FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIJA: Muzeum i Instytutu Zoologii PAN

MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: Asystenta/Asystentki

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki biologiczne

DATA OGLOSZENIA: 30.09.2026

TERMIN SKEADANIA OFERT: 30.10. 2026 r., godz. 23:59 (CET)

LINK DO STRONY: miiz.waw.pl

SEOWA KLUCZOWE: genetyka i ewolucja molekularna, paleogenetyka,
genetyka populacyjna

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi
Dyrektor Muzeum i Instytutu Zoologii PAN ogtasza konkurs na stanowisko:

ASYSTENTA/ASYSTENTKI
w Pracowni Ewolucji Molekularnej
w Muzeum i Instytut Zoologii PAN

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie prowadzita badania z zakresu genetyki i
ewolucji molekularnej, w szczegdlnosci genetyki populacyjnej, konserwatorskie;j i
paleogenetyki, oraz uczestniczyta w pracach laboratoryjnych obejmujgcych izolacje i analize
DNA, przygotowywanie bibliotek sekwencyjnych oraz wdrazanie i optymalizacje metod
molekularnych.

Wymagania stawiane kandydatowi:

1. wyksztatcenie wyzsze — tytut zawodowy magistra lub magistra inzyniera w zakresie
biologii, biotechnologii, genetyki, biologii molekularnej lub dyscypliny pokrewnej;

2. udokumentowane doswiadczenie w laboratoryjnych badaniach genetycznych
i biologii molekularnej;

3. praktyczne dos$wiadczenie w izolacji DNA, PCR oraz ocenie ilosci i jakosci DNA,;

4. doswiadczenie w pracy z materiatem trudnym, zdegradowanym lub niskokopijnym;

5. znajomo$¢ zasad zapobiegania kontaminacji materiatu genetycznego oraz organizacji
pracy w laboratorium molekularnym;

6. doswiadczenie w przygotowywaniu bibliotek DNA do sekwencjonowania NGS;



7. dorobek naukowy lub udokumentowany udziat w realizacji badan zakoriczonych
publikacjami, raportami lub ekspertyzami;

8. znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym korzystanie z literatury
naukowej, przygotowywanie publikacji oraz wspoétprace miedzynarodows;

9. samodzielnos¢ w pracy laboratoryjnej, doktadnos¢ oraz umiejetnosé pracy w
zespole.

Dodatkowymi atutami beda:

1. doswiadczenie w badaniach ancient DNA i pracy w laboratorium typu clean-room;

2. doswiadczenie z materiatem archeologicznym lub muzealnym;

3. doswiadczenie w genetyce populacyjnej lub konserwatorskiej;

4. praktyczna znajomos¢ przygotowywania jedno- i dwuniciowych bibliotek DNA
do sekwencjonowania lllumina;

5. doswiadczenie w analizie mikrosatelitéw i sekwencjonowaniu metodg Sangera;

6. doswiadczenie w przygotowywaniu materiatu lub bibliotek do sekwencjonowania
dtugich odczytéw;

7. udziat w projektach interdyscyplinarnych taczacych genetyke z zoologia, archeologig,
paleogenetyka lub ochrong przyrody;

8. autorstwo lub wspétautorstwo publikacji naukowych.

Zakres obowigzkow:

1. prowadzenie badan z zakresu genetyki i ewolucji molekularnej, w szczegdlnosci
genetyki populacyjnej, konserwatorskiej i paleogenetyki;

2. izolacja DNA z materiatu biologicznego, w tym materiatu o niskiej zawartosci i
wysokim stopniu degradacji, probek archeologicznych, muzealnych oraz pobieranych
metodami nieinwazyjnymi;

3. prowadzenie prac laboratoryjnych z zachowaniem procedur ograniczajgcych ryzyko
kontaminacji, w tym praca z materiatem ancient DNA;

4. wykonywanie analiz PCR oraz przygotowywanie materiatu do sekwencjonowania;

5. przygotowywanie bibliotek DNA do sekwencjonowania wysokoprzepustowego, w tym
z materiatu niskokopijnego i zdegradowanego;

6. ocena ilosci i jakos$ci wyizolowanego DNA oraz kontrola jakosci bibliotek
sekwencyjnych;

7. udziat w realizacji projektéw badawczych Pracowni, opracowywaniu wynikow
i przygotowywaniu publikacji naukowych;

8. dokumentowanie procedur laboratoryjnych i wynikdéw analiz;

9. udziat w organizacji pracy laboratorium, nadzorze nad aparaturg oraz wdrazaniu
i optymalizacji metod molekularnych.

Warunki zatrudnienia
- umowa o prace, w wymiarze petnego etatu;
- proponowany termin zatrudnienia: 07.11.2026;
- mozliwos$¢ zadaniowego czasu pracy;
- wynagrodzenie zasadnicze zgodnie z regulaminem wynagradzania MilZ PAN;
- dodatek za wystuge lat pracy;
- mozliwo$é dofinansowania do kart sportowych oraz prywatnej opieki medycznej;
- dofinansowanie wakacji, wydatkéw na kulture i inne benefity z ZFSS.



Wymagane dokumenty:

1.
2.

(o2 02 I R O8]

podanie o zatrudnienie skierowane do Dyrektora Muzeum i Instytutu Zoologii PAN;
curriculum vitae zawierajgce informacje o wyksztatceniu i doswiadczeniu
zawodowym;

. list motywacyjny;

. kopia dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie tytutu magistra lub magistra inzyniera;
. wykaz publikacji, raportéw, ekspertyz oraz udziatu w projektach badawczych;

. informacja o dotychczasowym doswiadczeniu laboratoryjnym i stosowanych

metodach badawczych;

. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby

postepowania konkursowego.

Dokumenty nalezy przesta¢ w formie elektronicznej na adres: sekretariat@miiz.waw.pl,
wpisujgc w temacie wiadomosci: ,,Konkurs — asystent/asystentka — Pracownia Ewolucji
Molekularnej”.

Termin nadsytania zgtoszen: 30.10.2026.

Wybrane osoby mogg zostaé zaproszone na rozmowe kwalifikacyjna.

Muzeum i Instytut Zoologii PAN zastrzega sobie prawo do zakoriczenia postepowania
konkursowego bez wytonienia kandydata.

Rozstrzygniecie konkursu nie jest rGwnoznaczne z nawigzaniem stosunku pracy.



