UMOWA NR ......./OR05/2021/2308

NA SWIADCZENIE UStUG W ZAKRESIE MEDYCYNY PRACY

zawarta W dniu ....ceeeeveineeenne 2021 roku w todzi
pomiedzy:
Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa z siedzibg w Warszawie przy Al. Jana Pawfa Il 70,

00-175 Warszawa, REGON nr 010613083, zarejestrowanym podatnikiem podatku od towardéw i ustug,
NIP 526-19-33-940, reprezentowang przez:

1. .veeecenee.- Dyrektora toédzkiego Oddziatu Regionalnego ARiIMR, na podstawie petnomocnictwa Prezesa
ARIMR NC v ZANIA eI
2. vceecereereesssrese s, = Kierownika Biura Finansowo-Ksiegowym, tOR na podstawie petnomocnictwa nr
rerevreen 20N0@ e, r.;

zwang w dalszej tresci Umowy ,,Zamawiajacym”

Reprezentowanga/-ym przez:
1.
zwanym dalej , Wykonawcga”,

zwanych tacznie ,Stronami”,

przy ktérej zawieraniu nie majg zastosowania przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych
(tekst jedn.: Dz.U.z2021r., poz. 1129 ze zm.) gdyz warto$¢ zamodwienia jest nizsza niz 130.000,00 ztotych, a zamdwienie
jest zamowieniem klasycznym, i na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 Pzp do zaméwien klasycznych przepisy tej ustawy
stosuje sie wytacznie, gdy ich wartos¢ jest rowna lub przekracza kwote 130.000,00 zt o nastepujacej tresci:

81
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem Umowy jest Swiadczenie na rzecz Zamawiajacego ustug medycznych w zakresie medycyny pracy
(zwanych dalej ,,ustugami medycznymi” lub zamiennie ,$wiadczeniami”):
1) w odniesieniu do osdb posiadajgcych od Zamawiajgcego pisemne skierowanie na badania z zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej lub na badania sanitarno-epidemiologiczne, zwanych dalej ,osobami
uprawnionymi”, na warunkach okreslonych w niniejszej Umowie, w tym w Zataczniku Nr 1 do Umowy. W ramach
wykonania badania Wykonawca zobowigzany jest wystawié kazdorazowo orzeczenie lekarskie. llekro¢ w niniejszej
Umowie mowa o wykonaniu badan, w tym dla celdw rozliczeniowych, rozumie sie przez to realizacje ustugi
zakonczonej wydaniem orzeczenia lekarskiego.
2) na zlecenie Zamawiajgcego uczestniczenie w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy Zamawiajgcego;
3) na zlecenie Zamawiajgcego wydanie opinii niezbednych w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy,
wypadku zrownanym z wypadkiem przy pracy, w drodze do/z pracy jednej osoby.
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Szacunkowe ilosci ustug medycznych okreslone zostaty w Formularzu Ofertowym Wykonawcy stanowigcym
Zatgcznik nr 6 do Umowy z podziatem na zamoéwienie podstawowe i opcje. Zamawiajacy informuje, iz faktyczna
ilos¢ swiadczonych ustug medycznych wynika¢ bedzie z rzeczywistych potrzeb Zamawiajacego i Wykonawcy nie
przystuguja zadne roszczenia z realizacji ustug medycznych w ilosciach innych niz wskazane w Formularzu
ofertowym Wykonawcy, stanowigcym Zatgcznik nr 6 do Umowy.

Wykonawca oswiadcza, ze posiada konieczne doswiadczenie, uprawnienia i profesjonalne kwalifikacje niezbedne
do prawidtowego wykonania Umowy i zobowigzuje sie do wykonania Umowy przy zachowaniu najwyzszej
starannosci, okreslonej wart.355 § 2 wustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny
(t. j.: Dz. U. z 2020 r., poz. 1740 ze zm.) oraz w ustawie z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza
dentysty (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 790), przy udziale lekarzy spetniajacych szczegdlne wymagania kwalifikacyjne
do prowadzenia  badan  profilaktycznych  oraz profilaktycznej  opieki  zdrowotnej  niezbednej
do oceny warunkéw pracy, wynikajace z przepisow prawa. Wykonawca przyjmuje na siebie petna
odpowiedzialnos¢ za realizacje $wiadczonych ustug medycznych.

Swiadczenia objete Umowa, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 Umowy, realizowane beda w zakfadzie opieki
zdrowotnej Wykonawcy wytgcznie w granicach administracyjnych miasta todzi pod adresem wskazanym w § 1
ust. 4 Umowy, w dni robocze, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00. Wykonawca jest
zobowigzany zapewnic prace personelu medycznego w taki sposéb, aby w trakcie jednego dnia w podanym
przedziale godzinowym zostaty wykonane wszystkie Swiadczenia, o ktdrych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 Umowy, wraz
z wydaniem orzeczenia lekarskiego.

Adres miejsca realizowania ustug medycznych wskazanych w § 1 ust. 1 pkt 1 Umowy:

Wykonawca uprawniony jest do zlecenia, na podstawie odrebnej Umowy, wykonywania w jego imieniu

i na jego rzecz niektdérych swiadczen objetych niniejszg Umowa, w szczegdlnosci w zakresie badan diagnostycznych

i specjalistycznych konsultacji lekarskich, zaktadom opieki zdrowotnej lub podmiotom uprawnionym

do wykonywania tych sSwiadczed na podstawie odrebnych przepiséw, posiadajgcych takie samo zaplecze

medyczne, w tym lekarzy specjalistbw i poziom S$wiadczonych ustug, jak Wykonawca.

Za dziatania powyiszych podmiotéw Wykonawca odpowiada jak za dziatania wtasne, za$ koszty zlecenia

powyzszych swiadczen obcigzajag Wykonawce Pozostaje to bez wptywu na adres realizowania ustug medycznych,

o ktérym mowa w § 1 ust. 4 Umowy,

Integralng czes¢ Umowy stanowig:

a) Warunki udzielania swiadczen zdrowotnych - badan z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej, stanowigce
Zatgcznik Nr 1 do Umowy;

b) Lista ustug medycznych w zakresie medycyny pracy swiadczonych na rzecz Zamawiajgcego przez Wykonawce,
stanowigca Zatacznik Nr 2 do Umowy;

c) Skierowanie na badania z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej, stanowiagce Zatgcznik Nr 3
do Umowy - wzér;

d) Skierowanie na badanie dla celdéw sanitarno - epidemiologicznych, stanowigce Zatacznik Nr 4 do Umowy -
wzor;

e) Protokdt odbioru swiadczenia ustug medycznych, stanowigcy Zatgcznik Nr 5 do Umowy — wzér;

f)  Oferta Wykonawcy, stanowigcy Zatgcznik nr 6 do Umowy;

g) Wydruk z Portalu Podatkowego podatki.gov.pl Ministerstwo Finanséw, stanowigcy Zatacznik nr 7 do Umowy;

h) Opis stanowisk w ARIMR, stanowigcy Zatacznik nr 8 do Umowy.

§2

Prawo jednostronnej Zmiany Umowy przez Zamawiajacego (PRAWO OPCJI)

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do skorzystania z prawa opcji ( zwane dalej w tresci ,,opcjg”) przy realizacji
niniejszej Umowy polegajacego na:

1) wydtuzeniu terminu realizacji ustug medycznych o maksymalnie 8 miesiecy, jednak nie dtuzej niz do dnia 31
grudnia 2022r. i wyczerpania kwoty tgcznego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 5, oraz



2) do zwiekszania kwoty tagcznego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 5, maksymalnie do kwoty
stanowigcej tgczne wynagrodzenie brutto za realizacje zamdwienia podstawowego i opcji, zaoferowanej przez
Wykonawce w Formularzu ofertowym, stanowigcym Zatgcznik nr 6 do Umowy.
Rodzaj realizowanych ustug medycznych pozostanie bez zmian. Skorzystanie z prawa opcji jest uzaleznione od
uzyskania przez Zamawiajgcego w Planie Finansowym lub budzecie srodkéw finansowych na ten cel i na realizacje
ustug objetych opcja.
Zmiany Umowy, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, nie wymagaja zgody Wykonawcy i sg skuteczne
z dniem ztozenia Wykonawcy przez Zamawiajgcego os$wiadczenia w formie pisemnej, przy czym
oswiadczenie to winno zosta¢ przekazane Wykonawcy z 14- dniowym wyprzedzeniem. W oswiadczeniu tym
Zamawiajgcy wskaze date, od kiedy zmiana obowiazuje, z zastrzezeniem, ze data ta nie moze by¢ wczesniejsza
niz data ztozenia o$wiadczenia Wykonawcy z uwzglednieniem postanowien zdania poprzedniego. Za zachowanie
formy pisemnej uwaza sie przekazanie oswiadczenia Zamawiajgcego na e-mail Wykonawcy wskazany w § 12 ust.
8 Umowy w formie elektronicznej z podpisem kwalifikowanym.
Zamawiajgcy moze z opcji nie skorzystac lub skorzysta¢ w catosci lub skorzystaé w czesci. W przypadku wyboru
uruchamiania opcji w czesciach Zamawiajgcy ma prawo do ztozenia Wykonawcy maksymalnie cztery (4) razy
oswiadczenia, o ktdrym mowa w ust. 2., z zastrzezeniem, ze tgcznie uruchomione czesci nie przekroczg okresu 8
miesiecy realizacji oraz terminu 31.12.2022r. i facznej kwoty wynagrodzenia brutto okreslonejw § 5 ust. 5.
Oswiadczenie Zamawiajgcego o skorzystaniu z opcji zgodnie z zapisami § 2 ust. 1i3 Umowy obejmowac
bedzie takze modyfikacje Umowy w zakresie § 5 ust. 5 i § 9 Umowy celem dostosowania tresci tych
postanowien i wartosci tam wskazanych do wartosci przeliczonych po zwiekszeniu ilosci ustug
medycznych i wydtuzeniu okresu obowigzywania Umowy w ramach zastosowanej opcji lub jej czesci.
W oswiadczeniu, o skorzystaniu z prawa opcji Zamawiajgcy okresla w zaleznosci od przedmiotu opcji :
1) modyfikacje okresu obowigzywania Umowy, o ktérym mowa w § 9, jesli opcja obowigzywa¢ ma po 30
kwietnia 2022r.;
2) przewidywang ilo$¢ szacunkowych ustug medycznych do realizacji;
3) modyfikacje tacznego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 5 Umowy.
Modyfikacje opisane w § 2 ust. 4 i ust. 5 Umowy s3 skuteczne z chwilg ztozenia drugiej stronie oswiadczenia
przez Zamawiajacego w trybie wskazanym w § 2 ust. 2 Umowy.
Zamowienie realizowane w ramach opgcji jest jednostronnym uprawnieniem Zamawiajgcego i nie skorzystanie
przez Zamawiajacego z opcji nie rodzi po stronie Wykonawcy zadnych roszczen w stosunku do Zamawiajacego.
Realizacja ustug w ramach opcji nastgpi na takich samych zasadach jak dla zaméwienia podstawowego, po cenach
jednostkowych wskazanych w Formularzu ofertowym dla opgji.
Zmiany tgcznego maksymalnego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 5 Umowy, w zwigzku z
zastosowaniem opcji s skuteczne z chwila ztozenia drugiej stronie oswiadczen przez Zamawiajgcego w trybie
wskazanym w § 2 ust. 2 Umowy lub ztozenia sobie oswiadczen wzajemnie przez obie Strony w trybie wskazanym
w § 2 ust. 1 Umowy, z tym, ze w zakresie, w jakim kwota maksymalnego wynagrodzenia brutto, o ktérej mowa
odpowiednio w § 5 ust. 5 Umowy, stanowi podstawe obliczenia innych wskaznikéw na przyktad kar umownych,
zmieniong kwote bierze sie pod uwage dla obliczen i naliczert dokonywanych poczawszy od dnia, gdy Umowa w
tym zakresie oraz wysoko$¢ maksymalnego wynagrodzenia brutto zostanie skutecznie zmodyfikowana. Zmiana
pozostaje bez wptywu na wskazniki i kwoty juz naliczone, na przykfad pozostaje bez wptywu na wysokosé
naliczonych kar umownych, nawet jezeli nie zostaty one jeszcze zaptacone.

§3
ZMIANA UMOWY
Wszelkie inne niz wskazane w § 2 Umowy zmiany Umowy wymagajg zgodnego oswiadczenia woli ztozonego przez
obie Strony Umowy w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, z zastrzezeniem § 3 ust. 3 i § 6 ust. 7 Umowy.
Za réwnorzedne z formg pisemna uwaza sie ztozenie oswiadczenia w formie elektronicznej z podpisem
kwalifikowanym przekazane na adres e-mail:

a) przez Zamawiajgcego na e-mail Wykonawcy wskazany w § 12 ust. 8 Umowy,
b) przez Wykonawce na e-mail Zamawiajgcego wskazany w § 12 ust. 8 Umowy.



3.  Nie wymaga zmiany umowy zmiana danych wskazanych w § 12 ust. 8 i ust. 9 Umowy, a zmiana tych danych jest
skuteczna dla drugiej strony z chwilg zawiadomienia jej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci. § 3 ust. 2
stosuje sie odpowiednio.

§4
ZAKRES SWIADCZENIA UStUG MEDYCZNYCH

Wykonawca zobowigzany jest do swiadczenia na rzecz Zamawiajacego ustug medycznych w zakresie medycyny pracy

w odniesieniu do osdb uprawnionych, stosownie do zapiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U.

z 2020 r., poz. 1320) i przepiséw wydanych najego podstawie, zgodnie z zakresem okreslonym w Zatgczniku
Nr 2 do Umowy.

§5
WYNAGRODZENIE

1. Wysokos$¢ wynagrodzenia z tytutu swiadczenia przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego ustug medycznych

objetych Umowg ustalona zostata w sposdb zryczattowany (dalej zwane tez ,Cena jednostkowa”) i wynosi:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

z tytutu wykonania badan wstepnych dla jednej osoby uprawnionej podejmujacej prace na stanowisku
wraz z badaniem morfologii krwi i badaniem moczu (w tym inne zalecane specjalistyczne oraz badania
okulistyczne)- brutto ............ zt (stownie: ............., 00/100);

z tytutu wykonania badan okresowych dla jednej osoby uprawnionej wykonujacej prace na stanowisku wraz
z badaniem morfologii krwi i badaniem moczu (w tym inne zalecane specjalistyczne oraz badania okulistyczne) -
brutto ............ 2t (stownie: ............., 00/100);

z tytutu wykonania badan kontrolnych dla jednej osoby uprawnionej wykonujacej prace - brutto ............ zt
(stownie: ............. ,00/100);

z tytutu wykonania wstepnych badan dla jednej osoby uprawnionej podejmujacej prace na stanowisku w
ramach ktérej wystepuje czynnik kierowania pojazdem stuzbowym lub prywatnym w celach stuzbowych, w
tym réwniez przewozgc inne osoby (wraz z badaniem morfologii krwi i badaniem moczu oraz badaniem
okulistycznym i innymi zalecanymi badaniami specjalistycznymi), - brutto ............ 2t (stownie: ............., 00/100);
z tytutu wykonania okresowych badan dla jednej osoby uprawnionej wykonujacej prace na stanowisku w
ramach ktérej wystepuje czynnik kierowania pojazdem stuzbowym lub prywatnym, w tym réwniez przewozac
inne osoby (wraz z badaniem morfologii krwi i badaniem moczu oraz badaniem okulistycznym i innymi
zalecanymi badaniami specjalistycznymi) - brutto ............ 2t (stownie: ............. , 00/100);

z tytutu udziatu w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy, wypadku zréwnanym
z wypadkiem przy pracy, w drodze do/z pracy jednej osoby uprawnione;j - brutto ............ zt (stownie: ............. ,
00/100);

z tytutu udziatu lekarza Wykonawcy w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy Zamawiajgcego (zwanej dalej
,komisjg”) w jednym spotkaniu komisji - brutto ............ zt (stownie: ............. , 00/100);

z tytutu badan katu na nosicielstwo wraz z wydaniem orzeczenia do celéw sanitarno — epidemiologicznych
wraz z wydaniem orzeczenia w tym przedmiocie dla jednej osoby uprawnionej - brutto ............ zt (stownie:
............. , 00/100);

z tytutu wydania (uaktualnienia) orzeczenia lekarskiego do celéw sanitarno - epidemiologicznych dla jednej
osoby uprawnionej - brutto ............ 2t (stownie: ............., 00/100);

zgodnie z oferta cenowa z dnia.........c...... stanowigca zatacznik nr 6 do Umowy.

2.

Wynagrodzenie rozliczane jest miesiecznie z dotu, na podstawie otrzymanej od Wykonawcy zbiorczej faktury
VAT z tytutu $wiadczenia ustug medycznych w danym miesigcu kalendarzowym w kwotach stanowigcych:
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1)

2)

3)

10.

11.

12.

13.

14.

1)

2)

15.

16.

17.

iloczyn kwoty wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1) lub pkt 2) lub pkt 3), pkt 4) lub pkt 5) oraz liczby
0s6b uprawnionych, ktérym zostaty udzielone te S$wiadczenia w miesigcu objetym rozliczeniem;
kwoty wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1. pkt 6) lub pkt 7), jezeli takowa ustuga medyczna miata miejsce
w miesigcu objetym rozliczeniem;
iloczyn kwoty wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1-pkt 8) lub pkt 9) oraz liczby oséb uprawnionych, ktérym
zostaty wykonane badania i wydane orzeczenia do celéw potrzeby sanitarno - epidemiologicznych,
w miesigcu objetym rozliczeniem.
Faktury VAT wystawiane beda zbiorczo przez Wykonawce po zakoriczeniu kazdego miesigca w rozbiciu
na poszczegdlne pozycje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1), 2), 3), 4), 5), 6), 7), 8)oraz 9). .
Podstawe faktur VAT stanowi¢ bedzie podpisany przez Strony bez zastrzezeri Protokét odbioru swiadczenia
ustug medycznych, ktérego wzdr stanowi Zatacznik Nr 5 do niniejszej Umowy. Zatgcznikiem do Protokotu
odbioru bedzie wykaz oséb uprawnionych, ktérym wykonano badania, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1
Umowy, ze wskazaniem rodzaju wykonanych badan, zgodnie z ich specyfikacjg wskazang w § 5 ust. 1.
taczna kwota wynagrodzenia z tytutu Swiadczenia przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego ustug
medycznych objetych Umowa przez okres wskazany w § 9 Umowy nie moze przekroczy¢ kwoty brutto .............
zt (stownie: .o, , 00/100). Wynagrodzenie niniejsze obejmuje caty zakres ustug medycznych
objetych Umowg swiadczonych przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego i wyczerpuje wszelkie roszczenia
finansowe Wykonawcy z tytutu realizacji Umowy.
Faktura wystawiona zostanie po zakonczeniu danego miesigca kalendarzowego, ktérego dotyczy, najwczesniej
w ostatnim dniu roboczym miesigca kalendarzowego, ktérego dotyczy.
Zaptata wynagrodzenia nastgpi przelewem na konto Wykonawcy wskazane na fakturze VAT w terminie
21 dni od dnia doreczenia przez Wykonawce do siedziby tédzkiego Oddziatu Regionalnego ARIMR prawidtowo
wystawionej faktury VAT.
Btednie wystawiona faktura VAT lub brak podpisanego przez Strony bez zastrzezern Protokotu odbioru
Swiadczenia ustug medycznych spowoduje naliczenie ponownego 21- dniowego terminu ptatnosci od
momentu dostarczenia poprawionych lub brakujacych dokumentéw.
Za date ptatnosci przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Przekazanie protokotu odbioru elektronicznie w formie elektronicznej lub dokumentowej nastepuje przy
zapewnieniu Srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych bezpieczenstwo przetwarzania danych
osobowych.
Strony niniejszym na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu
w zamowieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-
prywatnym (Dz. U. 2020 poz. 1666) wytaczaja do zamdwien realizowanych na podstawie Umowy stosowanie
ustrukturyzowanych faktur elektronicznych.
Zamawiajacy na podstawie art. 106n ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarodw i ustug wyraza
zgode na doreczanie faktur elektronicznych do tédzkiego Oddziatu Regionalnego ARIMR z siedzibg w todzi,
za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: lodzki@arimr.gov.pl.
Wykonawca wskazuje adres e-mail, z ktorego wysytane bedg faktury elektroniczne: ..........ccovvvnvin.n.
Zmiana tego adresu e-mail nastepuje w formie dokumentowej z adresu e-mail wskazanego przez Wykonawce
do kontaktu w Umowie i nie wymaga to zmiany Umowy.
Za skuteczne doreczenie elektronicznej faktury Zamawiajgcemu uwaza sie doreczenie Wykonawcy poczta
elektroniczng na adres e-mail, z ktérego wystano fakture elektroniczna, potwierdzenia:

wystanego automatycznie przez system poczty elektronicznej Zamawiajgcego lub

w przypadku braku takiego automatycznego potwierdzenia z pkt 1) powyzej, wystanego przez osobe
obstugujaca z ramienia Zamawiajgcego adres e-mail: lodzki@arimr.gov.pl.

Doreczenia elektronicznej faktury dokonane do Zamawiajgcego po godzinie 15:30 uwazane s3 za doreczone
nastepnego dnia roboczego.

Dla potrzeb niniejszego paragrafu ilekro¢ mowa o dniach roboczych rozumie sie przez to dni od poniedziatku
do pigtku z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

W przypadku braku faktury elektronicznej lub dokumentdéw, o ktérych mowa w ust. 18 niniejszego paragrafu,
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

w korespondencji, o ktérej mowa w ust. 13 niniejszego paragrafu, Zamawiajacy niezwtocznie informuje o tym
Wykonawce, przesytajac o tym informacje pocztg elektroniczng, na e-mail nadawcy ze strony Wykonawcy
oraz na adres e-mail wskazany do kontaktu przez Wykonawce w Umowie. Taka korespondencje uwaza
sie za niedoreczong w trybie ust. 13 i ust. 14 niniejszego paragrafu. Zgtoszenia tej informacji przez
Zamawiajgcego w nastepnym dniu roboczym od dnia doreczenia e-maila bez faktury elektronicznej lub
dokumentow, o ktérych mowa w ust. 18 niniejszego paragrafu, uwaza sie za zgtoszenie niezwtoczne.

Zamawiajgcy wyraza zgode, aby dodatkowe dokumenty, ktére zgodnie z Umowg winny by¢ dotaczone
do faktury, byty przestane w formie dokumentowej do tdédzkiego Oddziatu Regionalnego ARIMR w todzi
na adres e-mail: lodzki@arimr.gov.pl. Za przechowanie oryginatéw tych dokumentéw odpowiada Wykonawca.
Wykonawca winien zapewnié, aby oryginaty tych dokumentéw byty do wgladu na zadanie Zamawiajgcego,
pod rygorem uznania, ze Wykonawca w sposéb nienalezyty wykonat obowigzki umowne oraz pod rygorem
uznania za nienalezne lub zawyzone kosztéw, wydatkéw i wynagrodzenia Wykonawcy, ktdre zostato okreslone
w oparciu o te dokumenty. Na zadanie Zamawiajacego Wykonawca przekazuje mu oryginaty dokumentéw,
z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to dokumentéw ksiegowych, ktére zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami ma obowigzek przechowywa¢ Wykonawca. Zadania Zamawiajgcego, o ktérych mowa w niniejszym
ustepie, mogg zostac zgtoszone w jakiejkolwiek formie, w tym w szczegélnosci w formie dokumentowej za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail lub za posrednictwem sms/mms na telefon na wskazane
przez Zamawiajgcego w Umowie dane do kontaktu. Zamawiajacy moze réwniez na wniosek dokumentowy
Wykonawcy wyrazi¢ w formie dokumentowej zgode na przekazanie mu oryginatéw dokumentdéw. Przekazanie
oryginatéw dokumentdw Zamawiajagcemu oznacza, ze przechodzi na niego odpowiedzialno$¢ za ich
przechowanie.

Strony dopuszczaja, ze w przypadku awarii systemu poczty elektronicznej, serwerdw, tgczy internetowych
lub innych nieprzewidzianych awarii tego typu uniemozliwiajgcych wystanie i doreczenie faktury elektronicznej
Wykonawca na wniosek Zamawiajgcego doreczy Zamawiajacemu wydruk faktury elektronicznej z dokumentami
wymaganymi przez Umowe jako Zafaczniki do faktur, o ile takie zostaty przewidziane, w formie
pisemnej/papierowej na adres korespondencyjny Zamawiajgcego wskazany w Umowie. W przypadku takich
awarii u Wykonawcy jest on uprawniony do doreczania Zamawiajagcemu wydruku faktur elektronicznych z
dokumentami w formie pisemnej/papierowej na adres korespondencyjny Zamawiajgcego wskazany w Umowie.

Wykonawca oswiadcza, ze jest/nie jest* czynnym podatnikiem podatku od towardw i ustug VAT, co potwierdza
wydruk z Portalu Podatkowego podatki.gov.pl Ministerstwo Finansow, stanowigcy zatgcznik nr 7 do Umowy oraz
zobowigzuje sie do poinformowania Zamawiajacego o kazdej zmianie statusu VAT najpdzniej z doreczeniem
faktury. (*niepotrzebne skresli¢/usungd)

Wykonawca oswiadcza, ze wskazany na fakturze rachunek bankowy zwigzany jest z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza i znajduje sie na ,biatej liscie”- Wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT, dostepnym na stronie internetowe;j
Ministerstwa Finanséw. W przypadku niewypetnienia obowigzku informacyjnego, okreslonego w ust. 20,
Wykonawca zobowiazuje sie do poniesienia obcigzen natozonych przez organ podatkowy na Zamawiajgcego,
wynikajacych z art. 105a ustawy o VAT, z tego powodu z tytutu odpowiedzialnosci solidarnej

W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, na ktéry ma nastgpic¢ zaptata wynagrodzenia,
nie widnieje w wykazie podmiotdw zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz
wykreslonych i przywrdconych do rejestru VAT, Zamawiajagcemu przystuguje prawo wstrzymania zaptaty
wynagrodzenia do czasu uzyskania wpisu tego rachunku bankowego lub rachunku powigzanego z rachunkiem
wykonawcy do przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww.
wykazie.

Okres do czasu uzyskania przez Wykonawce wpisu rachunku bankowego do przedmiotowego wykazu
lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie nie jest traktowany jako opdznienie
Zamawiajgcego w zaptacie naleznego wynagrodzenia i w takim przypadku nie bedg naliczane za ten okres
odsetki za opdznienie w wysokosci odsetek ustawowych, jak i uznaje sie, ze wynagrodzenie nie jest jeszcze
nalezne Wykonawcy w tym okresie.

llekro¢ w umowie mowa o fakturze VAT w przypadku Wykonawcow nie bedacych czynnymi podatnikami VAT
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nalezy przez to rozumiec takze rachunek w rozumieniu art. 87 § 1 Ordynacji podatkowej. llekro¢ warunki, o
ktérych mowa w ustepach niniejszego paragrafu dotyczg tylko czynnych podatnikéw podatku od towardw i
ustug, stosuje sie je tylko, o ile Wykonawca jest czynnym podatnikiem podatku od towardéw i ustug.
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W przypadku kierowania osoby uprawnionej na badania z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej, Zamawiajacy
zobowigzany jest do wystawienia pisemnego skierowania, ktérego wzér stanowi Zatgcznik Nr 3 do niniejszej
Umowy.
W przypadku kierowania osoby uprawnionej na badania dla celéw sanitarno - epidemiologicznych, Zamawiajacy
zobowigzany jest do wystawienia pisemnego skierowania, ktérego wzoér stanowi Zatgcznik Nr 4 do niniejszej
Umowy.
Skierowania o ktérych mowa w ust. 1, ust. 2 niniejszego paragrafu, Zamawiajacy dostarcza osobie uprawnione;j.
Zamawiajacy zobowigzany jest do przekazania osobom uprawnionym, na rzecz ktérych Wykonawca $wiadczy¢
bedzie ustugi medyczne w zakresie medycyny pracy warunkéw udzielania swiadczen zdrowotnych okreslonych
w Zataczniku Nr 1 do niniejszej Umowy.
Zamawiajacy oswiadcza, ze zapoznat osoby uprawnione z trescig warunkow udzielania swiadczen zdrowotnych.
Zamawiajacy zobowigzany jest wobec Wykonawcy do:
1) przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych
wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnikdéw;
2) zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkdéw pracy;
3) udostepnienia dokumentacji kontroli warunkdéw pracy dotyczacych ochrony zdrowia.
Tres¢ pisemnych skierowan, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, w tym wzordéw stanowigcych Zataczniki do
umowy, jest determinowana brzmieniem powszechnie obowigzujgcych przepisdw. Zmiana wzoru tego
skierowania nie wymaga zmiany Umowy. Zamawiajgcy dostosowuje tre$¢ wystawianych skierowan do
obowigzujgcych w dacie ich wystawienia przepiséw. Zmiana ta nie wymaga powiadomienia Wykonawcy.
§7
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Wykonawca wystepuje w roli administratora danych osobowych oséb uprawnionych do ustug medycznych
objetych Umowa na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ iart. 9 ust. 2 lit. h rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 =z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE — ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1,
ze zm.), dalej: ,,rozporzadzenie 2016/679” w zw. z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny
pracy (Dz. U. z 2019, poz. 1175) oraz § 10 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r w sprawie
rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania
oraz wzorow stosowanych dokumentéw (Dz.U. z 2010 Nr 149 poz. 1002).

Zamawiajacy dostarcza osobie uprawnionej skierowanie, o ktéorym mowa w § 6 ust. 1, ust. 2,
przy zachowaniu odpowiednich $rodkéw, by zapewni¢ ochrone danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Wykonawca spetnia obowigzek informacyjny wobec oséb uprawnionych, na rzecz ktérych bedzie Swiadczyt ustugi
medyczne w zakresie medycyny pracy.

Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych zawartych w skierowaniu, w celu $wiadczenia
ustug medycznych, o ktérych mowa w § 4 Umowy oraz dokonywania rozliczen z tego tytutu wytgcznie na podstawie
i w granicach okreslonych prawem.

Wykonawca zobowigzuje sie do zabezpieczenia przetwarzanych danych osobowych, w tym zabezpieczenia przed
dostepem osdéb nieuprawnionych. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za przetwarzane u niego dane
osobowe, w tym za spetnienie wszelkich wymogdéw prawa zwigzanych z administrowaniem udostepnionymi przez
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Zamawiajacego danymi osobowymi. W przypadku wytoczenia przeciwko Zamawiajgcemu przez osobe trzecig
powddztwa opartego na twierdzeniu, ze przetwarzanie danych osobowych nastgpito z naruszeniem powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa, Wykonawca zobowigzuje sie do poniesienia konsekwencji finansowych
zapadtego wyroku sgdowego.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji medycznej osdéb uprawnionych, dotyczacej ustug
medycznych, o ktérych mowa w Zatgczniku Nr 2 do Umowy, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami
prawa. Wszelkie dane zawarte w dokumentacji medycznej objete s3 tajemnica zawodowa
i stuzbowa. Dane te mogg by¢ udostepnione wytgcznie podmiotom uprawnionym do wykonywania kontroli
w rozumieniu ustawy o stuzbie medycyny pracy oraz podmiotom wskazanym w przepisach prawa.

§8
UPRAWNIENIA KONTROLNE

Zamawiajacy uprawniony jest do przeprowadzania kontroli w zakresie realizacji postanowien Umowy
przez Wykonawce w tym Zamawiajacy uprawniony jest do sprawdzania dostepnosci $wiadczenia ustug
medycznych i realizacji ustug medycznych objetych Umowa.

W przypadku stwierdzenia uchybien w ramach kontroli, dotyczacych realizacji Umowy Zamawiajacy okresla
ich zakres oraz wskazuje sposoby ich usuniecia, wyznaczajagc w tym celu odpowiedni termin umozliwiajgcy
Wykonawcy przywrdcenie sposobu realizacji Umowy do stanu zgodnego z warunkami Umowy.

§9
OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY

Umowa w ramach realizacji zamoéwienia podstawowego obowigzuje od dnia 1 pazdziernika 2021 r. i zostaje
zawarta do dnia 30 kwietnia 2022 r. lub wyczerpania facznej kwoty wynagrodzenia brutto, o ktérej mowa w § 5
ust. 5 Umowy.

§10
ROZWIAZANIE UMOWY | KARY UMOWNE

Kazdej ze Stron przystuguje prawo rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym na dzien doreczenia pisma
dotyczacego rozwigzania Umowy drugiej Stronie w przypadku:

1) razacego niewywigzywania sie ze zobowigzan umownych przed drugg ze Stron i nieusuniecia uchybien,
pomimo pisemnego wezwania i wyznaczenia dodatkowego terminu na ich usuniecie;

2) wszczecia postepowania likwidacyjnego wobec Wykonawcy

3) gdy ma miejsce zdarzenie, o ktéorym mowa w § 12 ust. 3.

Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazdg ze Stron z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia
z zastrzezeniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci dla oswiadczenia o wypowiedzeniu umowy
Niezachowanie obowigzku okreslonego w § 7 ust. 5 przez Wykonawce powoduje, ze Zamawiajgcy uprawniony jest
do naliczenia kary umownej w wysokosci 10 % kwoty wynagrodzenia brutto, o ktéorym mowa w § 5 ust. 5 Umowy,
za kazdy przypadek naruszenia.

W przypadku nieusuniecia uchybien, o ktérych mowa w § 7 ust. 2, w wyznaczonym terminie, zostanie naliczona
przez Zamawiajgcego kara umowna w wysokosci 0,5% kwoty wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 5
Umowy, za kazde stwierdzone uchybienie.

W przypadku, gdy Wykonawca nie zrealizuje $wiadczenia bedacego przedmiotem Umowy w stosunku
do kazdej ze skierowanych osdéb z osobna (za wyjgtkiem skierowania osoby uprawnionej na inne dodatkowe
badania i konsultacje specjalistéw) w terminie jednego dnia roboczego w godzinach 8:00 - 16:00 z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zaptaci kare umowng obliczonej jako iloczyn 100,00 zt za kazdy dzien
zwtoki w wykonaniu badan i wydaniu orzeczenia w stosunku do jednej osoby i ilosci oséb, ktérych zwtoka dotyczy.



W przypadku gdy zwtoka przekracza 4 dni robocze Zamawiajgcy ma prawo skierowac osobe uprawniong do innej
placéwki medycznej na koszt Wykonawcy.

6. Jezeli na skutek niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzan Wykonawcy powstanie szkoda
przewyzszajgca zastrzezong kare umowng, badZz szkoda powstanie zinnych przyczyn niz te, ze wzgledu
na ktdre zastrzezono kare, Zamawiajgcemu przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowan na zasadach
ogolnych przewidzianych w Kodeksie cywilnym.

7. Kary umowne ptatne s3 w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania przez Wykonawce lub przez
potracenie z wynagrodzeniem naleznym Wykonawcy z tytutu wykonania Umowy, takze niewymagalnym,
na co Wykonaweca niniejszym wyraza zgode z zastrzezeniem, ze uprawnienia do potrgcenia kary umownej z
wynagrodzenia nie stosuje sie w okresie obowigzywania ustawowych ograniczen w dopuszczalnosci
potracania kar umownych, w tym w szczegdlnosci na podstawie art. 15r [1] ustawy z dnia 2 marca 2020r. o
szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1842).

§11
ZAWIADOMIENIA

Wszelkie zawiadomienia i oswiadczenia, dla ktérych nie zastrzezono w Umowie formy szczegdlnej, w szczegdlnosci
pisemnej lub elektronicznej pod rygorem niewaznosci, dla swojej skutecznosci Strony przekazuja:

a) w formie pisemnej za zwrotnym, pisemnym potwierdzeniem odbioru lub przesytka rejestrowang operatora
pocztowego za zwrotnym poswiadczeniem ich odbioru i bedg uwazane za skutecznie doreczone w dniu ich
odbioru, na adres wskazany w § 12 ust. 8 Umowy, lub

b) w formie dokumentowej za posrednictwem poczty elektronicznej na adresy e-mail Stron wskazane w § 12 ust.
8, z zastrzezeniem § 5 ust. 13 i ust. 14 Umowy. Po otrzymaniu zawiadomienia Strony zobowigzane
sg niezwtocznie przesta¢ potwierdzenie otrzymania zawiadomienia drugiej Stronie Umowy. W przypadku
wptywu zawiadomien, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, na skrzynke Zamawiajacego po godzinie
15:30, uwaza sie je za doreczone nastepnego dnia roboczego.

§12
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Postanowienia Umowy powtarzajgce obowigzujace przepisy prawa majg charakter informacyjny. W przypadku
zmiany przepisow powszechnie obowigzujgcych, zastosowanie majg przepisy powszechnie obowigzujace po takich
zmianach.

2. Przeniesienie przez Wykonawce praw wynikajacych z niniejszej Umowy na osoby trzecie wymaga kazdorazowo
pisemnej pod rygorem niewaznosci zgody Zamawiajgcego.

3. Przy wykonaniu Umowy Wykonawca, bez zgody Zamawiajgcego, nie ma prawa do korzystania z oséb
zatrudnionych u Zamawiajgcego, pod rygorem rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym Umowy przez
Zamawiajgcego z winy Wykonawcy w trybie z § 10 ust.1.

4, W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie majg powszechnie obowigzujgce przepisy
prawa, w tym przepisy Kodeksu cywilnego, Kodeksu pracy, ustawy o stuzbie medycyny pracy, rozporzadzen
wykonawczych w zakresie medycyny pracy oraz przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.

5. Wszelkie ewentualne spory, jakie mogg wynikngé miedzy Stronami na tle realizacji Umowy rozstrzygane bedg
przez sad powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby-tédzkiego Oddziatu Regionalnego ARIMR w todzi.

6. llekro¢ w Umowie jest mowa o formie dokumentowej oznacza to przekazanie informacji lub oswiadczenia
w sposéb pozwalajacy odczytaé ich tres¢ oraz pozwalajacy utrwali¢ te tres¢ droga poczty elektronicznej
na adres e-mail wskazany jako adres do kontaktu przez Strony w danym przedmiocie opisany szczegdétowo
w Umowie lub w formie pisemnej. llekro¢ nie wskazano w umowie adresu email, na ktéry nalezy przekazac
informacje lub o$wiadczenia, przekazuje sie je na adres email Strony wskazany § 12 ust. 8 Umowy.



7. llekro¢ nie zastrzezono w Umowie formy pisemnej lub elektronicznej rownowaznej pisemnej, uznaje sie za
obowigzujaca dla wywotania skutkéw prawnych wobec drugiej Strony umowy, forme dokumentowa. Zastrzezenie
formy dokumentowej nie oznacza, ze Strony nie mogg postugiwac sie innymi kanatami i formami komunikacji.

8. Strony ustalajg nastepujgce adresy do korespondencji:

1) ze strony Zamawiajacego:
Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, tédzki Oddziat Regionalny, al. Pitsudskiego 84, 92-202 £4dz,
mail: lodzki@arimr.gov.pl
ze strony Wykonawcy:
............................................................ mail

2) korespondencja wystana listem poleconym na podane wyzej adresy uwazana jest za doreczong,

3) o kazdej zmianie adresu Strona jest zobowigzania powiadomié¢ niezwtocznie drugg Strone,

4) niedopetnienie obowigzku okreslonego w pkt. 3 skutkuje uznaniem korespondencji wystanej na poprzednio
wskazany adres za doreczona.

9. Osobami do rozpatrywania biezagcych spraw zwigzanych z wykonaniem Umowy, przy zachowaniu okreslonych
w niej warunkow, sg:

— ze strony Zamawiajacego:
— ze strony Wykonawcy:

10. llekro¢ w Umowie mowa o dniach roboczych rozumie sie przez to dni od poniedziatku do pigtku w wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy.

11. Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego trzy dla Zamawiajgcego i jeden
dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Zataczniki:

1.  Warunki udzielania $wiadczen zdrowotnych.

2.  Lista ustug medycznych w zakresie medycyny pracy swiadczonych na rzecz Zamawiajacego przez Wykonawce.

3.  Skierowanie na badania z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej.

4.  Skierowanie na badanie dla celéw sanitarno — epidemiologicznych.

5.  Protokét odbioru swiadczenia ustug medycznych.

6.  Oferta Wykonawcy.

7. Wydruk z Portalu Podatkowego podatki.gov.pl Ministerstwo Finanséw.

8.  Opis stanowisk pracy w ARIMR.
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10.

11.

Zatqcznik nr 1 do umowy ..../OR05/2021/2308

WARUNKI UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
§1
OSOBY UPRAWNIONE
Do korzystania z ustug medycznych uprawnione sg osoby, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 Umowy.
Osoby uprawnione majg prawo do korzystania z ustug medycznych $wiadczonych przez Wykonawce
w okresie, o ktérym mowa w § 9 Umowy.
§2
ORGANIZACJA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

Rejestracja oséb uprawnionych dokonywana jest telefonicznie, mailowo lub osobiscie w miejscu
Swiadczenia ustug medycznych przez Wykonawce, na podstawie skierowan wydawanych przez
Zamawiajgcego.
Termin wyznaczonej przez Wykonawce wizyty lekarskiej w ramach swiadczonych ustug medycznych nie
moze przekraczac trzech dni roboczych od momentu telefonicznego lub osobistego zgtoszenia osoby
uprawnionej, z zastrzezeniem ust. 4 i 5 niniejszego paragrafu.
Wszystkie badania wraz z wydaniem orzeczenia przez lekarza medycyny pracy powinny by¢ wykonane
w ciggu jednego dnia, w dniu zgtoszenia sie osoby uprawnionej na badania. Mozliwo$¢ podjecia
odpowiedniego badania oraz zapewnienie dostepnosci lekarza orzecznika medycyny pracy Wykonawca
gwarantuje w kazdym dniu roboczym.
W przypadku badan kontrolnych, na zgdanie Zamawiajgcego, realizacja ustugi musi nastgpi¢ w dniu
zgtoszenia osoby uprawnionej, wtgcznie z wydaniem orzeczenia lekarskiego, z zastrzezeniem ust. 5
niniejszego paragrafu.
Zgtoszenie, o ktérym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, musi zosta¢ dokonane przez Zamawiajgcego
do godz. 11.00.
Osoba uprawniona zobowigzana jest przedstawi¢ Wykonawcy nastepujgce dokumenty:

1) dowdd osobisty lub inny dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ do wgladu;

2) skierowanie na badania z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej wystawione przez

Zamawiajacego.

Wykonawca dokonuje w dokumentacji medycznej osoby uprawnionej adnotacji, na podstawie jakich
dokumentéw ustalit fakt objecia go $wiadczeniami wynikajacymi z niniejszej umowy.
Swiadczenia objete Umowa realizowane sg w zakfadzie opieki zdrowotnej pod adresem wskazanym w
Umowie w dni robocze, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00. Wykonawca w tym
terminie musi zapewni¢ prace wszystkich lekarzy, spetniajgcych wymagania kwalifikacyjne
do prowadzenia badan profilaktycznych oraz profilaktycznej opieki zdrowotnej niezbednej do oceny
warunkdw pracy.
Wykonawca przekazuje dwa egzemplarze orzeczenia lekarskiego bezposrednio osobie uprawnionej,
ktorej wykonano badania z zakresu medycyny pracy na podstawie skierowania od Zamawiajgcego.
Orzeczenia bedg przekazywane przez Wykonawce niezwtocznie po zakonczeniu badania.
Lekarz medycyny pracy, na podstawie przeprowadzonych badan okulistycznych w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej, stwierdzajgc potrzebe stosowania okularéw korekcyjnych do obstugi
monitora ekranowego przez pracownika zatrudnionego przy obstudze monitora ekranowego, dokonuje
zapisu w orzeczeniu lekarskim: , Konieczne uzywanie okularéw korekcyjnych do obstugi monitora
ekranowego”, natomiast w przypadku koniecznosci zmiany dotychczasowo uzywanych okularéw
dokonuje zapisu: , Konieczna zmiana dotychczasowo uzywanych okularéw korekcyjnych do obstugi
monitora ekranowego”.
Zamawiajacy prowadzi rejestr wydanych skierowan na badania z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotne;j.
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7.

Zatqgcznik nr 2 do umowy .../OR05/2021/2308

LISTA UStUG MEDYCZNYCH W ZAKRESIE MEDYCYNY PRACY SWIADCZONYCH
NA RZECZ ZAMAWIAJACEGO PRZEZ WYKONAWCE

Ograniczanie szkodliwego wptywu pracy na zdrowie, w szczegdlnosci poprzez:

1) rozpoznawanie i ocene czynnikdw wystepujacych w Srodowisku pracy oraz sposobéw wykonywania
pracy, moggacych mie¢ ujemny wptyw na zdrowie;

2) rozpoznawanieiocene ryzyka zawodowego w sSrodowisku pracy oraz informowanie Zamawiajgcego
i 0s6b uprawnionych o mozliwosci wystgpienia niekorzystnych skutkéw zdrowotnych bedacych jego
nastepstwem;

3) udzielanie Zamawiajgcemu i osobom uprawnionym porad w zakresie organizacji pracy, ergonomii,
fizjologii i psychologii pracy.

Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad osobami uprawnionymi, w szczegdlnosci poprzez:

1) wykonywanie badan wstepnych i okresowych wraz z badaniem morfologii krwi i badaniem moczu,
kontrolnych i innych zaleconych przewidzianych w Kodeksie pracy;

2) wykonywanie badan w celu ustalenia istnienia lub braku przeciwskazan zdrowotnych do kierowania
pojazdami stuzbowymi lub prywatnymi kat. B do celéw stuzbowych;

3) orzecznictwo lekarskie do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy i w przepisach wydanych na jego
podstawie;

4) ocene mozliwosci wykonywania pracy uwzgledniajgcq stan zdrowia i zagrozenia wystepujgce
W miejscu pracy;

Gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie informacji o narazeniu zawodowym, ryzyku

zawodowym i stanie zdrowia oséb uprawnionych objetych profilaktyczng opieka zdrowotna.

Udziat lekarza Wykonawcy w komisji bezpieczeristwa i higieny pracy Zamawiajacego.

Udziat lekarza Wykonawcy przy ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy, wypadku

traktowanego na réwni z wypadkiem przy pracy oraz w drodze do i z pracy.

Wykonywanie badan katu na nosicielstwo wraz z wydaniem orzeczenia do celdw sanitarno-

epidemiologicznych.

Wydanie/uaktualnienie orzeczenia lekarskiego do celéw sanitarno-epidemiologicznych.

Ustugi medyczne wyszczegdlnione powyzej w ust. 2 pkt 1), pkt 2), pkt 3) oraz w ust. 6, 7 wymagaja skierowania
osoby uprawnionej przez Zamawiajacego na podstawie wzoréw okreslonych w Zatacznikach Nr 3,4 do Umowy.
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Zatgcznik nr 3 do umowy ..../OR05/2021/2308
(oznaczenie pracodawcy) (miejscowo$é, data)
SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE NR......
(wstepne/okresowe/kontrolne*))
Dziatajac na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020r,,
poz. 1320 ze zm.), kieruje na badania lekarskie:
PANA/PANIG" ...ttt ettt ettt re e taete et be e be b e e beebeebeebeebeebeebeebeebeebeebeebeeheebesbesberberbeteebenbesbebenbenrentan

INEPESEL™ ettt ettt ettt ettt ettt et e et e ae et e s ateeae s et e sateeaeestesasese et e easesaeesseeasssaeesbeeneesetesheensesaaesaeeeeeaeeteeateshe et e eneesreeteenresaes

ZamieSZKAtEEO/ZAMIESZKAT ... ...cviievieeei ettt ettt bt b ettt e et e b eaeebentebe s ebe et ereeaenis
(miejscowosé, ulica, nr domu, nr lokalu)

zatrudnionego/zatrudniong” lub podejmujgcego/podejmujagcg” prace na stanowisku lub stanowiskach

Opis warunkdéw pracy uwzgledniajgcy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy czynnikéw
niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych wynikajgcych ze sposobu wykonywania
pracy,

z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia,
wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach — nalezy wpisaé nazwe czynnika/czynnikéw i wielko$¢/wielkosci
narazenia™""):

| Czynniki fizyczne:

Il Pyty:

Il Czynniki chemiczne:

IV Czynniki biologiczne:

Vv Inne czynniki, w tym niebezpieczne:

taczna liczba czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych wynikajacych
ze sposobu wykonywania pracy wskazanych w skierowaniu:

(podpis pracodawcy)
Objasnienia:

*) Niepotrzebne skreslié.

**) W przypadku osoby, ktérej nie nadano numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu stwierdzajgcego
tozsamos¢, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia.

*kX) Opisac: rodzaj pracy, podstawowe czynnosci, sposob i czas ich wykonywania.

**%*%)  QOpis warunkow pracy uwzgledniajgcy w szczegdlnosci przepisy:

1) wydane na podstawie:

a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczgce wykazu substancji chemicznych, ich
mieszanin, czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwdrczym lub mutagennym,

b) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu szkodliwych czynnikéw
biologicznych,

c) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczgce badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych
dla zdrowia,

d) art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu najwyzszych dopuszczalnych stezen
i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy,

e) art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe (tekst jednolity: Dz. U. z2021r., poz. 623) dotyczace
dawek granicznych promieniowania jonizujgcego;

2) zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikdéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 2067
z pdzn. zm.)

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwdch egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje osoba kierowana
na badania.

13



Zatqcznik nr 4 do umowy .../OR05/2021/2308

(oznaczenie pracodawcy) (miejscowo$é, data)

SKIEROWANIE NA BADANIE DLA CELOW SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNYCH NR .....
Dziatajgc na podstawie art. 6 ust. 1 pkt 5) Ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen
i chordb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2020 r., poz.1845), kieruje na badanie lekarskie:

PANA/ PANIG™)......ooeieeeeieeeeteee et ettt as sttt et s s e bt sttt et et et e st bs ettt et e s e st sttt et et s raens
NUMET PESEL™™) ...ttt et sa s

(miejscowosg, ulica, nr domu, nr lokalu)
Zatrudnionego/ zatrudniona*) lub podejmujacego/ podejmujaca*’ prace na stanowisku lub stanowiskach pracy:

(podpis pracodawcy)

Objasnienia:

*Niepotrzebne skresli¢

**W przypadku osoby, ktérej nie nadano numeru PESEL — nazwa i numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosé,
a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia

Skierowanie na badania dla celéw sanitarno-epidemiologicznych jest wydawane w dwdch egzemplarzach,
z ktérych jeden otrzymuje osoba kierowana na badania.
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Zatgcznik nr 5 do umowy .../OR05/2021/2308

(oznaczenie pracodawcy) (miejscowos¢, data)

PROTOKOLt ODBIORU SWIADCZENIA UStUG MEDYCZNYCH
Za MIeSIZC eevrrererersennnes 20... r.

Rodzaj swiadczenia llos¢

Badania wstepne osoby uprawnionej podejmujacej prace na stanowisku
wraz z badaniem morfologii krwi i badaniem moczu (w tym inne zalecane
specjalistyczne oraz badania okulistyczne)— (ilos¢ osdb uprawnionych)

Badania okresowe osoby uprawnionej wykonujgcej prace na stanowisku
wraz z badaniem morfologii krwi i badaniem moczu (w tym inne zalecane
specjalistyczne oraz badania okulistyczne)— (ilos¢ osdb uprawnionych)

Badanie kontrolne dla osoby uprawnionej wykonujacej prace (ilos¢ oséb
uprawnionych)

Badania wstepne osoby uprawnionej podejmujgcej prace na stanowisku

w ramach ktérej wystepuje czynnik kierowania pojazdem stuzbowym lub
prywatnym, w tym rowniez przewozgc inne osoby (wraz z badaniem morfologii
krwi i badaniem moczu oraz badaniem okulistycznym i innymi zalecanymi
badaniami specjalistycznymi) - (ilos¢ osdb uprawnionych),

Badania okresowe osoby uprawnionej wykonujacej prace na stanowisku
w ramach ktérej wystepuje czynnik kierowania pojazdem stuzbowym lub
prywatnym, w tym réwniez przewozac inne osoby (wraz z badaniem morfologii
krwi i badaniem moczu oraz badaniem okulistycznym i innymi zalecanymi
badaniami specjalistycznymi) - (ilo$¢ oséb uprawnionych)

Udziat lekarza Wykonawcy przy ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadku przy
pracy, wypadku zréwnanym z wypadkiem przy pracy, w drodze do i z pracy (ilos¢
0séb uprawnionych)

Udziatu lekarza Wykonawcy w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy
Zamawiajacego (ilos¢ spotkan)

Badanie katu na nosicielstwo wraz z wydaniem orzeczenia do celéw sanitarno —
epidemiologicznych w tym przedmiocie dla osoby uprawnione;j (ilos¢ oséb
uprawnionych)

Woydanie (uaktualnienie) orzeczenia lekarskiego do celdw sanitarno -
epidemiologicznych dla osoby uprawnione;j (ilo$¢ 0séb uprawnionych)

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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Zatgcznik nr 8 do umowy .../OR05/2021/2308

OPIS STANOWISK PRACY

opis stanowisk pracy wystepujacych w tdédzkim Oddziale Regionalnym ARIMR wraz z opisem warunkéw pracy
uwzgledniajacy informacje o wystepowaniu czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw
ucigzliwych i innych wynikajgcych ze sposobu wykonywania pracy:

1) pracownik administracyjno — biurowy
Pracownik spedza przy monitorze ekranowym srednio 5-6 godzin zmiany roboczej, reszte czasu
poswieca na rozmowy Z beneficjentami, przygotowywaniu dokumentéw

i pracy koncepcyjnej. Czynniki szkodliwe oraz ucigzliwe na ww. stanowisku: obstuga monitora
ekranowego powyzej 4. godzin dobowego wymiaru czasu pracy, wymuszona pozycja ciata, stres
psychologiczny. Niektdrzy z pracownikéw administracyjno - biurowych w ramach obowigzkow
stuzbowych kierujg pojazdem stuzbowym lub prywatnym kategorii B dla celdw stuzbowych, réwniez
przewozgc inne osoby.

2)  pracownik administracyjno — biurowy wykonujacy kontrole terenowe;

Pracownik wykonuje  prace w  terenie oraz w  biurze. Nanosi  poprawki
do przygotowanych  dokumentéw zterenu Ilub  pobiera zadania do  wykonania
na kolejny okres czasu pracy. Obstuguje monitor ekranowy powyzej 4. godzin dobowego wymiaru
czasu pracy. Czynnosci kontrolne wykonywane sq zazwyczaj w zespotach dwuosobowych. Do
wyjazddw terenowych wykorzystywane sq samochody stuzbowe, ktérymi pracownicy przemieszczajq
sie po terenie catego kraju. Czynnosci kontrolne polegajq na przeprowadzeniu kontroli na miejscu, tj.
wykonaniu ogledzin i pomiaréw powierzchni dziatek rolnych w oparciu o technike GPS, metode FOTO
oraz inne metody i urzqdzenia pomiarowe, a takze dokonywaniu weryfikacji dokumentdw oraz zdjec¢
fotograficznych upraw, budynkow, pomieszczen, wyposazenia, plandw, rejestréw, itp. Ponadto
wyznaczeni  pracownicy, posiadajgcy odpowiednie  badania lekarskie, w  zaleznosci
od  potrzeb, wykonujq  kontrole  siedzib  stad.  Czynnosci  kontrolne  polegajg
na sprawdzeniu oznakowania zwierzqt (kolczyki) i dokumentacji rejestrowej.

Czynniki szkodliwe oraz ucigzliwe wystepujgce na ww. stanowisku:

a) czynniki biologiczne:

- kontakt ze zwierzetami w oborach, chlewniach: 3. grupa zagrozenia (mycobakterium tuberculosis);
3. grupa zagrozenia (Coxiella burnetii),

- uktucia przez kleszcze podczas kontroli obszarow lesnych, tgk: 2. grupa zagrozenia (Borrelia
burgdorferii); 3** grupa zagrozenia (wirus kleszczowego zapalenia mézgu),

- zranienie ciata poprzez wejscie na niewidoczne prety (ztom), gwozdzie, szkto, dotkniecie, chwytanie
drutu kolczastego: 2 grupa zagrozenia (clostridium tetani),

- pogryzienie przez zwierzyne lesnqg i domowq: 3** grupa zagrozenia wirus wscieklizny,
- rosliny (np. Barszcz Sosnowskiego): uszkodzenia skéry, poparzenia, zatrucia;

b)  czynniki  chemiczne  (magazyny  nawozéw  sztucznych, opryski  pdl/zbiorniki
na organiczne nawozy ptynne/srodki eksploatacyjne pojazdow stuzbowych: substancje i preparaty
chemiczne - uczulajgce (oleje, smary, nawozy, benzyna, srodki czyszczqce), substancje i preparaty
chemiczne - toksyczne, szkodliwe, draznigce i zrqce (gazy, srodki ochrony roslin, nawozy, spaliny,
wapno, srodki do dezynfekcji),

c¢) pyly rolnicze wystepujqgce podczas sezonowych prac polowych (iZniwa, orki, przygotowywania
paszy),
d) zmienny mikroklimat,

e) obstuga monitora ekranowego powyzej 4. godzin dobowego wymiaru czasu pracy, wymuszona
pozycja ciata, stres psychologiczny.
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3) pracownik administracyjno — biurowy obstugujgcy archiwum zaktadowe;

Do podstawowych  zadan  pracownika na tym  stanowisku  nalezy  rejestracja
i gromadzenie akt w archiwum zaktadowym, wypozyczanie teczek aktowych zainteresowanym.
Pracownik jest rowniez odpowiedzialny za prowadzenie spraw z obszaru postepowania z aktami,
w tym archiwizacji, zgodnie z obowiqzujgcymi w ARIMR przepisami kancelaryjno - archiwalnymi,
a takZze nadawanie sygnatur archiwalnych przejmowanym aktom, odpowiednie ich umieszczenie
na regatach archiwalnych oraz utrzymanie tadu i porzgdku w archiwum zaktadowym. Teczki aktowe,
pudta archiwalne, itp. uktadane sq na metalowych regatach przymocowanych trwale do scian i
podtoza o oznaczonej, dopuszczalnej masie obcigZzenia oraz regatach wyposazonych w mechanizmy
recznego przesuwania. Dostep do gornych potek regatéw odbywa sie za pomocq drabin rozstawnych,
gdzie czynnosci sq wykonywane na wysokosci 1-3 metréow. W pomieszczeniach jest ograniczona
przestrzen. Teczki aktowe, pudtfa archiwalne, itp. w pomieszczeniach archiwum zaktadowego,
transportowane sq za pomocq wozka recznego lub przenoszone/przewozone w koszach. Pracownicy
obstugujgcy archiwum zaktadowe przebywajqg w nim czasowo, w chwili sktadowania i uktadania
teczek aktowych, pudet archiwalnych, itp. na pdtkach lub w chwili przygotowywania akt o
wskazanych sygnaturach archiwalnych do ich udostepnienia/wypozyczenia.

Czynniki szkodliwe oraz ucigzliwe wystepujgce na ww. stanowisku:
- praca przy monitorze ekranowym srednio 4 - 6 godzin zmiany roboczej,

- czynniki chemiczne - ozon, tlenki azotu (praca w zasiegu drukarki laserowej, kserokopiarki,
faksu), czynniki chemiczne draznigce, alergizujgce (srodki konserwujqce papier, sktadniki
stosowane w introligatorniach),
- czynniki biologiczne: Aspergillus fumigatus, Aspergillus Niger, lotne zwiqzki organiczne wytwarzane
w duzych ilosciach przez grzyby plesniowe, Dermatophagoides spp.

4) osoba na stanowisku kierowniczym;

Pracownik realizuje zadania dotyczqce obszaru dziatalnosci danej komorki organizacyjnej, kieruje
zespotami pracownikéw. Stanowisko zwigzane z odpowiedzialnosciq. Do wykonywania pracy
wykorzystuje monitor ekranowy powyzZej 4. godzin zmiany roboczej, reszte czasu poSwieca na
rozmowy z beneficjentami, pracownikami oraz prace koncepcyjng i decyzyjnq. Niektorzy
Z pracownikdw _w ramach obowigzkdw stuzbowych kierujg pojazdem stuzbowym lub prywatnym
kategorii B dla celdw stuzbowych, réwniez przewozgc inne osoby.

Czynniki szkodliwe oraz ucigzliwe na ww. stanowisku pracy: obstuga monitora ekranowego powyzej
4. godzin dobowego wymiaru czasu pracy, wymuszona pozycja ciata, obcigzenie psychiczne - stres.
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