INFORMUJĘ,

że w ogłoszeniu, o którym mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy Prawo budowlane

dla inwestycji polegającej na budowie:

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Adres inwestycji: .....................................................................................................................

Inwestor: ..................................................................................................................................

Nr decyzji o pozwoleniu / zgłoszeniu na budowę: ..................................................................
ZAMIESZCZONO NASTĘPUJĄCE INFORMACJE:

Przewidywany termin rozpoczęcia budowy: ...........................................................................

Przewidywany termin zakończenia budowy: ...........................................................................

Maksymalna liczba pracowników zatrudnionych jednocześnie na budowie: .........................

Informacje dotyczące planu bezpieczeństwa i ochrony zdrowia:

Plan sporządził: ........................................................................................................................

Miejsce przechowywania planu: ..............................................................................................

Na podstawie § 3 rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych (Dz. U. Nr 47, poz. 401).

Inwestor jest obowiązany zawiadomić o zamiarze rozpoczęcia robót budowlanych właściwego inspektora pracy, na 7 dni przed rozpoczęciem budowy lub rozbiórki, na której przewiduje się wykonywanie robót budowlanych trwających dłużej niż 30 dni roboczych i jednoczesne zatrudnienie, co najmniej 20 osób albo na której planowany zakres robót przekracza 500 osobodni.
