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[bookmark: _Ref339288050]Podstawa prawna: ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1718)

WNIOSEK O PRZYZNANIE STATUSU
Centrum Integracji Społecznej
                                            pierwszy wniosek przedłużenie statusu

	 1. Nazwa i adres siedziby Instytucji Tworzącej Centrum (art. 4 ust. 2 pkt. 1): 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………
 NIP ……………………………….….. REGON …………..………………….…… KRS …………………………………………

	 2. Pełna, planowana nazwa Centrum Integracji Społecznej:
………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 3. Miejsce funkcjonowania Centrum – adres łącznie z gminą/powiatem/województwem (art. 4 ust. 2 pkt. 2):
………………………………………..………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………..

	4. Miejsca realizacji usług, inne niż miejsce funkcjonowania Centrum – adres łącznie z gminą/powiatem /województwem (art. 4 ust. 2 pkt. 2): ………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………….…………………………………………………………………………………………………..
Zaznaczyć w przypadku braku miejsc realizacji usług innych niż miejsce funkcjonowania Centrum

	5. Przewidywany termin rozpoczęcia działalności (art. 4 ust. 2 pkt. 2): ……………………………………………………

	 6. Dane kontaktowe Centrum (art. 4 ust. 2 pkt 2a ) 
 Adres e-mail Centrum: …………………………………………………………………………………………………………….
 Telefon Centrum:…………………………………………………………………………………………………………………..

	 Imię i nazwisko kierownika Centrum:…………………………………………………………………………………………….

	 7. Grupy uczestników, dla których Centrum będzie świadczyć usługi (art. 4 ust. 2 pkt 3 ):
Zgodnie z art. 1 ust. 2 i 3 Ustawy o zatrudnieniu socjalnym są to osoby, które podlegają wykluczeniu społecznemu i ze względu na swoją sytuację życiową nie są w stanie własnym staraniem zaspokoić swoich potrzeb życiowych i znajdują się w sytuacji uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym:  
	Przewidywana liczba uczestników:

	1) osoby bezdomne realizujące indywidualny program wychodzenia z bezdomności, w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej,
	

	2) osoby uzależnione od alkoholu,
	

	3) osoby uzależnione od narkotyków i innych środków odurzających,
	

	4) osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia psychicznego,
	

	5) osoby długotrwale bezrobotne, w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia,
	

	6) osoby zwalniane z zakładów karnych, mające trudności w integracji ze środowiskiem, 
w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej,
	

	7) uchodźcy realizujący indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej,
	

	8) osoby niepełnosprawne[footnoteRef:1], w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej  [1:  uwaga przy planowaniu wymiaru czasu pobytu uczestnika będącego jednocześnie osobą niepełnosprawną zaliczoną do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepełnosprawności.  ] 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych,
	

	9) inne (podać jakie)
…………………………………………………………………………………………………………

	

	Razem:
	

	 8. Planowany rodzaj działalności wytwórczej, handlowej lub usługowej oraz opis  tej działalności  (art. 4 ust. 2 pkt. 4, w zw. z art. 9 ): (należy zaznaczyć odpowiedni rodzaj/rodzaje działalności i wpisać co w ramach tej działalności będzie wytwarzane lub czym centrum będzie handlowało, albo jakie usługi będzie prowadzić i pod jakim adresem)
· wytwórczej - ………….………………………………………………………………………………………………..…….…. 
· handlowej -……………..……………………………………………………………………………………….……..……..….
· usługowej -……………….………………………………………………………………………………….……………………

	 9. Program prac prowadzonych z uczestnikami w ramach reintegracji zawodowej i społecznej  (art. 4 ust. 2 pkt. 5)

	1) w ramach reintegracji zawodowej (zaznacz odpowiednio)

	· szkolenia zawodowe i kształtowanie umiejętności zawodowych
· szkolenia w zakresie prowadzenia samodzielnej działalności gospodarczej
· zajęcia poszerzające kompetencje ogólne 
· doradztwo zawodowe
· zajęcia uczące aktywnego poszukiwania pracy
· realizowanie zatrudnienia wspieranego
· inne (podać jakie)………………………………………………………………………………………………..
2) w ramach reintegracji społecznej (zaznacz odpowiednio)

	· zajęcia terapeutyczne indywidualne
· zajęcia terapeutyczne grupowe
· zajęcia poświęcone rozwojowi ogólnemu
· zajęcia edukacyjne
· poradnictwo prawne
· poradnictwo psychologiczne
· zajęcia poświęcone rozwojowi umiejętności racjonalnego gospodarowania środkami
· działalność samopomocowa i grupy wsparcia
· działania aktywizujące
· integracja działań lokalnej społeczności
· inne (podać jakie)………………..

	10. Przewidywana liczba pracowników Centrum oraz ich kwalifikacje (art. 4 ust. 2 pkt 6) oraz planowany rodzaj umowy o pracę (na okres próbny, na czas określony, na czas nieokreślony)[footnoteRef:2] i wymiar czasu pracy (art. 4 ust. 2 pkt. 6a) oraz planowane miesięczne wynagrodzenie brutto z narzutami pracodawcy[footnoteRef:3]:  [2:  wskazać odpowiedni rodzaj dla każdego pracownika.]  [3:  wskazać dla każdego pracownika.] 


	Pracownicy Centrum wg art. 11 ust. 1 ustawy:

	a) pracownicy odpowiedzialni za dany rodzaj działalności, o której mowa w art. 9 ustawy o zatrudnieniu socjalnym:

	stanowisko
	kwalifikacje
	rodzaj umowy o pracę
	wymiar czasu pracy
	miesięczne wynagrodzenie brutto z narzutami pracodawcy

	
	
	
	
	

	b) pracownicy odpowiedzialni za obsługę finansową Centrum

	stanowisko
	kwalifikacje
	rodzaj umowy o pracę
	wymiar czasu pracy
	miesięczne wynagrodzenie brutto z narzutami pracodawcy

	
	
	
	
	

	c) pracownicy socjalni

	stanowisko
	kwalifikacje
	rodzaj umowy o pracę
	wymiar czasu pracy
	miesięczne wynagrodzenie brutto z narzutami pracodawcy

	
	
	
	
	

	d) instruktorzy zawodu 

	stanowisko
	kwalifikacje
	rodzaj umowy o pracę
	wymiar czasu pracy
	miesięczne wynagrodzenie brutto z narzutami pracodawcy

	
	
	
	
	

	e) osoby skierowane do pracy w Centrum przez powiatowy urząd pracy na podstawie art. 16 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy o zatrudnieniu socjalnym:

	stanowisko
	kwalifikacje
	rodzaj umowy o pracę
	wymiar czasu pracy
	miesięczne wynagrodzenie brutto z narzutami pracodawcy

	
	
	
	
	

	Kadra centrum - osoby prowadzące reintegrację zawodową i społeczną np. psycholog, terapeuta, doradca zawodowy - należy wskazać liczbę osób, ich funkcje oraz formę zatrudnienia (art.11 ust. 1a):
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………

	 11. Dane o organizacji i systemie zajęć w Centrum (art. 4 ust. 2 pkt 7)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	czas (w godzinach) 
tygodniowego i dziennego pobytu uczestnika
	godziny funkcjonowania centrum

	tygodniowy……..                              dzienny……………..
	od ………                                         do……….

	12. Zakładane efekty działania Centrum (art. 4 ust. 2 pkt 8):
	Planowana liczba osób[footnoteRef:4]: [4:  na jednego pracownika prowadzącego bezpośrednio zajęcia z uczestnikami, nie powinno przypadać więcej niż 10 uczestników.] 


	a) przyuczenie do zawodu[footnoteRef:5] (wskazać jakiego): ……………………………………………… [5:  uwaga: zawody z oznaczeniem „s” (z klasyfikacji zawodów i specjalności)  wymagają specjalnego trybu nauczania i certyfikowania.] 

	

	b) przekwalifikowanie lub podwyższenie kwalifikacji,
	

	c) osoby, którym uczestnictwo w zajęciach w Centrum i wspierane zatrudnienie pomogą uzyskać zatrudnienie na zasadach przewidzianych w przepisach prawa pracy,
	

	d) osoby, którym uczestnictwo w zajęciach w Centrum i wspierane zatrudnienie pomogą w podjęciu własnej działalności gospodarczej,
	

	e) osoby usamodzielnione ekonomicznie,
	

	f) inne (podać jakie)…………..
	

	Razem: 
	

	 13. Dane o szacunkowym rocznym preliminarzu ogólnych kosztów działalności Centrum, w tym kosztów realizacji reintegracji zawodowej i społecznej (art. 4 ust. 2 pkt 9 ):

	Rodzaj kosztu działalności:
	Szacunkowa kwota w złotych:

	
	Ogółem:
	wkład własny:[footnoteRef:6] [6:  wypełnić spójnie z kwotami wskazanymi w pkt 14. „Dane o wysokości zasobów własnych instytucji tworzącej poniesionych na utworzenie Centrum oraz o formach tych zasobów, i w pkt 15. „Dane o przewidywanym udziale własnym w finansowaniu działalności Centrum”.] 

	inne źródła:[footnoteRef:7] [7:  wypełnić spójnie z kwotami wskazanymi w punkcie 16. „Dane o innych źródłach finansowania działalności Centrum”.] 


	A)  Koszty realizacji reintegracji społecznej:
	
	
	

	Organizacja zajęć terapeutycznych, grup wsparcia, grup samopomocowych itp., w tym:
	
	
	

	a) koszty rzeczowe związane z prowadzeniem zajęć (np. wynajem i utrzymanie sal, materiały dydaktyczne),
	
	
	

	b) koszty osobowe specjalistów, którzy nie są etatowymi pracownikami CIS,
	
	
	

	c) inne koszty (wymienić jakie): …………………………………………………………….
	
	
	

	B)  Koszty realizacji reintegracji zawodowej:

	Organizacja i przeprowadzanie warsztatów, w tym: 
	
	
	

	a) koszty rzeczowe związane z wynajmem 
oraz utrzymaniem pracowni warsztatowych,
	
	
	

	b) koszty materiałów i narzędzi koniecznych do realizacji programu,
	
	
	

	c) ubrania robocze,
	
	
	

	d) badania lekarskie,
	
	
	

	e) koszty osobowe specjalistów, którzy nie są etatowymi pracownikami CIS,
	
	
	

	f) inne koszty (wymienić jakie):…………..…………..…..
	
	
	

	C) Koszty funkcjonowania administracyjnego Centrum:

	a) najem lokalu,
	
	
	

	b) koszty energii,
	
	
	

	c) remonty pomieszczeń użytkowanych przez Centrum,
	
	
	

	d) zakup materiałów,
	
	
	

	e) usługi niezbędne do działania Centrum,
	
	
	

	f) podatki opłacane przez Centrum,
	
	
	

	g) wynagrodzenia pracowników Centrum[footnoteRef:8], [8:  wynagrodzenie roczne z narzutami pracodawcy] 

	
	
	

	h) szkolenia pracowników Centrum,
	
	
	

	i) wydatki na ubezpieczenie mienia Centrum,
	
	
	

	j) inne (wymienić jakie): …………………………………
	
	
	

	D)  Inne pozycje kosztowe (wymienić jakie): …………….
	
	
	

	Razem (A+B+C+D):
	
	
	

	[bookmark: _Hlk216347487] 14. Dane o wysokości zasobów własnych instytucji tworzącej poniesionych na utworzenie Centrum oraz o formach tych zasobów, (art. 4 ust. 2 pkt 10):

	Lp.
	Forma zasobów:
	 Kwota w złotych:

	1.
	
	

	2.
	
	

	Razem:  
	

	 15. Dane o przewidywanym udziale własnym w finansowaniu działalności Centrum:(art. 4 ust. 2 pkt 10):

	Lp.
	
	Kwota w złotych:

	1.
	
	

	2.
	
	

	Razem:  
	

	[bookmark: _Hlk198890546] 16. Dane o innych źródłach finansowania działalności Centrum w tym, ze środków określonych w gminnym programie profilaktyki i rozwiązywania problemów uzależnień oraz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu (art. 4 ust. 2 pkt 11):

	Lp.
	Źródła zasobów:
	Kwota w złotych:

	1.
	Gminny program profilaktyki i rozwiązywania problemów uzależnień 
oraz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu
	

	2.
	
	

	Razem: 
	

	

	

………………………….               ………………………………….………….                ………………………………………………………
  Miejscowość, data                                   Imię i nazwisko (czytelnie)                                      podpis osoby upoważnionej
                                                                                                                                      do reprezentacji instytucji tworzącej Centrum
Załączniki (zaznaczyć właściwe):
· projekt regulaminu Centrum (z art. 4. ust. 2 pkt 12);
· kopia dokumentu potwierdzającego tytuł prawny do nieruchomości, w której ma funkcjonować Centrum i w której będą realizowane usługi wymienione w art. 3 ust. 1 (art. 4. ust. 2 pkt 13);
· opinia starosty (oryginał) o potrzebie powołania Centrum na terenie podległego mu powiatu, z wyłączeniem wniosku składanego przez powiat (art. 4 ust. 2 pkt 14);
· akt powołania Centrum, w przypadku powołania Centrum przez jednostkę samorządu terytorialnego (art. 4 ust. 2 pkt 15 );
· dokument potwierdzający wyodrębnienie organizacyjnie i finansowe jednostki, w sposób zapewniający należytą identyfikację pod względem organizacyjnym i finansowym np. uchwała walnego zebrania członków albo zarządu organizacji o prowadzeniu działalności w formie Centrum (art. 3 ust. 4);
· w przypadku gdy centrum tworzone jest przez jednostkę samorządu terytorialnego wymagany jest dokument (oryginał) potwierdzający powołanie na stanowisko osoby reprezentującej jednostkę samorządu terytorialnego, która podpisała wniosek;
· inne (wskazać jakie)………………………………………………………………………...



2

Strona 2 z 2

