Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr R-63/2022
Rektora Politechniki Lubelskiej
Z dnia 22 czerwca 2022 r.

INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU
w trybie art. 119 ust. 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Konkurs na stanowisko: asystent
Jednostka organizacyjna zatrudniajgca: Katedra Metod llosciowych w Zarzadzaniu/Wydziat

Zarzadzania
(Katedra/Wydziat)

Data ogtoszenia: 28.07.2025
Termin skfadania ofert: 11.09.2025
Termin rozstrzygniecia: 16.09.2025
Liczba zgtoszen: 4

Kandydat rekomendowany do zatrudnienia: Karol Warminski

Uzasadnienie:

Kandydat z aktualnym i dobrze ugruntowanym przygotowaniem statystyczno-
analitycznym, potwierdzonym praca magisterska z wyréznieniem oraz wysoka srednig
z toku studidow. Posiada wiedze z zakresu modelowania i analizy danych, w z zakresu
uczenia maszynowego i sieci heuronowych, co przeklada sie na praktyczne kompetencje
zgodne z dziatalnoscia dydaktyczna i badawczag katedry. Technicznie postuguje sie
jezykiem programowania R na poziomie zaawansowanym i Pythonem na poziomie
srednio zaawansowanym. Komunikuje si¢ po angielsku na poziomie pozwalajgcym
prowadzi¢ zajecia. W aktywnosci naukowej ma wystapienie i publikacje konferencyjne.
Zainteresowania badawcze kandydata sg spdjne z profilem naukowym katedry i jej
potrzebami dydaktycznymi.

Dziekan Wydzialu Zarzagdzania

dr hab. inz. Marcin Gasior
(przewodniczgcy komisji konkursowej —
tytut/stopien naukowy, imie i nazwisko, petniona funkcja)



