y 2001-1PP.110.142.2025
Izba Administracji Skarbowej w Biatymstoku

Informacja z 31 pazdziernika 2025 r.

o postepowaniu kwalifikacyjnym do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej
(liczba wolnych etatéw — 17)

Skarbowa

Funkcjonariusze Stuzby Celno-Skarbowej realizujg zadania z zakresu kontroli przestrzegania przepiséw prawa celnego
oraz przepisOw zwigzanych z wywozem i przywozem towarédw. Wykonujg zadania wynikajgce z ustawy o grach
hazardowych, zwigzanych z udzielaniem koncesji i zezwolen oraz rejestracja urzadzen. Rozpoznaja, zapobiegajg
i wykrywajg przestepstwa i wykroczenia skarbowe oraz przestepstwa zwigzane z przywozem i wywozem towaréw,
ochrony débr kultury oraz wtasnosci intelektualnej, a takze przestepstwa zwigzane z wprowadzaniem oraz
wyprowadzaniem z polskiego obszaru celnego towardw objetych ograniczeniami lub zakazami. Funkcjonariusze
kontrolujg ruch i transport drogowy oraz wspétpracujg z organami celnymi innych panstw.

Poszukujemy kandydatow
do Podlaskiego Urzedu Celno-Skarbowego w Biatymstoku
na stanowisko mtodszego specjalisty Stuzby Celno-Skarbowej (17 etatéw) do:

e Pierwszego Dziatu Kontroli Celno-Skarbowej Rynku w Biatymstoku (CPK1) - 2 etaty
e (Oddziatu Celnego Drogowego w Kuznicy (OC3) - 7 etatéw

e (Oddziatu Celnego w Bobrownikach (OC6) - 6 etatéw

e (Oddziatu Celnego w Potowcach (OC5) — 1 etat

e (Oddziatu celnego w Siemiandwce (OC4) — 1 etat

Funkcjonariuszem moze zostac osoba, ktdra:
(wymagania niezbedne)
e jest obywatelem polskim
e korzysta z petni praw publicznych
e nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe
e posiada wyksztatcenie co najmniej srednie lub $rednie branzowe
e cieszy sie nieposzlakowang opinig
e ktdrej stan zdrowia pozwala na petnienie stuzby na okreslonym stanowisku
e nie petnita stuzby zawodowej ani nie pracowata w organach bezpieczeristwa panstwa
wymienionych w art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organdw bezpieczeristwa paristwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. 22023 r. poz. 342), ani nie byta ich wspétpracownikiem.

Jak aplikowac
przygotuj niezbedne dokumenty
e kwestionariusz osobowy, wg naszego wzoru (w zatgczeniu)
o kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie
e kopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje zawodowe
e kopie $wiadectw pracy/stuzby z poprzednich miejsc pracy/stuzby, o ile pozostawates w stosunku
pracy/stuzby
e oswiadczenie dot. pracy lub stuzby w organach bezpieczefstwa panstwa lub wspdtpracy z tymi
organami — z6z, jesli urodzitas(es) sie przed 1 sierpnia 1972 r. (w zatgczeniu)


https://www.gov.pl/attachment/7aefb525-351f-4f4e-971f-be700d5ebcb6
https://www.gov.pl/attachment/4e3f4585-6c00-40be-b614-0765d6ba0512

216z dokumenty

lub

w formie papierowej w kopercie na adres:
Izba Administracji Skarbowej w Biatymstoku
ul. J.K. Branickiego 9
15-085 Biatystok
z dopiskiem: Nabdér SCS 10/2025

w formie elektronicznej na elektroniczng skrzynke podawczg Izby Administracji Skarbowej w
Biatymstoku na platformie ePUAP, opatrujac sktadane ,,pismo ogdlne” podpisem zaufanym lub
podpisem kwalifikowanym (uwaga! podpisanie ,,pisma ogdlnego” nie zwalnia Cie z obowigzku
ztozenia wszystkich wymaganych podpiséw na kwestionariuszu czy oswiadczeniu)

zt6z (zatatw sprawe): pismo ogdlne do podmiotu publicznego

rodzaj pisma: podanie

tytut pisma: Nabér SCS 10/2025

Termin sktadania dokumentow: 28 listopada 2025 r.

jezeli sktadasz dokumenty w formie papierowej — decyduje data stempla pocztowego lub data
ztozenia oferty do urzedu;

jezeli sktadasz dokumenty w formie elektronicznej — decyduje data wptywu oferty na elektroniczng
skrzynke podawczg urzedu ePUAP.

Podpowiadamy jak prawidtowo ztozy¢ dokumenty aplikacyjne (takze przez ePUAP) w instrukcji Jak
aplikowacd.

Co oferujemy

stuzbe dajgcy poczucie stabilizacji zawodowej,

Sciezke kariery zawodowej od aplikanta do inspektora,

uposazenie zasadnicze z dodatkiem za stopien od ok. 6128,00 zt brutto,

dodatek za wystuge lat w wysokosci od 2% do 25% wynagrodzenia zasadniczego po
udokumentowaniu co najmniej 2-letniego stazu pracy,

inne dodatki do uposazenia przewidziane przepisami po spetnieniu warunkéw np. dodatek
kontrolerski, dodatek za prace w godzinach nocnych, dodatek zywieniowy, réwnowaznik za
dojazdy,

nagrode roczng, tzw. "trzynastke",

nagrody jubileuszowe,

mozliwos$¢é przejscia na emeryture po 25 latach stuzby,

dodatkowy urlop wypoczynkowy po 15 latach stuzby,

mozliwos$¢ wykupienia ubezpieczenia grupowego,

Swiadczenia socjalne (np. dofinansowanie do wypoczynku dla funkcjonariusza i cztonkéw jego
rodziny, zapomoge - wsparcie finansowe w trudnych sytuacjach, doptate do zaje¢ kulturalno-
oswiatowych lub sportowo-rekreacyjnychiin.),

dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych,

wsparcie psychologa.

Wazne informacje
etapy postepowania

ztozenie niezbednych dokumentow,

test wiedzy,

test psychologiczny,

test sprawnosci fizycznej,

test kompetencyjny,

rozmowa kwalifikacyjna,

ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej,


https://epuap.gov.pl/wps/portal
https://www.gov.pl/attachment/d6e50046-6942-48e4-bce1-693f6550270e
https://www.gov.pl/attachment/d6e50046-6942-48e4-bce1-693f6550270e

e sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach prawdziwosci danych zawartych
w kwestionariuszu osobowym.

Chcesz wiedzie¢ wiecej — zajrzyj do informacji Jak rekrutujemy.

warunki pracy

e funkcjonariusze Stuzby Celno-Skarbowej realizujg zadania w obszarze wfasciwosci miejscowej
wskazanej Izby Administracji Skarbowej,

e realizacja zadan stuzbowych zwigzana jest z wykorzystaniem broni palnej i Srodkéw przymusu
bezposredniego,

e po zakonczonym postepowaniu kwalifikacyjnym Dyrektor Izby okresli miejsce petnienia stuzby
funkcjonariusza,

e w trakcie stuzby przygotowawczej obowigzek zdania egzaminu z wybranego jezyka obcego oraz
odbycie 3 miesiecznego zasadniczego kursu zawodowego we wskazanym osrodku szkoleniowym
Krajowej Szkoty Skarbowosci.

pozostate informacje

e w Czesci | kwestionariusza w punkcie 17 (Informacje dodatkowe i uwagi) mozesz wskazac
preferowang komadrke petnienia stuzby,

e oferty nie spetniajgce wymogow formalnych (min. niekompletne, bez wymaganych podpiséw na
kwestionariuszu, ztozone po terminie, bez podpisu na piSmie wysytanym przez ePUAP) zostang
odrzucone,

e nie podlegajg rozpatrzeniu oferty nadsytane e-mailem,

e informacje o etapach postepowania kwalifikacyjnego — terminie, miejscu, wyniku — bedziesz
otrzymywac na wskazany w kwestionariuszu adres e-mail lub telefonicznie; jesli nie posiadasz
telefonu lub adresu poczty elektronicznej, zawiadomimy Cie pisemnie w postaci papierowe;j (listem
poleconym),

e postepowanie kwalifikacyjne jest procesem dtugotrwatym i wigze sie z koniecznoscig stawiania sie
w miejscach i terminach wskazanych przez Izbe Administracji Skarbowej w Biatymstoku;

e nie mozesz przystgpi¢ do postepowania, jezeli w poprzednim postepowaniu z testu
psychologicznego lub testu kompetencyjnego nie uzyskatas(es) wyniku pozytywnego, jezeli od dnia
przeprowadzenia tego testu do dnia, w ktdrym uptywa termin sktadania dokumentéw w
odpowiedzi na niniejszg informacje, nie uptyneto 12 miesiecy,

o jezeli bytas(e$) umieszczona(y) na liscie kandydatéw okreslonej w §17 ust. 6 rozporzadzenia
lecz nie zostates(as) przyjeta(y) i ubiegasz sie ponownie, w terminie 12 miesiecy od dnia
zawiadomienia o wskazaniu na liscie o ktérej mowa w §17 ust. 6, to nie bierzesz udziatu w tescie
wiedzy, tescie sprawnosci fizycznej oraz tescie psychologicznym i kompetencyjnym,

e istnieje mozliwos¢ zwiekszenia liczby wolnych etatéw w przypadku powstania wakatu w okresie od
dnia ukazania sie informacji o postepowaniu do dnia zatwierdzenia listy, o ktérej mowa
w §17 ust. 6,

e dodatkowe informacje zwigzane z postepowaniem kwalifikacyjnym uzyskasz pod nr tel.

85 66 55 749 oraz 85 66 55 664, 85 66 55 683.

podstawa prawna

Rozporzadzenie Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z 28 wrze$nia 2021 r. w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1943) w zwigzku z
art. 153 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1131).

Pliki do pobrania:
e kwestionariusz osobowy
e oSwiadczenie dotyczace pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa lub wspétpracy z
tymi organami (dotyczy wytgcznie kandydatéw urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.)



https://www.gov.pl/attachment/4eb4952d-cec1-4f1c-a3a0-dbcf40e158cf
https://www.gov.pl/attachment/7aefb525-351f-4f4e-971f-be700d5ebcb6
https://www.gov.pl/attachment/7aefb525-351f-4f4e-971f-be700d5ebcb6
https://www.gov.pl/attachment/4e3f4585-6c00-40be-b614-0765d6ba0512

e klauzula informacyjna
e Rozporzadzenie Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z 28 wrzesnia 2021 r. w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1943)

Zapoznaj sie z:
e instrukcja Jak aplikowac
e informacjq Jak rekrutujemy

Przed ztozeniem dokumentoéw aplikacyjnych prosimy o sprawdzenie ich kompletnosci.


https://www.gov.pl/attachment/3d5c2bf1-787f-4734-87c9-c060846059eb
https://www.gov.pl/attachment/1c821a5f-7ac1-419d-8837-fe48ddf5192c
https://www.gov.pl/attachment/d6e50046-6942-48e4-bce1-693f6550270e
https://www.gov.pl/attachment/4eb4952d-cec1-4f1c-a3a0-dbcf40e158cf

