ZARZADZENIENR /O ..

KOMENDANTA GEOWNEGO PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
zdnia 11.9L...... 2018 1.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Olsztynie

Na podstawie art. 13a ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1313), w zwigzku z § 7a rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 26 lipca 2006 r.
w sprawie ramowej organizacji komendy wojewddzkiej i powiatowej (miejskiej) Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. poz. 1037, 22014 r. poz. 1028 oraz z 2018 r. poz. 341) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

Zatwierdzam regulamin organizacyjny Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie,
ustalony decyzja nr 137/2018 Warminsko-Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego Panstwowe] Strazy Pozarnej
z dnia 20 czerwea 2018 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewddzkiej Pafistwowej
Strazy Pozarnej w Olsztynie, zaopiniowany pozytywnie przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.

§ 2.

Regulamin organizacyjny Komendy Wojew6dzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie, ustalony decyzja
nr 137/2018 Warminsko-Mazurskiego Komendanta Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia
20 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Olsztynie, wehodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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DECYZJA Nr 137/2018
Warminsko-Mazurskiego Komendanta Wojewoédzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej

z dnia 20 czerwca 2018 roku

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego
Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie

Na podstawie art.13a ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2017 r. poz.1204 t.j.) ustala sie, co nastepuje:

§1.

Ustala sie regulamin organizacyjny Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Olsztynie stanowiacy zatgcznik do decyzji.

§2.

Zmiany regulaminu dokonuje sie w trybie tozsamym z trybem jego ustalenia.
§ 3.

Regulamin wchodzi w zycie w terminie okreslonym w Zarzadzeniu Komendanta Gtéwnego
Panstwowej Strazy Pozarnej zatwierdzajgcym jego tresc.

§4.

W terminie wejscia w zycie regulaminu, traci moc Decyzja nr 97/2016 Warminsko-
Mazurskiego Komendanta Wojewodzkiego PSP z dnia 10 sierpnia 2016 roku w sprawie
ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewoddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Olsztynie.
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Zatgcznik do Decyzji nr 137/2018

Warminisko-Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego
Panstwowej Strazy Pozamej
- SKI z dnia 20 czerwca 2018 roku
WAR M]N;\\\f() I g K1 : t I : I . r : . K nd
COMENDANT WeTEWODZKI w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy
panstwowe]j ¥fagrPozarne] Wojewddzkiej PSP w Olsztynie

'n Wierzchowski
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY
KOMENDY WOJEWODZKIEJ
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE]J

W OLSZTYNIE




ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

§ 1. Regulamin organizacyjny Komendy Wojewd6dzkiej Par'lstwowej Strazy Pozamej w Olsztynie, zwanej
dalej ,komenda wojewodzkg”, okresla szczegdtowa organizacje komendy wojewddzkiej, w tym:
1)  kierowanie praca komendy wojew6dzkiej;
2)  strukture organizacyjng komendy wojewddzkiej;
3) zadania wspéine i zakres dziatania poszczegdinych komérek organizacyjnych;
4)  wzory pieczeci i stempli;
5) liczbe i rodzaj stanowisk stuzbowych w komérkach organizacyjnych komendy wojewddzkiej.

§ 2. Nazwe i zakres dziafania komendy wojewddzkiej okresla statut Komendy Wojewodzkiej Paristwowej
Strazy Pozamej w Olsztynie, nadany Zarzadzeniem Nr 19 Komendanta Gtéwnego Paristwowej Strazy Pozamej
z dnia 31 maja 2010 roku w sprawie nadania statutu Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozamej
w Olsztynie.

§ 3. 1. Komenda wojewodzka jest zakwalifikowana do Il kategorii komend wojewddzkich Paristwowej Strazy
Pozarme;.
2. Terenem dziafania komendy wojewddzkiej jest obszar wojewddztwa warmifisko-mazurskiego, zwanego
dalej wojewodztwem.
3. Siedzibg komendy wojewddzkiej jest miasto Olsztyn.
4. W ramach komendy wojewddzkiej dziata Osrodek Szkolenia, ktérego siedziba znajduje si¢ w Olsztynie
przy ul. Porannej 41.

§ 4. Skroty uzyte w Regulaminie Organizacyjnym Komendy Wojewddzkiej Paristwowej Strazy Pozarnej
w Olsztynie, zwanym dalej regulaminem, oznaczaja:
1)  KP/M PSP - komende powiatowa (miejskg) Paristwowej Strazy Pozarnej;
2) OSP - ochotniczg straz pozarna;
3) ksrg - krajowy system ratowniczo—gasniczy.

ROZDZIAL II
Kierowanie pracag komendy wojewodzkiej

§ 5. 1. Pracg komendy wojewddzkiej kieruje Warmirisko-Mazurski Komendant Wojewddzki Paristwowej
Strazy Pozarnej, zwany dalej ,Komendantem Wojewddzkim®, przy pomocy dwéch Zastepcéw Warmirisko-
Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy Pozamej, zwanych dalej ,Zastgpcami
Komendanta Wojewddzkiego” i kierownikéw komorek organizacyjnych.
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2. Podczas nieobecnosci Komendanta Wojewddzkiego praca komendy wojewodzkiej kieruje idziata
w imieniu Komendanta Wojewddzkiego wyznaczony Zastepca Komendanta Wojewddzkiego.

3. Podczas nieobecnosci komendanta wojewddzkiego i jego zastepcéw nadzdr nad dziatalnoscig i dorazne
kierowanie komenda wojewddzka realizuje naczelnik Wydziatu Operacyjnego, a w dalszej kolejnosci:
1) naczelnik Wydziatu Organizacji i Nadzoru;
2) naczelnik Wydziatu Kadr;
3) naczelnik Wydziatu Kontrolno-Rozpoznawczego;
4) dyzurny operacyjny stanowiska kierowania komendanta wojewodzkiego.

4. Kierowanie, o ktdrym mowa w ust. 3 ogranicza si¢ do reagowania na biezace sytuacje inie obejmuje
podejmowania decyzji rodzgcych skutki prawne lub finansowe.

§ 6. 1. Zastepcy Komendanta Wojewddzkiego sprawujg nadzor nad podporzadkowanymi im komorkami
organizacyjnymi.
2. Naczelnicy Wydziatéw kieruja praca wydziatow i odpowiadajg za ich prawidtowe funkcjonowanie.
3. Gtowny Ksiegowy kieruje pracg Wydziatu Finanséw i odpowiada za jego prawidtowe funkcjonowanie.
4. Naczelnik Osrodka Szkolenia kieruje praca Osrodka Szkolenia i odpowiada za jego prawidtowe
funkcjonowanie.

§ 7. 1. Do podpisu i aprobaty Warmirisko-Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego Paristwowej Strazy
Pozarnej, zwanego dalej ,komendantem wojewoddzkim”, zastrzega sie dokumenty:

1)  dotyczace zobowiazar majgtkowych i finansowych, jako dysponenta $rodkow budzetowych, po parafowaniu
gtéwnego ksiegowego;

2) projekty pism, decyzji i innych rozstrzygnig¢ w sprawach dotyczacych dochoddw i wydatkéw budzetowych,
inwentaryzacji oraz postepowar dotyczacych szkdd wyrzadzonych w majatku jednostki, sa przedktadane
komendantowi wojewddzkiemu po uzyskaniu aprobaty gtéwnego ksiggowego;

3) akty administracyjne wydawane w postepowaniu administracyjnym przez komendanta wojewddzkiego, jako
organu administraciji rzagdowej;

4) kierowane do Komendanta Gtéwnego Parstwowej Strazy Pozamej, centralnych organéw panstwa oraz
organéw rzadowej administracji zespolonej i niezespolonej w wojewddziwie oraz organdéw samorzadu
terytorialnego, organéw kontroli paristwowej, prokuratury, sadéw, kierownictw zwigzkéw zawodowych
i organizacji spotecznych szczebla krajowego i wojewddzkiego;

5) odpowiedzi na interpelacie i zapytania postow i senatorow;

6) odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczgce dziatalnosci zastepcéw komendanta wojewddzkiego, kierownikow
komdrek organizacyjnych komendy wojewddzkiej, komendantéw powiatowych (miejskich) PSP;

7) zakresy czynnosci zastepcow komendanta wojewddzkiego, komendantéw powiatowych (miejskich) PSP
oraz pracownikow i strazakéw komendy wojewd6dzkiej;




8) zarzadzenia, decyzje, rozkazy, plany pracy i kontroli i inne dokumenty koordynujace dziatania jednostek
ochrony przeciwpozarowej na terenie wojewodztwa wigczonych do ksrg;

9) dokumenty w zakresie spraw osobowych;

10) dokumenty zwigzane z bezpieczeristwem informacji i ochrong danych osobowych;

11) dokumenty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stuzby.

2. Upowaznia si¢ zastgpcow komendanta wojewodzkiego do podpisu i aprobaty dokumentéw z zakresu
merytorycznego dziatania nadzorowanych komorek organizacyjnych, w tym wymienionych w ust. 1
z zastrzezeniem 2ze nie rodzg skutkéw finansowych, kadrowych oraz zmiany  decyzji podjetych
przez komendanta wojewodzkiego Ilub wobec ktorych uzyskali pisemne upowaznienie komendanta
wojewddzkiego.

3. Przy komendancie wojewodzkim mogg dziata¢ dorazne rady, zespoty, komisje i sztaby, o charakterze
pomocniczym lub opiniodawczo-doradczym. Cel ich powotania, nazwe, sktad osobowy, zakres zadar i tryb pracy
komendant wojew6dzki okresla w odregbnej regulacii.

4. Przy komendancie wojewddzkim dziata Komisja Dyscyplinarna, ktérej szczegétowg organizacje okreslaja
odrgbne przepisy. W komisji tej dziata sekretariat.

5. Komendant wojewddzki lub wyznaczony przez niego zastgpca komendanta wojewddzkiego,
badz naczelnik wydziatu przyjmuja interesantéw w sprawach skarg, wnioskdw, zazaler\ i odwotari raz w tygodniu.
Dzien i godziny przyje¢ interesantéw w sprawach jak wyzej, komendant wojewddzki podaje do powszechnej
wiadomosci przez umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w budynku
komendy.

ROZDZIAL Il
Struktura organizacyjna komendy wojewddzkiej

§ 8. W skfad komendy wojewodzkiej wehodzg nastepujace komérki organizacyjne, ktére przy znakowaniu
spraw i akt postuguja sie symbolami:

1) Wydziat Operacyjny - symbol WR;
a) Sekcja Koordynacji Ratownictwa
2) Wydziat Informatyki i tacznosé - symbol WIit;
3) Wydziat Kontrolno-Rozpoznawczy - symbol WZ,
4) Wydziat Organizacji i Nadzoru - symbol WO;
5) Wydziat Kadr - symbol WK;
6) Wydziat Finansow - symbol WF;
7) Wydziat Kwatermistrzowski - symbol WT;
8) Wydziat Techniczny - symbol WTT;
9) Osrodek Szkolenia - symbol WOSz;
10) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
oraz Ochrony Informacji Niejawnych - symbol WOIN;




§ 9. 1. Komendantowi wojewddzkiemu podlegaja bezposrednio:

1)  Wydziat Kontrolno-Rozpoznawczy,
2) Wydziat Organizaciji i Nadzoru,
3) Wydziat Kadr,
4)  Wydziat Finansow,
5) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Bezpieczeristwa i Higieny Pracy oraz Ochrony Informaciji Niejawnych.
6) zastepca komendanta wojewodzkiego nadzorujacy:

a) Wyadziat Operacyjny,

b) Wydziat Informatyki i £gcznosci,

c) Osrodek Szkolenia.
7)  zastepca komendanta wojewodzkiego nadzorujacy:

a) Wydziat Kwatermistrzowski,

b) Wydziat Techniczny.

2. Zastgpca komendanta wojewodzkiego nadzorujgcy Wydziat Operacyjny petni funkcje Dowddcy
Warminsko-Mazurskiej Brygady Odwodowej.

ROZDZIAL IV
Zadania wspdlne i zakres dziatania poszczegoinych komérek organizacyjnych

§ 10. 1. Komoérki organizacyjne majg obowigzek wspdtdziatania i wspdtpracy migdzy soba, a takze
wspofpracuja z jednostkami ochrony przeciwpozarowej oraz z administracjg publiczng i organizacjami
wykonujgcymi zadania na rzecz ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa.

2.  Wspoipraca, o ktérej mowa w ust. 1 obejmuje réwniez realizacje zadarn z zakresu ochrony ludnosci.

3. W realizacji zadan obejmujacych czynnosci kilku komorek organizacyjnych ich prowadzenie nalezy
do komarki organizacyjnej, ktérej zakres zadar obejmuje najwigcej zadan lub wiasciwy przetozony stuzbowy
wydat w tym zakresie stosowng dyspozycje.

4.  Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem lub spory kompetencyjne, dotyczace zakresu
i zadari komérek organizacyjnych komendy wojewddzkiej, rozstrzyga komendant wojewodzki.

5. Do wspdlnych zadan wszystkich komodrek organizacyjnych komendy wojewodzkiej,
przy uwzglednieniu ich zakreséw merytorycznych, nalezy w szczegdlnosci:

1)  inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ w celu zapewnienia wtasciwej i terminowej realizacji zadan

i kompetencii;

2) planowanie i realizacja zadan komendy wojewddzkiej;

3) planowanie i realizacja budzetu komendy wojewddzkiej, w tym budzetu zadaniowego;

4) realizacja zadan w zakresie kontroli zarzadczej;

5) podejmowanie dziatari zwigzanych z wdrazaniem postepu w dziedzinie ochrony przeciwpozarowej

i ratownictwa;
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10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

21)

22)

23)

24)
2]

26)
27)

opracowywanie projektow zarzadzen, decyzji, rozkazéw, instrukcji i wytycznych Komendanta
Wojewddzkiego;

sporzadzanie programu dziatania oraz planu pracy komendy wojewddzkiej, analiz, prognoz, ocen, informacii
i sprawozdan z zakresu realizowanych zadar;

wspotdziatanie z ogniwami Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarych Rzeczypospolitej Polskiej,
stowarzyszeniami, zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi w komendzie wojewodzkiej oraz innymi organami
i jednostkami organizacyjnymi PSP;

wspéldziatanie z komorkami organizacyjnymi urzedu wojewodzkiego oraz z innymi stuzbami, inspekcjami
i strazami, a takze podmiotami ksrg;

wspofdziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego;

rozpatrywanie interpelacii, petycji, skarg i wnioskow z zakresu wiasciwosci komarki;

prowadzenie kontroli dziafalno$ci organéw i jednostek organizacyjnych PSP dziatajgcych na obszarze
wojewodztwa;

realizowanie zalecen pokontrolnych;

opracowywanie zakresow czynnosci pracownikéw komorki organizacyjnej;

realizowanie zadan z zakresu spraw obronnych, przestrzegania zasad ochrony tajemnicy prawem
chronionej;

uwzglednianie w szkoleniach, ¢wiczeniach i manewrach problematyki przygotowar obronnych;

realizowanie zadan w dziedzinie bezpieczeristwa i higieny pracy (BHP);

opracowywanie materiatow do udostepniania jako informacja publiczna;

wykonywanie zadan wynikajacych z aktéw normatywnych oraz prowadzenie podrecznych rejestrow
tematycznych aktéw prawnych z obowigzujacego zakresu dziatania komorki organizacyjnej;

przestrzeganie ustalonych procedur obiegu dokumentdw (instrukcji kancelaryjnej) i realizowanie prac
archiwalnych w zakresie przekazywania wytworzonych akt archiwalnych idokumentow do archiwum
i ich brakowania;

przygotowywanie i przekazywanie Oficerowi Prasowemu materiatbw do wprowadzania i utrzymywania
na biezaco zakresu informacyjnego serwisu WWW komendy wojewodzkiej zgodnym z kompetencjami
komérek organizacyjnych i przydzielonymi uprawnieniami;

wprowadzanie i utrzymywanie na biezaco zakresu informacyjnego serwisu BIP komendy wojewodzkiej
zgodnym z kompetencjami komérek organizacyjnych i przydzielonymi uprawnieniami;

realizacja zadan z zakresu bezpieczeristwa informacji i ochrony danych osobowych zgodnie z zakresem
dziatart komorki organizacyjnej;

udziat w opracowaniu i aktualizacji planu ochrony infrastruktury krytyczne;;

realizowanie zadan zwigzanych z pefnieniem przez komendanta wojewddzkiego funkcji cztonka Warmirisko-
Mazurskiego Wojewodzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

wspotudziat w organizacii i realizacji szkoler oraz doskonalenia zawodowego;

realizacja przedsiewzie¢ dotyczaéych organizacji ksrg na obszarze wojewodztwa.



§ 11. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Operacyjnego nalezy realizacja zadarn z zakresu spraw:

1) operacyjnych,

2) obronnych,

3) polityki informacyjne;.

2. Sprawy, o ktérych mowa w ust. 1 realizowane sa poprzez:
1) Wydziat Operacyjny realizujgcy zadania:

a) opracowanie analizy zabezpieczenia operacyjnego wojewddztwa,

b) wspéidziatanie w uzgadnianiu i opiniowaniu wewnetrznych planéw operacyjno-ratowniczych,

c) opracowanie zewnetrznych plandw operacyjno-ratowniczych dla zaktadow duzego ryzyka
wystapienia awarii przemystowej,

d) opracowywanie planu sieci podmiotéw ksrg na obszarze wojewddziwa,

e) opracowywanie planu rozmieszczenia sprzetu specjalistycznego w ramach ksrg, w tym dla
specjalistycznych grup ratowniczych, na obszarze wojewddztwa,

f) koordynowanie przygotowania jednostek ochrony przeciwpozarowej do dziatarh w stanach kleski
zywiotowej oraz do zwalczania skutkdw powaznych awarii przemystowych i innych,

g) opiniowanie wnioskéw w sprawach dotyczacych tworzenia, przeksztatcania ilikwidacji jednostek
ochrony przeciwpozarowej, specjalistycznych grup ratowniczych oraz przygotowywanie wnioskow
0 wigczenie jednostek OSP do ksrg,

h) analizowanie stanu zabezpieczenia operacyjnego obszaru wojewddztwa,

i) koordynowanie i prowadzenie dziatan z zakresu organizacji, funkcjonowania i nadzoru ksrg,

j) koordynowanie organizacji i funkcjonowania specjalistycznych grup ratowniczych ksrg na obszarze
wojewodztwa,

k) udziat w pracach Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego,

l) planowanie zadan i nadzér nad przygotowaniem jednostek PSP do realizacji obowigzkéw panstwa
gospodarza (HNS),

m) organizowanie oraz prowadzenie ¢wiczer i manewréw podmiotéw ksrg i odwoddw operacyjnych
na obszarze wojewddztwa oraz ich dokumentowanie i analizowanie,

n) wspdtdziatanie z wiasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zwalczaniu skutkéw klgsk
zywiotowych, katastrof, awarii i pozaréw,

0) prowadzenie nadzoru nad dziatalnoscia operacyjng komendantéw miejskich i powiatowych PSP,

p) koordynowanie dziatalnosci operacyjnej jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej
na obszarze wojewodztwa,

q) koordynowanie transgranicznych dziatan ratowniczych i humanitarnych, jezeli te dziatania s
prowadzone na szczeblu wojewodztwa,

r) sporzadzanie lub opiniowanie analiz z prowadzonych przez podmioty ksrg dziafar ratowniczych,

s) sporzgdzanie informacii, analiz i ocen z zakresu udziatu podmiotow ksrg, a takze jednostek ochrony
przeciwpozarowej, w dziataniach ratowniczych,

t) sporzadzanie rocznych i okresowych analiz oraz zestawien statystycznych ze zdarzen,




u) analizowanie i nadzorowanie sporzadzania informacji z awarii objetych obowigzkiem zgtaszania
do Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska,

v) analiza stanu przygotowania oraz prawidtowosci prowadzenia dziatari ratowniczych z zakresu
ratownictwa medycznego w KP/M PSP na obszarze wojewddztwa,

w) koordynacja funkcjonowania ratownictwa medycznego w KP/M PSP na obszarze wojewodztwa,

X) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad poziomem przygotowania strazakow w KP/M PSP
na obszarze wojewddziwa w zakresie realizacji podstawowych i specjalistycznych czynnosci
ratowniczych,

y) wspofdziatanie z jednostkami organizacyjnymi stuzby zdrowia i innymi medycznymi podmiotami
ratowniczymi w zakresie powiadamiania i dysponowania sit i srodkow, a takze na miejscu zdarzenia
oraz wspolnych ¢wiczen, szkoler i innych form doskonalenia,

z) organizowanie i prowadzenie wspdfpracy z mediami, konferencji prasowych, obstugi prasowej
i informacyjnej komendanta wojewodzkiego,

za) opracowanie i wydawanie biuletynu informacyjnego komendy wojewddzkiej,

zb) realizacja zadan w zakresie spraw obronnych zgodnie z odrgbnymi przepisami, w szczegolnosci:

— prowadzenie spraw w zakresie organizowania, koordynowania i nadzorowania
nad przygotowaniami obronnymi w komendzie wojewodzkiej,
— koordynowanie realizacji zadari obronnych w jednostkach organizacyjnych Paristwowej Strazy
Pozarnej na obszarze wojewodztwa,
— realizowanie zadan kadrowo-mobilizacyjnych okreslonych odrgbnymi przepisami,
— prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie spraw obronnych.
2) Sekcje Koordynaciji Ratownictwa realizujgca zadania:

a) opracowywanie wojewodzkiego planu ratowniczego i jego biezgca aktualizacja,

b) zapewnienie funkcjonowania stanowiska kierowania komendanta wojewddzkiego PSP,
w tym ustalanie potrzeb w zakresie jego wyposazenia w sprzet iurzadzenia umozliwiajace
m.in. dysponowanie sit isrodkéw ksrg poprzez stanowiska kierowania komendantow
powiatowych/miejskich PSP oraz umozliwiajgce wspdiprace ze Stanowiskiem Kierowania
Komendanta Gtéwnego PSP,

c) organizowanie odwodéw operacyjnych na obszarze wojewddztwa oraz sprawowanie nadzoru
nad stanem ich gotowosci,

d) prowadzenia inspekcji gotowosci operacyjnej podmiotéw ksrg na obszarze wojewddztwa,

e) nadzorowanie przestrzegania zasad dysponowania sitami jednostek ochrony przeciwpozarowej
oraz podmiotami ksrg na obszarze wojewddztwa,

f) organizowanie kierowania dziataniami ratowniczymi, ktérych rozmiar lub zasieg przekraczajg
mozliwosci sit ratowniczych powiatu lub w przypadku dtugotrwatych akcji na obszarze powiatu,

g) planowanie i organizowanie pefnienia stuzb w zakresie operacyjnym przez strazakow komendy
wojewddzkiej,




h) biezace informowanie kierownictwa komendy wojewodzkiej oraz oficera prasowego komendanta
wojewddzkiego o szczegdinych zdarzeniach odnotowanych na obszarze wojewddztwa i postepie
akcji ratowniczych,

i) nadzér nad prowadzonymi dziataniami ratowniczymi oraz ich koordynacia,

j) koordynowanie udziatu stuzb, strazy, inspekcji, organizacji humanitarnych i innych podmiotow
w dziataniach ratowniczych,

k) dysponowanie jednostek organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozamej z obszaru wojewddztwa
do akcji ratowniczych i humanitamych poza granice wojewodziwa lub paristwa, na polecenie
Komendanta Gtéwnego PSP,

I) biezaca wspétpraca z stuzbami ratowniczymi Obwodu Kaliningradzkiego Federacji Rosyjskiej
oraz koordynowanie transgranicznych dziatan ratowniczych i humanitarnych na szczeblu
wojewodztwa,

m) wspétpraca podczas koordynowania dziatari ratowniczych z Centrum Zarzadzania Kryzysowego
Wojewody Warmirisko-Mazurskiego Stanowiskiem Kierowania Komendanta Gtéwnego PSP,

n) biezace analizowanie zdarzen powstatych na obszarze wojewodztwa zagrazajgcych zyciu i zdrowiu
ludnosci, Srodowisku oraz mieniu.

3. Wydziatem Operacyjnym kieruje naczelnik Wydziatu Operacyjnego przy pomocy zastepcy naczelnika wydziatu.

§ 12. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Informatyki i tacznoéci nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie niezawodnego i ciggtego funkcjonowania sieci i urzgdzer teleinformatycznych komendy
wojewddzkiej;

2) wspdtdziatanie z wiasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zakresie rozwoju technik
informatycznych i tacznosci na potrzeby rozwoju ratownictwa i innych zadari na rzecz ochrony ludnosci;

3) koordynowanie prac z zakresu organizacji, funkcjonowania i nadzoru nad tgcznoscig podmiotdw ksrg
na obszarze wojewodztwa;

4) realizacja zadan w zakresie projektowania, budowy i modernizacji sieci tgcznosci radiowej, telefonicznej
i informatycznej na obszarze wojewddztwa;

5) planowanie i wdrazanie w podmiotach ksrg nowoczesnych technik informatycznych i fgcznosci;

6) sporzadzanie informacji i analiz z zakresu informatyki i tacznosci;

7) planowanie systemow facznosci dyspozycyjnej, dowodzenia i wspéldziatania, a takze systemow
alarmowania na obszarze wojewodziwa;

8) wdrazanie zunifikowanych systemow teleinformatycznych;

9) organizacja i zapewnienie facznosci cztonkom sztabu akcji - w przypadku akcji o zasiegu
ponadpowiatowym;

10) systematyczne archiwizowanie danych elektronicznych przechowywanych w urzadzeniach otoczenia

sieciowego sieci informatycznej komendy wojewddzkiej;
11) realizacja zadan administratora sieci i Srodowisk programowych w komendzie wojewddzkiej;
12) administrowanie i nadzor nad elektronicznym przetwarzaniem informaciji niejawnych;




13)
14)
15)

utrzymywanie w sprawnosci istniejgcych w komendzie wojewodzkiej systemow teleinformatycznych;
nadzor nad strong internetowa komendy wojewddzkiej, kontami pocztowymi i poczta elektroniczna;
analizowanie stanu zabezpieczenia w $rodki tacznosci jednostek organizacyjnych strazy pozarmych
na obszarze wojewddztwa.

§ 13. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Kontrolno-Rozpoznawczego nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie charakterystyk zagrozen wojewddztwa oraz ich aktualizacija;

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)
13)

14)

sporzadzania analiz i ocen stanu bezpieczenstwa wojewodziwa w zakresie ochrony przeciwpozarowe;;

przygotowywanie i aktualizowanie dokumentéw do planu ratowniczego i obronnego wojewoddziwa;

opracowywanie map zagrozer wojewddztwa;

sporzadzanie, w ustalonych przepisami terminach, zestawieri wynikow kontroli przestrzegania przepisow

przeciwpozarowych oraz wynikow kontroli dziafari zapobiegajacych powaznym awariom przemystowym,

a takze katalogu zagrozen;

koordynacja i nadzér nad czynnosciami kontrolno-rozpoznawczymi realizowanymi przez komendy

powiatowe/miejskie PSP;

wykonywanie zadarn w zakresie przeciwdziatania powaznym awariom przemystowym, wynikajgcych

z ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony $rodowiska, w odniesieniu do:

a) rozpatrywania zgfoszen zaktadéw, programéw zapobiegania powaznym awariom przemystowym,
wewnetrznych plandw operacyjno-ratowniczych oraz raportéw o bezpieczenistwie,

b) opiniowanie i przedkiadanie do zatwierdzenia w drodze decyzji administracyjnej raportow
0 bezpieczenstwie,

¢) podawania do publicznej wiadomosci wymaganych informacii,

d) wspétudziat w opracowywaniu zewnetrznych planéw operacyjno-ratowniczych dla zaktadéw o duzym
ryzyku powstania powaznej awarii przemystowej;

zafatwianie spraw z zakresu postepowania administracyjnego w przedmiocie przestrzegania przepisow

przeciwpozarowych i przepisow dotyczacych przeciwdziatania powaznym awariom przemystowym,

przepisow dotyczacych substancji kontrolowanych, nowych substancji i fluorowanych gazdw

cieplarnianych oraz uzgadniania projektéw budowlanych pod wzgledem ochrony przeciwpozarowej;

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia rzeczoznawcow ds. zabezpieczer przeciwpozarowych;

dokonywanie oceny spefiania wymagan w zakresie ochrony przeciwpozarowej w projektach

budowlanych, w przypadkach wskazanych przez przepisy techniczno-budowlane i przeciwpozarowe;

opracowywanie i aktualizacja danych dotyczacych realizacji obowigzku w zakresie stosowania systemow

sygnalizacji pozarowej oraz dzwigkowych systeméw ostrzegawczych na terenie wojewodztwa;

wydawanie opinii w sprawach stosowania zabezpieczen przeciwpozarowych obiektow;

prowadzenie szkolen, narad, odpraw i instruktazu dla pracownikéw prowadzacych sprawy kontrolno-

rozpoznawcze w komendach powiatowych/miejskich PSP;

realizacja zadan w zakresie mbnitorowania. prognozowania i analiz dla potrzeb Wojewodzkiego Zespotu

Reagowania Kryzysowego;
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15)

16)

17)

18)

19)

20)

wspofpraca z Regionalng Dyrekcjg Lasow Panstwowych i nadlesnictwami w zakresie zabezpieczenia
przeciwpozarowego obszaréw lesnych;

wspofpraca z innymi organami i instytucjami w sprawach zwigzanych z rozpoznawaniem zagrozen
pozarowych i innych miejscowych zagrozen oraz zapobieganiem powaznym awariom przemystowym
i aktom terroryzmu, a takze wymiana informacji w tym zakresie;

inicjowanie dziatari zmierzajagcych do poprawy stanu bezpieczeristwa pozarowego wojewddztwa
oraz koordynowanie dziafari wykonywanych w tym zakresie przez komendantéw powiatowych/miejskich
PSP;

nadzor nad dziatalnoscia komend powiatowych/miejskich przy wykorzystaniu oprogramowania
MINRECOND;

analiza danych statystycznych przesytanych przez komendy powiatowe/miejskie w programie
komputerowym MINRECOND;

generowanie danych w programie MINRECOND na potrzeby sprawozdawczosci okresowej i dorazne;.

2. Wydziatem Kontrolno-Rozpoznawczym kieruje naczelnik Wydziatu Kontrolno-Rozpoznawczego przy pomocy

zastepcy naczelnika wydziatu.

§ 14.1. Do zakresu dziatania Wydziatu Organizacji i Nadzoru nalezy realizacja zadan z zakresu spraw

organizacji i nadzoru:

1)

2)

8)

organizowanie pracy komendy wojewddzkiej, w tym prowadzenie spraw dotyczacych projektowania
organizacji wewnetrznej komendy wojewodzkiej, w tym: opracowywania i aktualizowania regulaminu
komendy wojewédzkiej oraz uzgadniania i zatwierdzania regulaminéw organizacyjnych KP/M PSP;
przygotowywanie projektéw dokumentéw zwigzanych z petnieniem przez komendanta wojewddzkiego
funkcji organu administracji rzadowej, a w szczegdlnosci w zakresie organizaciji ochrony przeciwpozarowej
i organizacji krajowego systemu ratowniczo-gasniczego;

prowadzenie badan, monitorowanie, analizowanie oraz opracowywanie projektéw koncepcji dotyczacych
ochrony przeciwpozarowej, funkcjonowania Paristwowej Strazy Pozamej oraz krajowego systemu
ratowniczo-gasniczego na terenie dziatania komendy wojewddzkiej;

sporzgdzanie zbiorczych analiz stanu bezpieczeristwa pozarowego wojewodztwa oraz wnioskow z zakresu
dziatania Panstwowej Strazy Pozamej na podstawie informaciji przekazanych przez komdrki organizacyjne
komendy wojewodzkiej;

realizowanie zadan dotyczacych planowania pracy komendy wojewddzkiej;

organizowanie odpraw stuzbowych, narad, spotkan i innych uroczystosci z udziatem kierownictwa komendy
wojewddzkiej;

inicjowanie oraz prowadzenie wspdfpracy z Zarzadem Wojewodzkim Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnej
RP, organizacjiami spotecznymi dziatajacymi na rzecz ochrony przeciwpozarowej, ochrony ludnosci
oraz zapobiegania i zwalczania klgsk zywiotowych;

przygotowywanie projektow odpowiedzi na interpelacje i zapytania postow i senatorow;

11




10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)
24)

25)

26)
27)

inicjowanie, organizowanie oraz prowadzenie wspdfpracy z organami administracji publicznej i samorzadu
terytorialnego w zakresie organizacji ochrony przeciwpozarowej, ochrony ludnosci izarzadzania
kryzysowego;

planowanie i przeprowadzanie kontroli komérek organizacyjnych oraz oséb zajmujgcych stanowiska
kierownicze i funkcyjne;

koordynacja kontroli prowadzonych przez komoérki organizacyjne komendy wojewddzkiej w KP\M PSP
z terenu wojewodziwa;

analiza materiatow z kontroli przeprowadzonych w jednostkach organizacyjnych Parnstwowej Strazy
Pozarnej;

rozpatrywanie i zafatwianie skarg i wnioskow wplywajacych do komendanta wojewddzkiego
oraz przeprowadzanie okresowych badar i analiz w tym zakresie;

koordynowanie i prowadzenie spraw wspdipracy migdzynarodowej odpowiednio do zadan realizowanych
przez komende wojewddzka;

koordynowanie, ewidencjonowanie oraz nadzér nad trybem zafatwiania skarg i wnioskéw sktadanych
do komendanta wojewddzkiego;

koordynowanie i inicjowanie prac w zakresie stanowienia aktow kierownictwa wewnetrznego komendy
wojewddzkiej;

ewidencjonowanie decyzji, rozkazéw, instrukcji i wytycznych komendanta wojewodzkiego oraz zawartych
przez niego porozumien;

opiniowanie uchwat i projektéw aktéw prawa miejscowego jednostek samorzadu terytorialnego z terenu
dziatania komendy wojewodzkiej, w zakresie zadan realizowanych przez jednostki organizacyjne
Paristwowej Strazy Pozarnej;

obstuga techniczno-biurowa doraznych rad, zespotow i komisji, o charakterze pomocniczym
lub opiniodawczo-doradczym komendanta wojewddzkiego;

prowadzenie sekretariatu komendanta wojewddzkiego;

wspdtudziat w opracowywaniu zakreséw czynnosci dla kierujgcych komérkami organizacyjnymi komendy
wojewddzkiej oraz komendantéw powiatowych/migjskich Paristwowej Strazy Pozarnej z obszaru
wojewodziwa;

wprowadzanie i nadzorowanie tresci zamieszczanych na stronie internetowej i w biuletynie informacii
publicznej komendy wojewodzkiej;

prowadzenie kancelarii ogolnej;

prowadzenie archiwum komendy wojewodzkiej i spraw zwigzanych z archiwizacjg dokumentow
oraz podejmowanie decyzji o brakowaniu akt archiwalnych, a takze udostepnianiu akt na zewnatrz;
udzielanie pomocy fachowej pracownikom komérek organizacyjnych komendy wojewddzkiej w zakresie
stosowania instrukciji kancelaryjnej i archiwainej;

prowadzenie spraw dotyczacych instrukcji kancelaryjnej w komendzie wojewddzkiej;

nadzor nad przestrzeganiem zabiséw instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej oraz wykazu rzeczowego akt
przez komorki organizacyjne i pracownikow komendy wojewddzkiej;
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28) prowadzenie spraw pieczeci i stempli komendy wojewodzkiej;

29) sprawowanie postugi duszpasterskiej wsrod strazakéw wojewodztwa;

30) nadzér nad funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w komendzie wojewodzkie).

2. Wydziatem Organizacji i Nadzoru kieruje naczelnik Wydziatu Organizacji i Nadzoru przy pomocy zastepcy

naczelnika wydziatu.

3. Wydziat organizaciji i nadzoru jest komérkg do spraw kontroli, naczelnik wydziatu organizacji i nadzoru jest

kierownikiem komaorki do spraw kontroli.

§ 15.1. Do zakresu dziafania Wydziatu Kadr nalezy realizacja zadan z zakresu spraw kadrowych:

realizacja polityki kadrowej zmierzajgcej do ksztattowania pozadanego stanu i struktury zatrudnienia
w jednostkach organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozarnej na obszarze wojewddztwa;

prowadzenie cafoksztattu spraw kadrowych strazakdéw i pracownikow komendy wojewddzkiej oraz spraw
kadrowych komendantéw powiatowych/miejskich i ich zastepcow oraz innych strazakow nalezgcych
do kompetenciji komendanta wojewddzkiego;

wspotpraca z Wydziatem Finansow w zakresie planowania i realizacji $rodkéw na uposazenia iinne
$wiadczenia pienigzne strazakow oraz na wynagrodzenia i inne $wiadczenia pracownikdw cywilnych;
prowadzenie spraw awansow i wyrdznien strazakow i pracownikow;

realizacja zadan zwigzanych z planowaniem, rozdziatem i wykorzystaniem etatéw osobowych dla potrzeb
jednostek organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozarnej na obszarze wojewddztwa;

planowanie potrzeb szkoleniowych na terenie wojewddztwa i wspétpraca w tym zakresie ze szkofami
Paristwowej Strazy Pozarnej i Osrodkami Szkolenia PSP;

prowadzenie spraw zwigzanych z rekrutacja i kierowaniem do szkét pozarniczych;

kontrola gospodarowania kadrami, przestrzegania prawa pracy i przepiséw okreslajacych warunki stuzby
strazakow oraz zasad petnienia stuzby i nadzor w tym zakresie;

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z systemem uposazeri i awansow strazakéw Panstwowej
Strazy Pozarnej oraz wynagrodzeri pracownikow cywilnych;

10) przygotowywanie projektéw decyzji i rozkazéw Komendanta dotyczacych:

a) nagrdd rocznych,

b) nagréd uznaniowych,

¢) nagréd jubileuszowych i zapomag,

d) réwnowaznika z tytutu przeniesienia stuzbowego,

e) zasitku na zagospodarowanie,

f) ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy,

g) odprawy,

h) nadania wyzszego stopnia stuzbowego,

i) stuzby zastepczej,

j) innych Swiadczen pienigznych w zakresie realizowanych przez Wydziat spraw;
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11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)

20)
21)

2)
3)

4)
5)

podejmowanie dziatan zapewniajgcych optymalne rozmieszczenie i zatrudnienie kwalifikowanych kadr,
w tym absolwentéw szkét Paristwowej Strazy Pozamej;

wspdfpraca z Zaktadem Ubezpieczeri Spotecznych, Zaktadem Emerytalno-Rentowym MSWIA iinnymi
instytucjami realizujgcymi swiadczenia emerytalno-rentowe;

przygotowywanie niezbednej dokumentacji do rozpatrywania odwotan strazakéw od decyzji w sprawach
osobowych oraz projektéw decyzji podjetych przez przetozonych wtasciwych w tych sprawach;

prowadzenie i stata aktualizacja bazy danych pracownikow Swiadczgcych prace i strazakéw petnigcych
stuzbe w jednostkach organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozamej wojewddztwa,

sprawowanie nadzoru nad prawidtowym i terminowym przeprowadzaniem badan profilaktycznych,
wstepnych, kontrolnych oraz zwigzanych z wypadkiem w stuzbie lub pracy i odejsciem ze stuzby;

realizacja stuzby przygotowawczej cztonkéw korpusu stuzby cywilnej oraz ich pézniejszego rozwoju
zawodowego;

realizowanie zadar kadrowo-mobilizacyjnych okreslonych odrebnymi przepisami;

obstuga pracy komisji dyscyplinarnej;

prowadzenie obstugi socjalnej strazakow w zakresie przyznania doptaty do wypoczynku
oraz zryczattowanego ekwiwalentu pienieznego za niewykorzystany w danym roku przejazd;

prowadzenie obstugi socjalnej pracownikdw i emerytéw cywilnych oraz emerytdw pozamictwa;

realizowanie zadan wynikajacych z obowigzku sporzadzenia i przekazania dokumentéw zgtoszeniowych
do Zakfadu Ubezpieczeri Spotecznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Wydziatem Kadr kieruje naczelnik Wydziatu Kadr przy pomocy zastepcy naczelnika wydziatu.

§ 16. 1. Do zakresu dziafania Wydziatu Finansow nalezy realizacja zadar z zakresu spraw finansowych:
przygotowywanie projektow uregulowan wewnetrznych komendy wojewodzkiej dotyczacych zagadnien
finansowych,

prowadzenie dokumentacji finansowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

przygotowywanie projektu budzetu panstwa w czesci, ktorej dysponentem jest wojewoda, w rozdziale

dotyczacym ochrony przeciwpozarowej;

sporzadzanie sprawozdawczosci finansowej i budzetowej;

prowadzenie obstugi finansowej komendy wojewodzkiej polegajacej na:

a) wykonywaniu dyspozycji Srodkami pienigznymi zgodnie z przepisami dotyczgcymi zasad wykonywania
budzetu, gospodarki $rodkami budzetowymi, pozabudzetowymi i innymi bedacymi w dyspozycii
komendy wojewddzkiej,

b) przestrzeganiu zasad prawidtowych rozliczen finansowych, pienigznych i ochrony wartosci pienigznych,

c) zapewnieniu terminowego $ciggania naleznosci i dochodzenia roszczen,

prowadzeniu rachunkowosci budzetowej i pozabudzetowej komendy wojewodzkiej oraz projektow

wspotfinansowanych ze Zrédet zagranicznych;

dokonywanie kontroli dokumentow stanowigcych podstawe wydatkowania srodkow finansowych w zakresie

komorki finansowej;
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8) realizacja i rozliczanie wydatkéw budzetowych i pozabudzetowych komendy wojewddzkiej;

9) prowadzenie kontroli w zakresie legalnosci dokumentéw oraz operaciji gospodarczych;

10) planowanie budzetu (w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym) komendy wojewddzkiej;

11) planowanie przychodéw i wydatkéw dotyczacych dziatalnosci pozabudzetowej (fundusz wsparcia);

12) prowadzenie spraw w zakresie windykacji naleznosci oraz obcigzen innych podmiotéw gospodarczych;

13) dokonywanie podziatu zasiler budzetowych w oparciu 0 harmonogram,

14) opracowywanie zbiorczych planéw KP/M PSP dla Urzedu Wojewodzkiego;

15) opracowywanie materiatbw z zakresu planowania budzetowego i wykonania $rodkéw budzetowych
na potrzeby Komendy Gtéwnej Paristwowej Strazy Pozarnej;

16) realizacja w zakresie finansowym $rodkéw pomocowych pozyskanych przez komende wojewodzka
w ramach projektow i programow;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem Srodkow finansowych z europejskich funduszy
pomocowych oraz innych zrodet;

18) inicjowanie, koordynowanie i prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem S$rodkéw z funduszy
strukturalnych i celowych Unii Europejskiej;

19) prowadzenie ewidencji uméw zawieranych prze komende wojewodzkg, w tym koordynowanie ich realizacji,
terminowosci i waznosci;

20) obstuga Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Paristwa TREZOR,;

21) okresowa analiza sytuacji finansowej KP/M PSP oraz wspéipraca z urzedem wojewddzkim
w zakresie wnioskowania o stosowne zmiany w dotacjach dla KP/M PSP,

22) planowanie, na podstawie informacji przedioéonej przez komoérki organizacyjne komendy wojewodzkiej,
wydatkéw i przychoddw dotyczacych funduszu celowego;

23) realizowanie zadar wynikajacych z obowigzku sporzadzenia i przekazania dokumentow rozliczeniowych
do urzedéw skarbowych i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Wydziatem Finansow kieruje gtowny ksiegowy przy pomocy zastgpcy naczelnika wydziatu.

§ 17.1 Do zakresu dziatania Wydziatu Kwatermistrzowskiego nalezy realizacja zadan z zakresu spraw

kwatermistrzowskich:

1) prowadzenie gospodarki magazynowej w komendzie wojewodzkiej;

2) prowadzenie i uzgadnianie dokumentacji analitycznej w zakresie gospodarki sktadnikami majgtku
komendy wojewddzkiej;

3) prowadzenie spraw dotyczacych umundurowania, odziezy specjalnej, srodkow ochrony indywidualnej
i ekwipunku osobistego strazakow;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem pojazdéw komendy wojewodzkiej oraz centralnym
ubezpieczeniem komunikacyjnym sprzetu transportowego komend powiatowych/miejskich Paristwowej
Strazy Pozarnej z terenu wojewodztwa,

5) opracowywanie analiz wyposazenia w odziez specjalng i $rodki ochrony indywidualnej jednostek
organizacyjnych PSP oraz pozostatych jednostek ksrg z terenu wojewodztwa;
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6) nadzor w zakresie ochrony obiektéw komendy wojewodzkiej;

7) prowadzenie gospodarki nieruchomosciami;

8) prowadzenie spraw likwidacji i przekazywania zbednego majatku Skarbu Paristwa;

9) prowadzenie spraw mieszkaniowych strazakéw komendy wojewddzkiej oraz nadzér nad sprawami
mieszkaniowymi realizowanymi w KP/M PSP;

10) koordynacja dziatan w zakresie zakupdw wspdinych, realizowanych na potrzeby jednostek
organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozamej z terenu wojewddztwa;

11) koordynacja dziatan z zakresu kwatermistrzowskiego zabezpieczenia akcji ratowniczych, ktérych
rozmiar lub zasigg przekracza mozliwosci sit ratowniczych powiatu;

12) prowadzenie spraw z zakresu postepowari szkodowych wg rejestru prowadzonego przez komdrke
finansowa;

13) opracowywanie plandw z zakresu inwestycji budowlanych i remontéw obiektéw komendy wojewodzkiej;

14) opracowywanie programéw inwestycji dla inwestycji budowlanych planowanych do realizacji
przez komendanta wojewodzkiego;

15) analiza stanu technicznego obiektow komend powiatowych (miejskich) PSP — sporzgdzanie wnioskéw
w sprawie przedsiewzie¢ remontowych i inwestycji budowlanych;

16) udziat w opracowywaniu programéw funkcjonalno-uzytkowych inwestycji budowlanych realizowanych
na rzecz jednostek organizacyjnych PSP przez starostow (prezydentéw miast);

17) planowanie i dokonywanie zakupu $rodkéw trwatych oraz innych materiatow i urzadzen niezbednych
dla prawidtowego funkcjonowania komendy wojewodzkiej;

18) przygotowanie i sporzadzanie dokumentacji oraz obstuga proceduralna postgpowar o udzielania
zamowien publicznych;

19) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem i aktualizacjg uméw z podmiotami realizujgcymi dostawy,
ustugi i roboty budowlane na rzecz komendy wojewodzkiej;

21
22) prowadzenie obstugi kasowej komendy wojewddzkie;.

20) organizowanie baz $rodkéw gasniczych na obszarze wojewddztwa;
) obstuga finansowa Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej;

2. Wydziatem Kwatermistrzowskim kieruje naczelnik Wydziatu Kwatermistrzowskiego przy pomocy
zastepcy naczelnika wydziatu.

§ 18.1. Do zakresu dziatania Wydziatu Technicznego nalezy realizacja zadan zzakresu spraw
technicznych:

1) prowadzenie gospodarki transportowej w komendzie wojewodzkiej oraz nadzor nad gospodarka
transportowg w KP\M PSP z terenu wojewddztwa;

2) prowadzenie dokumentacji wypadkéw i kolizji drogowych pojazdéw komendy wojewddzkiej
oraz ewidencja i analiza przyczyn wypadkéw drogowych z udziatem pojazdéw komend powiatowych
(miejskich) PSP z terenu wojewddztwa;

3) opracowywanie analiz technicznego wyposazenia jednostek ksrg na obszarze wojewddztwa;
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4) dokonywanie zakupdw, odbioréw i likwidacji pojazdéw i sprzetu specjalistycznego oraz paliwa, czgsci
zamiennych i materiatéw niezbednych dla zapewnienia prawidtowej eksploatacii tych przedmiotow;

5) organizowanie baz sprzetu specjalistycznego na obszarze wojewddztwa;

6) organizowanie zabezpieczenia technicznego akcji ratowniczych, ktorych rozmiar lub zasigg przekracza
mozliwosci sit ratowniczych powiatu;

7) zapewnienie sprawnosci technicznej i gotowosci operacyjnej pojazdéw komendy wojewddzkiej
i ich dodatkowego wyposazenia ratowniczego;

8) wspotdziatanie z KP\M PSP oraz organami samorzadowymi w zakresie napraw, remontow i serwisu
sprzetu silnikowego oraz pozarniczego;

9) planowanie potrzeb materiatowo-technicznych oraz potrzeb naprawczych taboru transportowego
Komendy Wojewodzkiej;

10) realizacja spraw zwigzanych z finansowaniem jednostek ochotniczych strazy pozamych zgodnie
z trybem i zasadami udzielania dotacji dia jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych, okreslonych przez
organy udzielajace dotacji;

11) dokonywanie zakupow czesci zamiennych, materiatow i urzadzen dla potrzeb komendy wojewodzkiej.

2. Wydziatem Technicznym kieruje naczelnik Wydziatu Technicznego przy pomocy zastepcy naczelnika.

§ 19.1. Do zakresu dziatania Osrodka Szkolenia nalezy realizacja zadarn z zakresu spraw szkolenia i sportu:

1) organizacja i realizacja:

a) szkolen specijalistycznych i doskonalgcych,

b) kurséw dla inspektoréw ochrony przeciwpozarowej,

¢) szkolenia na potrzeby powszechnego systemu ochrony ludnosci,

d) innych rodzajéw szkolen po wczesniejszym uzyskaniu akceptacji Komendanta Gtownego PSP.

2) organizowanie i przygotowanie zaplecza dydaktyczno-metodycznego do prowadzonego szkolenia
i doskonalenia zawodowego;

3) planowanie potrzeb szkoleniowych na terenie wojewodztwa i wspdtpraca w tym zakresie z o$rodkami
szkolenia i szkotami PSP;

4) inicjowanie szkolen, okreslanie kierunkéw doksztafcania zawodowego oraz koordynacja szkolen
specijalistycznych, doskonalenia zawodowego i innych szkolen na terenie wojewddztwa;

5) realizacja edukacji spotecznej zakresie ochrony przeciwpozarowej;

6) Inicjowanie, organizowanie i prowadzenie przedsigwzig¢ w zakresie rozwoju i upowszechniania kultury
fizycznej w jednostkach organizacyjnych PSP na obszarze wojewddziwa, w tym koordynacja imprez
sportowo-pozarniczych;

7) prowadzenie okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazakéw komendy wojewodzkiej
oraz dia komendantéw powiatowych (miejskich) PSP,

8) przygotowywanie programéw kurséw i szkoleri doskonalacych na potrzeby wojewddztwa;

9) realizacja zadan psychoedukacyjnych dla strazakéw, w tym profilaktyki zdrowia psychicznego;

i)




10) udzielanie porad i przeprowadzanie spotkarn w zakresie psychologii, w szczegdlnosci strazakom,

ktdrzy uczestniczyli w zdarzeniu traumatycznym,;

11) nadzér nad eksploatacja pojazdéw i sprzetu bedacych na wyposazeniu osrodka szkolenia

oraz gospodarki materiatowo-technicznej w zakresie zabezpieczenia mienia osrodka szkolenia;

12) analiza, wnioskowanie i wspdtudziat w realizacji zakupéw. materiatow, urzgdzen i wyposazenia

niezbednych do realizacji szkolenia, doskonalenia zawodowego strazakdw i biezgcego funkcjonowania

osrodka szkolenia;

13) nadzoér nad realizacjg prowadzenia testow dla strazakow w komorach dymowych zlokalizowanych

w Komendzie Miejskiej PSP w Elblagu i Komendzie Powiatowej PSP w Etku;

14) organizacyjne przygotowanie i dokumentowanie kursow i szkolen;

15) wspdtpraca z instytucjami zewnetrznymi w zakresie organizacii, szkolenia i doskonalenia zawodowego;

16) planowanie i wdrazanie w jednostkach ratowniczo-gasniczych nowoczesnych technik ratowniczych.

3. Organizacie i zakres dziatania Os$rodka Szkolenia okresla regulamin organizacyjny ustalany

przez komendanta wojewodzkiego zgodnie z art. 17a ustawy o Paristwowej Strazy Pozamej z dnia

24 sierpnia 1991 roku.
4. Osrodkiem szkolenia kieruje naczelnik Osrodka Szkolenia przy pomocy zastepcy naczelnika.

§20.1. Do zakresu dziatania Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

oraz Ochrony Informacji Niejawnych nalezy realizacja zadari z zakresu spraw:

1)
2)
3)

ochrony informacji niejawnych,
bezpieczenistwa i higieny pracy,
ochrony przetwarzanych danych osobowych.

2. W zakresie spraw, o ktérych mowa w ust. 1 realizowane sg zadania:

1)  okreslone w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

9)

zapewnienie wymaganej ochrony informacji niejawnych wytwarzanych, przetwarzanych,
przechowywanych i przesytanych oraz systemow i sieci teleinformatycznych,

prowadzenie kancelarii materiatow niejawnych dla Komendy Wojewodzkiej PSP w Olsztynie,
realizacja czynnos$ci zwigzanych z prowadzeniem postepowan sprawdzajacych,

kontrolowanie stanu ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw w tym zakresie,
opracowywanie i nadzorowanie realizacji planow w zakresie ochrony informaciji niejawnych,
planowanie i prowadzenie szkoleri pracownikow Komendy Wojewddzkiej PSP w Olsztynie
w zakresie ochrony informaciji niejawnych,

wspotdziatanie z organami ochrony paristwa w zakresie realizacji zadann zwigzanych z ochrona
informaciji niejawnych oraz biezace informowanie kierownika jednostki organizacyjnej o przebiegu
tego wspotdziatania.

2) wynikajgce z przepisw o prawie pracy, w tym rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r.

w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy to jest realizowanie zadan stuzby bhp w zakresie

organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, a w szczegdlnosci:
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1)

3)

4)

a) dokonywanie analizy i oceny stanu bezpieczeristwa i higieny pracy,

b) proponowanie przedsiewzie¢ technicznych i organizacyjnych majgcych na celu zapobieganie
zagrozeniom 2ycia i zdrowia pracownikéw i funkcjonariuszy oraz poprawe warunkéw pracy i stuzby,

c) prowadzenie kontroli warunkow pracy, przestrzegania zasad i przepisow bhp oraz realizacji
obowigzkow i zadan z zakresu bhp w jednostkach organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozarnej
oraz doradztwo i pomoc w tym zakresie.

3) pefnienie funkcji Inspektora Ochrony Danych (IOD), zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych.

4) ochrony przetwarzanych danych w komendzie wojewodzkiej zgodnie z ogdlnym rozporzadzeniem
o ochronie danych.

ROZDZIAL V
Wzory pieczeci i stempli

§ 21. Komenda wojewddzka uzywa:

urzedowej pieczeci okragtej o srednicy 36 mm zawierajgcej posrodku wizerunek orta ustalony dla godta,
a w otoku napis: ,Warmirnsko-Mazurski Komendant Wojewodzki Paristwowej Strazy Pozarnej”;

urzedowej pieczgci okragtej o Srednicy 36 mm zawierajacej posrodku wizerunek orta ustalony dla godta,
awotoku napis: ,KOMENDA WOJEWODZKA PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ W OLSZTYNIE
WOJEWODZTWO WARMINSKO-MAZURSKIE”;

pieczeci okragtej o Srednicy 20 mm zawierajgcej posrodku wizerunek orta ustalony dla godta, a w otoku
napis: ,Komenda Wojewddzka Paristwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie”;

stempla nagtéwkowego o tresci:

/Godto/
_KOMENDA WOJEWODZKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
W OLSZTYNIE

innych stempli stuzbowych i pomocniczych wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 22. Organizacje i porzadek stuzby, prawa i obowiazki stron stosunku stuzbowego oraz stosunku pracy

w komendzie wojewddzkiej okresla regulamin pracy i stuzby komendy wojewddzkiej, w ktdrym okresla sig miedzy

innymi tok pefnienia stuzby i funkcjonowanie stanowiska kierowania komendanta wojewddzkiego.
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Zafacznik nr 1

do regulaminu organizacyjnego
Komendy Wojewddzkiej PSP w Olsztynie

Rysunek nr 1. Schemat struktury organizacyjnej KW PSP w Olsztynie

Warminsko-Mazurski
Komendant Wojewodzki PSP
| Zastepca Il Zastepca
Warmirisko-Mazurskiego Warmirisko-Mazurskiego
Komendanta Wojewédzkiego PSP Komendanta Wojewddzkiego PSP
Osrodek
Wydziat Operacyjny Szkolenia Wydziat Techniczny Wydziat
Kwatermistrzowski
Wydziat
Informatyki
i tacznosci
Sekcja
Koordynacji
Ratownictwa
Wydziat Wydsiat
Organizacji i Nadzoru Kontrolno-Rozpoznawczy
Wydziat Kadr
Wydziat Samodzielne Stanowisko Pracy
Finanséw ds. Bezpieczeristwa i Higieny Pracy
oraz Ochrony Informacji Niejawnych

WARMINSKO-MAZURSKI
KOMENDANT WQUEWODZKI
Panstwowej Syragy Pozarnej
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Tabela nr 1. Liczba i rodzaj stanowisk w komérkach organizacyjnych KW PSP w Olsztynie

Samodzielne
i
sunoasa st | o | st [wrstropmo| s o [wosmcomsol s w5 | 5 o s ]
odmvkrhtmwil
nigjawnych
o 2 o 0 o 20 o 20 o 8 0 o 2 o > 7 20 B o - 2

1 |Komendant wojewodzki 1 1 0

2 Zastgpca komendanta wojewddzkiego 2 5 0

3 Naczelnik wydzialu 1 1 1 1 1 1 1 1 8 0

4 Zastepca naczelnika wydziatu 1 1 1 1 1 1 E 0

5 " Kierownik sekcji 1 1 0

6 | ¥ [Koordynator ratownictwa med. shuzby 1 1 0

- g Giowny spedjalista 1 1 1 3 0

8 |Starszy wykladowca b T 0

9 |Oficer Operacyiny 4 0 4

10 [Dytumy operacyjny 3 0 r

1 [Starszy speciaista 3 2 1 1 7 8 |

12 |Kapeian wojewsdzki 1 % 0

13 |zastepca dyzumego operacyinego 3 0 3_.
Razem oficerskie 3 0 8 10 1 0 b 0 3 0 1 0 0 0 3 0 2L 0 1 0 10 0 37 10

14 |Starszy inspektor sztabowy 1 1 1 1 1 0

15 Starszy instruktor 2 2 0
|Razem 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 2 T 0 ? 0

18 lSulszy operator sprzetu 2 0 L

17 ISiarszy technik 1 1 0
Razem podoficerskie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 1 2

8]z Gléwny ksiggowy 1 1 0

19 | 2 |Zestepca naczeinika wydziatu 1 1 1 j 0

203 £ [starszy speciaista 3 3 2 3 1 1 1

21 ,_2 gllnspaktor 1 1 0
Razem korpus sluzby cywilnej 0 0 0 0 4 0 0 0 3 0 3 0 5 0 1 0 1 0 0 0 1 0 18 0
E_mm 3 0 8 10 6 0 5 0 6 0 8 0 6 0 [ 0 0 ) 0 13 g 63 12

RC - codzieny rozkiad czasu stuzby i system pracy codzienny
RZ - zmianowy rozktad czasu sluzby i system pracy zmianowy
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