PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
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I. PODSTAWA PRAWNA:

1. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. poz. 526);

2. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. poz. 483 ze
zm.);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. 2021 r. poz. 1915 ze zm.);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082);
Ustawa z dnia z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.);

o v kW

Statut Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. im. Zygmunta Noskowskiego w Krzeszowicach.

WSTEP

Czas dziecinstwa i dorastania to okres w zyciu cztowieka, w ktérym bardzo intensywnie ksztattuje
sie osobowo$é. Przed uczniami stojg nietatwe zadania rozwojowe zwigzane z budowaniem
prawidtowych relacji, wiezi z réwiesnikami i Swiatem dorostych. Dotyczy to réwniez wyznaczania
wiasnych norm i zasad zyciowych, zaspokajania wtasnych potrzeb a w szczegdlnosci rozwijania
pasji i zainteresowan. Na drodze ksztattowania wtasnej osobowosci uczniowie mogg napotkaé
wiele trudnosci i niepowodzen. Zadaniem szkoty jest wspieranie ich w dgzeniu do wyznaczonych
celéw, rozumienie potrzeby akceptacji i wspieranie w sytuacjach trudnych, szczegélnie jest to
waznie po dtugim okresie izolacji spowodowanym zagrozeniem epidemicznym i ogtoszong
pandemig, po ktdrej uczniowie wcigz borykajg sie z problemami emocjonalnymi i motywacyjnymi.
Dziatania podejmowane przez szkote w tym zakresie muszg by¢ przemyslane, czesto dostosowane
do indywidualnych potrzeb i predyspozycji ucznidw. Specyfika szkoty muzycznej, naktada na nas,
nauczycieli, obowigzek wspomagania ucznia nie tylko w sferze umiejetnosci zwigzanych z muzyka,
ale réwniez zadania zwigzane z wspieraniem rozwoju emocjonalnego, radzeniem sobie ze stresem,
rozwijaniem zainteresowan. Opracowany przez nas Program Wychowawczo-Profilaktyczny zawiera
w sobie dziafania, ktérych realizacja ma na celu wspieranie i ksztattowanie prawidtowego rozwoju
naszych ucznidéw, zapobieganie pojawianiu sie zagrozen w rozwoju i wskazywanie wtasciwych form
rozwigzywania probleméw.



DZIAtANIA

Opracowane przez nas dziatania wychowawczo-profilaktyczne wynikaja z celéw wychowawczych
zawartych w Programie. Mamy nadzieje, ze przyczynia sie do uksztattowania sylwetki absolwenta.
Nasze dziatania dotycza pracy wychowawczej i profilaktycznej zmierzajgcej do petnego rozwoju
ucznia w sferze:
* psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
uksztattowanie postaw sprzyjajgcych wzmacnianiu poczucia wtasnej wartosci.
* spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym.
e kulturowe] — ukierunkowanej na zdobycie stabilnego systemu wartosci etycznych
i estetycznych.

Cele wychowawcze, realizowane w trakcie rozwoju ucznia

*  Wprowadzanie uczniéw w $wiat muzyki oraz uniwersalnych systemdw wartosci.

* Wskazywanie pozytywnych wzorcéw zachowania i budowanie relacji spotecznych
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia.

* Ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi oraz ich probleméw
i potrzeb.

* Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszego
rozwoju.

* Ksztattowanie postaw patriotycznych.

* Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej.

* Rozwijanie kompetencji zwigzanych z umiejetnosciami twdrczego rozwigzywania
probleméw i radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

* Integrowanie dziatan wychowawczych i opiekuriczych szkoty i rodziny.

MISJA SZKOLY: SZACUNEK | ODPOWIEDZIALNOSC

e Staramy sie dostrzec i wydoby¢ drzemigce w uczniu zdolnosci.

* Traktujemy kazdego z szacunkiem.

*  Wspieramy mtodych ludzi w kazdej dziedzinie tak, aby byli przygotowani
do podjecia nowych zadan: kontynuowania nauki w szkole Il stopnia oraz do aktywnego
udziatu w szeroko pojetym zyciu kulturalnym.

* Rozbudzamy w uczniach ciekawos¢ $wiata oraz poczucie odpowiedzialno$ci za stowa i
czyny.

*  Uczymy podejmowania decyzji i inicjatyw.

* Ksztattujemy: umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania problemoéw, zaradnosci, pracy w
zespole i odpowiedzialnosci.

*  Wspbtpracujemy z rodzicami, starajac sie wspierac¢ ich w pracy wychowawczej.

Oczekiwana sylwetka ucznia i absolwenta

Podejmowane przez nas dziatania dydaktyczno-wychowawcze (przy wspotpracy z domem
rodzinnym) powinny doprowadzi¢ do uksztattowania sylwetki ucznia, a w przysztosci absolwenta,
ktorego bedzie cechowad:

* odpowiedzialny stosunek do obowigzkéow



umiejetnos¢ prawidtowego przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, obowigzujacych
regulamindw, jak réwniez norm moralnych i etycznych

wysoki poziom umiejetnosci i wiedzy, adekwatny do mozliwosci ucznia

szacunek wzgledem drugiego cztowieka

tworcze podejscie do zycia

aktywnos¢ spoteczna

umiejetnos$é pracy zespotowej

kultura osobista, przejawiajgca sie w postawie, ubiorze, stownictwie i
zachowaniuumiejetnos$é rozwijania swoich zainteresowan i kierowania rozwojem wtasnej
osobowosci

CELE

Ksztattowanie w uczniach samodyscypliny i wytrwatosci

Budowanie przyjaznej i bezpiecznej atmosfery w srodowisku szkolnym
Podnoszenie odpornosci na stres

Ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach
Budowanie poczucia wtasnej wartosci

Program Wychowawczo-Profilaktyczny naszej szkoty powstat na podstawie przeprowadzonej
diagnozy potrzeb i problemoéw srodowiska szkolnego, ktéra zostata dokonana na podstawie:

wynikéw rozmow z rodzicami i uczniami

wynikéw ankiety kierowanej do ucznidw, rodzicodw i nauczycieli

wynikéw ewaluacji i obserwacji nauczycieli

wynikéw badan diagnozujgcych poczucie bezpieczerstwa wséréd ucznidw

Oprdcz wynikéw diagnozy, do programu wychowawczo-profilaktycznego wiaczylismy dziatania
wychowawcze, ktére wynikajg z problemdw naszych wychowankdéw. Mozemy do nich zaliczy¢

m.in.:

brak wsparcia i zainteresowania w rodzinie

stres i niepowodzenia edukacyjne

niski poziom odpornosci na stres

brak wytrwatosci w dgzeniu do celu

zbyt duze obcigzenie obowigzkami edukacyjnymi w szkole

Program Wychowawczo-Profilaktyczny skierowany jest do catej spotecznosci szkolnej: uczniéw,
rodzicéw, nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi. Uwzglednia w swych dziataniach
wspotprace z organizacjami i instytucjami w srodowisku lokalnym.

DZIAtANIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE W ROKU SZKOLNYM 2022/2023

1. Budowanie swiadomosci samego siebie:

ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych
rozumienie znaczenia i roli ubioru (odpowiedniego do okazji i miejsca)

2. Budowanie pewnosci siebie

techniki budowania pewnosci siebie
odkrywanie wtasnej osobowosci



rozwijanie zainteresowan
odnajdywanie swoich mocnych stron

3. Budowanie zaradnosci zyciowej:

angazowanie ucznidw w organizacje koncertow, warsztatow, audycji itp.
organizacja wyjazdéw, wycieczek

Cele szczegétowe

tworzenie pozytywnej i bezpiecznej atmosfery w szkole

uczenie podejmowania wiasciwych decyzji

uczenie sposobow radzenia sobie z sytuacjami trudnymi, stresowymi
wskazywanie pozytywnych wzorcéw zachowan

wzmachianie poczucia wiasnej wartosci

poznawanie swoich predyspozycji oraz ich rozwijanie

Sposdb realizacji

zajecia integracyjne

¢wiczenia integrujgce ucznidw klas 1 z catg spotecznosciag uczniowska

¢wiczenia aktywizujgce — wspodlne wyjscia (wyjazdy) poza teren szkoty na: warsztaty
muzyczne, koncerty, recitale

¢wiczenia na pierwszych zajeciach indywidualnych nauczyciel — uczen: poznaj mnie

1. Poznanie siebie oraz skupienie sie na odkrywaniu wtasnych zdolnosci oraz aspiracji zyciowych.
2. Praca nad poczuciem wtasnej wartosci.

w

zajecia warsztatowe, mini wyktady, trening asertywnego zachowania — uczniowie
zapoznajg sie ze sposobami komunikowania z innymi

zajecia poswiecone odkrywaniu barier komunikacyjnych, zrozumieniu réznicy pomiedzy
aktywnym stuchaniem a styszeniem

Nauka opanowania stresu bgdz wykorzystania sytuacji stresowych na swojg korzys¢.

4. Umiejetne rozwigzywanie konfliktdw i reagowanie w sytuacjach trudnych.

¢wiczenia indywidualne

warsztaty grupowe z zachowaniem dystansu spotecznego
stosowanie technik relaksacyjnych na zajeciach indywidualnych
mini wykfady

¢wiczenia rozluzniajgce

¢wiczenia oddechowe

tworzenie gniotki antystresowej

5. Budowanie zaradnosci zyciowej.
6. Nauka samodzielnego podejmowania inicjatywy.

koncerty, konkursy, audycje, jak sie do nich przygotowac
cykl spotkan z koncertujgcymi artystami

7. Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw szkoty.
8. Prowadzenie ewaluacji.

szkolenia, kursy, treningi, warsztaty
ksigzki, materiaty szkoleniowe, ulotki



badania ankietowe

Nauczyciele — nawigzanie wspodfpracy z organizacjami, instytucjami, osobami fizycznymi nie
zwigzanymi bezposrednio ze szkota.

spotkania za specjalistami danej tematyki
szkolenia

Nawigzanie wspotpracy w zakresie realizacji omawianych dziatan profilaktycznych z:

Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng

z osrodkami kulturalnymi w swojej miejscowosci
rodzicami uczniow

instytucjami i organizacjami edukacyjnymi
osobami fizycznymi

stuzbami porzadku publicznego

KSZTALTOWANIE POSTAW PROSPOLECZNYCH | PATRIOTYCZNYCH

rozwijanie postaw prospotecznych oraz dbanie o wspdlne dobro

pielegnowanie postaw patriotycznych i tradycji narodowych

zachecanie do aktywnego udziatu w spotecznosci szkolnej, lokalnej

dbatos¢ o uzywanie poprawnej polszczyzny

wykazywanie szacunku do symboli narodowych i lokalnych tj. hymn kraju, godto, flaga

Ksztattowanie osobowosci ucznia

Uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych tj. wyjscia do filharmonii, opery, innych sal
koncertowych na recitale i koncerty, zapraszanie wybitnych artystéw do szkoty itp.
uwrazliwianie ucznidéw na poczucie piekna i estetyki — zachecanie uczniéw do wtasnej
tworczosci, i wyrazania swojej ekspresji

1. Budowanie wiezi kulturowo-etniczne;j.
2. Promowanie spotecznosci lokalnej.

wyktady, warsztaty

uczestniczenie w projektach organizowanych przez CKiS w Krzeszowicach dotyczgcych
kultywowania dawnych obrzeddéw i zwyczajéw: Hrabina Zofia, Koledy i Pastoratki
zachecanie ucznidw do aktywnego uczestnictwa w konkursach lokalnych, regionalnych i
ogdlnopolskich

Poznawanie historii lokalnej spotecznosci

promowanie przez nauczycieli aktywnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz
spotecznosci lokalnej, przygotowujacych do zycia w niej

angazowanie mfodych ludzi w prace samorzadu lokalnego

awigzywanie statej wspotpracy z rodzicami

szkolenia

broszury informacyjne

spotkania z rodzicami

uswiadomienie rodzicom jak wielkie znaczenie

w rozwoju dzieci i mtodziezy ma kontakt ze sztukg

szkolenie kadry pedagogicznej dotyczace wartosci oraz metod nauczania i wychowania.



proponowane pozycje ksigzkowe

prowadzenie badan, ewaluacji

udziat w seminariach oraz szkoleniach przyblizajacych tematyke wartosci, wartosci
w edukacji i wychowaniu mtodych ludzi oraz sposobdéw uczenia podopiecznych

Przeprowadzenie wewnetrznych warsztatéw na temat:

e Czym sg wartosci moralne i dlaczego sg potrzebne

e Jakie wartosci warto przekazywa¢ miodziezy i czym kazda
zZ nich sie wyrdznia — np. szacunek, odpowiedzialnosé, uczciwosé, sprawiedliwo$é, odwaga,
samodyscyplina, szczes$cie, edukacja, oddanie, piekno, madros¢

BEZPIECZENSTWO W SPOtECZNOSCI SZKOLNEJ

Celem prowadzonych przez nas dziatan jest:

poprawa stanu bezpieczenstwa na terenie szkoty

intensyfikacja wspdlnych (przy wspoétpracy rodzicdw i nauczycieli) dziatan wychowawczych
ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznych zachowan i radzenie sobie w sytuacjach trudnych
budowanie schematdéw reagowania w sytuacjach kryzysowych

uswiadomienie rodzicom i nauczycielom istoty problemu alienowania uczniéw
przedstawienie badZ przypomnienie panujgcych w szkole zasad i norm postepowania
budowanie szacunku do nauczycieli i pracownikéw szkoty

tworzenie tradycji i wiezi ze szkotg

Kreowanie zdrowego, bezpiecznegoi przyjaznego srodowiska.

Promowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia wsrdd dzieci i mtodziezy.

Sposob realizacji:

badanie dotyczgce poczucia bezpieczerstwa wsrdd ucznidw i pracownikdéw szkoty
zapoznanie / przypomnienie uczniom, nauczycielom, oraz rodzicom uczniéw zasad i regut
bezpieczenstwa obowigzujacych na terenie szkoty

wprowadzenie nowych dziatan wychowawczo-profilaktycznych opracowanych na
podstawie otrzymanych wynikdéw dotyczgcych poziomu bezpieczenstwa w szkole
uroczystosci szkolne, apele, wydarzenia

warsztaty, lekcje

prowadzenie uswiadamiajgcych spotkan informacyjnych dla uczniéw, ktére przyblizg im i
pomoga zrozumieé zasady bezpieczenstwa oraz komfortowego przebywania na terenie
szkoty.

udziat w szkoleniach wewnetrznych i zewnetrznych

spotkania z rodzicami grupowo i indywidualnie

spotkania informacyjne ze specjalistami

materiaty informacyjne, broszury

przypomnienie nauczycielom i innym pracownikom szkoty zasad bezpieczenstwa, BHP oraz
norm i regut, ktére obowigzujg na terenie szkoty

przeszkolenie wszystkich nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy
promowanie dziatan opartych na zasadach psychologii pozytywnej — ograniczenie do
niezbednego minimum srodkow restrykcyjnych na rzecz promowania zasad psychologii
pozytywnej, rozwijanie potencjatu uczniéw, promowania umiejetnosci konstruktywnego
rozwigzywania problemow, logicznego myslenia oraz nauka wyciggania wnioskow ze
swoich czynéw



utrzymywanie kontaktu z poradniami

zachecanie rodzicdw do czestszego uczestnictwa w zyciu szkoty
szkolenia, warsztaty, e-szkolenia

materiaty szkoleniowe, spis publikacji naukowych

Wspotpraca z rodzicami:

uswiadomienie rodzicom jak istotna jest ich opinia i jaki wptyw wywiera na ucznia
opracowanie wspdlnego podejscia do ucznia — wazne jest, aby nauczyciele i rodzice
udzielali sobie wzajemnego wsparcia w trakcie trwania edukacji. Okazywanie niecheci,
wysSmiewanie, bgdz lekcewazenie ktdrejkolwiek ze stron jest niedopuszczalne

i nieefektywne z punktu widzenia nauczania

szkolenie podczas spotkania z rodzicami majgce na celu edukacje oraz usystematyzowanie
ich wiedzy na temat sytuacji zagrazajgcych zdrowiu

edukowanie rodzicdw o odpowiedzialnosci karnej nieletnich sprawcéw czynéw
zabronionych oraz o konsekwencjach prawnych dla ich opiekunéw: e-szkolenia Akademii
Aktywnej Edukacji pt. ,Swiadomy rodzic — problem agresji w Internecie”

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla rodzicéw dzieci sprawiajgcych
trudnosci wychowawcze, itp.

pracownicy szkoty okazujg wsparcie w trudnych sytuacjach (np. pomoc w nawigzaniu
wspotpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Sagdem Rodzinnym)

budowanie pozytywnej, otwartej wspdtpracy na linii rodzice — nauczyciele (np.
organizowanie spotkan indywidualnych, udostepnianie telefonu czy e-maila stuzgcego do
szybkiego kontaktu z nauczycielami w sytuacjach nagtych, zachecanie do udziatu w
wyjazdach, wyjsciach)

Poprawa poziomu bezpieczenstwa na terenie szkoty.

prowadzenie prac remontowych, instalacyjnych i naprawczych w czasie nieobecnosci
uczniéw

instalowanie niezbednych usprawnien

dbanie o bezpieczenstwo fizyczne, emocjonalne i intelektualne uczniéw

umieszczanie planu ewakuacji w widocznym miejscu oraz upewnianie, ze uczniowie dobrze
znajg zasady postepowania w sytuacji wystgpienia zagrozenia

dbanie o dobre, sprzyjajgce pracy oswietlenie wnetrz, drog wokét szkoty

przestrzeganie zasad BHP

abezpieczenie i udroznianie otworéw kanalizacyjnych i studzienek

utrzymanie w sprawnosci instalacji odprowadzajgcej wode i Scieki

patrolowanie wejscia i korytarzy szkolnych przez pracownika szkoty

zabezpieczenia wyjscia ze szkoty przed bezposrednim wyjsciem na ulice

oczyszczanie przej$é na terenie szkoty ze sniegu i lodu oraz posypywanie piaskiem z solg
dbanie o to, aby sprzet szkolny dostosowany byt do wymogdw ergonomii — stoliki i krzesta
dostosowane do potrzeb konkretnego ucznia

dbanie o czystosc¢ i stan techniczny wyposazenia sal lekcyjnych

zabezpieczenie schoddéw i korytarzy szkolnych

wyposazenie pomieszczen szkoty w apteczki zawierajgce srodki do udzielania pierwszej
pomocy wraz z instrukcjami jej udzielania (dotyczy réwniez pokoju nauczycielskiego

i sekretariatu)

kontrola sprawnosci i bezpieczeAstwa maszyn i urzadzen technicznych

dbanie o prawidtowe naswietlenie, natezenie hatasu, wentylacji i ogrzewania w
pomieszczeniach szkoty, funkcjonowanie higienicznych i bezpiecznych toalet, szatni, itp.



prowadzenie rejestru wypadkow, a pdzniej analiza ich przyczyn i okolicznosci
udostepnianie przepisdw, programoéw, planéw, regulaminéw oraz zbioru zasad
obowigzujgcych w szkole w dostepnym miejscu

zwracanie uwagi na przejawy przemocy fizycznej, stownej, cyberprzemocy, czy mobbingu
rowiesniczego — podejmowanie szybkich interwencji, posiadanie jasno okreslonego
regulaminu i nieakceptowanie zadnych wyjatkéw

przeprowadzanie corocznych badan wystepowania na terenie szkoty zjawisk
nieakceptowanych a nastepnie przeprowadzenie diagnozy uzyskanych wynikéw,
poréwnanie ich do stanu z lat wczes$niejszych, dyskusja, analiza przyczyn obecnego stanu
rzeczy oraz podjecia dziatan zaradczych

realizowanie pomystéw uczniéw zaproponowanych przez np. Samorzad Uczniowski

Propagowanie aktywnosci i twdérczego myslenia uczniéw. Wychowywanie samodzielnych,
samodzielnie radzacych sobie w zyciu mtodych ludzi.

zachecenie uczniéw do udziatu w réznego rodzaju pracach wolontaryjnych (np. w
Samorzgdzie Szkolnym, przy gazetce szkolnej, zespotach organizujgcych warsztaty,
udzielanie pomocy osobom potrzebujgcym np. udzielanie korepetycji osobom ze stabszymi
wynikami w nauce, dziatanie na rzecz lokalnej spotecznosci)

zachecanie uczniéw do kandydowania oraz brania udziatu w wyborach do Samorzadu
Uczniowskiego

zezwalanie uczniom na realizacje ich pomystéw (np. nakrecenie reportazu, flash moba,
zorganizowanie akcji mikotajkowej dla potrzebujgcych dzieci z domu dziecka, wsparcie
schroniska dla zwierzat, zorganizowanie uczniowskiego wsparcia przez uczniéw dla oséb od
nich stabszych, tworzenie grup, ktére wspdlnie sie uczg, itp.)

prowadzenie lekcji metodami aktywizujgcymi uczniow

promowanie zdrowego stylu zycia — wskazywanie i pokazywanie formy bezpiecznych i
zespotowych form spedzania wolnego czasu

uczniowie swiadomi swoich praw: zapoznanie uczniéw z Konwencjg o Prawach Dziecka
oraz Europejskg Konwencjg Praw Cztowieka

organizacja warsztatow ksztatcgcych zdolnosci miekkie: asertywnos¢ — ¢wiczenie
asertywnych zachowan

komunikacja werbalna i niewerbalna,

radzenie sobie ze stresem

efektywne radzenie sobie w sytuacjach konfliktowych

ksztattowanie wtasciwych relacji miedzy uczniami, ukazanie poprawnych i spotecznie
akceptowanych form relacji w grupie rdwiesnicze;j.

popularyzowanie dobrego zachowania.

promowanie postaw tolerancyjnych.

podkreslanie wartosci zachowan fair play podczas egzamindw, audycji i przestuchan
uczniowie uczestniczg w szkoleniach uczgcych ich czym jest aktywne stuchanie, a czym
tylko styszenie. Podczas zajec uczeni sg jak jasno i w sposdb bezposredni wyrazaé swoje
potrzeby, prosby i oczekiwania wzgledem innych oséb

rozwijanie kompetencji wychowawczych nauczycieli (prelekcje,broszury, materiaty
informacyjne)

poprawa kompetencji wychowawczych — zwrdcenie uwagi jak wazne w procesie
wychowawczym jest dawanie dobrego przyktadu wtasnym zachowaniem

Program Wychowawczo-Profilaktyczny - opracowanie: Jarostaw Przybylski



