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STATUT
PANSTWOWEJ SZKOtY MUZYCZNEJ | STOPNIA |
IM.STANIStAWA MONIUSZKI W
CIECHANOWIE

Rozdziat |
PRZEPISY OGOLNE

Definicje poje¢ uzywanych w Statucie

llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1. Szkole - nalezy przezto rozumieé Panstwowa Szkote Muzyczng | stopnia im. Stanistawa Moniuszki w
Ciechanowie;

2. Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty;

3. Nauczycielu - nalezy przezto rozumieé nauczyciela zatrudnionego Szkole;

4. Uczniu - nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty;

5. Rodzicach - nalezy przez to rozumieé rodzicdw lub prawnych opiekundéw uczniéw Szkoty;

6. Statucie - nalezy rozumied statut Paristwowej Szkoty Muzycznej | stopniaim. Stanistawa Moniuszki w
Ciechanowie;

7. Gtéwnym Ksiegowym - nalezy przez to rozumie¢ gtéwnego ksiegowego Szkoty;

8. Sekretariacie Szkoty- nalezy przez to rozumied sekretariat Szkoty;

9. Pracowniku Szkoty- nalezy przez to rozumie¢ Nauczycieli oraz osoby zatrudnione w szkole nie bedgce

nauczycielami.

§1
Informacje ogdlne o Szkole

1. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Stanistawa Moniuszki w Ciechanowie jest szkota
artystyczna.

2. Szkota zostata powotfana Zarzgdzeniem Ministra Kultury i Sztuki nr 82 z dnia 28 lipca 1970 roku w sprawie
przeksztatcenia Panstwowego Ogniska Muzycznego w Ciechanowie w Panstwowa Szkote Muzyczng | stopnia
(Dz.U. M. K.iS.Nr 10 z dnia 10 pazdziernika 1970r.,p0z.58).

3. Organem prowadzgcym Szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego za pomoca specjalistycznejjednostki nadzoru - Centrum Edukacji Artystycznej w

Warszawie.
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5. Szkota uzywa nazwy: Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Stanistawa Moniuszki w Ciechanowie
nadanej Zarzadzeniem Ministra Kultury i Sztukinr 1 z dnia 11 stycznia 1971roku. Szkota moze réwniez
uzywac skrétu tej nazwy w postaci: PSM | st. im. S. Moniuszki w Ciechanowie.

6. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. Matgorzackiej 16, bedgcy wtasnoscig Skarbu Panstwa i
przekazany szkole w trwaty zarzad.

7. Szkota postuguje sie pieczeciamizgodnie z obowigzujgcymiprzepisami.

8. Szkota posiada sztandar.

9. Szkota prowadzii przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA SZKOtY ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA

§2

Podstawowe celei zadania Szkoty

1. Celami Szkoty sa w szczegdlnosci:

1) rozbudzanie i rozwijanie podstawowych zdolnosci artystycznych dziecii mtodziezy w sposdb
dostosowany do wieku i predyspozycji ucznia;

2) umuzykalnianie oraz przygotowywanie Uczniéw, jako Swiadomych odbiorcéw muzyki;

3) opanowanie przez Ucznidw umiejetnosci gry solowej i zespotowej na instrumencie;

4) przygotowanie Uczniéw do publicznych wystepow estradowych;

5) przygotowanie Ucznidw do dalszego ksztatcenia zawodowego w szkotach muzycznych
wyzszego stopnia;

6) przygotowanie do czynnego udziatu w zyciu muzycznym srodowiska;

7) ksztatcenie wyobrazni artystycznej i rozwijanie naturalnej potrzeby ekspresji twdrczej Ucznia;

8) zapewnienie warunkow do indywidualnegoi wszechstronnego rozwoju;

9) pomocw dazeniu do osiggniecia sukcesu artystycznego;

10) sprzyjanie aktywnosci wtasnej uczniow i ich samorozwojowi;

11) aktywnos$¢ koncertowa i dziatalno$¢ artystyczna w $rodowisku lokalnym;

12) zapewnienie bazy materialnej, dobrych warunkdéw naukii pracy;

13) stosowanie nowoczesnych metod, narzedzii zasobow cyfrowych;

14) praca wychowawcza w oparciu o realizacje obowigzkowego programu zajec artystycznych;

15) realizacja programu wychowawcz.o-profilaktycmego;

16) tworzenie atmosfery zaufania i bezpieczenstwa;

17) ksztattowanie otwartej postawy wobec swiataiinnych ludzi, rozwijanie kompetencji

spotecznych;
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18) dobra komunikacja oraz zintegrowanie dziatan grup rodzicéw, nauczycieli i
uczniéw;

19) budowanie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci poprzez ksztattowanie
postaw prospotecznych;

20) wychowanie w poszanowaniu patriotyzmu, szacunku do polskiej kultury, tradycji i
odmiennosci kultur;

21) w kontaktach miedzyludzkich odwotywanie sie do wzajemnego szacunku i
tolerancji,

22) ksztattowanie witasciwych postaw wobec zagrozen cywilizacyjnych isytuacji
nadzwyczaj-nych, w tym dbatos¢ o srodowisko naturalne;

23) podejmowanie dziatan prewencyjnych zapobiegajgcych niepozgdanym zjawiskom
i

zagrozeniom;
24) zapewnienie bezpieczenstwa, w tym cyfrowego, promocja zdrowia i profilaktyka;
25) wsparcie, przy wspodtpracy rodzicow i wyspecjalizowanych stuzb,
psychologiczno-pedagogiczne;
26) pedagogizacja rodzicéw;
27) profesjonalizm w dziataniu;
28) organizowanie i realizowanie regionalnych, ogdlnopolskie i

miedzynarodowych projektow edukacyjno - artystycznych

Szkofta realizuje powyzisze cele poprzez nastepujgce zadania:

1) prowadzenie indywidualnych zaje¢ nauki gry na instrumentach,
teoretycznych lekcji zbiorowych oraz zespotéw muzycznych w zakresie
przedmiotow objetych programem i planem nauczania;

2) dostosowanie metod nauczania do indywidualnych predyspozycji Uczniow;

3) organizowanie koncertow w Szkole i poza Szkolg prezentujgcych osiggniecia
Ucznidw i Nauczycieli;

4) organizowanie innych form edukacji, takich jak m. in.: pogadanki, prelekcje, udziat

5) w koncertach i spektaklach prezentujgcych kulture muzyczng;_

6) uczestnictwo Uczniow w przestuchaniach, festiwalach i konkursach na
regionalnych, makroregionalnych, ogélnopolskich, miedzynarodowych;

7) organizowanie warsztatow mistrzowskich oraz lekcji otwartych z pedagogami
z innych osrodkéw muzycznych;

8) wspotprace z placowkami kultury, organizacjami spotecznymi i samorzagdem

lokalnym w zakresie edukacji muzycznej i dziatalnosci kulturalnej
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9) wspdtrealizowanie wydarzen kulturalnych, akcji charytatywnych,

10) udziat W uroczystosciach panstwowych, rocznicowych i wydarzeniach
okolicznosciowych,

11) organizowanie koncertéw! opraw muzycznych!

12) promocje szczegdlnie uzdolnionych ucznidw szkoty.

3. Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktdrejcelem jest:

1) wspieranie ucznia w rozwoju psychicznym, spotecznym, emocjonalnym i
poznawczym;

2) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych
uczniow;

3) wspieranie mocnych stron, uzdolnien italentéw artystycznych ucznidw;

4) pomoc w pokonywaniu trudnosci zwigzanych z nauka gry na
instrumencie, tremga sceniczng, organizacjg pracy wtasnej;

5) zapewnienie wsparcia uczniom z niepetnosprawnosciami, chorobami przewlektymi
oraz

1 innymi specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
6) wspieranie rodzicdw i nauczycieli w rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniow.

4. Szkofa realizuje zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
poprzez:

1) prowadzenie diagnozy potrzeb i mozliwosci uczniow, w tym identyfikacje
uzdolnien artystycznych i trudnosci edukacyjnych; "
2) udzielanie uczniom pomocy w formie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
zajec rozwijajacych uzdolnienia, konsultacji indywidualnych oraz wsparcia
psychologa lub pedagoga;
3) realizacje zadan ujetych w programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty,
a w szczegolnosci prowadzenie dziatan profilaktycznych i wychowawczych
wspierajacych
4) prawidtowy rozwéj uczniow oraz zapobieganie zachowaniom ryzykownym;
5) pomoc uczniom w radzeniu sobie ze stresem scenicznym itrema przed
wystepami publicznymi;
6) udzielanie porad i konsultacji rodzicom oraz nauczycielom W zakresie wspierania
7) ucznidw;
8) wspodtprace i poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami
kulturyi organizacjami wspierajacymi rozwdj dzieci i mtodziezy.
5. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi, ktérej celem jest:
1) zapewnienie uczniom niepetnosprawnym warunkéw do petnego uczestnictwa w

procesie dydaktycznym i wychowawczym;
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2) stwarzanie mozliwosci rozwoju uzdolnien muzycznych zgodnie z
indywidualnymi predyspozycjami ucznia;

3) dostosowanie organizacji nauki, metod pracy dydaktycznej i wychowawczej do
mozliwosci

psychofizycznym 1 zdrowotnych ucznia;

4) wspieranie ucznia w procesie integracji spoteczneji budowania poczucia wtasnej
wartosci;

5) przygotowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i

spotecznym na miare jego mozliwosci.

§3

Bezpieczenstwo oraz promocjai ochrona zdrowia uczniow

Cele Szkoty w zakresie bezpieczenstwa oraz promocjii ochrony zdrowia uczniéw:

1) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i
opieki;

2) ochrona zdrowia fizycznego i psychicznego uczniéw w czasie pobytu w szkole oraz

podczas zaje¢ pozaszkolnych;

3) ksztattowanie wsrdd ucznidéw postaw prozdrowotnych i

odpowiedzialnosci za wtasne bezpieczenstwo oraz zdrowie;

4) przygotowanie uczniow do swiadomego i aktywnego uczestnictwa w kulturze

fizycznej, muzycznej i spotecznej w duchu poszanowania zdrowia;

5) zapobieganie zagrozeniom i zachowaniom ryzykownym poprzez dziatania

wychowawcze i profilaktyczne;

6) rozwijanie Swiadomosci uczniéw w zakresie ergonomii, higieny pracy muzyka i

ochrony stuchu.

2. Szkota realizuje cele w zakresie bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia

uczniow poprzez:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki w pomieszczeniach
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uzytkowanych przez Szkote, z uwzglednieniem specyfiki ksztatcenia muzycznego

(odpowiednie oswietlenie, wentylacja, akustyka sal);

2) przestrzeganie przepisdw BHP oraz procedur ewakuacyjnych,

przeciwpozarowych i pierwszej pomocy;

3) wtgczenie zadan z zakresu ochrony zdrowia fizycznego i psychicznego ucznidw do

programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4) organizowanie warsztatéw z zakresu bezpieczenstwa, promocji zdrowia,

ergonomii pracy muzyka i ochrony stuchu;

5) organizowanie opieki nad uczniami podczas wyjs¢ i wyjazdéw

artystycznych oraz innych zajec¢ poza szkotg;

6) zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie

radzenia sobie ze stresem scenicznym i tremg;

7) wspodtprace z rodzicami, poradniami, instytucjami ochrony zdrowia i innymi

organizacjami wspierajgcymi promocje i ochrone zdrowia dzieci i mtodziezy;

8) monitorowanie stanu technicznego budynku, pomieszczen dydaktycznych i

instrumentéw w celu eliminowania zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa

uczniow.
Rozdziat llI
ORGANY SZKOtY, ZASADY WSPOLDZIALANIA ORAZ SPOSOBY ROZWIAZYWANIA SPOROW POMIEDZY
NIMI
§4

Rodzaje organdw w Szkole

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Rada Samorzgdu Uczniowskiego.
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§5
Dyrektor Szkoty

1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje Szkote na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny zzastrzezeniem art.62 ust.2 Ustawy Prawo
Oswiatowe;

3) stwarza warunki wtasciwej opieki nad uczniami i ich harmonijnego rozwoju;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

5) wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa;
6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

7) organizuje administracyjng, finansowsg i gospodarczg obstuge Szkoty;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa Uczniom i
Nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote poza jej terenem;
9) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

10) ponosi odpowiedzialnos¢ za realizacje orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

11) skresla uczniéw z listy na podstawie uchwaty rady pedagogicznej lub na wniosek
rodzicéw;

12) zabezpiecza pod wzgledem technicznym i organizacyjnym
przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych;

13) realizuje zadania zwigzane z procedurg awansu zawodowego Nauczycieli;

14) wspédtdziata ze szkotami wyzszego stopnia w organizacji praktyk pedagogicznych;

15) wykonuje inne zadania wynikajgce ze szczegdlnych przepiséw;

16) Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej artystycznej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty.

2. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznegoi informacje o dziatalnosci

szkoty.
3. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole
Pracownikéw. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudnianiaizwalniania Nauczycieli oraz innych Pracownikéw Szkoty;
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Nauczycielom i innym Pracownikom Szkoty;

3) wystepowania, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, z wnioskami w
sprawach odznaczen, nagrédi innych wyrdznien dla Nauczycieli oraz
pozostatych Pracownikéw Szkoty.

4. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z pozostatymi organami

Szkoty tj.: Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicdw oraz Radg Samorzgdu Uczniowskiego.

§6
Rada Pedagogiczna

I. RadaPedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:
1) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy
2) wszyscy Nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga brac udziat, zgtosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane:
1) przedrozpoczeciem roku szkolnego,
2) wkazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania lub promowania Uczniow,
3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
4) w miare biezacych potrzeb.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Przewodniczacego, organu prowadzgcego Szkole albo
conajmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

6. Przewodniczacy prowadzii przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznejoraz jest
odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie rocznych planéw pracy Szkoty;
2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji Uczniow Szkoty;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
Szkole;
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4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego Nauczycieli Szkoty;
5) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy Ucznidw;

6) przygotowanie projektu statutu Szkoty lub jego zmian oraz jego uchwalanie;
7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg lub placéwka przez organ-sprawujacy nadzér

pedagogiczny, w
celu doskonalenia pracy szkoty lub placéwki.
8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozkfad zaje¢ indywidualnychi
zbiorowych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie-Nauczycielom odznaczen, nagrédiinnych
wyréznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu Nauczycielom statych praci
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) Wnioski o zezwolenie na indywidualny tok naukii indywidualny program nauki.

9. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej okreslonych w §
12 Statutu niezgodnych zprzepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor
Szkoty niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgcy Szkole oraz organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwale, w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

10. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego Szkote o
odwotanie Nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w
szkole. Organ uprawniony do odwotania przeprowadza postepowanie wyjasniajgce i
powiadamia o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

11. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej 1/2 jej cztonkdw.

1) Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

2) Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

3) Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg

naruszac dobra osobiste Uczniéw lub ich Rodzicéw, a takze Nauczycieli i innych
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Pracownikdéw Szkoty.

12. Sposrdd cztonkédw Rady Pedagogicznej Dyrektor moze powotac komisje i zespoty
problemowo -zadaniowe, ktére majg charakter opiniujgca-doradczy.

1) Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora na wniosek
cztonkdw komisji lub zespotu problemowo-zadaniowego.

2) Dziatalno$é komisji i zespotéw problemowo - zadaniowych moze dotyczyé
wybranych zagadnien dziatalnosci statutowej Szkoty.

3) Zadania komisjii zespotéw problemowo-zadaniowych okresla Dyrektor w

chwili ich powotania.

§7

Rada Rodzicéw

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje Rodzicéw Ucznidw.

2. RadaRodzicéw dziata w oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin.

3. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Rada Rodzicow uchwala, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, program
profilaktyczno-wychowawczy Szkoty, obejmujgcy wszystkie trescii dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowany przez
Nauczycieli.

5. RadaRodzicow opiniuje projekt planu finansowego Szkoty sktadany przez Dyrektora.

6. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw Szkoty.

7. Rada RodzicOdw opiniuje program i harmonogram poprawy jakosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty, o ktérym mowa w art.56 ust.2 Ustawy Prawo Oswiatowe.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrédet.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin.

§8

Rada Samorzadu Uczniowskiego

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktéry tworzg wszyscy Uczniowie Szkoty.

Zasady dziatania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony

przez ogdt Ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
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samorzadu sg jedynymi reprezentantamiogdétu Ucznidw.
Regulamin Rady Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
Rada Samorzadu Uczniowskiego moze przedstawic¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw
oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci
dotyczacych podstawowych praw Ucznidw, takich jak:
1) prawo do zapoznania sie zprogramem nauczania, z jegotrescig, celem i
stawianymi wymaganiami;
2} prawo dojawneji umotywowanej oceny postepdw w nauce;
3) prawo do wystepowania z inicjatywa organizowania imprez w Szkole:
a. koncertéw
b. konkurséw
c. wycieczekidyskotek;
4) prawo wyboru Nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
6) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, osSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebamii mozliwosciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z dyrektorem.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad moze wytoni¢ ze swego sktadu rade wolontariatu.

§9

Sposdb wspodtdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i opieki

Rodzice i Nauczyciele Szkoty wspdtdziatajg w sprawach ksztatcenia i wychowania Uczniéw. W
ramach tej wspodtpracy Rodzice majg prawo do:

1) informacji o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych Szkoty;

2) informacji natemat Dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce;

3) uzyskaniainformacjii porad w sprawach wychowania oraz dalszego ksztatcenia Dziecka;

4) informacji o wymaganiach edukacyjnych na poszczegdlne oceny na danym
poziomie nauczania oraz konsekwencji otrzymania oceny niepromujacej.
Rodzice majg prawo do zgtaszania swych oczekiwan wzgledem udziatu ich Dziecka w konkursach i
przestuchaniach, ale decyzje podejmuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
1) w kwestiach spornych na wniosek Rodzica dyrektor szkoty organizuje komisyjne
przestuchanie lub sprawdzian i decyzja o udziale ucznia w konkursie lub przestuchaniu

jest podejmowana kolektywnie.
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Rodzice majg prawo do zgtaszania swych oczekiwan wzgledem dalszej edukacji ich dziecka w
szkole wyzszego szczebla do nauczyciela prowadzacego zajecia z przedmiotu gtdwnego nie pdzniej
jednak niz w | semestrze klasy programowo najwyzszej.

Dyrektor szkoty moze uczestniczyé w zebraniach Rady Rodzicéw lub Prezydium Rady Rodzicéw na
ich zaproszenie lub na witasna prosbe w miare zaistniatych potrzeb.

Dyrektor szkoty spotyka sie z ogdétem Rodzicdw co najmniej trzy razy w roku: Na poczatku i
zakonczeniu roku szkolnego oraz na wywiaddéwece potrocznej.

Dyrektor szkoty wyznacza godziny przyjec¢ dla Rodzicéw i ucznidow.

§10

Zasady wspodtdziatania organdw szkoty oraz sposoby rozwigzywania sporéw pomiedzy nimi

Wspotdziatanie organdw Szkoty w realizacji celéw, zadan oraz MisjiSzkoty stuzy dobru jej Uczniow
i Szkoty.

Wspdtpraca organdw Szkoty oparta na zasadzie szacunku i zaufania, odbywa sie zgodnie z
regulaminami poszczegdlnych organdéw Szkoty.

W przypadku powstania konfliktu pomiedzy organami Szkoty Dyrektor powotuje Zespdt
Koncyliacyjny ztozony z przedstawicieliposzczegdlnych organdw Szkoty w celu rozstrzygniecia
sporu.

W sktad Zespotu Koncyliacyjnego wchodza:

1)  w przypadku, gdy spér dotyczy Samorzadu Uczniowskiego: Dyrektor, po dwdch
przedstawicieli: Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, Rady Samorzgdu Uczniowskiego oraz
opiekun Rady Samorzadu Uczniowskiego;

2) w przypadku, gdy spor nie dotyczy Samorzadu Uczniowskiego: Dyrektor, po
dwadch przedstawicieli Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow.

Cztonkdw Zespotu Koncyliacyjnego desygnuja, zgodnie z regulaminami, organy Szkoty.
Przewodniczgcym Zespotu Koncyliacyjnego jest Dyrektor Szkoty. W sytuacji, gdy spér dotyczy

Dyrektora - zespot typuje przewodniczgcego sposréd swoich cztonkow.

Protokét z posiedzenia, podpisany przez wszystkich cztonkéw zespotu Koncyliacyjnego powinien
okreslac sktad zespotu, opis sporu, argumentacje stron oraz sposdb rozwigzania zaistniatego
konfliktu.

Przyjete rozwigzanie powinno by¢ uzgodnione w ciggu 14 dni od pierwszego posiedzenia zespotu.

Rozdziat IV
ORGANIZAOA PRACY ZKOtLY

§11

Organizacja roku szkolnego
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1.

Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji Szkoty opracowany
przez Dyrektora na podstawie ramowego planu nauczania. Arkusz organizacyjny zatwierdza
specjalistyczna jednostka nadzoru powotana przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie wykaz wszystkich Nauczycieli i innych pracownikéw
Szkoty, ogdlng liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ dydaktycznych, finansowanych ze srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.

W szkole funkcjonuje dziennik lekcyjny w formie elektronicznej.

§12

Organizacja zajec szkolnych

Tygodniowy rozktad zajec¢ dydaktycznych proponowany w zakresie przedmiotéw
ogdélnomuzycznych przez Nauczycieli w porozumieniu miedzy sobga, a w zakresie lekcji
indywidualnych oraz zespotéw - Nauczycieli prowadzacy okreslone przedmioty w porozumieniu z

Nauczycielami przedmiotéw ogdlnomuzycznych ostatecznie ustala i zatwierdza Dyrektor szkoty.

§13
Nad uczniami przebywajgcymiw Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych sprawuja

opieke nauczyciele prowadzacy te 2ajecia, a po i miedzy lekcjami rodzice.
Wyznaczeni przez Dyrektora nauczyciele Szkoty sprawujg opieke nad uczniami podczas zajec
organizowanych przez Szkote poza jej terenem i odpowiadajg za ich bezpieczenstwo.

Nauczyciele i uczniowie moga korzystac poza zajeciami dydaktycznymiz pomieszczen szkolnych

§14

5-zkota realizuje ksztatcenie w dwaoch cyklach:
1) szescioletnim (rozpoczecie nauki w szkole w wieku od 7 do 10 roku zycia);
2) czteroletnim (rozpoczecie nauki w szkole w wieku od 8 do 16 roku zycia).

Szkota ksztatci w zakresie nauki gry na instrumentach:

1) fortepian

2) akordeon

3) skrzypce

4) flet poprzeczny
5) klarnet

6) saksofon

7) wiolonczela

8) gitara

8§15

Jednostka lekcyjna trwa 45 min.

LN
¢4}
]
o
S
p)
wn




2. Czas trwania lekcji indywidualnych z przedmiotu gtéwnego wynosi tygodniowo:

1.

2.

3.

4.

w klasach Il cyklu 6-letniego 2 x 30 min. (11/3 jednostki lekcyjnej)
w klasach IV- Vicyklu 6-letniego 2 x 45 min;
w klasie | cyklu 4-letniego 2 x 30 min.

w klasach Il - 1V cyklu 4-letniego 2 x45 min.

3. W uzasadnionych przypadkach podziat tygodniowego czasu trwania indywidualnych zajec

dydaktycznych moze by¢ inny od czasu okreslonego w pkt 2.

4. Decyzje o ustaleniu innego podziatu czasu trwania lekcji dla danego Ucznia i Nauczyciela

podejmuje Dyrektor Szkoty.

5. Wymiar czasu indywidualnych zaje¢ dydaktycznych dla ucznia szczegdlnie uzdolnionego moze by¢

zwiekszony, nie wiecej jednak niz o 30 min tygodniowo.

6. Oprdcz zajec z przedmiotu gtdwnego w szkole obowigzujg nastepujgce zajecia edukacyjne:

1.

2.

ksztatcenie stuchu

podstawy rytmiki w klasach 1-111 cyklu 6-letniego

audycje muzyczne

wiedza o muzyce

fortepian dodatkowy dla ucznidw grajacych na innych instrumentach niz fortepian

chor

§16

1. W szkole funkcjonujg zespoty problemowe: fortepianu, akordeonu,

przedmiotow teoretycznych oraz skrzypiec, wiolonczeli, gitary i

instrumentow detych.

2. Do zadan zespotdéw nalezy:

1)
2)
3)
4)
9)
6)
7)
8)
9)

przedstawianie propozycji do planu pracy szkoty;

przedstawianie propozycji szczegétowych zasad oceniania wewnatrzszkolnego;
przedstawianie propozycji do planu wewnatrzszkolnego doskonalenia Nauczycieli;
sktadanie wnioskdéw w sprawie nagrod i odznaczen dla wyrdzniajgcych Nauczycieli;
sktadanie wnioskéw dotyczacych zakupu instrumentow, pomocy dydaktycznych i
wyposazania sal lekcyjnych;

organizowanie imprez Szkoty: koncertow, pogadanek, warsztatow.

sporzgdzanie planu pracy dziatalnosci zespotow

inicjowanie i organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

10) metodycznego/lekcje otwarte, prelekcje, seminaria o charakterze szkoleniowym z
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11) zakresu metodyki nauczania, poznawanie literatury muzycznej;

12) organizowanie pomocy metodycznej mtodym, poczatkujagcym Nauczycielom;
13) otaczanie szczegdlng troska Ucznidw szczegdlnie uzdolnionych;

14) pomaganie Uczniom majgcym trudnosci w nauce;

15) wykonywanie innych zadan zwigzanych z pracg metodyczno-programowa,

dydaktyczno-wychowawczg oraz opiekuriczg zleconych przez Dyrektora Szkoty.

§17

Kwalifikowanie Ucznia na inne zajecia edukacyjne

Innymi zajeciami edukacyjnymi moga by¢ przyktadowo: inny instrument dodatkowy,
instrument ludowy, zespét ludowy, gra a vista, improwizacja z elementami kompozycji,
akompaniament, zespét kameralny zatwierdzonychw szkolnym planie nauczania.
Decyzji o zakwalifikowaniu Ucznia na inne zajecia edukacyjne dokonuje Dyrektor Szkoty.
Kwalifikowanie odbywa sie z uwzglednieniem:

1) mozliwosci edukacyjnych ucznidw, ich potrzeb, uzdolnien i zainteresowan;

2) mozliwosci organizacyjnychi kadrowych szkoty w ramach posiadanych

srodkéw finansowych.

Whiosek o zakwalifikowanie Ucznia na wyorane zajecia indywidualne sktada Rodzic Ucznia w
terminie do dnia 30 maja roku poprzedzajgcego nowy rok szkolny, w ktdrym maja rozpoczac sie

zajecia.

§18

Zasady zwiekszania wymiaru zajec

W ramach posiadanych srodkéw finansowych oraz warunkdow organizacyjnych i kadrowych szkoty
Dyrektor moze podjgc¢ decyzje o zwiekszeniu wymiaru zaje¢ dla ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych.

Zwiekszenie wymiaru trwania zaje¢ dotyczy przedmiotow:

1. instrumentu gtéwny
2. inne zajecia edukacyjne
2. Nauczyciel sktada pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem do dyrektora szkoty o
zwiekszenie wymiaru zajec¢ dla wskazanego Ucznia.
3. Zwiekszenie wymiaru czasu zajec¢ nastepuje na dany rok szkolny.

4.  Whnioski na kolejny rok szkolny sg sktadane do dnia 30 maja.

§19
Wspoétdziatanie z poradniamipsychologiczno-pedagogicznym oraz innymi instytucami

dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci | mtodziezy
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1. Szkota wspdtdziata z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, poradniami
specjalistycznymi, innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i rodziny w szczegélnosci

poprzez:

1) wskazywanie rodzicom poradni oraz instytucji udzielajgcych uczniom pomocy, w tym
przeprowadzajgcychdiagnoze psychologiczno-pedagogiczng;

2) wystepowanie do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, za zgoda

rodzicéw albo petnoletniego ucznia, z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i

wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia;

3) organizacje na terenie szkoty spotkan, konsultacji specjalistéw z rodzicami i nauczycielami;
4) omawianie z pracownikami poradni, za zgoda rodzicéw lub petnoletniego

ucznia, funkcjonowanie ucznia w szkole;
5) podejmowanie wspdlnych dziatan profilaktycznych i interwencyjnych.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust.1koordynuje dyrektor szkoty.

§20

Organizacja wspotdziatanie stowarzyszeniamilub innymiorganrzac;amlw zakresie dziatalnosci

innowacyjnej.
1. Szkota moze wspodtpracowac ze stowarzyszeniami, fundacjami, instytucjami kultury,
szkotami ogdInoksztatcgcymii artystycznymi, uczelniami wyzszymi oraz innymi organizacjami
dziatajacymi na rzecz edukacji, kultury i rozwoju artystycznego ucznidw.
2. Wspotpraca moze dotyczy¢ w szczegdlnosci:
1) realizacji programow i projektéw innowacyjnych w zakresie nauczania,
wychowania i dziatalnosci artystycznej;
2) organizowania warsztatow, kursow mistrzowskich, koncertéw, konkurséw oraz
innych3) wspdlnej dziatalnosci wydawniczej, nagraniowej lub promocyjnej;
4) pozyskiwania srodkéw finansowych i materialnych na dziatalno$¢ innowacyjna szkoty;
5) wymiany doswiadczen i dobrych praktyk w obszarze edukacji muzyczneji artystycznej.
3. Wspotpraca odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymiprzepisami prawa oraz Statutem szkoty.

4. Dyrektor odpowiada za zawieranie porozumien i umow o wspodtpracy oraz nadzor

nadich realizacja.

Strona 1 8




5. Informacje o wspodtpracy ze stowarzyszeniamii innymi organizacjami dyrektor przedstawia
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw co najmniej raz w roku szkolnym.

dziatarh wspierajgcych rozwdj talentéw ucznidw.

§21

Wspdtdziatanie Szkoty zinnymi instytucjami

1. Szkota wspodtpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz instytucjami

kulturalno-oswiatowymi poprzez:
1) wspétorganizacje koncertdw, imprez okoliczno$ciowych;
2) organizacje audycji muzycznych, koncertow, warsztatéw muzycznych;
3) organizacje konkurséw o zasiegu wojewddzkim, ogdlnopolskim i miedzynarodowym.

2. W Szkole mogg dziataé organizacje i stowarzyszenia, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢

wychowawcza narzecz dziecii mtodziezy, albo poszerzenie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

oraz innowacyjnej Szkoty.

3. Rozpoczecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie albo inna organizacje wymaga zgody

Dyrektora po uprzednim uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogiczne;.

§ 22

Nauczanie zdalne z wykorzystaniem metodi technik ksztatcenia na odlegtos¢

1. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystapienia

zagrozenia bezpieczenstwa lub zdrowia uczniéw w zwigzku z:

1) organizacja i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,
2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych,

3) sytuacja epidemiologiczng, lub

4) nadzwyczajnego zdarzenia innego niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie

okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych

szkotach i placowkach.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje uczniom, uwzgledniajgc
ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki techniczne i oprogramowanie
sprzetu stuzgcego do nauki, zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na od- legtos¢, nie

pdzniej niz od 3 dnia ich zawieszenia w sposéb zapewniajacy:
1) kontunuowanie procesu ksztatcenia i wychowania,

2) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitorow i bez ich uzycia,
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3) indywidualne konsultacje,

4) stosowanie przerw
miedzylekcyjnych,

5) poszanowanie sfery prywatnosci,

6) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych przez

nauczycieli do realizacji zaje¢,

3. O sposobie realizacji zajeé, o ktérych mowa 2 dyrektor informuje organ prowadzacy i organ

sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

4. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzacego i po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, moze odstgpic¢ od organizowania
dla ucznidéw zajec z wykorzystaniem metodi technik ksztatcenia na odlegtos¢ o ktérych mowa w

ust. 2.

§23

Biblioteka szkolna

1. W Szkole funkcjonuje Biblioteka szkolna, ktdra posiada odrebny regulamin odkreslajgcy zasady
jej dziatalnosci, w tym korzystania z zasobow nutowych, ksigzkowych i innych bedacych na jej
wyposazeniu.

2. Uzytkownikami zasobow Biblioteki mogg by¢ Uczniowie oraz Pracownicy Szkoty.

3. Zbiory Biblioteki szkolnej i Fonoteki majg na celu wspieranie realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, stuzg doskonaleniu pracy Nauczycieli jak réwniez
szerzeniu wiedzy muzycznej wsréd Ucznidw.

4. W zbiorach biblioteki moga znajdowac sie: nuty, ksigzki, materiaty dydaktyczno- metodyczne
oraz nagrania fonograficzne i video. Z materiatéw fonograficznych i video moga korzystac
jedynie pedagodzy.

5. Pomieszczenie Biblioteki szkolnej ma umozliwiac:

1) gromadzenie i opracowywanie

zbioréw

2) wypozyczanie ksigzek oraz nut.
6. Biblioteka szkolng kieruje Nauczyciel - bibliotekarz.

7. Dopodstawowych zadan Nauczyciela - bibliotekarza nalezy:

1) pracapedagogiczna:
a. udostepnianie zbiorow;
b. pomoc w poszukiwaniu informacji;
c. indywidualne doradztwo w doborze literatury;
d. pomoc w samoksztatceniu;

2) pracawychowawcza z dzie¢mii mtodziezg, wynikajgca z realizacji Programu
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Wychowawczego Szkoty;
3) pracaorganizacyjna:
a. gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami Szkoty;
b. ewidencja i opracowanie zbioréw;
c. selekcjazbioréw zbednychi zniszczonych;
d. organizacja warsztatu informacyjnego w postaci tradycyjnych katalogéw
kartkowych, kartotek, teczek tematycznych, zestawien bibliograficznych;
8. Biblioteka udostepnia swoje zbiory zgodnie z organizacjg roku szkolnego.
9. Harmonogram pracy Biblioteki ustala Dyrektor i podaje do ogdlnej wiadomosci Uczniom i ich
Rodzicom oraz Nauczycielom.
10. Inwentaryzacje zbioréw bibliotecznych przeprowadza sie zgodnie z art. 30-36 rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 F. w sprawie sposobu

ewidencji materiatow bibliotecznych (Dz. U/nr 205, poz1283).

§24

Wypozyczalnia instrumentow

1. Szkota prowadzi Wypozyczalnie Instrumentow.

2. Zasady wypozyczania instrumentéw szkolnych okresla odrebny regulamin.

Rozdziat VvV
PRACOWNICY SZKOLY

§ 25

Nauczyciele

1. Nauczyciele zatrudnieni w Szkole prowadzg zajecia dydaktyczno - wychowawcze oraz petnig w
stosunku do Ucznidw funkcje opiekuncza. Sg odpowiedzialni za wyniki i jakos$¢ pracy oraz
bezpieczenstwo powierzonych ich opiece Ucznidw.

2. Dozadaniobowigzkéw Nauczyciela nalezg w szczegdlnosci:

1) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego;

2) dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i inny sprzet szkolny;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego Ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;
4) udzielenie pomocy Uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
o rozeznanie potrzeb Uczniow;
5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.
3. Prace dydaktyczng i wychowawczg Nauczycieli winna cechowad bezstronnos¢ i obiektywizm

w ocenie Ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich Ucznidw.
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§ 26

Stanowiska niepedagogiczne

W celu sprawnego funkcjonowania Szkota zatrudnia pracownikéw administracji i obstugi.
Obowigzki pracownikéw nie bedacych nauczycielami okresla Regulamin Pracy Szkoty oraz
szczegotowe zakresy czynnosci poszczegdlnych stanowisk.

Na podstawie Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) oraz Ustawy z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych

szkota zatrudnia zewnetrznego RODO.

Rozdziat v

Uczniowie szkoty

§27

Zasady przyjmowania Uczniéw do Szkoty oraz sposdb i terminy informowania kandydatéw

Szkota okresla zasady i tryb rekrutacji Uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Ustala w
szczegolnosci formy, zakres tematyczny badania przydatnosci oraz sposoby i terminy
informowania kandydatow, z uwzglednieniem przepisdw w sprawie warunkoéw i trybu
przyjmowania Uczniéw do publicznych szkéti placéwek artystycznych oraz przechodzenia z
jednych typdw szkot do innych. Zasady przyjmowania ucznidw do Szkoty okresla Regulamin
Rekrutacji.

Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy pierwszej jest ukonczenie 6 lat i
nie przekroczenie 16 roku zycia.

Kwalifikacja kandydatéw do Szkoty odbywa sie na podstawie badania przydatnosci.
Badanie przydatnosci kandydatéw do szkoty polega na sprawdzeniu uzdolnien
muzycznych, warunkow psychofizycznych, predyspozycji do nauki gry na wybranym

instrumencie.

O przyjeciu kandydata do szkoty decyduje uzyskanie oceny ostatecznej minimum 20 pkt.
W uzasadnionych przypadkach Komisja Rekrutacyjna moze zaproponowac kandydatowi inny
instrument niz deklarowany. Wybér instrumentu innego niz deklarowany odbywa sie za wiedzg i
zgodg Rodzicéw.
Przydziatuczniéw do poszczegdlnychklas i nauczycieli odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) instrument gtéwny wybiera kandydat lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zaznaczajgc

to w podaniu sktadanym w okresie rekrutacji,
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zmiana instrumentu gtéwnego moze nastgpi¢, jesli kandydat nie spetnia wymagan
zdrowotnych, warunkéw fizycznych lub innych wymagan okreslonych dla danej
specjalnosci,

propozycje zmiany instrumentu przedstawia kandydatowi oraz jego rodzicom (prawnym
opiekunom) Dyrektor Szkoty uwzgledniajgc mozliwosci organizacyjne szkoty,

kandydaci zakwalifikowanina poszczegdlne instrumenty przydzielani sg nauczycielom
przez Dyrektora Szkoty z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci organizacyjnych
poszczegdlnych pedagogdw,

w miare mozliwosci kandydaci, ktdrzy przygotowywalisie do dalszego ksztatcenia w
ramach prywatnych i spotecznych form nauki, przydzielani sg do pedagogow z ktérymi
mielizajecia,

zmiana nauczyciela w kolejnych latach nauki moze nastgpi¢ na wniosek rodzicéw
(prawnych opiekunéw) lub pedagoga prowadzacego,

zmiany mogg odbywac sie wytgcznie wraz z zakoriczeniem roku szkolnego, przed
zatwierdzeniem arkusza organizacyjnego szkoty,

wniosek o zmiane nauczyciela ztozony do Dyrektora Szkoty powinien mie¢ forme pisemng i
zawierac¢ uzasadnienie,

decyzje o zmianie nauczyciela przedmiotu gtéwnego podejmuje Dyrektor Szkoty po

uwzglednieniu wszystkich okolicznosci, a w szczegdlnosci dobra ucznia.

§28

Prawa Ucznia oraz tryb sktadania skargi w przypadku ich naruszenia

1. Uczen ma prawo do:

1)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

opieki wychowawczej, zapewnienia warunkdw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania jego godnosci;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

swobody wyrazania myslii przekonan;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny znajomosci wewnatrzszkolnego
systemu oceniania;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

korzystania z poradnictwa psychologicznegoi zawodowego;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, instrumentow, srodkow

dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych szkolnych i
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pozaszkolnych;
10) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa;
W przypadku naruszenia praw Ucznia moze onlub jego Rodzice ztozy¢ skarge pisemna do
Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni. W takim przypadku:
1) Dyrektor przeprowadza rozmowy z osobami, ktérych skarga dotyczy oraz
bada dokumentacje szkolna.
2) Poprzeprowadzeniu czynnosci wyjasniajgcych Dyrektor podejmuje decyzje a. i. w sprawie
sposobu rozstrzygniecia skargi.

3) Decyzja Dyrektora Szkoty przekazywana jest osobom zainteresowanym na pismie.

§29

Podstawowe obowigzki Ucznia

Obowigzkiem Ucznia jest postepowanie stuzgce misji Szkoty i realizacji jej celow
1) izadan, azwtaszcza przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty.
W szczegdlnosci Uczen jest zobowigzany do:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych,
przygotowywania sie do nich oraz wtasciwego zachowania sie podczas tych zaje¢;

2) usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych ( nieobecnos¢ Ucznia
usprawiedliwia Rodzic w formie pisemnej, ustnejlub poprzez dostarczenie
zaswiadczenia lekarskiego w ciggu 10 dni.

3) aktywnego uczestnictwa w zyciu Szkoty;

4) dbania o schludny wyglad;

5) wystepowania w stroju galowym podczas przestuchan, egzaminéw, koncertéw oraz
innych uroczystosci szkolnych;

6) nie korzystania w zaden sposoéb z telefonu komadrkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych w trakcie zaje¢ edukacyjnych zbiorowych, koncertéw i innych
wydarzen szkolnych na terenie Szkoty;

7) przestrzegania zasad kultury zycia w odniesieniu do Nauczycieli, innych
pracownikéw Szkoty oraz innych Ucznidw;

8) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwoj;

9) dbatosci o wspdline dobro, majatek szkolny, tad i porzagdek w Szkole.

§30
Nagrody i wyrdznienia Ucznia
Za wyrdzniajgce wyniki oraz inne osiggniecia w nauce i dziatalnosci artystycznej przewidywane sg

nastepujgce nagrody:

1) pochwalaudzielona przez nauczyciela wobec klasy,
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pochwala udzielona przez Dyrektora Szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej,

nagroda rzeczowa ufundowana przez Rade Rodzicéw,

nagroda rzeczowa ufundowana przez inne podmioty,

stypendium za wyniki w nauce sg przyznane na zasadach, ktére okreslajg odrebne
przepisy,

stypendium uzyskane od organizacji pozarzgdowych na zasadach okreslonych przez te
organizacje.

Promocja osiggnie¢ w formie publikacji gratulacji na tablicy ogtoszen i stronie
internetowe;.

Szczegdtowe zasady promocji z wyrdznieniem oraz uzyskania Swiadectwa z czerwonym

paskiem okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania

2. Zanieprzestrzeganie statutu oraz wewnetrznych regulamindw i zarzadzen szkoty uczeri moze

otrzymac nastepujace kary :

1)
2)
3)
4)

5)

upomnienie udzielone przez nauczyciela wobec klasy,

upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty,

nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty wobec catejspotecznosci szkolnej,
upomnienie pisemne udzielone przez Dyrektora;

nagana udzielona w formie pisemnej przez Dyrektora

§31

Karanie Ucznia

I.  Najciezszym rodzajem kary udzielonej uczniowi jest skreslenie z listy uczniéw.

2. Skreslenie zlisty uczniow dokonywane przez dyrektora Szkoty na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej, moze nastgpi¢ w przypadku razgcego naruszenia dyscypliny szkolnej, a w

szczegdlnosci za:

1)

2)

3)

4)

5)

co najmniej miesieczng nieusprawiedliwiong absencje na zajeciach po uprzednim
pisemnym ostrzezeniu przekazanym rodzicom lub opiekunom,

zachowanie narazajgce zdrowie lub zycie innych oséb przebywajacych naterenie szkoty
oraz podczas imprez organizowanych przez szkote poza jej terenem, w tym palenie

tytoniu, picie alkoholu, uzywanie i rozprowadzanie narkotykow,

znecanie siefizyczne i psychiczne nad kolezankami i kolegami,
kradziez mienia szkolnego lub osdb znajdujgcych sie na terenie szkoty,
celowe, zamierzone dewastowanie sprzetu, pomocy naukowych czy innych

urzadzen znajdujacych sie w szkole.

3. Zaudowodnione uczniowi niszczenie urzgdzen wymienionych w ust. 4 pkt. 5, odpowiedzialno$¢

materialng ponoszg rodzice lub opiekunowie ucznia.
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Skreslenie z listy ucznidw nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej rowniez

w przypadku nie otrzymania promocji z przedmiotéw i na zasadach okreslonych w
wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

Uczen ma prawo odwotac sie od otrzymanego upomnienia badz nagany w ciggu dwéch tygodni,
od ich udzielenia.

Odwotanie, o ktérym mowa wyzej, Uczen lub w jego imieniu Rodzice sktadajg do

Rady Pedagogiczne;.

Od decyzji skreslenia Uczen lub w jego imieniu Rodzice majg prawo odwotac sie zgodnie z
przepisami KPA.

W przypadku rezygnacji Ucznia z nauki w Szkole poprzez ztozenie przez Rodzicdw pisemnego

oswiadczenia w tej sprawie, nastepuje dyrektor szkoty skresla Ucznia z listy Uczniow.

§32

Zasady sprawowania opiekinad uczniami

Nad Uczniami przebywajgcymiw Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych
sprawujg opieke Nauczyciele prowadzacy te zajecia.

1) Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty udzielajg pomocy kazdemu Uczniowi, ktéry zwraca
sie do nich z jakgkolwiek prosha.

2) Nauczyciele i innipracownicy Szkoty zobowigzani sg do natychmiastowe;j
reakcjii powiadomienia Dyrekcji Szkoty w sytuacji stwierdzenia na terenie szkoty
wszelkich przypadkéw przemocy, uzaleznien,, demoralizacji oraz innych
przejawdw patologii spotecznej.

Szkota petnifunkcje opiekunczg w stosunku do Ucznidow w sposdb nastepujacy:

1) podczas zajeclekcyjnych w Szkole za bezpieczeristwo Ucznidéw
bezposrednio odpowiedzialni sg Nauczyciele przedmiotu;

2) podczas koncertdw i innych imprez organizowanych na terenie Szkoty za
bezpieczenstwo Ucznidw bezposrednio odpowiedzialni sg Nauczyciele organizujacy
koncert lub impreze;

3) podczas koncertow i imprez pozaszkolnych za bezpieczenstwo Ucznidéw
bezposrednio odpowiedzialnisg Nauczyciele organizujacy koncert lub impreze; w

drodze do miejsca

koncertu (imprezy) oraz po opuszczeniu miejsca koncertu (imprezy) za bezpieczenstwo
Ucznidéw odpowiadajg Rodzice;

4) podczas wycieczek szkolnych za bezpieczenstwo Ucznidow odpowiadajg Nauczyciele
organizujgcy wycieczke. Szczegdtowe zasady sprawowania opieki okresla Regulamin

Wycieczek Szkolnych.
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§33

Formy opieki i pomocy uczniom,

ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc

1. W celu zapewnienia opieki i pomocy Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc, Szkota moze organizowac nastepujgce formy pomocy:

1) konsultacje z Rodzicami;

2) konsultacje z innymiNauczycielami i Kierownikiem sekgji;

3) konsultacje z psychologiem lub pedagogiem szkolnym w wyspecjalizowanejw tym
zakresie placéwce;

4) pomoc kolezenska;

5) dodatkowe zajecia o charakterze wyréwnawczym;

6) dodatkowe zajecia wspierajace rozwdj Ucznia szczegdlnie uzdolnionego (zwiekszony
wymiar czasu lekcji instrumentu gtéwnego, udziat w lekcjach otwartych, warsztatach,

kursach mistrzowskich);
7) indywidualne zajecia dla Uczniéw o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych (np.:

Uczniowie niewidomi);

§34
Wolontariat
1. Uczniowie realizujg zadania w zakresie wolontariatu poprzez:
1) czynny udziat w akcjach charytatywnych organizowanych przez szkote;
2) wspotprace zsamorzadem uczniowskim w zakresie zbidrkinarzecz potrzebujgcych;
3) uczestniczenie w organizacji koncertow i wydarzern charytatywnych;

2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegdlnosci poprzez:
1) wyznaczenie przez dyrektora nauczyciela sprawujgcego opieke nad dziataniami w zakresie

wolontariatu;
2) udostepnienie pomieszczen szkolnych do realizacji dziatan prowadzonych przez;

3) nagradzanie ucznidéw aktywnie dziatajgcych narzecz wolontariatu.
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Rozdziat VII

WEWNATRZSZKONY SYSTEM OCENIANIA

§35

Postanowienia wstepne

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania zwany dalej WSO reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidw Panstwowej Szkole Muzycznej | stopnia im. Stanistawa Moniuszki w

Ciechanowie oraz przeprowadzania egzamindw promocyjnych i przestuchan.

2. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych artystycznych, bez

ustalania oceny z zachowania.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do efektéw
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole artystycznej

programow nauczania.

4. WSO funkcjonuje na podstawie:

1) Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019
r. w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania

promowania uczniow w publicznych szkotach artystycznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 623)

2) Ustawy z 7 wrzesnia 1991r r. o systemie oswiaty (Dz.U,.2025r, poz.881)
§ 36
Ocenianie wewnatrzszkolne
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) okreslanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie ocen biezacych i $rdodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
3) przeprowadzanieegzamindw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych dodatkowych

zajec edukacyjnych,

5) ustalanie warunkdéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepachi

trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w

tym zakresie,
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2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowiinformacji o tym, co

zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢,
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce

ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy

dydaktyczno-wychowawcze;.

§37

Wymagania edukacyjne

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw i ich rodzicéw ustnie, potwierdzajac to
w temacie lekcji w dzienniku szkolnym o:

1) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu

nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena

klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego

Wymagania edukacyjne s3g ustalane z uwzglednieniem podstaw programowych obowigzujgcych
w szkotach muzycznych pierwszego stopnia w zakresie wszystkich przedmiotéw objetych

ramowym planem nauczania oraz opracowanych na ich podstawie programach nauczania.

Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty artystycznej realizujgcej wytgcznie
ksztatcenie artystyczne informuje uczniéw oraz ich rodzicow o konsekwencjach otrzymania

negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych
Sprawdzanie osiggniec¢ uczniéw moze miec forme:

1) egzaminu,

2) przestuchania,

3) sprawdzianu pisemnego, ustnego, praktycznego, mieszanego.

Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego

orzeczenia,
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3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradnispecjalistycznej, wskazujgca na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii,

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,

dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.
6.  Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem stosownie do jego potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

§ 38
Indywidualizacja pracy z uczniem
1. Indywidualizacja polega na dostosowaniu wymagan edukacyjnych oraz form i

warunkow sprawdzania osiggnie¢ do potrzeb rozwojowych, zdrowotnych i edukacyjnych

ucznia, przy zachowaniu celéw ksztatcenia i podstawy programowej dla szkoty muzycznej
| stopnia.

2. Podstawg dostosowan sg: orzeczenia/opinie poradni, dokumentacja medyczna, informacje

od specjalistdw oraz rozpoznanie nauczyciela wynikajgce z obserwacji pracy ucznia.

3. Dostosowania nie obnizajg wymagan merytorycznych (zakres tresci), dotyczg przede wszystkim
sposobu pracy i sposobu weryfikacji osiggniec.

4. Indywidualizacja moze przyja¢ forme (dotyczy wszystkich przedmiotow):

1) wydtuzenia czasu, przerwy srodlekcyjne, podziatu zadan na etapy, mozliwosci

przetozenia terminu pracy kontrolnej w uzasadnionych przypadkach (choroba, terapia);

2) zamiany formy pisemnej na ustng/praktyczng, zastosowaniu krétszych prac o réwnowaznych

celach, zadan o zréznicowanym stopniu trudnosci, pytan kierowanych;

3) zastosowania papieru nutowego o zwiekszonym rozstawie pieciolinii, linijek

rytmicznych, metronomu, dyktafonu do zadan stuchowych, komputer/edytor nut,

jezeli wynika to z potrzeb ucznia;
4) w ocenianiu ucznia - wiekszy nacisk na postep, wysitek i systematycznosc.

5. Indywidualizacja w przedmiotach praktycznych (instrument gtéwny, fortepian

dodatkowy, zespoty kameralne, chér) to:
1) dobodr repertuaru do mozliwosci technicznych, aparatu wykonawczego i
tempa rozwoju, mozliwos¢ zastgpienia elementu nadmiernie trudnego ¢éwiczeniem/utworem
réwnowaznym;
2) modyfikacja zadan technicznych poprzez wolniejsze tempo, uproszczone palcowania, praca
,,po fragmencie", stopniowanie trudnosci;
3) Sposdb weryfikacji poprzez krétsze prezentacje ucznia, odstuchy czesciowe, ocene
wybranych kryteriéw (intonacja, rytm, artykulacja, brzmienie, postawa) oddzielnie;
4) Organizacja pracy domowej poprzez jasny plan ¢wiczen (czas, cel, kolejnosc),

dzienniczek éwiczen; akceptacje krétszych, lecz czestszych sesji;

Strona3 0




5) Szczegdlne sytuacje zdrowotne poprzez czasowe ograniczenie niektorych
aktywnosci {np. ¢wiczen sitowych u detych, forsownego spiewu w chérze), zmiana

gtosu -tagodne dostosowanie partii;

6) Dobér gtosu/partii w zespole do mozliwosci ucznia w razie wskazan - zamiana ekspozycji
solowej na udziat zespotowy; przy przeciwwskazaniach zdrowotnych - realizacja zastepczych

zadan muzycznych.

6. Indywidualizacja w przedmiotach ogdélnomuzycznych:
1) Dyktanda izadania stuchowe: krétsze formy, wolniejsze tempo, mozliwos$é
powtdrzen, alternatywa rozpoznawania struktur zamiast petnego zapisu;

2)Spiew z nut/ czytanie rytmiczne: tonacja/rytm dostosowane do skali i
mozliwosci; podpowiedz dzwieku startowego; praca w parach/matych

grupach;

3) Prace pisemne: zmniejszona objetos¢ przy zachowaniu celéw, karty pracy z

podpowiedziami (bank pojeé, schematy), mozliwos¢ odpowiedzi ustnej;

4) Projekty i prezentacje: forma alternatywna wobec rozbudowanych testéw;

dopuszczalne media: plakat, slajdy, krotki film, stuchowisko;

5) Dysleksja iinne potrzeby: wydtuzenie czasu, ograniczenie bodzcéw, przewidywalny

schemat lekcji, jasne rubryki kryteridw oceniania, siedzenie blisko nauczyciela.
7. Ustalenie, komunikowanie i weryfikacja dostosowan nastepuje wedtug zasad:

1) nauczyciel przedmiotu, we wspotpracy z wychowawca ustala zakres dostosowan na
poczatku roku lub niezwtocznie po uzyskaniu podstaw

(opinia/orzeczenie/zaswiadczenie/rozpoznanie);

2) informacja o dostosowaniach i kryteriach oceniania jest przekazywana uczniowi i

rodzicom oraz odnotowana w dzienniku;

3) dostosowania podlegajg przeglagdowi co najmniej raz w semestrze i mogg by¢
modyfikowane w

zaleznosci od postepdw i stanu zdrowia;

4) w przypadku dtugotrwatej nieobecnosci z przyczyn zdrowotnych dopuszcza sie zmiane formy
i/lub terminu sprawdzania osiggnie¢; w szczegdlnych przypadkach - czasowe zwolnienie z

wybranych aktywnosci na podstawie zaswiadczenia.
8. Dokumentowaniei jawnos$¢ oceniania odbywa sie wedtug zasad:
1) nauczyciel dokumentuje zastosowane dostosowania i ich podstawy w dzienniku;

2) uczen i rodzice majg prawo do informacji o wymaganiach, kryteriach oraz sposobie

uwzglednienia indywidualizacji w ocenie biezgcej i klasyfikacyjnej.
9. Indywidualizacja pracy z uczniem odbywa sie wedtug zasad:

1) indywidualizacja nie moze prowadzi¢ do rezygnacji z kluczowych tresci ksztatcenia wtasciwych dla

SMI st. ani naruszac zasady rownego traktowania uczniow;

2) Wymagania klasyfikacyjne i promocyjne pozostajg zgodne z programami nauczania i podstawg

programowa.
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§39

Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce o

szczegblnych uzdolnieniach ucznia.

1. Celem informowania rodzicow jest zapewnienie wspodtpracy szkoty i rodziny dla optymalnego
rozwoju ucznia, wczesne rozpoznanie trudnosci edukacyjnych i wspieranie szczegdlnych uzdolnien

muzycznych.

2. Nauczyciel przedmiotu udziela rodzicom rzetelnej, zrozumiatej informacji, z poszanowaniem

débr osobistych oraz zasad ochrony danych osobowych, zawierajacej:
1) postepy ucznia w realizacji programu nauczania;

2) zaobserwowane trudnosci techniczne, stuchowe, motoryczne, poznawcze, emocjonalne,

frekwencyjne ucznia;

3) sposoby i propozycje wspierania ucznia (dostosowania, zalecenia do pracy domowej, zajecia

dodatkowe, konsultacje);
4) informacje o wynikach klasyfikacji, egzamindw, przestuchan, ocenach;

5) informacje o wykazanych szczegdlnych uzdolnieniach (talenty wykonywcze, kompozytorskie,

akompaniatorskie, predyspozycje do pracy zespotowej);

6) osiggnieciach pozaszkolnych: konkursach, nagrodach oraz sposobie ich wpisywania do

dokumentacji szkolnej.

3. Nauczyciel przekazuje rodzicom wymienione w ust.linformacje:
1) na spotkaniach indywidualnych (rodzic - nauczyciel);
2) podczas konsultacji, po wczesniejszym ustaleniu terminu;

3) na zebraniach ogdlnych z rodzicami: spotkaniach klasowych poswieconych organizacji roku,
zasadom oceniania, przedsiewzieciom szkolnym, podsumowujacych pétroczng i roczng prace
uczniéw;

4) poprzez przestanie wiadomosci pisemnych i elektronicznych z wykorzystaniem dziennika

elektronicznego lub SMS/telefon (w sprawach pilnych);

5) na spotkaniu po przestuchaniach i egzaminach poprzez ustne uzasadnienie oceny oraz

wskazowki do dalszej pracy.

§40

Ocenianie biezgce

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez

wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.
2. Oceny sgjawnei powinny by¢ uwidocznione w dzienniku lekcyjnym.
3. Uczen w trakcie naukiw szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,

2) klasyfikacyjne,
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a) $rddroczneiroczne,
b) koricowe.

4. Nauczyciel ustnie uzasadnia wystawiong przez siebie ocene w bezposredniej rozmowie z uczniem i

rodzicem.

5. Na wniosek rodzica (prawnego opiekuna) na miejscu w szkole udostepniana jest do wgladu
dokumentacja dotyczaca sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych oraz egzaminu

poprawkowego lub klasyfikacyjnego.
6. Oceny ustalasie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) ocena celujgca (6)
2) ocena bardzo dobra (5)
3) ocenadobra(4)
4) ocena dostateczna (3)
S) ocena dopuszczajaca (2)

6) ocenaniedostateczna(l)

7.  Wramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych artystycznych w:

1) W klasach I-lll szescioletniego cyklu nauczania nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych i praktyczno-
technicznych prac domowych do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych;

2) W klasach IV-VI szescioletniego cyklu nauczania oraz w klasach I-IV czteroletniego cyklu nauczania
nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowa do wykonania

w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

8. Pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe, o ktérych mowa w ust. 7 pkt 2 nie sg

obowigzkowe dla ucznia i nie ustala sie z nich oceny.

9. W przypadku wykonania przez ucznia zadanej pisemnej lub praktyczno-technicznej pracy
domowej, nauczyciel sprawdza prace domowa i przekazuje uczniowiinformacje, o ktérejmowa

w ust. 1.

10. Przepisow ust. 2 pkt 1 nie stosuje sie do zajec¢ edukacyjnych artystycznych przedmiotu
gtownego oraz chéru lub zespotu instrumentalnego, fortepianu dodatkowego, ksztatcenia

stuchu.

11. Informacje o biezgcych i srédrocznych wynikach w nauce swoich dzieci rodzice majg prawo
uzyskac na spotkaniach {wywiaddéwkach) organizowanych przez nauczycieli lub w bezposrednim

indywidualnym kontakcie telefonicznym lub osobistym.

§41
Ocenianie $rédroczne

1. Ocenianie biezace i srodroczne odbywa sie wedtug skali ocen podanej w § 40 ust 6 WSO w

formie stopni wpisywanych do dziennika.
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2. Oceny ustala nauczyciel przedmiotu.
3. Ocenyzgrynainstrumentach uzyskuje uczen w oparciu o:
1) biezace przygotowanie sie do zajec,

2) systematycznos$¢ w pracy domowej,

3) aktywnos$¢ na zajeciach,
4) jakos¢ przygotowanego materiatu,
5) czynny udziatw popisach, koncertach, przeglagdach i konkursach itp.
4. Oceny zprzedmiotdw prowadzonych w formie zaje¢ grupowych uzyskuje uczen w oparciu o:
1) wypowiedzi ustne,
2) pracekontrolne - dyktanda, testy, kartkowki,

3) obserwacje aktywnosci na zajeciach,

5. Oceny s$rédroczne z instrumentu gtéwnego ustala nauczyciel przedmiotu, po komisyjnym

przestuchaniu ucznia majac na uwadze opinie cztonkéw komisji.

6.  Przestuchaniamiobjecisguczniowie zklas:li -VIcyklu 6-letniego ili- IV cyklu 4-letniego.

7. Zprzedmiotéw nadobowigzkowych nie wystawia sie ocen.

8. Klasyfikowanie srédroczne odbywa sie co najmniej w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi i
polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania. Oceny wpisywane s3g do dziennika.

8§42
Klasyfikacja
1. Uczniowie podlegaja klasyfikacji Srédrocznej, roczneji koricowej.
2. Klasyfikacja polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich zajec.

3. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Klasyfikacje

$rédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego - na zakorczenie pierwszego semestru.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedtug

skalii zgodnie z zasadami oceniania zawartymi w niniejszym dokumencie.
5. Naklasyfikacje koricowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie

programowo najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyta sie

odpowiednio w klasach programowo nizszych.

6. Klasyfikacje korncowa przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych powinny by¢
przekazane uczniom i ich rodzicom na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady

pedagogicznej.

W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej lub dopuszczajacej z instrumentu gtéwnego lub
ksztatcenia stuchu rodzice ucznia, powinni by¢ o tym poinformowani w formie pisemnej co najmniej na

miesigc przed klasyfikacja.

Na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele sg
zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicbw o przewidywanych dla niego ocenach

negatywnych. Informacja musi mie¢ forme pisemna.

Oceng negatywng jest ocena niedostateczna i dopuszczajgca w przypadku przedmiotu gtéwnego i

ksztatcenia stuchu, a przypadku pozostatych przedmiotéw ocena niedostateczna.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego lub koricowego.

Uczen moze zwrdcié sie do nauczyciela z ustng prosba o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana.
Nauczyciel okresla zakres opanowania materiatu (co uczen powinien jeszcze wiedzieé¢, umiec,
pocwiczy¢, co poprawic) oraz czas, po ktérym uczen ma przystgpi¢ do dodatkowego sprawdzianu.

Rodzaj sprawdzianu okresla nauczyciel.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolnié¢ ucznia z egzaminu

promocyjnego lub koricowego. W takim przypadku roczng ocene klasyfikacyjngustala

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne artystyczne.
Oceny ustalane sg do dnia posiedzenia Rady Pedagogicznej zatwierdzajacej wyniki klasyfikacji.

Oceny ustalone zgodnie z ust. 9i 10 sg ostateczne z zastrzezeniem mozliwosci przystapienia przez
ucznia do egzaminu poprawkowego i mozliwoscig ztozenia zastrzezenia do rocznej oceny

klasyfikacyjnej.

Laureat ogodlnopolskiego konkursu, przestuchania lub przegladu w zakresie przedmiotow
artystycznych, ktérych organizatorem jest minister witasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego lub Centrum Edukacji Artystycznej otrzymuje odpowiednio z danych
zaje¢ edukacyjnych artystycznych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng o ktoérej
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zq ustawy o systemie oswiaty z dnia z dnia 7
wrzesnia 1991 roku [rozporzadzenie MKIiDN o ocenianiu]. W przypadku zaje¢ edukacyjnych
artystycznych, z ktorych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego, laureat jest

jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu i otrzymuje ocene celujaca.

§43
Egzaminy promocyjne

W trybie egzaminu promocyjnego ustalane sg oceny roczne i koncowe z przedmiotu gtéwnego z

wyjatkiem klas pierwszych.
Przedmiotem gtéwnym w szkole jest instrument gtéwny.

Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego i koncowego, zarzadzeniem
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dyrektora powotywana jest komisja egzaminacyjna w sktadzie:

1)

2)

3)

dyrektor lub inny nauczyciel petnigcy funkcje kierowniczg w szkole, jako

przewodniczacy,
nauczyciel uczacy danego przedmiotu,

nauczyciel lub nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu, a w przypadku
braku odpowiedniej osoby dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ innego nauczyciela ze

szkoty lub z poza szkoty.

4. Zaorganizacjeiprzebiegegzaminu odpowiada przewodniczacy.

5. Podczas

ucznia:
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

przestuchan i egzamindw z instrumentu obowigzujg nastepujgce kryteria oceny

stopien spetnienia wymagan programowych,

zgodnosé z tekstem,

sprawnosc techniczna, aparat gry,

intonacja,

kultura dzwieku,

zgodnos¢ ze stylem epoki, panowanie nad konstrukcja utworu,
frazowanie, muzykalnos$é¢, pamiec i odpornosc¢ psychiczna,
wrazenie ogdlne,

wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow.

6. Oceny ustala sie wedtug skali punktowej:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

25 punktéw- celujaca,

21-24 punktéw- bardzo dobra,
16-20 punktéw - dobra,

13-15 punktdéw - dostateczna,
11-12 punktéw - dopuszczajaca,

do 10 punktéw - niedostateczna.

7. Ocene z egzaminu promocyjnego i koncowego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z

uczniem dane zajecia edukacyjne.

8. Ocene ustala sie jako srednig z ocen proponowanych przez poszczegdlne osoby wchodzace w sktad

komisji i zaokragla do petnych stopni odpowiednio w gore - przy uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia

albo w dét - przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.

1)
2)

3)

Z egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzonyegzamin;
imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

termin egzaminu;
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4) imieinazwisko ucznia;

5) zadaniaegzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

10. Protokoét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

11. Przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie jako$¢ wykonania artystycznego oraz
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zaje¢

edukacyjnych artystycznych.

12. Terminy egzaminéw promocyjnych wyznacza dyrektor szkoty.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego lub
koncowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do tego egzaminu w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, do korica danego roku szkolnego.

§44
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli nauczyciel
nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach

przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia.

W przypadku nieklasyfikowania z przyczyn nieuzasadnionych na prosbe ucznia lub jego rodzicdw Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
=Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotu gtéwnego przeprowadza komisja w skiadzie i wedtug

procedury takiej jak w przypadku egzaminu promocyjnego.

4. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotéw przeprowadza dyrektor szkoty i nauczyciel
uczacy danego przedmiotu W obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty-nauczyciela tego
samego lub pokrewnego przedmiotu.

5. Forme egzaminu okresla nauczyciel przeprowadzajacy egzamin w porozumieniu ,, dyrektorem
szkoty. Termin egzaminu w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami ustala dyrektor szkoty nie

pozniej niz w dniu poprzedzajacy zakonczenie zajec lekcyjnych

6. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapi! do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowych terminie wyznaczonym przez
dyrektora.

7. Z egzaminu sporzgdza sie protokdt, zawierajacy sktad komisji egzaminacyjnej, date egzaminu,
pytania egzaminacyjne lub wykonywany program oraz ustalong ocene. Do protokotu dotgcza sie
pisemne prace ucznia lub zwieztg informacje o odpowiedziach uczniach. Protokot

stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny wpisuje sie , nieklasyfikowany" lub ,nieklasyfikowana".

9. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem mozliwosci
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10.

przystapienia przez ucznia do egzaminu poprawkowego i mozliwoscig ztozenia zastrzezenia do

rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

Uczniowi realizujgcemu indywidualny program lub tok nauki wyznacza sie egzamin klasyfikacyjny

na podstawie odrebnych przepisow.

8§45

Promowanie

Polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikéw rocznej i koricowej klasyfikacji

obejmuje podjecie uchwat o:
1) promowaniu ucznidw lub ukorczeniu przez nich szkoty,
2) otrzymaniu promocji lub ukoriczenia szkoty z wyrdznieniem.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat pozytywne roczne

oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Oceng pozytywna dla zaje¢ edukacyjnych realizowanych w szkole jest ocena dopuszczajaca, z
wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych oceng pozytywng jest ocena wyzsza od oceny

dopuszczajacej:
1) ksztatcenie stuchu,
2) instrument gtéwny.

Promocje z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej oraz swiadectwo ukoriczenia szkoty z
wyréznieniem otrzymuje uczen, ktéry otrzymat co najmniej ocene bardzo dobrg z przedmiotu

gtéwnego i $rednig ocen 4,75.

Promocja z wyrdznieniem nie dotyczy ucznidw klas I- Ili cyklu szescioletniego.

§46
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna z jednego albo
dwadch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych
zajec.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie pisemnej,

ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza co najmniejtrzyosobowa komisja powotana przez dyrektora,
w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele prowadzacy te same lub pokrewne zajecia edukacyjne, a w
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11.

12.

13.

przypadku braku odpowiedniej osoby dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ innego nauczyciela

ze szkoty lub z poza szkoty.

Nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w skfad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem

tej szkoty.
Zegzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imionainazwiska os6bwchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadaniaegzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Protokét podpisuja osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotacza sie pisemne prace

ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia negatywnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu

promocyjnego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty nie pdzniej niz do korica wrzesénia.

Roczna, ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z

zastrzezeniem mozliwosci wniesienia w ciggu 5 dni roboczych zastrzezenia do oceny.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej.

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, podlega skresleniu z listy
uczniéw, chyba ze na wniosek rodzicéw Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie danej

klasy, biorgc pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.

W ciggu cyklu ksztatcenia uczert moze powtarzac dang klasetylko jedenraz.

8§47

Odwotanie od oceny

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej lub koricowej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala ocene klasyfikacyjng
zdanych zajec¢ edukacyjnych. W przypadku przedmiotu gtdwnego ocene ustala sie z zastosowaniem

przepisdw paragrafu 6 pkt 5-10 w terminie nie pdzniej niz 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie

moze byc¢ nizsza od ustalonejwczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.
3 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

8§48
Zwolnienie ucznia Z zaje¢

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji chéru w szkole na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza specjaliste, na czas

okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérym mowa w
ust. 1 uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnejwpisujesie"zwolniony" albo"zwolniona".

849

Skreslenie z listy uczniow

1. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji de klasy wyzszej lub nie zdat egzaminu poprawkowego podlega

skresleniu z listy uczniéw szkoty, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

2. W ciaggu catego cyklu ksztatcenia uczert moze powtarzac klase tylko jedenraz.

3. Inne przyczyny skutkujgce skresleniem ucznia z listy uczniéw okresla Statut szkoty.

§50
Postanowienia koricowe

1. WSO moze byé nowelizowany uchwatg Rady Pedagogicznej na wniosek

Organu prowadzacego, nauczycieli, ucznidw, rodzicéw lub dyrektora szkoty.

PRZEPISY KONCOWE

Przepisy ogdlne

Wprowadzanie zmian w statucie oraz ogtaszanie i udostepnianie wewnatrzszkolnych aktéw prawnych

§51
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Kazda zmiana w Statucie Szkoty odbywa sie na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej

Wykonanie uchwaty w sprawie wprowadzenia zmiany w Statucie Szkoty powierza sie
Dyrektorowi.

Dyrektor wykonuje uchwate Rady Pedagogicznej dotyczgca wprowadzenia zmiany w Statucie

Szkoty odpowiednim zarzadzeniem dostepnym w Ksiedze Zarzgdzen Dyrektora.

§52

Wewnatrzszkolne akty prawne sg wprowadzane zarzadzeniem Dyrektora.
Zarzadzenia Dyrektora wprowadzajgce wewnatrzszkolne akty prawne sg ogtaszane w
Ksiedze Zarzadzen Szkoty.

Wewnatrzszkolne akty prawne sg ogdlnodostepne w Sekretariacie Szkoty.

§53

Traci moc tekst jednolity Statutu Szkoty uchwalony 06.05.2024 roku. Ogtasza sie tekst
jednolity Statutu Szkoty z uwzglednieniem zmian wprowadzonych uchwatami Rady

Pedagogicznej z dnia 24.04.2026 r. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Strona4‘ 1



N *mﬁotﬂm




