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Lista rankingowa projektéw rekomendowanych do dofinansowania przez
Komisje Oceny Projektéw w ramach konkursu nr 2/POKL/5.2.1/2009 po XI

posiedzeniu w dn. 12-30.04.2010 r.

UNIA EUROPEJISKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Pozycja na Liczba
liscie Beneficjent Siedziba Tytut projektu przyznanych Przyczyna odrzucenia wniosku
rankingowej punktéow
1. Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny 44-230 Czerwionka-Leszczyny Szkolimy sig - chcemy by¢ lepsi 97,5 nie dotyczy
2. Powiat Sepolenski 89-400 SepdIno Krajenskie Profesjonalizm Urzedéw = Satysfakcja Mieszkancéw Powiatu Sepoleniskiego 96,5 nie dotyczy
Nowa jako$¢ urzedéw JST - usprawnienie funkcjonowania i wzmocnienie
3. Powiat Sokotowski 08-300 Sokotéw Podlaski potencjatu instytucjonalnego administracji samorzadowej z Powiatu 95 nie dotyczy
Sokotowskiego
4. Gmina Tarnéw Opolski 46-050 Tarnéw Opolski Kompetentny Urzednik + Sprawny Urzad = Zadowolony Obywatel 94,5 nie dotyczy
5. Gmina Chmielnik 26-020 Chmielnik Wzmocnienie potencjatu samorzadu Miasta i Gminy Chmielnik 93,5 nie dotyczy
Wojewodztwo Lubelskie/Urzad Mar: i g . Podnoszenie kompetencji kadr i usprawnienie proceséw zarzadczych w .
6. Wojewodztwa Lubelskiego 20-074 Lublin Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie 935 nie dotyczy
7. Miasto Ostrow Mazowiecka 07-300 Ostréw Mazowiecka Urzad na miare potrzeb i oczekiwan 92,5 nie dotyczy
Jakos¢ przywddztwa a jakosc¢ funkcjonowania JST. WdrozZenie systemu rozwojul
8. Vulcan sp. z o.0. 51-116 Wroctaw kompetenciji kadr zarzadzajacych oswiatg i finansami na podstawie samooceny 90 nie dotyczy
metodg CAF i modeli kompetencii
Wojewdédztwo Swietokrzyskie-Urzad . Rozwdj systemu kluczowych obszaréw funkcjonowania i kompetenciji kadr .
9. Marszatkowski Wojewodztwa Swigtokrzyskiego 25-516 Kielce Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swietokrzyskiego 865 nie dotyczy
10. Global Erisson Consulting Sp.z 0.0. 70-485 Szczecin Wzmochnienie potencjatu administracji sgmorzqdowq w Starostwie Powiatowym, 86 nie dotyczy
w Chojnicach
11. Wyzsza Szkota Administracji Publicznej w todzi 91-842 £6dz KOMPAS WSAP - projekt poprawy efektywnosci funkcjonowania urzeddw 83,5 nie dotyczy
administracji samorzadowej wojewodztwa t6dzkiego
12. Gmina Brwinéw 05-840 Brwinow Podniesienie kompetencji pracownllé&:xvvi;f\\:osu funkcjonowania Urzedu Gminy 80,5 nie dotyczy
13. Powiat Leborski 84-300 Lebork Kadra przysztosci 77,5 nie dotyczy
14. Gmina Raba Wyzna 34-721 Raba Wyzna Maty urzad - wysoka jako$¢ i zaufanie spoteczne 77 nie dotyczy
Wojewddztwo Warminsko - Mazurskie/ Urzad
15. Marszatkowski Wojewoédztwa Warminsko - 10-562 Olsztyn Profesjonalny urzad administracji samorzadowe;j 77 nie dotyczy
Mazurskiego
16. Stowarzyszenie Instytut Rozwoju Regionalnego 71-504 Szczecin Skuteczny samorzad - usprawnienie dZ|a{an|a_10 gmin Z terenu wojewédztwa 66,5 nie dotyczy
zachodniopomorskiego
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Ocena negatywna
Pozycja na Liczba
liscie Beneficjent Siedziba Tytut projektu przyznanych Przyczyna odrzucenia wniosku
rankingowej punktéow
PROJEKT OTRZYMAL OCENE PONIZEJ 60%
17. Wyzsza Szkota Biznesu w Pile 64-920 Pita Pilska Akademia Samorzadowa 75 W 1 PUNKCIE OCENY MERYTORYCZNEJ( pkt
E-MASTERPLAN. Zaprojektowanie i wdrozenie elektronicznego systemu PROJEKT OTRZYMAL OCENE PONIZEJ 60%
18. Krajowa Fundacja Kultury Przedsigbiorczosci 81-601 Gdynia zarzadzania lokalnym rozwojem gospodarczym w 4 gminach Polski Pétnocnej. 68 W 1 PUNKTCIE OCENY MERYTORYCZNEJ
Projekt pilotazowy (pkt 3.4) i
PROJEKT OTRZYMAL OCENE PONIZEJ 60%
19. Grupa ERGO Sp. z 0.0. 63-630 Rychtal Urzad sprawny i przyjazny 66 W 1 PUNKCIE OCENY MERYTORYCZNEJ (pkt
PROJEKT OTRZYMAL OCENE PONIZEJ 60%
20. Zwiazek Powiatéw Polskich 00-901 Warszawa Urzad dobrze zarzadzany i przyjazny mieszkancom 64 W 1 PUNKTCIE OCENY MERYTORYCZNEJ
(pkt 3.3)
. o . s - dviatani PROJEKT OTRZYMAL OCENE PONIZEJ 60%
21. Gmina Paczkow 48-370 Paczkow Realizacja Polityki Jakosci Urzedu Miejskiego w Paczkowie - dzialania na rzecz 64 W 1 PUNKCIE OCENY MERYTORYCZNEJ (pkt
sprawnosci i efektywno$ci organizacji oraz wzmocnienie kompetencji kadr 3.4)
PROJEKT OTRZYMAL OCENE PONIZEJ 60%
22. Zwiazek Gmin $laska Opolskiego 45-082 Opole Forum Gmin Slaska Opolskiego na rzecz dobrego prawa miejscowego 62 W 2 PUNKTACH OCENY MERYTORYCZNEJ
(pkt 3.2 oraz 3.3)
PROJEKT OTRZYMAL OCENE PONIZEJ 60%
23. Regionalne Centrum Integracji Europejskiej 87-800 Wioctawek Przyjazny Urzad - standardem europejskim 2 61,5 W 2 PUNKTACH OCENY MERYTORYCZNEJ
(pkt 3.3 oraz 3.4)
Wzrost potencjatu administracji samorzadowej poprzez wdrazanie usprawnien PROJEKT OTRZYMAL OCENE PONIZEJ 60%
24. Powiat Ptonski 09-100 Ptonisk zarzadczych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw 58 W 3 PUNKTACH OCENY MERYTORYCZNEJ(
samorzadowych pkt 3.3, 3.4 oraz IV)
25. Gmina Miasto t.eczyca/Urzad Miejski w Leczycy 99-100 teczyca Kompetentny urzednik - wyzsza jako$¢ obstugi mieszkanca 0 PROJEKT NlED%)PSE'LE’:’lC KRYTERIOW
26. Szkota Administracji Samorzadowej 02-967 Warszawa Podniesienie kompetencji kadr urzedéw samorzadowych 0 PROJEKT NIED%F;E_%EG KRYTERIOW
. . "Kompetentny urzednik" - szkolenia specjalistyczne i ogéine dla kadry PROJEKT NIE SPELNIA KRYTERIOW
ar. Powiat Nyski 48-300 Nysa urzednicznej Starostwa Powiatowego w Nysie 0 DOSTEPU
28, Fundacja Polska REFA 61-612 Poznar: Open mind (omOffice) - transfer know\;/r}z;\tiv w zakresie usprawnien zarzadczych 0 PROJEKT NIED%F;'%EG KRYTERIOW
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