Zielona Gora, dnia 5 maja 2025 r.

& =l
~ KOMENDA MIEJSKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
w Zielonej Gorze

PO.1110.1.2025.KS

KOMENDANT MIEJSKI PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
W ZIELONEJ GORZE
oglasza nabér do sluzby przygotowawczej
na stanowisko stazysty w wydziale organizacyjno — kadrowym
Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Zielonej Gorze

Stanowisko etatowe: stazysta w sluzbie przygotowawczej
Stanowisko docelowe (etatowe): starszy specjalista

Liczba kandydatéw przewidzianych do przyjecia do sluzby: 1 osoba
Rozklad czasu sluzby: system codzienny

Miejsce pelnienia stuzby: KM PSP Zielona Gora.

Przyblizony termin przyje¢cia do sluzby — ITI/IV kwartal 2025 r.

Wymagania niezbedne:

Kandydat do shizby w Panstwowej Strazy Pozarnej] musi spelia¢ wymagania okre$lone
w art. 28 ust. 1 oraz art. 34 ust. 4, 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz.U. 22024 1., poz. 1443 z p6zn. zm.):

posiadanie obywatelstwa polskiego;
niekaralnos¢ za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe;
korzystanie z petni praw publicznych;
posiadanie co najmniej wyksztalcenia $redniego lub $redniego branzowego;
posiadanie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP (weryfikacja
w koncowym etapie naboru do stuzby — potwierdzona orzeczeniem Rejonowej Komisji
Lekarskiej MSWiA);
posiadanie uregulowanego stosunku do stuzby wojskowej (odbyta zasadnicza stuzba wojskowa
lub przeniesienie do rezerwy bez odbyecia tej stuzby albo po zwolnieniu od obowiazku stuzby
wojskowej).

Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem:

wyksztalcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej do wykonywania
zadan na stanowisku stuzbowym;

umiejetno$é obstugi komputera, pakietu MS Office;

umiejetnosé obstugi kserokopiarki i innych urzadzen biurowych;

znajomos$¢ ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej, ustawy
o stuzbie cywilnej oraz Kodeksu Pracy;

ukonczony kurs kancelaryjno — archiwalny I stopnia;

posiadanie prawo jazdy kat. B;

komunikatywnosc¢;

dyspozycyjnosc,

samodzielno$¢.



Obowigzki na stanowisku, na ktore prowadzony jest nabér:

— Przygotowywanie wnioskéw o nadanie orderow i odznaczen.

— Prowadzenie spraw zwigzanych z systemem wynagrodzen 1 awansowania strazakow.

— Przygotowywanie dokumentow zwalniajacych strazakow ze stuzby.

— Wspdlpraca z organem emerytalnym w zakresie udzielania niezbednych danych przy ustalaniu
prawa do $wiadczen oraz ich wysokosc.

— Kierowanie do komisji lekarskich w celu ustalenia przydatnosci do stuzby, inwalidztwa i zwigzku
tego inwalidztwa ze stuzbg oraz zwiazku $mierci ze stuzba.

— Prowadzenie wykazu badan pracownikow Komendy Miejskiej oraz kierowanie ich na badania
okresowe i kontrolne, kierowanie na badania wstepne oraz nadzorowanie dopuszczania do pracy
tylko tych osob, ktore posiadajq aktualne orzeczenia lekarskie wydane po badaniach wstgpnych,
okresowych lub kontrolnych.

— Prowadzenie spraw osobowych strazakow 1 pracownikow cywilnych oraz emerytdéw
i rencistow komendy miejskie;j.

— Przygotowywanie dokumentacji w zakresie opiniowania strazakéw oraz przestrzeganie
ustalonych terminéw.

— Prowadzenie dokumentacji o0s6b posiadajacych uprawnienia do kierowania pojazdami
i wydawania za§wiadczen.

— Prowadzenie archiwum komendy miejskiej i spraw zwigzanych z archiwizacjgq dokumentow
tj. przyjmowania dokumentéw do archiwum, udostepniania dokumentéw i brakowania.

— Sporzadzanie okresowych sprawozdan do Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

— Obsluga sekretariatu.

— Prowadzenie spraw kancelaryjno — archiwalnych.

Wymagane dokumenty:

1. Podanie o przyjecie do stuzby w PSP stanowigce zaltgcznik do ninigjszego ogloszenia.

2. Oryginalne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przystapienia
do testu sprawnosci fizycznej, wystawionego nie wczeSniej niz 30 dni przed dniem
przedmiotowego testu, stanowigce zatgcznik do niniejszego ogloszenia.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty powinny by¢ zlozone w zamknigtej kopercie z napisem: ,NABOR DO SEUZBY —
WYDZIAE ORGANIZACYJNO-KADROWY?” — Imig i Nazwisko w terminie do: 30.05.2025 r.,
w Sekretariacie Komendy Miejskiej PSP w Zielonej Gorze przy ul. Kasprowicza 3/5, w godz. 7:30 —
15:30 :

a) OSOBISCIE

b) PRZESLANE POCZTA LISTEM POLECONYM,
c) PRZESYLKA KURIERSKA

na adres:
Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Zielonej Gorze.
ul. Kasprowicza 3/5, 65-074 Zielona Gora.



Wyklucza si¢ skladanie ofert drogg elektroniczng.

Oferty przestane po terminie (liczy si¢ data wplywu do jednostki, a nie stempla pocztowego) lub
nieckompletne, nie bedg rozpatrywane. Nieodebrane dokumenty osob niezakwalifikowanych
do kolejnego etapu w terminie 30 dni od ogloszenia wynikoéw zostang komisyjnie zniszczone.
Dokumenty kandydata wylonionego w naborze zostang dolaczone do jego akt osobowych.

Szczegdlowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskaé w Wydziale
Organizacyjno — Kadrowym Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Zielonej Gorze
ul. Kasprowicza 3/5, 65-074 Zielona Gora lub pod numerem telefonéw 68-4575620, 68-4575622.

Po ztozeniu przez kandydata ww. dokumentow, nadawany jest mu numer identyfikacyjny. Informacja
o numerze identyfikacyjnym zostanie przekazana kandydatowi osobiscie, telefonicznie lub na adres
poczty elektroniczne;.

Niezwlocznie po udostgpnieniu ogloszenia Komendant Miejski PSP w Zielonej Gorze, powotuje
komisjg¢ 1 wyznacza jej przewodniczacego. Otwarcie kopert nastgpi w dniu weryfikacji dokumentdéw
dokonywanej przez ww. Komisje.

Zasady prowadzenia naboru

Nabor do stuzby jest otwarty i konkurencyjny. Sklada sie z nastepujacych etapow:

1. Ocena dokumentdéw (podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej-zatacznik
nr 1, oryginalne zadwiadczenie lekarskie zatacznik nr 2).

2. Test sprawnosci fizycznej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwo$ci
przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny
sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2023 1. poz.1177).

3. Sprawdzian braku Igku wysokosci (akrofobia) — samodzielne wejscie i zejscie kandydata przy
asekuracji na wysoko$¢ 20 m na drabing ustawiong pod katem 75°.

4. Ocena dokumentow (kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub
stuzby, o ile wezesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby, kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub umiejetnoéci, zaswiadczenie
oudziale w dzialaniach ratowniczo — gasniczych lub ¢éwiczeniach organizowanych przez
jednostki organizacyjne Pafistwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest cztonkiem Ochotniczej
Strazy Pozarnej).

5. Rozmowa kwalifikacyjna.

6. Ustalenie zdolnoSci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.

I ETAP naboru, polega na weryfikacji zlozonych dokumentéw przez kandydatow. Ocenia sig ich
kompletnosé.

Wyniki [ etapu zostana ogloszone na stronie internetowej KM PSP w Zielonej Goérze -
www.gov.pl/web/kmpsp-zielona-gora/sluzba-i-praca oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KM PSP
w Zielonej Gorze w dniu 2 czerwea 2025 r. — lista kandydatéw (nr identyfikacyjne) zakwalifikowanych

do kolejnego etapu postgpowania rekrutacyjnego.



II ETAP — Test sprawnosci fizycznej zostanie przeprowadzony w dniu 3 czerwca 2025 r. Zbidrka
kandydatow o godz. 12:00 przed hala sportowg Liceum Ogodlnoksztatcacego nr III im. prof.
T. Kotarbinskiego ul. Strzelecka 9 w Zielonej Gorze.

Na te$cie obowiazuje strdj sportowy, obuwie z przyczepng podeszwa.

Kandydat do kazdej proby moze podejs¢ 2 razy. Podejscie drugie moze nastapic tylko 1 wylacznie
w dniu, w ktorym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej préby.

UWAGA! Nie stosuje sie punktéw preferencyjnych z tytulu wieku.

Test sprawnoéci fizycznej dla kandydatéw na pozostale stanowiska shizbowe obejmuje
w przypadku me¢zczyzn proby:

1) podciaganie na drazku

2) bieg po kopercie

3) prébe wydolnoSciowa

w przypadku kobiet prdby:
1) rzut pitkq lekarska,
2) bieg po kopercie,
3) proba wydolno$ciowa.

Podciaganie si¢ na drazku (drazek na wysokosci doskocznej).

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala, bez
dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy 0sdb przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje
wzwisie na dragzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych
w stawach lokciowych. Na komende ,,start” podciaga sie, tak aby broda znalazla si¢ powyzej drazka
i wraca do pozycji wyjsciowej, nastgpnie ponawia cwiczenie.

Oceniajacy glo$no podaje liczbg zaliczonych podciagnigé. Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia
zgodnie z opisem np. nie podciagnie sig¢ na drazku do wymaganej pozycji lub jesli nie wroci do zwisu
na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach lokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbe
prawidlowo zaliczonych podciggni¢é. Podczas wykonywania ¢wiczen dozwolona jest praca tutowia
i nég. Wynikiem koficowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciggnied.

Rzut pitka lekarskg

Strazak ustawia si¢ przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze 2 kg oburgcz za glowe
i wykonuje rzut. Odlegto$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktorym pitka zetkneta si¢ z podtozem.
Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem pitki
z podtozem, powoduje niezaliczenie proby.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym w wyznaczonych
miegjscach (naklejone z tasmy o szerokos$ci 5 cm krzyze maja wymiary 20 x 20 cm) ustawia sig tyczki
o wysokosci 160 — 180 cm — podstawa tyczki w calodci musi zakrywaé naklejony krzyz (sposob
rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek). Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat
na komende ,,na miejsca” podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje startowa. Na komende ,,start”



kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac
tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje trasg trzykrotnie. Podczas wykonywania proby
obowiazuje calkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku
przewrdcenia lub przesunigeia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi ja ustawi¢ na weze$niej
zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowac bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wcze$niej
zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie probe i uznaje si¢ ja jako
niezaliczong. Kandydat moze popelnic 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koficowym jest
czas pokonania ¢wiczenia, z dokladnoscia do 0,01 sekundy. Pomiar czasu begdzie dokonywany przy
pomocy recznych urzadzen pomiarowych (stoper).
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Proéba wydolnosciowa

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o 20 metrow w okre$lonym, stale rosnacym tempie. Szeroko$¢ toru wynosi 1,5
m. Tempo nadaje sygnal dzwigkowy, podczas trwania ktérego kandydat musi znajdowaé sie poza
wyznaczona liniag dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymaé
si¢ za niq 1 ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastgpuje w momencie,
gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie
pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego
poziomu oraz liczba pelnych przebiegnigtych 20-metrowek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie
10 oznacza poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka. Zgodnie z zatgcznikiem nr 1 Rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.
22023 r., poz. 1177).

Podciaganie sie na Rzut pitka lekarska 2 | Bieg po kopercie | Beep test
LICZBA .

drazku kg .

; (czas w (poziom - liczba
PUNKTOW . . 24
(liczba powtorzen) (odlegtos¢ w metrach) sekundach) odcinkéw)

75 26 10,00 22,00 12-5
74 25 9,90 22,05 12-4
73 24 9,80 22,10 12-3
72 23 9,70 2215 12-2




71 22 9,60 22,20 12-1
70 21 9,50 22,25 11-12
69 20 9,40 22,30 11-11
68 19 9,30 22,35 11-10
67 18 9,20 22,40 11-9
66 7 9,10 22,45 118
65 16 9,00 22,50 1-7
64 8,90 22,55 11-6
63 15 8,80 22,60 11 =5
62 8,70 22,65 11-4
61 14 8,60 22,70 11-3
60 8,50 22,75 11-2
59 8,40 22,80 11 -1
58 13 8,30 22,85 10-11
57 8,20 22,90 10-10
56 8,10 22,95 10-9
55 12 8,00 23,00 10-8
54 23,05 10-7
53 7.90 23,10 10-6
52 23,15 10-5
51 7.80 23,20 10-4
50 11 23,25 10-3
49 7,70 23,30 10-2
48 23,35 10-1
47 7,60 23,40 9-11
46 23,45 9-10
45 10 7,50 23,50 9-9
44 23,60 9-8
43 7,40 23,70 9-7
42 23,80 9-6
41 7,30 23,90 9-5
40 9 24,00 9-4
39 7,20 24,10 9-3
38 24,20 9-2
37 7,10 24,30 9-1
36 24,40 8-1




35 7,00 24,50 8-10
34 24,60 8-9
33 6,90 24,70 8-8
32 24,80 &-7
31 6,80 24,90 8-6
30 25,00 8-5
29 6,70 25,10 8-4
28 25,20 8-3
27 6,60 25,30 8-2
26 25,40 8-1
25 6,50 25,50 7-10
24 25,60 7-9
23 6,40 25,70 7-8
22 25,80 7-7
21 6,30 25,90 7-6
20 26,00 7-5
19 6,20 26,10 7-4
18 26,20 7-3
17 6,10 26,30 7-2
16 26,40 7-1
15 6,00 26,50 6-10
14 26,60 6-9
13 5,90 26,70 6-8
12 26,80 6-7
11 5,80 26,90 6-6
10 27,00 6-5
9 5,70 27,10 6-4
8 27,20 6-3
7 5,60 27,30 6-2
6 5,50 27,40 6-1
5 5,40 27,50 5-9
4 5,30 27,60 5-8
3 5,20 27,70 5-7
2 5,10 27,80 5-6
1 5,00 27,90 5-5




Test sprawnosci fizycznej uznaje sig za zaliczony, w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob oraz
osiggnigeia wyniku koncowego dla:

mezezyzn — co najmniej 50 pkt
kobiet — co najmniej 46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktérzy zaliczyli test sprawno$ci fizycznej, jest mniejsza
od liczby stanowisk, na ktdre jest prowadzony nabor, obniza si¢ minimalny do osiagnigcia wynik
koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 punktow.

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres 6 miesiecy
od dnia zakonczenia danego etapu postgpowania kwalifikacyjnego:
— jezeli przelozony wiasciwy w sprawie postgpowania podejmie decyzje o mozliwosci ich
wykorzystania w postgpowaniu kwalifikacyjnym;

— jezeli zaliczony test sprawnosci fizyczne] wykazany w zaswiadczeniu odpowiada stanowisku,
na ktére jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne.

Tabela punktowa uzyskanych wynikow w przeliczeniu na punkty stanowi zalacznik
nr 3 do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnegtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowe] oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z2023 r., poz. 1177).

Po zakonczeniu testu sprawnos$ci fizycznej zostanie ogloszona przerwa na przygotowanie
wynikow Il etapu i okreslona godzina i miejsce zbiérki kandydatéw zakwalifikowanych do etapu
II1. Lista os6b zakwalifikowanych (zgodnie z nadanymi numerami identyfikacyjnymi) do III
etapu postepowania kwalifikacyjnego tj. sprawdzianu braku leku wysoko$ci (akrofobia), zostanie
odczytana po zakonczonym podsumowaniu wynikow.

III ETAP - Sprawdzian lgku wysokosci: sprawdzian braku lgku wysokosci (akrofobia)

Sprawdzian braku lgku wysokosci odbedzie si¢ w dniu 3 czerwca 2025 r. w Jednostce Ratowniczo-
Gasniczej Nr 1 PSP w Zielonej Gorze ul. Kozuchowska 4, po podaniu wynikéw etapu II - testu
sprawnosci fizycznej.

Kandydat, ktory pozytywnie zaliczyt test sprawnosci fizyczne]j przystgpuje do sprawdzianu braku
leku wysokosci. Sprawdzian uznaje sig za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszedt
na wysoko$¢ 20 m na drabing ustawiong pod katem 75° i zszed! z niej.

Wykaz os6b zakwalifikowanych po zakonczeniu II i Il etapu (zgodnie z nadanymi numerami
identyfikacyjnymi) etapu post¢powania kwalifikacyjnego tj. ocena dokumentéow, umieszczony
zostanie na stronie internetowej KM PSP w Zielonej Gérze www.gov.pl/web/kmpsp-zielona-
gora/sluzba-i-praca oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KM PSP w Zielonej Gérze dnia 4 czerwea
2025 r.

IV ETAP — ocena dokumentow.

Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w terminie do dnia 5 czerweca 2025 r.
do godz. 15:00, zobowigzany jest dostarczy¢ do siedziby Komendy Miejskiej PSP
w Zielonej Gorze. przy ul. Kasprowicza 3/5, 65 — 074 Zielona Gora:



1) kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wezedniej
kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby;

2) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci;

3) zaswiadczenie o wudziale w dziataniach ratowniczo - gasniczych Iub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panistwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest
cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej — zatacznik do niniejszego ogloszenia.

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sq przyznawane punkty:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktow;

posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktow;

posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktéow;

posiadanie tytulu zawodowego inZzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Glownej Shuzby Pozarniczej studidw w
zakresie inZynierii bezpieczenstwa w specjalno$ci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30
wrzesnia 2019 r., lub studiéw na kierunku inZynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego,
wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r., lub dyplomu ukonczenia w Akademii Pozarniczej studiéw na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie inzynieria bezpieczefistwa pozarowego - 15 punktow;

uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Pafistwowym
Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2025 1. poz. 91) - 5 punktow;

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzeénia
2006 r. o Paistwowym Ratownictwie Medycznym - 15 punktow;

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoficzone SP - 5 punkiow;

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarmej - ukoficzone SP+RT - 10 punktdw;

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoficzone SPART+RW - 15 punktow;

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoficzone SP wedlug programu z dnia 17 listopada 2015 r. -
15 punktow;

ukonczone liceum ogdélnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktdrej byly nauczane przedmioty dotyczace
funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w szkole programy nauczania wlaczone
do szkolnego zestawu programéw nauczania - 5 punktéw;

Preferencje, za ktére sa przyznawane punkty, o ile preferencje znajda sie¢ w ogloszeniu:

12) ukoriczony kurs kancelaryjno — archiwalny I stopnia - 5 punktéw;

Sposodb liczenia punktow:

Za

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1 — 3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu,
z wyzszg warto$cig punkowa;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuhu,
z wyzsza wartoscig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7 — 10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg warto$cia punkowa;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7 — 10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dziatalnosci ochotniczej straiy poiarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Paristwowej Straiy Poiarnej aktywnego czionkostwa w ochotniczej
strazy poiarnej przez udokumentowany udzial w co najmniej dwoch zdarzeniach —
w dzialaniach ratowniczo — gasniczych lub ¢éwiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjng Panstwowej Straiy Poiarnej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date
publikacji ogloszenia, tj. terminu skladania dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3
rozporzqdzenia);

posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnoéci maksymalna liczba punktow

mozliwa do uzyskania wynosi 60.



Wyjasnienie uzytych skrotow:
1) SP —szkolenie podstawowe strazakow — ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;
2) RT —szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow - ratownikow;
3) RW —szkolenie strazakdw — ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Wyniki IV etapu zostang ogloszone w dniu 6 czerwea 2025 r. na stronie internetowej] KM PSP
w Zielonej Gorze www.gov.pl/web/kmpsp-zielona-gora/sluzba-i-praca oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie KM PSP w Zielonej Gorze — lista kandydatéw (nr identyfikacyjne) zakwalifikowanych
do kolejnego etapu postgpowania rekrutacyjnego.

V ETAP — rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sig w dniu 9 czerwea 2025 r. od godz. 9.00 w siedzibie
Komendy Miejskiej PSP w Zielonej Gorze przy ul. Kasprowicza 3/5.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegaja:
1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, do$wiadczen i osiagnig¢ oraz
oczekiwan zwiazanych ze stuzba w Panstwowej Strazy Pozarnej;
2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw
na motywacj¢ kandydata do podjgcia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;
3) umiejgtnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formulowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odregbnie ocenia kandydata.
Maksymalna liczba punkéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji za kazdy
z elementéw wynosi 10. Liczbe punkéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie
na podstawie S$redniej arytmetycznej liczby punkéw przyznanych przez czlonkéw komisji
z doktadnoscig do jednego miegjsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga
kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punkow.

Wykaz z osobg zakwalifikowang (zgodnie z nadanym numerem identyfikacyjnym)
do VI etapu post¢powania kwalifikacyjnego tj. ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej
do pelnienia sluzby w PSP, umieszczony zostanie na stronie internetowej KM PSP w Zielonej
Gorze www.gov.pl/web/kmpsp-zielona-gora/sluzba-i-praca oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
KM PSP w Zielonej Gérze w dniu 9 czerwea 2025 r.

VI etap postepowania kwalifikacyjnego: ustalenie zdolno$ci fizycznej i psychicznej do pelnienia
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej. Badanie przeprowadzone zostanie przez wyznaczong Komisje
Lekarska MSWiA, ktéra wyda orzeczenie o przydatnosci do stuzby w PSP.

Na badania lekarskie, w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP
skierowany zostanie kandydat, ktory uzyska najwyzsza taczng liczbg punktéw w etapach postgpowania
kwalifikacyjnego.

W przypadku, gdy Komisja Lekarska lub odwolawcza komisja lekarska orzeknie, ze kandydat
jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie skierowany zostanie
kolejny kandydat z najwyzszg liczbg uzyskanych punktow.

Niestawienie si¢ kandydata na komisji lekarskiej, wyklucza Go z procesu rekrutacji.

Terminy poszezegdlnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego wymienionych w powyzszym
harmonogramie moga ulec zmianie z powodu np. niekorzystnych warunkéw atmosferyeznych lub



innych. Kazda taka zmiana bedzie ogloszona na stronie internetowej www.gov.pl/web/kmpsp-
zielona-gora/sluzba-i-praca oraz na tablicy ogloszen w siedzibie tutejszej Komendy.

INFORMACJE KONCOWE:

Szczegblowe informacje dotyczace naboru mozna uzyskaé w sekretariacie lub w Wydziale
organizacyjno-kadrowym Komendy Miegjskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Zielonej Gorze
przy ul. J. Kasprowicza 3/5 w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:30 do 15:00 lub
telefonicznie pod numerem: 68 45 75 620.

Informacje o wynikach koricowych nie bgdq udzielane telefonicznie, nie dotyczy to kandydatow, ktérzy
zostang skierowani na badania w celu oceny zdolno$ci psychicznej i fizycznej do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

Postegpowanie kwalifikacyjne wobec kandydata koficzy si¢ z chwila uzyskania przez niego
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia
przez kandydata do ktéregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego, wymienionych
w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Zielonej Gorze nie zwraca kandydatom kosztow
poniesionych w zwigzku z postgpowaniem kwalifikacyjnym o przyjecie do shuzby w Komendzie
Miejskiej Pafnstwowej Strazy Pozarnej w Zielonej Gorze (m.in. kosztow dojazdu, w tym zwiazanych
z ustaleniem zdolnosci fizycznej 1 psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,
badan wstepnych, odpiséw dokumentow, zaswiadczen itp.)

Postgpowanie kwalifikacyjne konczy sig zatwierdzeniem przez Komendanta Miejskiego Pafistwowe;j
Strazy Pozarnej w Zielonej Gorze listy kandydatow do przyjecia do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.

Komisja kwalifikacyjna powolana przez Komendanta Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej

w Zielonej Gorze bedzie prowadzi¢ nabor opierajac si¢ na nastgpujacych aktach prawnych:

1) ustawa o Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 24 sierpnia 1991 r. (Dz.U. 2024 poz. 1443 ze zm.),

2) rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dniu 23 wrze$nia 2021 r.
w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021, poz. 1772),

3) rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania badan okresowych profilaktycznych
badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. 22023 r., poz. 1177),

Informacja na temat zgloszen wewnetrznych, okre§lajgcy procedury zglaszania przypadkow
nieprawidlowosci oraz ochrony oséb dokonujgcych zgloszen zgodnie z ustawg z dnia 14 czerwca
2024 r. o ochronie sygnalistow umieszczona jest na stronie internetowej KM PSP w Zielonej
Gorze https://www.gov.pl/web/kmpsp-zielona-sora/svenalisci

Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (zwanego dalej rozporzadzeniem)
informujemy, ze:

1) Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Miejski Panstwowe;j
Strazy Pozarnej, z siedziba w Zielonej Gorze., ul. Kasprowicza 3/5. tel. 68 45 75 600 e-mail:
sekretariat(@straz.zgora.pl,

2) W Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Zielonej Gorze wyznaczony zostal
Inspektor Ochrony Danych, zatrudniony w Komedzie Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Gorzowie Wikp., tel. 95 733 83 18, e-mail: inspektor.rodo@straz.gorzow.pl

3) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu obecnego naboru do stuzby
wraz z przeprowadzeniem postgpowania kwalifikacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), ¢)
przytoczonego wczesniej rozporzadzenia oraz ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia
24 sierpnia 1991 r.




4) Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ w ramach postgpowania kwalifikacyjnego, na podstawie
przepisow prawa, przekazane:

a) do komisji lekarskiej podleglej ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych,
b) do innych jednostek organizacyjnych PSP,
¢) do podmiotéw przetwarzajacych dane osobowe w imieniu administratora.

5) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres obecnej rekrutacji, zgodnie
z przepisami wlasciwymi w sprawie archiwizacji.

6) Posiada Pani/Pan prawo zadania dostgpu do treSci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo
do ograniczenia przetwarzania.

7) Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
jezeli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie narusza zapisy rozporzadzenia.

8) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,
a w pozostalym zakresie dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje
nie objgcie Pani/Pana procesem naboru do shuzby.

9) Pani/Pana dane nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.

10) Przetwarzanie nie bedzie podlegalo zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 ogdlnego rozporzadzenia.

UWAGA!

Terminy poszczegolnych etapow moga ulec zmianie z przyczyn niezaleznych od czlonkéw Komisji
(np. z powodu niekorzystnych warunkéw atmosferycznych lub innych szezegélnych okolicznosci).
O kazdej zmianie terminu kandydaci bedg informowani telefonicznie. Stosowna informacja
zostanie umieszczona réwniez na stronie internetowe;j.

Komendant .
Panstwowe[Stfazy Pozarnej
elonej Gdrze
L2t e

mi. bfyg. Lukasz Januszewicz

Zalgezniki:

1. Wzor Podania o przyjecie do stuzby — zatgeznik nr 1

2. Wzér zaswiadczenia lekarskiego — zalgeznik nr 2

3. Wzor zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostki

organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest czlonkiem ochotniczej strazy pozarnej — zalgeznik nr 3



zalgeznik nr 1

Pan

Komendant Miejski
Panstwowej Strazy Pozarnej
w Zielonej Gorze

(przetozony whasciwy w sprawie postepowania)

~ PODANIE o
O PRZYJECIE DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

TG (TMIONA) T HAZWISKOL 1ottt et ettt et e e e e e et et et e et et e e et e e e e e et et et e e e e e e e e e e e e e
TG OJCAT «ovviiiiie i imie Tnazwisko todowe Matkis v s nmsmunsmi s s s
nr PESEL:

data ETSISen MIOARENIAT mmeaivimmianesn s i s ST L R T
DUDYOVBLCTREMIN ¢r-esssessss oo asisononicisitotocscirind A A3 4 S S S A B G A S T
adres do korcspondcncji’ ...............................................................................................................
adres e-mail,
AETBIEEGHINS s mviscomme e Y e S GOSN S A W R NS

Zwracam sig o przyjgcie mnie do stuzby w Panstwowe] Strazy POZAME] W .. .veiuivieriniiee it ieeiaseeeiciiaiesaanee e

(nazwa jednostki organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej)
Podanie MOLYWUJE YT, Z8 .. ovvt e et et e et

Oé$wiadczam ze:

Ip. rodzaj oswiadczenia podpis

Zapoznalem-(lam) si¢ z informacja, iz przetwarzanie danych osobowych, zawartych w przedstawionych
przeze mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego postgpowania kwalifikacyjnego, jest
dokonywanie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,
str. 1, Dz. Urz. UE L 127 2 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str. 35);

w zwigzku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafnstwowej Strazy Pozarnej ( Dz.U. 2024
poz. 127) administratorem moich danych 0sobowWyCh JeSt........viveriiniii e

(Nalezy odpowiednio wpisa¢: Komendant Glowny Paristwowej Strazy Pozamej, wlasciwy komendant wojewddzki Paristwowe] Strazy Pozarnej,
wiasciwy komendant powiatowy (miejski) Paiistwowej Strazy Pozarej, Rektor-Komendant Szkoly Glownej Shizby Pozarniczej, wiasciwy
komendant szkoly Paristwowej Strazy Pozarnej, Dyrektor Centrum Naukowo-Badaweczego Ochrony Przeciwpozarowej lub Dyrektor Centralnego
Muzeum Pozarnictwa.)

2 | Korzystam z pelni praw publicznych oraz posiadam pelng zdolno&¢ do czynnoéci prawnych.

3 | Nie bytem(-tam) karany(-na) za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

4 | Posiadam uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

Jestem $wiadomy(-ma) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia, zgodnie z art.
233 § 1 kodeksu karnego:

5 | . Kto, skladajqc zeznanie majgee stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.”,




posiadane wyksztalcenie:

posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

wpisaé ,, X"
Ip. rodzaj kwalifikacji w odpowiednim
wierszu

I | szkolenie podstawowe w zawodzie strazak

2 | posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa

3 | posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa
posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gléwnej Stuzby Pozarniczej

4 studiéw w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnoéci inzynieria bezpieczeiistwa pozarowego,
wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiow na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrze$nia 2019 r.

" uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. 2024 poz. 652)

p uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy
z dnia 8 wrzeénia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym

7 | wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoniczone SP

8 | wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoniczone SP+RT

9 | wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT+RW

o wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarngj — ukonczone SP wedhig programu z dnia
17 listopada 2015 r.
ukonczone liceum ogdlnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane przedmioty

11 | dotyczgce funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w szkole
programy nauczania wlaczone do szkolnego zestawu programdéw nauczania
wyksztalcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej na danym stanowisku

12 | w codziennym rozktadzie czasu stuzby, jezeli zostalo wskazane w ogloszeniu o postgpowaniu
kwalifikacyjnym

13 | prawo jazdy kategorii C

14 | prawo jazdy kategorii C+E

15 | prawo jazdy kategorii D
inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, jezeli zostaly okreslone

i w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikKacyjnym: .. .coooiiiiiiiiiiiii i
zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w shuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub stanowisku

17 | obslugi w Panstwowej Strazy pozamej, przy realizowaniu zadan zblizonych do =zadan

na stanowisku, na ktdre jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne

(migjscowosc i data) (podpis skladajacego podanie)

Objasnienie uzytych skrotow:

SP - szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikdw ochotnikdw strazy pozarngj

RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej
RW — szkolenie strazakdw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

2
3




zalacznik nr 2

(pieczeé zakladu shuzby zdrowia)

ZASWIADCZENIE

ZaSWIAACZA S1€, Z€ PAN(1) .eeivrieiiieiiriie et iecis et e e eeae e ratr e raeeeas e e s assebeeesaesseenbsesbeeeanse s e aneennaeenansenres

UTOAZOMY () voveeneeriiniiniieeiieiieie et IV ettt ettt e et e en e ettt e e ete e ere e bt et e e eataeeanreanaeeenneenns
data urodzenia migjsce urodzenia

moze przystapic¢ do testu sprawnosci fizycznej obejmujacego:
e podciaganie si¢ na drazku,

e bieg po kopercie,

e probe wydolnoSciowa - beep test,

o rzut pitkg lekarskg

oraz :

e probe wysokoSciowg

Zaswiadczenie wydaje si¢ w celu przedtozenia w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Zielonej Gorze 1 jest niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji do shuzby

w Panstwowej Strazy Pozarnej.

(pieczatka i podpis lekarza)



zalacznik nr 3

(pieczed jednostki organizacyjnej (miejscowosc, data)
Panstwowej Strazy Pozarnej)

ZASWIADCZENIE
O UDZIALE W DZIALANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH
LUB W CWICZENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNE PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

(miejsce zamieszkania)

w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikaciji ogloszenia (terminu sktadania dokumentow,
o ktorym mowa w § 5 ust. 4 pkt. 3 rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1772 z pdzn. zm.), tj. w okresie

O dNIA o QO dNIa coeeieeeeeee e bral/brata*® udziatl:

a) w dziataniach ratowniczo-gasniczych = A I razy,

b) w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjna Panstwowej Strazy Pozarne;j e razy,

(pieczed i podpis osoby uprawnionej**)

Objasnienia;
*  Niepotrzebne skreslic.

#* Potwierdzenia udziatu w dziataniach ratowniczo-gasniczych oraz w éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna Panstwowej Strazy
Pozarngj dokonuje komendant powiatowy (imiejski) Padstwowej Strazy Pozarnej, wlasciwy ze wzgledu na obszar dzialalnosei Ochotniczej Strazy
Pozarnej, kidrej czlonkiem jest kandydat (lub osoba przez niego upowazniona), na podstawie danych zawartych w Systemie Wspomagania Decyzji
Pafistwowej Strazy Pozamej oraz inngj dostgpnej dokumentacii.



