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Konrad Gesiarz
Starosta Namystowski
Plac Wolnosci 12a
46-100 Namystow

Wystgpienie pokontrolne

I. Nazwa i adres jednostki kontrolowanej

Powiat Namystowski

Plac Wolnosci 12a, 46-100 Namystow

Miejsce przeprowadzania czynnosci kontrolnych:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Namystowie'

Il. Imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe inspektoréw

— Daria Grabowska — inspektor wojewddzki Oddziatu Nadzoru i Kontroli Pomocy
Spotecznej w Wydziale Zdrowia i Polityki Spotecznej Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu — kierujgca zespotem inspektoréw,

— Joanna Antosz- inspektor wojewddzki Oddziatu Nadzoru i Kontroli Pomocy
Spotecznej w Wydziale Zdrowia i Polityki Spotecznej Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu,

— Anna Namysto — starszy inspektor wojewddzki Oddziatu Nadzoru i Kontroli
Pomocy Spotecznej w Wydziale Zdrowia i Polityki Spotecznej Opolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

lll. Termin kontroli
20 stycznia, 2, 6, 13, 15, 16 lutego, 7 marca 2023 r.

1 ul. Bolestawa Chrobrego 5, 47-100 Strzelce Opolskie
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IV. Zakres kontroli

Realizacja zadan powiatu wynikajgcych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej? oraz zgodnos$¢ zatrudnienia
pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami.
V. Ocena skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych
zostata oparta
W wyniku kontroli pozytywnie z nieprawidilowosciami ocenia sie dziatalnosc
powiatu namystowskiego w kontrolowanym zakresie. Powyzsza ocena wynika

z ustalen opisanych w czesci VI-VIII wystgpienia pokontrolnego.

Ustalenia kontroli

VI. Ocena realizacji zadan witasnych powiatu wynikajacych z ustawy wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej

Stosownie do art. 182 ust. 1 ustawy zadania powiatu z zakresu pieczy
zastepczej Starosta Namystowski wykonuje za posrednictwem Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Namystowie. Zarzgdzeniem Starosty Namystowskiego
z10.11.2011 r. Nr 47/11/2011 w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej wyznaczono Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Namystowie

organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie namystowskim.

Uchwatg Nr XXI1/179/2012 Rady Powiatu Namystowskiego z dnia 26.09.2012 r.
w sprawie nadania statutu Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Namystowie,
wprowadzono Statut Centrum, ktéry nastepnie zmieniono na podstawie:

1) Uchwaty Nr XXXIV/227/2021 Rady Powiatu Namystowskiego z dnia
24.11.2021 r. w sprawie utworzenia i nadania Statutu Placowce Opiekunczo-
Wychowawczej Dom Dziecka ,Szansa” w Namystowie, zmiany Statutu Domu
Dziecka w Namystowie, oraz potgczenia ich z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Namystowie,

2) Uchwaty Nr XL/277/2022 Rady Powiatu Namystowskiego z dnia 29.06.2022 r.
w sprawie zmiany uchwaty w sprawie utworzenia i nadania Statutu Placowce
Opiekunczo-Wychowawczej Dom Dziecka ,Szansa” w Namystowie, zmiany
Statutu Domu Dziecka w Namystowie, oraz potgczenia ich z Powiatowym

Centrum Pomocy Rodzinie w Namystowie.

Z obowigzujgcego statutu wynika, ze Centrum realizuje okreslone ustawami

zadania wtasne powiatu, zadania zlecone ustawowo, zadania okreslone uchwatami

2(Dz.U. z 2022 r. poz. 447 ze zm.); nazywana w dalszej czesci wystapienia pokontrolnego: ,ustawg”).
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organdw powiatu oraz wynikajgce z przepisdw prawa z zakresu m. in. pieczy

zastepczej.

Z aktualnie obowigzujgcego Statutu Centrum wynika, ze w ramach Centrum
funkcjonujg placéwki opiekunczo-wychowawcze: ,Dom Dziecka w Namystowie” oraz

,0om Dziecka Szansa w Namystowie (zat. 1).

Zgodnie z podjetg Uchwatg XXXIV/227/2021 Rady Powiatu Namystowskiego
z dnia 24.11.2021 r. w sprawie utworzenia i nadania Statutu Placéwce Opiekuiczo-
Wychowawczej Dom Dziecka ,Szansa” w Namystowie, zmiany Statutu Domu
Dziecka w Namystowie, oraz potgczenia ich z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Namystowie, utworzono placéwke opiekunczo-wychowawczg Dom
Dziecka ,Szansa” w Namystowie z dniem wejscia w zycie Uchwaty tj. 1 kwietnia
2022r.

Zezwolenie Wojewody na prowadzenie Placéwki Opiekunczo-
Wychowawczej Dom Dziecka ,,.Szansa” w Namystowie zostata wydane w dniu
7.04.2022 r. oraz weszto w zycie z dniem uprawomocnienia sie tj. 21.04.2022 r.,
co wskazuje na funkcjonowanie placéwki do 21 kwietnia bez zezwolenia

Wojewody co jest niezgodne z art. 106 ust. 1 ustawy.

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Centrum, przyjetym Uchwatg
Nr 7/18/2015 Zarzadu Powiatu Namystowskiego z dnia 13.02.2015 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Namystowie, zmienionego Uchwatg Nr 127/447/2022 z dnia 22.03.2022 r. oraz
Uchwatg Nr 141/513/2022 z dnia 27.07.2022 r. (zat. 2), w Centrum funkcjonujg
komorki organizacyjne realizujgce zadania z zakresu pieczy zastepczej, tj. Zespot ds.
Rodzinnej Pieczy Zastepczej, Placéwka opiekunczo-wychowawcza- Dom Dziecka
w Namystowie z siedzibg przy ul. Kazimierza Putaskiego 1 oraz Placowka
opiekunczo-wychowawcza — Dom dziecka ,Szansa” w Namystowie z siedzibg przy
ul. Kazimierza Putaskiego 3 B. w Centrum funkcjonuje Zespo6t ds. swiadczen,
ktéremu réwniez przypisano zadania w zakresie pieczy zastepczej dotyczgce
sporzgdzania umow, prowadzenia postepowan administracyjnych w zakresie

Swiadczen dla rodzin zastepczych.

Starosta Namystowski na podstawie upowaznienia Nr OR.077.116.2021. z dnia
31.12.2021 r. obowigzujgcego do 08.06.2022 r. oraz upowaznienia nr
OR.077.31.2022 z dnia 08.06.2022 r. upowaznit Pana Ryszarda Kalis — Dyrektora
Centrum do:
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1) wydawania decyzji m in. w zakresie obejmujgcym zadania z zakresu pieczy
zastepczej nalezgce do wtasciwosci powiatu,

2) zawierania i rozwigzywania umow cywilnoprawnych z rodzinami zastepczymi
oraz kandydatami do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w sprawie powierzenia dziecka,

3) zawierania i rozwigzywania umow z osobami do pomocy przy sprawowaniu
opieki nad dziecmi i przy pracach gospodarskich,

4) zawierania i rozwigzywania uméw cywilnoprawnych z rodzinami zastepczymi
lub prowadzgcym rodzinny dom dziecka w sprawie umieszczenia dziecka
w rodzinie pomocowej, udzielania zgody osobie, ktére przystuguje
wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub
prowadzenia rodzinnego dom dziecka, na kontynuowanie lub podjecie
dodatkowego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, prowadzenie rejestru
danych o osobach:

a) zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu
dziecka,

b) petnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej

niezawodowej oraz prowadzgcych rodzinny dom dziecka.

Starosta Namystowski upowaznit rowniez na mocy upowaznienia
nr OR.077.10.2019, a nastepnie upowaznienia nr OR.077.32.2022 Panig Joanne
Ostrowskg — Zastepce Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Namystowie do m.in. wydawania decyzji administracyjnych w zakresie

obejmujgcym zadania z zakresu pieczy zastepczej nalezgce do wtasciwosci powiatu.

W celu dokonania oceny dziatah organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
zapoznano sie z losowo wybrang dokumentacjg rodzin zastepczych, tj. 6 rodzin
z listy oso6b i rodzin sprawujgcych piecze zastepczg, w tym: 1 rodzing spokrewniona,
3 rodzinami niezawodowymi, 2 rodzinami zawodowymi w tym 1 petnigca funkcje

pogotowia rodzinnego.

Analizie poddano rejestr danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz danych o osobach petnigcych funkcije
rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej oraz

prowadzgcych rodzinne domy dziecka, o ktorym byta mowa w art. 46 ust. 1 ustawy.
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Dane z rejestru byly przekazywane do wtasciwego sgdu na podstawie art. 46 ust. 4

ustawy.

Z analizy dokumentacji wynika, ze w rodzinach zastepczych zawodowych
i niezawodowych przebywa od 1 do 5 dzieci lub oséb petnoletnich przebywajgcych
w pieczy zastepczej na podstawie art. 37 ust. 2 ustawy. Przekroczenie limitu dzieci
w rodzinach wynikato z koniecznosci przyjecia rodzenstwa co jest zgodne z art. 53

ust. 2 ustawy.

W rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego pobyt
trwat: nie dtuzej niz 4 miesigce, w przypadku 4 dzieci, w pozostatych 7 przypadkach
pobyt zostat przedtuzony do 8 miesiecy lub do zakonczenia postepowania sgdowego
w sprawie o uregulowania sytuacji prawnej dziecka, umieszczenie w rodzinnej pieczy

zastepczej oraz przysposobienie dziecka, co jest zgodne z art. 58 ust. 4 ustawy.

1. Tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych
i rodzinnych doméw dziecka oraz realizacja 3-lethiego programu rozwoju

pieczy zastepczej

Stosownie do zapisu art. 180 pkt 1 ustawy powiat opracowat 3-letni Program
Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Namystowskim na lata 2021-2023, ktory
stanowi zatgcznik do Uchwaty Nr XXIV/187/2021 Rady Powiatu Namystowskiego
z dnia 12.02.2021 r. w sprawie ,Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej

w Powiecie Namystowskim na lata 2021-2023"(zat. 3).

Konstrukcja Programu nie budzi zastrzezen. Program uwzglednia dane
statystyczne dotyczgce rodzin zastepczych oraz dzieci przebywajgcych zaréwno
w rodzinnej jak i instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie powiatu, analize
przyczyn umieszczen oraz opuszczania przez dzieci pieczy zastepczej, informacje

dotyczgcg dzieci z powiatu umieszczanych poza terenem powiatu namystowskiego.

Program zaktada cele takie jak: zapewnienie stabilnego srodowiska
wychowawczego dzieciom umieszczonym w pieczy zastepczej, powrét dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej do rodziny biologicznej lub gdy jest to
niemozliwe dgzenie do przysposobienia dziecka, nabor kandydatéw do petnienia
funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnych doméw dziecka, zapewnienie
pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym piecze zastepcza, pomoc dzieciom
umieszczonym w pieczy zastepczej oraz petnoletnim wychowankom

w przygotowaniu do samodzielnego zycia.
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W Programie zawarto rowniez charakterystyke dziatan realizowanych
w powiecie majgcych na celu m. in. : pozyskiwanie kandydatow do petnienia funkcji
rodzin zastepczych zawodowych oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
podnoszenie kwalifikacji rodzin zastepczych, zapewnienie pomocy i wsparcia
rodzinnym formom pieczy zastepczej, poszukiwanie rodzin przysposabiajgcych dla
dzieci z uregulowana sytuacjg prawng, zapewnienia dzieciom pieczy zastepczej,
organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym, wspotprace z innymi

instytucjami na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologiczne;.

Adresatami programu s3a: rodzinne formy pieczy zastepczej, dzieci
umieszczone w pieczy zastepczej, rodzice biologiczni dzieci umieszczonych w pieczy

zastepczej.

Jako realizatorow programu wskazuje sie: Starostwo Powiatowe w Namystowie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Namystowie — Organizator rodzinnej pieczy
zastepczej, Dom Dziecka w Namystowie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Namystowie, Powiatowy Urzad Pracy w Namystowie, osrodki pomocy spotecznej
z terenu powiatu namystowskiego, policja, sad, placoéwki oswiatowe, organizacje
pozarzgdowe dziatajgce na rzecz rodziny, placowki medyczne. Koordynatorem

programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Namystowie.

W Programie wskazano zrodfa finansowania, a takze przewidywane efekty

realizacji Programu oraz spos6b monitorowania przebiegu jego realizaciji.

Zgodnie z trescig art. 180 ust. 1 ustawy opracowany Program uwzglednia

coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.

Centrum prowadzi kampanie informacyjng majgca na celu rozpowszechnianie

informacji o mozliwosci ubiegania sie o petnienie funkcji rodziny zastepcze;j.

Na stronie internetowej Centrum znajduje sie informacja zachecajgca do
rozwazenia mozliwosci petnienia funkcji rodzica zastepczego oraz wyjasniajgca cel
i zadanie rodzicielstwa zastepczego, wraz z praktycznymi wskazdéwkami jakie
dziatania nalezy podjg¢ zeby zostac rodzing zastepczg oraz niezbednymi

formularzami do wypetnienia przez osobe zainteresowana.

Kampania promujgca rodzicielstwo zastepcze prowadzona jest takze
w mediach lokalnych, m.in. w gazecie ,Nasz Powiat Namystowski” oraz na portalu

spotecznosciowym Facebook.
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Przy gtéwnym rondzie w Namystowie, niedaleko siedziby Centrum

zamieszczony zostat baner zachecajgcy do petnienia funkcji rodziny zastepcze;.

W ramach promocji rodzicielstwa zastepczego w powiecie organizuje sie pikniki
z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego, imprezy promujgce rodzicielstwo
zastepcze podczas ktérych rozdawane sg gadzety z logo Centrum takie jak: koszulki,

teczki konferencyjne, dtugopisy.

2. Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych,
rodzinnych domach dziecka oraz placéwkach opiekunczo-

wychowawczych

Wedtug stanu na dzien kontroli w powiecie namystowskim dziataty: 22 rodziny
zastepcze spokrewnione, 14 rodziny zastepcze niezawodowe, 3 rodziny zastepcze

zawodowe w tym 1 petnigca funkcje pogotowia rodzinnego.

W rodzinach zastepczych przebywato w tym czasie 60 dzieci i os6b

petnoletnich, ktére osiggnety petnoletnosc¢ przebywajgc w pieczy zastepcze;.

Z prowadzonej dokumentacji wynika, ze objecie dziecka jedng z form pieczy
zastepczej nastepuje na okres nie dtuzszy niz do osiggniecia petnoletnosci.
W przypadku rodziny w ktorej przebywata osoba petnoletnia, ustalono, ze zgodnie
z art. 37 ust. 2 pkt 1 lit. c ustawy, osoba ta przebywa w dotychczasowej rodzinie
zastepczej, za zgodg rodziny zastepczej, nie dtuzej niz do osiggniecia 25. roku zycia

i uczy sie w uczelni.

W powiecie namystowskim funkcjonujg 2 placéwki opiekunczo-wychowawcze
typu socjalizacyjnego: Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Dom Dziecka ,Szansa”
w Namystowie z 12 miejscami oraz Placowka Opiekunczo-Wychowawcza
w Namystowie z 14 miejscami. Na dzien kontroli w placéwkach przebywata

maksymalna liczby dzieci.

Rodziny zastepcze prowadzone przez powiat namystowski funkcjonujg na

terenie wlasnego powiatu.

Centrum poszukiwato miejsca w rodzinnej pieczy zastepczej poza terenem
powiatu, zwracajgc sie z prosbg do innych powiatéw wojewddztwa opolskiego
z zapytaniem o mozliwos¢ umieszczenia dzieci, a takze do powiatow spoza
wojewodztwa opolskiego co potwierdzaty zapytania mailowe wysytane przez

pracownikéw do powiatéw na terenie kraju.
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Z przedstawionej dokumentacji wynika, ze na dzieh 31.12.2022 r. poza terenem
powiatu namystowskiego przebywato 13 dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej oraz 4

dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej.

W przypadku dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych i placéwkach
opiekunczo-wychowawczych na terenie innych powiatow, zostaty zawarte
porozumienia w sprawie umieszczenia dziecka oraz warunkow jego pobytu

i wysokosci wydatkow na opieke i wychowanie.

Z dokumentacji wynika, ze powiat namystowski organizuje transport niezbedny
w przypadku koniecznosci dowiezienia dziecka do pieczy zastepczej poprzez
wynajmowanie samochodu bedgcego w posiadaniu domu pomocy spotecznej
i zobowigzuje sie do finansowania poniesionych z tego tytutu kosztow, co jest zgodne
z art. 181 pkt 2a lit. a ustawy. Ustalono, ze w okresie kontrolnym nie byto potrzeby

zorganizowania ww. transportu.

3. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajagcym
rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekunczo-
wychowawcze i regionalne placéwki opiekunczo-terapeutyczne, przez

wspieranie procesu usamodzielnienia oraz udzielanie swiadczen

W Centrum udziela sie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym
piecze zastepczg. W aktach wychowankdéw znajdowaty sie indywidualne programy
usamodzielniania opracowane przez osobe usamodzielniang wspdlnie z opiekunem
usamodzielniania, oraz zatwierdzone przez kierownika powiatowego centrum
pomocy rodzinie wiasciwego do ponoszenia wydatkéw na finansowanie pomocy na

kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.

Zgodnie z art. 145 ust. 3 ustawy osoby usamodzielniane wskazywaty osobe do
petnienia funkcji opiekuna usamodzielniania, podajgc jej imie, nazwisko, stopien
pokrewienstwa oraz przedstawiajgc pisemng zgode tej osoby. Kandydat na opiekuna
usamodzielniania nastepnie akceptowany byt przez dyrektora Centrum wiasciwego
do ponoszenia wydatkow na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki

i usamodzielnienie.

Indywidualne programy usamodzielniania zawieraty podstawowe dane osoby,
informacje dotyczace powiatu wtasciwego wzgledem potozenia placéwki lub
zamieszkania rodziny zastepczej wychowanka, powiatu z ktérego przybyt przed
umieszczeniem w pieczy zastepczej oraz powiatu na terenie ktérego zamierza sie

osiedli¢ po opuszczeniu pieczy zastepczej. Ponadto Program zawiera informacje
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dot.: ukonczonych szkét, posiadanych kwalifikacji, sytuacji zdrowotnej, danych
placéwki i rodziny zastepczej w ktorej osoba przebywata, zakresu pomocy
oferowanej ze strony placéwki lub rodziny zastepczej, rodziny naturalnej,
charakterystyke srodowiska w ktérym usamodzielnia sie wychowanek, a takze
informacje dot. sposobu realizacji potrzeb takich jak: zapewnienie odpowiednich
warunkow mieszkaniowych, kontynuacji nauki, sposobu wykorzystania swiadczen na
usamodzielnienie. Program okresla harmonogram zadan do realizacji ze
wskazaniem dat i oséb oraz instytucji wspierajgcych oraz propozycje opiekuna

wychowanka dot. usamodzielnienia.

W przypadku zmiany sytuacji zyciowej dokonywano aktualizacji indywidualnego
programu usamodzielniania. Po zakonczeniu realizacji indywidualnego programu
usamodzielnienia dokonywano oceny koncowej procesu usamodzielnienia stosownie

do art. 145 ust. 7 ustawy.

W okresie objetym kontrolg, usamodzielniajgcy sie wychowankowie z rodzin
zastepczych i placowek opiekunczo-wychowawczych otrzymali pomoc na:
1) kontynuowanie nauki — 10 wychowankdw,
2) usamodzielnienie — 7 wychowankéw,

3) zagospodarowanie — 1 wychowanek.

Kontroli poddano losowo wybrang dokumentacje:
1) 5 wychowankow, ktérym przyznano pomoc na kontynuowanie nauki,
2) 4 wychowankow, ktérym przyznano pomoc na usamodzielnienie,

3) 1 wychowanka, ktéremu przyznano pomoc na zagospodarowanie.

Ustalono, ze stosownie do art. 141 ust. 1 ustawy, pomoc na kontynuowanie
nauki usamodzielnienie i zagospodarowanie przyznawana byta osobom
opuszczajgcym rodzine zastepczg lub placowke opiekunczo-wychowawczg po
osiggnieciu petnoletnosci. W kazdym przypadku umieszczenie w pieczy zastepczej

nastgpito na podstawie orzeczenia sgdu.

Powyzsze formy pomocy przyznane zostaty osobom usamodzielnianym,
ktérych okres pobytu w pieczy wynosit co najmniej:
1) 3 lata — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg
spokrewniong,
2) rok — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg

niezawodowg i placéwke opiekunczo — wychowawczg.
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Sposréd wylosowanych do kontroli wychowankéw, pomoc na kontynuowanie
nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie przyznana zostata 3
wychowankom przebywajgcym w placowce opiekunczo-wychowawczej powyzej roku
oraz 3 wychowankom przebywajgcym w rodzinie zastepczej spokrewnionej powyzej

3 lat, co jest zgodne z art. 141 ust. 1 ustawy.

Pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie

przyznawana byta w kazdym przypadku na wniosek osoby usamodzielnianej.

Decyzje o przyznaniu pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki wydawane
byty w oparciu o zgromadzong dokumentacje, zawierajgcg m.in.: zaswiadczenia ze
szkot potwierdzajgce fakt kontynuowania nauki, rodzaj pieczy zastepczej, fakt

umieszczenia w pieczy zastepcze;.

Stosownie do art. 146 ust. 2 ustawy osobie usamodzielnianej przyznawano
pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki w wysokosci, ktéra zgodnie
z obwieszczeniem Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 28.02.2022 r.
w sprawie wysokosci kwot Swiadczen przystugujgcych rodzinie zastepcze;j
i prowadzgcemu rodzinny dom dziecka oraz wysokosci pomocy dla osoby
usamodzielnianej (M.P. z 2022 r. poz. 292), podlegata waloryzacji i na dzien kontroli
wynosita 595,00 zt.

W okresie objetym kontrolg ww. pomoc do dnia 31.05.2022 r. przyznawana byta
w wysokosci 566,00 zt, zgodnie z obowigzujgcym w tym czasie Obwieszczeniem
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 10.03.2021 r. w sprawie wysokosci kwot
Swiadczen przystugujgcych rodzinie zastepczej i prowadzgcemu rodzinny dom
dziecka oraz wysokosci pomocy dla osoby usamodzielnianej (M.P. z 2021 r. poz.
282),

Z tresci decyzji przyznajgcych pomoc wynika, ze wychowankowie zostali
zobowigzani do przedtozenia na poczatku kazdego semestru szkolnego lub
akademickiego, zaswiadczenia o kontynuowaniu nauki oraz realizacji zobowigzan
zawartych w Indywidualnym Planie Usamodzielnienia, pod rygorem zaprzestania

wyptacania srodkow.
Stwierdzono, ze w podstawie prawnej decyzji przyznajacej Swiadczenie
na kontynuowanie nauki przytoczono art. 146 ustawy, bez wskazania

konkretnego punktu wskazujgcego na forme kontynuowania nauki przez

wychowanka.
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W orzecznictwie sgdowo administracyjnym wskazuje sie, ze podstawa prawna
decyzji administracyjnej musi by¢ powotana doktadnie, tj. ze wskazaniem majgcych
zastosowanie w sprawie przepisow zarowno prawa formalnego, jak i materialnego
oraz z powofaniem zrodet jego publikacji. Jezeli przepis, ktory stanowi podstawe
prawng decyzji jest podzielony na wewnetrzne jednostki redakcyjne (ustepy, punkty
lub paragrafy lub innego rodzaju jednostki redakcyjne), to konieczne jest wskazanie
w decyzji odpowiedniej jednostki redakcyjnej tego przepisu. Nie jest wymagane przez
komentowany przepis przytoczenie w decyzji wszystkich przepiséw prawa
materialnego stanowigcych podstawe do wydania decyzji. Te przepisy, ktorych
zastosowanie jest oczywiste i bezsporne, nie wymagajg przytoczenia. Wydanie
decyzji administracyjnej bez wskazania podstawy prawnej jej wydania nie moze by¢
utozsamiane z wydaniem decyzji bez podstawy prawnej. Wydanie aktu
administracyjnego bez podstawy prawnej nie zachodzi bowiem, gdy w decyzji nie
powotano podstawy prawnej albo powotano jg btednie, gdyz istotne jest rzeczywiste
istnienie tej podstawy. PowyZzsze stanowi naruszenie art. 6, 8 § 1, 9 oraz 107 § 1 pkt
4 k.p.a.

Pomoc przyznawano na czas nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez
osobe usamodzielniang 25. roku zycia, a w przypadku, gdy uprawnienia do pomocy
nie obejmowaty petnego miesigca kalendarzowego, pomoc przyznawana byta
w wysokosci proporcjonalnej do liczby dni w danym miesigcu kalendarzowym,

w ktorych dana pomoc przystugiwata. Zgodnie z art. 146 ust. 4 ustawy pomoc
pieniezna na kontynuowanie nauki byta przyznawana na czas trwania roku

szkolnego.

W decyzjach informowano strone, ze osoby otrzymujgce swiadczenia,
o ktorych mowa w ustawie, zgodnie z art. 144 ustawy sg zobowigzane niezwtocznie
poinformowac Centrum o kazdej zmianie ich sytuacji osobistej, dochodowej

i majgtkowej, ktora ma wptyw na prawo do tych Swiadczen.

Kwoty wyptaconych $wiadczen z tytutu pomocy na usamodzielnienie sg zgodne
z art. 149 ust. 1 ustawy oraz obowigzujgcym w dniu skfadania wnioskéw przez
wychowankow obwieszczeniem w sprawie wysokosci kwot swiadczen
przystugujgcych rodzinie zastepczej i prowadzgcemu rodzinny dom dziecka oraz

wysokosci pomocy dla osoby usamodzielnianej.

Swiadczenie na usamodzielnienie w 1 przypadku wyptacone zostato gdy osoba

usamodzielniana otrzymywata pomoc na kontynuowanie nauki. W ww. przypadku
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uzasadnieniem do przyznania pomocy na usamodzielnienie byta koniecznosc¢
wyposazenia mieszkania w ktorym wychowanka zamieszkata po opuszczeniu
placéwki w zwigzku z czym w ww. sytuacji ma zastosowanie art. 149 ust. 3 ustawy.
W pozostatych przypadkach pomoc przyznawano po zakonczeniu otrzymywania
pomocy na kontynuowanie nauki. Wysokos¢ kwoty pomocy jest zgodna z zapisem
art. 149 ust. 1 ustawy oraz obowigzujgcym na dzien ztozenia wniosku
obwieszczeniem i wyniosta:

1) 7.839,00 zt oraz 7.458,00 zt w przypadku oséb przebywajgcych w placéwce

opiekunczo-wychowawczej powyzej 3 lat;
2) 3.730,00 zt oraz 3.921,00 zt w przypadku os6b przebywajgcych

w spokrewnionej rodzinie zastepczej powyzej 3 lat.

Stosownie do art. 149 ust. 2 ustawy pomoc na usamodzielnienie zostata
przyznana wychowankom, nie pozniej niz do ukonczenia przez osobe
usamodzielniang 26. roku zycia oraz zgodnie z ustaleniami zawartymi

w indywidualnym programie usamodzielniania — jednorazowo.

Z analizy zgromadzonej dokumentacji wynika, ze wychowankowie przeznaczali
pomoc na usamodzielnienie na: poprawe warunkéw mieszkaniowych tj. zakup
sprzetu AGD, RTV, artykutéw niezbednych do wyposazenia mieszkania, produktow

niezbednych do przeprowadzenia remontu mieszkania.

Zgodnie z art. 150 ust. 1 ustawy pomoc na zagospodarowanie wyptacana byta
jednorazowo, nie pozniej niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 26. roku
zycia.

Z otrzymanej pomocy kazdy wychowanek byt zobowigzany rozliczy¢ sie za
pomocg faktur lub rachunkéw w wyznaczonym terminie, o czym byt pouczany

w decyzji przyznajgcej swiadczenie.

W jednym skontrolowanym przypadku, kwota pomocy na zagospodarowanie
byta przyznana wychowance placéwki opiekunczo-wychowawczej, w ktorej
przebywata co najmniej rok, w wysokosci 1.782,00 zt i byta zgodna z art. 150 ust. 1
ustawy oraz aktualnym obwieszczeniem w sprawie wysokosci kwot swiadczen
przystugujgcych rodzinie zastepczej i prowadzgcemu rodzinny dom dziecka oraz

wysokosci pomocy dla osoby usamodzielnianej, tj. nie mniejsza niz 1.782,00 zt.

We wniosku wychowanek informowat na jaki cel zamierza przeznaczy¢ pomoc
o ktdrg sie ubiega. Pomoc na zagospodarowanie zostata wyptacona wychowankowi

w zwigzku z koniecznoscig poprawy warunkéw mieszkaniowych tj. zakup materiatow
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remontowych, wyposazenie mieszkania oraz optacenie ustug elektrycznych. Osoba
zostata w decyzji zobowigzana do rozliczenia sie z pomocy wobec czego przedtozyta

faktury z zakupionych rzeczy.

Kazdorazowo w przypadku pomocy na kontynuowanie nauki oraz
usamodzielnienie pomoc wypfacana byta na wniosek wychowanka, ztozony
w powiecie wtasciwym do ponoszenia wydatkow na finansowanie pomocy,
oraz w powiecie wtasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia sie osoby
usamodzielnianej w przypadku pomocy na zagospodarowanie co jest zgodne

z art. 143 ust. 1-3 ustawy.

Wychowankowie byli zobowigzywani do rozliczenia pomocy na
usamodzielnienie oraz zagospodarowanie poprzez przedstawienie rachunkow,
paragondw oraz innych dokumentéw stwierdzajgcych wydatkowanie srodkéw wraz
z okresleniem terminu ich dostarczenia, o czym byli informowani w decyzji

przyznajgcej pomoc.

Analiza przedstawionej dokumentacji wskazuje, ze w kazdym przypadku pomoc
na usamodzielnienie i zagospodarowanie przyznana zostata osobie
usamodzielnianej, ktérej dochod nie przekraczat 1.200,00 zt. co jest zgodne

z art. 142 ust. 1 ustawy.

Ustalajgc dochody oséb usamodzielnianych, zgodnie z art. 142 ust. 4 ustawy,
uwzgledniano dochody, o ktérych mowa w ustawie o swiadczeniach rodzinnych

uzyskane w miesigcu poprzedzajgcym miesigc ztozenia wniosku.

Podczas kontroli ustalono, ze pomoc na zagospodarowanie i usamodzielnienie
wyptacana byta zgodnie z art. 149 ust. 2 i art. 150 ust. 1 ustawy tj. jednorazowo, nie

pdzniej niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 26. roku zycia.

W ramach udzielanego usamodzielniajgcym sie wychowankom wsparcia,
w Centrum jest mozliwos¢ skorzystania z ustug psychologa i prawnika. Wsparcie
udzielane wychowankom polega réwniez na poradnictwie zawodowym, wskazywaniu
mozliwosci podnoszenia przez nich kwalifikacji zawodowych. Pracownicy Centrum
informujg wychowankoéw o mozliwosci ztozenia wniosku o przydziat mieszkania
z zasobow gminy, mozliwosci skorzystania z pomocy finansowej osrodkéw pomocy
spotecznej. Ponadto motywujg wychowankow do podjecia zatrudnienia oraz
pomagajg w wyborze szkoty. Ponadto pracownicy Centrum, wspotpracowali

z Opolskim Centrum Demokracji Lokalnej w Opolu, w wyniku czego zorganizowano
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obdz jezykowy dla 1 wychowanka, oraz udzielono doradztwa zawodowego dla 1

wychowanka.

Na terenie powiatu namystowskiego nie funkcjonujg mieszkania chronione

przeznaczone dla usamodzielniajgcych sie wychowankow pieczy zastepcze;.

Z informacji powzietych od Dyrektora Centrum wynika, ze Gmina Namystéw
podjeta Uchwate, ktdra daje mozliwos¢ pierwszenstwa petnoletnim wychowankom
opuszczajgcych rodzinng i instytucjonalna piecze zastepczg w otrzymaniu
mieszkania z zasobow gminy.

Decyzje wydawane w Centrum w zakresie udzielania pomocy na
kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz zagospodarowanie posiadaty elementy,

o ktérych mowa w art. 107 § 1 k.p.a.

Uzasadnienia decyzji konstruowano zgodnie ze wskazaniami okreslonymi
w art. 107 § 3 k.p.a.

4. Prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placéwek
wsparcia dziennego o zasiggu ponadgminnym
W powiecie namystowskim funkcjonujg 2 placéwki opiekunczo-wychowawcze
typu socjalizacyjnego: Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Dom Dziecka ,Szansa”
w Namystowie z 12 miejscami oraz Placowka Opiekunczo-Wychowawcza

w Namystowie z 14 miejscami.

Placowki funkcjonujg zgodnie z zezwoleniem Wojewody opolskiego nr:
PS.1.9423.2.4.2022.JA z dnia 7.04.2022 r. oraz nr 3/2010 z dnia 6.10.2010 r.
zmienionego decyzjg nr PS.1.9423.2.5.2022.JA z dnia 7.04.2022 r.

W powiecie nie funkcjonujg placowki wsparcia dziennego o zasiegu

ponadgminnym.

5. Finansowanie swiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu
powiatu, umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka, placéwkach opiekuiniczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach
opiekunczo-terapeutycznych , interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub

rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu

Powiat namystowski ponosit wydatki na dzieci umieszczone na terenie powiatu
namystowskiego oraz na terenie innych powiatéw z tytutu umieszczenia dziecka
w pieczy zastepczej, tj. ponosit wydatki na dzieci przebywajgce w rodzinnych oraz
instytucjonalnych formach pieczy zastepczej na terenie powiatu namystowskiego,
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a takze ponosit wydatki na dzieci przebywajgce w rodzinnych oraz instytucjonalnych

formach pieczy zastepczej poza powiatem namystowskim.

Z kontrolowanej dokumentacji wynika, ze rodzinom zastepczym na kazde
umieszczone dziecko, przyznawano swiadczenie na pokrycie kosztéw jego

utrzymania.

Wysokos¢ swiadczen ustalana byta zgodnie z art. 80 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy
oraz waloryzowana stosownie do obwieszczeniem Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z dnia 28.02.2022 r. w sprawie wysokosci kwot Swiadczen
przystugujgcych rodzinie zastepczej i prowadzgcemu rodzinny dom dziecka oraz
wysokosci pomocy dla osoby usamodzielnianej, na dzieh kontroli wynosita:

1) 785,00 zt - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
spokrewnionej;
2) 1.189,00 zt — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej

zawodowej, niezawodowej i rodzinnym domu dziecka.

Zgodnie z art. 85 ust. 1 ustawy rodzina zastepcza zawodowa oraz rodzinny

dom dziecka otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci nie nizszej niz 2.000,00 zt.

W powicie namystowskim podjeto Uchwate nr XXVI111/196/2016 z dnia 28
grudnia 2016 r. w sprawie okreslenia wysokosci wynagrodzenia dla rodzin
zastepczych zawodowych, w tym petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego,
Swiadczgcych w powiecie namystowskim opieke i wychowanie dzieciom

przebywajgcym w rodzinnej pieczy zastepcze;.

Zgodnie z ww. dokumentem wynagrodzenie jest podwyzszane w zaleznosci od
stazu petnienia funkcji rodziny zastepczej, w przedziale: do 3 lat, od 3 do 5 i powyzej
5 lat, natomiast w przypadku rodziny zastepczej petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego w przedziale: do 7 lat, od 7 do 10 lat, powyzej 10 lat. W przypadku
przebywania w rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego, przez okres dtuzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym wiecej niz 3
dzieci lub co najmniej jedno dziecko, o ktérym mowa w art. 81 ustawy, rodzina

otrzymuje dodatek w wys. 20% otrzymywanego wynagrodzenia.

Na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy powiat namystowski przyznaje dodatek
rodzinie zastepczej na dziecko legitymujgce sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci
lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnos$ci w nie
nizszy niz kwota 200,00 zt miesiecznie na pokrycie zwiekszonych kosztéw

utrzymania dziecka.
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Z wylosowanych do kontroli rodzin, w okresie objetym kontrolg, w zadnej z nich
nie przebywato dziecko lub osoba spetniajgca ww. warunki do otrzymania dodatku

o ktérym mowa w art. 81 ustawy.

Z informacji przekazanych przez Dyrektora Centrum wynika, ze w tym czasie
rodzinom przystugiwat dodatek na pokrycie zwiekszonych kosztow utrzymania
dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej z tytutu niepetnosprawnosci 3 dzieci
przebywajgcych w pieczy oraz 2 petnoletnich wychowankoéw przebywajgcych
w rodzinnej pieczy zastepczej na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy, co

jest zgodne z art. 82 ust. 1 ustawy.

Wysokos¢ dodatku o ktérym mowa w art. 81 ust. 1 ustawy zostata uregulowana
Uchwatg Nr XXVI11/197/2016 Rady Powiatu Namystowskiego z dnia 28 grudnia
2016 r. w sprawie okreslenia wysokosci dodatku dla rodzin zastepczych na pokrycie
zwiekszonych kosztow utrzymania dziecka legitymujgcego sie orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, co daje mozliwos¢ uzyskania dodatku do kwoty 700 zt
miesiecznie w przypadku gdy spetnione sg jednoczesnie nastepujgce warunki:
1) wystepuje niepetnosprawnosc¢ sprzezona;
2) zachodzi koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
konieczno$ci statego wspodtudziatu na co dzieh opiekuna dziecka w procesie

jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

W okresie objetym kontrolg Centrum przyznawato rodzinom zastepczym
Swiadczenie na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami

przyjmowanego dziecka, o ktérym mowa w art. 83 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy.

W okresie objetym kontrolg z ww. swiadczenia skorzystato 8 rodzin

zastepczych.

W okresie kontrolnym ze swiadczenia skorzystato razem 7 rodzin (3 rodziny
niezawodowe, 2 rodziny zawodowe, 2 rodziny spokrewnione) z tytutu przyjecia 9

dzieci do pieczy zastepczej.

Zgodnie z Uchwatg Nr 40/180/2012 Zarzagdu Powiatu Namystowskiego z dnia
15 lutego 2012 r. w sprawie okres$lenia zasad przyznania rodzinie zastepczej
jednorazowego swiadczenia pienieznego na pokrycie niezbednych kosztéw

zwigzanych z potrzebami przyjmowanego do rodziny dziecka, swiadczenie
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wyptacane byto do wys. 1.500,00 zi, jednorazowo, na potrzeby zakupu rzeczy

ujetych w katalogu, na ktdre moze by¢ swiadczenie przyznane.

Swiadczenie zostato przyznane rodzinom zastepczym zawodowym, w zwigzku
z konieczno$cig zakupienia: wézka dzieciecego, fotelika samochodowego, monitora
oddechu, niani elektronicznej, akcesoriow dzieciecych, nosidetka turystycznego,

mebli, krzesetka do karmienia, poscieli, odziezy dzieciece;j.

Pomoc przyznano jednorazowo w kwotach: 1.500,00 zt (dla 6 dzieci),
1.000,00 zt (dla 1 dziecka), 749,00 zt (dla 1 dziecka), 409,00 zt (dla 1 dziecka),

w zaleznosci od potrzeb rodziny przyjmujgcej dziecko.

Kazdorazowo potrzeba przyznania Swiadczenia byta opiniowana przez
koordynatora w celu stwierdzenia zasadnosci przyznania ww. pomocy. Rodzina
zastepcza rozliczata sie z wydatkowanej pomocy za pomocg faktur, dodatkowo
koordynator stwierdzat podczas wizyty w miejscu zamieszkania rodziny, fakt

dokonania zakupu, zgodnie z ww. Uchwatg.

W okresie objetym kontrolg Centrum przyznato 2 rodzinom zastepczym
spokrewnionym $wiadczenie, o ktorym mowa w art. 83 ust. 1 pkt 1 ustawy w formie
dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka w wys.
400,00 zti 300,00 zt na dziecko. Zasady przyznawania dofinansowania do
wypoczynku dla dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej zostaty
wprowadzone Uchwatg Nr 52/212/2016 Zarzgdu Powiatu Namystowskiego z dnia
13.06.2016 r. okreslajgc maksymalng liczbe swiadczenh w roku na dziecko, nie wiecej
niz raz w roku oraz uzalezniajgc kwote dofinansowania od dochodu na osobe
w rodzinie oraz rodzaju rodziny zastepczej, a takze sposéb rozliczenia sie przez

rodzine z wydatkowania pomocy.

W kazdym przypadku rodzina zostata zobowigzana do rozliczenia ww. pomocy
w terminie do 30 dni od zakonczenia wypoczynku, poprzez przedtozenie do Centrum
odpowiednich faktur, rachunkéw lub innych dokumentow potwierdzajgcych
poniesione koszty wypoczynku dziecka, oraz dostarczenie sprawozdania
z wypoczynku dziecka zawierajgce m. in. termin pobytu, koszty zwigzane

z wypoczynkiem, itd.

Z informacji Dyrektora Centrum wynika, ze w okresie objetym kontrolg zadna
z rodzin nie wystgpita z wnioskiem o przyznanie Swiadczenia na pokrycie kosztow
zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majgcych wptyw

na jakosc¢ sprawowanej opieki, o ktorym mowa w art. 83 ust. 1 pkt 2 lit. b ustawy.
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Powiat namystowski przyznawat rodzinie zastepczej zawodowej, w ktorej
przebywato powyzej 3 dzieci, srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego
lub domu jednorodzinnego zgodnie z art. 83 ust. 3a ustawy. W okresie objetym

kontrolg tylko 1 rodzina zwrdcita sie z wnioskiem o przyznanie swiadczenia.

Zasady przyznawania ww. srodkow okresla Uchwata Nr 10/39/2015 Zarzadu
Powiatu Namystowskiego z dnia 16 marca 2015 r. w sprawie przyznawania rodzinom
zastepczym zawodowym i niezawodowym srodkéw finansowych na utrzymanie

lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.

Zgodnie z ww. uchwatg w powiecie przyznaje sie ww. srodki rodzinom
zastepczym zawodowym i niezawodowym, w ktérych umieszczono powyzej 3 dzieci,
w tym osoéb, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy. Dofinansowanie przystuguje

rodzinom z tytutu poniesionych kosztéw o ktérych mowa w art. 83 ust. 2 ustawy.

Pomoc przyznawana jest na 6 miesiecy, zgodnie z wyliczong srednig

miesieczng kwotg srodkéw finansowych przeznaczonych na utrzymanie lokalu.

W dokumentaciji rodziny zastepczej znajdujg sie wnioski rodziny wraz
z wypisanymi rodzajami kosztéw oraz kwotg poniesiong przez rodzine zastepcza,
a takze dokumentacjg potwierdzajgcg zasadnos¢ przyznania srodkow, tj. faktury,

rachunki dotyczgce poniesionych kosztéw.
Whnioski sktadane byly przez rodzine 2 razy w roku.

Kazdorazowo koordynator stwierdzat zasadnos$¢ przyznania ww. pomocy,
a rodzina zastepcza byta zobowigzywana do przedtozenia wystawionych dowodow
zakupu materiatow i ustug potwierdzajgcych poniesione koszty utrzymania domu

jednorodzinnego.

Wyliczen kwoty wydatkow dokonywano z uwzglednieniem art. 84 pkt 1 ustawy
tj. poprzez podzielenie tgcznej kwoty kosztow przez liczbe os6b zamieszkujgcych
w tym lokalu lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i oséb, ktore
osiggnety petnoletnosc przebywajac w pieczy zastepczej umieszczonych

w rodzinnym domu dziecka wraz z prowadzgcym rodzinny dom dziecka.

Starosta Namystowski ustala optate za pobyt dziecka w pieczy zastepczej

o ktorej mowa w art. 193 ust. 1 ustawy.

Z dokumentacji rodzin zastepczych wylosowanych do kontroli wynika, ze
w okresie kontrolnym Centrum prowadzito postepowania dot. ustalenia odptatnosci

za pobyt dziecka w pieczy zastepczej wobec rodzicow biologicznych 6 dzieci.
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Warunki umorzenia w catosci lub w czesci, tgcznie z odsetkami, odroczenia
terminu ptatnosci, roztozenia na raty lub odstepowania od ustalania opfaty
ponoszonej przez rodzicow biologicznych miesiecznie za pobyt dziecka w pieczy
zastepczej , zostaty okreslone w Uchwale nr 1X/69/2015 Rady Powiatu

Namystowskiego z dnia 23 wrzes$nia 2015 r.

Zgodnie z Uchwatg Dyrektor Centrum w przypadku 3 dzieci odstgpit od
ustalenia odptatnosci za pobyt dziecka w pieczy zastepczej po uprzednio
zweryfikowaniu sytuacji rodzicow ktérzy wykazali: brak dochodu, dochdéd nie
przekraczajgcy kryterium dochodowe okreslone w ww. uchwale lub ptacili alimenty

na dziecko przebywajgce w pieczy zastepczej.

W pozostatych przypadkach sytuacja rodzicow nie zostata ustalona pomimo
wystosowanych zawiadomien z prosbg o stawienie sie w Centrum, w celu ustalenia

sytuaciji rodzicow, postepowania nie zostaty jeszcze zakonczone.

Zgodnie z art. 194 ust. 1 ustawy optata ustalana jest w drodze decyzji
administracyjnej przez staroste wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem w pieczy zastepczej. Z tresci uzasadnienia decyzji
wynika, jaka jest sytuacja socjalno-bytowa rodzica oraz jaki osigga dochdd, a takze
jaki jest powiat wiasciwy do ponoszenia odptatnosci za pobyt dziecka w pieczy
zastepczej. Ponadto w decyzjach informowano strone na jakiej podstawie wszczeto

postepowanie w sprawie odptatnosci rodzica biologicznego.

Osoby wobec ktérych odstepowano od ustalenia optaty za pobyt dziecka
w pieczy zastepczej przedktadaty dokumentacje wskazujgcg na swoja trudng

sytuacje tj. choroba, bezrobocie, uzaleznienie od alkoholu, brak zrédet dochodu.

Decyzje wydawane w Centrum posiadaty wszystkie sktadniki, o ktérych mowa
w art. 107 § 1 k.p.a.

Uzasadnienia decyzji konstruowano zgodnie ze wskazaniami okreslonymi
w art. 107 § 3 k.p.a.
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6. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wtasciwemu
wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu

teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3 ustawy

Sprawozdanie rzeczowo-finansowe za | i || pétrocze 2022 r. z wykonywania
przez powiat zadan innych niz realizacja dodatku wychowawczego, zostato
sporzadzone przez powiat namystowski w Centralnej Aplikacji Statystycznej
i przekazane Wojewodzie Opolskiemu w terminie okreslonym w § 3 ust. 1
rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18.06.2019 r.
w sprawie sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonania zadan z zakresu

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r., poz.1195).

7. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji
o zalegtosciach z tytutu nieponoszenia miesiecznej optaty za pobyt

dziecka w pieczy zastepczej, za okres dluzszy niz 12 miesiecy

W okresie objetym kontrolg powiat namystowski nie przekazywat do biura
informacji gospodarczej, informacji o powstaniu zalegtosci z tytutu nieponoszenia
optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej, o ktérym mowa w art. 180 pkt 15
ustawy, z uwagi na brak zalegtosci z tytutu nieponoszenia przez rodzicow optaty za

pobyt dziecka w pieczy zastepczej za okres dtuzszy niz 12 miesiecy.

VII. Ocena realizacji zadan zleconych powiatowi, wynikajgcych z ustawy

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

1. Finansowanie pobytu w pieczy zastepczej oséb, o ktérych mowa w art. 5

ust. 3 ustawy

Do dnia kontroli w powiecie namystowskim nie wystgpita koniecznosc¢
finansowania pobytu w pieczy zastepczej matoletnich cudzoziemcéw majgcych
miejsce zamieszkania w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej lub uzyskania w Rzeczypospolitej
Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajgcej. W okresie objetym kontrolg
powiat nie ponidst kosztow, o ktérych mowa w art. 181 pkt 2a ustawy, z uwagi na
brak matoletnich cudzoziemcow umieszczonych w pieczy zastepczej w powiecie

namystowskim.
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VIIl. Ocena realizacji zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

1. Prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, kwalifikowanie oséb
kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz przeprowadzanie badan
pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérej mowa
w art. 42 ust. 7 ustawy dotyczacych kandydatéw do pelnienia funkcji

rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Centrum prowadzi nabér kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, poprzez dziatania informacyjne majgce na celu dotarcie do ré6znych grup

spotecznych.

Rodziny zastepcze zawodowe i niezawodowe posiadaty swiadectwa
ukonczenia szkolenia dla kandydatow zgtaszajgcych gotowos¢ do petnienia funkciji

rodziny zastepcze;.

W okresie objetym kontrolg Centrum nie prowadzito szkolen dla kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej. Kandydaci na rodzicéw zastepczych kierowani
byli do osrodka adopcyjnego przy ROPS w Opolu lub Katolickiego Osrodka
Adopcyjnego.

Pracownicy prowadzg procedure kwalifikowania kandydatéw do petnienia

funkcji rodziny zastepczej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W okresie objetym kontrolg powstato 10 rodzin zastepczych, w tym 7
spokrewnionych i 3 niezawodowe. W tym czasie zadna z rodzin nie zostata

przeksztatcona z rodziny niezawodowej w zawodowg lub w rodzinny dom dziecka.

W tym samym okresie rozwigzano 8 rodzin zastepczych (7 spokrewnionych, 1
niezawodowg). Powodem rozwigzania rodziny zastepczej byto: choroba rodziny
zastepczej, powrdét dziecka do rodzicow biologicznych — 4 przypadki,
usamodzielnienie wychowanka — 2 przypadki, $mierc rodzica zastepczego — 1

przypadek.

Zgodnie z art. 42 ust. 1 ustawy osoby petnigce funkcje rodzin zastepczych:
— nie byty pozbawione wtadzy rodzicielskiej, oraz wtadza rodzicielska nie byta im
ograniczona ani zawieszona,
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— nie dotyczyt ich obowigzek alimentacyjny,

— nie byty ograniczone w zdolnosci do czynnosci prawnych,

— sg zdolne do sprawowania wiasciwej opieki nad dzieckiem, co zostato
potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim oraz opinig o posiadaniu
predyspozyciji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej, wystawiong

przez psychologa.

Ponadto w aktach znajdowaty sie zaswiadczenia lekarskie, o ktérych mowa

w art. 42 ust. 1 pkt 5 lit. a ustawy.

Kandydaci posiadali opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia
funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Zgodnie
z art. 42 ust. 1 pkt 5 lit. b ustawy opinie byly sporzgdzone przez psychologa, ktory
posiadt co najmniej wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunku psychologia oraz
2 letnie doswiadczenie zawodowe w poradnictwie rodzinnym. W celu dokonania
opinii pracownik wykorzystywat metody badawcze jak: wywiad psychologiczny

obserwacje, badanie kwestionariuszem CUIDA., kwestionariuszem Marii Ziemskie;.

Analizie psychologicznej podlegata sytuacja rodzinna kandydata, zdrowotna,
materialno — bytowa. Opinia wystawiana jest przez psychologa zatrudnionego

w Centrum.

W przypadku 1 z rodzin psycholog ocenit predyspozycje kandydata jako
niewystarczajgce do petnienia funkcji rodziny zastepczej i wskazat na konieczno$é
udziatu w szkoleniu podnoszgcym kompetencje rodzicielskie, udziatu
w psychoterapii oraz weryfikacje pracy wtasnej po roku od momentu sporzgdzenia
opinii.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej przeprowadzat analize sytuacji

osobistej, rodzinnej i majgtkowej, o ktdrej stanowi art. 42 ust. 7 ustawy.

W okresie objetym kontrolg organizator zgtosit do udziatu w szkoleniu na
rodzine zastepczg niezawodowg lub zawodowg 5 kandydatéw sposrod ktérych 2
kandydatow zostato skierowanych w trybie sgdowym. Ponadto 1 z rodzin nie zostata
skierowana na szkolenie dla rodzin zastepczych z uwagi na negatywng opinie

psychologiczno-pedagogiczng.

Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny

zastepczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka kierowani
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byli do udziatu w szkoleniu dla rodzin zastepczych prowadzonego przez osrodki

adopcyjne funkcjonujgce w wojewodztwie.

Stosownie do art. 45 ustawy, na wniosek kandydata organizator rodzinnej
pieczy zastepczej wydawat zaswiadczenia kwalifikacyjne potwierdzajgce ukonczenie
szkolenia, spetnienie warunkéw z art. 42 ustawy oraz posiadanie predyspozycji

i motywacji do sprawowania pieczy zastepcze;.

Organizator stosownie do art. 21 ustawy z dnia 16.05.2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 152 ze zm.)
weryfikowat osoby tworzgce rodziny zastepcze w rejestrze sprawcow na tle

seksualnym.

2. Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne
domy dziecka i dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego oraz kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora
placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz ich
finansowanie.

Centrum nie prowadzi szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz kandydatow na dyrektora

placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

Kandydaci na rodzine zastepczg lub rodzinny dom dziecka byli kierowani do
osrodkow adopcyjnych funkcjonujgcych na terenie wojewddztwa. Z prowadzonej
dokumentacji wynika, ze rodziny zastepcze braty udziat w szkoleniach z zakresu

problematyki opiekunczo-wychowawczej.

W dokumentacji znajdowaty sie informacje o szkoleniach w zakresie
zarzgdzania emocjami, uzaleznien behawioralnych oraz kontroli rodzicielskiej
w intrenecie, postepowania z dzieémi z zaburzeniami przywigzania, wspierania
dziecka w budowaniu zdrowej samooceny, pracy z dzieckiem z FAS i ze spektrum
FAS, zaburzen psychicznych u dzieci, pedagogiki Montessori, rozwoju
psychoruchowego. W szkoleniach braty udziat rowniez rodziny zastepcze

spokrewnione.

Z prowadzonej dokumentacji wynika, ze rodziny korzystaty ze szkolen oraz
warsztatow realizowanych w ramach Projektu ,Blizej rodziny i dziecka- wsparcie
rodzin przezywajgcych problemy opiekuhczo-wychowawcze oraz wsparcie pieczy

zastepczej- Il edycja”. W ramach ww. Projektu rodziny zastepcze uczestniczyty
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w wyjezdzie siedmiodniowym do miejscowosci Lgdek Zdroj, w ktérym uczestniczyto

36 osbb tworzgcych rodziny zastepcze.

3. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej,
w szczegolnosci poprzez: grupy wsparcia, specjalistyczne poradnictwo,
rodziny pomocowe, wolontariat.
W powiecie namystowskim funkcjonuje punkt nieodptatnej pomocy prawnej,

w Centrum zatrudniony jest psycholog. Rodziny majg mozliwos¢ skorzystac
z pomocy w Centrum Terapii i Psychoedukacji . Psycholog zatrudniona w Centrum
na pot etatu, wspotpracowata m.in. z koordynatorem i innymi specjalistami jak np.
seksuolog, ktory objat dodatkowym wsparciem rodzine ktéra wymagata pomocy
w zakresie postepowania z dzieckiem z trudnosciami (dzieci przejawiajgce

negatywne zachowania seksualne w tej rodzinie sg objete pomocg psychologa).

Rodziny zastepcze kierowane sg rowniez do Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Namystowie.

W okresie objetym kontrolg funkcjonowaty rodziny pomocowe, o ktérych mowa

w art. 73 ust. 1 ustawy.

W okresie objetym kontrolg , powiat namystowski zawart umowe zlecenie na
petnienie zadan rodziny pomocowej z rodzina zastepczg zawodowg, w zwigzku
z konieczno$cig zabezpieczenie 2 dzieci, przebywajgcych w rodzinie zastepczej,
Z uwagi na czasowe niesprawowanie opieki nad dzieCmi przez rodzine zastepczg

z przyczyn losowych (choroba).

Podstawg umieszczenia dzieci w rodzinie pomocowej byta umowa zawarta
miedzy Starostg Namystowskim, a rodzing zastepczg petnigcg funkcje rodziny

pomocowej, okreslajgcg obszary wymienione w art. 75 ust. 2 ustawy.

Zgodnie z art. 75 ust. 6 ustawy czas pobytu dzieci w rodzinie pomocowej nie

przekroczyt 2 miesiecy.

W okresie objetym kontrolg w powiecie namystowskim nie wptynat zaden
wniosek od rodziny zastepczej o zatrudnienie osoby do pomocy o ktérej mowa

w art. 57 ust. 1a ustawy.

Rodziny zastepcze majg mozliwos¢ skorzystania z poradnictwa, ktére ma na
celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku

wypalenia zawodowego, oferowanego przez psychologa zatrudnionego w Centrum.
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W okresie objetym kontrolg nie zatrudniono wolontariuszy do wspotpracy

z rodzinami zastepczymi z uwagi na brak potrzeb zgtaszanych ze strony rodzin.

4. Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z osrodkiem
pomocy spotecznej, sgdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i zwigzkami

wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi

Centrum wspotpracuje z sgdami, osrodkami adopcyjnymi, instytucjami
oswiatowymi, osrodkami pomocy spotecznej, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi, organizacjami pozarzgdowymi.

W aktach rodzin zastepczych znajdowata sie korespondencja z ww. instytucjami dot.
dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzin zastepczych oraz rodzicow

biologicznych dzieci.

Ze gromadzonej dokumentacji wynika, ze Centrum informuje pisemnie osrodek
pomocy spotecznej wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodzicow
biologicznych dziecka, o fakcie umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej oraz
ustala sytuacje rodzicow biologicznych, w szczegdlnosci pod katem mozliwosci
powrotu dziecka do srodowiska biologicznego lub sytuacji w rodzinie w trakcie

urlopowania dziecka.

Ponadto Centrum zaprasza przedstawiciela osrodka pomocy spotecznej na
zespoty do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. Centrum wspétpracuje
z sgdami rejonowymi w zakresie m. in. udostepniania dokumentacji dotyczgcej
rodziny zastepczej oraz zasadnosci pobytu w pieczy, a takze z osrodkiem

adopcyjnym w zakresie dzieci z uregulowang sytuacjg prawna.

W wyniku analizy prowadzonej dokumentacji ustalono, ze zgodnie z art. 47
ust. 7 ustawy Centrum wspétpracowato z sgdem w zakresie przekazywania
whnioskow o wszczecie z urzedu postepowania o wydanie zarzgdzen wobec dziecka
celem uregulowania jego sytuacji prawnej. Wnioski zawieraty opinie koordynatora

oraz opis przebiegu kontaktow dziecka z rodzina biologiczna.

Dyrektor Centrum na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy dochodzit $wiadczen
alimentacyjnych na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w przypadku,

gdy od umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej uptynat rok.

Organizator przekazywat réwniez opinie o ktérych mowa w art. 139a ust. 1, 2, 4,

5, 6 ustawy.
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5. Dokonywanie okresowej oceny sytuaciji dzieci przebywajacych
w rodzinnej pieczy zastepczej oraz dokonywanie oceny rodziny

zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka

Stosownie do art. 129 oraz art.130 ustawy organizator rodzinnej pieczy
zastepczej dokonywat oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej.
Ocena sytuacji dziecka dokonywana byta w celu ustalenia aktualnej sytuacji
rodzinnej, zdrowotnej, szkolnej dziecka, modyfikowania planu pomocy dziecku.
Zawierata opis warunkow bytowych dziecka, metod pracy rodziny z dzieckiem
i rodzing, informacje dot. ewentualnej koniecznosci zmiany formy opieki, mozliwosci
wszczecia procedur adopcyjnych oraz zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy

zastepczej.

Z tresci dokumentacji wynika, ze przed dokonaniem oceny pracownik centrum
pozyskiwat informacje na temat rodzicéw biologicznych dziecka z osrodkéw pomocy
spotecznej wtasciwych wg miejsca zamieszkania, pozyskiwano informacje ze szkot
dot. sposobu realizacji obowigzku szkolnego, informacji o funkcjonowaniu dziecka

w przedszkolu.

Z dokumentaciji prowadzonej w Centrum wynika, ze oceny sytuacji dziecka
dokonywano na posiedzeniach z udziatem: rodziny zastepczej, psychologa,
koordynatora, zapraszano rowniez rodzicow biologicznych, z wyjatkiem rodzicow
pozbawionych wtadzy rodzicielskiej, a takze przedstawicieli osrodkoéw pomocy

spoteczne;.

Ustalono, ze Centrum nie informuje o planowanym posiedzeniu
przedstawicieli osSrodka adopcyjnego, co w szczegdlnosci w przypadku dzieci
wobec ktérych toczy sie postepowanie o pozbawienie wiadzy rodzicielskiej lub
zostali pozbawieni wiadzy, byloby zasadne i mogtoby wptynaé na
przyspieszenie procedur adopcyjnych. Powyzsze dziatanie jest niezgodne

z art. 130 ust. 1 pkt 5 ustawy.

Kazdorazowo po dokonaniu oceny sporzgdzana jest informacja o catoksztatcie
sytuacji osobistej dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej, w ktdre znajdujg sie
najwazniejsze informacje dotyczgce jak np. : szczepienia, kontakt z rodzicami, po
czym informacja ta, wraz z oceng zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy

zastepczej wysytana byta do wiasciwego sgdu.

Podczas kontroli stwierdzono, ze stosownie do art. 131 ust. 1 ustawy oceny

sytuacji dziecka w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 lat przeprowadzano nie
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rzadziej niz co 3 miesigce, w przypadku starszych dzieci oceny przeprowadzone byty

nie rzadziej, niz co 6 miesiecy.

Zgodnie z art. 132 ustawy organizator dokonywat oceny rodziny zastepczej pod
wzgledem predyspozycji i motywacji do petnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci

wykonywanej pracy.

Rodzina oceniana byta przez koordynatora lub / i psychologa zatrudnionego
w Centrum. Zawierata opis aktualnej sytuacji rodziny zastepczej, dzieci
umieszczonych w rodzinie, trudnosci zgtaszane przez rodzine, spostrzezenie

pracownika dokonujgcego oceny.

Ocenie podlegaty réwniez warunki materialno-bytowe, mieszkaniowe, sytuacja
zdrowotna rodziny zastepczej, sposéb wypetniania funkcji rodziny zastepcze;j
w zakresie: traktowania dziecka w sposob sprzyjajgcy godnosci i wartosci osobowej,
zapewnienia dostepu do przystugujgcych swiadczen zdrowotnych, ubezpieczenia,
mozliwosci ksztatcenia, wyrownywania brakéw rozwojowych i szkolnych, rozwoju
uzdolnien i zainteresowan, zaspokajania potrzeb emocjonalnych dziecka, bytowych,
rozwojowych, spotecznych, religijnych, zapewnienie ochrony przed arbitralng lub

bezprawng ingerencjg w zycie prywatne dziecka.

Podczas dokonywania oceny rodzina zastepcza ma mozliwos$¢ odniesienia sie

pisemnie w sprawie ewentualnych trudnosci lub jej oczekiwan.

Analiza przedstawionej dokumentacji wskazuje, ze zgodnie z art. 134 ust. 1
ustawy organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonywat pierwszej oceny rodziny
zastepczej nie pozniej niz przed uptywem roku od umieszczenia pierwszego dziecka
w rodzinie zastepczej, a kolejna ocena byta dokonywana po uptywie roku od

pierwszej oceny, a nastepne nie rzadziej niz co 3 lata.

W kazdym z kontrolowanych przypadkdéw oceny rodziny zastepczej

sporzgdzone w okresie objetym kontrolg byty pozytywne.

Powyzszy dokument sporzadzany jest przez koordynatoréw, w niektérych

przypadkach rowniez we wspétpracy z psychologiem.

6. Przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania

z efektow pracy

Na podstawie art. 182 ust. 5 ustawy Dyrektor Centrum w dniu 22.03.2022 r.

ztozyt zarzgdowi powiatu roczne sprawozdanie z dziatalno$ci Powiatowego Centrum
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Pomocy Rodzinie w Namystowie z realizacji zadan powiatu w zakresie pieczy
zastepczej za okres od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

Z opracowanego sprawozdania wynika ile rodzin zastepczych funkcjonowato
w ww. okresie w powiecie, ile Swiadczeh przyznano rodzinom zastepczym, ile dziatan
wykonano w catym roku, w zwigzku z realizacjg ustawy, ilos¢ sporzgdzonych
dokumentow okreslonych w ustawie wobec rodzin zastepczych. Sprawozdanie
okresla rowniez liczbe dzieci umieszczanych w tym czasie w rodzinach zastepczych,
oraz opuszczajgcych rodzinng forme pieczy zastepczej, a takze sytuacje
wychowankow przebywajgcych w instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz sposob
organizowania wsparcia wychowankom usamodzielniajgcym sie i tworzenia
warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych domow

dziecka i rodzin pomocowych, sposob finansowania pieczy zastepcze;.

Zgodnie z zapisem art. 182 ust. 5 ustawy Dyrektor Centrum przedstawit
zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej, {j.:
1) utworzenie dwoch placéwek opiekunczo-wychowawczych;
2) utworzenie mieszkania chronionego;
3) wsparcie dziatan na rzecz rozwoju rodzicielstwa zastepczego na terenie
powiatu namystowskiego;

4) poradnictwo specjalistyczne dla rodzin zastepczych.

Na dzien kontroli w powiecie namystowskim nie funkcjonowato zadne
mieszkanie chronione. Z wyjasnien Dyrektora centrum wynika, ze powodem sg
problemy z dostepnoscig odpowiednich lokali, ktore mogtyby zostac¢ przeznaczone
dla usamodzielniajgcych sie wychowankdw rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy
zastepczej. Jednoczesnie wyjasnia, ze w celu umozliwienia usamodzielnienia sie
wychowankom, Gmina Namystéw podjeta uchwate dajgcg wychowankom
pierwszenstwo w ubieganiu sie o lokal z zasobow gminy, po opuszczeniu przez nich

piecze zastepczg, zarowno rodzinng jak i instytucjonalna.

Ponadto stosownie do art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy Centrum przedstawia
staroscie i radzie powiatu coroczne sprawozdania z efektéw pracy. Sprawozdanie
zawiera opis zadan przypisanych organizatorowi rodzinnej pieczy zastepczej oraz

sposob ich realizacji przez Centrum.
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7. Zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach
z uregulowang sytuacja prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajacych
W dniu kontroli w pieczy zastepczej w powiecie namystowskim przebywato 26

dzieci z uregulowang sytuacjg prawng. Stosownie do art. 76 ust. 4 pkt 16 ustawy
dokumentacja 25 dzieci z uregulowang sytuacjg prawng zostata przekazana do
osrodka adopcyjnego w celu poszukiwania dla nich rodzin adopcyjnych. Natomiast 1
z wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej nie zostatl zgtoszony do osrodka
adopcyjnego w celu poszukiwania rodziny adopcyjnej. Dyrektor Centrum
wyjasnit, ze chlopiec wobec ktérego nie wywigzano sie z ww. obowigzku,
przebywa u swojej siostry, ktéra stanowi dla niego rodzine zastepczg i z ktéra
lacza chtopca mocne wiezi, a siostra deklaruje cheé sprawowania pieczy nad

dzieckiem do petnoletnosci.

W trakcie trwania kontroli Dyrektor Centrum przekazat karte adopcyjng
matoletniego do Osrodka Adopcyjnego w Opolu, zaznaczajgc w dokumentaciji, ze

widoczne sg wiezi tgczgce chiopca z siostrg.

W przypadku dzieci zgtoszonych do osrodka adopcyjnego 2 zostato
adoptowanych, 6 matoletnich zostato zakwalifikowanych do adopciji i postepowanie
adopcyjne jest w toku, wobec 17 matoletnich osrodek adopcyjny podjat decyzje
0 odstgpieniu od poszukiwania rodziny adopcyjnej i pozostawieniu matoletnich
w dotychczasowej pieczy zastepczej biorgc pod uwage poszanowanie praw i dobro

matoletnich.

Ustalono, ze Centrum sporzgdza opinie o ktérych mowa w art. 139a ust. 1 pkt
1,2, 3,4i5 ustawy.

8. Zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji
W okresie objetym kontrolg pracownicy nie odbywali Zzadnych szkolen.
Dokumentacja pracownikéw wskazuje jednak, ze podnosili kwalifikacje w zakresie
pracy z rodzing oraz dzieckiem w okresie poprzedzajgcym rok 2022. W aktach
osobowych koordynatoréw znajdowaty sie zaswiadczenia i certyfikaty

poswiadczajgce ukonczenie ww. szkolen.
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9. Kwalifikacje i zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
W badanym okresie Centrum zatrudniato 4 koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej, w tym 1 z oséb w okresie kontrolnym na mocy porozumienia zmienita
stanowisko na psychologa, 2 pracownikdéw zatrudnionych jest w petnym wymiarze

czasu pracy, a 1 na 0,5 etatu.

Opiekg koordynatorow objetych jest 58 rodzin zastepczych. Na pierwszy dzien
kontroli koordynator zatrudniony na 0,5 etatu miat pod opiekg 6 rodzin zastepczych,
1 z koordynatoréw zatrudnionych na petny etat miat pod opiekg 15 rodzin, natomiast
1 z koordynatoréw wspoétpracowat z 18 rodzinami co jest niezgodne z zapisem
art. 77 ust. 4 ustawy, zgodnie z ktérym koordynator nie moze mie¢ pod opieka

facznie wiecej niz 15 rodzin zastepczych lub rodzinnych doméw dziecka.

Z wyjasnien Dyrektora Centrum wynika, ze rodziny w ktérych przebywa osoba
o ktorej mowa w art. 37 ust. 2 zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;j
wykonuje organizator rodzinnej pieczy zastepczej, w tym przypadku pracownik
zatrudniony na stanowisku koordynatora, ktory nie zostat wyznaczony przez
organizatora na koordynatora tejze rodziny, a jedynie wykonuje w stosunku do niej

i petnoletniego wychowanka zadania koordynatora.

Powyzsze wyjasnienia nie zastuguja na uwzglednienie gdyz stosowane
rozwigzanie skutkuje przekroczeniem limitu rodzin z ktérymi pracuje

koordynator.

Co prawda, ustawa nie wskazuje, kto powinien faktycznie wykonywac¢
zadania przypisane organizatorowi rodzinnej pieczy zastepczej, okreslone
w art. 76 ust. 4 ustawy, nie okresla wymagan w stosunku do osé6b
zatrudnionych u organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, nie ulega jednak
watpliwosci, ze przepis odnosi sie do pracownikéw innych niz koordynator

rodzinnej pieczy zastepczej.

Zadaniowy czas pracy koordynatoréw zostat wprowadzony regulaminem pracy,
a wiec w sposob przewidziany w art. 150 § 1 Kodeksu pracy z dnia 26 czerwca
1974 r. (Dz. U. z 2022. poz. 1510 ze zm.).

Dokumentacja dotyczaca zatrudnienia koordynatoréw nie wskazywata na
zadaniowy czas pracy. Jedynie przed rozpoczeciem pracy tj. przed
pierwszorazowym zatrudnieniem pracownicy podpisywali oSwiadczenia
z ktorych wynika, ze zapoznali sie m. in. z trescig regulaminu pracy.

Zgodnie z art. 140 k.p., pracodawca, po porozumieniu z pracownikiem, ustala
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czas niezbedny do wykonania powierzonych zadan, uwzgledniajgc wymiar czasu
pracy wynikajgcy z norm okreslonych w art. 129 k.p. Z kodeksu pracy nie wynika
bezposrednio koniecznos¢ ustanowienia zapiséw o zadaniowym czasie pracy

W umowie o prace, ale ze wzgledéw praktycznych powinny sie tam znalez¢.
Szczegdlnie ma to odniesienie do opisania zadan, ktérych wykonania pracodawca
ma prawo wymagac od pracownika w okreslonym czasie i wykonania ktorych
pracownik podejmuje sie podpisujgc umowe. Brak takiego porozumienia nie
powoduje nieskutecznosci ustanowienia zadaniowego systemu czasu pracy, ale
W razie sporu rodzi po stronie pracodawcy obowigzek wykazania, ze powierzone
pracownikowi zadania byty mozliwe do wykonania w granicach norm czasu pracy
okreslonych w art. 129 k.p. (wyrok SN z 5.2.2008 r., || PK 148/07).

Zgodnie z wymogiem art. 78 ust. 1 pkt 1lit. a ustawy koordynatorzy zatrudnieni

w Centrum ukonczyli studia wyzsze na kierunku pedagogika oraz socjologia.

Zgodnie z art. 78 ust. 1 pkt 2-4 ustawy koordynatorzy nie sg osobami
pozbawionymi wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest im zawieszona
ani ograniczona, nie posiadajg obowigzku alimentacyjnego i nie byty skazane
prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe, co zostato potwierdzone poprzez ztozenie przez nich odpowiednich
oSwiadczen. Kazdy koordynator zostat rowniez zweryfikowany w rejestrze sprawcéw

na tle seksualnym.

Ustalono, ze praca koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej nie byta tgczona
z wykonywaniem obowigzkdéw pracownika socjalnego, co jest zgodne z art. 79 ust. 3

ustawy.

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji stwierdzono, ze koordynatorzy
rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z art. 77 ust. 3 pkt 2 ustawy przygotowywali
plany pomocy dziecku. Plany sporzgdzane byty we wspotpracy z rodzing zastepczg
dziecka oraz asystentem rodziny. W przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostat
przydzielony asystent rodziny plan pomocy dziecku zostat opracowany we

wspotpracy z podmiotem organizujgcym prace z rodzing.

W planach pomocy dziecku zawierano: analize sytuacji dziecka, dane
o rodzicach biologicznych, rodzenstwie i rodzinie, informacje dot. edukacji
i zainteresowan dziecka, stanu zdrowia, sytuacji bytowej, sytuacji rodziny zastepcze;.
Sporzagdzane plany zawieraty dziatania krétko i dtugoterminowe w obszarach takich

jak: wychowanie dziecka w poczuciu godnosci i wartosci osobowej, zapewnieniu
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dostepu do swiadczen zdrowotnych, zapewnieniu ksztatcenia, wyrownywania brakdw
rozwojowych i szkolnych, rozwoju zainteresowan i uzdolnien, zaspokajania potrzeb
emocjonalnych, bytowych, rozwojowych, spotecznych, religijnych, zapewnienia
ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencjg w zycie prywatne dziecka,
umozliwienie kontaktu z rodzicami i innymi osobami bliskimi. Do kazdego z ww.
obszarow przypisane sg planowane dziatania wraz z terminem realizacji oraz
osobami odpowiedzialnymi za realizacje dziatania. Plany sg modyfikowane w ramach

potrzeb i dostosowywane do aktualnej sytuacji dziecka.

Dokumenty prowadzone byty wobec dziecka w sposob zindywidualizowany,
w dokumentacji znajdowaty sie diagnozy psychofizyczne dziecka sporzgdzane przez
psychologa w zakresie rozwoju dziecka, sporzgdzane na podstawie badania

W miejscu zamieszkania rodziny.

Prowadzona dokumentacja wskazuje na respektowanie obowigzku
wystuchania dziecka w kwestii jego pobytu w rodzinie zastepczej zgodnie z art. 4a
ustawy, ktory naktada obowigzek wystuchania dziecka przez podmioty realizujgce
zadania wynikajgce z ustawy, w szczegolnosci dokonujgc oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej oraz kwalifikujgc dziecko do przysposobienia,
sg obowigzane do wystuchania dziecka, jezeli jego wiek i stopien dojrzatosci na to
pozwalajg, oraz stosownie do okolicznosci uwzgledniajg jego zdanie. Czynno$¢ ta
byta odnotowywana w formie protokotu potwierdzajgcego wystuchanie dziecka
i zaprezentowanym stanowisku dziecka, lub informacje o braku mozliwosci

dokonania czynnosci z uwagi na wiek dziecka.

Stosownie do art. 76 ust. 3 pkt 7 ustawy koordynatorzy przedstawiali
Dyrektorowi Centrum sprawozdania z efektéw pracy, w ktérych szczegétowo

opisywali sposob realizacji zadan wynikajgcych z art. 77 ust. 3 ustawy.

Z dokumentacji prowadzonej przez koordynatoréw wynika, ze monitorowali
sytuacje rodzin, udzielali pomocy w rozwigzywaniu zgtaszanych przez nich
problemow. W celu dokonania oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy
koordynatorzy analizowali ich sytuacje zdrowotng i szkolng, przeprowadzali rozmowy
z dzie¢mi, dokonywali obserwaciji dzieci, a takze konsultowali sie z osobami

zorientowanymi w sytuacji dziecka.

Czestotliwos¢ wizyt w rodzinach zastepczych uzalezniona byta od potrzeb
rodzin, koordynatorzy spotykali sie rowniez z rodzinami w siedzibie Centrum oraz
kontaktowali z rodzinami telefonicznie. Koordynatorzy informowali rodziny
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o0 mozliwosci uzyskania bezptatnej pomocy psychologicznej oraz prawnej,
nawigzywali kontakt z pracownikiem socjalnym lub asystentem rodziny
wspotpracujgcym z rodzing biologiczng, ustalali biezgca sytuacje rodziny,

monitorowali utrzymywanie kontaktéw rodzicéw z dzieckiem.

Koordynatorzy monitorowali sytuacje zdrowotng dzieci przebywajgcych
w rodzinnej pieczy zastepczej, sugerowali oraz wskazywali rodzicom zastepczym
podejmowanie wiasciwych dziatan w szczegolnosci w sytuacjach kiedy zauwazyli cos

niepokojgcego.

Zgodnie z art. 77 ust. 3 pkt 3, 4 i 6 ustawy koordynatorzy udzielali pomocy
rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu poprzez organizacje
spotkan w formie wyjazdow integracyjnych, piknikéw rodzinnych, spotkan

Swigtecznych.

Zapewniali im dostep do specjalistycznej pomocy dla dzieci, kierujgc rodziny do
psychologa zatrudnionego w Centrum oraz innych specjalistow. Zapewniali
petnoletnim wychowankom wsparcie w formie rozméw i poradnictwa zgodnie

z potrzebami, monitorowali kontynuowanie przez nich nauki.

Koordynatorzy wspierali rodziny zastepcze w realizacji przez nich zadan
wynikajgcych z pieczy zastepczej, uczestniczyli w spotkaniach dzieci z rodzicami
biologicznymi, prowadzili indywidualne rozmowy z rodzicami oraz dzieCmi w miejscu
ich zamieszkania na tematy zwigzane z trudnosciami wychowawczymi, prezentowali
prawidtowe postawy rodzicielskie, szukali rozwigzan wskazujgc metody
wychowawcze wobec dziecka, monitorowali kontakty dzieci z rodzicami
biologicznymi. W okresie pandemii pracownicy wspierali rodziny w zakresie trudnosci
wynikajgcych z zaistniatej sytuacji, pomagali w pozyskaniu sprzetu dla dzieci
w celu kontynuowania nauki zdalnej w ramach Projektu ,WWsparcie dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie epidemii COVID-19” realizowanego

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020.

IX. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych uchybien lub nieprawidtowosci

oraz wskazanie oséb odpowiedzialnych za ich powstanie

W trakcie kontroli stwierdzono, ze niewfasciwie podejmowane dziatania przez
Centrum majg charakter nieprawidtowosci z uwagi na ich znaczgcy wptyw na

realizacje zadan w kontrolowanym zakresie.
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W trakcie kontroli stwierdzono uchybienie polegajgce na niewtasciwym
formutowaniu podstawy prawnej w decyzjach przyznajgcych pomoc na

kontynuowanie nauki, co stanowi naruszenie art. 6, 8 § 1, 9 oraz 107 § 1 pkt 4 k.p.a.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:

1) funkcjonowanie placowki opiekunczo-wychowawczej do 21 kwietnia 2022 r. bez
zezwolenia Wojewody co jest niezgodne z art. 106 ust. 1 ustawy;

2) w przypadku 1 dziecka na 26 z uregulowang sytuacja prawng, Centrum nie
zgtosito dokumentaciji do osrodka adopcyjnego w celu poszukiwania rodziny
adopcyjnej, co stanowi naruszenie art. 76 ust. 4 pkt 16 ustawy;

3) niezapraszanie na zespét ds. oceny sytuacji dziecka przedstawicieli osrodka
adopcyjnego, co jest niezgodne z art. 130 ust.1 pkt 5 ustawy;

4) dokumentacja koordynatoréw nie wskazuje na zatrudnienie w ramach
zadaniowego czasu pracy, co stanowi naruszenie art. 79 ust. 2 ustawy;

5) przekroczenie limitu rodzin objetych wsparciem opiekg w przypadku 1

koordynatora co jest niezgodne z art. 77 ust. 4 ustawy.

Przyczyng stwierdzonych nieprawidtowosci i uchybien byta niewystarczajgca
znajomosc¢ prawa lub btedne interpretowanie przepisow oraz niewystarczajgcy

nadzor kierownictwa nad realizowanymi zadaniami.

Niewfasciwe powotywanie w podstawie prawnej decyzji przepisow
warunkujgcych przyznanie $wiadczenia stanowi uchybienie, poniewaz jest to wada
natury formalnej, ktéra nie skutkuje negatywnymi konsekwencjami dla strony

postepowania.

Funkcjonowanie placéwki opiekunczo-wychowawczej bez zezwolenia

Wojewody stanowi naruszenie art. 106 ust. 1 ustawy.

Niezgtoszenie dzieci z uregulowang sytuacjg prawng do osrodka adopcyjnego
skutkuje niemoznoscig wszczecia przez osrodek adopcyjny procedury poszukiwania
dla dzieci rodziny adopcyjnej, a co za tym idzie koniecznos¢ przebywania dtuzej niz

jest to konieczne w pieczy zastepcze;.

Niezapraszanie przedstawicieli osrodka adopcyjnego na zespoty ds. oceny

sytuacji dziecka moze przyczyni¢ sie do przedtuzenia postepowan adopcyjnych.

Niezatrudnianie koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej w ramach
zadaniowego czasu pracy skutkuje niemoznoscig pracy z rodzing poza godzinami

wynikajgcymi z umowy o prace w godzinach od 7 do 15.
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Przekroczenie limitu rodzin z ktérymi jednoczesnie wspotpracuje koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej moze skutkowac niewystarczajgcy iloscig czasu
przeznaczonego dla rodzin zastepczych a w konsekwencji brakiem efektow

wspotpracy koordynatora z rodzing zastepcza.

Za powstate nieprawidtowosci oraz uchybienia odpowiedzialnos¢ ponosi
Dyrektor Centrum w zakresie braku nadzoru nad realizacjg zadan przez

pracownikéw Centrum.
X. Uwagi i wnioski

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

1) zadania powiatu namystowskiego w zakresie pieczy zastepczej Starosta
Namystowski wykonuje za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Namystowie, zgodnie z art. 76 ust. 1 ustawy,

2) Centrum jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej realizowato zadania
powiatu okreslone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

3) Powiat namystowski zapewnia piecze zastepczg zarowno w rodzinach
zastepczych jak i placowkach opiekunczo-wychowawczych;

4) Zezwolenie Wojewody na prowadzenie Placéwki Opiekunczo-Wychowawcze;j
Dom Dziecka ,Szansa” w Namystowie zostata wydane w dniu 7.04.2022 r. oraz
weszto w zycie z dniem uprawomocnienia sie tj. 21.04.2022 r., co wskazuje na
funkcjonowanie placéwki do 21 kwietnia bez zezwolenia Wojewody co jest
niezgodne z art. 106 ust. 1 ustawy.

5) Centrum posiada i realizuje 3 — letni programu rozwoju pieczy zastepczej
stosownie do art. 180 pkt 1 ustawy. Zatozenia programu sg adekwatne do
zdiagnozowanych potrzeb w zakresie rodzin zastepczych,

6) koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnieni w Centrum posiadajg
kwalifikacje okreslone w art. 78 ust.1 ustawy,

7) koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej sg zatrudnieni w ramach stosunku
pracy w systemie zadaniowego czasu pracy zgodnie z art. 79 ust. 2 ustawy,
niemniej w trakcie kontroli stwierdzono, ze w brak jest zapiséw wskazujgcych
na zatrudnienie w systemie zadaniowym,;

8) wszystkie rodziny zastepcze funkcjonujgce w powiecie objete sg wsparciem

koordynatoréw;
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9) w przypadku 1 koordynatora zostata przekroczona liczba podopiecznych
o ktérej mowa w art. 77 ust. 4 ustawy,

10) powiat namystowski finansowat swiadczenia pieniezne dotyczgce dzieci
z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka, placéwkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach
opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub
rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu, zgodnie
z art. 180 pkt 13 lit. a,

11) powiat namystowski organizowat wsparcie osobom usamodzielnianym
opuszczajgcym rodziny zastepcze oraz placéwki opiekunczo-wychowawcze
przez wspieranie procesu usamodzielnienia oraz udzielanie swiadczen,
stosownie do art. 180 pkt 3 ustawy,

12) Centrum sporzgdza sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz przekazuje je wiasciwemu wojewodzie
w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

z zachowaniem termindw okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie sprawozdan
rzeczowo-finansowych z wykonania zadan z zakresu wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepczej, stosownie do art. 180 pkt 14 ustawy,

13) Centrum prowadzi nabér kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej i prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, kwalifikuje osoby kandydujgce do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, stosownie do art. 76 ust. 4 pkt 1i 2
ustawy;

14) Organizator przeprowadza analize, o ktérej mowa w art. 42 ust. 7 ustawy;

15) Centrum dokonuje ocen okresowej sytuacji dziecka oraz ocen rodziny
zastepczej na podstawie art. 128, 129 oraz 134 ustawy;

16) na zespoty do spraw ocen sytuacji dziecka nie byli zapraszani przedstawiciele
osrodkow adopcyjnych co jest niezgodne z art. 130 ust. 1 pkt 5 ustawy;

17) Dyrektor Centrum zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 przedstawit staroscie i radzie
powiatu roczne sprawozdanie z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej oraz przedstawit zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy

zastepczej;
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18) Centrum zapewnia koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolenia
majgce na celu podnoszenie ich kwalifikacji, stosownie do art. 76 ust. 1 pkt 14a
ustawy;

19) praca koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej nie jest tgczona
z wykonywaniem obowigzkdéw pracownika socjalnego, co jest zgodne z art. 79
ust. 3 ustawy;

20) organizator rodzinnej pieczy zastepczej zgtasza zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 16
ustawy do o$rodkéw adopcyjnych informacje o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych.
Niemniej w przypadku 1 wychowanka na 26 dzieci z uregulowang sytuacjg

prawng, organizator dopetnit tego obowigzku dopiero w trakcie kontroli.
XIl. Zalecenia pokontrolne.

Z uwagi na stwierdzone nieprawidtowosci i uchybienie, stosownie do art. 197d
ust. 1 ustawy,
zalecam:

1) dokladne powolywanie podstawy prawnej w decyzjach
administracyjnych, tj. ze wskazaniem majacych zastosowanie
w sprawie przepiséw zaréwno prawa formalnego, jak i materialnego
(jezeli przepis, ktéry stanowi podstawe prawng decyzji jest podzielony
na wewnetrzne jednostki redakcyjne — ustepy, punkty lub paragrafy
albo innego rodzaju jednostki redakcyjne- to konieczne jest wskazanie
w decyzji odpowiedniej jednostki redakcyjnej tego przepisu) oraz
z powotaniem zrédet ich publikacji,

2) bezzwitoczne przekazywanie informacji o dzieciach z uregulowana
sytuacja prawna do osrodka adopcyjnego w celu poszukiwania dla
nich rodzin przysposabiajacych zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 16 ustawy,

3) zatrudnianie w Centrum koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej
w ramach zadaniowego czasu pracy stosownie do art. 79 ust. 2 ustawy
oraz zawieranie w dokumentacji informacji wskazujacej na
porozumienie lub ustalenie z pracownikiem w zakresie czasu
niezbednego do wykonania powierzonych zadan, uwzgledniajagc wymiar
czasu pracy wynikajacy z norm okreslonych w art. 129 k.p.;

4) zapraszanie na zespot ds. oceny sytuacji dziecka przedstawicieli

osrodka adopcyjnego, zgodnie z art. 130 ust.1 pkt 5 ustawy;
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5) odejmowanie skutecznych dziatan majacych na celu przestrzeganie
limitéw srodowisk zastepczych przypadajacych na jednego
koordynatora.

Pouczenie

Stosownie do § 14 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz
wzoru legitymaciji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli, zastrzezenia do
wystgpienia pokontrolnego, w tym: wystgpienia niezawierajgcego zalecen
pokontrolnych, sktada sie na zasadach okreslonych w art. 197 d ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w mysl| ktérego
kontrolowana jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen
pokontrolnych, zgtosi¢ do nich zastrzezenia. Umotywowane zastrzezenia zgtasza sie

na pismie do Wojewody Opolskiego.

Ponadto na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3a ustawy, prosze o przestanie
informacji o sposobie realizacji zalecen pokontrolnych w terminie 30 dni od daty
otrzymania wystgpienia pokontrolnego do Wydziatu Zdrowia i Polityki Spoteczne;j

Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

Z up. Wojewody Opolskiego

Mieczystaw Wojtaszek
Dyrektor
Wydzial Zdrowia i Polityki Spotecznej

Inspektor Wojewodzki
Daria Grabowska
Starszy Inspektor Wojewodzki
Anna Namysto

Inspektor Wojewoédzki

Joanna Antosz
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