Umowa nr 11/411/P/15014/6230/25/DRI

0 udzielenie pomocy publicznej w formie dotacji celowej, zwana dalej ,,Umowa”,
zawarta dnia 16 pazdziemnika 2025 r. w Warszawie,

pomiedzy:
Skarbem Panstwa reprezentowanym przez Ministra Finanséw i Gospodarki, jako ministra whasciwego do
spraw gospodarki, ktérego obsluge zapewnia Ministerstwo Rozwoju i Technologii z siedzibag w Warszawie,
Plac Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa, w imieniu ktérego, na podstawie upowaznienia/pelnomocnictwa
z dnia 28 lipca 2025 r., nr MRiT/ 156-UPM/25, ktorego kopia stanowi Zatacznik Nr 1 do Umowy, dziata Pani
Agnieszka Bula-Kopafiska, Zastgpca Dyrektora Departamentu Rozwoju Inwestycji w Ministerstwie Rozwoju
i Technologii, zwanym dalej ,,Ministrem™,
a

TWEETOP Spétka z ograniczong odpowiedzialnoScig, z siedzibg w Szczecinie, ul. Ludowa 24¢, 71-700
Szczecin, wpisang do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy Szczecin-Centralny w Szczecinie, VII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, pod
numerem KRS: 0000035364, NIP: 851-274-34-64, REGON: 812-382-941, posiadajaca kapital zakladowy
w kwocie: 50 000,00 zl, reprezentowang przez Czlonkéw Zarzadu — Pana Bartosza Borkowskiego i Pana
Krzysztofa Bilbina, uprawnionych do lacznej reprezentacji spéiki zgodnie z Informacja z Centralnej
Informacji Krajowego Rejestru Sadowego, odpowiadajacg odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcow
KRS pobrang w dniu 16 pazdziernika 2025 r., stanowigcg Zatacznik Nr 2 do Umowy, zwana dalej

»Przedsiebiorca”.

Minister i Przedsigbiorca zwani sg tacznie dalej ,,Stronami”.

Majac na uwadze, ze:

A. W dniu 22 lipca 2024 r. Przedsigbiorca zlozyt wniosek o udzielenie pomocy publicznej, zwany dalej
»Wnioskiem”, zgodnie z rozporzadzeniem Komisji' (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgcym niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108

Traktatu (L 187/1 z dnia 26 czerwca 2014 r. str. 1), zwanym dalej ,,rozporzgdzeniem 651/2014”.

B. W dniu 4 marca 2025 r. Migdzyresortowy Zespo6t ds. Inwestycji o Istotnym Znaczeniu dla Gospodarki
Polskiej, zgodnie z Programem wspierania inwestycji o istotnym znaczeniu dla gospodarki polskiej na
lata 2011-2030, zwanym dalej ,,Programem”, rekomendowat Ministrowi propozycje wsparcia dla
inwestycji realizowanej przez Przedsigbiorcg w latach 2024 — 2025 polegajacej na ,,Rozbudowie
istniejgcego zakladu produkeji rozwiazan instalacyjno-grzewczych w Szczecinie, wojewédztwo
zachodniopomorskie”. Realizacja inwestycji bgdzie polegata na wykonaniu dzialan opisanych we
Whiosku, uzupelnionym pismem z dnia 17 wrzes$nia 2025 r.

C. Minister jest podmiotem udzielajacym pomocy publicznej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia

30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2025 r.
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poz. 468) dzialajagcym na podstawie art. 132 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, ze zm.), zwanej dalej ,,ustawg o finansach publicznych”,
w zwigzku z art. 21 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju

(Dz. U. z 2025 1. poz. 198).
Wsparcie okreslone Umowg stanowi pomoc regionalna w rozumieniu rozporzadzenia 651/2014.

Umowa sporzgdzona jest na podstawie Uchwaly nr 91/2023 Rady Ministréw z dnia 5 czerwca 2023 r.,
zmieniajacej uchwale w sprawie przyjecia programu rozwoju pod nazwa .,Program wspierania

inwestycji o istotnym znaczeniu dla gospodarki polskiej na lata 2011-2030”,

W zwigzku z powyzszym, Strony postanawiajg, co nastepuje:

§ 1. WYPLATA POMOCY

1.

Minister ze Srodkéw budzetowych bedacych w jego dyspozycji, przeznaczonych na realizacje Programu,
udzieli Przedsigbiorcy w roku 2026 wsparcia w formie dotacji celowej z tytutu poniesienia kwalifikowanych
kosztéw inwestycji, zwanej dalej ,,Pomocg”, w maksymalnej kwocie 2 351 043,00 zt (stownie: dwa miliony
trzysta pigcdziesiat jeden tysiecy czterdziesci trzy ztote 00/100).

Pomoc przyznaje si¢ na realizacj¢ przez Przedsigbiorce w latach 2024 — 2025 Inwestycji strategicznej
polegajacej na ,,Rozbudowie istniejacego zakladu produkeji rozwigzan instalacyjno-grzewczych
w Szczecinie, woj. zachodniopomorskie” zwanej dalej ,,Inwestycja”.

Przedsigbiorca obowigzany jest do prowadzenia ewidencji ksiggowej kosztéw Inwestycji w spos6b
umozliwiajacy ocene jej wykonania pod wzgledem finansowym.

Przedsigbiorca o§wiadcza, ze zapoznal si¢ z przepisami rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 14 grudnia
2021 r. w sprawie ustalenia mapy pomocy regionalnej na lata 2022 — 2027 (Dz. U. 2021 poz. 2422 oraz
z 2025 poz. 908) oraz rozporzadzenia 651/2014 i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania przy realizacji

Umowy, co obejmuje wszelkie nowelizacje wskazanych przepisow.

Przedsigbiorca o$wiadcza, ze zapoznal si¢ z Programem.

§ 2. ZOBOWIAZANIA PRZEDSIEBIORCY

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ zakonczy¢ realizacje Inwestycji, tj. utworzy¢ okre§lone Umowg miejsca

pracy i ponies¢ okreslone Umowga koszty Inwestycji, najpdzniej do dnia 31 grudnia 2025 r. oraz prowadzié

dziatalno$¢ gospodarczg niezbgdng do realizacji Inwestycji, w szczegdlnosci do realizacji postanowien

ust. 2 niniejszego paragrafu, przez okres co najmniej 3 lat liczac od dnia zakoficzenia realizacji Inwestycji,

zwany .okresem utrzymania Inwestycji”. Przedsi¢biorca poinformuje pisemnie Ministra o dacie zakoficzenia

realizacji Inwestycji.

Przedsigbiorca w zwiazku z zawarciem Umowy zobowigzuje sie do:

1) utworzenia w zwigzku z Inwestycja w Szczecinie, najpézniej do dnia 31 grudnia 2025 r., co najmniej
2 nowych miejsc pracy, zgodnie z Zatacznikiem Nr 3 do Umowy, w przeliczeniu na pelne etaty
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w stosunku do Sredniego zatrudnienia z 12 miesigcy poprzedzajacych zlozenie Wniosku, ktore wynosi

109,94 etatéw, z zastrzezeniem, ze do liczby miejsc pracy utworzonych w zwiazku z Inwestycjg

zaliczane bgda miejsca pracy powstale po dniu ztozenia Wniosku;

2) utrzymania kazdego utworzonego miejsca pracy przez okres co najmniej 3 lat od dnia jego utworzenia,

przy czym warunek utrzymania nowych miejsc pracy weryfikowany bedzie w oparciu o srednioroczne

zatrudnienie w poszczegdlnych latach spelniania tego warunku;

3) poniesienia najp6zniej do dnia 31 grudnia 2025 r., zgodnie z Zatacznikiem Nr 4 do Umowy, kosztéw

Inwestycji w wysokosci co najmniej 47020 875,00 zt (stownie: czterdziesci siedem miliondéw

dwadziescia tysigcy osiemset siedemdziesigt pie¢ ztotych 00/100);

4) utrzymania w wojewddztwie zachodniopomorskim, zgodnie z rozporzadzeniem 651/2014, Inwestycji

o wartosci poczgtkowej wskazanej w pkt 3 przez okres co najmniej 3 lat od dnia zakoficzenia realizacji

Inwestycji;

5) wykonania nastgpujgcych zobowiazan zwigzanych z kryteriami oceny projektu inwestycyjnego,

zwanymi dalej ,kryteriami jako$ciowymi”:

a)

Kryterium jako$ciowe ,,Posiadanie statusu mikro przedsigbiorcy, malego przedsigbiorcy albo

Sredniego przedsigbiorcy” (kryterium weryfikowane w momencie ubiegania si¢ 0 pomoc publiczng);

b) Kryterium jakosciowe ,,Utworzenie wyspecjalizowanych miejsc pracy”

<)

Przedsigbiorca zobowiazuje sig, ze w okresie utrzymania inwestycji co najmniej 80% zatrudnionych
w ramach Inwestycji pracownikéw bedzie posiadalo wyksztalcenie wyzsze, srednie, srednie
branzowe, zasadnicze zawodowe lub zasadnicze branzowe, poswiadczone dyplomem lub

$wiadectwem, lub innym dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu;

Kryterium jakosciowe ,,Prowadzenie dzialalno$ci gospodarezej o niskim negatywnym wplywie
na Srodowisko”

Przedsigbiorca zobowiazuje si¢, Ze przez caty okres utrzymania Inwestycji bedzie posiadat Certyfikat
EMAS, ETV lub ISO 14001 albo zastgpujacy wskazane certyfikaty dokument poswiadczajacy
posiadanie statusu laureata GreenEvo lub Swiadectwa Czystszej Produkciji, lub wpis do Polskiego
Rejestru Czystszej Produkeji i Odpowiedzialnej Przedsigbiorczosci, dotyczacy zakladu, w ktérym

zostata zrealizowana Inwestycja;

d) Kryterium jakoéciowe ,,Wspieranie zdobywania wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz

wspélpraca ze szkolnictwem branzowym”
Przedsigbiorca zobowigzuje sig, ze przez caly okres utrzymania Inwestycji spelni co najmniej 4 z 8
warunkow obejmujacych:
1) oferowanie pracownikom dostepu do szkolen majacych na celu uzyskanie, uzupehienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych, potrzebnych
do wykonywania pracy, lub

2) dofinansowanie kosztéw ksztalcenia lub



3)
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5)

6)
7
8)

nawigzanie wspélpracy z branzowymi szkotami I stopnia, branzowymi szkotami II stopnia,
technikami, szkotami policealnymi, centrami ksztalcenia zawodowego, placéwkami
ksztalcenia ustawicznego lub uczelniami, polegajaca na organizowaniu praktyk, stazy,
szkolen lub

oferowanie pozaszkolnych zaj¢¢ edukacyjnych, ktére maja na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych, potrzebnych do
wykonywania pracy, w tym umieje¢tnosci poszukiwania zatrudnienia, finansowanych przez
przedsiebiorce, lub

przekazanie na potrzeby szkoly lub centrum ksztalcenia zawodowego, lub placowki
ksztalcenia ustawicznego, lub uczelni maszyny oraz narzedzia, lub

stworzenie klasy patronackiej lub laboratorium, lub

wprowadzenie ksztalcenia dualnego lub

zezwolenie na prowadzenie przez zatrudnionego pracownika doktoratu wdrozeniowego;

e) Kryterium jakosciowe ,,Podejmowanie dzialan w zakresie opieki nad pracownikiem”

Przedsigbiorca zobowiazuje si¢, ze okresie utrzymania Inwestycji poniesie koszty $wiadczen

dotyczacych dzialan w zakresie opieki nad pracownikiem w wysokosci co najmniej 1000 z} brutto na

pracownika na rok, dla wszystkich pracownikéw zatrudnionych w ramach nowej inwestycji, w tym

do podjecia dziatan w zakresie opieki nad pracownikiem, w szczegélnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

oferowanie pracownikom udzialu w dodatkowych programach opieki zdrowotnej
wykraczajacych poza $wiadczenia wymagane przepisami prawa lub

oferowanie pracownikom dodatkowych $wiadczen pracowniczych z zakresu réznych form
wypoczynku, dziatalnosci kulturalno-oswiatowej, sportowo-rekreacyjnej, ubezpieczen,
lub

utworzenie lub zlecenie utworzenia i prowadzenia podmiotowi zewnetrznemu
przyzakladowego zlobka, klubu dziecigcego lub przedszkola, lub

pokrywanie 50% kosztéw zwigzanych z pobytem dzieci do lat 3 w zlobku, klubie
dziecigcym oraz ze sprawowaniem opieki nad dziemi do lat 3 przez dziennego opiekuna
lub pobytem dzieci do lat 6 w placéwce wychowania przedszkolnego, oddziale
przedszkolnym w szkole podstawowej, zespole wychowania przedszkolnego, punkcie
przedszkolnym, przy zalozeniu, Zze ze Swiadczenia w okresie utrzymania korzysta 20%

pracownikow zakladu.

3. Przedsigbiorca zobowiazuje si¢ do przekazywania Ministrowi, na kazde pisemne wezwanie, informacji

i wyjasnien na temat realizacji Inwestycji, w tym takze do przedkladania dokumentéw lub ich

poswiadczonych kopii, wlaczajac w to wszystkie faktury i wyciagi bankowe dotyczace wydatkéw

poniesionych w zwiazku z realizacja Inwestycji.



4.

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do ewidencjonowania danych (prowadzenia zapiséw ksieggowych
i kadrowych) w spos6b umozliwiajacy jednoznaczne ustalenie, biezace monitorowanie i weryfikacje,

w tym kontrolg kosztéw Inwestycji oraz liczby utworzonych nowych miejsc pracy.

§ 3. SPRAWOZDAWCZOSC

1. Wyplata Pomocy, zgodnie z § 1 ust. 1, dokonywana begdzie — po spelnieniu ponizszych warunkéw —

W nastepujacy sposéb:

1y

2)

3)
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w roku 2026 w terminie do 31 stycznia, Przedsigbiorca przedlozy do akceptacji Ministra sprawozdanie
finansowo — rzeczowe w zakresie liczby utworzonych miejsc pracy i poniesionych kosztéw Inwestycji
obejmujgce okres poczgwszy od dnia rozpoczgcia realizacji Inwestycji do dnia 31 grudnia 2025 r.,

sporzagdzone zgodnie ze wzorem stanowigcym Zalacznik Nr 5 do Umowy, zwane dalej

»Sprawozdaniem”. Za datg ztozenia Sprawozdania uznaje si¢ date jego wplywu do Kancelarii Ogélnej
Ministerstwa Rozwoju i Technologii, w tym poprzez platform¢ ePUAP lub na adres do dorgczen

elektronicznych. Sprawozdanie podlega akceptacji przez Ministra;

w przypadku zastrzezen, co do tresci Sprawozdania, Minister umozliwi Przedsigbiorcy korekte
Sprawozdania w odpowiednim zakresie. W roku 2026 w terminie 30 dni od dnia zaakceptowania przez
Ministra Sprawozdania bez zastrzezen, Minister wyptaci Przedsigbiorcy kwote Pomocy przypadajaca
na dany rok, z zastrzezeniem, ze jezeli liczba utworzonych miejsc pracy wskazana w Sprawozdaniu
bedzie nizsza niz 2 nowe miejsca pracy (w przeliczeniu na pelne etaty) lub warto$¢ kosztéw Inwestycji
poniesionych do dnia 31 grudnia 2025 r., bedzie nizsza niz 32 000 000,00 zt (stownie: trzydziesci dwa

miliony ztotych 00/100) — woéwczas Pomoc nie zostanie wyplacona;

w przypadku gdy do dnia 31 grudnia 2025 r., warto$¢ kosztéw Inwestycji wskazana w Sprawozdaniu
bedzie nizsza niz okreslona w § 2 ust. 2 pkt 3, ale nie nizsza niz 32 000 000,00 z! (stownie: trzydziesci
dwa miliony ztotych 00/100) — wéwczas ostateczna kwota naleznej Pomocy zostanie obnizona zgodnie

z zasadami okreslonymi w § 5 ust. 2;

kwota Pomocy zostanie wyplacona przelewem na rachunek bankowy Przedsigbiorcy o numerze
PL 75 1050 1559 1000 0022 7443 6472. Za dzien wyplaty Pomocy uwaza si¢ dziefi obciazenia
rachunku bankowego Ministerstwa Rozwoju i Technologii. W przypadku zmiany numeru rachunku
bankowego Przedsigbiorca niezwlocznie poinformuje w formie pisemnej o tym fakcie Ministra.

Zmiana numeru rachunku bankowego nie wymaga zmiany Umowy.

2. W latach 2026 — 2029 Przedsiebiorca jest obowigzany do przedstawienia w terminie do dnia 30 kwietnia

kazdego roku, zestawienia zaptaconych podatkéw, w ktérym dane odnosza si¢ do Inwestycji i dotycza

lacznej wysokosci podatkéw CIT, PIT, VAT oraz podatku od nieruchomosci, jakie zostaly przez

Przedsigbiorce zaptacone za rok poprzedni, w zwiazku z realizacja Inwestycji oraz wartosci sprzedazy na

rynek krajowy i wysokosci Sredniego wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych w ramach

Inwestycji, sporzadzone zgodnie ze wzorem stanowigcym Zalacznik Nr 6 do Umowy. O zachowaniu



terminu na przedstawienie zestawienia zaptaconych podatkéw, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym,
decyduje data zalozenia w Kancelarii Ogélnej Ministerstwa Rozwoju i Technologii, w tym poprzez

platforme ePUAP lub na adres do doreczen elektronicznych.

Za dzien rozpoczgcia realizacji Inwestycji, o ktérym mowa w Umowie, uwaza si¢ dziefi rozpoczecia robét
budowlanych, ktéry zostanie potwierdzony odpowiednim wpisem w dzienniku budowy i wynikaé bedzie
z wlasciwej umowy o roboty budowlane, zwigzanych z Inwestycja lub pierwsze prawnie wigzace
zobowigzanie do zaméwienia urzadzen lub inne zobowigzanie, ktére sprawia, ze Inwestycja staje
si¢ nieodwracalna, zaleznie od tego co nastapi najpierw, z wylaczeniem zakupu gruntéw oraz prac
przygotowawczych, takich jak uzyskanie zezwolen i przeprowadzenie studiéw wykonalnosci. Rozpoczecie
realizacji Inwestycji moze nastapi¢ po dniu zlozenia przez Przedsigbiorce odpowiedniego wniosku o pomoc

zgodnie z rozporzadzeniem 651/2014.

Przedsigbiorca jest obowigzany do przedkladania Ministrowi w latach 2027 — 2029 corocznych sprawozdan
z wykonania obowigzkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 2 i 4 — 5. Sprawozdania sporzadzane beda
wedlug wzoru stanowigcego Zatacznik Nr 7 do Umowy oraz sktadane Ministrowi w terminie do dnia
31 marca kazdego roku nastgpujacego po danym roku sprawozdawczym. O zachowaniu terminu na
przedloZenie sprawozdan, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim decyduje data ztozenia w Kancelarii
Ogolnej Ministerstwa Rozwoju i Technologii, w tym poprzez platform¢ ePUAP lub na adres do doreczen

elektronicznych.

§ 4. KONTROLA REALIZACJI INWESTYCJ1

1.

W roku 2026 w terminie uzgodnionym przez Strony upowaznieni przedstawiciele Ministra, zwani dalej

»Przedstawicielami Ministra”, po uprzednim powiadomieniu Przedsigbiorcy, przeprowadza kontrole w celu

weryfikacji liczby utworzonych i utrzymanych miejsc pracy oraz lacznej wysokosci nakladéw

inwestycyjnych poniesionych przez Przedsigbiorce, od dnia rozpoczgcia realizacji Inwestycji do ostatniego

dnia roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, w ktérym kontrola jest przeprowadzana, zwang dalej

»Kontrolg”.

Kontrole przeprowadza sie:

— W sposéb zdalny za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy
z dnia 18 lipca 2002 r. o §wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. 22024 r. poz. 1513 ze zm.),

— w siedzibie Przedsigbiorcy lub,

— w miejscu realizacji Inwestycji.

O sposobie przeprowadzenia Kontroli decyduje Przedstawiciel Ministra.

Przedsigbiorca o§wiadcza, ze wyraza zgode na przeprowadzanie Kontroli w sposéb zdalny.

W przypadku przeprowadzania Kontroli w spos6b zdalny, Przedsigbiorca jest obowiazany do przekazania

pelnej wymaganej przez Przedstawicieli Ministra dokumentacji w wersji elektronicznej, w tym fotografii

Srodkéw trwalych stanowigcych koszty kwalifikowane inwestycji. Po dokonaniu oceny dokumentacji

jest sporzadzany protokol z Kontroli. Nie wylgcza si¢ mozliwosci kontynuacji Kontroli podjetej
6



w sposéb zdalny, w siedzibie Przedsigbiorcy lub w miejscu realizacji Inwestycji, w szczeg6lnosci, gdy tresé
przedstawionych zdalnie przez Przedsigbiorce dokumentow budzi watpliwosci lub istnieje podejrzenie

nieprawidlowosci w zakresie realizacji Umowy.

6. W okresie Kontroli Przedsigbiorca jest zobowigzany zapewni¢ Przedstawicielom Ministra nieograniczony
dostep do miejsc, w ktérych realizowana jest Inwestycja, oraz dostgp do ewidencji ksiegowej i ewidencji
kadrowej zwiazanej z Inwestycja, wtym prowadzonej w formie elektronicznej, atakze do wszystkich
innych dokumentéw zwigzanych z Inwestycja. Jednoczesnie Minister zobowiazuje si¢ do nieujawniania
danych osobowych wynikajacych z ewidencji kadrowej i zachowania ich poufnosci oraz o$wiadcza, iz
udostgpnienie Przedstawicielom Ministra tych danych nie naruszy praw i wolnosci os6b, ktorych te dane
dotycza.

7. Kontrola Przedsigbiorcy zostanie przeprowadzona w dniach i godzinach pracy obowigzujacych w siedzibie
Przedsigbiorcy lub w miejscu realizacji Inwestycji. Podczas Kontroli Przedsigbiorca zapewni obecnosé
0s6b kompetentnych do udzielenia wyjasnien na temat procedur, wydatkéw i innych zagadniefi zwigzanych
z realizacjg Inwestycji. Odmowa poddania si¢ przez Przedsigbiorc¢ Kontroli lub uniemozliwienie jej
przeprowadzenia stanowi podstawg do wypowiedzenia w trybie natychmiastowym Umowy.
Nieudostgpnienie wszystkich wymaganych dokumentéw i danych, w tym dostepu do zapiséw ewidencji
ksiggowej i ewidencji kadrowej zwigzanej z Inwestycja, w tym prowadzonych w formie elektroniczne;j,
o ktérych mowa w ust. 6, jest traktowane jak uniemozliwienie przeprowadzenia kontroli, stanowigce
podstawg do wypowiedzenia Umowy. W przypadku wypowiedzenia Umowy Pomoc zostanie zwrécona

przez Przedsigbiorce na zasadach okreslonych w § 7 ust. 5.

8. Po przeprowadzeniu Kontroli, Przedstawiciele Ministra sporzadza i podpisza protokét z Kontroli
w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron, zwany dalej ,,Protokotem”. Protok6t powinien
zawiera¢ w szczegdlnosci wykaz dokumentéw i innych Zrédet, na podstawie ktérych zostala
przeprowadzona Kontrola, liczbe utworzonych przez Przedsigbiorce miejsc pracy, informacje na temat
realizacji warunku utrzymania miejsc pracy, lacznej wysokosci naktadéw inwestycyjnych poniesionych
przez Przedsigbiorcg — od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do ostatniego dnia roku kalendarzowego
objetego kontrolg. Protokdt podpisany przez Przedstawicieli Ministra zostanie przekazany Przedsigbiorcy
do podpisania.

9. Przedsigbiorcy przystuguje prawo zgloszenia do Ministra zastrzezen do Protokolu w terminie 14 dni od
dnia jego otrzymania. W terminie 14 dni liczac od dnia wplywu zastrzezen do Kancelarii Ogoélnej
Ministerstwa Rozwoju i Technologii, Minister moze uwzgledni¢ zastrzezenia i zleci¢ Przedstawicielom
Ministra sporzadzenie skorygowanego Protokolu. Skorygowany Protokét zostanie podpisany przez
Przedstawicieli Ministra i przekazany Przedsigbiorcy do podpisu. W przypadku, gdy Przedsiebiorca zglosi
zastrzezenia do skorygowanego Protokolu oraz w przypadku nieuwzglednienia zastrzezefh Minister
powiadamia Przedsigbiorcg o koniecznosci przeprowadzenia ponownej kontroli, zwanej dalej ,,Dodatkows
Kontrola”, przez Przedstawicieli Ministra, innych niz przeprowadzajacy Kontrole, z zachowaniem

procedur, o ktérych mowa w ust. 1 — 8. Po przeprowadzeniu Dodatkowej Kontroli, Przedstawiciele Ministra



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

sporzadzg raport o wynikach Dodatkowej Kontroli, zwany dalej ,Raportem”. Podpisany przez
Przedstawicieli Ministra przeprowadzajacych Dodatkowa Kontrolg Raport przekazuje si¢ Przedsiebiorcy
w terminie 14 dni liczac od dnia zakonczenia Dodatkowej Kontroli. Wszystkie ustalenia oraz wyniki
Dodatkowej Kontroli zawarte w Raporcie sg ostateczne i wigzace dla Stron, a wykonanie zobowiazan
objetych kontrolg wskazanych w Raporcie za okres objgty Dodatkowa Kontrola, nie bedzie podlegaé
dalszej weryfikacji.

Jezeli Przedsigbiorca nie zglosi zastrzezen do Protokohu zostanie on — w terminie 14 dni od dnia jego
otrzymania przez Przedsigbiorce — podpisany przez upowaznionych przedstawicieli Przedsigbiorcy,
a jeden tak podpisany jego egzemplarz zostanie zwrécony do Ministra. Po podpisaniu Protokotu przez obie
Strony ustalenia zawarte w Protokole begda miaty charakter ostateczny, a wskazany w nim stopien
wykonania przez Przedsigbiorce zobowigzania nie bedzie podlegaé dalszej weryfikacji. Postanowienia zdan

poprzednich maja odpowiednie zastosowanie do skorygowanego Protokotu, o ktérym mowa w ust. 9.

W przypadku bezskutecznego uptywu 14 — dniowego terminu, o ktérym mowa w ust. 10, przyjmuje sie,
ze Przedsigbiorca zaakceptowal odpowiednio — Protokét lub skorygowany Protokét — w catosci bez
zastrzezen. Za dzien zgloszenia zastrzezen Strony rozumieja dzien nadania przez Przedsiebiorce zastrzezen,
odpowiednio do Protokolu albo skorygowanego Protokolu w polskiej placéwce pocztowej operatora
wyznaczonego lub dziefi ich zlozenia w Kancelarii Ogo6lnej Ministerstwa Rozwoju i Technologii, w tym

poprzez platforme ePUAP lub na adres do doreczen elektronicznych.

Za dziefi otrzymania Protokohu, skorygowanego Protokotu lub Raportu przez Przedsigbiorce uznaje sig
dzien jego wplywu do siedziby Przedsiebiorcy.

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego powiadamiania Ministra o kazdej zmianie siedziby
i adresu. W razie zaniedbania tego obowigzku Protokét, skorygowany Protokdt lub Raport wystane na adres
Przedsigbiorcy wskazany w Umowie lub na ostatni adres wskazany przez niego uwaza sie za skutecznie
dorgczone. Zmiana siedziby i adresu Przedsigbiorcy, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, nie
wymaga zmiany Umowy.

Protokol, skorygowany Protokét Iub Raport za dany rok stanowi oceng wykonania zobowigzan
Przedsigbiorcy okreSlonych w Umowie za okres, ktérego dotyczy ten — odpowiednio — Protokét,

skorygowany Protokét lub Raport.

W przypadku zastrzezen, co do zgodnosci realizacji Inwestycji z postanowieniami Umowy, Minister
pisemnie poinformuje o tym fakcie Przedsigbiorcg oraz ma prawo wstrzymania wyplaty Pomocy do czasu

ostatecznego wyjasnienia tych zastrzezen.

W przypadku, gdy z Protokolu, co do ktérego nie wniesiono zastrzezefi, skorygowanego Protokotu lub
Raportu wynika, Ze Przedsigbiorca w danym roku pobrat Pomoc w nadmiernej wysokosci, wowczas jest
on zobowigzany do zwrotu odpowiedniej czg$ci Pomocy na zasadach okreslonych w art. 169 ustawy
o finansach publicznych wraz z odsetkami liczonymi jak dla zalegtosci podatkowych, na rachunek bankowy

wskazany przez Ministra.



17.

18.

19.

20.

Minister zapewnia, ze wszelkie informacje przekazane, udostepnione lub ujawnione Ministrowi lub
upowaznionym Przedstawicielom Ministra przez Przedsigbiorce, na podstawie lub w zwigzku z Umowa,
w tym w szczegblnosci, na podstawie § 3 ust. 2 Umowy, beda traktowane jako tajemnica Przedsigbiorcy,
oraz Minister zobowiazuje sig, iz informacje te zostang uzyte i wykorzystane wylacznie dla celéw

zwigzanych z realizacja Umowy.

Postanowienia ust. 17 nie dotycza prawnego obowigzku udzielania niezbgdnych informacji organom
administracji rzagdowej lub samorzadowej, organom wymiaru sprawiedliwo$ci, lub innym podmiotom,
jezeli obowiazek udzielania takich informacji wynika z bezwzglednie obowiazujacych przepisow
prawa, z ostatecznej decyzji administracyjnej lub prawomocnego orzeczenia Sadu, a ponadto osobom
uczestniczacym w wykonaniu zobowigzan wynikajgcych z Umowy.

Minister zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia w okresie obowigzywania Umowy dodatkowych —
poza kontrolg okreslona w ust. 1 9 oraz w § 6 ust. 1 —kontroli realizacji przez Przedsigbiorce postanowien
Umowy, w tym w szczeg6lnosci w zakresie okreslonym w § 7 ust. 4 pkt 1 — 6. Do kontroli tej stosuje sie

odpowiednio zasady opisane w ust. 1 — 18 niniejszego paragrafu.

Postanowienia niniejszego paragrafu nie ograniczaja uprawnieft wlasciwych organéw do dokonywania

kontroli dziatalnosci Przedsigbiorcy w zakresie okreslonym przez wlasciwe przepisy prawa.

§ 5. NJEWYKONANIE LUB NIENALEZYTA REALIZACJA ZOBOWIAZAN UMOWNYCH

1.

2.

3.

W przypadku, gdy:

1) liczba nowych miejsc pracy, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1, utworzonych w zwiazku z Inwestycja
od dnia rozpoczgcia Inwestycji do dnia 31 grudnia 2025 r., bedzie nizsza niz 2 nowe miejsca pracy
(w przeliczeniu na peine etaty) lub

2) koszty Inwestycji, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 3, poniesione w okresie od dnia rozpoczgcia
Inwestycji do dnia 31 grudnia 2025 r., bgdg nizsze niz 32 000 000 zi (stownie: trzydziesci dwa miliony
ztotych 00/100)

— wowczas Pomoc w roku 2026 nie zostanie wyptacona a cala wczesniej wyptacona Pomoc zostanie

zwrécona przez Przedsigbiorc¢ na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych, wraz

z odsetkami liczonymi jak dla zaleglo$ci podatkowych, na rachunek bankowy wskazany przez Ministra;

W przypadku, gdy wartos¢ kosztéw Inwestycji poniesionych w okresie od dnia rozpoczecia Inwestycji do
31 grudnia 2025 r., bedzie nizsza niz 47 020 875,00 zt (stownie: czterdziesci siedem milionéw dwadziescia
tysiecy osiemset siedemdziesigt pig¢ zlotych 00/100), ale nie nizsza niz 32 000 000,00 zi (stownie:
trzydziesci dwa miliony zlotych 00/100) wéwczas ostateczna kwota naleznej Pomocy zostanie obnizona
zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozdziale 7 Programu w punkcie 7.1.10 , Obnizanie wsparcia
w przypadku zmiany parametréw inwestycji”.

W przypadku, jezeli ze Sprawozdania, o ktérym mowa w § 3, Protokolu, skorygowanego Protokotu lub
Raportu, o ktérych mowa w § 4, wynika, ze zachodzi sytuacja wskazana w ust. 2, Minister niezwlocznie
poinformuje Przedsigbiorc¢ pisemnie o tym fakcie wraz z uzasadnieniem wskazujacym metodologie
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wyliczenia naleznej Pomocy. Kwota Pomocy pobrana przez Przedsigbiorce w nadmiernej wysokosci
zostanie zwrocona przez Przedsigbiorce na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych wraz

z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych, na rachunek bankowy wskazany przez Ministra,

4. W przypadku nieprzekazania w terminie zestawienia zaptaconych podatkéw, o ktérych mowa w § 3 ust, 2
lub sprawozdania, o ktérym mowa w § 3 ust. 4, Przedsigbiorca jest obowigzany do zaplaty Ministrowi kary
umownej w kwocie 2 351,04 zl (stownie: dwa tysigce trzysta pigédziesiat jeden ztotych 04/100) w terminie

14 dni od dnia uptywu terminu, za kazdorazowe niewykonanie zobowigzania.

§ 6. WARUNKI UTRZYMANIA INWESTYCJI

1. W roku nastgpujgcym po uptywie okresu utrzymania Inwestycji, w terminie uzgodnionym przez Strony,
Przedstawiciele Ministra przeprowadza w siedzibie Przedsigbiorcy kontrolg dokumentéw w celu weryfikacji
spetnienia warunkéw zapisanych w § 2 ust. 2 pkt 2, 4 — 5. Do kontroli tej stosuje si¢ odpowiednio zasady
opisane w § 4. Jezeli z Protokolu, skorygowanego Protokotu lub ze Sprawozdania, o ktérym mowa w § 3
ust. 4 wynika, Ze Przedsigbiorca:

1) utrzymal mniej niz 2 nowo utworzonych miejsc pracy (w przeliczeniu na pelne etaty) w zwigzku
z Inwestycja, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1,

2) utrzymat Inwestycjg, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 pkt 3, o wartosci poczatkowej nizszej niz
32 000 000,00 zI (stownie: trzydziesci dwa miliony ztotych 00/100),

3) nie wykonal co najmniej pigciu zobowigzan, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 5

— woéwezas cala wyplacona Pomoc zostanie zwrécona przez Przedsigbiorcg na zasadach okreslonych

w ustawie o finansach publicznych wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych, na

rachunek bankowy wskazany przez Ministra.

2. Jezeli z Protokolu kontroli, skorygowanego Protokotu lub ze Sprawozdania, o ktérym mowa w § 3
ust. 4, wynika, iz Przedsigbiorca utrzymat Inwestycje, o ktérej mowa § 2 ust. 2 pkt 3, o wartosci poczatkowej
nizszej niz 47020 875,00 zt (slownie: czterdziesci siedem milionéw dwadziescia tysiecy osiemset
siedemdziesigt pig¢ zlotych 00/100), ale nie nizszej niz 32 000 000,00 zk (stownie: trzydziesci dwa miliony
ziotych 00/100), wéwczas kwota naleznej Pomocy zostanie obnizona zgodnie z zasadami okre$lonymi
w Rozdziale 7 Programu w punkcie 7.1.10. , Obnizanie wsparcia w przypadku zmiany parametréw
inwestycji”. Minister niezwlocznie poinformuje Przedsigbiorce pisemnie o tym fakcie wraz z uzasadnieniem
wskazujacym metodologi¢ wyliczenia naleznej Pomocy. Kwota Pomocy pobrana przez Przedsigbiorce
w nadmiernej wysokosci zostanie zwrécona przez Przedsigbiorcg na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglo$ci podatkowych, na rachunek bankowy

wskazany przez Ministra.

§ 7. ZMIANA LUB WYPOWIEDZENIE UMOWY

1. W przypadku niemoznosci spetnienia zobowigzan zwigzanych z kryteriami jako$ciowymi, o ktérych mowa

w § 2 ust. 2 pkt 5, Przedsigbiorca uprawniony jest do zlozenia do Ministra wniosku o zmiang Umowy
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w zakresie tych zobowigzan wraz z uzasadnieniem. Uzasadnienie powinno zawiera¢ w szczegdlnosci
przyczyny, z powodu ktérych Przedsigbiorca nie moze spetni¢ kryterium jakosciowego. W wypadku zmiany
Umowy wartos¢ dotacji podlega obnizeniu i nie moze by¢ wyzsza niz maksymalna wysoko$¢ wsparcia
obliczona zgodnie z Programem przy uwzglednieniu obnizenia liczby punktéw uzyskanych w wyniku
koncowej oceny jakosciowej inwestycji. Przedsigbiorcy nie przystuguje roszczenie o zmiang Umowy
w zakresie wskazanym w niniejszym ustepie.

2. Z zastrzezeniem § 3 ust. 1 pkt 7 i § 4 ust. 13 wszelkie zmiany lub uzupetnienia Umowy wymagaja formy

pisemne;j lub elektronicznej pod rygorem niewaznosci w postaci aneksu podpisanego przez Strony.

3. Przedsigbiorca moze wypowiedzie¢ Umowe¢ w drodze pisemnego wypowiedzenia zawierajagcego
uzasadnienie. Okres wypowiedzenia wynosi 30 dni od daty wplywu o$wiadczenia wraz z uzasadnieniem
do Kancelarii Ogolnej Ministerstwa Rozwoju i Technologii, w tym poprzez platforme ePUAP lub na adres

do dorgczen elektronicznych.

4. Minister moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy Przedsigbiorca:

1) rozpoczat realizacje Inwestycji przed ztozeniem Wniosku;

2) zaprzestal realizacji Inwestycji badz nie utrzymuje, na zasadach przewidzianych w Umowie miejsc
pracy utworzonych w zwigzku z realizacjg Inwestycji lub kosztow Inwestycji przynajmniej na
poziomie okreslonym w § 5 ust. 1, badZ realizuje Inwestycje w sposéb sprzeczny z postanowieniami
Umowy lub z naruszeniem prawa;

3) nie wykonal co najmniej pigciu zobowiazan, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt 5;

4) zaprzestal, w tym zawiesil, prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w okresie obowigzywania Umowy;

5) zaprzestat przez okres dluzszy niz 3 miesigce prowadzenia dziatalnosci w zakresie objetym wsparciem
na podstawie Umowy, tj. w zakresie Inwestycji polegajacej na ,,Rozbudowie istniejagcego zakladu
produkeji rozwiazan instalacyjno-grzewczych, w Szczecinie, woj. zachodniopomorskie”;

6) w celu uzyskania Pomocy przedstawil falszywe o$wiadczenia lub dokumenty, co zostalo stwierdzone

prawomocnym wyrokiem sagdowym skazujacym czlonka organu zarzadzajacego Przedsigbiorcy.

5. W przypadku ustania obowigzywania Umowy z przyczyn, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, a takze w § 4 ust. 7,
Przedsiebiorca jest zobowigzany do zwrotu calej uzyskanej Pomocy w terminie 15 dni od dnia ustania
obowigzywania Umowy, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zalegtosci podatkowych od dnia przekazania

Pomocy z budzetu panstwa, na rachunek bankowy wskazany przez Ministra,

6. W przypadku ustania obowigzywania Umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 oraz w § 4 ust. 7,

Przedsigbiorcy nie przyshuguje wzgledem Ministra zadne roszczenie, w tym takze o odszkodowanie.

§ 8. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przez Przedsigbiorce obowigzkéw
wynikajacych z Umowy, w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest wynikiem
dziatania sity wyzszej, Przedsiebiorca jest obowigzany do niezwlocznego poinformowania Ministra o fakcie

wystgpienia dzialania sily wyzszej, udowodnienia okoliczno$ci poprzez przedstawienie dokumentacji
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potwierdzajgcej wystapienie zdarzeh majacych cechy sily wyzszej oraz wskazania za zdarzenie miato wplyw
na przebieg realizacji Inwestycji. Pod pojeciem sily wyzszej nalezy rozumieé zdarzenie badZ polaczenie
zdarzen, niezaleznych od Przedsigbiorcy, ktére uniemozliwiaja lub zasadniczo utrudniaja wykonywanie
zobowigzaf Przedsigbiorcy wynikajacych z Umowy, a ktérych Przedsigbiorca nie mégl przewidzieé
i ktérym nie mégt zapobiec ani ich przezwycigzy¢ pomimo dziatania z nalezyta starannoscig.

2. W przypadku, gdy sita wyzsza powoduje niemoznosé terminowego wykonania zobowigzafi wynikajacych
z Umowy, Strony moga uzgodni¢ wydluzenie terminéw na ich wykonanie o czas potrzebny do
przezwycigzenia skutkéw sity wyzszej, o ile Minister bgdzie posiadat w swojej dyspozycji $rodki konieczne
do spelnienia jego obowigzkéw w danym roku kalendarzowym oraz okres obowiazywania Umowy
(uwzgledniajacy okres trwalosci projektu), nie bedzie dhuzszy niz 13 lat.

3. Zalaczniki stanowia integralng cze$¢ Umowy.

4. W sprawach nieuregulowanych w Umowie stosuje si¢ zasady zawarte w Programie, przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz ustawy o finansach publicznych.

5. Umowa zostala sporzadzona w jezyku polskim.

6. Umowa podlega prawu polskiemu.

7. Pomoc spelnia wszystkie warunki okreslone w rozporzadzeniu Komisji 651/2014, w zwigzku z czym nie
wymaga zgody Komisji Europejskie;j.

8. Minister poinformuje Komisj¢ Europejskg o udzieleniu Pomocy w ciagu 20 dni od dnia zawarcia Umowy.

§9. DATA OBOWIAZYWANIA UMOWY

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony do dnia 31 grudnia 2029 r.

W imieniu W imieniu

Ministra Finanséw i Gospodarki TWEETOP Sp. z o.0.

Agnieszka Buta-Kopanska Popra {eznana

zastepca dyrektora Dokumept pflany Podpis jest pragidiowy
pe . . przez of|Bilbin

/ kwalifikowany podpis elektroniczny / Data: 2 6 ormnoripo ey et

15:21:0 Dara’:r2023. 6 18:30:51
CES
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Zataczniki;

1.
2.

P NS AW

Zalacznik Nr 1 — pelnomocnictwo z dnia 28 lipca 2025 r., nr MRiT/156 — UPM/25;

Zalacznik Nr 2 — informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcéw KRS
z dnia 16 pazdziernika 2025 r.;

Zatacznik Nr 3 — harmonogram tworzenia nowych miejsc pracy;

Zalacznik Nr 4 — harmonogram ponoszenia kosztoéw Inwestycji;

Zalacznik Nr 5 — wzér sprawozdania finansowo — rzeczowego;

Zalacznik Nr 6 — wz6r zestawienia zaptaconych podatkow;

Zatacznik Nr 7 — wzor sprawozdania finansowo — rzeczowego w zakresie utrzymania Inwestycji;

Zatacznik Nr 8 — klauzula obowigzku informacyjnego MRiT.
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Warszawa, dnia lipca 2025r.

2%tz Minister
<" Finansow i Gospodarki

Andrzej Domariski

MRIT/ - UPM/25
UPOWAZNIENIE/PELNOMOCNICTWO

Na podstawie art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, upowazniam i udzielam
petnomocnictwa, kazdemu z osobna, nizej wskazanemu pracownlkowi Ministerstwa Rozwoju i Technologii,

tj.:

1) Andrzejewskiemu Markowi - zastepcy dyrektora departamentu;
2) Banaszakowi Barttfomiejowi - dyrektorowi departamentu;

3) Baran Ninie - zastepcy dyrektora departamentuy;

4) Baranowskie] Ewie - zastepcy dyrektora departamentu;

5) Bombrychowi Marcinowi - dyrektorowi biura;

6) Brzozowskiej-Katner Marcie - zastepcy dyrektora departamentu;
7) Bule-Kopaiiskiej Agnieszce ~ zastepcy dyrektora departamentu;
8) Chojnickiej Elizie - zastepcy dyrektora departamentu;

9) Cybulskiemu Radostawowi — dyrektorowi biura;

10} Dudzie Alicji - dyrektorowi departamentu;

11) Eilmes-Klasiriskiej Magdalenie - zastgpcy dyrektora biura;

12) Falkowskiemu Maciejowi - zastepcy dyrektora departamentu;
13) Fraczklewiczowi Michatowi - zastepcy dyrektora departamentu;
14} Galczak Ewie - zastepcy dyrektora departamentu;

15) Gatazce Tomaszowi - zastepcy dyrektora departamentu;

16) Gilowi Michatowi - dyrektorowi departamentu;

17) Godawie Pawtowi - zastepcy dyrektora departamentu

18) Godkowskiej Marcie - gléwnej ksiegowej Ministerstwa;

19) Gotebiowskiemu Piotrowi — dyrektorowi departamentu;

20) Grodzickiemu Krzysztofowi - zastepcy dyrektora biura;

21) Gruszczyniskiemu Markowi - dyrektorowi departamentu;

22) Idczak Justynie — zastepcy dyrektora departamentu;

23) lzdebskiemu Maciejowi ~ dyrektorowi biura;

24) Jaskowskiej-Wodzinskiej Elizie - zastepcy dyrektora departamentu;
25) Jadrzykowi Marcinowi - zastepcy dyrektora departamentu;

26) Jedrzejewskiej Monice - zastepcy dyrektora departamentu;



27) Kackiemu Sebastianowi - dyrektorowi departamentu;

28) Kotodziejczak Kindze - dyrektorowi biura;

29) Kosiorek Matgorzacie - gtownej ksiegowej resortu;

30) Koziotowi Arturowi - dyrektorowi departamentu;

31) Krasnodebskiej Monice - dyrektorowi departamentu;

32) Krupie-Leoniczyk Monice - zastepcy dyrektora departamentu;
33) Kusy Paulinie - zastepcy dyrektora departamentu;

34) Kutyle Matgorzacie - dyrektorowi departamentuy;

35) Lubaszewskiej Edycie - dyrektorowi departamentu;

36) Magdoi Marii - zastepcy dyrektora departamentu;

37) Marciniakowi tukaszowi - zastepcy dyrektora departamentu;
38) Marszatek Justynie - zastepcy dyrektora departamentuy;

39) Michalczak-Wozniak Emilii - zastepcy dyrektora biura;

40) Michalik Annie - zastepcy dyrektora departamentu;

41) Mrézek Sylwii - zastepcy dyrektora departamentu;

42) Nizniak Monice - naczelnikowi wydziatu p.o. dyrektora biura;
43) Ogonowskiej Alicji - dyrektorowi biura;

44) Qleksiewiczowi Janowi - zastepcy dyrektora departamentu;
45) Ostrowskiej-Chatuple Marcie - zastepcy dyrektora departamentu;
46) Paluchowi Wojciechowi - dyrektorowi departamentu;

47) Pawelskiemu Tomaszowi - zastepcy dyrektora biura;

48) Piatkowskiej Anecie - dyrektorowi departamentu;

49) Ptatkowi Grzegorzowi - dyrektorowi departamentu;

50) Pobég-Pagowskiemu Wojciechowi - dyrektorowi departamentu;
51) Pogorzelskiej Anecie - zastepcy dyrektora biura;

52) Rzezniczek Katarzynie - zastepcy dyrektora departamentu;
53) Salomonowi Tomaszowi - zastepcy dyrektora departamentu;
54) Sidoroff Mariannie - dyrektorowi departamentu;

55) Siemaszko Aleksandrowi - dyrektorowi departamentu;

56) Stocie Magdalenie - zastepcy dyrektora departamentu;

57} Sobczak Annie - dyrektorowi departamentu;

58) Sobczakowi Karolowi - dyrektorowi departamentu;

59) Staroniowi Pawtowi - zastepcy dyrektora biura;

60) Syrkiewiczowi Filipowi - zastepcy dyrektora departamentu;
61) Szydiowskiej Annie - zastepcy dyrektora departamentu;

62) Szymanskiej Marii - zastepcy dyrektora departamentu;

63) Tetzlaffowi Juliuszowi ~ dyrektorowi departamentu;

64) Wancio Agacie - zastepcy dyrektora departamentu;



65) Wilde Justynie - zastepca dyrektora departamentu;

66) Wojciechowskiemu Zbigniewowi - zastepcy dyrektora departamentu;

67) Wosiriskiemu Stawomirowi - zastepcy dyrektora departamentu;

68) Wréblewskiej Monice - dyrektorowi departamentu;

69) Zabadale Piotrowi - zastepcy dyrektora departamentu;

70) Zajac-Zajaczkowskiemu Sylwesterowi - zastepcy dyrektora departamentu;

71) Zarebie Krzysztofowi - zastepcy dyrektora departamentu,

do wykonywania czynnoéci nalezacych do zakresu zadari Ministra Finanséw i Gospodarki, w ramach
wiasciwosci komérki organizacyjnej, w ktérej wykonuje obowigzki, zgodnie z zakresem zadaf danej komérki
w Ministerstwie Rozwoju | Technologii, w szczegdlnosci do:

1) dysponowania $rodkami budzetu paristwa i budzetu srodkéw europejskich ujetymi w czeéciach
budzetowych: 18 - budownictwo, planowanie i zagospodarowanie przestrzenne oraz mieszkalnictwo
i 20 - gospodarka;

2) wykonywania czynnos$ci zwiazanych z realizacja zadan przez dang komérke z zakresu dziatéw
administracji rzadowej odpowiednio: budownictwo, planowanie i zagospodarowanie przestrzenne oraz
mieszkalnictwo i gospodarka;

3) zawierania uméw i porozumien oraz podejmowania decyzji (z wylaczeniem wydawania decyzji
administracyjnych), po ich uprzednim parafowaniu przez wiaéciwego gtéwnego ksiegowego lub osobe
przez niego upowazniona, w ramach $rodkéw, o ktérych mowa w pkt 1, wynikajacych z realizacji zadar
w ramach witasciwosci komdrki organizacyjnej, w ktérej wykonuje obowigzki, a takie kontroli
prawidtowosci wykonania uméw i porozumieni, dokonywania wszelkich czynnosci zwiazanych z ich
realizacjg oraz rozwiagzywaniem, sktadaniem oswiadczeih o odstapieniu od nich lub zmiana.

Jednoczesnie oswiadczam, ze wszystkie czynnosci, w tym czynnoéci prawne dokonane przez wyzej wymienione
osoby, w okresie od dnia 25 lipca 2025 r. do dnia udzielenia niniejszego upowaznienia/petnomocnictwa

i w jego zakresie, pozostajg w mocy.

Upowaznienie/petnomocnictwo obowiazuje w stosunku do kazdej z wymienionych osob z osobna w okresie
zajmowania stanowiska odpowilednio dyrektora albo zastepcy dyrektora albo zatrudnienia na stanowisku
giéwnego ksiegowego w Ministerstwie RozwojuiTechnologii lub do odwotania upowaznienia

/petnomocnictwa.

MINISTER FINANSOW I GOSPODARKI

Andlrze] Domariskl
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Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralng Informacje, nie wymaga podpisu i pieczeci.

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzier 16.10.2025 godz. 08:29:40
Numer KRS: 0000035364

Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu
Z REJESTRU PRZEDSIEBIORCéW

IR

Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym |13.08.2001
Ostatni wpis |[Numer wpisu 58 Data dokonania wpisu 12.06.2025
Sygnatura akt RDF/732263/25/55
Oznaczenie sadu SYSTEM
Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

1.0znaczenie formy prawnej

SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

2.Numer REGON/NIP

REGON: 812382941, NIP: 8512743464

3.Firma, pod ktéra spétka dziata

TWEETOP SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

4.Dane o wczesniejszej rejestracji

cywilnej?

5.Czy przedsiebiorca prowadzi
dziatalno$¢ gospodarcza z innymi
podmiotami na podstawie umowy spaétki

NIE

6.Czy podmiot posiada status organizacji | NIE
pozytku publicznego?

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

1.Siedziba kraj POLSKA, woj. ZACHODNIOPOMORSKIE, powiat M. SZCZECIN, gmina M. SZCZECIN, miejsc.
SZCZECIN
2.Adres ul. LUDOWA, nr 24c, lok. -, miejsc. SZCZECIN, kod 71-700, poczta SZCZECIN, kraj POLSKA

3.Adres poczty elektronicznej

4.Adres strony internetowej

5. Adres do doreczen elektronicznych
wpisany do Bazy Adreséw
Elektronicznych

AE:PL-53767-36890-JSABH-27

Rubryka 3 - Oddziaty

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacje o umowie
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1.Informacja o zawarciu lub zmianach
umowy spotki

1 25.07.2001, JOANNA SOBOLEWSKA - KANCELARIA NOTARIALNA W SZCZECINIE UL.
NARUTOWICZA 1/1 REPERTORIUM A 6441/2001

2 18.12.2002R., REP.A NR 7854/2002, NOTARIUSZ JOANNA SOBOLEWSKA, KANCELARIA
NOTARIALNA W SZCZECINIE, UL. NARUTOWICZA NR 1/1, ZMIANA §14, §15, §18 UMOWY
SPOLKI

3 02. 06. 2004 R- NOTARIUSZ JOANNA SOBOLEWSKA, KANCELARIA NOTARIALNA W
SZCZECINIE, REP. A NR 3133/2004- ZMIENIONO §10, §13 UST. 2, DODANO §15 UST. 31§16
UST. 2- UMOWY SPOLKI.

4 15 LUTEGO 2010 R., REP. A NR 559/2010, NOTARIUSZ JOANNA SOBOLEWSKA, KANCELARIA
NOTARIALNA W SZCZECINIE - ZMIENIONO PARAGRAF 7

Rubryka 5
1.Czas, na jaki zostata utworzona spétka | NIEOZNACZONY
2.0znaczenie pisma innego niz Monitor |-~
Sadowy i Gospodarczy, przeznaczonego
do ogtoszen spotki
3.Wspdéinik moze mieé: WIEKSZA LICZBE UDZIALOW

4.Czy statut przyznaje uprawnienia
osobiste okreslonym akcjonariuszom lub
tytuly uczestnictwa w dochodach lub
majatku spotki nie wynikajgcych z akcji?

kkkkk

5.Czy obligatariusze majg prawo do
udziatu w zysku?

Fekdekek

Rubryka 6 - Sposéb powstania sp6tki

Brak wpiséw

Rubryka 7 - Dane wspélnikéw

1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma WADAS
2.Imiona WOJCIECH
3.Numer PESEL/REGON lub data 61092404352, -—--
urodzenia
4.Numer KRS iadadadd

5.Posiadane przez wspélnika udziaty |20 UDZIALOW O LACZNE) WYSOKOSCI 10.000,00 ZEOTYCH

6.Czy wspdélnik posiada catosé NIE
udziatéw spétki?

2 1.Nazwisko / Nazwa lub firma BILBIN
2.Imioha KRZYSZTOF
3.Numer PESEL/REGON lub data 64012601417, -—--
urodzenia
4.Numer KRS fewdkk

5.Posiadane przez wspélnika udziaty |40 UDZIALOW O £ACZNE) WYSOKOSCI 20.000 ZEOTYCH

6.Czy wspolnik posiada catosé¢ NIE
udziatow spotki?
3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma BORKOWSKI

2.Imiona

BARTOSZ DANIEL
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3.Numer PESEL/REGON }ub data 70053001099, ------
urodzenia
4.Numer KRS e

5.Posiadane przez wspélnika udziaty |40 UDZIALOW O EACZNE| WYSOKOSCI 20.000 ZLOTYCH

6.Czy wspdlnik posiada catos¢ NIE
udziatéw spétki?
Rubryka 8 - Kapitat spotki
1.Wysoko$¢ kapitatu zaktadowego 50 000,00 Zt

Podrubryka 1
Informacja o wniesieniu aportu

Brak wpiséw

Rubryka 9 - Nie dotyczy

Brak wpiséw

Rubryka 10 - Nie dotyczy

Brak wpiséw

Rubryka 11 - Nie dotyczy

Brak wpisow

Rubryka 12 - Wzmianka o uczestnictwie w grupie spotek

Brak wpisow

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do ZARZAD
reprezentowania podmiotu

2.Spos6b reprezentacji podmiotu DO SKEADANIA OSWIADCZEN I PODPISYWANIA W IMIENIU SPOLKI UPRAWNIONY JEST: DO
KWOTY 10.000,00 zt. (DZIESIEC TYSIECY ZEOTYCH) KAZDY CZEONEK ZARZADU SAMODZIELNIE,
POWYZEJ] KWOTY 10.000,00 (DZIESIEC TYSIECY ZEOTYCH) DWOCH CZLONKOW ZARZADU
LACZNIE LUB JEDEN CZLONEK ZARZADU WRAZ Z PROKURENTEM.

Podrubryka 1
Dane 0s6b wchodzacych w skiad organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma WADAS
2.Imiona WOJCIECH
3.Numer PESEL/REGON lub data 61092404352, -----
urodzenia
4 Numer KRS Frkk
5.Funkcja w organie CZLONEK ZARZADU
reprezentujacym
6.Czy osoba wchodzaca w sktad NIE




Strona4z9

zarzadu zostata zawieszona w
czynnosciach?

7.Data do jakiej zostata zawieszona

2 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma BORKOWSKI
2.Imiona BARTOSZ DANIEL
3.Numer PESEL/REGON [ub data 70053001099, -=----
urodzenia
4.Numer KRS RRRLS
5.Funkcja w organie CZLONEK ZARZADU
reprezentujgcym
6.Czy osoba wchodzaca w skiad NIE
zarzgdu zostata zawieszona w
czynnosciach?
7.Data do jakiej zostata zawieszona  |----

3 1.Nazwisko / Nazwa fub Firma BILBIN
2.Imiona KRZYSZTOF
3.Numer PESEL/REGON |ub data 64012601417, -—---
urodzenia
4.Numer KRS FEEE
5.Funkcja w organie CZLONEK ZARZADU
reprezentujacym
6.Czy osoba wchodzgca w sktad NIE

zarzadu zostata zawieszona w
czynnosciach?

7.Data do jakiej zostata zawieszona

Rubryka 2 - Organ nadzoru

Brak wpisow

Rubryka 3 - Prokurenci

Brak wpiséw

Dziat 3

Rubryka 1 - Przedmiot dziatalnosci

1.Przedmiot przewazajacej dziatalnosci
przedsiebiorcy

22,21, Z, PRODUKCJA PLYT, ARKUSZY, RUR I KSZTALTOWNIKOW Z TWORZYW SZTUCZNYCH:;
Z WYLACZENIEM: NAPRAWY, KONSERWACJI RUR I KSZTALTOWNIKOW Z TWORZYW
SZTUCZNYCH ORAZ SYSTEMOW RUR W ZAKLADACH PRZEMYSEOWYCH

2.Przedmiot pozostatej dziatalnosci
przedsiebiorcy

46, 74, Z, SPRZEDAZ HURTOWA WYROBOW METALOWYCH ORAZ SPRZETU I
DODATKOWEGO WYPOSAZENIA HYDRAULICZNEGO I GRZEJNEGO

46, 13, Z, DZIALALNOSC AGENTOW ZAJMUJACYCH SIE SPRZEDAZA DREWNA I MATERIALOW
BUDOWLANYCH

46, 72, Z, SPRZEDAZ HURTOWA METALI I RUD METALI

46, 73, Z, SPRZEDAZ HURTOWA DREWNA, MATERIALOW BUDOWLANYCH I WYPOSAZENIA
SANITARNEGO

43, 22, Z, WYKONYWANIE INSTALACJI WODNO-KANALIZACY|NYCH, CIEPLNYCH, GAZOWYCH
I KLIMATYZACYJNYCH

68, 20, Z, WYNAJEM [ ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI WEASNYMI LUB
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DZIERZAWIONYMI

77, 39, Z, WYNAJEM I DZIERZAWA POZOSTALYCH MASZYN, URZADZEN ORAZ DOBR
MATERIALNYCH, GDZIE INDZIE} NIESKLASYFIKOWANE

TECHNICZNE

71, 12, Z, DZIALALNOSC W ZAKRESIE INZYNIERII T ZWIAZANE Z NIA DORADZTWO

Rubryka 2 - Wzmianki o ztozonych dokumentach

Rodzaj dokumentu Nr kolejnyw |Data zlozenia Za okres od do

polu
1.Wzmianka o zlozeniu 1 08.07.2003 OD 01.01.2002 R. DO 31.12.2002 R.
;;?::f;ezp;amwa"ia 2 01.07.2004 01.01.2003 R.- 31.12.2003 R.

3 08.07.2005 OD 01.01.2004 R. DO 31.12.2004 R.

4 05.07.2006 OD 01.01.2005 DO 31.12.2005 R.

5 20.06.2007 1 STYCZNIA 2006 DO 31 GRUDNIA 2006

6 30.06.2008 1 STYCZNIA 2007 DO 31 GRUDNIA 2007

74 22.06.2009 1 STYCZNIA 2008 DO 31 GRUDNIA 2008

8 21.06.2010 1 STYCZNIA 2009 DO 31 GRUDNIA 2009

9 27.06.2011 1 STYCZNIA 2010 DO 31 GRUDNIA 2010

10 29.06.2012 1 STYCZNIA 2011 DO 31 GRUDNIA 2011

11 02.07.2013 1 STYCZNIA 2012 DO 31 GRUDNIA 2012

12 02.07.2014 0D 01.01.2013 D0 31.12.2013

13 07.07.2015 0D 01.01.2014 DO 31.12.2014

14 11.07.2016 0D 01.01.2015 DO 31.12.2015

15 22.05.2017 0D 01.01.2016 DO 31.12.2016

16 16.05.2018 0D 01.01.2017 DO 31.12.2017

17 27.06.2019 0D 01.01.2018 DO 31.12.2018

18 25.06.2020 OD 01.01.2019 DO 31.12.2019

19 12.05.2021 OD 01.01.2020 DO 31.12.2020

20 23.03.2022 0D 01.01.2021 DO 31.12.2021

21 15.05.2023 0D 01.01.2022 DO 31.12.2022

22 21.06.2024 0D 01.01.2023 DO 31.12.2023

23 12.06.2025 0D 01.01.2024 DO 31.12.2024
2.Wzmianka o ztozeniu opinii |1 i 1 STYCZNIA 2012 DO 31 GRUDNIA 2012
R s 2 dkdkk 0D 01.01.2013 DO 31.12.2013
sprawozdania z badania
rocznego sprawozdania 3 RREES 0D 01.01.2014 DO 31.12.2014
finansowego 4 ke 0D 01.01.2015 DO 31.12.2015

5 fedededke 0D 01.01.2016 DO 31.12.2016

6 ke 0D 01.01.2017 DO 31.12.2017

7 ek 0D 01.01.2018 DO 31.12.2018

8 el 0D 01.01.2019 DO 31.12.2019

9 e 0D 01.01.2020 DO 31.12.2020

10 il 0D 01.01.2021 DO 31.12.2021

=
=

*hkhkk

0D 01.01.2022 DO 31.12.2022
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12 kel OD 01.01.2023 DO 31.12.2023

13 kol OD 01.01.2024 DO 31.12.2024
3.Wzmianka o zlozeniu 1 ekl OD 01.01.2002 R. DO 31.12.2002 R.
L oSt anomenla o5 *kwr 01.01.2003 R~ 31.12.2003 R,
zatwierdzeniu rocznego
sprawozdania finansowego |3 il 0D 01.01.2004 R. DO 31.12.2004 R.

4 Fudaddiadl 0D 01.01.2005 DO 31.12.2005 R.

5 kil 1 STYCZNIA 2006 DO 31 GRUDNIA 2006

6 il 1 STYCZNIA 2007 DO 31 GRUDNIA 2007

7 ek dk 1 STYCZNIA 2008 DO 31 GRUDNIA 2008

8 Tkdkk 1 STYCZNIA 2009 DO 31 GRUDNIA 2009

2] el 1 STYCZNIA 2010 DO 31 GRUDNIA 2010

10 Fededokde 1 STYCZNIA 2011 DO 31 GRUDNIA 2011

11 ikl 1 STYCZNIA 2012 DO 31 GRUDNIA 2012

12 ple ek OD 01.01.2013 DO 31.12.2013

13 e OD 01.01.2014 DO 31.12.2014

14 e e dekk 0D 01.01.2015 DO 31.12.2015

15 ekkedk 0D 01.01.2016 DO 31.12.2016

16 fekdekk OD 01.01.2017 DO 31.12.2017

17 Fkkedok 0D 01.01.2019 DO 31.12.2019

18 il 0D 01.01.2020 DO 31.12.2020

19 etk 0D 01.01.2021 DO 31.12.2021

20 Fllaaladel 0D 01.01.2022 DO 31.12.2022

21 [k ek 0D 01.01.2023 DO 31.12.2023

22 el 0D 01.01.2024 DO 31.12.2024
4.Wzmianka o ztozeniu 1 e 0D 01.01.2002 R. DO 31.12.2002 R.
;‘;Z’r‘:;ztﬁa"ia 2 gZafal0st Sl ki 01.01.2003 R.- 31.12.2003 R.

! Tkl 0D 01.01.2004 R. DO 31.12.2004 R.

4 o 0D 01.01.2005 DO 31.12.2005 R.

5 ekl 1 STYCZNIA 2006 DO 31 GRUDNIA 2006

6 okl 1 STYCZNIA 2007 DO 31 GRUDNIA 2007

7 e 1 STYCZNIA 2008 DO 31 GRUDNIA 2008

8 Fiileladiadal 1 STYCZNIA 2009 DO 31 GRUDNIA 2009

9 Filiiaid 1 STYCZNIA 2010 DO 31 GRUDNIA 2010

10 Pl 1 STYCZNIA 2011 DO 31 GRUDNIA 2011

11 it 1 STYCZNIA 2012 DO 31 GRUDNIA 2012

12 Fekdeodkd 0D 01.01.2013 DO 31.12.2013

13 inlkcilell 0D 01.01.2014 DO 31.12.2014

14 Fedededek OD 01.01.2015 DO 31.12.2015

15 e OD 01.01.2016 DO 31.12.2016

16 halaiel 0D 01.01.2017 DO 31.12.2017

17 LA OD 01.01.2019 DO 31.12.2019

18

*hkkk

0D 01.01.2020 DO 31.12.2020
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19 aiid OD 01.01.2021 DO 31.12.2021
20 Fhokokk 0D 01.01.2022 DO 31.12.2022
21 eddedede 0D 01.01.2023 DO 31.12.2023 -
22 il 0D 01.01.2024 DO 31.12.2024

Rubryka 3 - Sprawozdania grupy kapitatowej

Brak wpisow

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnosci statutowe]j organizacji pozytku publicznego

Brak wpisow

Rubryka 5 - Informacja o dniu koriczacym rok obrotowy

1.Dzien konczacy pierwszy rok obrotowy, [31.12.2002
za ktéry nalezy ztozy¢ sprawozdanie
finansowe

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtosci na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003
r. Prawo upadtosciowe albo o zabezpieczeniu majatku dtuznika w postepowaniu w przedmiocie ogtoszenia
upadtosci albo w postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postepowania
restrukturyzacyjnego

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucji nie uzyska
sie sumy wyzszej od kosztéw egzekucyjnych

Brak wpisow

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpiséw

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpiséw
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Rubryka 2 - Informacje o rozwigzaniu lub uniewaznieniu spéiki

Brak wpisow

Rubryka 3 - Nie dotyczy

Brak wpiséw

Rubryka 4 - Informacja o potaczeniu, podziale lub przeksztatceniu

1 1.0kreslenie okolicznosci PRZEJECIE INNE] SPOLKI

2.0pis sposobu potaczenia, podziatu lub POLACZENIE W TRYBIE ART.492 §1 PKT 1 KSH POPRZEZ PRZENIESIENIE CALEGO
przeksztatcenia MAJATKU TERMOPAN POLSKA SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Z
SIEDZIBA W SZCZECINIE (SPOLKA PRZEJMOWANA) NA TWEETOP SPOLKE Z
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA W SZCZECINIE (SPOLKA PRZEJMUJACA), NA
PODSTAWIE UCHWALY NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW TERMOPAN
POLSKA SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Z DNIA 16 GRUDNIA 2014 R,
ZAPROTOKOLOWANE) PRZEZ NOTARIUSZA JOANNE SOBOLEWSKA W SZCZECINIE AKTEM
NOTARIALNYM REP. A NR 5963/2014

Podrubryka 1
Dane podmiotéw powstatych w wyniku potaczenia, podziatu lub przeksztatcenia albo dane podmiotéw
przejmujgcych catosé lub czes¢ majatku spétki

Brak wpisow

Podrubryka 2
Dane podmiotow, ktorych majgtek w catosci lub czesci jest przejmowany w wyniku potaczenia lub podziatu
1 1.Nazwa lub firma "TERMOPAN POLSKA" SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA, -
2 Kraj i nazwa rejestru lub ewidengji, |---—--- \
w ktérym podmiot byt
zarejestrowany
5.Numer REGON 812450542

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadtodciowym

Brak wpiséw

Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu uktadowym

Brak wpiséw

Rubryka 7 - Informacje o postgpowaniach restrukturyzacyjnych, o postepowaniu naprawczym lub o przymusowej
restrukturyzacji

Brak wpisow

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej

Brak wpiséw

Rubryka 9 - Informacje o przyjeciu do akt rejestrowych dokumentéw dotyczacych przeksztatcenia, potaczenia lub




Strona9z9

podziatu transgranicznego

L Brak wpiséw

data sporzgdzenia wydruku 16.10.2025

{adres strony internetowej, na ktérej sa dostepne informacje z rejestru: prs.ms.gov.pl




Zatacznik Nr 3
Umowa nr 11/411/P/15014/6230/25/DRI1

HARMONOGRAM TWORZENIA NOWYCH MIEJSC PRACY

Planowany harmonogram zatrudnienia w ramach Inwestycji realizowanej przez TWEETOP Sp. z o.o.
polegajacej na ,Rozbudowie istnicjacego zakladu produkcji rozwigzai instalacyjno-grzewezych
w Szczecinie, woj. zachodniopomorskie”

Wyszcezegilnienie 2025* Razem
Liczba utworzonych nowych miejsc pracy: 2 2
Zatrudnienie narastajaco 2 X

*liczba utworzonych miejsc pracy od dnia rozpoczecia Inwestycji do dnia 31.12.2025 r.

Stan zatrudnienia okreslany jest w przeliczeniu na pelne etaty.

Do pracujacych zalicza sig:

1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (tj. umowy o pracg, powotania, wyboru lub mianowania)
acznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo;

2) wiascicieli i wspotwlascicieli zakladow (z wylaczeniem wspolnikéw, ktdrzy nie pracuja w ramach
realizowanej inwestycji, a wnosza jedynie kapitat).

Do stanu zatrudnionych na podstawie stosunku pracy nie zalicza sie¢ osob korzystajacych w miesigcu

sprawozdawczym z urlopéw wychowawczych, z urlopéw bezplatnych w wymiarze powyzej 3 miesiecy

(nieprzerwanie) oraz oséb przebywajgcych na $wiadczeniu rehabilitacyjnym, z wyjatkiem kobiet w cigzy

korzystajgcych z tego Swiadczenia, ktére nalezy traktowaC jak przebywajacych na zasitku chorobowym,

zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto, a takze osdb (uczniéw) zatrudnionych

na podstawie umowy o pracg w celu przygotowania zawodowego. Nie zalicza si¢ réwniez pracownikow

udostgpnianych (zatrudnionych) przez agencje pracy tymczasowej oraz pracownikéw zatrudnionych na

kontraktach, ktérych umowa nie ma charakteru umowy o prace.

Za miejsca pracy dla os6b z wyzszym wyksztalceniem uznaje si¢ miejsca pracy obsadzone przez osoby
z wyzszym wyksztalceniem, co potwierdza si¢ stosownym dyplomem,

Przy ocenie liczby miejsc pracy utworzonych w danym okresie brany bgdzie pod uwagg przyrost netto liczby
miejsc pracy w zaktadzie, w ktérym realizowana jest Inwestycja, oznaczajacy liczbe miejsc pracy utworzonych
w danym okresie, pomniejszong o liczbg miejsc pracy zlikwidowanych w tym samym okresie.
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Zalacznik Nr 4
Umowa nr 1I/411/P/15014/6230/25/DRI

HARMONOGRAM PONOSZENIA KOSZTOW INWESTYCJI

Koszty kwalifikowane Inwestycji poniesione w latach 2024 — 2025 przez TWEETOP Sp. z o0.0. wedlug
ponizszego harmonogramu wyniosg co najmniej 47 020 875,00 zi (stownie: czterdziedci siedem milionéw
dwadziescia tysiecy osiemset siedemdziesiat pi¢¢ zlotych 00/100):

2024* 2025 RAZEM
Koszty
inwestycji 10 008 724,29 37 012 150,71 47 020 875,00
(wzh)
Naklady
NARASTAJACO 10 008 724,29 47 020 875,00 X
(w zl) |

* naktady inwestycyjne poniesione od rozpoczgcia Inwestycji do dnia 31.12.2024 r.
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za okres od dnia rozpocze¢cia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.2025 r.

Zalacznik Nr 5

Umowa nr 11/411/P/15014/6230/25/DRI

Sprawozdanie finansowo-rzeczowe
dla projektu TWEETOP Sp. z o.0.

1. Koszty Inwestycji za okres od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.2025 r.:

Data Data Nr faktury Warto$é
Lp. | wystawienia | zaksiggowania | (lubinnego dokumentu Przedmiot netto
dokumentu dokumentu potwierdzajacego (w PLN)
poniesienie kosztéw)
1.
2.
Lacznie w roku 20... .. PLN
1.
2.
Lacznie w roku 20... .. PLN
(.)
LE3czne koszty poniesione z tytulu Inwestycji: ..PLN
Wartos¢ zlikwidowanych Srodkéw trwalych w 20....r. (jesli dotyczy) ..PLN

2. Liczba miejsc pracy utworzonych od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.2025 r.:
— z uwzglednieniem wymiaru etatu:

Data
Liezba miejsc " - Data rozpoczecia Liczba
.. pracy Liczba miejse zawarcia pracy (jesli jest D a'ta A zlikwidowanych
miesige/rok pracy . . zwolnienia ..
utworzonych parastaiaco umowy inna niz data iosli d miejsc pracy
w miesigeu 13 0 prace zawarcia Gesli dotycyy) W miesigcu
umowy)
Suma A B
Razem =A-B

3. Utrzymanie miejsc pracy od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.2025 r.:

L.p. miesige/rok Przecietne zatrudnienie
1. styczen
2 luty
3. marzec
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Podsumowanie

$rednioroczne zatrudnienie wyliczone na podstawie stanéw
$redniomiesigcznych (suma z kazdego miesigca podzielona przez
12, przy petnym roku kalendarzowym).

Sredniomiesigczne zatrudnienie w zwigzku z realizowanym projektem (w okresie objetym kontrola), wyliczone
na podstawie dziennych stanéw zatrudnienia w danym miesigcu (w przeliczeniu na pelne etaty), bez

uwzglednienia os6b przebywajacych na urlopach wychowawczych i bezptatnych.

4. Wykaz etatéw na dzien 31.12.2025 r.: (z podaniem stanowisk, bez danych osobowych):

Lp.

Nazwa stanowiska Liczba etatéw (z uwzglednieniem wymiaru)

1.

2,

3.

)

Podsumewanie
(laczna liczba etatéw)

5. Przedsi¢cbiorca oSwiadcza, Ze miejsca pracy utworzone w zwigzku z realizacja Inwestycji zostaly
wyliczone zgodnie z definicjg okreslona w § 2 ust. 2 pkt 1 Umowy.

Podpis 0s6b upowaznionych
do reprezentowania Przedsiebiorcy
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Zalacznik Nr 6
Umowa nr 11/411/P/15014/6230/25/DRI

ZESTAWIENIE ZAPEACONYCH PODATKOW
przez TWEETOP Sp. z o.0.
Rok 20....

20...

CIT

PIT

VAT

Podatek od
nieruchomosci

Ogolem (PLN)

20...

Wartos¢ sprzedazy
na rynek krajowy
(PLN)

20...

Wysokos$¢ sredniego
wynagrodzenia
brutto

(PLN)

Podpis 0s6b upowaznionych
do reprezentowania Przedsiebiorcy
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Zalacznik Nr 7
Umowa nr 11/411/P/15014/6230/25/DR1

Sprawozdanie finansowo-rzeczowe
dla projektu TWEETOP Sp. z o.0.

w zakresie utrzymania Inwestycji w roku 20......

1. Utrzymane koszty Inwestycji w roku 20...:

Data Data Nr faktury Warto§é
Lp. wystawienia zaksiegowania | (lub Innego do.kumentu Przedmiot netto
dokumentu dokumentu potwierdzajacego (w PLN)
poniesienie kosztéw)
1.
2.
Lacznie w roku 20... ..PLN
1.
2.
Lacznie w roku 20... .. PLN
(..)
Laczne koszty poniesione z tytulu Inwestycji: ...PLN
Warto$¢ zlikwidowanych Srodkéw trwalych w 20....r. (jesli dotyczy) ..PLN

2. Utrzymanie miejsc pracy w roku 20....

L.p. miesigc/rok Przeci¢tne zatrudnienie
1 styczeni
2. luty
3. marzec
4 (.)
. Srednioroczne zatrudnienie wyliczone na podstawie stanow $redniomiesigcznych
Podsumowanie (suma z kazdego miesigca podzielona przez 12 przy pelym roku kalendarzowym)

Sredniomiesigczne zatrudnienie w zwiazku z realizowanym projektem (w okresie objetym sprawozdaniem),
wyliczone na podstawie dziennych stanéw zatrudnienia w danym miesigcu (w przeliczeniu na pelne etaty), bez
uwzglednienia oséb przebywajacych na urlopach wychowawczych i bezptatnych.

3. Wykonanie kryteriéw jakoSciowych w roku....

a) Posiadanie statusu mikro przedsi¢biorcy, malego przedsi¢biorcy albo Sredniego przedsigbiorey:
(kryterium weryfikowane w momencie ubiegania si¢ o pomoc publiczng);
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b) Utworzenie wyspecjalizowanych miejsc pracy:

e (%) pracownikéw posiadajacych wyksztalcenie wyzsze, §rednie, §rednie branzowe, zasadnicze

zawodowe lub zasadnicze branzowe, poswiadczone dyplomem, §wiadectwem, lub innym dokumentem
uprawniajacym do wykonywania zawodu;

¢) Prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej o niskim negatywnym wplywie na §rodowisko:

..................................................................................................................................
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

d) Wspieranie zdobywania wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz wspélpraca ze szkolnictwem
branzowym:

....................................................................................................................................

e) Podejmowanie dzialan w zakresie opieki nad pracownikiem:

- nazwa $wiadczenia

- liczba pracownik6w korzystajaca ze §wiadczenia.......
- koszt $wiadczenia na pracownika ................ (wartosé¢ w PLN)
- lgczny koszt §wiadczenia ................. (wartosé w PLN).

4. Przedsi¢biorca oSwiadcza, ze miejsca pracy utworzone w zwigzku z realizacjg Inwestycji zostaly
wyliczone zgodnie z definicja okreslong w § 2 ust. 2 pkt 1 Umowy.

Podpis 0s6b upowaznionych
do reprezentowania Przedsiebiorcy
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Zalacznik nr 8
Umowa nr 11/411/P/15014/6230/25/DRI1

Klauzula obowiazku informacyjnego MRiT

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2916 r.
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1 z p6zn. zm.), zwanego dalej ,,RODO”, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Minister Finanséw i Gospodarki, ktérego obstuge
zapewnia Ministerstwo Rozwoju i Technologii z siedzibg w Warszawie, Plac Trzech Krzyzy 3/5, mail:

. tel.: +48 222 500 123, adres skrytki na ePUAP: /MRPIT/SkrytkaESP, adres do
dorgczen elektronicznych: AE:PL-68477-29007-EFSHR-25. Wykonujacym obowigzki administratora jest
Dyrektor Departamentu Rozwoju Inwestycji MRIT.

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, a takze przystugujacych
Pani/Panu praw, moze si¢ Pani/Pan kontaktowaé z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony
Danych, wysylajac informacje na skrzynke: .
3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, tj. w zwigzku z
zawarciem i realizacja umowy, ktérej jest Pani/Pan strong. Jezeli jest Pani/Pan pelnomocnikiem lub osobg
reprezentujaca strong przy zawarciu umowy, to Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w oparciu o art. 6
ust. 1 lit. f) RODO, tj. prawnie uzasadniony interes administratora, polegajacy na koniecznosci wlasciwego
identyfikowania kontrahenta przy zawieraniu umowy.

4. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane na Pani/Pana zadanie przed zawarciem umowy, a nast¢pnie beda
przetwarzane w celu wykonania zawartej umowy oraz w celach, w ktérych przepisy nakazujg nam
przechowywa¢ dane: cele archiwalne lub dowodowe.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢:

a) organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie
organéw wladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujacego
prawa (np. na zadanie sagdow, urzedéw skarbowych, Prokuratury lub Policji);

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z MRIT przetwarzaja dane osobowe,
dla ktérych Administratorem jest Minister Finanséw i Gospodarki (np. podmioty swiadczace ustugi prawne,
dostawcy systeméw informatycznych i ustug IT oraz telekomunikacyjnych, operatorzy pocztowi i kurierzy).
6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celu przetwarzania,

w tym do czasu uplywu okresu przedawnienia zobowiazania podatkowego wynoszacego 5 lat oraz nie krocej
niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji, tj. ustawie o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
(Dz. U. 22020 1. poz. 164 z pézn. zm.).

7. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub profilowaniu.
8. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do zawarcia umowy.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazane do panstw trzecich.
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10. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii zgodnie z art. 15 RODO;

b) prawo do sprostowania swoich danych zgodnie z art. 16 RODO;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych zgodnie z art. 18 RODO;

d) prawo do zlozenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, zgodnie z art. 21 RODO — w odniesieniu do
przetwarzania opartego o prawnie uzasadniony interes administratora.
11. W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego wlasciwego w sprawach ochrony

danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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