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Pani

Matgorzata Smuskiewicz

Prezes Zarzadu Spétdzielni

Inwalidow ,,Elektromet”

ul. Staszica 27

58-200 Dzierzoniow

Wystgpienie pokontrolne

W okresie 08.09.2025 r. - 23.09.2025 r. dziatajagc na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. 2025 r. poz. 913) zwanej dalej ,ustawg”, zesp6t kontrolujacy
w skiadzie: Sylwia tuczkowska - starszy inspektor wojewodzki, przewodniczaca zespotu
kontrolujacego oraz Joanna Standa - starszy inspektor wojewddzki, czionek zespotu
kontrolujacego z Woydziatu Polityki Spotecznej DolnoS$lgskiego Urzedu Wojewodzkiego
we Wroctawiu, przeprowadzit kontrole okresowg w Spoétdzielni Inwalidéw ,,Elektromet”,
ul. Staszica 27, 58-200 Dzierzoniéw w zakresie spetniania warunkow okreslonych w art. 28 ust. 1
pkt 1-3 ustawy dla zaktadu pracy chronionej, w okresie od dnia 01.06.2025 r. do dnia kontroli, tj.

08.09.2025 .

Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 27.06.2025 r. przez Wojewode

Dolnoslaskiego planem kontroli na Il potrocze 2025 r.

Jednostka kontrolowang kieruje Pani Matgorzata Smuskiewicz- Prezes Zarzadu Spétdzielni.
Spetnianie ww. warunkéw i obowigzkdéw okreslonych w ustawie dla zaktadu pracy chronionej

oceniam pozytywnie.

Pracodawca spetnia wymogi okre$lone w:

1) art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy, bowiem w okresie od dnia 01.06.2025 do dnia 08.09.2025 r.
zatrudniat nie mniej niz 25 pracownikow w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy,
a wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosit co najmniej 50%, w tym co
najmniej 20 % ogo6tu zatrudnionych stanowity osoby zaliczone do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci. Fakt ten potwierdzajg wyniki analizy
dokumentacji przedtozonej przez kontrolowanego w zakresie powyzszego zagadnienia,
tj. m.in. imienne wykazy pracownikéw zatrudnionych u pracodawcy oraz informacje

0 wskazniku zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych,



2)

3)

art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy, uzytkujac obiekty i pomieszczenia w Dzierzoniowie przy
ul. Staszica 27, ktdre zostaty pozytywnie zaopiniowane przez Panstwowg Inspekcje Pracy
w zakresie spetniania przez nie wymogow okreslonych dla zaktadu pracy chronionej
w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy. Fakt ten potwierdza wydane przez te Inspekcje postanowienie
z dnia 18.05.1992 r. oraz decyzje tej Inspekcji z dnia 13.05.2016 r. i 12.01.2022 r.
w art. 28 ust. 1 pkt 3 ustawy, zapewniajgc w okresie objetym kontrolg niepetnosprawnym
pracownikom dorazng i specjalistyczng opieke medyczng, poradnictwo i ustugi
rehabilitacyjne na podstawie zwartych na czas nieokreslony :
umowy z dnia 01.07.2000 r. ze specjalistycznym centrum medycznym w Dzierzoniowie,
umowy z dnia 01.06.2002 r. wraz z aneksem do ww. umowy obowigzujacym od dnia
01.04.2005 r. z Osrodkiem Sportu i Rekreacji w Dzierzoniowie,
umowy z dnia 01.06.2002 r. wraz z aneksem do ww. umowy z dnia 22.12.2021 .
z lekarzem medycyny,
umowy z dnia 01.10.2014 r. wraz z aneksem z dnia 02.01.2024 r. i zalacznikiem do tego

aneksu z podmiotem leczniczym w Dzierzoniowie,

W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci lub naruszen prawa, o ktérych mowa

w § 13 rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 14.10.2023 r. w sprawie

trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy upowaznione do kontroli na podstawie

ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych
(Dz. U z 2023 r., poz. 2283).
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