STATUT

Pannstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciecha Gersona w Warszawie

Rozdziat 1. Postanowienia ogdlne

§ 1. Statut reguluje zadania, strukture organizacyjng i sposoby dziatania liceum sztuk

plastycznych, ktérego nazwa brzmi Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciecha

Gersona, z siedzibg w Warszawie przy ulicy Smoczej 6.

§ 2. Organem prowadzgcym Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciecha

Gersona w Warszawie jest minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa

narodowego z siedzibg przy ul. Krakowskie Przedmiescie 15 w Warszawie.

§ 3. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

5)

6)

7)

8)

9)

szkole lub PLSP — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im.
Wojciecha Gersona, z siedzibg w Warszawie przy ulicy Smoczej 6;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumieé ministra wtasciwego do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego z siedzibg przy ul. Krakowskie
Przedmiescie 15 w Warszawie;

organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Centrum
Edukacji Artystycznej z siedzibg przy ul. Kopernika 36/40 w Warszawie;

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumieé dyrektora Panstwowego Liceum Sztuk
Plastycznych im. Wojciecha Gersona, z siedzibg w Warszawie przy ulicy Smoczej 6;
nauczycielach — nalezy przez to rozumiec¢ nauczycielki i nauczycieli Paristwowego
Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciecha Gersona, z siedzibg w Warszawie przy ulicy
Smoczej 6;

uczniach — nalezy przez to rozumiec uczennice i uczniow Panstwowego Liceum Sztuk
Plastycznych im. Wojciecha Gersona, z siedzibg w Warszawie przy ulicy Smoczej 6;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i opiekundw prawnych uczennic

i ucznidw Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciecha Gersona, z siedzibg
w Warszawie przy ulicy Smoczej 6;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé rade pedagogiczng Parstwowego
Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciecha Gersona, z siedzibg w Warszawie przy ulicy
Smoczej 6;

samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski
Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciecha Gersona, z siedziba

w Warszawie przy ulicy Smoczej 6;



10) radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumied rade rodzicéw Panstwowego Liceum
Sztuk Plastycznych im. Wojciecha Gersona, z siedzibg w Warszawie przy ulicy
Smoczej 6;

11) statucie — nalezy przez to rozumiec¢ statut Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych
im. Wojciecha Gersona, z siedzibg w Warszawie przy ulicy Smoczej 6;

12) ustawe — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016
r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);

13) ustawe o systemie os$wiaty — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2230).

§ 4. 1. PLSP jest publiczng szkotg artystyczng z piecioletnim cyklem ksztatcenia ogdlnego
i plastycznego.

2. Do czasu wygasniecia szkofa prowadzi réwniez dotychczasowe liceum plastyczne w cyklu
czteroletnim dla absolwentéw gimnazjum.

Rozdziat 2. Cele i zadania szkoty.

§ 5. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, w szczegdlnosci z ustawy
— Prawo oswiatowe i ustawy o systemie o$wiaty.

2. PLSP ksztatci w zawodzie plastyk, symbol cyfrowy 343204.
§ 6. Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:

1) rozwijanie zdolnosci i ksztattowanie umiejetnosci plastycznych uczniéw w stopniu
umozliwiajgcym dziatalno$é zawodowa w zakresie nauczanej specjalizacji;

2) wychowanie wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki;

3) zapewnienie wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznia — duchowego,
emocjonalnego, intelektualnego, fizycznego, wrazliwosci spotecznej;

4) ksztattowanie patriotycznej i obywatelskiej postawy uczniéw w poszanowaniu
dziedzictwa kulturowego Polski i innych narodéw;

5) ksztatcenie i wychowanie w duchu humanizmu oraz tolerancji, a takze
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej;

6) przygotowanie mtodziezy do podjecia studiéw na uczelniach artystycznych,
uniwersyteckich kierunkach artystycznych i innych;

7) rozwijanie umiejetnosci i pasji w zakresie przedmiotéw artystycznych w oparciu
0 nowoczesng baze naukowo-dydaktyczng PLSP;

8) budowanie wizerunku szkoty, jako placéwki nowoczesnej, zajmujacej sie edukacjg
artystyczng, otwartej na nowe wyzwania;



9)

upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz
promowaniu ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym
i psychicznym;

10) rozwijanie kompetencji w zakresie realizowanych w szkole jezykdw obcych: jezyka

angielskiego i jezyka niemieckiego.

§ 7. Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, szkota realizuje w szczegdlnosci
poprzez nastepujgce zadania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie zajeé teoretycznych i praktycznych w zakresie przedmiotéw objetych
ramowym planem nauczania, okreslonych kazdorazowo przez

ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, jako
obowigzkowe;

prowadzenie zajeé¢ dodatkowych zgodnie z mozliwo$ciami finansowymi, bazowymi
i kadrowymi szkoty;

rozwijanie kompetencji w zakresie realizowanych w szkole jezykdw obcych: jezyka
angielskiego, jako jezyka gtéwnego oraz jezyka niemieckiego;

nauczanie w zakresie rozszerzonym przedmiotéw: historii sztuki i jezyka
angielskiego, stanowigcych podstawe teoretyczng do podjecia studiéw
artystycznych;

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego ze szczegdlnym naciskiem
na ksztattowanie postawy patriotycznej i obywatelskiej oraz szanowanie tradycji,
kultury narodowej i powszechnej oraz wrazliwosci spotecznej;

zapewnienie dodatkowych zajec z religii i etyki, stanowigcych podstawe rozwoju
duchowego i postawy moralnej;

przygotowanie ucznidw do egzaminu dyplomowego w zakresie nauczanej
specjalizacji oraz w zakresie rysunku, malarstwa lub rzezby;

przygotowanie ucznidw do egzaminu maturalnego, zwtaszcza w zakresie
przedmiotéw obowigzkowych oraz przedmiotédw nauczanych na poziomie
rozszerzonym.

§ 8. Sposdb wykonywania zadan:

1)

2)

3)

4)

organizacja zaje¢ lekcyjnych z wykorzystaniem niezbednych pomocy naukowych

i nowoczesnej bazy dydaktycznej;

wprowadzanie nowoczesnych metod nauczania, ze szczegdlnym uwzglednieniem
metod aktywizujgcych i wspierajgcych rozwdj kreatywnosci;

prowadzenie zaje¢ w budynku PLSP, w muzeach i placowkach kultury, podczas
wycieczek przedmiotowych i turystyczno-krajoznawczych, pleneréw artystycznych
i obozéw naukowych;

rozwijanie uzdolnien i zainteresowan na dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
organizowanych dla szczegdlnie zaangazowanych i zdolnych uczniéw

z uwzglednieniem mozliwosci finansowych i organizacyjnych PLSP;



5) przygotowywanie uczniéw do przegladdw oraz konkurséw artystycznych, zwtaszcza
organizowanych przez ministerstwo wtasciwe do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego;

6) organizowanie okolicznosciowych imprez szkolnych zwigzanych z rocznicami,
Swietami narodowymi oraz wynikajgcych z tradycji PLSP;

7) wspieranie dziatalnosci spotecznej o charakterze wolontariatu.

Rozdziat 3. Organy szkoty
§ 9. Organami szkoty s3:

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

§ 10. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz w szczegdlnosci:

1) lideruje, wspierajgc uczenie sie i wszechstronny rozwadj ucznidw, prace nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

2) dba o bezpieczeristwo ucznidéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

3) prowadzi nadzdr pedagogiczny, analizuje jego wyniki i wdraza formutowane na ich
podstawie wnioski;

4) nadzoruje realizacje celéw i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale drugim.

§ 11. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz
w szczegdblnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju uczniom
i pracy nauczycielom;

2) wspiera rzetelng realizacje programdw nauczania opartg o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

2. Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§ 12. Rada rodzicow realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepisdw prawa oraz
w szczegodlnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;

2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzgcego w sprawach
zwigzanych z dziatalnoscig szkoty.

2. Rada rodzicéw dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.



§ 13. 1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisdw prawa oraz
w szczegodlnosci:

1) wspédttworzy dogodne warunki uczenia sie uczniom;
2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego.

2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Opieke nad dziataniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu
uczniowskiego.

§ 14. 1. Organy, o ktérych mowa w § 9, wspdtdziatajg ze sobg poprzez biezgce informowanie
pozostatych organdw o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.

2. Poszczegdlne organy mogg zgtaszac pozostatym organom swoje wnioski i uwagi co do
prowadzonej przez nich dziatalnosci.

3. Organy mogg organizowac wspdlne narady i konsultacje.

4. Koordynowaniem wspdtpracy organdw zajmuje sie dyrektor.

§ 15. 1. Spory pomiedzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu.
2. Spory, w ktérych strong jest dyrektor PLSP rozstrzyga komisja etyki PLSP.

3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dgzy¢ do tego, by organy
pozostajgce w sporze porozumiaty sie miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest
mozliwe, powinien rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronnosci
i obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem intereséw organdw pozostajgcych w sporze.

4. Wszystkie sprawy sporne, ktére nie zostaty ujete w statucie PLSP rozstrzyga
jednoosobowo dyrektor PLSP z mozliwoscig powotywania zespotdéw konsultacyjnych.

Rozdziat 4. Organizacja pracy szkoty.
§ 16. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1) arkusz organizacji szkoty;

2) plan finansowy szkoty;

3) harmonogram pracy szkoty;

4) tygodniowy rozktad zajeé;

5) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.



§ 17. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1)

2)

szkolny zestaw programow nauczania oraz podrecznikow (z tym, ze dobor
podrecznikdw nie jest obowigzkowy), ktéry uwzgledniajgc wymiar wychowawczy,
obejmuje cato$é dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposéb catosciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

§ 18. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacje,
w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

dodatkowych zajeé edukacyjnych, organizowanych w miare mozliwosci
organizacyjnych i finansowych;

zajec rewalidacyjnych;

zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia i uczniow;

zajec etyki i religii;

zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

§ 19. 1. W PLSP dziatajg nastepujace sekcje:

1)

2)

sekcja przedmiotéw ogdlnoplastycznych, do ktérej nalezg nauczyciele przedmiotéw:
rysunek i malarstwo, rzezba, podstawy projektowania, podstawy fotografii i filmu,
projektowanie multimedialne;

sekcja przedmiotéw specjalizacyjnych, do ktérej nalezg nauczyciele przedmiotow:
aranzacja wnetrz, aranzacja przestrzeni wystawienniczej, realizacje intermedialne,
projektowanie graficzne i techniki rzezbiarskie.

2. Praca sekcji kierujg kierownicy sekcji.

§ 20. 1. W PLSP dziatfajg nastepujace zespoty:

1)

2)

3)

4)

zespot przedmiotéw humanistycznych, w ktérego sktad wchodzg nauczyciele
przedmiotow: jezyk polski, historia, historia sztuki, religia, etyka, wiedza

o spoteczenstwie, historia i terazniejszos¢, filozofia;

zespot przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych, w ktérego sktad wchodzg
nauczyciele przedmiotéw: matematyka, biologia, chemia, fizyka, geografia,
informatyka, podstawy przedsiebiorczosci, biznes i zarzgdzenie, wychowanie fizyczne;
zespot przedmiotdw jezykowych, w ktérego sktad wchodzg nauczyciele jezyka
angielskiego i jezyka niemieckiego;

zespot wychowaweczy, ktéry obejmuje pedagoga szkolnego, kierujgcego zespotem,
psychologa szkolnego oraz kazdorazowo wszystkich nauczycieli wychowawcow.



2. Pracg zespotéw kierujg wyznaczeni przez dyrektora PLSP przewodniczacy.

§ 21. 1. W szkole dziatajg oddziaty podzielone na grupy specjalizacyjne oraz grupy jezykowe.

§ 22. W PLSP realizowane sg nastepujgce specjalnosci i specjalizacje:

1)

2)

specjalizacja: projektowanie przestrzeni wystawienniczej w ramach specjalnosci:
aranzacja przestrzeni;

specjalizacja: aranzacja wnetrz w ramach specjalnosci: aranzacja przestrzeni

(do czasu wygasniecia);

specjalizacja: techniki rzezbiarskie w ramach specjalnosci: formy rzezbiarskie;
specjalizacja: realizacje intermedialne w ramach specjalnosci: fotografia i film;
specjalizacja: projektowanie graficzne w ramach specjalnosci: techniki graficzne.

§ 23. 1. W szkole dziata biblioteka, ktérej celem dziatalnosci jest rozwdj czytelnictwa
i wspieranie realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego.

2. Biblioteka kieruje nauczyciel-bibliotekarz, do ktérego zadan nalezy:

1)

4)

5)

6)

gromadzenie i udostepnianie wybranych podrecznikédw, materiatéw edukacyjnych

i materiatéw ¢wiczeniowych oraz lektur szkolnych;

tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie

i pogtebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych intelektualnie i spotecznie
ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe;j i jezykowej;
wspotdziatanie w przeprowadzaniu inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej raz
na cztery lata;

uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogiczne;.

§ 24. 1. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i opiekunami

prawnymi:

1)

2)

3)

4)

5)

kazdy uczen ma prawo korzystac z biblioteki w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych
w godzinach jej pracy;

biblioteka udostepnia uczniom i nauczycielom ksiegozbiér, materiaty edukacyjne,
materiaty wspomagajace proces wychowania i profilaktyki oraz zasoby Internetu

z zachowaniem bezpieczeistwa w cyberprzestrzeni;

biblioteka ksztatci uzytkownika informacji i stwarza warunki do samoksztatcenia;
biblioteka stosuje rézne formy pracy wychowawczej z uczniem w tym rozmowy
indywidualne i grupowe oraz lekcje biblioteczne;

nauczyciele uzyskuja wszechstronng pomoc ze strony biblioteki (gromadzone sg
wydawnictwa uwzgledniajgce potrzeby nauczycieli i na ich wniosek);



6)

7)

biblioteka popularyzuje wiedze pedagogiczng wsrdd rodzicow poprzez pomoc
w doborze literatury oraz informowanie o stanie czytelnictwa uczniow;
nauczyciel-bibliotekarz w porozumieniu z wychowawcami klas dokonujg zakupu
ksigzek na nagrody i pamiatki dla uczniéw.

2. Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami, w szczegdlnosci poprzez wymiane wiedzy
i doswiadczen.

§ 25. W szkole udziela sie opieki i pomocy uczniom, ktédrym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w szczegélnosci poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

porady i konsultacje psychologa i pedagoga dla ucznidw i ich rodzicéw oraz udzielanie
informac;ji o placéwkach swiadczacych specjalistyczng pomoc;

kierowanie ucznidw majgcych specyficzne trudnosci w nauce lub trudnosci
emocjonalne na badania specjalistyczne;

opracowanie planéw pomocy dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
organizacje zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

organizowanie warsztatéw profilaktycznych oraz wyktadéw dla ucznidw, ich rodzicow
i nauczycieli, wspomagajacych opieke i wychowanie;

wspotpraca z instytucjami specjalistycznymi Swiadczgcymi poradnictwo i pomoc
diagnostyczng;

organizowanie specjalistycznych szkolen z zakresu psychologii i pedagogiki.

§ 26. 1. Szkota zapewnia mozliwos¢ funkcjonowania wolontariatu ucznidw przez caty rok
szkolny.

2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegélnosci poprzez:

1)

2)
3)

4)

informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcéw o dziataniach mozliwych
do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;
wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujgcego opieke nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych ucznidw;
udostepnianie (w miare mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone
przez uczniéw w ramach wolontariatu.

§ 27. 1. Szkota wspdtdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy wedtug biezgcego
zapotrzebowania zgtaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicow lub uczniéw.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.



§ 28. Szkota na biezgco wspdtdziata rowniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki w szczegdlnosci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania rodzicow,
konsultacje dla rodzicéw.

§ 29. Szkota wspédtdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej wedtug biezgcego zainteresowania i potrzeb ucznidéw i nauczycieli.

§ 30. W PLSP organizowane jest zywienie, prowadzone przez firme zewnetrzng, z ktérg
dyrektor podpisuje porozumienie o wspoétpracy.

2. Z zywienia mogg korzystac uczniowie i wszyscy pracownicy PLSP.

3. Korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest odptatne.

Rozdziat 5. Organizacja zaje¢ edukacyjnych.

§ 31. 1. Zajecia edukacyjne odbywajg sie zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczgcymi
organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywaijg sie od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepisow wynika obowigzek realizacji zajeé
edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania sie na odlegtos¢ (nauczanie
zdalne).

3. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w szczegdlnosci w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali
gimnastycznej (z wytaczeniem zaje¢ prowadzonych w nauczaniu zdalnym).

§ 32. 1. Zajecia artystyczne w PLSP organizowane sg w pracowniach artystycznych,
a w szczegolnosci:

1) pracowniach rysunku i malarstwa, wyposazonych w sztalugi, szafy do
przechowywania prac i inne sprzety, tablice ekspozycyjne, z dostepem do wody
i odptywu kanalizacyjnego;

2) pracowniach rzezby i technik rzezbiarskich, wyposazonych w kawalety, regaty do
przechowywania prac, krzesto obrotowe do pozowania, skrzynie do przechowywania
materiatdw rzezbiarskich, z dostepem do ujecia wody i odptywu kanalizacyjnego;

3) pracowni podstaw projektowania, wyposazonej w stoty projektowe, szafy do
przechowywania prac, regaty ekspozycyjne;

4) pracowni aranzacji wnetrz i projektowania przestrzeni wystawienniczej, wyposazonej
w stoty projektowe, szafy do przechowywania prac, regaty ekspozycyjne;

5) pracowni projektowania graficznego wyposazonej w stoty projektowe, szafy do
przechowywania prac, tablice ekspozycyjne;

6) pracowni realizacji intermedialnych, wyposazonej w sprzet fotograficzny, filmowy,
komputery z oprogramowaniem graficznym do tworzenia animacji, obrébki zdje¢;



7) pracowni multimedialnej i komputerowych, wyposazonej w komputery,
z oprogramowaniem graficznym, wyposazonej w drukarki 3D;

8) pracowni multimedialnej i komputerowej, wyposazonej w komputery, z programami
do aranzacji wnetrz i projektowania wystawienniczego, wyposazonej dodatkowo
w ploter drukujgcy i drukarki.

2. Zajecia edukacyjne mogg sie tez odbywa¢ w innych miejscach, w szczegdlnosci

w placowkach kulturalno-oswiatowych, na otwartych boiskach i placach, w parkach,

w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych zajeé
edukacyjnych.

§ 33. 1. Zajecia przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych, z wyjatkiem zajec¢ z informatyki,
wychowania fizycznego i jezykdw obcych, odbywajg sie w oddziatach.

2. Zajecia z przedmiotdw plastycznych, informatyki, jezykdw obcych oraz historii sztuki,
odbywajg sie w grupach.

3. Zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie w zespotach klasowych lub grupach,
uzaleznionych od potrzeb i preferencji, co do rodzaju i charakteru wykonywanych ¢éwiczen.

§ 34. 1. Gtéwnym jezykiem obcym, nauczanym w PLSP jest jezyk angielski.
2. Drugim jezykiem obcym jest jezyk niemiecki.
§ 35. W PLSP realizowane sg nastepujgce przedmioty na poziomie rozszerzonym:

1) historia sztuki;
2) jezyk angielski.

§ 36. Zajecia z religii i etyki prowadzone sg w grupach. Dla uczniéw, ktérzy w nich nie
uczestniczy, jezeli zajecia organizowane sg w ciggu lekcyjnym, dyrektor PLSP organizuje
opieke.

§ 37. 1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy miedzy lekcjami sg nie krétsze niz 5 minut
z wyjatkiem dwodch przerw $niadaniowo/obiadowych, trwajgcych minimum 15 minut.

2. Lekcje w PLSP zaczynajg sie o godzinie 8.00.

§ 38. 1. PLSP odpowiada za bezpieczenstwo uczniow w godzinach trwania zajec¢ szkolnych
obowigzkowych i nadobowigzkowych.

2. Podczas przerw opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele dyzurujgcy od 7.50 do
zakonczenia obowigzkowych zajec lekcyjnych.

3. Podczas zaje¢ pozalekcyjnych opieke uczniom zapewniajg nauczyciele prowadzacy te
zajecia.

§ 39. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa poétrocza. Pierwsze konczy sie w ostatnim dniu grudnia
przed rozpoczeciem ferii Swigtecznych.
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2. Klasyfikacji srédrocznej dokonuje sie w ostatnim tygodniu pierwszego potrocza.

§ 40. 1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi
przepisami, w tym z wykorzystaniem dziennika elektronicznego.

§ 41. 1. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ organizowane sg
w sposdb okreslony w niniejszym paragrafie

2. Zajecia prowadzone sg z wykorzystaniem ustugi internetowej opartej na chmurze oraz
dziennika elektronicznego.

3. Organizujgc prace z uczniami, nauczyciel uwzglednia konieczno$¢ ksztatcenia z uzyciem
monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

4. Uczen potwierdza obecno$é na zajeciach informacjg zwrotng, ustnie lub pisemnie na
czacie, w trakcie sprawdzania przez nauczyciela obecnosci.

5. W przypadku, kiedy ustuga, o ktérej mowa w ust. 2., umozliwia generowanie raportu
dot. obecnosci, nauczyciel moze wykorzystaé te informacje w celu zweryfikowania frekwencji
uczniéw.

6. W przypadku, kiedy na konkretnych zajeciach nauczyciel zorganizowat indywidualng prace
uczniow, potwierdzeniem obecnos$ci moze byc takze odestanie zadania we wskazanym przez
prowadzgcego zajecia terminie, o ile nauczyciel wskaze takg mozliwos¢.

Rozdziat 6. Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 42. 1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepiséw prawa, niniejszego
statutu oraz innych dokumentéw obowigzujgcych w szkole.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidw i higieniczne warunki nauki;

4) stosowanie w pracy metod zapewniajgcych efektywng nauke i efektywny rozwaj
ucznidéw oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie;

5) wspieranie swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

6) udzielanie uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

7) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
uczniow;
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8)

9)

informowanie rodzicéw uczniéw oraz wychowawce klasy i dyrekcje PLSP,

a takze rade pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniéw;
wspotdziatanie z pedagogiem i psychologiem szkolnym, a takze z innymi
nauczycielami w pracy dla dobra ucznia;

10) zabezpieczanie i przechowywanie dokumentacji nauczania, w tym prac kontrolnych

uczniéw, do konca roku szkolnego;

11) petnienie dyzurow opiekunczych podczas przerw i organizowanych przez PLSP zajeé

dodatkowych;

12) dbatos¢ o powierzong baze dydaktyczng;

13) dbatos¢ o wtasciwe stosunki pracownicze.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty i indywidualne potrzeby uczniéw;

realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej;

prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniow
danego oddziatu;

dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju ucznidw;

stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczen - nauczyciel -
rodzic;

dokumentowanie kontaktéw z rodzicami;

prowadzenie arkuszy ocen oraz przygotowywanie swiadectw szkolnych.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnosci:

1)
2)
3)

dbatos¢ o stan ksiegozbioru;

propagowanie czytelnictwa wsrdd uczniow;

wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny
i uzytecznosci

§ 43. 1. W szkole zatrudnia sie ponadto: pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego,
ktorzy wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepiséw prawa, niniejszego statutu oraz
innych dokumentéw obowigzujgcych w szkole.

2. Zadania specjalistow, o ktdrych mowa w ust. 1. zawarte sg w rozporzgdzeniu w sprawie

zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placéwkach (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1280 ze zm.). Sg oni ponadto

zobowigzani do:

1)

2)

uczestniczenia w pracach zespotéw nadzorujgcych przebieg egzamindéw
zewnetrznych;

uczestniczenia w pracach zwigzanych z przeprowadzaniem egzaminu wstepnego do
PLSP;
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3) przedstawianie radzie rodzicéw projektu programu wychowawczo-profilaktycznego.
2. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron ucznidw;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkdow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatarh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 44. 1. W PLSP utworzone sg nastepujgce stanowiska kierownicze pedagogiczne:

1) wicedyrektor do spraw ksztatcenia ogdlnego;

2) wicedyrektor do spraw pedagogicznych oraz ewaluacji procesu nauczania,
wychowania i opieki;

3) kierownik sekcji przedmiotéw ogdlnoplastycznych;

4) kierownik sekcji przedmiotéw specjalizacyjnych.

2. Zadaniem wicedyrektorow jest w szczegélnosci wspotdziatanie z dyrektorem
w kierowaniu praca szkoty oraz zastepowanie dyrektora podczas jego nieobecnosci
w zakresie nastepujgcych uprawnien:

1) reprezentowanie dyrektora w kontaktach z organem prowadzgcym i organem
sprawujgcym nadzér pedagogiczny;

2) podejmowanie decyzji w sprawach administracyjnych, a takze w sprawach
wychowania i opieki, ktédre muszg by¢ podjete podczas nieobecnosci dyrektora;

3) wspotpraca z organami szkoty;

4) sprawowanie nadzoru nad pracg PLSP, w tym nad pracg nauczycieli i innych
pracownikéw;

5) decydowanie w sprawie urlopdw pracowniczych, ktére nie sg ujete w planie urlopéw;
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6)

7)

wspotdecydowanie wraz z gtéwnym ksiegowym, w sprawach finansowych PLSP, co do
ktérych decyzje muszg by¢ podjete podczas nieobecnosci dyrektora;
organizowanie zaje¢ dodatkowych.

3. Do zadan wicedyrektora do spraw ksztatcenie ogélnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

7)
8)

sprawowanie nadzoru nad procesem dydaktycznym przedmiotow
ogolnoksztatcgcych, w tym, kontrolowanie realizacji podstaw programowych,
obserwowanie zaje¢ edukacyjnych wskazanych przez dyrektora, organizacja zajec
zastepczych;

ustalenie i realizacja wraz z dyrektorem ramowego harmonogramu pracy PLSP oraz
przydziatu obowigzkédw pozadydaktycznych nauczycieli na dany rok szkolny;
organizacja egzaminu maturalnego;

kontrola dokumentacji szkolnej, a w szczegdlnosci: arkuszy ocen oraz zapiséw

w dzienniku elektronicznym;

ustalenie harmonogramu dyzuréw nauczycieli podczas przerw i zajeé
pozadydaktycznych oraz kontrola ich sprawowania;

kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych przedmiotéw
ogoblnoksztatcgcych w stosunku do uczniow;

dbatos¢ o witasciwg dyscypline pracy nauczycieli oraz ucznidw;

sprawozdawczos$¢ z dziatalnosci PLSP w zakresie nadzoru pedagogicznego
wicedyrektora;

zastepowanie drugiego wicedyrektora podczas jego nieobecnosci w sprawach, co do
ktorych decyzje muszg byé podjete natychmiast.

4. Do zadan wicedyrektora do spraw pedagogicznych oraz ewaluacji procesu nauczania,
wychowania i opieki nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

sprawowanie nadzoru i ewaluacja procesu ksztatcenia, wychowania i opieki;
opracowanie wraz z dyrektorem planu lekcji na kazdy rok szkolny oraz dokonywanie
niezbednych zmian po zmianach organizacyjnych zgodnie z potrzebami PLSP

i w uzgodnieniu z dyrektorem;

wspotdziatanie z drugim wicedyrektorem w kontroli dokumentacji szkolnej,

a w szczegolnosci zapiséw w e-dzienniku;

kontrolowanie prawidtowosci sprawowania opieki i wychowania w PLSP;
sprawozdawczos$¢ z dziatalnosci PLSP w zakresie nadzoru pedagogicznego
wicedyrektora;

zastepowanie drugiego wicedyrektora podczas jego nieobecnosci w sprawach, co do
ktorych decyzje muszg by¢ podjete natychmiast.
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5. Do zadan kierownika sekcji przedmiotéw ogdlnoplastycznych nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

bezposrednie kierowanie pracg sekcji przedmiotéw: rysunek i malarstwo, rzezba,
podstawy projektowania, podstawy fotografii i filmu i projektowanie multimedialne;
nadzorowanie procesu przygotowania przez ucznidow pracy dyplomowej z zakresu
rysunku, malarstwa lub rzezby;

organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
wspdlne opracowanie szczegétowych kryteridw oceniania ucznidéw oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania;

organizowanie doradztwa metodycznego dla nauczycieli dziatajgcych w sekcji;
ewaluacja autorskich programoéw nauczania w zakresie przedmiotow
ogolnoplastycznych;

opiniowanie przygotowanych projektéw edukacyjnych;

nadzor nad przygotowywaniem uczniow i prac ucznidw na konkursy i przeglady

w zakresie odpowiadajgcym uprawnieniom sekcji, w tym powotywanie komisji
kwalifikujgcej prace na konkursy;

nadzor nad prowadzeniem poradni przedegzaminacyjnej w PLSP;

10) kierowanie organizacjg rekrutacji do PLSP;

11) nadzér nad organizacjg wystaw wewnatrzszkolnych i pozaszkolnych w zakresie

kompetencji sekcji;

12) udziat w komisjach egzaminacyjnych egzaminu dyplomowego praktycznego,

egzaminu wstepnego;

13) obserwacja zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli plastykdw w zakresie kompetencji

sekcji;

14) dbatos¢ o baze dydaktyczng niezbedng do prowadzenia zajeé¢ z przedmiotéw

bedacych w zakresie kompetencji sekcji, wnioskowanie o usprawnienie bazy, zakupy;

15) sprawozdawczos¢ z dziatan sekcji.

6. Do zadan kierownika sekcji przedmiotéw specjalizacyjnych nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

bezposrednie kierowanie pracg sekcji przedmiotéw specjalizacyjnych;
nadzorowanie procesu przygotowania uczniow w realizacji prac dyplomowych

z przedmiotdéw specjalizacyjnych;

prowadzenie dokumentacji dyplomowej i ogtaszanie tematéw dyploméw zgodnie
z harmonogramem pracy PLSP;

organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriéw oceniania uczniow oraz sposobéw
badania wynikédw nauczania;

organizowanie doradztwa metodycznego dla nauczycieli dziatajgcych w sekcji;
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7)

8)
9)

ewaluacja autorskich programdéw nauczania w PLSP w zakresie przedmiotéw
specjalizacyjnych;

opiniowanie przygotowanych projektéw edukacyjnych;

nadzér nad przygotowywaniem uczniéw i prac uczniow na konkursy i przeglady
w zakresie odpowiadajgcym uprawnieniom sekcji, w tym powotywanie komisji
kwalifikujgcej prace na konkursy;

10) organizacja pétdyplomow;

11) nadzdr nad organizacjg wystaw wewnatrzszkolnych i pozaszkolnych w zakresie

kompetenc;ji sekcji;

12) udziat w komisjach egzaminacyjnych egzaminu dyplomowego praktycznego,

egzaminu wstepnego;

13) obserwacja zajeé prowadzonych przez nauczycieli plastykow w zakresie kompetencji

sekcji;

14) dbatos¢ o baze dydaktyczng niezbedng do prowadzenia zajeé z przedmiotéw

bedgcych w zakresie kompetencji sekcji, wnioskowanie o usprawnienie bazy, zakupy;

15) sprawozdawczosc z dziatan sekcji.

§ 45. 1. Zadania przewodniczacych zespotdw, okresla niniejszy paragraf.

2. Do zadan przewodniczgcych zespotow przedmiotowych nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji
programoOw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

a takze uzgadniania w sprawie wyboru programow nauczania;

kierowanie procesem wyboru podrecznikéw ksztatcenia;

wspodlne opracowanie wymagan edukacyjnych oraz sposobdéw badania wynikéw
nauczania;

organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli w zespole;
ewaluacja programow nauczania przyjetych do realizacji w PLSP;

opiniowanie przygotowanych projektédw edukacyjnych;

sprawozdawczosc z dziatan zespotu.

3. Do zadan przewodniczacego zespotu wychowawczo nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

wspotpraca z radg rodzicéw przy opracowywaniu szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego;

wspotpraca z wychowawcami przy ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego;

opracowanie wraz z zespotem szczegdtowych kryteriéw i zasad oceniania zachowania
uczniow PLSP;

monitorowanie i analizowanie wspdlnie z wychowawcami sposobu funkcjonowania
ucznidéw na poziomie zdrowotnym, emocjonalnym i spotecznym;

rozpatrywanie trudnych sytuacji, ktére zaistniaty na terenie PLSP;
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6)

7)

przedstawianie radzie pedagogicznej wnioskdéw z analizy przebiegu pracy
wychowawczej;
organizacja pomocy materialnej dla uczniow.

§ 46. 1. W PLSP utworzone sg nastepujgce stanowiska niepedagogiczne administracji
i obstugi:

9)

gtéwny ksiegowy;

sekretarz PLSP;

kierownik administracyjno-gospodarczy;
inspektor BHP i ochrony przeciwpozarowej;
specjalista ds. ksiegowych;

specjalista ds. kadr;

specjalista ds. ptac;

specjalista ds. administracyjnych;
specjalista ds. ekonomicznych;

10) referent;

11) archiwista;

12) pracownik dozoru i konserwacji;

13) konserwator urzadzen elektronicznych;

14) sprzataczka;

15) wozna.

2. Szczegdtowe zakresy obowigzkéw pracownikéw wskazanych w ust. 1. zawarte sg w opisie
stanowisk pracy i dotyczg w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

utrzymania budynku szkolnego i otoczenia szkoty w stanie umozliwiajgcym
bezpieczne i higieniczne przebywanie uczniéw i pracownikow PLSP;

planowania i organizowania niezbednych remontéw i prac konserwacyjnych;
dokonywania okresowych przeglagddéw stanu bazy szkolnej;

utrzymywania w szkole czystosci, tadu i porzadku;

dokonywania w porozumieniu z dyrektorem i nauczycielami wyposazenia oraz
doposazenia sal lekcyjnych i pracowni plastycznych;

prowadzenia niezbednej dokumentacji administracyjno-gospodarczej wymaganej
odrebnymi przepisami prawa.

Rozdziat 7. Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 47. 1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym przekazujg uczniom

informacje, o ktérych mowa w art. 44zd ust. 6 ustawy o systemie oswiaty. Wymagania

edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznidéw poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
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ocen klasyfikacyjnych sg takze dostepne dla uczniéw oraz ich rodzicdw w dzienniku
elektronicznym.

2. Informacje o ktérych mowa w art. 44zd ust. 7 ustawy o systemie oswiaty, wychowawcy
przekazujg w kazdym roku szkolnym, na pierwszej lekcji wychowawczej oraz na pierwszym
zebraniu z rodzicami.

3. Wychowawca oddziatu na pierwszym zebraniu informuje rodzicbw o wymaganiach,

o ktérych mowa w ust. 1 i miejscu, gdzie dokumenty sg udostepnione w celu zapoznania sie
z nimi.

4. Wychowawca oddziatu na pierwszym zebraniu informacyjnym informuje rodzicéw

o warunkach promocji ucznia szkoty plastycznej do klasy wyzszej.

§ 48. 1. Oceny biezace, srodroczne, roczne i koricowe z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedtug skali, o ktérej mowa w § 7. rozporzadzenia w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych.

2. Przy wystawianiu ocen biezacych, dopuszcza sie znaki: plus i minus.

§ 49. System oceniania w PLSP oparty jest w szczegdlnosci na:

1) formutowaniu celdw lekcji w jezyku zrozumiatym dla ucznia;

2) stosowanie efektywnej informacji zwrotnej;

3) rozrdznianie funkcji stopnia sumujgcego i ksztattujgcego;

4) budowaniu atmosfery uczenia sie;

5) formutowanie pytan kluczowych, angazujgcych ucznia;

6) w przypadkach, w ktérych jest to mozliwe i uzasadnione, wprowadzenie samooceny
i oceny kolezenskie;j.

§ 50. Ocenianiu podlegajg nastepujgce formy aktywnosci uczniéw:

1) praca uczniéw na lekcji;

2) zadania domowe;

3) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji;

4) prace pisemne ucznia w tym: testy progowe, testy pomiarowe, prace klasowe,
kartkéwki, wypracowania witasne;

5) referaty uczniow;

6) dodatkowe przejawy aktywnosci (np. udziat w konkursach, olimpiadach
przedmiotowych).

§ 51. Nauczyciel ma prawo do zadania maksymalnie dwdch obowigzkowych pisemnych prac
domowych w péfroczu; ograniczenie to nie dotyczy przedmiotdw artystycznych,
przedmiotdw nauczanych na poziomie rozszerzonym oraz przedmiotéw zdawanych na
egzaminie maturalnym jako obowigzkowe.
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§ 52. 1. Ocene $rédroczng i roczng wystawia sie na podstawie co najmniej trzech stopni
czgstkowych, liczba wszystkich stopni czgstkowych w srédroczu musi byé wieksza od
tygodniowej liczby godzin przedmiotu, ale nie mniejsza niz trzy.

2. Oceny z danego przedmiotu sg zapisane w e-dzienniku, z uwzglednieniem wyraznego
podziatu na kategorie i kolumny, z ktérych wynika jakiej formy sprawdzania dotyczy
wystawiona ocena.

§ 53. 1. Nauczyciele przedmiotéw ogolnoksztatcgcych, z wyjgtkiem zaje¢ wychowania

fizycznego, ustalajg wage stopni z poszczegdlnych kategorii, wpisujac stopnie do e-dziennika

wedtug nastepujacej skali:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

finalista lub laureat olimpiady przedmiotowej — ocena 6 z wagg oceny 10;
zakwalifikowanie sie do olimpiady na szczeblu centralnym — stopien 5 z wagg stopnia
10; zdobycie I-1ll miejsca w etapie szkolnym olimpiady — stopien 5 z wagg stopnia 9;
test pomiarowy z catego dziatu — waga stopni 6 - 8;

sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci — waga stopni 4 - 6;

kartkédwka, odpowiedz ustna z materiatu trzech ostatnich lekcji — waga stopni 2 - 4;
praca na lekcji — waga stopni 2 - 4;

referat lub inne przejawy aktywnosci indywidualnej ucznia — waga stopni 1 - 3;

praca domowa — waga stopni 1 —-3.

2. W przypadku przeprowadzanie prébnych egzaminéw maturalnych, ich procentowy wynik
umieszcza sie w dzienniku jako informacje, bez zamiany na stopien szkolny.

§ 54. Nauczyciele przedmiotéw ogdlnoplastycznych oraz przedmiotéw projektowych,

ustalajg wage stopni z poszczegdlnych kategorii, wpisujgc stopnie do e-dziennika wedtug

nastepujace;j skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

zadanie domowe — waga stopni 4;

aktywnos¢ — waga stopni 4;

terminowos¢ wykonania zadania — waga stopni 5;
estetyka wykonania — waga stopni 5;

zadanie klauzulowe — waga stopni 6;

konsultacja pracy — waga stopni 6;

zadanie dodatkowe — waga stopni 6;

prezentacja — waga stopni 6;

zadanie projektowe — waga stopni 10;

10) przeglad — waga stopni 8;
11) zadanie kreatywne — waga stopni 8;

12) konkursy — waga stopni 8;

13) zadanie warsztatowe — waga stopni 7;

14) zadanie studyjne — waga stopni 10.
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§ 55. 1. Uczen ma prawo poprawic otrzymang ocene w terminie 2 tygodni od jej wpisania do
dziennika elektronicznego.

2. Uczen, ktéry nie przystgpit do sprawdzianu, przystepuje do niego w terminie 2 tygodni od
daty powrotu do szkoty, w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

§ 56. W pracach pisemnych stosuje sie punktacje przy wszystkich zadaniach. Ocene ustala
sie z podsumowania wszystkich punktéw wedtug nastepujacej skali:

1) 0% - 39% - niedostateczny;
2) 40% - 54% - dopuszczajacy;
3) 55% - 69% - dostateczny;
4) 70% - 84% - dobry;

5) 85% - 95% - bardzo dobry;
6) 96% - 100% - celujacy.

§ 57. 1. Na 30 dni przed $rédrocznym oraz rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych

i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, przekazywana jest za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

§ 58. 1. Otrzymanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest mozliwe
dla ucznia, ktéry wyrazi taka ched.

2. O checi otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z danego
przedmiotu, uczen lub jego rodzic informuje pisemnie nauczyciela za posrednictwem
dziennika elektronicznego w ciggu trzech dni od wystawienia oceny przewidywane;j.

3. W przypadku przedmiotéw ogdlnoksztatcacych oraz historii sztuki, uczen przystepuje do
sprawdzenia wiedzy, w formie wskazanej przez nauczyciela przedmiotu, z zakresu
obejmujgcego wymagania edukacyjne realizowane w danym roku szkolnym. Otrzymanie
oceny, o ktérej mowa w ust. 1. jest mozliwe w przypadku wykazania sie przez ucznia
znajomoscig wymagan edukacyjnych na poziomie odpowiednim do oceny, o ktérg sie stara.

4. W przypadku przedmiotéw artystycznych plastycznych, uczer wykonuje ponownie, pod
kierunkiem nauczyciela, wszystkie zadania, ktore byty realizowane, a z ktérych nie otrzymat
oceny, o ktdrg sie stara. Otrzymanie oceny, o ktérej mowa w ust. 1. jest uzaleznione od
oceny tych prac.

§ 59. Otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania jest mozliwe
w przypadku ucznia, ktéry wyrazi takg cheé w ciggu trzech dni od wystawienia tej oceny oraz
wykaze sie w zakresie wszystkich wymienionych nizej obszaréw:

1) samopomoc kolezenska;
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2) wtaczenie sie w organizacje szkolnych imprez;
3) wolontariat.

§ 60. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego prawnych opiekundéw.
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom na
ich wniosek.

§ 61. Szczegdtowe kryteria ocen z przedmiotéw ogdlnoksztatcacych i historii sztuki:

1) stopien niedostateczny otrzymujg uczniowie, ktorzy nie spetnili wymagan na stopien
dopuszczajacy;

2) stopien dopuszczajgcy otrzymujg uczniowie, ktdrzy opanowali wiadomosci
i umiejetnosci w minimum 40%, zazwyczaj przychodzg przygotowani na lekcje,
podejmuja sie wykonywania prostych zadan, wspodtpracujg z kolegami na lekcji
podczas wykonywania zadan grupowych, przy pomocy nauczyciela odpowiadajg na
zadane pytania, dotyczgce materiatu z trzech ostatnich lekcji;

3) stopien dostateczny otrzymujg uczniowie, ktérzy opanowali wiadomosci
i umiejetnosci w minimum 55%, zwykle przygotowuja sie do lekcji, wykonujg zadania
domowe, podejmujg sie wykonywania prostych zadan i wykonuja je na poziomie
srednim, wspodtpracujg z kolegami na lekcji podczas wykonywania zadan grupowych,
samodzielnie odpowiadajg na zadane pytania, dotyczace materiatu z trzech ostatnich
lekcji;

4) stopien dobry otrzymujg uczniowie, ktérzy opanowali wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu w minimum 70%, systematycznie przygotowuja sie do lekcji, dobrze
wykonujg zadania domowe, samodzielnie formutujg odpowiedzi na zadane przez
nauczyciela pytania, sg aktywni przy wykonywaniu innych zadan, w zadaniach
grupowych ich praca stanowi dos¢ istotny wktad w prace zespotu, samodzielnie
odpowiadajg na zadane pytania dotyczgce materiatu z trzech ostatnich lekcji;

5) stopien bardzo dobry otrzymujg uczniowie, ktérzy opanowali wiadomosci
i umiejetnosci w 85%, wykazujg sie aktywnoscig przy realizacji zleconych przez
nauczyciela zadan, wykonujg je bardzo dobrze i systematycznie, pracujg zespotowo,
a ich wkfad ma istotny wptyw na prace catego zespotu, samodzielnie i twdrczo
odpowiadajg na zadane przez nauczyciela pytania, wykazujg gotowos¢ wykonywania
prac samodzielnych, jak: referaty, rozprawki;

6) stopien celujgcy otrzymujg uczniowie, ktérzy opanowali wiadomosci i umiejetnosci
w 96%, wykazujg szczegdlng aktywnos¢ przy realizacji innych zadan, wykazuja
gotowosé wykonywania prac samodzielnych metodg projektu, jak: referaty,
rozprawki i wykonujg je na szczegdlnie wysokim poziomie, systematycznie wykonuja
wszystkie zadania, w pracach zespotowych czesto przyjmuje pozycje lidera grupy lub
ich wktad ma znaczacy wptyw na prace catego zespotu, odpowiadajg na pytania
szczegodlnie tworczo, formutujac krytyczne oceny wnioski.
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§ 62. Szczegdtowe kryteria ocen z przedmiotéw artystycznych:

1)

2)

3)

5)

stopien niedostateczny otrzymujg uczniowie, ktorzy nie spetniajg wymagan na
stopien dopuszczajacy;

stopien dopuszczajacy otrzymuja uczniowie, ktérzy spetniajg wymagania edukacyjne
sformutowane dla swojego poziomu przynajmniej w 40%, podejmujg niektére
zadania, ale w sposdb niewystarczajgcy, ich praca nie odpowiada w petni
postawionym problemom, stosujg sie tylko do nielicznych uwag

nauczyciela, w niewielkim stopniu rozwijajg sie plastycznie;

stopien dostateczny otrzymujg uczniowie, ktdrzy spetniajg wymagania edukacyjne
sformutowane dla swojego poziomu przynajmniej w 55%, podejmujg prawie
wszystkie zadania, w ich pracach zrealizowane sg niektére z zatozonych

celéw, w zasadzie stosujg sie do uwag nauczyciela, widoczne sg szanse na rozwaj;
stopien dobry otrzymujg uczniowie, ktérzy spetniajg wymagania edukacyjne
sformutowane dla swojego poziomu przynajmniej w 70%, podejmujg zawsze zadanie,
stosujg sie do wszystkich uwag nauczyciela i potrafig z nich korzysta¢ w sposdb
kreatywny, powierzone zadania wykonujg prawie samodzielnie, realizacja ich zadania
przebiega na dobrym poziomie, prawidtowo rozwigzujg postawiony problem;
stopien bardzo dobry otrzymujg uczniowie, ktdrzy spetniajg wymagania edukacyjne
sformutowane dla swojego poziomu przynajmniej w 85%, zawsze podejmujg zadanie,
ich prace w petni odpowiadajg zatozonym celom, powierzone zadania wykonujg
samodzielnie, prace majg walory artystyczne;

stopien celujgcy otrzymujg uczniowie, ktdrzy spetniajg minimum 96% wymagan
edukacyjnych sformutowanych dla swojego poziomu, samodzielnie realizujg zadanie,
ich prace w petni odpowiadajg zatozonym celom, prace majg szczegdlne walory
artystyczne, uczniowie przejawiajg szczegdlng inwencje twdrcza, ujawniajg
wyjatkowe zdolnosci artystyczne, sg bardzo aktywni, podejmujg dodatkowe zadania.

§ 63. Szczegdtowe kryteria oceny zachowania:

1)

2)

zachowanie naganne cechuje ucznia, ktdry: nie wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia
(miedzy innymi ma powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu i powyzej
60 godzin w roku szkolnym), drastycznie famie postanowienia statutu PLSP

i regulaminéw szkolnych, stwarza zagrozenie dla siebie i innych, zneca sie fizycznie
lub psychicznie nad kolegami, dopuszcza sie chuliganskich wybrykéw, wywiera
negatywny wptyw na kolegdéw, nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne
korzystajac z uzywek, a zwtaszcza uzywek niedozwolonych prawem, nie wykazuje
szacunku w stosunku do innych oséb, postuguje sie wulgarnym jezykiem, jego
zachowanie jest godne ucznia PLSP;

zachowanie nieodpowiednie cechuje ucznia, ktéry w stopniu niewielkim wywigzuje
sie z obowigzkéw ucznia (miedzy innymi ma powyzej 25 godzin
nieusprawiedliwionych w pétroczu i powyzej 50 godzin w roku szkolnym), tamie
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3)

4)

5)

wiekszos¢ postanowien statutu PLSP i regulaminéw szkolnych, stwarza pewne
zagrozenie dla siebie i innych, wywiera niekiedy negatywny wptyw na kolegéw, dba
o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne w sposdb niewystarczajgcy, niekiedy nie odnosi
sie wtasciwie do innych osoéb, postuguje sie niekiedy wulgarnym jezykiem, jego
zachowanie nie jest do korica godne ucznia PLSP;

zachowanie poprawne cechuje ucznia, ktéry wywigzuje sie poprawnie z obowigzkéw
ucznia (miedzy innymi ma mniej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu

i mniej niz 50 godzin w roku szkolnym), zwykle odnosi sie do postanowien statutu
PLSP i regulamindéw szkolnych, nie stwarza zagrozenia dla siebie i innych, nie wywiera
negatywnego wptywu na kolegéw, dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne, dba

o kulture jezyka, okazuje szacunek innym osobom, zachowuje sie poprawnie;
zachowanie dobre cechuje ucznia, ktoéry wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych
(miedzy innymi ma mniej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu i mniej niz
20 godzin nieusprawiedliwionych w roku, respektuje postanowienia statutu PLSP

i regulaminéw szkolnych, dba o wiasne zdrowie i zdrowie innych oséb w stopniu
zaleznym od niego, dba o honor i tradycje szkoty artystycznej, dba o kulture jezyka,
okazuje szacunek wszystkim osobom w szkole i poza nig, dba o tad i porzagdek oraz
mienie szkolne, mienie wtasne i innych zachowuje sie kulturalnie);

zachowanie bardzo dobre cechuje ucznia, ktéry wywigzuje sie z obowigzkdéw
szkolnych (miedzy innymi ma mniej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu
i mniej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych w roku), respektuje postanowienia
statutu PLSP i regulamindéw szkolnych, dba o wtasne zdrowie i zdrowie innych oséb
w stopniu zaleznym od niego, wyrdznia sie aktywnoscig w zyciu klasy i szkoty,
odznacza sie wysoka kulturg osobistg, w razie potrzeby niesie pomoc kolegom, dba o
honor i tradycje szkoty artystycznej, dba o kulture jezyka, okazuje szacunek wszystkim
osobom w szkole i poza nig, dba o tad i porzadek oraz mienie szkolne, mienie wtasne
i innych zachowuje sie kulturalnie);

zachowanie wzorowe cechuje ucznia, ktéry wywigzuje sie znakomicie z obowigzkdéw
szkolnych, respektuje wszystkie postanowienia statutu PLSP i regulaminéw szkolnych,
dba o wtasne zdrowie i zdrowie innych oséb w stopniu zaleznym od niego, dba

o honor i tradycje szkoty artystycznej, dba o kulture jezyka, okazuje szacunek, dba

o tad i porzadek oraz mienie szkolne, mienie wtasne i innych, zachowuje sie
kulturalnie, ma twdrczy wkiad w rozwdj szkoty, godnie reprezentuje szkote

w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, inicjuje dziatania na rzecz szkoty,
spotecznosci szkolnej i Srodowiska, aktywnie reaguje na wszelkie przejawy zta, jest
aktywny w ramach wolontariatu.

Rozdziat 8. Prawa i obowiazki uczniow. Nagrody i kary.

§ 64. Uczniowie majg w szczegdlnosci prawo do:
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1) informacji zwigzanych z funkcjonowaniem PLSP i prawem oswiatowym;

2) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopoglagdowych i religijnych - jezeli nie naruszajg tym wolnosci i dobra
innych osdb;

3) ochrony swojej prywatnosci;

4) zapoznania sie z programem nauczania poszczegdlnych przedmiotéw;

5) zapoznania sie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania i oceny zgodnie z jego
zatozeniami;

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

7) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa;

8) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

9) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentdw na zajeciach lekcyjnych,
pozalekcyjnych;

10) powiadamiania o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci co
najmniej tydzien przed ich przeprowadzeniem (w tygodniu mogg odbywac sie
maksymalnie dwa sprawdziany);

11) odpoczynku w czasie przerw $wigtecznych i ferii;

12) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

13) korzystania z opieki zdrowotnej oraz poradnictwa pedagogicznego
i psychologicznego;

14) dwukrotnego w ciggu potrocza zgtoszenia nieprzygotowania na lekgji, jesli liczba
godzin przedmiotu w tygodniu jest wieksza niz jeden, w przypadku zajec
realizowanych jedng godzine tygodniowo oraz w ostatnim poétroczu klasy
programowo najwyzszej - jest to jedno nieprzygotowanie;

15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajec lekcyjnych jak i pozalekcyjnych, zorganizowanych pod opieka
nauczyciela;

16) uczestnictwa i udziatu w organizowaniu imprez kulturalnych, integracyjnych
i sportowych na terenie szkoty.

§ 65. 1. Dyrektor szkoty niezwtocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku powziecia
informacji o naruszeniu praw uczniéw, a w szczegoélnosci:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajace;
2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktdrego prawa zostaty naruszone;
3) dazy do wyeliminowania skutkéw naruszenia.

2. Kazdy uczen, ktérego prawo zostato naruszone, ma prawo ztozy¢ skarge do dyrektora
szkoty. Jesli naruszenia prawa dopuscit sie dyrektor szkoty, przystuguje prawo ztozenia skargi
do komisji etyki PLSP.

3. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie
najkrotszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego terminu nie jest
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mozliwe z powoddéw wynikajgcych ze stopnia zawitosci sprawy lub okolicznosci niezaleznych
od organu, organ moze wydtuzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy, informujac o tym
sktadajgcego skarge oraz podajgc powdd wydtuzenia terminu.

§ 66. Uczniowie sg zobowigzani w szczegdlnosci do:

1) udziatu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

2) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia, o ktérych mowa w pkt 1;

3) przebywania w czasie trwania zaje¢ organizowanych przez szkote oraz przerw miedzy
nimi na terenie szkoty pod nadzorem nauczycieli lub w innym, wskazanym przez
nauczyciela miejscu, jesli zajecia odbywajg sie poza szkotg;

4) przestrzegac zakazu palenia papieroséw, uzywania, propagowania
i rozpowszechniania srodkéw odurzajgcych, picia alkoholu i przebywania w stanie
nietrzezwosci na terenie szkoty oraz na wszystkich imprezach organizowanych dla
ucznidow (np. plenery, wycieczki, obozy, lekcje organizowane poza budynkiem szkoty);

5) zachowywania sie w sposdb nie zagrazajacy zdrowiu wtasnemu i zdrowiu innych;

6) dbania o powierzone mienie spoteczne, fad i porzgdek w salach szkolnych i na
korytarzach szkolnych; prace ucznia pozostawione lub porzucone na terenie szkoty
w miejscach, ktére nie sg przeznaczone do przechowywania prac bedg usuwane.

§ 67. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania
podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. W trakcie zaje¢ uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela
w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.

3. Uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszcza¢ sali lekcyjnej lub innego miejsca,
w ktérym odbywajg sie zajecia.

4. Przerwy lekcyjne uczniowie spedzajg pod opieka nauczycieli dyzurujgcych.
5. W trakcie zajec¢ uczniowie powinni przestrzegaé zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 68. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie
usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych okreslonych w niniejszym
paragrafie.

2. Uprawnionymi do ztozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci s3: rodzice uczniéw
niepetnoletnich i uczniowie petnoletni.

3. Whniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci sktada sie w formie pisemnej lub
elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny do wychowawcy klasy.

4. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien zawiera¢ wskazanie zajec
edukacyjnych, ktdre sg objete wnioskiem oraz wskazanie powodu nieobecnosci. Do wniosku

25



zaleca sie zatgczy¢ dowody uprawdopodabniajgce zaistnienie okolicznosci stanowigcych
powdd nieobecnosci.

5. Whniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ztozony w terminie 7 dni od dnia,
w ktorym ustata przyczyna nieobecnosci.

6. Wychowawca klasy rozpatruje wniosek, w szczegdlnosci biorgc pod uwage, czy wskazane
we wniosku powody nieobecnosci uzasadniajg nieobecnos¢ ucznia na zajeciach
edukacyjnych.

7. Wniosek ztozony przez podmiot nieuprawniony oraz taki, ktory nie uzasadnia w sposob
dostateczny nieobecnosci, podlega odrzuceniu. Wniosek ztozony po terminie oraz wniosek
o ktérym mowa w ust. 6, moze zostac¢ odrzucony.

§ 69. 1. Uczen moze zostac¢ zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu. Do wniosku o zwolnienie
ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu stosuje sie odpowiednio przepisy § 68 ust. 2, 3,4,6i 7.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy, wniosek o ktérym mowa w § 69 ust. 1, sktada sie
do pedagoga lub psychologa szkolnego, w przypadku ich nieobecnosci do wicedyrektora lub
dyrektora szkoty.

3. Uczen, ktory samowolnie opuscit czes¢ zaje¢ w danym dniu bez dochowania procedury
okreslonej w niniejszym paragrafie, traci prawo do usprawiedliwienia wyniktych z tego
nieobecnosci.

§ 70. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkdw w zakresie zasad ubierania
sie na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie sg obowigzani ubierac sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy nawotujgce
do nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem badz stwarzajgce zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych ucznidw, nauczycieli lub pracownikéw szkoty.

3. Uczniowie sg obowigzani zmienia¢ buty na obuwie o preferowanej jasnej podeszwie.

§ 71. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkédw w zakresie przestrzegania
warunkéw wnoszenia i korzystania z telefondw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Na teren szkoty mozna wnosié telefony komdrkowe i inne urzgdzenia elektroniczne.

3. Na terenie szkoty mozna korzystac z telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych moze
odbywac sie tylko za zgodg nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.

4. Korzystanie na terenie szkoty z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych
powinno odbywac sie z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego, w tym szczegdlnosci
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prawa do prywatnosci ucznidw i nauczycieli i prawa do niezaktéconego przebywania na
terenie szkoty.

§ 72. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkédw w zakresie zachowania
wobec nauczycielek i nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych ucznidow
okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci
szkolnej oraz odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposdb niedyskryminujacy.

3. Zabronione jest stosowanie agresji i przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do
nauczycielek i nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniéw.

§ 73. 1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow w przypadku:

1) popetnienia umysinego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych
rozmiarow;

2) razgcego i/lub dtugotrwatego naruszania zasad wspotzycia spotecznego na terenie
szkoty, zwtaszcza stosowania przemocy;

3) opuszczenia bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w wymiarze
powyzej 50% w skali roku szkolnego lub dwumiesiecznej nieusprawiedliwionej
nieobecnosci w ciggu pdétrocza — w przypadku, kiedy zawiodg podejmowane
dziatania.

2. Skreslenia z listy uczniéw dokonuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

§ 74. 1. Uczenn moze zosta¢ nagrodzony za wzorowe wywigzanie sie ze swoich obowigzkéw
szkolnych, wzorowg postawe prospoteczng oraz osiggane sukcesy.

2. Rodzaje przyznawanych nagréd:

1) list pochwalny do rodzicow;

2) nagroda ksigzkowa lub dyplom;
3) wnioskowanie o stypendium;
4) nagroda rzeczowa;.

3. Od nagrdd, o ktérych mowa w ust. 2, uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty
w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora
szkoty jest ostateczna.

§ 75. 1. Uczen za nieprzestrzeganie przepisow statutu szkoty moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy;
2) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty (ustnym lub pisemnym);
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3) natozeniem przez wychowawce na ucznia programu naprawczego, ktory skutkuje
utratg przywilejow takich jak zgtoszenie nieprzygotowania;

4) zawieszeniem przez dyrektora w prawie do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;

5) relegowaniem z PLSP (skresleniem z listy uczniéw w przypadku ucznia petnoletniego
lub wnioskowaniem do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie do innej
szkoty w przypadku ucznia realizujgcego obowigzek szkolny w PLSP).

2. Od kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1i 3, uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora
szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni. Decyzja
dyrektora szkoty jest ostateczna.

3. Od kary, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, 4, 5, uczniowi przystuguje odwotanie do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny w terminie 14 dni.

§ 76. 1. Wobec ucznia, poza karami, o ktéorych mowa w § 74. niniejszego statutu, moga by¢
zastosowane $rodki oddziatywania wychowawczego, m.in. wykonanie przez ucznia prac
porzgdkowych.

2. Szczegdtowe zasady zastosowania srodkéw oddziatywania wychowawczego wobec
ucznidéw okresla ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

Rozdziat 9. Egzamin dyplomowy.

§ 77. Przewodniczgcy panstwowej komisji dyplomowej moze dopusci¢ udziat publicznosci
w czesci praktycznej egzaminu po ztozeniu przez zainteresowanego pisemnego wniosku,
jednak tylko w przypadku, kiedy uczen przystepujgcy do egzaminu wyrazit takg zgode

a udziat publicznosci umozliwia technicznie przeprowadzenie egzaminu.

§ 78. Termin przeprowadzenia poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego wyznacza
dyrektor PLSP w harmonogramie pracy szkoty na dany rok.

§ 79. Dyplom z zakresu specjalizacji i z zakresu prac z rysunku, malarstwa lub rzezby ma
charakter zadaniowy, dlatego uczen realizuje temat wylosowany lub wybrany sposréd
zaproponowanych przez szkote; w niektérych przypadkach uczen moze dookresli¢
szczegdtowo zaproponowany przez szkote temat.

§ 80. Praca dyplomowa musi by¢ respektowac prawo; jej tresci muszg byé zgodne

z powszechnie obowigzujacymi przepisami, nie moze narusza¢ débr osobistych, w tym
wizerunku, obrazad uczué (takze religijnych); tresci zawarte w pracy muszg respektowac cele
i zadania okreslone w statucie PLSP i nie mogg podwazac zasad ujetych w szkolnych
programach edukacyjnych oraz programie wychowawczo-profilaktycznym.

§ 81. 1. Tematy i zakres prac na egzamin dyplomowy z zakresu przedmiotu specjalizacyjnego
ustala nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem, a zatwierdza kierownik sekcji przedmiotéw
specjalizacyjnych z wytgczeniem ust.2.
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2. W wyjatkowych przypadkach, jesli uczen, w cyklu ksztatcenia uzyskat przynajmniej
dwukrotnie na koniec roku szkolnego, stopien celujacy i/lub ma potwierdzone sukcesy
w konkursach lub wystawy indywidualne na terenie PLSP lub poza nim oraz uzyska
akceptacje nauczyciela prowadzgcego specjalizacje — moze zaproponowac witasny temat,
ktory nastepnie zatwierdza nauczyciel prowadzacy i kierownik sekcji, w porozumieniu

z dyrektorem PLSP.

§ 82. 1. Tematy i zakres prac na egzamin dyplomowy z zakresu rysunku lub malarstwa lub
rzezby, ustala nauczyciel prowadzacy odpowiednio przedmiot, rysunek, malarstwo lub
rzezba, w porozumieniu z dyrektorem, a zatwierdza kierownik sekcji przedmiotéw
ogolnoplastycznych z wytgczeniem ust.2.

2. W wyjatkowych przypadkach, jesli uczen w cyklu ksztatcenia odpowiednio z rysunku

i malarstwa lub rzezby uzyskat przynajmniej dwukrotnie na koniec roku stopien celujgcy i/lub
ma potwierdzone sukcesy w konkursach lub wystawy indywidualne na terenie szkoty lub
poza nig oraz uzyska akceptacje nauczyciela prowadzgcego odpowiedni przedmiot — moze
zaproponowac wiasny temat, ktory nastepnie zatwierdza nauczyciel prowadzacy i kierownik
sekcji przedmiotéw ogdélnoplastycznych w porozumieniu z dyrektorem PLSP.

§ 83. Zakres zadan na egzamin teoretyczny wraz z wymaganga listg dziet sztuki, ktdre
powinien zna¢ uczen, przygotowuje wskazany przez dyrektora nauczyciel w porozumieniu
z dyrektorem PLSP.

§ 84. Zestawy zadan na egzamin teoretyczny przygotowuje wskazany przez dyrektora
nauczyciel, a zatwierdza dyrektor PLSP nie pdZniej niz na dwa tygodnie przed terminem
egzaminu.

§ 85. 1. Zadania egzaminu teoretycznego obejmujg zakres zagadnien z dziejow sztuki od
starozytnosci do wspdtczesnosci, zgodnie z podstawg programowa.

2. Poszczegdlne zadania dotyczg charakterystyki epok, stylow, kierunkdw w sztuce,
twdrczosci wybranych artystéw oraz znajomosci faktéw, pojec i terminéw z dziedziny historii
sztuki.

3. Zagadnienia mogg by¢ ujete w sposdb problemowy, odnoszac sie do poréwnan
kierunkow/stylow lub twdrczosci wybranych artystow.

4. Egzamin teoretyczny sprawdza takze umiejetnos$¢ analizy i interpretacji dziet sztuki,
z uwzglednieniem ich klasyfikacji pod wzgledem stylu i znaczenia w dziejach sztuki.

5. Kazdy zestaw egzaminu teoretycznego zawiera trzy zagadnienia. Poszczegdlne pytania
dotyczg znajomosci dziejow sztuki wg wskazanego nizej porzadku:

1) sztuka starozytna — sztuka sredniowieczna (do XV w.);

2) sztuka nowozytna (renesans, manieryzm, barok, rokoko, klasycyzm) — od XV
w. do XVIIl w.;

3) sztuka nowoczesna —od XIX w. do sztuki wspdtczesnej — XXI w.
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6. Dwa zadania w zestawie majg charakter zagadnieniowy, trzecie pytanie dotyczy
rozpoznania dzieta lub dziet sztuki (podanie klasyfikacji stylowej, chronologii powstania,
podanie nazwy/tytutu oraz autora wylosowanego dziata) oraz umiejetnosci jego analizy
i interpretacji.

§ 86. Czas przewidziany na realizacje pracy dyplomowej z zakresu specjalizacji nie moze by¢
krotszy niz 100 godzin.

§ 87. 1. Praca dyplomowa z zakresu specjalizacji oraz prace z zakresu rysunku, malarstwa lub
rzezby wykonywane sg w szkole pod kierunkiem nauczyciela; ze wzgledu na gwarancje
samodzielnosci pracy, uczen nie moze jej wykonywac poza PLSP z wytgczeniem ust. 2. 3.

2. Uczen, ktéry ma wskazanie i usprawiedliwiong dtugotrwatg nieobecnosé (potwierdzong
zwolnieniem lekarskim, orzeczeniem lekarskim lub z poradni psychologiczno-pedagogicznej)
moze wykonywa¢é prace dyplomowag z zakresu specjalizacji oraz prace z zakresu rysunku,
malarstwa lub rzezby w czesci potwierdzonej zwolnieniem poza szkotg, ale w porozumieniu
z nauczycielem prowadzgcym i pod jego opieka.

3. Jezeli temat pracy dyplomowej wymaga kwerendy lub czesci realizacji poza szkota
(np. zdjecia do filmu) jest to mozliwe pod warunkiem statej kontroli nauczyciela w zakresie
tresci i formy.

§ 88. 1. Nauczyciele poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym
informujg ucznidw, nie pdzniej niz do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczen
przystepuje do egzaminu dyplomowego o:

1) zakresie obowigzujgcych tresci nauczania, stanowigcych podstawe przygotowywania
zadan egzaminacyjnych na egzamin teoretyczny, a w szczegdlnosci zagadnieniach,
ktore uczen musi wzig¢ pod uwage przygotowujac sie do egzaminu teoretycznego,
wykazie dziet sztuki, ktére uczen musi znac, a ktére mogg by¢ przedmiotem zadan
z zakresu analizy i opisu dzieta;

2) zakresie i tematach zadan w ramach realizowanej specjalizacji;

3) tematach zadan z rysunku lub malarstwa lub rzezby.

2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1 moze tez by¢ przekazana w drugim pétroczu
przedostatniego roku nauki w szkole, jednak nie wczesniej niz 15 kwietnia; fakt
poinformowania odnotowuje sie w e-dzienniku.

§ 89. Tematy, zakres prac i zagadnienia na egzamin teoretyczny sg dostepne dla uczniéw na
kazdym etapie przygotowywania sie do egzaminu w bibliotece szkolnej oraz u nauczyciela
prowadzgcego dany przedmiot; mogg tez by¢ udostepnione na stronie www szkoty.

§ 90. Uczen od daty ogtoszenia tematdéw ma 7 dni na decyzje, natomiast przyjecie
tematu i zakresu realizacji dokumentuje sie podpisem nie pdzniej niz do dnia 30 wrzeénia
roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do dyplomu.

§ 91. Uczen podczas egzaminu w nie opuszcza sali przed jego zakoriczeniem.
W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego moze zezwolié
uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajgcych mozliwosc
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kontaktowania sie ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem oséb udzielajgcych pomocy
medycznej; opuszczenie sali przed zakoriczeniem egzaminu w innych przypadkach jest
rownoznaczne z odstgpieniem od egzaminu dyplomowego.

§ 92. Przy ustalaniu oceny w czesciach praktycznych uwzgledniane s3: inspiracje, etapy
realizacji, zakres pracy, forma i funkcja, zastosowane techniki i technologie oraz oryginalny
charakter pracy.

§ 93. Realizacja czesci praktycznej dyplomu jest dokumentowana przez nauczyciela
przedmiotu.

Rozdziat 10. Przyjmowanie uczniéw do szkoty.

§94. 1. PLSP prowadzi w kazdym roku nabdr do dwdéch oddziatow pierwszych, z ktérych
kazdy nie przekracza liczby 27 uczniéw.

2. W kazdym z oddziatéw, o ktérych mowa w ust. 1 realizowane sg dwie specjalizacje,
zgodne z zapisami w regulaminie rekrutacji.

§ 95. 1. Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do pierwszej klasy jest ztozenie
whniosku wraz ze wskazanymi w nim zatgcznikami oraz przystgpienie do egzaminu
wstepnego.

2. Wnioski o ktérych mowa w ust. 1, a takze harmonogram i regulamin rekrutacji sg
udostepniane w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty
(https://www.gov.pl/web/plastykwarszawa) oraz w sekretariacie szkoty.

3. O ostatecznym przyjeciu do oddziatu decydujg wyniki egzaminu wstepnego, sktadanego
przez kandydata (pierwszenstwo wyboru majg kandydaci, ktérzy uzyskali wiekszg liczbe
punktow).

§ 96. 1. Nauka w klasach pierwszych PLSP odbywa sie bez specjalizac;ji.
2. Przedmiot specjalizacyjny realizowany jest od drugiej klasy.

3. O ostatecznym wyborze specjalizacji w danym oddziale decydujg oceny ucznia wraz
z oceng zachowania, uzyskane w pierwszej klasie PLSP (pierwszenstwo w wyborze
specjalizacji realizowanych w danym oddziale majg uczniowie, ktdrzy uzyskajg wyzsza
$rednig ocen przedmiotowych wraz z oceng zachowania).

§ 97. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do PLSP zobowigzani sg do zapoznania sie ze
statutem szkoty, a z chwilg przyjecia - do jego przestrzegania.

§ 98. Na egzamin wstepny kandydaci zgtaszajg sie z dokumentem, ktéry umozliwi
potwierdzenie tozsamosci.

§99. 1. Na egzamin wstepny praktyczny sktadajg sie cztery elementy:

1) egzamin praktyczny z rysunku (skala ocen od 0 do 25 punktéw);


https://www.gov.pl/web/plastykwarszawa

2) egzamin praktyczny z malarstwa (skala ocen od 0 do 25 punktéw);

3) egzamin praktyczny z kompozycji przestrzennej (skala ocen od 0 do 25 punktéw);

4) egzamin ustny z w zakresie objetym podstawg programowg przedmiotu plastyka
w szkole podstawowej (skala ocen od 0 do 25 punktéow).

2. Prace plastyczne ocenia komisja ztozona z nauczycieli rysunku i malarstwa oraz rzezby.

3. Egzamin ustny ocenia minimum trzyosobowa komisja, w ktérej sktadzie jest obecny
psycholog lub pedagog szkolny.

§ 100. 1. Sposob i miejsce publikacji list zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz list
0s6b przyjetych i nieprzyjetych do PLSP okreslajg przepisy prawa oswiatowego.

2. Szczegodtowe informacje dotyczgce uzyskanej przez kandydata liczby punktéw, ze wzgledu
na ochrone danych osobowych, mozna uzyskaé osobiscie w sekretariacie szkoty.

§ 101. Warunkiem organizacji egzaminu kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w rozporzadzeniu
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i publicznych
placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typdw szkdt do innych, jest posiadanie
przez szkote mozliwosci przyjecia kandydata.

Rozdziat 11. Poradnictwo.

§ 102. Szkota prowadzi dla kandydatéw do PLSP nieobowigzkowe poradnictwo, obejmujace
w szczegolnosci informacje o zasadach przyjeé, warunkach nauki i programie ksztatcenia,
sposobach sprawdzania umiejetnosci i wiedzy uczniéw a takze, na podstawie przyniesionych
przez kandydata i wykonanych na miejscu prac plastycznych — o kierunku rozwoju

w przygotowaniu do egzaminu wstepnego.

§ 103. Wskazane jest jednorazowe uczestnictwo w poradni przedegzaminacyjne;j.

§ 104. Zgtoszenia kandydatow (osobiste lub telefoniczne) sg rejestrowane w sekretariacie,
ktory wyznacza termin przyjscia do poradni.

§ 105. Podczas zajeé¢ w poradni kandydaci wykonujg prace plastyczne, pod kierunkiem
wyznaczonego przez dyrektora PLSP nauczyciela rysunku i malarstwa, prace te sg potem
omawiane z jego rodzicem/rodzicami lub petnoletnim reprezentantem kandydata podczas
rozmowy indywidualne;j.

§ 106. Uczestnictwo w poradni daje kandydatowi szanse sprawdzenia swoich mozliwosci
i predyspozycji do nauki i pracy w szkole plastycznej.

§ 107. Dokumentacje pracy poradni stanowi ewidencja kandydatéw biorgcych udziat
w poradni oraz informacja dotyczgca charakteru porady udzielanej rodzicom kandydata.

§ 108. Dla wszystkich kandydatéw PLSP organizuje dzier otwarty, podczas ktérego kandydaci
maja okazje poznac pracownie szkolne, zapoznaé sie z programem ksztatcenia, poznaé kadre
pedagogiczng i przedstawicieli uczniow PLSP.
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Rozdziat 12. Ceremoniat i sztandar szkoty.
§ 109. 1. PLSP posiada sztandar.

2. Sztandar na awersie ma logotyp PLSP wraz z jej nazwg: Panstwowe Liceum Sztuk
Plastycznych im. Wojciecha Gersona w Warszawie, na rewersie sztandaru jest postac orfa
biatego.

3. Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski i symbolem PLSP.

4, Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wymagajg szczegélnego poszanowania.

5. Sztandar przechowywany jest w gablocie w hallu dolnym szkoty, a jego drzewiec i insygnia
przechowywane sg w gabinecie dyrektora.

§ 110. 1. Poczet sztandarowy wytypowany jest przez dyrektora i cztonkéw rady
pedagogicznej sposréd ucznidw wyrdzniajgcych sie w nauce, o nienagannej postawie
i wzorowym zachowaniu.

2. Dyrektor powotuje tez sktad rezerwowy pocztu sztandarowego, ktéry w razie koniecznosci
zastepuje statg obsade.

3. Kadencja pocztu trwa 1 rok, poczet na kolejny rok jest wybierany po zakoriczeniu zajeé
edukacyjnych w kazdym roku szkolnym.

4. Rodzice ucznidw, ktorzy zostali wytypowani do pocztu otrzymujg listy pochwalne
z powiadomieniem o wyrdznieniu.

5. Decyzjq rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ w trakcie kadencji odwotani ze sktadu
pocztu sztandarowego, w takim przypadku dokonuje sie w trakcie roku wyboru
uzupetniajgcego.

6. Sktad pocztu sztandarowego:

1) chorazy (sztandarowy) — uczen;
2) asysta - dwie uczennice.

7. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy zatozone przez prawe ramie, zwrdcone kolorem biatym
w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze;
2) biate rekawiczki.

8. Stréj pocztu — chorazy i asysta ubrani sg odswietnie:

1) uczen — ciemny garnitur lub ciemne spodnie i biata koszula, ciemne obuwie;
2) uczennice — biate bluzki i ciemne spddnice, ciemne obuwie.

9. Postawy pocztu:
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1)

2)

3)

4)

5)

»zasadnicza” - sztandar oparty na trzewiku drzewca przy prawej nodze na wysokosci
czubka buta, drzewce przytrzymywane prawg rekg powyzej pasa, tokie¢ prawej reki
lekko przyciggniety do ciata, lewa reka opuszczona wzdtuz ciata;

»,Spocznij” - sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie ,,zasadniczej”,
chorgzy i asysta w postawie ,,spocznij”;

»,na ramie” - chorazy ktadzie drzewce prawg reka (lewa sobie pomaga) na prawe
ramie i trzyma je pod kgtem 45 stopni, pfat sztandaru musi by¢ oddalony od barku
przynajmniej na szerokos¢ dtoni;

,prezentuj” - postawy z ,,zasadniczej” chorgzy podnosi prawa reka sztandar do
potozenia pionowego przy prawym ramieniu (dton prawej reki na wysokos$¢ barku),
nastepnie lewg rekg chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawg, po czym opuszcza
prawa reke, obejmujac nig dolng czes¢ drzewca;

,salutowanie w miejscu” - wykonuje sie z postawy ,prezentuj”; chorazy robi zwrot
w prawo skos z réwnoczesnym wysunieciem lewej nogi w przéd na odlegtosc jednej
stopy i pochyla sztandar w przdd do 45 stopni; po zakonczeniu hymnu, przechodzi do
postawy ,prezentuj” i ,spocznij”’;

»salutowanie w marszu” - z potozenia ,na ramie” w taki sam sposdb, jak przy
salutowaniu w miejscu; komendy ,na prawo patrz” — pochyla sztandar; ,bacznos¢” —
bierze sztandar na ramie.

§ 111. Uczniowie, ktdrzy rozpoczynajg nauke w PLSP w dniu rozpoczecia roku szkolnego
sktadajg przysiege o nastepujacej tresci:

My — uczniowie klas pierwszych, wstepujacy w progi Panstwowego Liceum Sztuk
Plastycznych im. Wojciecha Gersona w Warszawie, $wiadomi powagi chwili, uroczyscie
Slubujemy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

dbac o dobro kraju i o jego dziedzictwo kulturowe;

postepowac zgodnie z zasadami etyki, w duchu sprawiedliwosci i tolerancji;
przestrzegac praw cztowieka, szanowac¢ honor i godnos¢;

bra¢ przyktad z ludzi rzetelnych i prawych;

dbaé o dobre imie szkoty, szanowac jej dorobek i mienie;

sta¢ sie godnym tradycji PLSP;

rozwija¢ swoje zdolnosci artystyczne dla dobra spoteczenstwa i wtasnego;
pogtebiac¢ wiedze, zdobywad i ksztatci¢ nowe umiejetnosci;

rozwija¢ swojg wrazliwo$é tworcy i odbiorcy sztuki;

10) szanowac osoby, ktére nas uczg i wychowujg;

11) przestrzegac¢ praw i obowigzkdw ucznia oraz innych zapiséw statutu PLSP;

12) nie zawies$¢ poktadanego w nas zaufania.

§ 112. 1. W PLSP, zgodnie z tradycjg szkoty, organizowane sg uroczystosci, akademie lub
apele, w szczegdlnosci z okazji:

1)

rozpoczecie roku szkolnego;
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

zakonczenie roku szkolnego;

Dnia Edukacji Narodowej;

Narodowego Swieta Niepodlegtosci;

uchwalenia Konstytucji 3 maja;

rocznicy powstania szkoty (co piec lat);

zwigzane z ogtoszeniem dni zatoby narodowej;

uroczyste spotkanie wigilijne catej spotecznosci szkolnej przed Swietami Bozego
Narodzenia;

uroczyste spotkanie catej spotecznosci szkolnej przed Swietami Wielkanocnymi.

2. Rozpoczecie oraz zakonczenie roku szkolnego, a takze inne wazne uroczystosci w PLSP
majg ustalony ceremoniat:

1)

2)

zostaje wprowadzony sztandar PLSP, nastepuje odspiewanie hymnu panstwowego,
w czasie rozpoczecia roku szkolnego uczniowie klas pierwszych uroczyscie $lubujg;
po zakoniczeniu oficjalnej czesci poczet sztandarowy zostaje odprowadzony.

§ 113. 1. Szkota posiada pieczeci:

1)

2)

3)

4)

okragta, metalowa o $rednicy 3,5 cm — z orfem w koronie otoczonym napisem:
Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciecha Gersona w Warszawie;
okragta, metalowa o $rednicy 2 cm — z ortem w koronie otoczonym napisem:
Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciecha Gersona w Warszawie;
prostokatna z napisem: Paristwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciecha
Gersona w Warszawie, ul. Smocza 6, 01-009 Warszawa tel. 22 838 92 01,

22 8385141,

prostokatna z napisem: Paiistwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciecha
Gersona w Warszawie ul. Smocza 6, 01-009 Warszawa tel./fax. 22 838 92 01;
22 838 51 74, zawiera takze numery NIP oraz REGON.

2. Pieczeci sg uzywane zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 114. 1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne
przepisy.

2. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje jg zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 115. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace
i dotyczace tych spraw odrebne przepisy.
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Rozdziat 13. Przepisy koricowe.
§ 116. Wraz z wejsciem w Zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.

§ 117. Niniejszy statut wchodzi w zycie 03 kwietnia 2023 r.
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