Uchwata nr 2
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspodlnikow Spotki
Zaktady Artykutéw Technicznych ,,ARTECH” spétka z o. o.
z siedzibg w todzi z dnia 29.12.2016r.

w sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzenia Petnomocnika Wspdlnika.

Dziatajac na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania

wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202)

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw uchwala, co nastepuje:
§1

Miesieczne wynagrodzenie Petnomocnika Wspdlnika ustala sie w wysokosci 0,75 — krotnosci

przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z

zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego

Urzedu Statystycznego.
§2

1. Wynagrodzenie Petnomocnika Wspdlnika, o ktéorym mowa w § 1, jest obliczane

proporcjonalnie do ilosci dni petnienia funkcji w przypadku, gdy powotanie lub

odwotanie nastgpito w czasie trwania miesigca kalendarzowego.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1, jest wyptacane z dotu, do 10 dnia kazdego

miesigca.

3. Wynagrodzenie obcigza koszty dziatalnosci Spotki.
4. Spotka pokrywa réwniez koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez
Petnomocnika Wspdlnika powierzonej mu funkcji, a w szczegdlnosci koszty przejazdu z
miejsca zamieszkania do siedziby Spoétki i z powrotem lub koszty wykonywania
indywidualnego nadzoru oraz koszty zakwaterowania i wyzywienia.

§3

Upowaznia sie Petnomocnika Wspdlnika do zawarcia z poszczegdlnymi Cztonkami

Zarzagdu umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas petnienia funkcji.-------------------
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.




