FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW
INSTYTUCIA: tukasiewicz — ITECH Instytut Innowacji i Technologii
MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: LIDER OBSZARU DYREKTOR DEPARTAMENTU STRATEGII
I ANALIZ (K/M)

DYSCYPLINA NAUKOWA: Nauki spoteczne, ekonomiczne, prawne, ocena technologii
DATA OGLOSZENIA: 2 stycznia 2026 r

TERMIN SKLADANIA OFERT: 16 stycznia 2026 r

LINK DO STRONY: :itech.lukasiewicz.gov.pl

SEOWA KLUCZOWE: analizy spoteczne, analizy ekonomiczne, analizy prawne, ocena
technologii, zdrowie, inteligenta mobilnos¢, transformacja cyfrowa, zrownowazona
gospodarka, zarzadzanie projektami, zarzadzanie procesami, zarzadzanie

sprawozdawczoscig

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Warszawa

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - ITECH Instytut Innowacji i Technologii dostarcza
eksperckiej wiedzy na temat uwarunkowan i1 skutkow wprowadzania nowych 1 atrakcyjnych
rozwigzan biznesowych, aby wspomaga¢ procesy decyzyjne administracji publicznej,

przedsigbiorstw 1 obywateli.

Od 2020 roku budujemy unikatowa instytucje analityczno-badawcza taczaca realizacje
wyzwan badawczych ze swobodng kulturg pracy i misja publiczng. Pracujac z nami masz
szans¢ poznac specjalistow z obszaru nowych technologii oraz wzig¢ udzial w innowacyjnym
w skali §wiata projekcie wspotpracy nauki z biznesem, przy bliskiej kooperacji z ekspertami z

Instytutow Sieci Badawczej Lukasiewicz.

Dotacz do naszego Zespotu!

LIDER OBSZARU DYREKTOR DEPARTAMENTU STRATEGII I ANALIZ (K/M)

Warszawa

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - ITECH Instytut Innowacji i Technologii dostarcza

eksperckiej wiedzy na temat uwarunkowan i skutkéw wprowadzania nowych i atrakcyjnych



rozwigzan biznesowych, aby wspomagac procesy decyzyjne administracji publiczne;,
przedsigbiorstw i obywateli.

0Od 2020 roku budujemy unikatowg instytucje¢ analityczno-badawcza taczaca realizacje
wyzwan badawczych ze swobodng kulturg pracy 1 misjg publiczng. Pracujac z nami masz
szans¢ poznac specjalistow z obszaru nowych technologii oraz wzig¢ udziat w innowacyjnym
w skali §wiata projekcie wspotpracy nauki z biznesem, przy bliskiej kooperacji z ekspertami z
Instytutow Sieci Badawczej Lukasiewicz.

Dotacz do naszego Zespotu!

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — ITECH Instytut Innowacji i Technologii

oglasza konkurs na stanowisko:

LIDER OBSZARU DYREKTOR DEPARTAMENTU STRATEGII I ANALIZ (K/M)
nr referencyjny (3/1/2026/AM/209)

Rodzaj umowy: umowa o prace

Wymiar etatu: pelny etat

Liczba stanowisk pracy: 1

Wynagrodzenie: 13 000 zi — 19 000 z}

Miejsce wykonywania pracy: Warszawa, ul. Zelazna 87

Poszukujemy osoby, ktora pokieruje pracami Departamentu Strategii i Analiz
Przykladowy zakres obowiazkow:

Do zadan osoby na tym stanowisku bedzie nalezalo:

o Kierowanie pracami Departamentu Strategii i Analiz oraz nadzor nad realizacja jego
zadan.

e Przygotowywanie harmonograméw, rozdzielanie obowigzkow, monitorowanie
postepOw 1 ocena wynikOw pracy.

e Koordynowanie proceséw planowania strategicznego, w tym przygotowanie,
monitorowanie i rozliczanie wieloletnich, rocznych planow dziatalnosci Instytutu oraz
wnioskow subwencyjnych.

e Definiowanie kierunkéw analiz zgodnych z priorytetami badawczymi, misjg 1 celami
Instytutu.

e Zapewnienie spojnosci migdzy projektami badawczymi 1 pracami analitycznymi,
monitorowanie ich postgpdw oraz integrowanie wynikow w ramach wspélnych
programdw tematycznych.

e Monitoring realizacji projektow pod wzgledem merytorycznym oraz koordynacja
przygotowania raportow dla instytucji finansujgcych w ramach:



0 systemu zapewniania jako$ci — prowadzenie wewnetrznego procesu recenzyjnego oraz
weryfikacji merytorycznej i redakcyjnej analiz, raportow i publikacji, opracowywanie i
aktualizacja standardow przygotowywania w szczeg6lnosci analiz, raportow 1 policy papers,

0 wspolpracy z otoczeniem — inicjowanie 1 utrzymywanie relacji z instytucjami publicznymi,
o$rodkami naukowymi, think-tankami oraz organizacjami mi¢dzynarodowymi w celu
wymiany wiedzy i realizacji wspolnych projektéw, formutowania rekomendacji dla
administracji publicznej i partnerow spotecznych,

o oceny efektywno$ci dziatan analitycznych Instytutu - analiza rezultatéw i wptywu
tworzonych ekspertyz.

e Przygotowywanie raportéw eksperckich, analiz i publikacji naukowych oraz
organizacja seminariow, konferencji, wizyt studyjnych i stazy naukowych.

e Wspieranie pracownikéw Instytutu w ubieganiu si¢ o granty badawcze 1 wdrozeniowe.

e Rozwijanie kontaktow zewngtrznych — krajowych 1 zagranicznych — w obszarze
dziatalnos$ci Instytutu

o Udziat w organizacji konferencji, sympozjow, wizyt studyjnych i stazy naukowych.

e Wspolpraca przy opracowywaniu wewngtrznych regulaminow, procedur i procesow w
obszarze strategii i analiz.

Wymagania

o Stopien doktora i 5-letnie doswiadczenie w sektorze badawczo-rozwojowym, w tym
samodzielne prowadzenie projektow badawczych,

o mile widziane doswiadczenie zawodowe zdobyte w instytucjach publicznych lub
duzych organizacjach,

e min. 2-letnie do§wiadczenie w zarzadzaniu zespotami ludzkimi,

o wyksztatcanie kierunkowe zgodne z wymaganiami konkursu preferowane
administracja, ekonomia, prawo, socjologia lub kierunki pokrewne,

o biegla znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie,

e komunikatywnos$¢ 1 tatwo$¢ nawigzywania kontaktow.

Oferujemy

e prac¢ w unikatowej instytucji analityczno-badawczej,

e przyjazng atmosfere 1 wspotprace z ekspertami,

o mozliwo$¢ pracy hybrydowej w zakresie regulacji wewnatrzorganizacyjnych,

e elastyczne rozpoczynanie czasu pracy w ramach dozwolonego przedziatu godzin,

e dogodng lokalizacj¢ oraz bezplatne miejsce parkingowe.

e pakiet socjalny — dofinansowanie do wypoczynku,

o mozliwo$¢ skorzystania z grupowego ubezpieczenia na zycie w korzystnej cenie
(odptatnie),

o mozliwo$¢ skorzystania z pakietu opieki medycznej w korzystnej cenie (odptatnie),



o platform¢ do nauki jezykow obcych,
o mozliwo$¢ skorzystania z kart sportowych w korzystnej cenie (odptatnie).

Wymagane dokumenty

e CV wjezyku polskim;
e list motywacyjny;
o dokumenty potwierdzajace wymagane kwalifikacje i umiejgtnosci.

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie wymaganych dokumentoéw do dnia 16 stycznia
2026 r. poprzez formularz rekrutacyjny klikajac w przycisk Aplikuj.

Dokumenty aplikacyjne przestane po terminie lub nieckompletne nie beda rozpatrywane.
Do przestanych dokumentdéw prosimy dolaczy¢ niniejsza klauzule:

»Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie przez Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - ITECH Instytut
Innowacji i Technologii moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE”.

Informujemy, zZe skontaktujemy si¢ wylacznie z wybranymi kandydatami.

Osoby zakwalifikowane do rozmow rekrutacyjnych zostang powiadomione o ich terminie
telefonicznie lub drogg elektroniczng.

Informacja o wyniku naboru na powyzsze stanowisko zostanie opublikowana na stronie
internetowej Sieci Badawczej Lukasiewicz - ITECH Instytutu Innowacji i Technologii -
itech.lukasiewicz.gov.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac na itech.lukasiewicz.gov.pl lub piszac na
rekrutacja@itech.lukasiewicz.gov.pl.

Informujemy, ze w Sieci Badawczej Lukasiewicz - ITECH Instytucie Innowacji i Technologii
obowigzuje Regulamin zglaszania naruszen prawa oraz ochrony osob zgtaszajacych
naruszenia (Sygnalistow)

Zarzadzenie

Link do formularza
https://itech.traffit.com/public/an/64a734fdfea137c11338538d41b1866e50697176



mailto:rekrutacja@itech.lukasiewicz.gov.pl
https://itech.lukasiewicz.gov.pl/wp-content/uploads/sites/38/2025/07/Zarzadzenie-03_09_2024_dot.-wprowadzenia-Regulaminu-zglaszania-naruszen-prawa-oraz-ochrony-osob-zglaszajacych-naruszenia_Sygnalistow_.pdf
https://itech.traffit.com/public/an/64a734fdfea137c11338538d41b1866e50697176

