DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 27 sierpnia 2013 r.

Poz. 25

ZARZADZENIE Nr 24
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 27 sierpnia 2013 r.

w sprawie powolania Zespolu do Spraw Opracowania Koncepcji Wdrozenia w Polsce
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD)

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz.U. z 2012 r.
poz. 392) zarzadza sig, co nastepuje:

§1.

W Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej, zwanym dalej ,,Ministerstwem”, powotuje si¢ Zespot do Spraw
Opracowania Koncepcji Wdrozenia w Polsce Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym
(FEAD), jako organ pomocniczy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej, zwanego dalej ,,Ministrem”.

§2.

Do zadan Zespotu do Spraw Opracowania Koncepcji Wdrozenia w Polsce Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujacym (FEAD), zwanego dalej ,,Zespolem”, nalezy wsparcie Ministra w przygotowaniu
projektu koncepcji wdrozenia w Polsce Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD)
przez:

1) okreslenie zakresu niezbgdnych zmian legislacyjnych;
2) dokonanie przegladu istniejacych systemdéw pomocy osobom najbardziej potrzebujacym w Polsce;
3) opracowanie zalozen do projektu Programu Operacyjnego, okreslajacych:

a) rodzaje deprywacji materialnej oraz sposob ustalania kryteriow kwalifikowalno$ci osob najbardziej
potrzebujacych, ktore beda adresatami pomocy,

b) kryteria wyboru operacji i opis mechanizmu selekc;ji,

c) kryteria wyboru organizacji partnerskich,

d) mechanizm zapewniajacy komplementarno$¢ z Europejskim Funduszem Spotecznym,

e) sposob monitorowania realizacji Programu Operacyjnego,

f) sposob wykorzystania pomocy technicznej,

g) system zarzadzania i kontroli programu operacyjnego, wskazujacy instytucj¢ zarzadzajaca, instytucje
certyfikujaca, instytucjg audytowa oraz organ majacy otrzymywac ptatnosci od Komisji;

4) opiniowanie uwag zglaszanych w procesie konsultacji projektu Programu Operacyjnego.

§3.

Zespot przedtozy Ministrowi projekt koncepcji, o ktérej mowa w § 2, do dnia 30 wrze$nia 2013 r.

! Minister Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dziatami administracji rzadowej — praca, zabezpieczenie spoleczne, rodzina, na

podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dzialania
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz.U. Nr 248, poz. 1485).
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§4.

1. W sktad Zespotu wchodza:
1) Przewodniczacy Zespohlu — Podsekretarz Stanu w Ministerstwie;
2) Zastgpca Przewodniczacego Zespolu — Zastgpca Dyrektora Departamentu Pomocy 1 Integracji
Spotecznej;
3) Sekretarz Zespotu;
4) pracownicy Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej, w tym pracownicy:
a) Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej,
b) Departamentu Pozytku Publicznego,
¢) Departamentu Wspoétpracy Miedzynarodowej,
d) Biura Budzetu i Finansow,
e) Biura Kontroli,
f) Departamentu Prawnego;
5) na zaproszenie Ministra i po zawiadomieniu go o przyjeciu zaproszenia:
a) przedstawiciele Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Ministerstwa Rozwoju Regionalnego,
Ministerstwa Finanséw, wskazani przez wtasciwych Ministrow,
b) przedstawiciel Pelnomocnika Rzadu do Spraw Réwnego Traktowania,
¢) przedstawiciele Agencji Rynku Rolnego,
d) osoby wyrdzniajace si¢ wiedza i doswiadczeniem w kwestiach pomocy osobom najbardziej
potrzebujacym, zgloszone przez:
— poszczegodlne jednostki samorzadu terytorialnego oraz zwiazki tych jednostek,

— organizacje pozarzadowe, zwiazki i porozumienia tych organizacji oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 . Nr 234, poz. 1536,z p6zn. zm.”),

— organizacje pracodawcow oraz zwiazki zawodowe.

2. Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach Zespotu, z glosem doradczym, osoby
inne niz wymienione w ust. 1.

§5.
1. Zaudzial w pracach Zespotu nie przystuguje wynagrodzenie.

2. Cztonkom zespotu nie przyshuguje zwrot kosztow podroézy w zwiazku z ich uczestnictwem w pracach
Zespohu.

§ 6.
1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) kierowanie pracami Zespotu;
2) planowanie i organizowanie prac Zespotu;
3) zwotywanie i prowadzenie posiedzen Zespotu;
4) ustalanie harmonogramu prac Zespotu;

5) wystgpowanie w zakresie okreslonym w § 2 do kierujacych komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa
o udostgpnienie informacji i dokumentoéw niezbgdnych do prac Zespotu.

2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu jego zadania wykonuje Zastgpca Przewodniczacego
Zespohu.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205,

poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244 i Nr 232, poz. 1378.
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§7.
1. Zespot obraduje na posiedzeniach, ktore odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w miesiacu.
2. Prace Zespotu moga by¢ prowadzone w trybie obiegowym przy uzyciu poczty elektroniczne;j.

3. Na pierwszym posiedzeniu Zespot przyjmuje regulamin swojej pracy.

§8.

1. Z posiedzenia Sekretarz zespotu sporzadza protokot.
2. Protokot z posiedzenia Zespotu akceptuje Przewodniczacy Zespotu.

3. Protokot jest przekazywany wszystkim czlonkom Zespotu przed jego nastgpnym posiedzeniem.

§9.

1. W ramach Zespolu moga by¢ tworzone grupy robocze do rozpatrywania szczegoétowych zagadnien
okreslonych w § 2.

2. Posiedzenia grup roboczych zwotuje Zastgpca Przewodniczacego Zespotu.

§ 10.

Obstuge organizacyjno-biurowa i administracyjna Zespotu zapewnia Departament Pomocy i1 Integracji
Spoteczne;j.

§11.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Wiadystaw Kosiniak-Kamysz



