	Informacja o przetwarzaniu danych osobowych – konkurs na stanowisko Zastępcy Dyrektora ds. Lecznictwa
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) zwanego dalej RODO informuję się, że:


	TOŻSAMOŚĆ ADMINISTRATORA 
	Administratorem danych jest Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Sanatorium Uzdrowiskowe Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w Kołobrzegu. 

	DANE KONTAKTOWE ADMINISTRATORA 
	Z administratorem – Dyrektorem SP ZOZ Sanatorium Uzdrowiskowego MSWiA 

w Kołobrzegu, można się skontaktować:

a) listownie: ul. Portowa 22, 78-100 Kołobrzeg; 

b) za pomocą adresu e-mail: sekretariat@mswia.kolobrzeg.pl;

c) telefonicznie: 94 3544620

	DANE KONTAKTOWE INSPEKTORA OCHRONY DANYCH 
	Administrator – Dyrektor SP ZOZ Sanatorium Uzdrowiskowego MSWiA w Kołobrzegu wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan skontaktować poprzez e-mail: iod@mswia.kolobrzeg.pl. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych. 

	CELE PRZETWARZANIA I PODSTAWA PRAWNA 
	1. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa się co najmniej w jednym z niżej wskazanych celów:

a) na podstawie art 6 ust. 1 lit. a) RODO na podstawie Pani/Pana wyraźnej i dobrowolnej zgody, tzn. dodatkowych danych, które Pani/Pan umieszczą w przesłanych dokumentach, a nie były one wymagane do złożenia oferty konkursowej. Zgodą Jest Pani/Pana wyraźne działanie w postaci przesłania Administratorowi zgłoszenia konkursowego;

b)   na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO jako niezbędne do przeprowadzenia konkursu w związku z art. 49 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej oraz Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą oraz ustawą z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich;
c) na podstawie art. 6 ust. 1 lit f) RODO, w celu ustalenia, dochodzenia lub ochrony roszczeń, związanych z przetwarzanymi danymi.

	ODBIORCY DANYCH 
	Pani/Pana dane osobowe mogą zostać ujawnione: 

a) członkom komisji konkursowej powołanej w celu przeprowadzenia postępowania konkursowego oraz upoważnionym pracownikom i współpracownikom Administratora zaangażowanym w proces przeprowadzenia postępowania konkursowego; 

b) podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa;

c) podmiotom przetwarzającym, w tym świadczącym usługi obsługi prawnej na podstawie stosownych umów.

	OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH 
	Dane osobowe kandydatów będą przechowywane przez czas niezbędny do przeprowadzenia konkursu, a po jego zakończeniu – w zakresie niezbędnym do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń, jednak nie dłużej niż do upływu terminu ich przedawnienia. Dane kandydata, z którym zostanie nawiązany stosunek pracy, będą dalej przetwarzane w celach pracowniczych i przechowywane zgodnie z przepisami prawa pracy i wewnętrznymi procedurami archiwizacji.

	PRAWA PODMIOTÓW DANYCH 
	Posiada Pani/Panu prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych, a także ich sprostowania (poprawiania). Przysługuje Pani/Panu także prawo do żądania usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przysługuje ono jedynie w sytuacji, jeżeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbędne do wywiązania się przez Administratora z obowiązku prawnego i nie występują inne nadrzędne prawne podstawy przetwarzania.

	PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO 
	Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urząd Ochrony Danych Osobowych, 
Godziny pracy urzędu: 8.00 – 16.00, Infolinia: 606-950-000, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych. 

	INFORMACJA O DOWOLNOŚCI LUB OBOWIĄZKU PODANIA DANYCH 
	Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale jest wymogiem ustawowym zgodnie z § 12 ust. 1 Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą oraz ustawą z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich. Konsekwencją niepodania danych wymaganych, zgodnie z niniejszym rozporządzeniem, będzie brak możliwości uczestnictwa w postępowaniu konkursowym.

	INFORMACJA O PRZEKAZYWANIU DANYCH DO PAŃSTW TRZECICH LUB ORGANIZACJI MIĘDZYNARODOWEJ
	Administrator nie planuje przekazywania danych osobowych odbiorcom spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego, czyli do państw trzecich ani organizacjom międzynarodowym.



	INFORMACJE DOTYCZĄCE PROFILOWANIA; ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI
	Pana/Pani dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub profilowaniu.



	OŚWIADCZENIE O WYRAŻENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
Działając na podstawie § 12 ust. 3 rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 430), jako kandydat na stanowisko Zastępcy Dyrektora ds. Lecznictwa SP ZOZ Sanatorium Uzdrowiskowego MSWiA w Kołobrzegu niniejszym wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celach przeprowadzenia postępowania konkursowego na to stanowisko.
…………………………….…………………………………………

                            /miejscowość, data, czytelny podpis/


