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. Wstep

Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny realizowany w Panstwowej Szkole Muzycznej | stopnia im
Mieczystawa Kartowicza w Przeworsku opiera sie na hierarchii wartosci wynikajgcej z przyjetej w szkole koncepcji pracy.
Tresci programu sg spojne ze Statutem Szkoty i Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania. Istotg dziatah wychowawczych i
profilaktycznych szkoty jest wspodtpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem
realizowanym w rodzinie
i w szkole, ktéra w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicéw, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg
szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej jest wychowanie oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

Wychowanie to proces wspomagania cztowieka w rozwoju, ukierunkowany na osiggniecie petni dojrzatosci fizycznej,
psychicznej, spotecznej i duchowej.

Profilaktyka to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi
i zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie i likwidowanie czynnikéw blokujgcych i zaburzajgcych zdrowe zycie. Profilaktyka

winna wspomagac proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng catos¢ z wiedzg i kreowaniem umiejetnosci,
poprzez ktdre formuje sie osobowos¢ mtodego cztowieka.

Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny tworzy spojng catos¢ ze szkolnym zestawem nauczania
i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowej. Okresla on sposéb realizacji celéw ksztatcenia oraz zadan
wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajgc kierunki i formy oddziatywan
wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Podstawowe zatozenia realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego obejmuja:
- znajomos¢ programu przez uczniow, rodzicow i nauczycieli,

- zaangazowanie i wspotpraca wszystkich podmiotéw spotecznosci szkolnej,



- wspotdziatanie ze sSrodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. organizacje i stowarzyszenia wspierajgce dziatalnosc
wychowawczg
i profilaktyczng szkoty),

- wspoétodpowiedzialno$¢ za efekty realizacji programu,

- respektowanie praw wszystkich cztonkow szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organdw szkoty (Dyrekcja, Rada
Rodzicéw, Samorzad Uczniowski).

Chcemy, aby nasza szkota byta bezpieczna, panowat w niej klimat sprzyjajgcy pracy uczniéw i nauczycieli. Dgzymy do
tego, aby nasi uczniowie byli kulturalni, odpowiedzialni, komunikatywni, kreatywni, empatyczni, aby panowato poczucie
przynaleznosci do grupy, ktora tgczy wiezi kolezehstwa i przyjazni.

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny byt przedmiotem rozméw z Radg Rodzicéw, po przedstawieniu uzyskat
pozytywng opinie.

. Misja szkoty

...najpierw cztowiek,

otwarty na innych,



- tworczy,

- optymistyczny,

- wyposazony w umiejetnosci

niezbedne w zyciu,

- 0Siggajgcy sukces...”

Proponowany Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny ma charakter otwarty i w czasie realizacji moze by¢
modyfikowany w zaleznosci od potrzeb, a takze sugestii ucznidéw, rodzicow i nauczycieli.

Iv. Model sylwetki absolwenta szkoly

Nasz absolwent:

potrafi zastosowac w praktyce wiedze i umiejetnosci,



jest aktywny i tworczy — potrafi zaprezentowac i obroni¢ wtasne zdanie szanujgc poglady innych,
zna i szanuje normy dobrego zachowania,

umie rzetelnie pracowac i ma szacunek dla pracy innych,

szanuje dziedzictwo kulturowe,

jest przygotowany do dalszego ksztatcenia muzycznego,

zna swoje mocne i stabe strony i potrafi nad nimi pracowac,

potrafi wspotzyC i wspotdziataé w zespole.

v. Diagnozowanie zakresu potrzeb i probleméw uczniéw

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i problemdw

wystepujacych
w Srodowisku szkolnym z uwzglednieniem:

- wynikdw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

- ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczego szkoty,

- innych dokumentow i spostrzezen waznych dla szkoty, w tym: dzienniki, protokoty Rady Pedagogicznej rozmowy z
uczniami,

- obserwacje zachowania ucznidw na terenie szkoty, uwagi i spostrzezenia zgtaszane przez rodzicow.

- wspotpracy z jednostkami samorzgdu terytorialnego, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, podmiotami realizujgcymi sSwiadczenia zdrowotne z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, opieki
psychiatrycznej i leczenia uzaleznien, wojewodzkim i powiatowym inspektorem sanitarnym, policjg,

- rekomendacje wychowawczo-profilaktyczne CEA na rok 2023/2024



VI.

Giéwne cele pracy wychowawczo-profilaktycznej

. Ksztattowanie poczucia tozsamosci narodowej, przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, lokalnej i regionalnej,

Swiadomosci swoich praw i obowigzkow. Zaznajamianie z zagrozeniami bezpieczenstwa i zdrowia oraz uczenie
prawidtowe;j reakcji
na te zagrozenia.

. Ksztaltowanie nawykdéw kulturalnego zachowania, efektywnej wspotpracy, komunikowania sie z réwiesnikami

I dorostymi.

. Wdrazanie do zycia w spotecznosci szkolnej i rowiesniczej. Ksztattowanie postaw, respektowanie norm spotecznych

i wychowanie do wartosci. Zapobieganie zachowaniom agresywnym.

. Wspieranie rozwoju intelektualnego, przygotowanie do odbioru dobr kultury, szanowanie dorobku narodowego przy

jednoczesnym otwarciu sie na wartosci europejskie.

. Ksztattowanie wtasciwych nawykdéw higienicznych i zdrowotnych, umiejetnosci dokonywania wyboru zachowan

chronigcych zdrowie wtasne i innych ludzi, propagowanie ekologicznego stylu zycia. Motywowanie do zdrowego stylu
zycia.

. Wspomaganie, w miare posiadanych zasobow, wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia, z uwzglednieniem

jego indywidualnej sytuacji. Zapewnienie mu bezpieczehstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego. Wspieranie
ucznia

w procesie nabywania wiedzy, sprawnosci, postaw i nawykdéw, ktére zapewniajg mu przygotowanie do racjonalnego i
godnego zycia oraz kontynuacji nauki na dalszym etapie.



7. Realizowanie wsréd uczniow i wychowankoéw oraz ich rodzicow lub opiekundéw dostosowanych do potrzeb
indywidualnych i grupowych programoéow zalecanych w ramach systemu rekomendacji programéw profilaktycznych i
promoc;ji
zdrowia psychicznego, dobor odpowiedniego programu uzaleznia sie od celu profilaktycznego, ktory wynika z
uprzednio przeprowadzonej diagnozy.

Przygotowanie oferty zajeé¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy
dziatalnosci zaspakajajgcej wazne potrzeby, w szczegolnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu,
przynaleznosci i satysfakcji zyciowej;

8. Ksztattowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu srodkow i substancji szkodliwych przez uczniow i
wychowankow, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,

9. doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcéw w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w
przypadku podejmowania przez uczniow i wychowankoéw zachowan ryzykownych;

10.Wtgczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dziatan z zakresu przeciwdziatania
uzywaniu Srodkow [ substanciji szkodliwych.

11.Wzmocnienie prawidtowej komunikacji interpersonalnej w indywidualnej relacji nauczyciel-uczeh podczas
artystycznych zaje¢ edukacyjnych .

vil. Struktura oddziatywan wychowawczych

Wspotodpowiedzialni za wszechstronny rozwoj osobowosSci ucznia sg wszyscy uczestnicy programu:
Rodzice:

o Wspoéttworzg, znajg i akceptujg program wychowawczy proponowany przez szkote,
« Wspierajg wychowawcow i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach, stuzg wiedzg, doswiadczeniem
i pomoca,



aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty oraz zebraniach z rodzicami,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracujg z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,

rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

Nauczyciele:

oddziatujg wychowawczo na ucznidéw niezaleznie od przypisanych im funkcji dydaktycznych,

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole, podczas wyjs¢ i wyjazdow
szkolnych;

udzielajg pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby ucznidow, informujg
o potrzebach zwigzanych z problemami w nauce oraz o przejawianych zdolnosciach,

wspierajg swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnosci

| zainteresowania,

wykorzystujg skuteczne sposoby porozumiewania sie, oparte na takich umiejetnosciach jak:

1) umiejetnos¢ stuchania ucznia,

2) reagowanie na jego komunikaty — zarowno werbalne jak i niewerbalne,

3) empatyczne podejscie do ucznia uwzgledniajgce wielopoziomowg chec poznania ucznia

4) umiejetnoS¢ rozpoznawania jego potrzeb poznawczych i innych m.in. spotecznych, emocjonalnych czy
motywacyjnych.

reagujg na niewtasciwe zachowania ucznidw w tym na przejawy agresji niedostosowania spotecznego i uzaleznien,
przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg
| przestepczoscia,

ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokraciji,

ksztattujg postawy tolerancji wsrdéd uczniow,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na swoich zajeciach.

Uczniowie, Samorzad Uczniowski:



przestrzegajg regulaminu zawartego w Statucie,

wspotorganizujg imprezy i akcje szkolne,

znajq i przestrzegajg normy zachowania obowigzujgce cztonkdéw spotecznosci szkolnej,
wspottworzg spotecznosc szkolng i wykorzystujg swe prawo do samorzgdnosci,

kierujg swym rozwojem i stajg sie coraz bardziej samodzielni.

Dyrektor szkoty:

organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztatcenia, ktorych celem
jest rozwijanie kompetencji uczniow,

czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania praw uczniéw,
kompetencji organdw szkoty,

nadzoruje realizacje szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego.



vill. Model wychowawczej koncepcji szkoty

Lp.

OBSZAR

ZADANIA

ODPOWIEDZIALNI

TERMIN

Zdrowie- edukacja
zdrowotna

- zna i stosuje zasady higieny osobistej w zwigzku z pandemiag
koronawirusa.w trosce o zdrowie wiasne i innych,

- zna i stosuje podstawowe zasady prawne poruszania sie w
przestrzeni publicznej w czasie trwania zagrozenia
koronawirusem,

- W sposéb odpowiedzialny postuguje sie technologig
dostosowang do jego predyspozycji psychofizycznych i
zdrowotnych,

- przestrzega zasad higieny osobistej i czystosci odziezy,
- przyjmuje prawidtowg postawe ciata w réznych sytuacjach,

- zna sposoby postepowania w sytuacji zagrozenia zdrowia lub
zycia,

-rozpoznaje przypadki wymagajgce postaw asertywnych,

- ksztattowanie umiejetnosci wiasciwego reagowania

na niebezpieczenstwa zagrazajgce zyciu i zdrowiu,

- doskonalenie umiejetnosci dbatosci o wtasne ciato, jak i
najblizsze otoczenie,

- poznawanie siebie, swoich zdolnosci

i rozwijanie zainteresowan sprzyjajgcych motywaciji

do uczenia sie,

- wyjasnia zaleznosci miedzy zdrowiem fizycznym, psychicznym,
emocjonalnym a spotecznym; wyjasnia wptyw stresu na zdrowie,
- przyjmuje postawy odpowiedzialnosci za wspotczesny i
przyszty stan srodowiska,

- ksztattuje umiejetnosci segregowania i wtérnego

Nauczyciele

Rodzice

Caly rok szkolny




wykorzystania odpaddéw znajdujgcych sie w najblizszym
otoczeniu,
- radzi sobie w sytuacji konfliktu, presji grupy, stresu,

Relacje —
ksztattowanie postaw
spotecznych

- uczestniczy w zespotowym rozwigzaniu problemu, postugujgc
sie technologig takg jak: poczta elektroniczna, forum, wirtualne
Srodowisko ksztatcenia, dedykowany portal edukacyjny,

-identyfikuje i docenia korzysci ptyngce ze wspdtpracy nad
wspolnym rozwigzywaniem problemow,

- bierze udziat w réznych formach wspétpracy, tworzy i
prezentuje efekty wspdlnej pracy,

-omawia znaczenie dobrych relacji z innymi ludzmi, w tym
z rodzicami oraz rowiesnikami tej samej i odmiennej pici,
troszczy sie o innych,

- identyfikuje swoje mocne strony, budujgc poczucie wiasnej
wartosci, planuje sposoby rozwoju oraz ma swiadomos¢ stabych
stron, nad ktérymi nalezy pracowac,

-rozwija umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresorami - w tym
szczegolnie z trema,

-wykazuje kreatywnos¢ w poszukiwaniu rozwigzan sytuaciji
problemowych,

-wspotpracuje w grupie szanujgc poglady i wysitki innych ludzi,
wykazujgc asertywnosc¢ i empatie,

-wykazuje koniecznos¢ wspoétdziatania w zyciu spotecznym i
wyjasnia istote samorzgdnosci,

-uzasadnia, ze czlowiek jest istotg spoteczng; rozumie
znaczenie  potrzeb  spotecznych  cziowieka  (kontaktu,
przynaleznosci, uznania),

-przedstawia zasady komunikowania sie; wyjasnia zasady

Nauczyciele

Opiekun
Samorzadu
Szkolnego

oraz osoby

i instytucje
wspotpracujgce

Na biezgco




skutecznej autoprezentacji — ksztattowania swojego wizerunku,
-doskonalenie umiejetnosci w zakresie komunikowania sie,
wspotpracy i dziatania oraz petnienia roli lidera w zespole;

-prezentuje postawe szacunku wobec siebie i wszystkich istot
zywych,

-zna i stosuje zasady savoir-vivre'u w réznych sytuacjach
spotecznych,

-rozumie zasady komunikacji werbalnej i niewerbalnej i jej
znaczenie w  relacjach interpersonalnych; przyjmuje
odpowiedzialno$¢ za manifestowane reakcje, wypowiadane i
pisane stowa;

-ksztattuje i wyraza postawy asertywne, gdy nie moze lub nie
powinien czegos wykonac, stara sie odmawiac tak, by nie rani¢
drugiego,

Kultura -wartosci,
normy, wzory
zachowan

-ksztattuje umiejetnosc uczestniczenia w kulturze polskiej
i europejskiej,

-rozwija zdolnosci dostrzegania wartosci: prawdy, dobra,
piekna, szacunku dla cztowieka i kierowania sie tymi
wartosciami,

-rozwija zainteresowania kulturg w srodowisku lokalnym i
potrzeby uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych,

-rozwija szacunek dla wiedzy, wyrabia pasje poznawania swiata
I zacheca do praktycznego zastosowania zdobytych
wiadomosci,

-rozwija umiejetnosc rzetelnego korzystania ze zrodet wiedzy
i szacunku dla cudzej wtasnosci intelektualne;j,

-ksztatci nawyki systematycznego uczenia sie oraz

Nauczyciele
Rodzice

Osoby
wspotpracujgce

Caty rok szkolny




porzgdkowania zdobytej wiedzy i jej pogtebiania,

-jest zachecany do rozwijania swoich uzdolnieh przez udziat w
réznych formach poszerzania wiedzy oraz rozwijania
umiejetnosci samodzielnej prezentacji wynikdw swojej pracy,

-poznaje i popularyzuje przyktady muzycznej tworczosci
ludowej, obrzedy, zwyczaje, tradycje swojego regionu,

- orientuje sie w sztandarowych utworach z dziejéw historii
muzyKi

i wspotczesnej kultury muzycznej oraz warto$ciowej muzyki
popularnej,

-zna i wymienia instytucje upowszechniajgce kulture muzyczng
we wtasnym regionie, kraju i na $wiecie oraz ich dziatalnosc, a
takze Sledzi wydarzenia artystyczne,

- angazuje sie w kreowanie kultury artystycznej swojej szkoty
i najblizszego srodowiska,

- uczestniczy w réznorodnych wydarzeniach muzycznych,

-stosuje zasady wynikajgce ze swiadomego korzystania

I uczestniczenia w dorobku kultury muzycznej: odpowiednie
zachowanie podczas koncertu, przedstawienia operowego itp.,
tolerancja dla preferencji muzycznych innych oséb oraz
szacunek dla tworcéw i wykonawcow,

- jest odpowiedzialny za witasny rozwdj
i samowychowanie,

- ma $wiadomos¢ unikatowych korzysci artystycznych i
pozaartystycznych wynikajgcych z doswiadczenia sztuki w
procesie uczenia sie jej od najmtodszych lat zycia

Bezpieczenstwo —
profilaktyka
zachowan

- przestrzega ogolnie przyjete zasady zwigzane z
bezpieczenstwem w Internecie,- rozpoznaje zachowania
zwigzane z przemocy fizyczng i psychiczng, w tym werbalng,

Nauczyciele

Caty rok szkolny




ryzykownych wobec siebie i innych; wymienia osoby i instytucje, ktore nalezy
powiadomi¢ w takich sytuacjach,

- przedstawia korzys$ci i zagrozenia wynikajgce z korzystania Rodzice
z zasobow Internetu; rozpoznaje przemoc w cyberprzestrzeni
i wyjasnia, jak nalezy na nig reagowac,-wyjasnia, na jakich
zasadach nieletni odpowiadajg za popetnienie wykroczen i
przestepstw,

-postuguje sie technologig zgodnie z przyjetymi zasadami i
prawem; przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
-uznaje i respektuje prawo do prywatnosci danych

i informacji oraz prawo do wiasnosci intelektualnej,

IX. Monitorowanie i ewaluacja programu

1. W procesie ewaluacji Szkolnego Programu Profilaktyczno-Wychowawczego udziat biorg uczniowie, rodzice,
nauczyciele.

2. Monitoring i ewaluacje programu przeprowadza zespot ds. programu profilaktyczno-wychowawczego.

3. Po kazdym zakonczeniu roku szkolnego program moze by¢ modyfikowany w zaleznosci od wnioskéw wynikajgcych z
ankiet ewaluacyjnych.

4. Zmiany w programie zatwierdzane sg aneksem na posiedzeniach Rady Pedagogiczne,.

Cele ewaluaciji:

o sprawdzenie skutecznosci dziatan profilaktycznych,

« udoskonalenie programu o dziatania wynikajgce z opinii uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
« aktualizacja probleméw.

Osoby odpowiedzialne:
« dyrektor,



o zespdt ds. programu wychowawczo — profilaktycznego.

Przedmiot ewaluaciji:
o znajomosc¢ istoty zagrozenia pandemig koronawirusa,
« analiza zachowan uczniéw,
o dobodr obszarow dziatan i zadan do potrzeb i mozliwosci ucznidw.

Program przyjety uchwata Rady Rodzicow w dniu ...................... Program pozytywnie
zaopiniowany na zebraniu

Rady Pedagogicznej w dniu 15.09.2023r



Zatacznik nr 1

SZKOLNY SYSTEM REAGOWANIA ]
NA PRZEJAWY ZACHOWAN AGRESYWNYCH UCZNIOW

1.Do reagowania na przejawy agresji uczniéw zobowigzani sg wszyscy pracownicy szkoty (pedagogiczni i niepedagogiczni).

2. Na akty agresji i przemocy reagujemy kazdorazowo.

W przypadku agresji fizycznej (bicia, popychania, kopania):

- uzyj tylko tyle sity, ile potrzebne jest do rozdzielenia bijgcych sie uczniow,
- W razie potrzeby popros o pomoc drugg osobe,

- zrob to bez agres;ji

W przypadku agresji stownej (grozby, wysmiewanie, obrazanie):

- powiedz uczniowi, ze nie zgadzasz sie na takie traktowanie przez niego innych osoéb,

- powotaj sie na obowigzek poszanowania godnosci kazdego cztowieka — jako norme obowigzujgcg w szkole.

3. Informacje o zajsciu, mozliwie najszybciej, zgtaszamy nauczycielowi przedmiotu gtéwnego.

4. Stosujemy hierarchie rozmow: z nauczycielem, nauczycielem przedmiotu gtéwnego, dyrekcjg, lub odpowiednio w

obecnosci rodzica.



5. Kazdy nauczyciel wyjasnia zaistniate sytuacje konfliktowe na biezgco, bezposrednio po zajsciu:
- szuka ich przyczyny, doprowadza do wyjasnienia sprawy,
- informuje o tym nauczyciela przedmiotu gtdbwnego ucznia,

- w sytuacjach szczegolnie tego wymagajacych nauczyciel korzysta z pomocy dyrekcji.

W rozmowie wyjasniajacej:
« Szanuj ucznia - mOw 0 jego zachowaniu,
- powoftaj sie na ustalone, obowigzujgce w szkole normy,

- mow, uzywajgc komunikatu ,ja”.

o Reaguj stanowczo - mow zdecydowanym, mocnym gtosem,

- patrz na ucznia,

- badz powazny.

o Mow krotko i jasno - opisz fakt,
- pokaz konsekwencje takiego zachowania dla samego ucznia i dla innych osob.

« Traktuj sprawce jako osobe, ktéra moze sama wzig¢ odpowiedzialnos¢ za swoje czyny.



6. Wychowawca (nauczyciel przedmiotu gtdbwnego) wyjasnia sprawy uczniéw zgtaszane mu przez innych pracownikow
szkoty i egzekwuje naprawienie poczynionych szkdd wiasciwg postawg ucznia (przeproszeniem), wskazuje na rozne
alternatywne sposoby wtasciwego zachowania sie w danej sytuacji.

7. W okresie nastepujgcym po zajsciu wszyscy obserwujemy zachowanie ucznia.

8. Wszyscy wzmacniamy pozytywne zachowania ucznia:
- dostrzegamy i nagradzamy je przez docenienie, uznanie, pochwate, wyrdznienie,

- zauwazamy wszelkie przejawy zyczliwosci wobec innych (pomoc, wspotprace, wrazliwosé na potrzeby innych)

9. W przypadku powtarzajgcych sie zachowan agresywnych ucznia stosujemy przewidziane statutem kary, wyjasniajgc
kazdorazowo

za co i dlaczego uczen zostat ukarany.



Zatacznik nr 2

Ankiety ewaluacyjne dla ucznioéw, rodzicéw i nauczycieli

ANKIETA DLA NAUCZYCIELI

Zapraszamy Panstwa do podzielenia sie spostrzezeniami i uwagami na temat Programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty.

Prosimy o szczere, przemyslane i rzetelne odpowiedzi na ponizsze pytania. Zebrane informacje postuzg do oceny i w miare potrzeby
udoskonalenia programu. Ankieta jest anonimowa.

Wiasciwe odpowiedzi prosze zaznaczy¢ przez podkreslenie lub wstawienie znaku X w odpowiednie kratki. Prosze takze wypowiedzie¢ sie na
podane tematy, wpisujgc swoje opinie w wykropkowane miejsca.

1. Jak oceniacie Panstwo catoksztatt realizowanych przez szkote dziatarh wychowawczo - profilaktycznych?

a) czy byty adekwatne do potrzeb, TAK NIE

b) czy realizacja programu przyniosta widoczne efekty wychowawcze TAK NIE

c) czy uczniowie chetnie brali udziat w proponowanych formach pracy TAK NIE

d) czy rodzice uczniow w zadowalajgcym stopniu angazowali sie w realizacje zadan wynikajacych z programu TAK NIE

Na podstawie wilasnych obserwacji w kontaktach z uczniami i bezposrednio Panstwo zgtaszanych zajS¢ prosze oceni¢ jak czesto w
biezacym roku szkolnym uczniowie:

NIGDY | RZADKO | CZESTO BARDZO

(1-3razy)| (4-5 CZESTO
razy) (ponad 5 razy)

Zachowywali sie niekulturalnie wobec siebie lub nauczycieli

Wagarowali

Palili papierosy




Pili alkohol

Zazywali narkotyki

Zachowywali sie agresywnie

Uzywali wulgaryzmow

Dokonywali kradziezy

Dokonywali wymuszen

Niszczyli mienie

Obrazali kolezanke/kolege/osobe dorostg na portalu
spotecznosciowym

3. Czy w pracy wychowawczej korzystacie Panstwo z pomocy instytucji i osob wspomagajgcych dziatania szkoty? (prosze podkreslic)
a) MOPS (Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej);

b) PPP (Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna);
c) Policja;
d) Kuratorzy Sgdowi;
e) Dyrekcja szkoty;
f) inni nauczyciele;
4. jak oceniacie Panstwo wspotprace z innymi nauczycielami w pracy wychowawczej ?
a) bardzo dobra

b) dobra



C) nie wystarczajgca

d) zta

5. jak oceniacie Panstwo jakos¢ kontaktow i wspotpracy z rodzicami ucznidw na skali od 0 (brak zaangazowania) do 5 (bardzo duze

zaangazowanie)?

Dziekujemy

Zespot d/s Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego



ANKIETA DLA RODZICOW

Niniejsza ankieta stuzy do oceny i zebrania informacji o potrzebach i oczekiwaniach Rodzicéw w tym zakresie. Dotyczy ona zdarzen
i sytuacji jakie przytrafity sie Panstwa dziecku od wrzesnia biezgcego roku szkolnego.

Prosimy o szczere i rzetelne oraz przemyslane odpowiedzi na ponizsze pytania. Zebrane informacje postuzg do oceny i w miare potrzeby
udoskonalenia organizacji pracy wychowawczej szkoty. Ankieta jest anonimowa. Wtasciwe odpowiedzi prosze zaznaczy¢ przez podkreslenie lub
wstawienie znaku X w odpowiednie kratki. Prosimy takze o wypowiedzenie sie na podane tematy wpisujgc swoje opinie w wykropkowane
miejsca.

1. Czy zostali Panstwo zapoznani z Programem Profilaktyczno — Wychowawczym szkoty? TAK NIE
2. Czy uczestniczyli Panstwo w realizacji zadah wychowawczych i profilaktycznych podejmowanych w szkole? TAK NIE
Jesli TAK, to w jakich?

a) dyskoteka

b) wycieczka

c) akcje szkolne

d) uroczystosci klasowe i szkolne

e) konkursy

f) zabawy karnawatowe

g) 1NN (JAKIE?). ettt e e

3. Czy Panstwa dziecko uczestniczyto w biezgcym roku szkolnym

a) w zajeciach pozalekcyjnych (konkursy szkolne, koncerty, popisy, uroczystosci, zabawy, inne) TAK NIE
b). w zajeciach pozaszkolnych (konkursy, popisy, koncerty, uroczystosci, zabawy, inne) TAK NIE

4. Zjakich form wspotpracy ze szkotg najczesciej Panstwo korzystali?
a) zebrania z rodzicami
b) konsultacje indywidualne
c) wspotpraca w Radzie Rodzicow
) NN (JAKIE 2 )t e

5. Czy w biezgcym roku szkolnym Panstwa dziecku przydarzyty sie w szkole jakies zdarzenia, sytuacje, ktore szczegdlnie Panstwa
zaniepokoity?
TAK NIE

JESIi TAK, 10 JAKIE ... oot



Czy Panstwa dziecko dobrze czuje sie w swojej klasie? TAK NIE
Jesli NIE — prosze uzasadniC: s

Czy maja Panstwo poczucie, ze nauczyciel otacza opiekg Panstwa dziecko? TAK NIE

Jesli NIE — prosze uzasadniC: ...

Czy Program Wychowawczo- Profilaktyczny stuzy wszechstronnemu rozwojowi Painstwa dziecka? TAK NIE NIE MAM ZDANIA
Czy Panstwa zdaniem szkota ksztattuje wtasciwe postawy uczniéw, wychowuje ludzi dobrych, zyczliwych, otwartych na potrzeby innych?

TAK NIE

10. Jakie zagadnienia wedtug Panstwa powinien zawiera¢ Program Wychowawczo- Profilaktyczny szkoty? Prosze podac¢ propozycije:

Czy Pana/Pani dziecku w biezacym roku szkolnym zdarzyto sie :
(prosze wstawi¢ X w odpowiednich miejscach)

NIGDY | RZADKO | CZESTO BARDZO

(1-3razy)| (4-5 CZESTO
razy) |(ponad 5 razy)

Zachowywac sie niekulturalnie wobec siebie lub nauczycieli (np. oplu¢ przezywac,
wysmiewac kolegdw, odnosic¢ sie niewtasciwie, arogancko do nauczyciela)

Wagarowac

Pali¢ papierosy

Pi¢ alkohol

Zazywac narkotyKi

Zachowywac sie agresywnie (np. uczestniczy¢ w bojce, popychac, kopac¢ kogos)




Uzywac¢ wulgaryzmow

Dokonywa¢ kradziezy

Dokonywac¢ wymuszen

Niszczy¢ mienie

Obrazac kolezanke/kolege/osobe dorostg na portalu spotecznosciowym




ANKIETA DLA UCZNIOW

Zalezy nam na Twoich szczerych i rzetelnych oraz przemyslanych odpowiedziach na ponizsze pytania. Zebrane informacje
postuzg do oceny i w miare potrzeby udoskonalenia programu. Ankieta jest anonimowa. Wtasciwe odpowiedzi prosze
zaznaczyC przez podkreslenie lub wstawienie znaku X w odpowiednie kratki. Prosze takze wypowiedzie¢ sie na podane
tematy, wpisujgc swoje opinie w wykropkowane miejsca.

Uczen cyklu ..................

1. Czy nauczyciel zapoznat Cie ze szkolnym programem wychowawczo -profilaktycznym?

TAK NIE

2. Czy znasz prawa i obowigzki ucznia?

TAK NIE

3. Czy uczestniczytas/uczestniczytes w biezgcym roku szkolnym?

a) W zajeciach pozalekcyjnych TAK NIE
jesli uczestniczytes, zaznacz w jakich:

= Kota przedmiotowe
= Kofa zainteresowan
=  Sekcje sportowe

b) W zajeciach pozalekcyjnych TAK NIE
jesli uczestniczytes, zaznacz w jakich:

= Szkota muzyczna

= Zajecia sportowe

=  Grupy parafialne

= Harcerstwo

N o e



Czy w biezgcym roku na terenie szkoty miaty miejsce jakie$ sytuacje, zdarzenia, ktére szczegdlnie Cie zaniepokoity,
byty przykre lub niebezpieczne?

TAK NIE
JESIT TAK, 0 JAKIE ...ttt ettt e e e e e e e e oo e oo oo et e e e e e e ner e e e e e e e e s

Jak czujesz sie w swojej klasie?

BARDZO DOBRZE DOBRZE ZLE

JESII ZLE, 10 UZASAANI: .. et
Czy czujesz sie otoczony opiekg wychowawcy?

TAK NIE

Czy Twoim zdaniem w naszej szkole im. Mieczystawa Kartowicza uczysz sie jak stawac sie dobrym cztowiekiem i by¢
otwartym na potrzeby innych ludzi?
TAK NIE

Do kogo zwracasz sie o pomoc, gdy masz ktopoty i trudnosci:

= Dyrekcja szkoty

=  Wychowawca

= Nauczyciele

T [ L= o ] o)V (1107 1 1T o T

Czy w biezacym roku szkolnym zdarzyto Ci sie:
(prosze wstawi¢ X w odpowiednich miejscach)



NIGDY

RZADKO
(1-3 razy)

CZESTO

(4-5
razy)

BARDZO
CZESTO

(ponad 5
razy)

Zachowywac sie niekulturalnie wobec siebie lub nauczycieli (np. opluc
przezywac, wysmiewac kolegéw, odnosic¢ sie niewtasciwie, arogancko do
nauczyciela)

Wagarowac

Pali¢ papierosy

Pi¢ alkohol

Zazywac narkotyki

Zachowywac sie agresywnie (np. uczestniczy¢ w béjce, popychac, kopac
kogos)

Uzywac wulgaryzmow

Dokonywac¢ kradziezy

Dokonywac¢ wymuszen

Niszczy¢ mienie

Obrazac kolezanke/kolege/osobe dorostg na portalu spotecznosciowym
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