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Wystgpienie pokontrolne

Na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej! oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do
przeprowadzania kontroli2, w dniach 1-5 grudnia 2025 r. przeprowadzona zostata
kontrola w trybie zwyktym w Powiecie Biatogardzkim. Czynnosci kontrolne
prowadzone byty w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Biatogardzie
przy Pl. Wolnosci 1 (wykonujgcego zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej)
oraz Starostwa Powiatowego w Biatogardzie przy Pl. Wolnosci 16-17. Kontrole na
podstawie upowaznienia nr 104/2025 z 23 pazdziernika 2025 r. przeprowadzit zespot
inspektoréw Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Szczecinie w sktadzie: Aneta Kujawa - inspektor wojewddzki, osoba
kierujgca zespotem, Sylwia Buczkowska - gtéwny specjalista i Justyna Jarczewska -
starszy inspektor wojewdédzki. Przedmiotem kontroli byt sposdb realizacji przez Powiat
Biatogardzki wybranych zadan okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 5 grudnia 2025 r. oraz realizacja
zalecen pokontrolnych z kontroli przeprowadzonej w Powiecie Biatogardzkim w dniach
26-29 lipca 2022 r. i w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Biatogardzie w dniu
21 pazdziernika 2024 r.

Ustalen kontroli dokonano na podstawie analizy dokumentacji dotyczacej
kontrolowanych zagadnien, informacji udzielonych przez Staroste Biatogardzkiego,
Panig Sylwie Walkusz - Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Biatogardzie (na podstawie upowaznienia Starosty Biatogardzkiego z 1 grudnia 2025r.)

oraz pracownikéw centrum.
akta kontroli str. 1-18

Dziatalnos$¢ Powiatu Biatogardzkiego w zakresie objetym kontrolg oceniam
pozytywnie z nieprawidtowosciamis.

1 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2025,
poz. 49)

2 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania
kontroli (Dz. U.z 2015 r. poz. 1477)

3 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna

z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowosciami i negatywna.

Wydziat Polityki Spotecznej Adres: Waty Chrobrego 4
telefon: +48 91 4303 243 70-502 Szczecin
adres e-mail: wps@szczecin.uw.gov.pl strona: www.gov.pl/web/uw-zachodniopomorski



Od maja 2024 r. Starostg Biatogardzkim jest Pan Pawet Wisniewski. We wczesniejszym
okresie funkcje te petnit Pan Piotr Pakuszto. Od 1 sierpnia 2025 r. Dyrektorem
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Biatogardzie jest Pani Sylwia Walkusz.
Poprzednio stanowisko dyrektora zajmowata Pani Anna Kowalczyk.

Oceny dokonano na podstawie szczegétowej analizy realizacji przez Powiat
Biatogardzki nastepujacych zadan okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepcze;j.

1. Opracowanie i realizacja 3-letniego programu dotyczacego rozwoju pieczy
zastepczej.

W okresie objetym kontrolg powiat realizowat jeden program dotyczacy rozwoju
pieczy zastepczej na lata 2024-2026, przyjety Uchwatg Nr LXI1/371/2024 Rady
Powiatu w Biatogardzie z dnia 20 lutego 2024 r. Uchwata weszta w zycie z dniem
podjecia. Z uwagi na to, ze poprzedni Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Biatogardzkim na lata 2021-2023 zostat przyjety Uchwatg Nr XXXVI1/227/2021 Rady
Powiatu w Biatogardzie z dnia 17 grudnia 2021 r., ktéra weszta w zycie z dniem
podjecia, nie stwierdza sie naruszenia art. 180 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej. Program zostat opracowany na podstawie diagnozy
potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej. Uwzgledniono w nim plan rozwoju
rodzinnej pieczy zastepczej, obejmujgcy pozyskiwanie nowych rodzin zastepczych,
wsparcie dla funkcjonujacych rodzin zastepczych, ustalanie limitéw rodzin
zawodowych oraz wspotprace z innymi instytucjami i organizacjami. Cho¢ nie
wyodrebniono w programie planu ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej, to w jego zatozeniach znajdujg sie dziatania zmierzajgce do minimalizacji
pobytu dzieci w pieczy instytucjonalne;j.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Biatogardzie sktadat roczne
sprawozdania z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczejwraz z
zestawieniem potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej. W kontrolowanym
okresie przekazano zarzadowi powiatu sprawozdania za 2023 i 2024 r.

W ramach realizacji programu rozwoju pieczy zastepczej na terenie powiatu
prowadzono nastepujace dziatania: wspieranie rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej,
organizowanie wsparcia dla rodzin zastepczych oraz dzieci umieszczonych w tych
rodzinach, wspieranie instytucjonalnej pieczy zastepczej, wspieranie procesu
usamodzielnienia wychowankéw pieczy zastepczej oraz wspieranie powrotu dziecka z
pieczy zastepczej do rodziny naturalne;j.

W wyniku w/w dziatan, rodziny zastepcze mogty korzystad ze specjalistycznego
wsparcia oraz szkolen, miaty zapewnione swiadczenia oraz kontakt z innymi rodzinami
zastepczymi. Usamodzielnieni mieli zapewniony dostep do specjalistycznego
poradnictwa, pomoc w sporzadzaniu indywidualnych programéw usamodzielnienia
oraz wsparcie w postaci pobytu w mieszkaniu treningowym. Z dniem 22 lipca 2024 r.
podpisano umowe na prowadzenie kolejnej placéwki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego, co spowodowato zapewnienie dodatkowych 6 miejsc w pieczy
instytucjonalnej, w tym dla dzieci ponizej 10 roku zycia.

W ramach dziatan centrum, poza zadaniami zapisanymi w uchwalonym Programie
Rozwoju Pieczy Zastepczej, utworzono Regionalne Centrum Kryzysowe udzielajace

m.in. wsparcia osobom i rodzinom przechodzacym sytuacje kryzysowe.
akta kontroli str. 21-29



2. Tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych
domoéw dziecka i rodzin pomocowych.

W celu pozyskiwania kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej
podejmowano nastepujace dziatania:

— publikowanie informacji na serwisach spotecznosciowych (Facebook) oraz
stronach internetowych,

— zamieszczanie filméw/ogtoszen o poszukiwaniu kandydatéw na rodziny
zastepcze oraz promowanie dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Biatogardzie w lokalnej telewizji, tj. w Panoramie Biatogardzkiej,

— wspotpraca z lokalnymi organizacjami, zwigzkami wyznaniowymi, kosciotami,

— wspotpraca z Regionalnym Centrum Kryzysowym od Il potowy 2024 r. do nadal,

— organizacja kampanii promocyjnej ,Podziel sie domem” (banery, plakaty, rollup,
branding samochodu bedacego w zasobach centrum),

— udziat w lokalnych wydarzeniach - Jubileusz SOS Wioski Dzieciece w Karlinie,
spotkanie integracyjne,

— organizacja Pikniku Rodzicielstwa Zastepczego,

— udziat w Swiatowym Dniu Zdrowia Psychicznego,

— kampania ,Gdzie Ci rodzicie znajdg pomoc?”, strona internetowa
gdziecirodzice.pl,

— rozmieszczanie ulotek, plakatéw promujacych tworzenie rodzin zastepczych,

— systematyczny kontakt z osobami, ktére obecnie nie funkcjonuja jako rodziny
zastepcze w celu wznowienia wspbétpracy,

— systematyczne rozmowy w siedzibie centrum z kandydatami zgtaszajgcymi
gotowosc do petnienia funkcji rodziny zastepczej - udzielanie informacji o
procedurze kwalifikacji,

— przedstawianie aktualnej sytuacji na temat funkcjonowania pieczy zastepczej
oraz kierunkoéw rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Biatogardzkim podczas
referowania corocznej informacji z dziatalnosci PCPR na sesji rady powiatu.

W wyniku podjetych dziatan, w okresie objetym kontrolg zawigzanych zostato 11
rodzin zastepczych spokrewnionych, 10 niezawodowych, 2 zawodowe i 3 rodzinne
domy dziecka.

Sposéb kwalifikowania kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz funkcjonowanie rodzin zastepczych
sprawdzono na podstawie analizy 10 rodzin. Analizie poddano zgodnos¢ postepowania
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Biatogardzie z przepisami ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej od momentu zgtoszenia sie
kandydatéw wyrazajacych cheé ustanowienia ich rodzing zastepcza lub wydania
postanowienia przez sad do umieszczenia dzieci w tej rodzinie, a w szczegdlnosci:
weryfikacje spetnienia przez kandydatéw wymagan okreslonych w ustawie,
przeprowadzanie szkolen, wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych, aktualizowanie
co dwa lata zaswiadczen lekarskich potwierdzajacych, ze prowadzacy rodzine
zastepcza sg zdolni do sprawowania opieki i opinii psychologicznych o posiadaniu
predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej, umieszczanie dzieci
w rodzinach, przyznawanie rodzinom $wiadczen, dokonywanie ocen rodzin,
obejmowanie wsparciem koordynatora, udzielanie wsparcia i pomocy.



Opis analizowanych przypadkow:

1)

[tekst wytgczony z jawnosci] rodzinny dom dziecka - utworzony przed okresem
objetym kontrolg w wyniku przeksztatcenia rodziny zastepczej niezawodowe;j.

W aktach znajdowaty sie aktualne zaswiadczenia lekarskie o braku
przeciwwskazan do petnienia funkcji rodziny zastepczej, opinie psychologa o
posiadaniu motywacji i predyspozycji do petnienia tej funkcji oraz informacje o
niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym.

Na dzien kontroli w rodzinnym domu dziecka przebywato 4 dzieci. Rodzina miata
zapewniony dostep do réznych form wsparcia, w okresie kontrolowanym
korzystata z pomocy specjalistycznej (wsparcie psychologiczne), poradnictwa,
brata udziat w szkoleniach oraz uczestniczyta w grupie wsparcia. W
kontrolowanym okresie nie byta oceniana przez organizatora - ostatnia ocena z
02.09.2023r. (pozytywna bez zalecen). Do pomocy przy sprawowaniu opieki nad
dzie¢mi i pracach gospodarskich w okresie objetym kontrolg zatrudniano 1 osobe,
ktora spetniata wymogi okreslone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Rodzina objeta byta wsparciem koordynatora. Nie korzystata z prawa
do wypoczynku.

2) [tekst wytaczony z jawnosci] rodzinny dom dziecka - utworzony w kwietniu 2025

r.w wyniku przeksztatcenia zawodowej rodziny zastepczej, ktéra wczesniej byta
rodzing zastepczg niezawodowa. W aktach znajdowaty sie dokumenty
potwierdzajace spetnienie przez rodzine wszystkich wymagan okreslonych w
ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Nie stwierdzono
nieprawidtowosci w kwalifikowaniu rodziny.

Na dzien kontroli w rodzinnym domu dziecka przebywato 7 dzieci. Rodzina miata
zapewniony udziat w grupie wsparcia, kontakt z innymi rodzinami, dostep do
poradnictwa, szkolen oraz pomocy specjalistycznej dla dzieci (wsparcie
psychologiczne). W kontrolowanym okresie nie byta oceniana przez organizatora -
ostatnia ocena z 30.11.2023r. (pozytywna bez zalecen). Do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i pracach gospodarskich w okresie objetym
kontrolg zatrudniano 3 osoby, wszystkie spetniaty wymogi okreslone w ustawie o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Rodzina objeta byta wsparciem
koordynatora. Nie korzystata z prawa do wypoczynku.

[tekst wytaczony z jawnosci] zawodowa rodzina zastepcza - utworzona przed
okresem objetym kontrolg w wyniku przeksztatcenia rodziny zastepczej
spokrewnionej. W aktach znajdowaty sie aktualne zaswiadczenia lekarskie o braku
przeciwwskazan do petnienia funkcji rodziny zastepczej, opinie psychologa o
posiadaniu motywacji i predyspozycji do petnienia tej funkcji oraz informacje o
niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym.

Na dzien kontroli w rodzinie przebywato 4 dzieci (dwa rodzenstwa dwuosobowe).
Rodzina miata zapewniony dostep do réznych form wsparcia, tj. korzystata z
pomocy specjalistycznej (konsultacja psychologiczna), brata udziat w szkoleniach
oraz uczestniczyta w grupie wsparcia. W okresie objetym kontrolg byta oceniana
raz - ocena pozytywna bez zalecen. Nie sktadata wniosku o zatrudnienie osoby do
pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziec¢mi i pracach gospodarskich. Rodzina
objeta byta wsparciem koordynatora. Nie korzystata z prawa do wypoczynku.



4) [tekst wytaczony z jawnosci] rodzina zastepcza niezawodowa - utworzona w
marcu 2025 r. na podstawie czasowego powierzenia sprawowania opieki nad
dzieckiem przez sad. Nie stwierdzono nieprawidtowosci w kwalifikowaniu rodziny,
w aktach wszystkie wymagane dokumenty.

Na dzien kontroli w rodzinie przebywato 1 dziecko. Rodzina miata zapewniony
dostep do réznych form wsparcia. W okresie kontrolowanym skorzystata z
poradnictwa, brata udziat w szkoleniach, korzystata z pomocy specjalistyczne;j
(wsparcie psychologiczne), miata zapewniony kontakt z innymi rodzinami
zastepczymi poprzez udziat w grupie wsparcia. Z uwagi na krétki okres
funkcjonowania nie podlegata ocenie organizatora. Rodzina korzystata ze wsparcia
koordynatora.

5) [tekst wytaczony z jawnosci] rodzinny dom dziecka - utworzony przed okresem
objetym kontrolg w wyniku przeksztatcenia rodziny zastepczej niezawodowej. W
aktach znajdowaty sie aktualne zaswiadczenia lekarskie o braku przeciwwskazan
do petnienia funkcji rodziny zastepczej, opinie psychologa o posiadaniu motywacji i
predyspozycji do petnienia tej funkcji oraz informacje o niefigurowaniu w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Na dzien kontroli w rodzinie przebywato 7 dzieci. Rodzina miata zapewniony
dostep do réznych form wsparcia, tj. korzystata z pomocy specjalistycznej
(wsparcie psychologiczne), poradnictwa, brata udziat w szkoleniach oraz
uczestniczyta w grupie wsparcia. Od 1.01.2024 r. do dnia kontroli oceniana dwa
razy - oceny pozytywne bez zalecen. W okresie kontrolnym w rodzinnym domu
dziecka zatrudniona byta 1 osoba do pomocy, ktéra spetniata wymogi okreslone w
ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Rodzina objeta byta
wsparciem koordynatora. Nie korzystata z prawa do wypoczynku.

6) [tekst wytaczony z jawnosci] rodzina zastepcza niezawodowa - utworzona we
wrzesniu 2025 r. W dokumentacji zgromadzonej przez centrum w zwigzku z
prowadzong procedurg kwalifikacyjng, brakowato wniosku kandydatéw o
szkolenie do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej. Wniosek o
szkolenie rodzina ztozyta wraz z wnioskiem o przeprowadzenie wstepnej
kwalifikacji, co jest niezgodne z przepisami. Art. 43 ust. 7 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej jasno wskazuje, ze skierowanie kandydata na
szkolenie mozliwe jest dopiero wtedy, gdy organizator dokona pozytywnej
wstepnej kwalifikacji kandydata do petnienia okreslonej funkcji.

Na dzien kontroli w rodzinie przebywato 4 dzieci (rodzeristwo). Rodzina miata
zapewniony dostep do réznych form wsparcia, w okresie kontrolowanym
korzystata ze specjalistycznej pomocy dla dzieci (psychoedukacja, poradnictwo
psychologiczne), brata udziat w szkoleniach. Z uwagi na krétki okres
funkcjonowania nie podlegata ocenie organizatora. Rodzina korzystata ze wsparcia
koordynatora.

7) [tekst wytaczony z jawnosci] zawodowa rodzina zastepcza - utworzona przed
okresem kontrolowanym, przeksztatcona z rodziny zastepczej niezawodowej. W
aktach znajdowato sie aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
do petnienia funkcji rodziny zastepczej, opinia psychologa o posiadaniu motywacji i
predyspozycji do petnienia tej funkcji oraz informacja o niefigurowaniu w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Na dzien kontroli w rodzinie przebywato 3 dzieci. Rodzina miata zapewniony
dostep do réznych form wsparcia, w okresie kontrolowanym skorzystata ze



specjalistycznej pomocy dla dzieci (konsultacja psychologiczna), brata udziat w
szkoleniach, uczestniczyta w grupie wsparcia. Od 1.01.2024 r. do dnia kontroli
oceniana dwa razy - oceny pozytywne bez zalecen. Do pomocy przy sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi i pracach gospodarskich w okresie objetym kontrolg
zatrudniano 1 osobe, ktéra spetniata wymogi okreslone w ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. Rodzina objeta byta wsparciem koordynatora,
nie korzystata z prawa do wypoczynku.

8) [tekst wytgczony z jawnosci] rodzina zastepcza niezawodowa - utworzona w
styczniu 2024 r. Procedura kwalifikacyjna przeprowadzona na zlecenie sadu.
Centrum zgromadzito dokumenty okreslone w ustawie o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej. Wniosek o szkolenie rodzina ztozyta 11.01.2024 r., tj.
przed dokonaniem wstepnej kwalifikacji przez organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej (16.01.2024r.), co jest niezgodne z art. 43 ust. 7 ww. ustawy. Wstepna
kwalifikacja zostata dokonana przed sporzadzeniem opinii psychologicznej o
posiadaniu motywacji i predyspozycji do petnienia funkcji rodziny zastepczej, co
stanowi naruszenie przepisdw wynikajacych z art. 43 ust. 1 w powigzaniu z art. 42
ust. 1 pkt 5 lit. b ustawy. Rodzina odbyta szkolenie w wymiarze zgodnym z
obowigzujacymi przepisami. W maju 2024 r. uzyskata zaswiadczenie
kwalifikacyjne. Dane rodziny zostaty zweryfikowane w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym.

Na dzien kontroli w rodzinie przebywato 1 dziecko. Rodzina miata zapewniony
dostep do réznych form wsparcia, w okresie kontrolowanym korzystata z
poradnictwa, brata udziat w szkoleniach oraz uczestniczyta w grupie wsparcia.
Podlegata ocenie organizatora uzyskujgc ocene pozytywng bez zalecen. Rodzina
objeta byta wsparciem koordynatora.

9) [tekst wytaczony z jawnosci] rodzina zastepcza niezawodowa - utworzona w lipcu
2025 r. Nie stwierdzono nieprawidtowosci w kwalifikowaniu rodziny, w aktach
wszystkie wymagane dokumenty. Rodzina uzyskata wstepng akceptacje
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, odbyta szkolenie w wymiarze zgodnym z
obowigzujacymi przepisami. Dane rodziny zostaty zweryfikowane w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Na dzien kontroli w rodzinie przebywato 3 dzieci. Rodzina miata zapewniony
dostep do réznych form wsparcia. W okresie kontrolowanym skorzystata z
poradnictwa, wzieta udziat w szkoleniu oraz miata zapewniony kontakt z innymi
rodzinami zastepczymi. Z uwagi na krotki okres funkcjonowania nie podlegata
ocenie organizatora. Rodzina korzystata ze wsparcia koordynatora.

10) [tekst wytaczony z jawnosci] rodzinny dom dziecka - utworzony we wrzesniu 2025
r., przeksztatcony z zawodowej rodziny zastepczej. W aktach znajdowaty sie
aktualne zaswiadczenia lekarskie o braku przeciwwskazan do petnienia funkcji
rodziny zastepczej (w przypadku pani termin przekroczony o 6 dni - wyjasniono, ze
powodem byt wyjazd rodzinny), opinie psychologa o posiadaniu motywacji i
predyspozycji do petnienia tej funkcji oraz informacje o niefigurowaniu w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Na dzien kontroli w rodzinie przebywato 4 dzieci. Rodzina miata zapewniony
dostep do réznych form wsparcia, w okresie kontrolowanym korzystata z
poradnictwa, brata udziat w szkoleniach, uczestniczyta w grupie wsparcia. Nie
korzystata z prawa do wypoczynku. W kontrolowanym okresie nie byta oceniana
przez organizatora - ostatnia ocena z 28.08.2023 r. bez zaleceh. Do pomocy przy



sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i pracach gospodarskich w kontrolowanym
okresie zatrudniano 1 osobe, spetniajacg wymogi okreslone w przepisach.
Rodzina objeta byta wsparciem koordynatora.

Oceny kontrolowanych rodzin dokonywano w porozumieniu z koordynatorem/
pracownikiem organizatora rodzinnej pieczy zastepczej i z asystentem rodziny - w
przypadkach, w ktérych rodziny biologiczne wspétpracowaty z asystentem.

W pieciu przypadkach stwierdzono, ze ocena rodziny zastepczej nie zawierata
informacji o spetnianiu przez osoby tworzace rodzine zastepcza lub rodzinny dom
dziecka istotnych wymagan okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, tj. informacji o stanie zdrowia i opinii psychologicznej. W ocenie
brakowato informacji o odbytych szkoleniach i innych formach podnoszacych
kwalifikacje przez opiekunéw zastepczych oraz informacji pozyskanych od
wychowankdéw w zakresie sprawowanej nad nimi pieczy zastepczej. Oceny rodziny
zastepczej byty mato zindywidualizowane, sporzadzone na duzym poziomie ogdlnosci,
na zasadzie kopiuj-wklej. Pouczono o zasadnosci zmodyfikowania dokumentu.

Zgodnie z art. 45a ww. ustawy, rodziny zastepcze/osoby prowadzace rodzinny dom
dziecka sg zobowiazane co 2 lata do przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego o stanie
zdrowia oraz opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, wystawionej przez psychologa.
W 1 przypadku [tekst wytgczony z jawnosci] zaswiadczenie lekarskie zostato
dostarczone z opdznieniem 6 dni (wyjasniono, ze powodem byt wyjazd rodzinny).
Pouczam dyrektora centrum, aby odpowiednio wczesniej przypominac rodzinom
zastepczym/prowadzacym rodzinny dom dziecka o koniecznosci terminowego
dostarczania dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez ww. wymogow
ustawowych.

Rodziny terminowo otrzymywaty nalezne $wiadczenia - na pokrycie kosztéw
utrzymania, z powodu niepetnosprawnosci dziecka, w zwigzku z przyjeciem dziecka, na
utrzymanie lokalu mieszkalnego oraz dofinansowanie do wypoczynku (zgodnie z
uprawnieniami i na podstawie sktadanych wnioskéw). Wszystkie kontrolowane rodziny
objete byty opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

W czasie prowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze w okresie
kontrolowanym rodziny zawodowe i prowadzacy rodzinne domy dziecka nie korzystaty
z prawa do czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwigzku z
wypoczynkiem, o ktérym mowa w art. 69 ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Z analizy dokumentacji indywidualnej wynika, ze rodziny podczas spotkan
grup wsparcia zality sie na brak wsparcia ze strony instytucji, np. kolonii dla dzieci,
urlopéw dla nich, wskazywaty na zmeczenie. Z wyjasnien dyrektora centrum wynika, ze
w okresie kontrolowanym rodziny nie zgtaszaty wnioskéw formalnych w tym zakresie,
natomiast sg informowane przez koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej o takiej
mozliwosci, np. podczas przeprowadzania wywiadow do celow okresowej oceny
sytuacji dziecka lub innych spotkan z rodzinami. Ponadto zapis o mozliwosci
skorzystania z wypoczynku zawarty jest w umowach zawieranych z rodzinami.
Poinformowano dyrektora centrum oraz staroste, ze zasadnym jest zachecanie rodzin,
aby korzystaty z prawa do wypoczynku, zwtaszcza w celu zapobiegania wypaleniu
zawodowemu. Z wyjasnien dyrektora centrum wynika, ze w okresie objetym kontrola,
dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania przyznano dla osmiorga



dzieci. Wychodzac naprzeciw zgtaszanym przez rodziny zastepcze potrzebom,

nalezatoby rozwazy¢ organizacje kolonii letnich dla dzieci z pieczy zastepcze;.
akta kontroli str. 30-188

Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez grupy
wsparcia i specjalistyczne poradnictwo.

Podczas kontroli ustalono, ze rodziny zastepcze korzystaty z nastepujacych form
wsparcia:
— grupy wsparcia - 58 rodzin,
— poradnictwo - 58 rodzin,
— pomoc prawna - 10 rodzin,
— zapewnienie kontaktu z innymi rodzinami zastepczymi/prowadzacymi rodzinne
domy dziecka - 58 rodzin,
— szkolenia - 49 0sdb (w okresie kontrolowanym odbyto sie 6 szkolen
zrealizowanych przez psychologa PCPR w Biatogardzie).
Jedna rodzina skorzystata ze wsparcia rodziny pomocowej w opiece nad dzie¢mi. Nie
byto rodzin korzystajacych z terapii i wparcia wolontariuszy. Niektére z rodzin
korzystaty ze specjalistycznej pomocy psychologicznej dla dzieci. Na dzien kontroli w
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Biatogardzie pracowato 3 koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnionych na peten etat oraz 3 na umowe zlecenie.
tacznie obejmowali oni wsparciem 58 rodzin zastepczych. Dodatkowego wsparcia 34
rodzinom, w ktérych przebywali rowniez petnoletni wychowankowie, udzielali
pracownicy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Nie stwierdzono

nieprawidtowosci w tym zakresie.
akta kontroli str. 30-36, 189-193

3. Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy
dziecka i dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego.

W okresie objetym kontrolg odbyty sie 4 szkolenia dla kandydatéw do sprawowania
rodzinnej pieczy zastepczej. Szkolenia realizowane byty przez Publiczny O$rodek
Adopcyjny w Koszalinie Oddziat w Szczecinie, Publiczny Osrodek Adopcyjny w
Koszalinie oraz na zlecenie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Biatogardzie
przez Firme Szkoleniowo-Ustugowg ,Rodzina” Katarzyna Gryszun z siedzibg w Mielnie.
Dwa szkolenia przeznaczone byty dla kandydatéw zgtaszajacych gotowosc do
petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i spokrewnionej - wzieto w nich
udziat tacznie 12 oséb. Dwa szkolenia przeznaczono dla kandydatow zgtaszajacych
gotowosc do petnienia funkcji rodziny zawodowej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, w tym dla
tych, ktérzy beda sprawowac opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi oraz rodziny
zastepczej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego - wzieto w nim udziat 6 oséb.
Wszystkie szkolenia realizowane byty zgodnie z wymiarem godzin okreslonym w
przepisach.

W przypadku dwdéch kandydatéw na dyrektora placéwki opiekuniczo-wychowawczej
typu rodzinnego nie zostata zachowana kolejnosc¢ kierowania na szkolenia. Kandydaci
najpierw zostali skierowani na szkolenie dodatkowe, a w drugiej kolejnosci na szkolenie



podstawowe, co jest niezgodne z § 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej w sprawie szkolen dla kandydatow do sprawowania pieczy zastepczej®.

akta kontroli str. 30-36

4. Zapewnianie dzieciom pieczy zastepczej.

Sprawozdania dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Biatogardzie, na
podstawie ktorych zostat opracowany program rozwoju pieczy zastepczej, zawieraty
informacje o potrzebach powiatu w zakresie pozyskiwania kandydatéw do petnienia
funkcji rodziny zastepczej oraz ustalaty kierunki rozwoju pieczy zastepczej. W trakcie
kontroli stwierdzono, ze powiat posiada 10 placéwek opiekunczo-wychowawczych, w
tym 9 typu rodzinnego. Na dzien kontroli w powiecie funkcjonowato 58 rodzin
zastepczych (32 spokrewnione, 16 niezawodowych i 2 zawodowe oraz 8 rodzinnych

domoéw dziecka).

rodzaj pieczy liczba liczba dzieci i oséb
miejsc petnoletnich przebywajacych
w pieczy na dzien kontroli
rodzina zastepcza spokrewniona X 42
rodzina zastepcza niezawodowa 26 26
rodzina zastepcza zawodowa 6 7
rodzinny dom dziecka 45 45
placoéwka opiekunczo-wychowawcza 62 59
wszystkie rodzaje pieczy 139 179

Najwiecej dzieci umieszczonych byto w spokrewnionych rodzinach zastepczych.
Najczestsza przyczyng umieszczania dzieci w pieczy zastepczej byta niewydolnos$¢
opiekunczo-wychowawcza oraz alkoholizm rodzicéw.

Na dzien kontroli, na terenie Powiatu Biatogardzkiego nie byto dzieci oczekujgcych na
umieszczenie w pieczy zastepczej. Jedno dziecko, pomimo wydanego skierowania, nie
zostato doprowadzone do placéwki, z uwagi na niemoznos$¢ ustalenia jego miejsca

pobytu (dziecko przebywato poza granicami kraju).

Rotacja dzieci w pieczy zastepczej na terenie powiatu w okresie objetym kontrolg
przedstawia sie nastepujaco:

Ip. | rodzaj pieczy

liczba dzieci umieszczonych

liczba dzieci, ktére opuscity

zastepczej w pieczy w okresie objetym | dang forme pieczy
kontrolg
naterenie | poza ogoétem | z tego dzieci, ktére
powiatu powiatem powrdcity do
rodziny biologicznej
1. rodzina zastepcza | 42 0 25 2
spokrewniona
2. rodzina zastepcza | 26 0 6 2
niezawodowa
3. rodzina zastepcza | 7 0 3 0
zawodowa
ogotem, w tym:
3.1. | petnigcafunkcje |0 0 0 0

4 Rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 6 listopada 2023 r. w sprawie szkoler dla
kandydatow do sprawowania pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r., poz. 2452).




pogotowia
rodzinnego

3.2. | specjalistyczna 0 0 0

N (O

4. | rodzinny dom 45 0 22
dziecka

5. placéwka 35 0 30 12
opiekunczo-
wychowawcza

6. | piecza ogbétem 155 0 86 23

Powiat zapewnia opieke na swoim terenie, co zdecydowanie utatwia wspdtprace z
rodzinami wychowankéw. W okresie objetym kontrolg poza powiatem nie
umieszczono zadnego dziecka. Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

W okresie objetym kontrolg 6 dzieci ponizej 10 roku zycia zostato umieszczonych w
placéwce opiekunczo-wychowawczej. Piecioro dzieci umieszczono wraz ze starszym
rodzenstwem, z czego troje dzieci zostato przeniesionych do rodziny zastepczej, a
dwoje powrécito do domu rodzinnego. Jedno dziecko przebywato w placéwce przez 2
dni wraz niepetnoletnig matka, ktéra po osiggnieciu petnoletnosci wraz z dzieckiem
zamieszkata w mieszkaniu treningowym.

W okresie objetym kontrolg, przed umieszczeniem w pieczy, nie rozdzielono zadnego
rodzenstwa. Po umieszczeniu w pieczy zastepczej doszto do rozdzielenia jednego
dwuosobowego rodzenstwa. [tekst wytaczony z jawnosci]

Z oswiadczenia zastepcy dyrektora centrum wynika, ze w opisanym wyzej przypadku
,(...) rozdzielenie rodzenstwa byto konieczne oraz w petni uzasadnione, gdyz pozwolito
zapewnic¢ obu matoletnim bezpieczenstwo oraz warunki adekwatne do ich potrzeb
rozwojowych i terapeutycznych. Decyzja ta uwzgledniata dobro kazdego z dzieci,
chronita mtodszego przez dalszg traumatyzacja, a starszemu umozliwiata dostep do
pomocy specjalistycznej, niezbednej do dalszego funkcjonowania.” Nie stwierdzono w
tym zakresie nieprawidtowosci. Natomiast w ocenie kontrolujgcych, w dokumentacji
centrum uzasadniajacej rozdzielenie rodzenstwa, zabrakto stanowiska specjalisty
(psychologa).

W wyniku prowadzonych czynnosci kontrolnych analizie poddano réwniez
utrzymywanie kontaktow pomiedzy matoletnimi. [tekst wytaczony z jawnosci]
Zadaniem opiekundéw i organizatora powinno by¢ dbanie o utrzymywanie relacji
miedzy rodzenstwem, o ile nie jest to sprzeczne z dobrem dzieci lub sad takich
kontaktéw nie zakaze. Przez ponad rok czasu sytuacja obu braci niewatpliwie ulegta
zmianie. Pomimo uptywu czasu nie zbadano ponownie gotowosci chtopca
przebywajacego w rodzinnym domu dziecka do wznowienia relacji ze starszym bratem,
jak i nie wnioskowano do sagdu o wstrzymanie kontaktéw rodzenstwa.

W mysl art. 113 Kodeksu rodzinnego i opiekuriczego® kontakty dziecka z rodzing sg
jego nienaruszalnym prawem i obejmujg w szczegélnosci przebywanie z dzieckiem
(odwiedziny, spotkania, zabieranie poza miejsce statego pobytu) oraz bezposrednie
porozumiewanie sie, utrzymywanie korespondencji i korzystanie z innych Srodkéw
porozumiewania sie na odlegtosc. Zgodnie z art. 113 (6) przywotanej ustawy, prawo i
obowiazek utrzymywania kontaktéw wskazany w art. 113, odnosi sie réwniez m.in. do
relacji z rodzenstwem.

5> Kodeks rodzinny i opiekuriczy z dnia 25 lutego 1964 r. (Dz. U. z 2023 . poz. 2809 ze zm.)
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Podczas kontroli dyrektorowi centrum wskazano, aby zaproponowac spotkanie dzieci
w miejscu neutralnym, bez udziatu obecnych opiekunéw. W zwigzku z ostabieniem
wiezi po rocznej przerwie w kontaktach, spotkanie powinien poprowadzié¢ specjalista,
ktéry bedzie moderowat jego przebieg i zadba o dobrostan kazdego z dzieci.

W okresie kontrolowanym 14 dzieci zostato przeniesionych z rodzinnej pieczy
zastepczej do instytucjonalnej z powodu rozwigzania 5 rodzin zastepczych z uwagi na:
wiek i stan zdrowia opiekuna, powrét dziecka do rodziny biologicznej, rozwigzanie
rodzinnego domu dziecka z powododw osobistych, rozwigzanie rodzinnego domu
dziecka i rodziny zawodowej w zwiazku z nieprawidtowosciami w rodzinach.

Z pieczy instytucjonalnej do zawodowej rodziny zastepczej przeniesiono 3 dzieci.

W okresie objetym kontrolg piecze zastepcza opuscito 86 wychowankéw, z tego 23
powrdcito do rodziny biologicznej, 2 zostato przysposobionych, 1 zostat umieszczony w
domu pomocy spotecznej, a 29 usamodzielnito sie. Umieszczenie matoletniego w domu
pomocy spotecznej byto uzasadnione stanem zdrowia i nastapito po wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci pozostawienia dziecka w pieczy zastepczej. Nie stwierdzono w
nieprawidtowosci w tym zakresie.

Na dzien kontroli nie stwierdzono przekroczenia liczby dzieci umieszczonych w
rodzinnych domach dziecka oraz rodzinach zastepczych okreslonej w ustawie o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Na terenie powiatu nie funkcjonuje
zadna rodzina zastepcza petnigca funkcje pogotowia rodzinnego.

W okresie objetym kontrolg rozwigzano 12 rodzin spokrewnionych, 2 niezawodowe, 1
zawodowg i 3 rodzinne domy dziecka. W zwigzku z niewypetnianiem lub niewtasciwym
wypetnianiem funkcji rodziny zastepczej, zostata rozwigzana 1 rodzina zawodowai 1
rodzinny dom dziecka. Dzieci zostaty umieszone odpowiednio w Placéwce
Opiekunczo-Wychowawczej Nr 1 w Biatogardzie i w placéwce opiekunczo-

wychowawczej typu rodzinnego. Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.
akta kontroli str. 21-245

5. Prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych.

Powiat Biatogardzki prowadzi 1 placéwke opiekunczo-wychowawczg - Placéwke
Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1 w Biatogardzie, ktéra dysponuje 14 miejscami i taczy
zadania placéwki socjalizacyjnej, interwencyjnej oraz specjalistyczno-terapeutyczne;.
Placéwka funkcjonuje w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Biatogardzie, ktére zapewnia obstuge specjalistyczng i administracyjna. Od 1.08.2025
r.dyrektorem centrum jest Pani Sylwia Walkusz. Przed powotaniem na stanowisko
dyrektora, dane Pani Sylwii Walkusz nie zostaty zweryfikowane w rejestrze z dostepem
ograniczonym, o ktérym mowa w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej - za niedopetnienie ww. obowigzku odpowiada Starosta.

Ponadto powiat zleca prowadzenie 9 placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu
rodzinnego Stowarzyszeniu SOS Wioski Dzieciece w Polsce. Placéwki zapewniaja 48
miejsc catodobowej opieki dla dzieci i mtodziezy. Nadzér nad ich funkcjonowaniem
sprawuje Pani Eliza Potomska - dyrektor Programu SOS Wioski Dzieciece w Karlinie.

W okresie kontrolowanym nie byto zmian na stanowisku dyrektora.
akta kontroli str. 194-206
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6. Realizacja zalecen pokontrolnych z kontroli przeprowadzonej w Powiecie

Biatogardzkim w dniach 26-29 lipca 2022 r. i w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Biatogardzie w dniu 21 pazZdziernika 2024 r.

Ocena realizacji zalecenh wydanych w wystapieniu pokontrolnym z dnia 21 pazdziernika
2022r.:
— zwyktych:

1)

2)

3)

zachowac ciggtos¢ w opracowywaniu i realizacji powiatowego programu rozwoju
pieczy zastepczej - art. 180 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej - zalecenie jest zrealizowane.

Wskazano Staroscie Biatogardzkiemu, aby uchwaty w sprawie przyjecia
Powiatowego Programu Pieczy Zastepczej podejmowac odpowiednio wczesniej,
tj. przed wejsciem w zycie programu.

zapewnic¢ kandydatom do sprawowania pieczy zastepczej petny zakres szkolenia
opisany w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki spotecznej w sprawie szkolen
dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej - zalecenie jest realizowane.
Powiat w okresie kontrolowanym zapewniat realizacje szkolen dla kandydatow
do petnienia funkcji rodziny zastepczej/rodzinnego domu dziecka zgodnie z
obowiazujacymi przepisami, a czas oczekiwania na szkolenie nie przekraczat 3
miesiecy od dnia ztozenia przez kandydatéw wniosku.

zintensyfikowac dziatania stuzace pozyskiwaniu kandydatéw do petnienia funkgji
rodziny zastepczej - zalecenie jest zrealizowane.

Dziatania promujace rozwéj rodzicielstwa zastepczego opisano w pkt 2
wystgpienia. W wyniku prowadzonych dziatan przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Biatogardzie w okresie kontrolowanych utworzono: 10
rodzin niezawodowych, 2 rodziny zawodowe oraz 3 rodzinne domy dziecka.

— znaczacych:

1)

2)

dostosowac rodzinng piecze zastepczg do potrzeb powiatu - zalecenie jest
zrealizowane.

W okresie kontrolowanym nie byto przekroczen liczby dzieci umieszczonych w
rodzinnych domach dziecka oraz rodzinach zastepczych, nie byto tez dzieci
umieszczonych poza powiatem. Na dzien kontroli zadne dziecko nie oczekiwato
na umieszczenie w pieczy zastepcze;j.

nie rozdziela¢ rodzenstw umieszczonych w pieczy zastepczej, poza wyjatkami,
kiedy wspodlne umieszczenie rodzenstwa jest sprzeczne z dobrem dziecka -
zalecenie jest zrealizowane.

W kontrolowanym okresie rozdzielono jedno rodzenstwo. Nie stwierdzono w tym
zakresie nieprawidtowosci. Wydano nowe zalecenie dotyczace zasiegania opinii
specjalisty (psychologa) przy podejmowaniu decyzji o rozdzielaniu rodzenstwa.

Ocena realizacji zalecenia znaczacego wydanego w wystapieniu pokontrolnym z dnia
24 pazdziernika 2024 r.:

1)

kwalifikacji kandydatéow dokonywad na podstawie opinii psychologicznej
potwierdzajacej posiadanie predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji
rodziny zastepczej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka zgodnie z art. 42
ust. 1 pkt 5 lit. b ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej -
zalecenie zrealizowane.

W kontrolowanym okresie wszyscy kandydaci posiadali opinie psychologiczne
potwierdzajace posiadanie predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
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zastepczej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka (zadna z opinii nie
zawierata zastrzezen). Natomiast w jednym przypadku [tekst wytgczony z
jawnosci] stwierdzono, ze opinia psychologiczna o posiadaniu predyspozycji i
motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej zostata sporzadzona 2 dni po
dokonaniu wstepnej akceptacji organizatora. Nie zachowano kolejnosci przy
prowadzeniu procedury kwalifikacyjnej kandydata, co narusza art. 43 ust. 1w
powiagzaniu z art. 42 ust. 1 pkt 5 lit. b ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

W zwigzku z powyzszym wydano nowe zalecenie.

akta kontroli str. 246-247

Podsumowanie ustalen kontroli

Stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci:

1) przed powotaniem na stanowisko nie zweryfikowano danych dyrektora centrum w
rejestrze z dostepem ograniczonym, o ktérym mowa w ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej,

2) w dwoch przypadkach [tekst wytgczony z jawnosci] kandydaci do petnienia funkcji
rodziny zastepczej ztozyli wniosek o szkolenie przed uzyskaniem wstepnej
kwalifikacji organizatora,

3) wjednym przypadku opinia psychologiczna o posiadaniu predyspozycji i motywacji
do petnienia funkcji rodziny zastepczej zostata sporzadzona po dokonaniu
wstepnej kwalifikacji kandydata,

4) przed rozdzieleniem rodzenstwa nie zasiegnieto opinii specjalisty,

5) dwdéch kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego odbyto szkolenie w nieprawidtowej kolejnosci,

6) od listopada 2024 r. do grudnia 2025 r. nie podjeto dziatan w kierunku wznowienia
kontaktéw miedzy rodzenstwem.

Przyczyny stwierdzonych uchybien/nieprawidtowosci:
— nieznajomos¢ obowigzujgcych przepiséw,
— zaniedbanie, niedopatrzenie,
— niewystarczajaca wiedza niektérych pracownikéw w zakresie pracy z dzieckiem.

Skutki stwierdzonych uchybien/nieprawidtowosci:
1) uchybieniaformalne
2) ryzyko podjecia nieodpowiedniej decyzji dla rodzenstwa,
3) naruszanie prawa dzieci do utrzymywania wzajemnych kontaktéw.

Osoby odpowiedzialne za stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci:
Poprzedni i obecny Starosta Biatogardzki, poprzedni i obecny Dyrektor Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Biatogardzie, pracownicy merytoryczni.

Uprawnienia jednostki kontrolowanej:

Zgodnie z art. 197d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczejoraz § 14
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej ws. przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania
kontroli, jednostka kontrolowana moze zgtosi¢ umotywowane zastrzezenia do
wystgpienia pokontrolnego w terminie 7 dni od daty jego otrzymania.
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Whpis w ksigzce kontroli:
Pozycja 5.

Woystapienie otrzymuja:
1) Starosta Biatogardzki
2) Wojewoda Zachodniopomorski

Zgodnie z § 15 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do
przeprowadzania kontroli, kopia wystgpienia pokontrolnego zostaje przekazana do
Pana Piotra Pakuszto - bytego Starosty Biatogardzkiego, ktéry moze w terminie 7 dni
od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego, ztozy¢ pisemne o$wiadczenie
odnoszac sie do stwierdzonych nieprawidtowosci, za ktére ponosi odpowiedzialno$é w
okresie objetym kontrola.

W celu podniesienia efektywnosci pracy Powiatu Biatogardzkiego w zakresie pieczy
zastepczej wydaje zalecenia
zwykte:

1) kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka kierowa¢ na szkolenie po uzyskaniu
pozytywnej wstepnej kwalifikacji i ztozeniu wniosku o skierowanie na szkolenie -
art. 43 ust. 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

2) kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej
typu rodzinnego kierowac na szkolenie dodatkowe po ukornczeniu szkolenia
podstawowego.

znaczace:

1) wstepnej kwalifikacji kandydatéw dokonywacé na podstawie opinii psychologicznej
o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka zgodnie z art. 43 ust. 1 w powigzaniu z art.
42 ust. 1 pkt 5 lit. b ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

2) weryfikowac dane o osobach powotanych na stanowisko dyrektora w rejestrze z
dostepem ograniczonym zgodnie z art. 7b ust. 2 pkt 4 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej,

3) przed rozdzieleniem rodzenstwa zasiegac opinii specjalisty (np. psychologa),

4) podjac¢ dziatania w celu wznowienia kontaktéw miedzy rodzenstwem, o ile sad
takich nie zakaze i nie zagraza to dobru dziecka.

W przypadku braku zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego prosze poinformowac
mnie w ciggu 30 dni od daty otrzymania wystapienia o sposobie realizacji zalecen
pokontrolnych.

Z upowaznienia
Wojewody Zachodniopomorskiego
Dawid Krystek
Il Wicewojewoda Zachodniopomorski
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Zespot inspektorow:

Aneta Kujawa
Inspektor wojewddzki
w Wydziale Polityki Spotecznej

Justyna Jarczewska
Starszy inspektor wojewdédzki
w Wydziale Polityki Spotecznej

Sylwia Buczkowska
Gtoéwny specjalista
w Wydziale Polityki Spotecznej

Dyrektor

Woydziatu Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
Izabela Wojtczak-Sikorska

Klauzula anonimizacji
A. Zakres wytaczenia: informacje mogace bezposrednio lub w kontekscie ujawnic

B.

dane osobowe osoby fizyczne;j.

Podstawa prawna wytaczenia i przetwarzania: art. 5 ust.2 ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022r poz. 902 -
tekst jednolity), art. 5 ust.1. lit. B oraz art.6 ust.1 lit. C Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE.

Osoba, ktéra dokonata wytaczenia: Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki
Spotecznej

Podmiot w interesie ktérego dokonano wytaczenia z jawnosci: art. 8 ust. 5

w zwigzku z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej: (osoby fizyczne).
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