FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJIA: Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Ceramiki i Materiatdw Budowlanych,
Centrum Zréwnowazonego Budownictwa, 31-983 Krakéw, ul. Cementowa 8, Grupa
Badawcza Beton i Lekkie Kompozyty.

MIASTO: Krakdéw

STANOWISKO: Mtodszy specjalista/Miodsza specjalistka

DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria materiatowa, inzynieria lgdowa, geodezja i transport,
inzynieria sSrodowiska, gérnictwo i energetyka lub inzynieria chemiczna

DATA OGLOSZENIA: 10.02.2026 r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 24.02.2026 .

LINK DO STRONY: https://icimb.bip-e.pl/icm/nabor-na-wolne-stanowiska-prac

SLOWA KLUCZOWE: tukasiewicz-ICiMB, inzynieria materialowa, inzynieria Iladowa,
geodezja i transport, inzynieria S$rodowiska, gornictwo i energetyka lub inzynieria

chemiczna

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi)

I. Wymagania stawiane kandydatowi

1. Wpyksztatcenie wyzsze techniczne o kierunku: budownictwo, goérnictwo i geologia,
geologia lub geologia inzynierska.
5-letnie doswiadczenie w sektorze badawczo-rozwojowym.
Wiedza z zakresu kruszyw naturalnych i sztucznych oraz znajomos$¢ procesow
przerdbki surowcéw mineralnych.

4. Znajomo$¢ metod i umiejetnos¢ wykonywania badan kruszyw zgodnie z
obowigzujgacymi normami PN-EN potwierdzona doswiadczeniem zawodowym.

5. Umiejetnos¢ analizy i interpretacji norm badawczych oraz wynikéw badan
laboratoryjnych.
Umiejetno$¢ sporzadzania dokumentacji technicznej i sprawozdan z badan.
Znajomos¢ podstawowych narzedzi statystycznych.
Wysoka sprawnos¢ fizyczna i gotowos$¢ do wykonywania prac fizycznych zwigzanych
z pobieraniem probek i badaniem betonéw i kruszyw (konieczno$¢ okresowego
przenoszenia materiatdw o znacznym ciezarze o masie powyzej 25 kg, zgodnie z
przepisami BHP i dopuszczalnymi normami).

9. Gotowos¢ do wyjazdow stuzbowych (pobér prébek, prowadzenie badan w terenie).

10. Czynne prawo jazdy kategorii B.

11. Gotowos¢ do zatrudnienia w rownowaznym czasie pracy.

12. Umiejetnos¢ pracy samodzielnej jak i wspotpracy w zespole.


https://icimb.bip-e.pl/icm/nabor-na-wolne-stanowiska-prac

13. Dobra znajomo$¢ obstugi komputera: MS Office.
14. Bardzo dobra znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i w pismie.

15. Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym.

Dodatkowo kandydat musi speini¢ co najmniej 3 z ponizszych kryteriéw:

1. Udziat w przynajmniej jednej konferencji naukowej, branzowej lub szkoleniu
specjalistycznym.

2. Autorstwo Ilub wspoétautorstwo co najmniej 1 publikacji naukowej lub
popularnonaukowej, raportéw branzowych Iub analiz dla podmiotéw otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

3. Doswiadczenie w realizacji zadan badawczo-rozwojowych, np. uczestnictwo w
projekcie B+R, wspodtpraca przy analizach, raportach Iub opracowaniach

technicznych.

Mile widziane:

1. Doswiadczenie w laboratorium materiatéw budowlanych dziatajacym w systemie
jakosci zgodnie z normg PN-EN ISO/IEC 17025 w zakresie badan kruszyw, zapraw,
betondw, laboratorium drogowym lub przy produkcji kruszyw.

2. Znajomos¢ metod badawczych gruntdéw i stabilizacji gruntow.

Umiejetnos$¢ wykonywania opiséw petrograficznych kruszyw.

Cechy osobowosciowe:

Sumiennosc¢ i obowigzkowos¢, terminowos¢, doktadnos¢, zaangazowanie,
dyspozycyjnos$¢, zdyscyplinowanie, uczciwos$é, wysoka kultura osobista, punktualnosé,
konsekwencja i odpowiedzialno$¢ w dziataniu, umiejetnos$¢ efektywnej organizacji czasu
pracy, zmyst techniczny, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, umiejetnos¢ rozwigzywania

problemow i podejmowania decyzji. Gotowos¢ do poszerzania kompetencji zawodowych.

Wykaz wymaganych dokumentow

1. Zyciorys zawodowy — CV
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw
naboru i zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dostepng na stronie:
https://icimb.lukasiewicz.gov.pl/obowiazek-informacyjny o nastepujacej tresci:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Sie¢ Badawczg
tukasiewicz - Instytut Ceramiki i Materiatow Budowlanych w celu rekrutacji zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) ,oraz



oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z klauzulg informacyjng dostepng na stronie:
https://icimb.lukasiewicz.gov.pl/obowiazek-informacyjny”.

Nazwa stanowiska jest zgodna z nomenklaturg okreslong w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 marca 2019 r. w sprawie wykazu stanowisk, na
ktorych sg zatrudniani pracownicy Centrum ktukasiewicz i instytutow dziatajacych
w ramach Sieci Badawczej tukasiewicz, oraz kwalifikacji wymaganych do ich zajmowania.
Ogtoszenie skierowane jest do wszystkich kandydatéw i kandydatek spetniajacych

kryteria naboru.

Skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami.

Osoby zakwalifikowane do testow/rozmow rekrutacyjnych zostang powiadomione o ich
terminie z wykorzystaniem danych kontaktowych, ktére zostang podane przez kandydata
w dokumentach aplikacyjnych. Kandydaci wybrani do rozméw rekrutacyjnych
zobowigzani sa do dostarczenia najpdzniej w terminie wyznaczonej rozmowy
rekrutacyjnej nastepujgcych dokumentéw:

1. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie.

3. Kopie $wiadectw pracy lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie

o zatrudnieniu, zawierajqce okres zatrudnienia (jezeli dotyczy).

II. Zasadniczy zakres obowiazkéow

Pobieranie i przygotowywanie probek do badan, w tym kruszyw i betonu.

2. Wykonywanie badan wyrobow budowlanych w laboratorium akredytowanym.
Rzetelne i zgodne z wymaganiami dokumentowanie wykonywanych czynnosci we
wszystkich dokumentach wskazanych w procedurach/instrukcjach dotyczacych
poszczegolnych badan, obliczenie, weryfikowanie i wprowadzanie otrzymanych
wynikow.

4. Znajomos$¢ zagadnien wystepujacych na danym stanowisku pracy oraz
obowigzujacych aktualnie dokumentéw wykonawczych.

5. Obstugiwanie wyposazenia pomiarowego i badawczego zgodnie z obowigzujgcymi
instrukcjami i z nalezytg dbatoscig zabezpieczajacq przed ich uszkodzeniem.

6. Wykonywanie powierzonych zadan/badan zgodnie z wytycznymi aktualnych norm
i procedur badawczych, z obowigzujacg polityka jakosci oraz poleceniami
bezposredniego przetozonego.

7. Utrzymywanie w nalezytej czystosci stanowisk badawczych, wyposazenia
pomiarowo - badawczego i sprzetu pomocniczego oraz przestrzeganie porzadku

w pomieszczeniach uzytkowanych wspdlnie.



8. Nadzoér nad wyposazeniem w zakresie okreslonym w odrebnych dokumentach -
upowaznienie do sprawdzania wyposazenia w Grupie Badawczej Beton i Lekkie
Kompozyty.

9. Rozwigzywanie probleméw i zagadnien reprezentowanej specjalnosci wchodzacej w

zakres dziatalnosci Grupy Badawczej.

III. Warunki pracy

1. Miejsce pracy: Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Ceramiki i Materiatéw
Budowlanych, Centrum  Zréwnowazonego Budownictwa, 31-983 Krakow,
ul. Cementowa 8, Grupa Badawcza Beton i Lekkie Kompozyty.

2. Wynagrodzenie zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikéow Sie¢ Badawcza
tukasiewicz — Instytutu Ceramiki i Materiatéw Budowlanych.

3. Swiadczenia dodatkowe: $wiadczenia socjalne z ZFSS i inne zgodnie z Regulaminem
Wynagradzania Pracownikéw t-ICiMB.

4. Umowa o prace na okres prébny 3 miesigce (z mozliwoscig dalszego zatrudnienia).

IV. Forma sktadania dokumentéow

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie wymaganych dokumentéw drogg
elektroniczng za pomocg formularza aplikacyjnego do dnia 24.02.2026 r. Tytut: ,,Nabor
nr 10/K-KB - Mlodszy specjalista”.

Aplikacje, ktére wptynga po uptywie okreslonego terminu, nie bedg rozpatrywane.
Dokumenty aplikacyjne beda przechowywane w systemie elektronicznym stuzgcym do
sktadania dokumentéw przez okres 3 miesiecy liczac od dnia zakonczenia naboru,
a nastepnie zostajg trwale usuniete z systemu.

W przypadku nawigzania stosunku pracy dane osobowe kandydata uzyskane w procesie

rekrutacji bedq dalej przetwarzane jako dane osobowe pracownika.

V. Termin rozstrzygniecia naboru: do 10.03.2026 r.

VI. Zatrudnienie nastapi z dniem podjecia decyzji przez Dyrektora Instytutu.

VII. Nabér kandydatow na wolne stanowiska pracy jest otwarty
i konkurencyjny.

VIII. Ogtoszenie o naborze udostepnia sie w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie Instytutu, w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowej Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego oraz na stronie
internetowej Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych
naukowcow.

IX. Informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili sie do naboru, stanowia
informacje publiczna w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi

w ogloszeniu o naborze.



XI.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie BIP Instytutu.

Dyrektor Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytutu Ceramiki i Materiatow
Budowlanych, moze w kazdej chwili uniewazni¢ nabér, bez podania
przyczyny.



