PANSTWOWA STRAZ POZARNA

KOMENDA POWIATOWA PSP W SZAMOTULACH

Szamotuty, dnia 28 maja 2026 r.
P0O.1110.1.2026.AK

Ogtoszenie nr 1/2026
o naborze do stuzby przygotowawczej w zawodzie strazak
w Panstwowej Strazy Pozarnej

Komendant Powiatowy Parstwowe] Strazy Pozarnej w Szamotutach ogtasza nabér
do stuzby przygotowawczej na stanowisko stazysta w Sekcji kwatermistrzowsko-technicznej
w Komendzie Powiatowe] Panstwowej Strazy Pozarnej w Szamotutach, w codziennym rozktadzie
czasu stuzby (stanowisko niezwigzane z bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczo-
gasniczych).

e Liczba kandydatek/kandydatéw przewidzianych do przyjecia do stuzby — 1 osoba,
e Rodzaj stanowiska — stazysta, docelowo: starszy inspektor sztabowy (stanowisko
niezwigzane z bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczo-gasniczych),

e Miejsce petnienia stuzby — Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Szamotutach, ul. Obornicka 10, 64-500 Szamotuly, Sekcja kwatermistrzowsko-
techniczna,

¢ Rozkitad czasu stuzby — system codzienny, 8 h, od poniedziatku do piatku,
» Przewidywany termin przyjecia do stuzby — Il pétrocze 2026 r.

Rekrutacje prowadzi komisja kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Powiatowego
Parnistwowej Strazy Pozarnej w Szamotutach.

Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem:

Osoba ubiegajgca sie o przyjecie do stuzby w Panstwowe] Strazy Pozarnej musi spetniac
wymagania okreslone w art. 28 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarne;j
(tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 1312 ze zm.):

1. Posiadac¢ obywatelstwo polskie.

Korzystaé w petni z praw publicznych.

Posiada¢ co najmniej wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe.

Nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Posiadaé zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby w PSP.

Posiadaé uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet), zgodnie
z art. 34 ust. 4 i 5 ustawy o PSP tj. odbytg zasadniczg stuzbe wojskowg lub przeniesienie
do rezerwy bez odbycia tej stuzby, badZz zwolnienie od obowiazku stuzby wojskowe]
(odpowiedni wpis w ksigzeczce wojskowej o0 przeniesieniu do rezerwy).

W zwigzku z zakresem zadan na stanowisku, ktérego dot. ogtoszenie, wymagane jest
posiadanie prawa jazdy kat. ,,B”.

Wymagania preferowane zwiazane ze stanowiskiem:
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1. Znajomos$¢ ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej.
2. Znajomosé zagadnien z zakresu gospodarki samochodowej i magazynowe;.

¢ £ 5 O

+48 47 77 19 200 kpszamotu[y@pspw‘kppl ul. Obornicka 10
+48 4777 19210 www.gov.pl/kppsp-szamotuly 64-500 Szamotuty Zad

&’



-k

T
8.

Prawo jazdy kat. ,C".

Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok na stanowisku o podobnym zakresie zadan.
Wyksztatcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej nha danym
stanowisku, na ktére jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne, w codziennym
rozktadzie czasu stuzby (mechanika, logistyka lub informatyka).

Umiejetnos¢ analitycznego mysSlenia, odporno$é na stres, komunikatywnosg,
samodzielnos¢, punktualnos¢ oraz dyspozycyjnoscé.

Znajomos¢ pakietu MS Office.

Znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie funkcjonowania administracji publicznej.

Zakres zadan na stanowisku:

Do obowigzkéw funkcjonariuszki/funkcjonariusza nalezy wspétpraca z funkcjonariuszami
i pracownikami Komendy w zakresie wymiany informacji z zachowaniem wymogéw dotyczacych
informacji niejawnych oraz organizacji realizacji zadan wykraczajgcych poza obowigzki jednej
osoby.
i pracownikom KP PSP w Szamotutach w zakresie interpretacji przepiséw prawa zwigzanych
z wykonywanymi zadaniami oraz realizacji spraw natozonych zakresem czynno$ci.
Do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie gospodarki transportowej oraz nadzér nad dziatalnoscig w tym zakresie

9)

Funkcjonariuszka/funkcjonariusz $wiadczy pomoc merytoryczng funkcjonariuszom

zgodnie z Zarzadzeniem nr 1 Komendanta Gtéwnego PSP z dnia 24 stycznia 2020 roku
w sprawie gospodarki transportowej w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy
Pozarnej oraz Zarzadzeniami nr 3, nr 19 i nr 22 Komendanta Gtéwnego PSP zmieniajgcymi
zarzgdzenie w sprawie gospodarki transportowej w jednostkach organizacyjnych
Panstwowej Strazy Pozarnej;

nadzorowanie i przeprowadzanie Rocznych Przeglgdéw Technicznych pojazdéw i sprzetu
jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych;

nadzorowanie i analizowanie prawidlowosci prowadzenia przez komérki organizacyjne
Komendy Powiatowej PSP w Szamotutach dokumentacji zwigzanej z samochodami
i sprzetem silnikowym, a w szczegdlnosci rozliczania zuzycia paliw, olejow, smaréw
i innych materiatéw eksploatacyjnych;

sporzagdzanie informacji, analiz, harmonogramoéw i sprawozdan z zakresu logistyki, techniki
oraz gospodarki kwatermistrzowskiej;

inicjowanie i podejmowanie dziatan na rzecz utrzymania gotowosci operacyjno-technicznej
samochodéw, sprzetu silnikowego oraz wyposazenia bedgcego na stanie Komendy;
prowadzenie spraw dotyczgcych ewidencji, rejestracji i przegladéw technicznych pojazdéw,
przyczep i sprzetu silnikowego;

obstuga transportowa komoérek organizacyjnych Komendy Powiatowe] PSP
w Szamotutach;

organizowanie przegladéw, napraw oraz konserwacji pojazdéw, sprzetu silnikowego
oraz innego wyposazenia technicznego;

prowadzenie pojazdéw stuzbowych Komendy Powiatowej PSP w Szamotutach zgodnie
z posiadanymi uprawnieniami;

10) prowadzenie gospodarki kwatermistrzowskiej, magazynowej i materiatowej Komendy

Powiatowej PSP w Szamotutach zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz zasadami
gospodarowania mieniem;

2|Strona



11) prowadzenie ewidencji wyposazenia, sprzetu, umundurowania oraz innych sktadnikow
majatkowych bedacych na stanie Komendy, a takze nadzér nad ich prawidtowym
uzytkowaniem, przechowywaniem i zabezpieczeniem;

12) organizowanie i realizacja zaopatrzenia Komendy w materiaty, $rodki techniczne oraz
wyposazenie niezbedne do prawidtowego funkcjonowania jednostki;

13) przygotowywanie dokumentacji, analiz, zestawien i sprawozdan zwigzanych z gospodarka
logistyczng, magazynows i transportowa, w tym udziat w realizacji zaméwien publicznych
oraz postgpowan zakupowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

14) opisywanie i weryfikowanie faktur, rachunkéw oraz innych dokumentéw ksiegowych pod
wzgledem merytorycznym, a takze organizowanie i nadzorowanie przegladow, konserwacji,
napraw oraz legalizacji sprzetu i wyposazenia Komendy.

15) wspotpraca z jednostkami Ochotniczych Strazy Pozarnych oraz udziat w organizacji
zabezpieczenia logistycznego dziatan ratowniczo-gasniczych, éwiczen i szkolen.

16) wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991
r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1312 ze zmianami);

17) udziat w szkoleniu i doskonaleniu zawodowym;

18) wspomaganie prowadzacych szkolenia dla strazakéw OSP;

19) podnoszenie umiejetnosci i wiedzy zawodowej stosownie do zajmowanego stanowiska;

20) przestrzeganie obowigzkéw i zasad w zakresie bezpieczenstwa i higieny stuzby;

21) utrzymanie wymaganej sprawnosci fizycznej;

22) uczestniczenie w okresowej ocenie sprawnosci fizycznej;

23) petnienie dyzuréw domowych i stawianie si¢ niezwtocznie do swojej jednostki na wezwanie,
zgodnie z regulaminem pracy i stuzby komendy.

Zasady prowadzenia naboru: Nabor do stuzby jest otwarty i konkurencyjny.
Nabor skiada sie z nastepujacych etapow:

Etap I. Ocena dokumentow (podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
i zaswiadczenie lekarskie - bez udziatu kandydatki/kandydata).

Etap II. Test sprawnoéci fizycznej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1177).

Etap lll. Sprawdzian leku wysoko$ci (akrofobia) i sprawdzian z ptywania.

Etap IV. Test wiedzy.

Etap V. Ocena dokumentéw (kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy
lub stuzby, o ile kandydatka/kandydat pozostawata/pozostawat w stosunku pracy lub stuzby, kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci,
zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach organizowanych
przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydatka/kandydat
jest cztonkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej - bez udziatu kandydatki/kandydata).

Etap VI. Rozmowa kwalifikacyjna.

Etap VII. Ustalenie zdolnoéci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej.

Informacji w sprawie naboru udziela:

- Adrian Kasperek, tel: +48 47 771 9203, e-mail: adrian.kasperek@psp.wlkp.pl
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ETAPI
Polega na weryfikacji ztozonych dokumentéw przez kandydatki/kandydatéw. Ocenia sie ich
kompletnosc.
Wymagane dokumenty:

e Podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej — wzér w zafgczniku nr 1
do ogfoszenia.

Podanie powinno zawiera¢ aktualng date, wszystkie podpisy oraz wymagane dane.

e Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przystgpienia do testu
sprawnosci fizycznej, wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystgpienia
do testu — wzdér zaswiadczenia w zatgczniku nr 2 do ogloszenia.

Dopuszcza sig przedstawienie powyzszego zaswiadczenia bezposrednio przed
przystgpieniem do testéw sprawnosci fizyczne;.

Informujemy, ze w postepowaniu kwalifikacyjnym nie_beda honorowane wyniki testow
sprawnosci fizycznej, sprawdzianu leku wysokosci (akrofobia) oraz testu z ptywania, uzyskane
w innych jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej — zgodnie z §5 ust. 2
rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie

postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2021
r.poz. 1772 ze zm.).

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy skfadaé w zamknietej kopercie z dopiskiem ,NABOR - STAZYSTA
(DOCELOWO-STARSZY INSPEKTOR SZTABOWY) - imie i nazwisko” wraz z zatgczonym,
czytelnie podpisanym wykazem sktadanych kopii w sekretariacie Komendanta Powiatowego PSP
w Szamotutach od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00 lub za posrednictwem
poczty na adres: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Szamotutach, ul. Obornicka
10, 64-500 Szamotuty (liczy sie¢ bezwzglednie data wplywu do sekretariatu)
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 11.06.2026 r.

o Oferty przestane po tym terminie lub niekompletne, nie beda rozpatrywane.
¢ Na odrzucone oferty nie bedziemy udzielali odpowiedzi.
¢ Wyklucza si¢ sktadanie ofert za posrednictwem poczty elektronicznej.

Po zlozeniu przez kandydatke/kandydata wymaganych dokumentéw, komisja nadaje
kandydatce/kandydatowi numer identyfikacyjny oraz zaklada dla niej/niego arkusz
indywidualnej oceny kandydatki/kandydata, w ktérym dokumentuje wyniki osiggane przez
nia/niego w poszczegolnych etapach postepowania kwalifikacyjnego. Informacja o numerze
identyfikacyjnym zostanie przekazana kandydatce/kandydatowi telefonicznie Ilub
na wskazany adres poczty elektronicznej.

Dokumenty kandydatek/kandydatéw, ktére/ktérzy nie zakwalifikowali sie¢ do kolejnych etapéw
postepowania bedzie mozna odebraé w ciggu 30 dni od ogtoszenia wynikéw naboru.

ETAPII
Test sprawnosci fizycznej zostanie przeprowadzony w dniu 15.06.2026 r. na sali
gimnastycznej w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Obornikach,
ul. 11 Listopada 16, 64-600 Oborniki.
Kandydatka/kandydat przystepujacy do testéw sprawnosci fizycznej zobowigzany jest
do przedstawienia waznego zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania ¢éwiczen fizycznych wystawionego nie wczesniej niz 30 dni przed przystgpieniem
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do testébw — wzér zaswiadczenia w zalgczniku nr 2 do ogloszenia (jezeli nie ztozyt
zaswiadczenia wraz z dokumentami w | etapie).

Nie bedg przyznawane punkty preferencyjne za wiek.

Testy sprawnos$ci przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym (halowym)
w pomieszczeniu zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydatka/kandydat do kazdej préby
moze podejsé dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastgpi¢ wylacznie w dniu, w ktérym
przeprowadzono pierwsze podejscie do préby. Do oceny ogodinej zostaje wybrany korzystniejszy
wynik podejécia uzyskany przez kandydatke/kandydata.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw (mezczyzn i kobiet) na stanowiska niezwigzane
z bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczo-gasniczych obejmuje:
1) w przypadku mezczyzn: podcigganie sie na drazku, bieg po kopercie, prébe
wydolnosciowg (Beep test),
2) w przypadku kobiet: rzut pitkg lekarska, bieg po kopercie, prébge wydolnosciows (Beep
test)

Opis testow sprawnosciowych

Podciaganie sie na drazku
Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajgcej na swobodny zwis ciata,
bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat
ma prawo do uzyskania pomocy oséb przeprowadzajgcych test sprawnosci fizycznej.
Cwiczacy zajmuje pozycie w zwisie na drgzku (nachwytem lub podchwytem) - ramiona
wyprostowane i pozostaje w bezruchu. Na komende ,start" €wiczgcy wykonuje podciggnigcia tak,

zeby broda znalazta sie ponad drazkiem, wraca do pozycji wyjsciowej (ramiona wyprostowane),
nastepnie ponawia ¢wiczenie.

Oceniajgcy gto$no podaje liczbe zaliczonych podciagniec.
Jezeli kandydat nie wykonuje ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciagnie sie na drgzku
do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach

tokciowych, oceniajgcy podaje ostatnig liczbe prawidtowo zaliczonych podciggnigc. Podczas
wykonywania éwiczenia dozwolona jest praca tutowia i nég.

Rzut pitka lekarska (kobiety)

Kandydatka ustawi sie przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke¢ o wadze 2 kg
oburacz za gtowe i wykonuje rzut. Odlegto$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktérym pitka zetkneta sie
z podtozem.

Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed
kontaktem pitki z podtozem, powoduje niezaliczenie proby.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktorym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z taSmy o szeroko$ci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20
cm) ustawia sie tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w cato$ci musi zakrywac
naklejony krzyz (sposéb rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).
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Sposéb przeprowadzenia konkurencii.

Kandydatka/kandydat na komende ,na miejsca" podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje
startowa. Na komende ,start" kandydatka/kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na
rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrznej. Kandydatka/kandydat
pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje catkowity zakaz chwytania i
przytrzymywania stojgcych tyczek. W przypadku przewrécenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej
ustawienia, kandydat musi jg ustawié na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé
bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu,
kandydatowi przerywa sie probe i uznaje sie jg za niezaliczong. Kandydatka/kandydat moze
popetnié¢ 1 falstart, kolejny skutkuje dyskwalifikacja.

Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoécig do 0,01 sekundy.

Sposbb przeprowadzenia proby wydolnosciowej WWymagania ogéine

Prébe wydolnoéciowg przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu
zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydatka/kandydat do kazdej z préb podchodzi tylko
raz. Wyjatek stanowi awaria sprzetu, urzadzen pomiarowych lub zewnetrzne zakiécenie préby.

Opis proby wydolnosciowej

Préba wydolnoéciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o0 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru wynosi
1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania ktérego kandydatka/kandydat musi
znajdowaé sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydatka/kandydat dotrze do linii
przed sygnatem, powinien zatrzymac¢ sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu
sygnatu. Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw
przed sygnatem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba peinych
przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 - numer
20-metrowego odcinka.
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odcinkéw | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. °d'(’;')‘ka

Poziom Przebiegniety dystans (m)
1 20 | 40 | 60 | 80 | 100 | 120 | 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7.5
4 480 | 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7,2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8
6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 |1000 | 1020 6,5
7 1040|1060|1080(1100|1120|1140{1160|1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240(1260|1280|1300|1320 1340|1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460|1480|1500|1520 | 1540|1560 |1580 | 1600 | 1620 | 1640 [ 1660 BT
10 1680|1700|1720|1740|1760|1780|1800| 1820|1840 | 1860|1880 55
11 1900|1920 | 1940|1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080|2100 | 2120 5,3
12 |2140(2160|2180|2200{2220| X X X X X X X 5.1

Zakres oceny sprawnosci fizycznej

Indywidualne wyniki kandydatki/kandydata, uzyskane w poszczegélnych prdbach,
sa przeliczane na punkty przypisane do konkretnego wyniku zgodnie tabelg punktowg
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 1177).

Test sprawnoséci uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z préb oraz
osiggniecia wyniku koncowego:

dla kobiet - co najmniej 46 punktow,

dla mezczyzn - co najmniej 50 punktow.

W przypadku gdy liczba kandydatek/kandydatow, ktére/ktérzy zaliczyty/zaliczyli test
sprawnoéci jest mniejsza od liczby stanowisk, na ktére prowadzony jest nabdr, obniza sie
minimalny do osiggniecia wynik kofcowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

Uzyskany przez kandydatke/kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny
przez okres 6 miesiecy liczony od dnia jego zakoriczenia i moze by¢ wykorzystany przy
postepowaniu kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarne;j.

ETAP Il

Sprawdzian z leku wysokoéci odbedzie si¢ w dniu 17.06.2026 r. w Komendzie Powiatowe;
Panstwowej Strazy Pozarnej w Szamotutach, ul. Obornicka 10, 64-500 Szamotuty.

Sprawdzian z leku wysokosci uznaje sie¢ za zaliczony, jezeli asekurowany
kandydatka/kandydat samodzielnie wszedt na wysoko$é 20 m na drabing ustawiong pod katem
75° i zszedt z niej.

Test proby wysoko$ciowej ocenia sie dychotomicznie tj. zaliczone/ nie zaliczone.
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Sprawdzian z ptywania odbedzie sie w dniu 17.06.2026 r. w Centrum Sportu Szamotuty-
Plywalnia ul. Sportowa 6, 64-500 Szamotuty.

Sprawdzian z ptywania uznaje si¢ za zaliczony, jezeli kandydatka/kandydat przeptynie 50 m
dowolnym stylem w czasie nie diuzszym niz 90 sekund. Uwagal! podczas sprawdzianu
z ptywania obowigzuje stroj kapielowy.

Sprawdzian z ptywania ocenia si¢ dychotomicznie tj. zaliczony/niezaliczony.

IVETAP
Test wiedzy odbedzie sie w dniu 19.06.2026 r. Test wiedzy skiada si¢ z 20 zadan

zamknietych i trwa 25 minut. Test wiedzy obejmuje problematyke zwigzang z funkcjonowaniem
ochrony przeciwpozarowej i Panstwowe]j Strazy Pozarnej oraz zadaniami na stanowisku, ktérego
dotyczy postepowanie kwalifikacyjne. Zadania testowe zawierajg 4 propozycje odpowiedzi,
z ktérych tylko jedna odpowiedz jest prawidiowa. Za odpowiedz prawidtowg kandydatowi przyznaje
sie 1 punkt. W przypadku nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia odpowiedzi nieprawidtowej albo
udzielenia wiecej niz jednej odpowiedzi na zadanie testowe kandydatce/kandydatowi nie przyznaje
sie punktu. Pozytywny wynik z testu wiedzy osiaga kandydatka/kandydat, ktory uzyska
co najmniej 11 punktéw. Maksymalna ilos¢ do zdobycia na tym etapie-20 punktow.

ETAPV

Kandydatki/kandydaci, ktorzy zalicza IV etap postepowania kwalifikacyjnego zobowigzani
sg dostarczyé w nieprzekraczalnym terminie do dnia 24.06.2026 r. do godz. 15.30
do siedziby Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Szamotutach przy ulicy
Obornickiej 10, dokumenty po$wiadczajgce wymagania wobec kandydatki/kandydata:
1. kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby,
o ile kandydatka/kandydat pozostawata/pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,
2. kopie  dokumentébw  potwierdzajgcych  posiadane  wyksztatcenie,  wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosci,
3. zadwiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej,
o ile kandydatka/kandydat jest cztonkiem OSP - zafgcznik nr 3 do ogfoszenia.

Dokumenty powinny byé utozone wg przedstawionej kolejnosci w zamknietej kopercie
z dopiskiem ,,NABOR — STAZYSTA (DOCELOWO-STARSZY INSPEKTOR SZTABOWY) - imig
i nazwisko”.

Na_kopiach dokumentéw kandydatka/kandydat zamieszcza nastepujaca adnotacje:
+Potwierdzam zqodnos$¢ z oryginatem" - data i wiasnoreczny podpis.

Nie beda uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktérych nie wydano stosownych
dokumentéw poswiadczajacych uprawnienia.

Komisja przeprowadzi weryfikacje i oceng ww. dokumentéw w dniu 25.06.2026 r.

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU POSIADANEGO
PRZEZ KANDYDATOW DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH UMIEJETNOSCI:

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1. szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktow,

2. posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktow,
3. posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktow,
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4. posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukornczenia w Szkole Gtéwnej Stuzby
Pozarniczej studiow w zakresie inzynieri bezpieczenstwva w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiow na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczeristwa pozarowego, wydanego po dniu 30
wrzeénia 2019 r. lub dyplomu ukohczenia w Akademii Pozarniczej studiow na kierunku inzynieria
bezpieczenstwa w zakresie inzynieria bezpieczenstwa pozarowego - 15 punktow,

5. uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 .
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2024 poz. 652 ze zm.) - 5 punktow,

6. uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzeénia 2006 r. o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym - 15 punktow;

7. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP - 5 punktow,

8. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP + RT - 10 punktow,

9. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP + RT+ RW
- 15 punktow,

10. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP wedtug programu
z dnia 17 listopada 2015 r. - 15 punktoéw,

11. ukoniczone liceum ogdlnoksztatcgce lub technikum w klasie, w kiorej byty nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty opracowane
w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programéw nauczania
- 5 punktow;

Preferencje, za ktore sa przyznawane punkty, o ile preferencje znajduja si¢ w ogtoszeniu:
12. prawo jazdy kat. C - 5 punktow,

13. inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku - w sumie do 15 punktow
(nie wiecej niz 5 punktéw za jedno uprawnienie):

- prawo jazdy kat. ,B” - 5 punktow,

- wyksztatcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej na danym
stanowisku, na ktére jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne, w codziennym rozktadzie
czasu stuzby (mechanika, logistyka lub informatyka - potwierdzone dyplomem) — 5 punktoéw,

- do$wiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok na stanowisku o podobnym zakresie zadarn

(potwierdzone $wiadectwem prac/stuzby lub innym dokumentem wydanym przez zaktad pracy)
— 5 punktéw.

14. Za zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym,
lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej PSP — 15 punktéw

Sposéb liczenia punktow:

- za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg warto$cig punktows;
- za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sig punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wyzszg wartoscig punktowa;
- za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie¢ punkty jedynie z jednego tytuty,
z wyzszg wartoscig punktowa;
- za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku potwierdzenia
przez wiasciwego dla dziatalnoSci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego
(miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego cztonkostwa przez udokumentowany udziat
w co najmniej dwéch zdarzeniach
- w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego dateg
publikacji ogtoszenia, tj. terminu sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust.4 pkt 3

rozporzadzenia);

Wyijaénienie uzytych skrétéw oraz sposobu liczenia punktow:

SP - szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej,
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RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikow ochotniczej
strazy pozarnej,
RW- szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.
ETAP VI
Rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona w dniu 30.06.2026 r. w siedzibie

Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Szamotutach ul. Obornicka 10, 64-500
Szamotuty.

O godzinie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,  kandydatka/kandydat
zakwalifikowana/zakwalifikowany do VI etapu, zostanie poinformowany telefonicznie Iub
na wskazany adres poczty elektronicznej. Informacja zostanie przekazana do dnia 29.06.2026 r.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

- autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggnie¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej,

- kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw na
motywacje kandydatki/kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j,

- umiejetno$¢ komunikacji, przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego

i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrgbnie ocenia
kandydata.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy
z elementéw wymienionych wynosi 10.

Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie
$redniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji z dokiadnoscig
do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga
kandydatka/kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktéw ustalonych w sposéb jak powyzej.

ETAP VII

Kandydatki/kandydatow, ktore/ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe punktow Kieruje sig
do komisji lekarskiej podiegtej ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych w celu orzeczenia
zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej. W przypadku
wydania przez Komisje Lekarskg orzeczenia o braku zdolnosci do petnienia stuzby, na badania
zostanie skierowany kolejna/kolejny kandydatka/kandydat z najwyzszg liczbg punktéw.

Ocene zdolnosci fizycznej i psychicznej zakwalifikowanych kandydatéw do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej dokonuje Komisja Lekarska MSWIA z siedzibg przy ul. Dojazd 34,
60-631 Poznan.

W przypadku nie stawienia sie kandydata na komisji lekarskiej, zostaje on wykluczony
Z procesu postepowania kwalifikacyjnego.

Postepowanie kwalifikacyjne koriczy sie zatwierdzeniem przez Komendanta Powiatowego

PSP w Szamotutach listy kandydatéw do przyjecia do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarne;j.
Wazne informacje:

1) Wzory wymaganych dokumentéw i zaswiadczenia lekarskiego do pobrania na stronie
internetowej  hitps://www.gov.pl/web/kppsp-szamotuly/ w zaktadce ,Co robimy>Stuzba
i praca" lub w sekretariacie Komendy (ul. Obornicka 10, 64-500 Szamotuty).
2) Przed przystapieniem do kazdego etapu postepowania kandydatka/kandydat jest zobowigzany
do okazania waznego dokumentu tozsamosci ze zdjeciem. Jego brak spowoduje wykluczenie
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.
3) Nieobecnoé¢ kandydatki/kandydata na ktérymkolwiek z etapéw prowadzonego naboru wigze
sie z wykluczeniem z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.
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HARMONOGRAM NABORU

ETAP |

Ztozenie dokumentéw

do 11.06.2026 r.

8:00-15:30

Sekretariat Komendanta Powiatowego
PSP w Szamotutach
ul. Obornicka 10, 64-500 Szamotuty

Ogtoszenie wynikow

do 12.06.2026 r.

do godz. 15:30

Strona internetowa

| etapu i siedziba KP PSP w Szamotutach
ETAP Il
Podcigganie sie na drgzku Komenda Powiatowa PSP w Obornikach
I?leg po kope'rc.le 15.06.2026 1. od godz. 9:30 ul. 11 Listopadg 16,. 64-600 Oborniki
Proba wydolnosciowa Uwaga! Obowigzuje stroj sportowy
Rzut pitkg lekarskg oraz obuwie halowe!
Publikacja wynikéw 15.06.2026 r do aodz. 15:30 Strona internetowa
Il etapu e ) i i siedziba KP PSP w Szamotutach
ETAP Il
Sprawdzian braku leku ) Komenda Powiatowa PSP w Szamotutach
wysokos$ci ik osligod Sl ul. Obornicka 10, 64-500 Szamotuty
tuty-P Ini
Sprawdzian z ptywania 17.06.2026 1. | od godz. 12:00 Ganuum Spory Seemotol-Ripwaing

ul. Sportowa 6, 64-500 Szamotuty

Publikacja wynikéw
Il etapu

do 17.06.2026 r.

do godz. 15:30

Strona internetowa
i siedziba KP PSP w Szamotutach

ETAP IV

Test wiedzy

19.06.2026 r.

godz. 11:00

Komenda Powiatowa PSP w Szamotutach
ul. Obornicka 10, 64-500 Szamotuly

Publikacja wynikow IV etapu

do 19.06.2026 r.

do godz. 15:30

Strona internetowa
i siedziba KP PSP w Szamotutach

ETAP V
Z%ozenlek:ﬁzugnaetgzsw Rlse Sekretariat Komendanta Powiatowego
zakwaliﬁyl;owan ol do 24.06.2026 r. 8:00 - 15:00 PSP w Szamotutach
s ul. Obornicka 10, 64-500 Szamotuty
do rozmowy kwalifikacyjnej
Publikacja wynikéw . Strona internetowa
V etapu EEIRADLE T daigie 50 i siedziba KP PSP w Szamotutach
ETAP VI
h ’ ; Komenda Powiatowa PSP w Szamotutach
Rozmowa kwalifikacyjna 30.06.2026 r. 9:30 ul. Obornicka 10, 64-500 Szamotuly
Publikacja wynikow ] Strona internetowa
VI etapu gecy Sitars, | dagons 15180 i siedziba KP PSP w Szamotufach
ETAP VIl
Ustalenie zdolnosci fizycznej i W terminie Wielkopolska Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA

psychicznej do petnienia
stuzby w PSP

uzgodnionym
z komisja lekarskg

w Poznaniu ul. Dojazd 34 60-631 Poznan
(dojazd we wtasnym zakresie)

Postepowanie kwalifikacyjne odbywa sie zgodnie z n/w przepisami:
+ ustawag z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Paristwowe] Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2025 poz. 1312 ze zm.),
+ rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrze$nia 2021

w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

(Dz. U. z 2021 poz. 1772 ze zm.),

» rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich
oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2023 r. poz.
1177)
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogéinego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informuje, ze:

1. Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w Szamotutach (64-500 Szamotuty, ul. Obornicka 10
tel.: +48477719200, e-mail: kpszamotuly@psp.wlkp.pl).

2. Wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych: (61-767 Poznarh ul. Masztalarska 3,
tel.: +48477716189, kontakt elektroniczny: http://www.psp.wikp.pl/iod/).

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Szamotutach, podstawg prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO
w zw. z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowe] Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2025 r.
poz. 1312 ze zm.) oraz art. 6 ust. 1 lit. a) RODO dla danych osobowych niewymaganych
i podanych przez Pani/Pana dodatkowo.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg: nie dotyczy.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do momentu zakorczenia postepowania
kwalifikacyjnego, a takze przez 30 dni od momentu zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego w
zakresie ztozonych aplikacji oraz przez okres 6 miesiecy od momentu zakoriczenia postepowania
kwalifikacyjnego w zakresie informacji o uzyskanym wyniku z testu sprawnosci fizycznej.

6. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania od administratora dostepu do tresci swoich danych,
ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania. Natomiast dla danych osobowych
przetwarzanych w oparciu o art. 8 ust. 1 lit. a) RODO dodatkowo przystuguje Pani/Panu prawo do
usunigcia tych danych osobowych.

8. W zakresie przetwarzania danych osobowych, gdzie podstawg prawng jest wytgcznie zgoda,
posiada Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej
przed jej cofnigciem.

9. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 243 05 69, e-mail:
kancelaria@uodo.gov.pl jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

10. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, koniecznym do
realizacji celu, o ktérym mowa w pkt. 3 i jest dobrowolne. Konsekwencja nie podania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia procesu kwalifikacyjnego o przyjecie do
stuzby.

11. Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i 4
RODO.
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