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ZARZADZENIE NRR 4/2019
Dyrektora Szkoly Podstawowej im, Janusza Korezaka w Kleszezowie
Z (tmia 15 stycenia 2019 roku

w Sprawic preyznawania stypendinm motywacyjnego za wyniki w nauce

Na podlstawie:

§6,87, §8pkt]a b, pkt21pkt3 Uchwaly NR XXXVIII366/2017 Rady Gminy
Kleszczéw z dnia 21 lislapada 2017 r. w sprawie okreslenia szezegdtowych warunkow
udzielania pomaocy finansowej vzdolnionym dzieciom i miodziezy uczgeym sie w szkolach
prowadzonych przez Gming Kleszezdw

zarzgdzam, co nastgpuje:

§1,

Prvyznad slypendia motywacyjne za wyniki w nauce uczniom Szkoly Podstawowej im.
Janusza Korezaka w Kleszezowic spelniajgeym nastepujace warnki;

1. klasy IV — VI — co najmnicj dobra ocena z zachowania i érednia ocen za wyniki w
nauce: 4,75 — 5,5 — stypendium w wysokodei ad 400,00 do 550,00 zl;

5,51 — 6,0 — stypendinm w wysokodei od 606,00 do 700,00 zI.

2. klasy VII — VIII — co najmnicj dobra ccena z zachowania i1 érednia ocen za wyniki
w nauce: 4,50 — 5,0 — stypendium w wysokodel od 500,00 do 600,00 zI;

5,01 - 5,5 — stypendiun w wysokodei od 600,00 do 700,00 zi;
3,51 — 6,0 — stypendium w wysokodel ad 700,00 do 300,00 »1,
§2.

Zarzgdzenie wehodzi w zycie » diem 15 stycznia 2019 T,

KK TORA KLY
Migge Moty S Krilke

Zalgezniki:
L. Zgoda na publikowanic danych osobowych dziecka,

2. Dane osobowe.




Klauzula Informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 11 ust. 2 ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych osohowych z 27 kwietnia 2016 r. (RODD)

informuje, iz

T

2.

10.

Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa w Kleszezowie, ul. Szkolna 4, S7-410 Kleszczow.

Inspektarem  Ochweny Danych w  Srkole Fodstawowsj w Kleszczowie jest Pan Marcin  Roczek,
email: inspektor@skzynka-rodo.net.pl

Dare oschowe Pani/Pana dziecka beda przetwarzane w celu:

4 - prowadzenia postepowan administracyinych z zakresu pomocy materfaing] o charakterze Stypendilim
Motywacyinego,

bj promowania dziatalnosci szkoly na stronie internetowej (imie, nazwisko, $rednia ocen).
Podstaws prawng przetwarzania danych jest:
8. art, 90 it. t ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie owiaty

b, uctwvata numer XXXVIII/366/2017 RADY GMINY KLESZCZOW Z DNiA 21 listopada 2017 r, w sprawie °
okreslania szczegdlowych warunkdw udzielania pomacy finansowej uzdolnionym dzieciom i
miodziedy tczacym sie w szkotach prowadzonych przez Gmine Kleszezdw '

€ wyrazenie przez Pania/Pana zgddy— art. 6 ust. 1 lit. a RODO

Po opublikowaniu informacji o przyznanym stypendium adbiorcami danych osobowych Pani/Pana dziecka w
postaci wizerunku beda osoby pizegladajace strone httpsi/spkleszczowpl/ oraz dostawcy ustug
technicznych — hostingu strony szkoly.

Ma PanifPan prawo do

8) dostepu do tresci swaich danych osobowych, czyli prawo do uzyskania potwierdzenia czy Administrator
przetwarza dane oraz informagji dotyczgcyeh takiege przetwarzaniz;

b} sprostowania danych, jezeli dane przetwarzane przez Administiatora 54 nieprawicdiowe lub niekompletne;
¢} i3cania od Administratora usuniecia danych lub ograniczenia przetwarzania danych;

d} przenoszenia danych na warunkach wynikajacych z przepiséw prawa i uzgodnionych z administratorern
danych;

e} wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych na podsiawle uzasadnionegeo interesu Administratora
f) wniesienia skarg] do Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych lub organy nadzorczego;

g) cofnigcia zgody w dowolnym momencie (bez wplywu na zgodnoéé z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem).

Dane osobowe beds przechowywane przez okres 5 lat.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a ich niepodanie skutkuje brakiem moziiwosci
pizyznania stypendium. W przypadku danych publikewanych na stronie internetowej podanie danych jest
dobrowalne.

Stkota nie bedzie przekazywata zbieranych danyeh do paistw trzecich.

Administrator nie bedzie podejmowat zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem
prafilowania,




. Zatgeznik N 2

Do Zyvzadzenia Nr 4/2019

Dyroktora Szloly Pedstawowej

im. Janusza Korczeka w Kleszezowie

Diane gsobowe:

Nagwisko...... R e e e e s e e e er e sin e

Imi; plerwsze... ....oovveee, Imd¢ drugie..................oiei
[mi:;ajca,..........,.........,,..,.......Imigmatkt...,........,,........,,.........,,...
Daty urodzenia................. arriees Miejsce wrodzenin..............c.............

Nrielefonu ...

Adres xamibeszkaniaz

Nr domu.....................Nrlokalu............. e e
Kaod puc:ztﬂwy,.......,,.,,........Pucztﬁ.,,......,,,,..
Wojewdﬂztwu...‘...._. ................ Leevemnni e eeeeea Ferian
Powfat
Gmina.......... R bt e v e nas Fr e e e

UrzauSlwrhnwyw

Farma wyplaty stypendium:

- W kasie Szkoly Podstawowej w Kleszezowic

- na rachunek bankowy:

Nazwabankat.......cooooeoooinienii e e
Nr laehlmku

Pustadacz

(pndpig rodzica/spiekuna prawnego)

PowyZize dane osohowe bgdy przetwarzane wytacznie do celaw przyznaniz i wyplaly stypendium
motywacyjnege za wiyniki w nance.
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jar. fumikes f(arc.'fr.l!':r;m A ZALRZ&DZENIE NR 3’!2.[”1‘.]
7 410 "‘"ifj"l’ﬂ,:,:_\ 7T Dyrekiora Szkoly Podstawowej im. Janusza Korezka w Kleszezowie
tel A% 133 33 46 z dnia 15 stycznia 2019 r.

waprawic: wprowadzenia Aveksu nr 1 do EEGULAMINLU WY NAGRADZANIA Pracownikow
niebgdgeyeh nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawow) im, Janusza Korczaka
w Kleszezowic,

Na padsiawie:

I art. 32 wst. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
{tekst jednolity: Dz U, 22018 r. poz 1260)

2, art. 10 ust. 1 Ustawy z dnig 10 styeznia 2008 r. o zmianie nisktoryeh ustaw w zwigzhu ze
skréceniem okresu przechowywania akt pracowniczych oraz ich elektronizacjg (Dz.U. z 2018 .
pez 357}

3. at. 86 § 3ustawy z dnin 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz U. z 2018
poz. 917 2 pdén. zm.}

4. tozporzgdzenia Rady Ministrow z daia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samotzadow yeh (lekst jednality: Dz, U, 201 8.poz. 936 ze z2m.)

5. Regutaminu Pragy Szkoly Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kleszezowic z dnia 14.06.2018
Z pdZniejszymi zminmi,

6. & 20 REGULAMINU WYNAGRADZANIA  pracownikdw  niebedacych  nauczyeielami
zatrudnionych w Szkole Podstawowej im, Janusza Korczaks w Kleszezowie z dnia 14.06,2018 r,

earvzgdzam, co nastepuje:

§ L
Z dniem 1 lutego 2019 r. wprowadza sig Aneks nr | do REGULAMINU WYNAGRADZANIA
pracownikow niebgdacych nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Kloszezowic 7 dnia 14.06.201 8 r., ktdre stanowis zatacznik nr 1 do ninigjszego zatzadzenia,

2,

Zmnisny w REGULAMINIE WYNA(}RADZ%NIA pracownikdw nicbgdacych  naucryciclami
atrudnionych w Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kleszezowie wynikajg ze zmian
w ustawie Kodeks Pracy i zmiany trofeii Reguelaminu Pracy Szkoly Podsiawowe] im. Janusza
Korczaka w Kleszczowie, 1 podlegajg ogloszenin na tablicy ogloszefi w sckretariacie 1 pokoju
nauceyeielskimssala ne 1104

£3.
Zmiany w REGULAMINIE WYNAGRADZANIA pracownikow niebedacych nanczycielami
zatcudnionych w Szkele Pedstawowej im. Janusza Korezaka w Kleszczowie zostaly uzgodnione
z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi: Zwiazkiem Naucryciclstwa Polskicgo oraz Wolnyini
Zwiggkami Zawodowymi ,,Solidarnosc — Oswiata™.

§4
Zmiany w REGULAMINIE WYNAGRADZANIA pracownikdw niebgdgeych nauczycielami
Alrodnionych  w  Szkole Podslawowej im.  Janusza Korezaka w  Kleszczowie wehodzy
w Zycie po uplywie dwdch tygoditi ad dnia podania do wiadomesei, 2 moca obowigzujacs od dnia 01
tutego 2019 1.

§ 5.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem padpisania.
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9711 Hcl:;r?lrc:j.-,(é:l Saknliag 4 ZﬁRZADZENIE NR 3/2019
), A7 731 37 4 Dyreklora Svkoly Podstawowej im. Tanusza Korczka w Kleszezowie

z dnia 15 stycznia 20191,

w sprawie: wprowadzenia Aneksu nr 1 do REGULAMINUG WYNAGRADZANIA Pracownikdw
niebedgeych nanczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowej itn. Janusza Korczaka
w Klaszerowie,

Na podstawie:

I. art. 39 wst. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1 o pracownikach samerzgdowych
(teksi jednolity: DaU. z 2018 ¢, poe. 1260)

2. art, 10 ust, } Ustawy z dnia 10 stycznia 2018 r. o zmiasnie nicktérych vstaw w zwigzku ze
skrdceniem okresu przechowywania akt pracowniceych oraz ich elektronizacjp (Dz.U. 2 2018 .
poz357)

3. art. 86 § 3ustawy z dnin 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2018
poe. 217 z pé&Zn. zm.}

4, rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawic wynagradzania pracownikow
samorzgdowyel (tekst jednolity: D, UL 201 8.p02.936 2e 2m.)

5. Regulaminu Pracy Sezkoly Podstawowej im, Janusza Korezaka w Kleszesowic z dnia 14062018
z podiniejszymi Zninami.

6. § 20 REGULAMINU WYNAGRADZANIA pracownikdw niebedgeych nauczyciclami
zatrudnionych w Szkole Podstawowsj im. Janusza Korczaka w Kleszezowie 7 dnta 14.06.2018 1.

zarzadzam, co nastgpuje:

§1.
7. dniem 1 lutego 2019 v, wprowadza sig Aneks nr 1 do REGULAMINU WYNAGRADZANIA

pracownikow niebedgcych nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowe] im. Janusza Korezaka
w Kleszezowic z dnia 14.06.2018 ., kidre stanowig zalgeznik nr | do niniejszego zarzgdzenia.

§2.
Ziniany w REGULAMINIE WYNAGRADZANIA pracownikéw nicbedacyeh nauczycielami
aatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kleszezowie wynikajg ze zmian
w ustawic Kodeks Pracy i zmiany trescii Regolaminn Pracy Szkoly Podstawowej im. Janvsza
Korczaka w Kleszezowie, i podlegajs ogloszeniu na tablicy ogloszeft w sekretariacie 1 pokoju
nmauczycielskimfsala nr 1104

§3.
Zmisny w REGULAMINIE WYNAGRADZANIA pracownikéw niebedgeych nauczycielami
atrudnionych w Szkole Podstawowej im, Janusza Korczaka w Kleszczowie zostaly uzgoednione
z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi: Zwigzkiem Nauvezycielsiwa Polskicge oraz Welnymi
Zwigzkami Zawodowymi ,Solidarnosé — Odwiata”,

§ 4.
Zmiany w REGULAMINIE WYNAGRADZANIA pracownikow niebgdgeyeh mauczycielami
zmtrudnionyeh  w  Szkole  Podstawowej im.  Janusza Korczaka w Kleszezowie wehodiy
w 2yeic po uptywis dwach tygodni od dnia podania do wiadomosei, z mocg obowigzujgea od dnia 01
lutegey 2014 .

§ 5.

Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania,

DYRERTOR BZKOLY
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woj timie . Dytektora Szkoly Podstawowe] im. Janusza Korezka w Kleszezowic
el A4 ¥R 33 Af z dnia 15 stycznia 2019 1.

w sprawie: wprowadzenia Aneksu nr | do REGULAMINU WYNAGRADZANIA Pracownikéw
niebgdaeyeh nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowsj Im. Janusza Korczaka
w Kleszozowie,

Na podstawie:

Ioart, 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 . o pracownikach samorzgdowych
{tekst jednolity; Dz, 1. Z 2018 r. poz.1260)

2 art. 10 ust. 1 Ustawy z dnia 10 stycznia 2008 r. o zmianie niekidrych uslaw w zwigzhu ze
shrdeeniem okresu przechowywania akt pracowniczyeh oraz ich clektronizagjg (Dz.U. z 2018 1.
puzlsT)

J. art. 86 § Justawy z dnia 26 czerwca [974 . Kodeks pracy (lekst jednolity: Dz.U. z 2018
poz. 17 2 pdzn. Zm.}

4. roeporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 v, w sprawie wynagradzania pracownikdw
samorzadowyeh {tekst jeduolity: Dz. U. 2018 poz.936 75 7m.)

3. Regulaminu Pracy Szkoly Podstawowcej im. Janusza Korczaka w Kleszezowie z dnia 14.06.2018
Z pdinie]seymi Zminami.

6 § 20 REGULAMINUD WYNAGRADZANIA pracownikéw niebedscych  navezyciclami
aalrudnionych w Szkole Podstawowej im, Janusza Korezaka w Kleszezowie z dnia 14.06.2018 r.

zaveydzum, co nastgpuje:

51
Z dniem 1 lutego 2019 r. wprowadza si¢ Angks or | do REGULAMINU WYNAGRADZANIA
pracewnilkdw nichedacych navezycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Kleszczowie z dnia 14.06.2018 v, ktdre stanowia zalgeenik nr 1 do niniejszego zarzqdzenia,

g2,
Zmizsny w BREGULAMINIE WYNAGRADZANIA pracownikdw niebedgcych nauczycielami
zatrudnionyclh w Szkole Podstawowej im. Janusza Korcraka w Kleszevowie wynikajy ze zmian
w ustawie Kodeks Pracy i zmiany tredeil Regulaminu Pracy Szkoly Podstawowe] im, Janusza
Korczaka w Kleszezowie, 1 podlepajy ogloszeniu na tablicy ogloszen w sekretariacie i pokoju
nauczyeiglskimssala nr |10/,

&3

Ziniany w REGULAMINIE WYNAGRADZANIA pracownikéw niebedgeyeh nauczycielami
zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kleszczowie zostaly uzpodnione
z zukladowymi organizaciami zwigzkowymi: Zwigzkien Nauczycielstwa Polskiego oraz Wolnymi
Zwvigzkami Zawodowymi Solidarnodd — Oswiata®.

§4.
Zmiany w REGULAMINIE WYNAGRADZANIA pracownikdw nicbedgeych navceycielami
zatrudnionych  w  Szkole Podstawowe] im. Janusza Korezaka w  Kleszezowic  wchodzg
w Zytie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania do wiadomodci, z moecy obowinzujges od dnia 01
ltego 2019 1,

§ 5.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Aneks nr 1
do REGULAMINU WYNAGRADZANIA pracownikéw nichedacych nauczycielami
zatrudnienych w Szkole Podstawowe] im. Janusza Korezaka

1. § Totreymuje nowe bramicnic:

I. Wyplaty wynagrodsenia za pracg dokonuje sig »podnic z zasadami okreslonymi
w § 30 obowigzujacego w Szkole Podstawowej im. Janusza Korezaka w Kleszezowie
Regulaminu Pracy.

2. Wrykreéla sie.

3. Wynagrodzenic przysthuguje za prace wykonang. Za czas niewykonywania pracy
pracownik zachowuje prawo do wynagrodwenia tylko wowezas, pdy przepisy prawa
pracy tak stanowia.

2. Zalgeznik nr 2 do REGULAMINU WYNAGRADZANIA pracownikoéw niebedgeych
mnauczyciclami zatrudnionych w  Szkole Podstawowe] im.  Janusza Korczaka
w Kleszczowie, otrzymuje nowe brzmienie;

TABELAII
KWOTY MINIMALNEGO I MAKSYMALNYCH MILSILCZNYCIT KWOT
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregownia Minimalna kwota Muksymalna kwota

w zlotych w zlotych

I 170000 4200,00 |
- 11 1720,00 4300,00
IIT 1740,00 440,00
- v 1'760,00 4500,00
v 1780,00 460,00
V1 1800,00 4700,00
VII 182{,00 480000
VIII 1840.00 4900,00

IX 1860,00 5000,00 o
o X 1880,00 5100,00
XI 1900,00 5200,00
X L 1920,00 53300,00
XIII 1940,00 54Q0,00
) X1V 1960,00 3500,00
XV 198,00 5600,00
‘i ] XVI ) 200,00 650000
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weoj. Widzkie ZARZADZENIE NR 2/2019
b, A4 A1 A AG
Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Janusza Korezaka w Kleszezowie

Z dnia 15 slycenia 2019 v,

w sprawie: wprowadzenia Ancksu nr | zmian do Regulaminu Pracy Szkoly Podstawowo
in1. latusza Korgraka w Kleszozowie

Na podstawie:

1. art. 104, 104" § 2 ustawy = dnia 26 czerwea 1974r. — Kodeks pracy (tekst jedn. DzU. z 2018 r.,
poz. 917 z piin. zm.)

zareadzam, ¢o nastepuje:

§1.

Z dijem 1 lutege 209 r. wprowadza sig Aneks wr | do Regulaminu Pracy w Szkole Podstawowej
im. Janpsza Korezaka w Kleszezowie ktdry stanowi zalacznik or 1 do ninicjszego zarzadzenia,

§2.

Zmiany w Regulaminic Pracy wynikaja ze zmian w ustawie Kodeks Pracy 1 podlegajg ogloszeniu
paprzcz wywicszenic tresel na tablicy ogloszeh w sekretariacie 1 pokaju nauceycielskimésala nr 1104,

§ 3.

Zmiany do Regulaminu Pracy zostaly uzpodnione z zakladowwymi orpganizagjami zwigzkowymi:
Zwigzkiem Nauczycielslwa Polskiego oraz Wolnymi Zwigzkami Zawodowymi | Solidarncse
- Ddwiata”.

§ 4.

I. Zarzgdzenie wehodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od podania go do wiadomosei pracownikdw
szkaly,

2, Tresé ninigjszych zmian do  Regulaminu pracy umieszeza sie do wgladu pracownikdw
w sekretarincie szkoly craz pokoju nauczycielskim.
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el A4731 33 45 . :
Dyrektora Szkoty Podstawowsj iin. Janusza Korezaka w Kleszozowis

zdnia |5 stycznia 2019 1.

w sprawie: wprowadzenia Aneksu nr 1 zmian do Regulaminu Pracy Szkoly Podstawowej
im. Janusea Korczaka w Kleszozowie

Na podstawie:

1. arl. 104, 104" § 2 ustawy z dnia 26 czerwea 1974, — Kodeks pracy (tekst jedn. Dz.U. z 2018 .,
poz. @17 7 pdin. 2m.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

Z dniem 1 lutego 2019 r, wprowadza sie Aneks nr | do Regulaminu Pracy w Szhkole Podstawowsj
im. Jarwsza Korczaka w Kleszezowie ktdry stanowi zatgeznik e | do niniejszego zarzgdzenia.

§2.

Zmiany w Regulaminie Pracy wynikajg ze zmian w ustawie Kodeks Pracy i podlegaja ogtoszeniu
poprzez wywieszenie (resci na tablicy ogloszen w sekrvetariacie i pokoju nauczyeiclskim/zala ar 1107,

§3.

Zmiany do Regulaminu Pracy zoslaly uzgodnione z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi:
Zwigzkiem Nauczyciclstwa Polskicge oraz Wolnymi  Zwigzkami Zawodowymi |, Selidarncés
-Oswiata™.

§ 4.

I. Zarzgdzenie wehodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od podania go do windomoscl pracownikdw
szkoly.

2, Tresé ninicjszyeh zmian do  Regulaminu pracy umieszeza sig do wglado pracownikdw
w sekretarincie szkoty oraz pokoju nauczyciclskirm.
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i1, fanus I it Je . Zalggenik ne | do Zarzqdwenia nr 2 /2019
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Aneks nr.1
do REGUILAMINU PRACY SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. JANUSZA KORCZAKA
W KLESZCZOWIL
wprowadzonego zarzagdzeniem nr 10/2018 z dnia 14.06,2018r. dotycza:

1. § 30 otrzymuje nowe hrzmienie:
1. Wynagrodzenie za prace wyplaca sig raz w micsigeu w siedzibie Szkoly:

1) pracewnikom pedagogicznym:

4) wynagrodzenie wyplacanc jest miesigeznie z gory w pierwswym dniu miesigea,
jezeM pierwszy dziei miesigea jest dniem ustawowo welnym od pracy.
wynagrodzenic wyplacane jest w dniu nastgpnym.

b) sktadniki wynagrodzenia, ktbrych wysokoéé moze byt ustalona jedynic na
podstawie juz wykonanych prac, wyplaca sig miesigcznie lub jednorazowo z dolu
w ostatnim dnin miesiges, jezeli ostuini dzien miesigca jest dniem ustawowo
wolnym od pracy, wynagrodzenic wyplacane jest w dniu poprzedzajgeym ten
dsien, a w wypadkach szczegblnic wzasadnionych wynagrodzenie moze by¢
wyplacene w jednym z ostatuich pigeiu dni micsigea lub w diniu wyplaty
wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 30, Ustep 1 pkt 1 lit.a.

2) pracownikom niepedagogicznym -— z dolu do dnia 28 kazdego miesiaca; jereli
usialony dzich wyplaly wynagrodzenia za pracg jest dmiem wolnym od pracy,
wynagredzenie wyplaca sig w dniu poprrednim.

2. Wyplata wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracovmika rachunek
phtniczy. Ofwiadczenie o oumerze rachunku platniczego pracownik skiada w chwili
zalrudnicnia oraz niczwlocznie po kazdorazowej zmianie rachunku.

3. Pracownik moze #lozyé — w postaci papierowej lub elektronieznej — wniosck o wyplate
winagrodzenia do 1gk wiasnych,

4, W przypadkach wskazanych w ust. 3 wyplata wynagrodzenia dokonywana jest w kasie
ksiegowodci szkoly.

5. Wynagrodzenie za pracg przelewane na rachunek bankowy winno by¢ w jego dyspozycii
wterminie okreglonym wust. 1.

6, Szezegdlowe zasady wynagradzania pracownikéw pedagogicznych okresla ,,Regulamin
okredlajgey wysokodé stawek oraz szezegdlowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkeyjnego, za warunki pracy oraz wysokos€ i
warunki wyplacania innych skiadnikdéw wynagrodzenia wynikajgeych ze stosunku pracy,
szezegdlowy sposéb obliczania wynagrodsenia za godziny ponadwymiarowe 1 godziny
doraznych zastgpstw w szkotach i prsedszkolach, dla ktérych organcm prowadzacym jest
Gmina Kleszczow™.

7. Swerzephlowe  zasady  wynagradzania  pracownikdw nicpedagogicznych  okresla
REGULAMIN WYNAGRADZANIA Pracownikéw niebgdacych nauczycielami,
zatrudnionych w Szkale Podstawowej im, Janusza Korezaka w Kleszczowie.
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Z dnia 15 slycenia 2019 1.

w splawie: wprowadzenia Aneksu nr | zmian do Regulaminu Pracy Sekoly Podstawowe)
im. Janusza Korczaka w Kleszezowic

Ha podstawie:

1. att. 104, 104" § 2 ustawy z duia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (tekst jedn. Dz.U. 2 2018 1,
poz. 217 £ pdZn. 7m.)

zarzqlzam, co nastgpuje:

§1,

Z dniem 1 lutege 2019 r. wprowadza si¢ Aneks nr 1 do Regulaminu Pracy w Szkole Podstawowej
im. Janusza Korczaka w Kleszezowie ktdry stanowi zataeznik nr 1 do niniciszego zarzadzenia,

§2.

Zmiany w Regulaminie Pracy wynikaja ze zmian w ustawie Kodeks Pracy i podlegajy oploszeniu
popizez wywieszenie tredei na tablicy ogloszeri w sckretariacie 1 pokaju navezycielskinisala nr 1107,

§3.

Zmiany do Rogulaminu Pracy zoslaly vzgodnione z zakladowymi organizacjami zwigzkowynii:
Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego oraz Wolnymi Zwigzkami Zawodowymi ,Solidarnosé
- Odwiata™

§ 4.

1. Zarsdzenie wehodzi w Zycie po wplywie 2 tygodni od podania go do wiadomosei pracownikéw
szkoty.

2. Trest niniejszyeh zmian do  Regulamimn pracy umieszza sig do wgladu pracownikow
w sekretariacie szkoly oraz pokoju nauczycielskiin.
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el ZARZADZENIE NR 172019
dyrektora Szkoty Podstawowe] im. Janusza Korczaka w Kleszczowle

2 tinia 02 stycznla 2019r,

zenia do reallzaci . owejim. Janusza Korczaka
w Kleszezowie na 2019 rok.

Na podstawie: art. 249 ustawy z dnia 27 sierpnla 2008 r. o finansach publicznych {Dz.U. z 2017r,

pez. 2077 ¢ pbdin. zm.) oraz Uchwaly NR 1I/20/2018 Rady Gminy Kleszczdw z dnia 18.12.2018r.
w sprawke uchwalenia budetu Gminy Kleszczdw na 2019 yok,

Zarzgdzam, co nastepuje
&1

Wprowadzam budzet Szkely Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kleszczowle na 2019r. do realizacji
wedlug zatwierdzonego planu finansowego dochod6w hudietowych Zataeznlk nr 1 oraz planu
finansowego wydatkcw budzetowych stanowigcych Zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

&2

Zarzadzenie wchodzi w tycie z dniem podpisania z moca obowigzujacs od 1 stycznia 2019r.
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Zatacenik nr2

PLAN WYDATKOW [biesacych) NA 2019 ROK

PROJEKT PLANU
DZiAt | ROZDZ. | & NAZWA ZADANIA WA 2012 ROK
1 3 9
801 80101 3020 | WYDATKI OS. NIEZALICZ. DO WYNAGR. 270.922,00
dodatki wiejskie 222.000,00
fundusz zdrowotny nauczyciell 10.922,00
Swiadczenia rzeczowe 38.000,00
4010 | WYNAGR. OSOBOWE PRACOWNIKOW 4.170.300,00
NAUCZYCIELE 3.054.500,00
W tym: - nagrody DEN 250.000,00
- nagrody jubileuszowe 32.500,00
ADNMINISTRACIA | OBSEUGA 1.115.800,00
w tym: - nagrody 138.000,00
- nagrody jublleuszowe 33.800,00
4040 | DODATKOWE WYNAGR. ROCZNE 2587.240,00
4110 | SKADKI ZUS 793.016,00
4120 | SKLADKI A FUMNDUSZ PRACY 113.024,00
4140 | SKtADKI NA FFRON 2.000,00
4170 | WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE 17.000,40
4210 | ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA 252.500,00
materiaty biurowe 52.500,00
Srodki czystoscl 26.000,00
srodki bhp 1.300,00
materialy do napraw 4.200,00
wyposaienie sali gimnastycznej 3.000,00
zakupy pozostate 36.500,00
zawady sportowe {nagrody) 12.000,00
prenumerata czasopism 10.000,00
wyposazenie pomleszczen szkolnych 40.000,00
nagrody za osiagnlecia dla ucznléw 15.000,00
zakup kemputerdw ilicenci 51.000,00
4240 | ZAKUP POMOCY DYDAKTYCZNYCH 46.000,00
zakup pomocy dydaktycznych 35.000,00
| zakup ksiazek do hiblioteki 11.000,00
podreczniki do nauki j. obeych -
zakup pomocy- zestawy multimedialne -
4260 | ZAKUP ENERGII 416.200,00

energla ciaplna

260.000,00




“y

energia elektryczna 125.000,00

Gaz 19.200,00

Woda 12.000,00

4270 | ZAKUP USLUG REMONTOWYCH 36.500,00

obstuga techniczna sleci 14.500,00

naprawy bieigca 10.000,00

remont pomteszczen szkalnych -

naprawa telewizji przemystowe] -

malowanie pomieszczeri szkolnych 12.000,00

4280 | ZAKUP USEUG ZDROWOTNYCH 4.600,00

4300 | ZAKUP UStUG POZOSTALYCH 272.200,00

zawady sportowe 8.000,00

Wywor Smleci 5.500,00

Zrzuty sclekow 16.000,00

przeglady Instalacji 15.300,00

oplaty pocztowe 2.500,00

ustupi pozostate 55.000,00

prowizja bankowa 1.500,00

oplata RTvV 300,00

konserwacja boiska 18.000,00

hasen dla ucznlow 116.000,00

odsnieanie dachdw 10.000,00

plelggnacja terendéw zielonych 3.000,00

konserwac)a wykiadziny PCV 11.000,00

4360 | OPLATA USLUG 272.000,00
TELEKOMUNIKACYIJNYCH

4390 | WYKONANIE EKSPERTYZ, ANALIZ 2.000,00

4410 | PODROZE StU2BOWE KRAJOWE 10.000,00

4430 | ROZNE OPLATY | SKLADKI 5.800,00

4440 | ODPISY NA ZF5S 185.289,00

4700 | SZKOLENIA PRACOWNIKOW 15.500,00

6060 | ZAKUPY INWESTYCY)NE -

Serwer I oprogramowaniem -

Razem dzial 801 rozdziat 80101 6.927.091,00

201 20113 3020 | WYDATKI OS. NIEZAL. DO WYNAGRODZ. 5.000,00

4010 | WYNAGR. OSOBOWE PRACOWRNIKOW 191.000,00

w tym: nagrody 35.000,00

4040 | DODATKOWE WYNAGRODZ. ROCINE 12.240,00

4110 | SKLADKI 2Us 34.937,00

4120 | SKLADKI NA FUNDUSZ PRACY 4.980,00

4280 | ZAKUP USLUG ZDROWOTNYCH 500,00

4440 | ODPISY NA ZFSS 4.506,00

4700 | SZKOLENIA PRACOWNIKOW 1.000,00

Razern dzigt 801 rozdziat 80113 254.163,00

801 80146 4700 | DOKSZTALC. | DOSK, ZAW. NAUCZYCIEL. 36.405,00




Razem dzlat 801 rordziat 80146 36.405,00

801 80148 3020 | WYDATKI 0S. NIEZAL. DO WYNAG. 3.000,00

4010 | WYNAGRODZENIA 0S. PRACOWNIROW 325.200,00

w tym: - nagrody 40,000,00

- nagrody jubileuszowe 2.000,00

4040 | DODATKOWE WYNAGRODZENIE ROCZ 23.885,00

4110 | SKLADKI ZUS 59.664,00

4120 | SKLADKI NA FUNDUSZ PRACY 3.504,00

4210 | ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA 19.650,00

artykuly biurowe 500,00

srodki czystosci 6.000,00

srodki bhp 150,00

pozostate zakupy 3.000,00

wyposaZenie kuchni 5.000,00

4220 | ZAKUP SRODKOW ZywNoOSC) 135.000,00

4260 | ZAKUP ENERGII 17.450,00
energia elektryczna 1.600,00

energia cieplna 10.500,00

Gaz 2.350,00

woda 2.000,00

4270 | ZAKUP USLUG REMONTOWYCH 19.00:0,00

haprawa sprzetu 4.000,00

| malowanie stotdwki -

remont stoldwki 15.000,00

4280 | ZAKUP USLUG ZDROWOTNYCH 500,00

4300 | ZAKUP USEUG POZOSTALYCH 15.600,00

wywoz smiecl 4.000,00

zrzut sciekdw 4,000,00

przeglady instalacji 2.000,00

ustugi pozostate 4.000,00

HACCP 1.600,00

4410 | PODROZE SEUZBOWE KRAJOWE 800,00

4440 | ODPISY NA ZF$S 7.312,00

4700 | SZKOLENIA PRACOWNIKOW 2.000,00

6060 | Zakupy Inwestycyjne -

Zmywarka -

Razem dziat 801 rozdzinf 80148 637.565,00

801 80150 4010 | WYNAGRODZENIA OSOCB.PRAC. 238.500,00

w tym: nagroda jubileuszowa -

4040 | DODATKOWE WYNAGRODZENIE 22.000,00

ROCZNE
4110 | SKLADKI 2U5S 44,780,00
4120 | SKLADKI NA FUNDUSZ PRACY 6.382,00




4210 { ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA -
wyposaianie pomleszczeri klasowych .
T 4240 | ZAKUP POMOCY DYDAKTYCZNYCH -
Razem dzint 801 rozdzial 80150 311.662,00
801 80153 4240 | Zakup pomocy dydaktycznych - -
podrgcznikéw i materiatdw
éwlczeniowych — zadanla 2lecone
- klasa | -
-klasall -
- klasa .
- klasa v B
-klasa v .
- klasa ¥ | }
- klasa VIl -
- klasa vill -
Razem dzial 801 rozdzigt 80153 -
Razem dziaf 801 8.166.886,00
a54 85401 4010 | WYNAGRODZENIA OSQB.NAUCZYCIEL 347.500,00
W tym: - nagrody DEN 26.000,00
- hagrody jubileuszowe 17,500,080
404{) | DODATKOWE WYNAGR. ROCZNE 28.900,00
4110 | SKLADEI ZUS 61,695,00
4120 | SKEADKI NA FUNDUSZ PRACY 8.793,00
4210 | ZAKUP MATERIALOW | WYPOSAZENIA 3.000,00
wyposaienie swietlicy 3.000,00
4240 | ZAKUP POMOCY DYDAKTYCZNYCH 6.000,00
4280 | ZAKUP USLUG ZDROWOTNYCH 500,00
4300 | ZAKUP USLUG POZOSTALYCH 2.000,00
pozostate ustugi 2.000,00
4410 | DELEGACIE 5StUZBOWE KRAJOWE 500,00
4440 | ODPISY NA ZF5S 15.379,00
4700 | SZKOLENIA PRACOWNIKOW 1.000,00
Razem dzial 854 rozdziutf 85401 475.267,00
254 85412 4110¢ | SKEADEI Z2US -
4120 | SKLADKI NA FUNDUSZ PRACY -
4170 | WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE -
4240 | ZAKUP POMOCY DYDAKTYCZNYCH -
L 4300 | ZAKLIP USLUG POZOSTALYCH 135.000,00
wyclecrki szkelne 135,000,00




usiug! pozostate

Rozem dziol B54 rozdzlal 85412 135.000,00
854 B5416 3240 | POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW 120.000,00
stypendla dla ucznidw 120.000,00
Razem dzint 854 rozdziaf 85416 120.000,00
Rozem dziat 854 730.267,00

OGOLEM PLAN WYDATKOW

8.8987,153,00




fataeznik ar 1

PLAN DOCHODOW A 2019 ROK

ip. Zrédia dochoddw Dziat | Rozdziat & Projekt planu na 2019
rok

i 2 3 4 5 7

1 | Watywy 2 réinych optat 801 20101 0690 13,00

1 | Wplywy z ustug 0530 200,00

¢ | Porpstate odsetki 0920 3.300,00

3_ | Wlywy 2 réinych dachoddw 0570 1.000,00

4 | Wholywy z uslug 801 80148 0830 5.000,00

5 | Wplywy 2 rozllczed / 2wrot z lat ubieglych 201 80153 0940 600,00

5 | Wphywy z ustug 854 2541z 0230 14.500,00
Ogdlem dochody 24.618,00




