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Wstep

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (dalej MRPiPS) jako pierwsze podjeto
sie opracowania resortowego Programu wspotpracy MRPIPS z organizacjami pozarzgdowymi
na lata 2015-2017 (dalej Program), wtgczajac wspotpracujace z MRPIPS organizacje Il sektora
w kazdy etap tworzenia Programu. Podstawe prawng tworzenia Programu stanowi art. 5b usta-
wy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2016 r.
poz. 1817, z péin. zm.) (dalej UDPPiW).

Program’ zostat przyjety zarzadzeniem nr 30 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
3 pazdziernika 2014 r?. Na szczegdlng uwage zastuguje model przygotowania Programu. Do kazde-
go etapu jego tworzenia wtaczeni byli zainteresowani udziatem eksperci — przedstawiciele sektora
pozarzgdowego, ktdrzy brali czynny udziat w konstruowaniu celéw Programu oraz opiniowali po-
szczegolne jego zapisy. Gtowny ciezar prac spoczywat na Zespole do spraw opracowania programu
wspotpracy MRPIPS na lata 2015-2017 z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymie-
nionymi w art. 3 ust. 3 UDPPiW?. Do zadan Zespotu nalezata analiza stanu wspétpracy komérek
organizacyjnych MRPiPS z organizacjami pozarzgdowymi, opracowanie na tej podstawie Programu
oraz zajmowanie stanowiska wobec uwag zgtaszanych w procesie konsultacji. Na zaproszenie
przewodniczgcego w pracach zespotu, mogty uczestniczy¢ takze osoby nie bedgce pracownikami
MRPIPS, w tym przedstawiciele organdéw opiniodawczo-doradczych Ministra Rodziny, Pracy i Poli-
tyki Spotecznej (dalej Ministra) oraz przedstawiciele sektora pozarzgdowego. Proces tworzenia
Programu moze stac sie punktem odniesienia dla opracowania tego typu dokumentéw w innych
ministerstwach”.

Celem gtéwnym Programu jest stworzenie i wdrozenie systemowych rozwigzan umozli-
wiajgcych aktywny udziat organizacji pozarzagdowych w planowaniu, realizacji i monitorowaniu
polityk publicznych MRPiPS na okreslonych zasadach i w formach partnerstwa publiczno-spo-
tecznego.

Celami szczegétowymi Programu sa:

a) integracja dziatan MRPiPS ukierunkowana na podniesienie jakosci wspotpracy MRPiPS

z organizacjami pozarzagdowymi;

b) partycypacyjne tworzenie rozwigzan dotyczgcych problemow spotecznych;
c) tworzenie warunkdéw dla rozwoju potencjatu organizacji pozarzagdowych;

Prace nad programem wspdtpracy odbywaty sie w ramach realizowanego przez Departament Pozytku Publicznego projektu
Synergia - program wspdtpracy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzgdowymi na lata 2015-2017, wspot-
finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet V Dobre rzqdzenie, Dziata-
nie 5.4 Rozwdj potencjatu trzeciego sektora, Poddziatanie 5.4.1 Wsparcie systemowe dla trzeciego sektora).

Zarzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie przyjecia programu wspoétpracy Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2015-2017.

Zarzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada 2014 r. w sprawie powotania zespotu do spraw opracowania
programu wspoétpracy MPiPS na lata 2015-2017 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o zmianie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy o fundacjach
wprowadzita obowigzek przyjmowania programéw wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi przez organy administracji
rzgdowej. Do tej pory tworzenie takich programéw byto fakultatywne.
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d)

e)
f)

poprawa jakosci konsultacji spotecznych poprzez stosowanie technik konsultacji, zapew-
niajagcych aktywny udziat obywateli w tym procesie;

wspieranie i rozwijanie aktywnosci obywatelskiej, w tym inicjatyw nieformalnych;
tworzenie warunkow do wspétpracy administracji samorzgdowej/rzgdowe] z organiza-
cjami pozarzadowymi

Sprawozdanie z realizacji Programu wspodtpracy jest drugim sprawozdaniem opracowa-

nym przez MRPiPS. Pierwsze obejmowato rok 2015.

I. Zadania realizowane w ramach wdrazania Programu

Zadania zaplanowane do realizacji przez MRPiPS zostaty sformutowane na podstawie

rekomendacji zawartych w diagnozie do Programu, propozycji zgtoszonych podczas spotkan
Zespotu ds. opracowania Programu oraz informacji przekazanych przez jednostki organizacyjne
MRPiPS, a takze w Sprawozdaniu z realizacji Programu za rok 2015.

Wynikajg one rowniez z regulaminu organizacyjnego MRPiPS oraz zatozen projektu Sy-

nergia — Program wspotpracy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzqgdowymi
na lata 2015-2017.

w

Priorytetowe zadania publiczne wskazane w Programie to:

Realizacja programéw rzgdowych i resortowych.

Wzmocnienie potencjatu i sprawnosci dziatania trzeciego sektora — w wymiarze hory-
zontalnym, sektorowo-branzowym i terytorialnym — warunkujgcych jego zdolnos¢ do
realizacji zadan publicznych oraz efektywnego i profesjonalnego uczestnictwa w réznych
formach wspétpracy z sektorem publicznym (w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki (PO KL), Priorytet V Dobre rzgdzenie, Dziatanie 5.4 Rozwdj potencjatu trzeciego
sektora).

Roztropne wykorzystanie sSrodkéw z nowej perspektywy finansowej 2014-2020.
Skuteczne wykorzystanie funkcji i potencjatu ciat opiniodawczo-doradczych Ministra,
zwiekszenie przeptywu informacji pomiedzy nimi jak réwniez tworzenie nowych ciat opi-
niodawczo-doradczych.

Wzmocnienie konsultacji spotecznych, w tym wdrozenie Siedmiu Zasad Konsultacji’:
dobrej wiary, powszechnosci, przejrzystosci, responsywnosci, koordynacji, przewidywal-
nosci oraz poszanowania interesu ogolnego, poprzez wypracowanie wystandaryzowane;j
formy przeprowadzania konsultacji spotecznych.

Wzmacnianie partnerstwa publiczno-spotecznego.

Siedem Zasad Konsultacji zostato zarekomendowane w programie Lepsze regulacje 2015, jako dokument zalecany do stoso-

wania w ministerstwach do czasu wypracowania w administracji jednolitych wytycznych do oceny skutkéw regulacji i zasad
konsultacji przeprowadzanych podczas przygotowywania dokumentéw rzgdowych. Siedem Zasad Konsultacji dostepne jest
w dokumencie Kodeks konsultacji, ktéry opublikowany jest na stronie www.mac.gov.pl.
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7. Wzajemne informowanie sie o najistotniejszych przedsiewzieciach poprzez wykorzysta-
nie dostepnych kanatéw komunikacji, umozliwiajgcych wspdlng ich realizacje badz
uczestnictwo.

8. Ujednolicenie procedur zwigzanych ze wspdtpracg MRPiPS z organizacjami pozarzado-
wymi.

9. Komunikacja dotyczaca wspodtpracy, wsparcie informacyjno-promocyjne organizacji
poprzez wykorzystywanie narzedzi bedgcych w dyspozycji MRPiPS (strona internetowa,
materiaty promocyjne, zakfadki na stronie poswiecone konsultacjom dokumentéw, mul-
timedialna informacja nt. wspotpracy administracji publicznej i organizacji pozarza-
dowych, w tym wspodtpracy MRPiPS, ktéra bedzie zawieraé informacje potrzebne do
wdrozenia Programu).

10. Wsparcie merytoryczne w realizacji zadan publicznych np. informacja, doradztwo.

W Sprawozdaniu z realizacji Programu wspotpracy za rok 2015 wskazano natomiast, ze
w roku 2016 w ramach wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi szczegdlne miejsce zajma dzia-
tania dedykowane wspieraniu rodziny.

Elementy konstrukcji Programu wynikajg z przepisow UDPPiW.

Il. Sposob realizacji Programu

Il.1. Realizacja programow rzadowych i resortowych

Minister realizuje szereg programow skierowanych bezposrednio lub posrednio do orga-
nizacji pozarzadowych. Srodki na realizacje projektéw ramach tych programéw przekazywane sa
w formie dotacji. Projekty sg realizowane przez organizacje pozarzagdowe w sferach zadan publicz-
nych wskazanych w art. 4 UDPPiW.

Najczesciej stosowanym trybem dystrybucji dotacji sg otwarte konkursy ofert. Ramy
prawne takiego konkursu okreslajg przepisy wskazane w art. 11-19 UDPPiW.

Informacje o poszczegdlnych konkursach ogtaszanych przez Ministra znajdujg sie na stro-
nie Biuletynu Informacji Publicznej MRPiPS, w zaktadce ,,Ogtoszenia i wykazy”.

I.1.1. Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2014-2020

Celem gtéwnym Programu FIO (P FIO) jest zwiekszenie zaangazowania obywateli i orga-
nizacji pozarzadowych w zycie publiczne. Zgodnie z zapisami P FIO na lata 2014-2020 srodki
na realizacje wynoszg kazdego roku 60 min zt (w tym 57,6 min na dotacje i 2,4 mln na pomoc
techniczng). Zakres mozliwych do zrealizowania dziatan obejmuje wszystkie wymienione w art. 4
UDPPiW obszary dziatalnosci pozytku publicznego.

1 wrzesnia 2015 r. ogtoszony zostat konkurs ofert na realizacje zadan publicznych w ra-
mach FIO 2016. Uprawione podmioty sktadaty oferty o dofinansowanie zadarn w ramach jednego
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z trzech Priorytetéw: Priorytet 2. Aktywne spofeczeristwo; Priorytet 3. Aktywni obywatele; Prio-
rytet 4. Silne organizacje pozarzqgdowe oraz Komponentu Wsparcia Dziatan Strazniczych w Prio-
rytecie 3 i Komponentu Dziatan Systemowych w Priorytecie 4. Termin sktadania ofert w Priorytecie
3, w tym w ramach Komponentu Wsparcia Dziatan Strazniczych oraz w Priorytecie 4, w tym
w ramach Komponentu Dziatan Systemowych przypadat od 1 wrzesnia 2015 r. do 23 wrzesnia
2015 r., natomiast w Priorytecie 2 przypadat od 1 grudnia 2015 r. do 7 stycznia 2016 r. Ponadto
w Komponencie Dziatan Systemowych w Priorytecie 4 od 2 do 23 listopada trwat nabdr uzupet-
niajgcy w zakresie tematycznym 3 — Wsparcie dla organizacji realizujgcych projekty w zakresie
dziatan strazniczych.

Termin rozpoczecia zadan realizowanych w ramach Priorytetu 3, w tym w ramach
Komponentu Wsparcia Dziatan Strazniczych, oraz Priorytetu 4 w tym w ramach Komponentu
Dziatan Systemowych przypadat na 1 marca 2016 r., natomiast projekty realizowane w Prio-
rytecie 2 mogty rozpoczac¢ sie z dniem 1 maja 2016 r. Termin zakonczenia realizacji zadan ,jed-
norocznych” w Priorytecie 2 uptywat 31 grudnia 2016 r., natomiast zadan ,dwuletnich” 30 listo-
pada 2017 r. W przypadku Priorytetu 3 i Priorytetu 4 dla zadan ,jednorocznych” termin realiza-
cji zadan trwat do 31 grudnia 2016 r., dla zadan ,dwuletnich” do 30 listopada 2017 r. Czas
zakonczenia realizacji zadan ,jednorocznych” w Komponencie Wsparcia Dziatan Strazniczych
wyznaczony byt na 31 grudnia 2016 r., za$ w stosunku do zadan , dwuletnich” do 30 listopa-
da 2017 r. Takie same terminy dotyczyty projektéw ztozonych w Komponencie Dziatan Syste-
mowych, z zastrzezeniem, ze czas realizacji zadan ,trzyletnich” planowany jest na 30 listopa-
da 2018r.

Wysokos¢ wnioskowanej dotacji dla projektéw ,jednorocznych” wynosi od 10 tys. zf
do 100 tys. zt, natomiast dla projektow ,,dwuletnich”: od 20 tys. zt do 200 tys. zt (minimalna do-
tacja w danym roku musi wynosi¢ nie mniej niz 10 tys. zt). Wyodrebniony zostat Komponent
Dziatan Systemowych (KDS) — projekty moga by¢ nawet 3-letnie, a dotacja roczna to maksy-
malnie 250 tys. zt, czyli maksymalnie 750 tys. zt na 3 lata).

Rozstrzygniecie konkursu w Komponencie Dziatan Systemowych i Komponencie Wspar-
cia Dziatan Strazniczych nastgpito 12 listopada 2015 r., w Priorytecie 3 i 4 — 2 maja 2016, nato-
miast w Priorytecie 2 — 25 kwietnia 2016 r.

W ramach P FIO w 2016 r. ztozono 4 797 ofert. Ostatecznie dofinansowano 464 oferty
(liczba zawartych umoéw i przekazanych dotacji). Kwota dofinansowania projektéw wytonionych
w konkursie FIO 2016 wyniosta 33 120 071,67 zt.

Oferty dofinansowane w Priorytecie 2 dotyczyly wszystkich wymienionych w P FIO
kierunkéw dziatania dla tego Priorytetu:
Aktywizacja obywateli w sprawach wspdlnotowych.
Rozwijanie wolontariatu.
Poprawa zdolnosci organizacji pozarzgdowych do mobilizowania zasobdw.
Aktywizacja wspotpracy wspdlnot lokalnych i instytucji publicznych.
Wspieranie aktywnych form integracji spotecznej.
Rozwdj przedsiebiorczosci spoteczne;.
Tworzenie warunkéw rozwoju bezptatnego poradnictwa prawnego i obywatelskiego.

Nouk~whNpeE
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Oferty dofinansowane w Priorytecie 3 dotyczyty wszystkich wymienionych w P FIO
kierunkéw dziatania dla tego Priorytetu:

1. Zwiekszanie wptywu obywateli na polityki publiczne.

2. Rozwijanie edukacji obywatelskiej i kompetencji spotecznych.

3. Wozrost znaczenia organizacji strazniczych i rzeczniczych.

4. \Wspieranie tworzenia partnerstw (w tym partnerstwa publiczno-spotecznego) i innych
form wspdtpracy, stuzgcych aktywizacji obywateli oraz przekazywaniu im do realizacji
zadan publicznych.

5. Komponent Wsparcia Dziatan Strazniczych.

Oferty dofinansowane w Priorytecie 4 dotyczyty obu wymienionych w P FIO kierunkdéw
dziatania dla tego Priorytetu:
1. Zwiekszenie kompetencji organizacji obywatelskich.
2. Wspieranie dziatan o charakterze systemowym — w 2016 r. kierunek dziatania zostat
wyodrebniony jako KDS.

Liczbe dofinansowanych ofert w podziale na Priorytety przedstawia ponizsza tabela:

Priorytet 2 3 4
Liczba ofert dofinansowanych 327 104 33

6 wrzesnia 2016 r. ogtoszono naboér ofert do konkursu FIO 2017.

W zwigzku z koniecznoscig zapewnienia realizacji celéw szczegdétowych Programu FIO
oraz realizacji biezacych polityk publicznych, w Konkursie FIO 2017, ogtoszonym w 2016 r., jako
jedno z kryteriow strategicznych wskazano dziatania na rzecz rodziny, macierzynstwa i ro-
dzicielstwa.

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Ekonomii Spotecznej i Pozytku
Publicznego.

I.L1.2. Rzadowy Program na Rzecz Aktywnos$ci Oséb Starszych na lata 2014-2020

Celem Programu jest poprawa jakosci i poziomu zycia oséb starszych dla godnego sta-
rzenia sie przez aktywnos¢ spoteczng. Program ma przyczyniaé sie do petniejszego korzystania
z potencjatu spoteczno-zawodowego oséb starszych tak, aby mogty one petni¢ rézne role spo-
teczne w zyciu publicznym. Program stuzy wsparciu ofert organizacji pozarzagdowych dziatajgcych
na rzecz oséb starszych, w tym niepetnosprawnych lub o ograniczonej sprawnosci ruchowej, we
wspotpracy z jednostkami samorzgdowymi. Obejmuje 4 priorytety:

1. Edukacja oséb starszych.

2. Aktywnosc¢ spoteczna promujgca integracje wewnatrz i miedzypokoleniowa.
3. Partycypacja spoteczna osoéb starszych.

4. Ustugi spoteczne dla oséb starszych (ustugi zewnetrzne).

Priorytet |. Edukacja osdb starszych — obejmuje dziatania majgce na celu rozwdj oferty
edukacyjnej skierowanej do seniorow, wykorzystanie potencjatu wzajemnego uczenia sie, rozwdj
innowacyjnych form edukacji, w tym nieformalnej i pozaformalnej, promowanie tzw. wolontariatu
kompetencji.
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Priorytet Il. Aktywnos$¢ spoteczna promujgca integracje wewnatrz- i miedzypokolenio-
wg — zaktada rozwdj réinych form aktywnosci oséb starszych przy wykorzystaniu istniejgcej
infrastruktury spotecznej (takich jak np. biblioteki publiczne, domy kultury) oraz wtgczenie do
wspolnych dziatan mtodszego pokolenia, co pozwoli na budowanie wzajemnego zrozumienia
oraz rozwoj umiejetnosci spotecznych;

Priorytet lll. Partycypacja spoteczna oséb starszych — dziatania na rzecz zwiekszenia
udziatu osoéb starszych w zyciu publicznym, spotecznym, gospodarczym, kulturalnym i politycznym,
co przyczyni sie do rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego. Bardzo istotng role odgrywajg w tym
zakresie organizacje reprezentujace interesy i potrzeby osob starszych, ktére sprzyjajg ich zaan-
gazowaniu w zycie lokalnych spotecznosci, jak np. rady senioréw dziatajgce przy samorzadach;

Priorytet 1V. Ustugi spoteczne dla oséb starszych — dziatania stuzgce rozwojowi réznych
form wsparcia poprzez zwiekszenie dostepnosci i podniesienie jakosci ustug spotecznych dla
0s6b starszych. Kluczowe znaczenie ma tutaj tworzenie lokalnych sieci wsparcia opartych na
dziataniach wolontariuszy w celu tworzenia sSrodowiska samopomocy.

Na program sktadajg sie komponent konkursowy oraz systemowy. Komponent konkur-
sowy zaktada wsparcie finansowe projektéw realizowanych przez organizacje dziatajgce w sferze
pozytku publicznego w czterech wymienionych powyzej obszarach priorytetowych na rzecz
0s0b starszych.

W dniu 24 marca 2016 r. zostat ogtoszony otwarty konkurs ofert w ramach edycji 2016
Rzgdowego Programu na Rzecz Aktywnosci Osdb Starszych na lata 2014-2020. W 2016 r. w ra-
mach otwartego konkursu ofert wptyneto 2244 oferty. W wyniku oceny formalnej i merytorycz-
nej dofinansowanie otrzymato 433 projekty.

Projekty realizowane w ramach Programu ASOS przyniosty znaczgcg poprawe oferty
edukacyjnej dla osob starszych, jak i warunkdéw dla integracji wewnatrz- i miedzypokoleniowe;j.
Znamiennym dla tej edycji stato sie upowszechnianie wolontariatu oraz zwiekszenie partycypacji
w zyciu spofecznym oséb starszych.

W 2016 r. na realizacje Programu przeznaczono 40 min zt (z czego ok. 38 min zt przez-
naczono na dotacje).

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Polityki Senioralnej.

1.1.3. Program Aktywne Formy Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu
— nowy wymiar 2020

Gtéwnym celem Programu Aktywne formy przeciwdziatania wykluczeniu spoteczne-
mu — nowy wymiar 2020 jest wigczanie i wzmacnianie uczestniczenia w zyciu spoftecznym
i zawodowym o0sdéb wykluczonych spotecznie oraz rozwdj systemu aktywnej integracji poprzez
wsparcie jednostek samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzagdowych.

W ramach Programu ,Aktywne formy przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
— nowy wymiar 2020” w dniu 23 marca 2016 r. oraz 20 maja 2016 r. w ramach naboru uzupet-
niajgcego ogtoszone zostaty trzy konkursy.
1. ,Nowe horyzonty aktywnej integracji w srodowisku lokalnym — animacja, edukacja,
aktywizacja na rzecz zmniejszenia wykluczenia spotecznego” — edycja 2016 r.;
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2. ,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze
szczegblng rolg zatrudnienia socjalnego” — edycja 2016 r.;

3. ,Aktywne postawy mitodziezy — podnoszenie kompetencji, przedsiebiorczosci i odpo-
wiedzialnosci w wymiarze srodowiska” — edycja 2016 r.

Dziatania opisywane w projektach ztozonych w ramach konkursu pn. ,Nowe horyzonty
aktywnej integracji w Srodowisku lokalnym — animacja, edukacja, aktywizacja na rzecz zmniej-
szenia wykluczenia spotecznego” — edycja 2016 r. obejmowaty swoim zakresem aktywizacje
spoteczno-zawodowg 0séb bezrobotnych, korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej oraz
wykluczonych lub zagrozonych marginalizacja spoteczno-zawodowa. Dziatania te miaty na celu
objecie oséb, rodzin i ich cztonkédw zintegrowanymi lokalnymi dziataniami pozwalajgcymi skorzy-
stac z réznorodnego pakietu ustug aktywizacyjnych dla uzyskania wzmocnienia ich indywidualnych
kompetencji i umiejetnosci spotecznych, zawodowych i edukacyjnych. W ramach powyzszego kon-
kursu wptynety 43 oferty ztozone przez NGO.

Dziatania opisywane w projektach ztozonych w ramach konkursu pn. ,Partnerstwa prze-
ciw wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze szczegdlng rolg zatrudnienia
socjalnego” — edycja 2016 r., zawieraty zaprogramowanie i wdrozenie lokalnego programu akty-
wizacji spotecznej i zawodowej, z wykorzystaniem podmiotu zatrudnienia socjalnego, przy za-
pewnieniu minimalnego poziomu jakosci ustug (standard minimalny) oraz efektéw w zakresie
reintegracji spotecznej, reintegracji zawodowej i zatrudnienia ws$réd absolwentéw Centréw
i Klubow Integracji Spotecznej. Lokalny program aktywizacji spotecznej i zawodowej ma stanowié
integralng czes¢ realizowanej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych na poziomie gmi-
ny, powiatu lub wojewddztwa. W ramach powyzszego konkursu wptynety 24 oferty ztozone
przez NGO.

W konkursach , Aktywne postawy mtfodziezy, podnoszenie kompetencji, przedsiebiorczo-
$ci i odpowiedzialnosci w wymiarze srodowiska” — edycja 2016 r., ogétem zgtoszono 63 oferty,
w tym 28 w konkursie uzupetniajgcym. Zrealizowano wszystkie dofinansowane projekty z udzia-
tem podmiotéw reintegracyjnych i klubéw miodziezowych. Dziataniami projektowymi objeto
co najmniej 410 oséb w wieku 15-24 lat. W ramach obligatoryjnych dziatan projektowych,
realizowano edukacje obywatelskg (debaty, warsztaty dyskusyjne, nauke konsultacji spotecznych),
zajecia z zakresu tworzenia miodziezowych organizacji pozarzagdowych, zajecia z zakresu nauki
samoorganizacji i reprezentacji sSrodowiskowej. W zakresie edukacji w obszarze wolontariatu po-
dejmowano gtéwnie dziatania o charakterze edukacyjno-informacyjnym. Realizowano réwniez
inicjatywy wolontariackie. W zakresie dziatan fakultatywnych realizowano m.in. zajecia mu-
zyczne, plastyczne, organizowano zajecia warsztatowe ukierunkowane na pogtebienie wiedzy
i zaangazowanie w sprawy spotecznosci lokalnej, a takze gry, quizy, pozwalajgce naby¢ kompe-
tencje medialne i informacyjne. Realizowano tez dziatania w obrebie aktywnosci fizycznej
i sportu, wypoczynku, krajoznawstwa oraz rozwoju indywidualnych zainteresowan. Podejmowano
dziatania na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej mtodziezy, przy zaangazowaniu powiatowych
urzedow pracy, a takze KIS-6w i CIS-u.

W 2016 r. na realizacje Programu ,Aktywne formy przeciwdziatania wykluczeniu spotecz-
nemu — nowy wymiar 2020” byta przeznaczona kwota 4 349 000,00 zt, w tym 2 000 000, 00 zt
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na realizacje konkursu pn. ,,Nowe horyzonty aktywnej integracji w srodowisku lokalnym — ani-
macja, edukacja, aktywizacja na rzecz zmniejszenia wykluczenia spotecznego” — edycja 2016 r.;
kwote 1 400 000,00 zt na realizacje konkursu pn. ,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spoteczne-
mu — profesjonalne formy pomocy ze szczegdlng rolg zatrudnienia socjalnego” — edycja 2016 r.
oraz 949 000,00 zt na realizacje konkursu pn. ,Aktywne postawy mtodziezy — odnoszenie kom-
petencji, przedsiebiorczosci i odpowiedzialnosci w wymiarze srodowiska” — edycja 2016 r.

W 2016 r. w ramach Programu ,Aktywne formy przeciwdziatania wykluczeniu spotecz-
nemu — nowy wymiar 2020” podpisano tgcznie 31 uméw z organizacjami pozarzgdowymi na
realizacje zadan publicznych, w tym 14 uméw w ramach konkursu ,Nowe horyzonty aktywnej
integracji w srodowisku lokalnym — animacja, edukacja, aktywizacja na rzecz zmniejszenia wy-
kluczenia spotecznego” — edycja 2016 r.; 10 umow w ramach konkursu ,Partnerstwa przeciw
wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze szczegdlng rolg zatrudnienia so-
cjalnego” — edycja 2016 r. oraz 7 uméw w ramach konkursu ,Aktywne postawy mtodziezy —
odnoszenie kompetencji, przedsiebiorczosci i odpowiedzialnosci w wymiarze Srodowiska” — edy-
cja 2016 .

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.

1.L1.4. Program wspierajacy rozwigzywanie problemu bezdomnosci

Gtéwnym celem Programu jest zmniejszenie liczby oséb zagrozonych bezdomnoscia
i 0s6b bezdomnych poprzez wspieranie dziatan nakierowanych na przeciwdziatanie i rozwigzy-
wanie problemu bezdomnosci. Program ten ma charakter uzupetniajgcy wobec ustawowych
obowigzkédw samorzaddw gmin w zakresie przeciwdziatania bezdomnosci, a takze charakter
wspierajgcy dziatalnos¢ organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 UDPPiW funkcjonujgcych w obszarze pomocy osobom bezdomnym.

W ramach celu gtdwnego wyznaczone s3 nastepujgce cele szczegétowe:

1. zwiekszenie samodzielnosci oséb bezdomnych poprzez system ustug reintegracji spotecz-
nej i zawodowej;

2. wzmocnienie i usprawnienie systemu interwencji, ochrony zdrowia i zycia osob bezdom-
nych;

3. zmiana standarddéw placéwek swiadczacych ustugi dla oséb bezdomnych, tj.: ogrzewalni,
noclegowni i schronisk dla bezdomnych.

W ramach Programu w 2016 r. ogtoszono 2 otwarte konkursy ofert: w dniu 4 lutego
2016 r. i dodatkowy w wyniku pozyskania dodatkowych srodkéw na jego realizacje w dniu
22 lipca 2016 .

W pierwszym konkursie podmioty uprawnione (tj. organizacje pozarzgdowe) ztozyty
213 ofert, w drugim 126 ofert. Na realizacje gtdwnego konkursu zostato przeznaczonych
5 min zt, a na realizacje dodatkowego konkursu 804 110,00 zt. tacznie w 2016 r. zawarto 55 umow
z podmiotami uprawnionymi tj. organizacjami pozarzagdowymi (40 w pierwszym konkursie
i 15 w drugim).

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;j.
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1.L1.5. Program ,Oparcie spoteczne dla oséb z zaburzeniami psychicznymi”

Celem Programu jest wzmocnienie i poszerzenie sieci wsparcia spotecznego, dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi, zwtaszcza osdb chorych psychicznie i uposledzonych umystowo,

przez:
1. Aktywizacje spoteczng, psychiczng oraz fizyczng osob z zaburzeniami psychicznymi.
2. Zwiekszenie réznorodnosci i poprawa jakosci ustug $wiadczonych na rzecz oséb
z zaburzeniami psychicznymi.
3. Integracja oséb z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin ze srodowiskiem lokalnym.

4. Wsparcie dla rodzin oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Otwarty konkurs ofert zostat ogtoszony w dniu 25 stycznia 2016 r. 13 czerwca 2016 r.
zaakceptowano wyniki ww. konkursu. Z nadestanych 93 ofert projektowych do dofinansowania
wybrano 59 projektéw. Do dnia 20 wrzesnia 2016 r. podpisano umowy z 57 podmiotami,
2 podmioty zrezygnowaty z otrzymanej dotacji.

W 2016 r. wartos¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacje programu wyniosta 2 910 980 zt.
O srodki aplikowato 47 organizacji pozarzgdowych na faczng kwote 2 760 935,19 zt. Z organiza-
cjami pozarzagdowymi podpisano 24 umowy, na taczng kwote 1 457 070 zt. Z dotacji statecznie
zrezygnowaty 2 organizacje.

Zaktada sie, ze w wyniku wsparcia przez Ministra realizacji projektéw zwigzanych z orga-
nizowaniem oparcia spotecznego dla oséb z zaburzeniami psychicznymi — nastepowac bedzie:

1. Dalszy rozwdj, a takze rozszerzenie oferty oparcia spotecznego w srodowisku lokalnym
dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

2. Integracja spoteczna 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

3. Poszerzenie wiedzy, umiejetnosci radzenia sobie z problemami zycia codziennego rodzin
0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

4. ,,Otwieranie” srodowisk lokalnych na problemy i potrzeby oséb z zaburzeniami psychicz-
nymi.

5. Profesjonalizacja ustug sSwiadczonych na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi dzieki
szkoleniom i kursom dla kadry pracujgcej z ww. grupg klientow.

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spotecznej.

1.1.6. Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Celem gtéwnym programu jest zwiekszenie skutecznosci przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz zmniejszenie skali tego zjawiska w Polsce. Jest on realizowany w czterech podsta-
wowych obszarach:

1. profilaktyka i edukacja spoteczna: obszar kierowany do ogétu spoteczenstwa, w tym
do oséb i rodzin zagrozonych przemocg w rodzinie;

2. ochrona i pomoc osobom dotknietym przemocg w rodzinie: obszar kierowany do oséb
dotknietych przemocg w rodzinie (w tym do: kobiet, mezczyzn, dzieci, wspdtmatzonkow
lub partneréw w zwigzkach nieformalnych, oséb starszych, oséb z niepetnosprawnosciami
lub 0séb niesamodzielnych);

3. oddziatywanie na osoby stosujgce przemoc w rodzinie: obszar kierowany do oséb stosu-
jacych przemoc w rodzinie, jak rowniez do wtasciwych stuzb lub podmiotéw zajmujacych
sie oddziatywaniem na osoby stosujgce przemoc;
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4. podnoszenie kompetencji stuzb i przedstawicieli podmiotéow realizujgcych dziatania
z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie: obszar kierowany do przedstawicieli
instytucji i podmiotéw realizujgcych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w ro-
dzinie.

Program na szczeblu centralnym jest realizowany przez Krajowego Koordynatora Reali-
zacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w randze sekretarza lub pod-
sekretarza stanu, w urzedzie obstugujgcym tego ministra, ktéremu przepisami ustawy natozono
obowigzek kierowania Zespotem Monitorujgcym do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
— organem opiniodawczo-doradczym ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

Na szczeblach wojewddzkich realizatorami Programu sg wyznaczeni przez wojewoddow
Wojewddzcy Koordynatorzy Realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Ro-
dzinie. Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2015 r. poz. 1390) Rada Ministréw do dnia 30 wrzesnia kazdego roku zobowigzana zostata
do sktadania Sejmowi i Senatowi Rzeczypospolitej Polskiej sprawozdania z realizacji Programu.

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spotecznej.

1.L1.7. Rzadowy Program dla Rodzin Wielodzietnych

Program jest podstawg do wprowadzenia udogodnien dla rodzin wielodzietnych. W prak-
tyce chodzi o znizki za wstep do instytucji podlegtych ministrom, np. niektérych muzedw, instytucji
wystawienniczych, parkéw narodowych, rezerwatéw przyrody, obiektéw rekreacyjno-sportowych.

W ramach programu wprowadzona zostata Karta Duzej Rodziny, jako dokument zapew-
niajgcy specjalne uprawnienia rodzinom z co najmniej trojgiem dzieci bez wzgledu na dochdd
w rodzinie.

W okresie czerwiec—grudzien 2014 r. Karta Duzej Rodziny funkcjonowata na podsta-
wie uchwaty nr 85 Rady Ministrow z dnia 27 maja 2014 r. w sprawie ustanowienia rzagdowego
programu dla rodzin wielodzietnych oraz aktu wykonawczego — rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 27 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkdéw realizacji rzgdowego programu dla
rodzin wielodzietnych. Od stycznia 2015 r. Karta Duzej Rodziny funkcjonuje na podstawie ustawy
z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny — nie funkcjonuje na podstawie programu.

Na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny przyznawane s3
uprawnienia ustawowe:

1. rodzice oraz matzonkowie rodzicéw otrzymujg ulge 37% przy przejazdach srodkami
publicznego transportu zbiorowego kolejowego w pociggach osobowych, pospiesznych
i ekspresowych na podstawie biletow jednorazowych oraz ulge 49% przy przejazdach
osobowych, pospiesznych na podstawie imiennych biletéw miesiecznych;

2. cztonkowie rodzin wielodzietnych moga korzysta¢ ze znizek w opfacie paszportowej
—75% w przypadku dzieci i 50% dla rodzicow i matzonkow dla rodzicow;

3. cztonkowie rodzin wielodzietnych sg zwolnieni z opfat za wstep do parkéw narodowych.

Ponadto podmioty publiczne i niepubliczne na postawie umowy z MRPiPS przyznajg do-
datkowe uprawnienia. Podmioty te dziatajg w rdoznych branzach — m.in. spozywczej, bankowej,
telekomunikacyjnej, medycznej, sportowej czy rekreacyjne;.

— 14 —
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W 2016 r. ogtoszono otwarty konkurs ofert na pozyskanie partnera do obstugi progra-
mu Karta Duzej Rodziny. Miato to na celu zwiekszenie liczby partneréw szczegdlnie w mniejszych
miastach i na wsi, tak aby Karta byta atrakcyjna dla rodzin.

W konkursie mogty wzig¢ udziat organizacje pozarzagdowe i podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 pkt 1-4 UDPPiW, prowadzgace dziatalnos¢ na rzecz rodzin wielodzietnych.

Program jest zarzgdzany przez Departament Polityki Rodzinne;j.

I1.1.8. Program Operacyjny ,,Pomoc Zywnosciowa” 2014-2020

W 2016 r. kontynuowano realizacje Podprogramu 2015 (rozpoczetego w maju 2015 r.) —
do korica czerwca 2016 r.

Konkurs na wybdr organizacji partnerskich o zasiegu ogdlnopolskim lub ponadregio-
nalnym na potrzeby Podprogramu 2016, ktéry rozpoczat sie w sierpniu 2016 r., zostat ogtoszony
jeszcze w 2015 r. (wrzesien), a rozstrzygniety w pazdzierniku 2015 r. W jego wyniku wytonio-
no 3 organizacje: Federacja Polskich Bankdéw Zywnosci, Polski Komitet Pomocy Spotecznej oraz
Polski Czerwony Krzyz. W konkursie ztozono tgcznie 4 oferty, z czego 1 zostata odrzucona z przy-
czyn formalnych.

W lutym 2016 r. ogtoszono konkurs na nabdr uzupetniajgcy celem wytonienia dodatko-
wych organizacji, aby zwiekszy¢ zasieg terytorialny Programu. W jego wyniku do Podprogramu
2016 witgczono Caritas Polska (ztozono wytgcznie 1 oferte).

We wnioskach o dofinansowanie projektow organizacje zaplanowaly osiggniecie na-
stepujgcych wskaznikow: liczba osdb objetych pomocg zywnosciowa: 1 330 000, liczba wy-
danych paczek zywnosciowych: 5 123 553, liczba wydanych positkéw: 1 297 890, liczba dziatan
w ramach $rodkéw towarzyszgcych: 7 311, liczba odbiorcéw dziatan w ramach $srodkéw towarzy-
szacych: 140 108.

Wspétpraca z organizacjami pozarzagdowymi w ramach PO PZ 2014-2020 odbywa sie
réwniez w ramach dziatalnosci Zespotu Doradczego ds. Wdrazania PO PZ .

Na realizacje PO PZ w 2016 r. przeznaczono: na zakup zywnosci 179 901 226,41 z1, a po-
nadto na wsparcie organizacji partnerskich z tytutu kosztéw transportu, magazynowania i admini-
stracji oraz z tytutu realizacji Srodkéw towarzyszgcych: 18 108 196,99 zt.

Nalezy podkresli¢, ze w 2016 r. realizowano Podprogram 2015 (styczen-czerwiec) oraz
Podprogram 2016 (sierpien—grudzien). Wskazane okresy dotyczg dystrybucji zywnosci w ramach
Programu. Umowy z organizacjami partnerskimi zawiera Agencja Rynku Rolnego jako Instytucja
Posredniczagca w ramach PO PZ. tacznie w ramach Podprogramu 2016 zawarto 4 umowy.

Wystepowanie gmin, w ktérych pomoc w ramach Programu nie jest dostepna, przede
wszystkim z uwagi na brak organizacji pozarzgdowych, ktére mogtyby dystrybuowaé zywnosé
systematycznie maleje, gtdwnie dzieki zaangazowaniu nowych organizacji partnerskich tworzacych
sie¢ dystrybucji Caritas Polska.

Z koncem realizacji Podprogramu 2015 tylko 22,6% gmin nie uczestniczyto w Progra-
mie, zas$ zgodnie z danymi na koniec 2016 r. (wiele gmin byto w trakcie zatatwiania formalnosci
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zwigzanych z przystgpieniem do Programu) — udziat gmin nieuczestniczacych zmniejszyt sie
do 15%. MRPIiPS prowadzi biezgcy monitoring zmian zasiegu gmin nieuczestniczgcych. W celu uta-
twienia przystepowania do realizacji Programu nowym organizacjom partnerskim w 2016 r. wpro-
wadzono istotne zmiany do Wytycznych Instytucji Zarzadzajacej stanowigcych ramy dla wdrazania
Podprogramu 2016. Wprowadzono szereg ufatwien, np. ograniczono wymogi sprawozdawcze,
zmodyfikowano tres¢ niektorych zatacznikéw, wprowadzono ujednolicong definicje paczki zywno-
sciowe;.

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;j.

1.L1.9. Konkurs Inicjatyw Organizacji Pozarzadowych

Konkurs Inicjatyw Organizacji Pozarzagdowych (KIOP) wspierat dziatania organizacji poza-
rzgdowych i podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2-3 UDPPiW.

Otwarty konkurs ofert Konkurs Inicjatyw Organizacji Pozarzgdowych w 2016 r. zostat
ogtoszony przez Ministra dnia 15 marca 2016 r. Temat KIOP (edycji z 2016 r.) brzmiat: ,Opieka
to tez praca”.

Czas realizacji zadania publicznego przypadat na okres 1 czerwca — 31 pazdziernika
2016 r. Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania w 2016 r. wynosita
300 000 zt, natomiast suma przyznanych $rodkéw wyniosta 295 321 zt.

W ramach konkursu wptynety 33 oferty. W 2016 r. zostato zawartych 10 uméw z 12 orga-
nizacjami (dwie umowy byty tzw. ,wspdlne”).

Konkurs byt zarzadzany i obstugiwany przez Departament Analiz Ekonomicznych
i Prognoz.

11.1.10. Resortowy Program Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy
Zastepczej

Program jest wsparciem finansowym dla realizacji zadan wtasnych jednostek samorza-
du terytorialnego. Jednakze posrednio mogg z niego korzysta¢ organizacje pozarzgdowe, ktére
wykonujg — na zlecenie — zadania gminy lub powiatu, na podstawie art. 190 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2016 r., poz. 575
z pozn. zm.). W 2016 r. Program byt ogtaszany dwukrotnie.

Ogtoszony w dniu 17 marca 2016 r. Program dotyczy dofinansowania stanowisk asysten-
ta rodziny i koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Natomiast druga edycja tego Programu
ogtoszona w dniu 25 lipca 2016 r. dotyczyta wytgcznie dofinansowania stanowiska asystenta
rodziny.

MRPIPS nie posiada informacji, ile wsréd ztozonych zapotrzebowan dotyczyto realizacji
zadan przez organizacje pozarzgdowe. tgcznie na obie edycje przeznaczono kwote w wyso-
kosci 71,5 min. zt

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Polityki Rodzinne;.
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11.1.11. Resortowy Program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi do lat 3 ,, MALUCH”

Celem programu jest dziatanie na rzecz rozwoju i utrzymania infrastruktury opieki nad
dzieé¢mi w wieku do lat 3, tj. ztobkdw, klubdw dzieciecych i miejsc u dziennych opiekundw.

Organizacje pozarzgdowe mogty ubiegac sie o dofinansowanie w ramach:

e modutu 2 dla podmiotdw niegminnych (modut sktadat sie z dwdéch komponentéw)
na utrzymanie w 2016 r. miejsc opieki w ztobkach, klubach dzieciecych i u dziennych
opiekunow oraz

e modutu 3 dla uczelni i podmiotédw wspodtpracujacych na utworzenie w 2016 r. nowych
miejsc opieki i ich utrzymanie.

Konkurs zostat ogtoszony w grudniu 2015 r. W ramach modutu 2 podmioty niegminne
ztozyty oferty dotyczgce dofinansowania pobytu ok. 25,5 tys. dzieci w ok. 1,3 tys. instytucjach
opieki. W ramach modutu 3 do dofinansowania zakwalifikowano ok. 1,7 tys. nowych miejsc opieki
z 31 uczelni.

tacznie na realizacje programu w 2016 r. przeznaczono 151 min zt. Na modut 2 (tgcznie
na komponent skierowany do gmin i podmiotéw niegminnych) przeznaczono 80 min zt, a na
modutf 3—-11 min zt.

Program jest zarzgdzany i obstugiwany przez Departament Polityki Rodzinnej.

11.1.12.Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej

W 2016 r. realizowano dziatania zaplanowane do podjecia w obszarze ekonomii spo-
tecznej w ramach Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KPRES) finansowane z Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 2.9 Rozwdéj ekonomii spotecznej Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;j.

W przypadku projektéw pozakonkursowych opracowano i skierowano do oceny mery-
torycznej projekt pn. System partycypacyjnego zarzqdzania sferq ekonomii spotecznej. Ponadto
od 2016 roku realizowano projekt pn. Zintegrowany system monitorowania sektora ekonomii
spotecznej ukierunkowany na stworzenie trwatego i kompleksowego systemu monitoringu sek-
tora ekonomii spotecznej, a takze projekt pn. Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakosci
ustug Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej, w ramach ktérego kontynuowane bedg dziatania
w zakresie akredytacji Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spoteczne;.

Natomiast w ramach naboréow projektow konkursowych, zaplanowano realizacje trzech
typdw projektdw mieszczacych sie w nastepujacych obszarach:

1. Wyposazenie przedsiebiorstw spotecznych w wiedze i umiejetnosci z zakresu wykorzysta-
nia prawa zamowien publicznych.

2. Dziatania rzecznicze i doradztwo na poziomie regionalnym i ponadregionalnym w zakresie
spdjnosci polityk publicznych w obszarze ekonomii spotecznej oraz wspdétpraca w tym
zakresie z ROPS, m.in. opracowywanie rekomendacji i wytycznych.

3. Typ projektu Sieciowanie OWES i koordynacja wspotpracy sieci OWES z innymi sieciami
np. Krajowq Siecig Ustug, Osrodkami Doradztwa Rolniczego, Lokalnymi Grup Dziatania
itp. potagczony z typem projektu Podnoszenie kompetencji kadr OWES, w tym w zakresie
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standardéw ustug OWES i w zakresie przygotowania konsultantow OWES do wspierania
PES w zakresie ubiegania sie 0 zamdwienia publiczne.

KPRES zostat opracowany i jest wdrazany przez Departament Ekonomii Spotecznej i Po-
zytku Publicznego.

1.2. Trzeci sektor w ramach perspektywy finansowej 2014-2020 — wspotpraca
z administracjg publiczng i roztropne wykorzystanie sSrodkow finansowych

Dziatanie 2.9 Rozwodj ekonomii spotecznej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

W 2016 r. realizowano dziatania zwigzane z przygotowywaniem i wdrozeniem projektéw
pozakonkursowych i konkursowych przewidzianych do realizacji w ramach Dziatania 2.9 Rozwdj
ekonomii spotecznej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER).

W 2016 r. trwaty prace zwigzane z oceng wniosku projektu pozakonkursowego pn. System
partycypacyjnego zarzqdzania sferq ekonomii spofecznej (zatozeniem projektu bedzie stworze-
nie partycypacyjnego miedzysektorowego forum przy ministrze wtasciwym ds. zabezpieczenia
spotecznego, jako przestrzeni dla ogdlnopolskiej wspotpracy i stworzenia partycypacyjnego me-
chanizmu oceny istniejgcych oraz wypracowywania propozycji nowych form i instrumentéw
wsparcia ekonomii spotecznej), rozpoczeto takze realizacje dziatarn w ramach nastepujgcych pro-
jektow pozakonkursowych:

e Zintegrowany system monitorowania sektora ekonomii spotecznej, ukierunkowany na
stworzenie trwatego i kompleksowego systemu monitoringu sektora ekonomii spotecznej,
e Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakosci ustug Osrodkow Wsparcia Ekonomii

Spotecznej, w ramach ktorego kontynuowane sg dziatania w zakresie akredytacji Osrod-

kow Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES).

W Il kw. i IV kw. 2016 r. ogtoszono trzy konkursy na realizacje wsparcia w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER) — Dziatanie 2.9 Rozwdj ekonomii
spotecznej:

e Dziatania rzecznicze i doradztwo na poziomie regionalnym i ponadregionalnym w zakresie
spdjnosci polityk publicznych w obszarze ekonomii spotecznej.

Celem konkursu jest stworzenie trwatego, kompleksowego systemu wsparcia ekonomii

spotecznej na poziomie regionalnym i ponadregionalnym przez prowadzenie dziatan

rzeczniczych i doradztwa w zakresie spdjnosci polityk publicznych w obszarze ekonomii
spoteczne;.
e Sieciowanie Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej i koordynacja wspodtpracy sieci

OWES z innymi sieciami oraz podnoszenie kompetencji kadr OWES.

Celem konkursu jest: utworzenie ogdélnopolskiej sieci wspdtpracy akredytowanych Osrod-

kow Wsparcia Ekonomii Spotecznej, wspieranej np. narzedziami do biezgcej wymiany in-

formacji i doswiadczen oraz koordynacji w ramach sieci OWES, a takze pomiedzy siecig

OWES a innymi sieciami, dziatajgcymi w obszarach zbieznych z sektorem ekonomii spo-

tecznej (np. Krajowym Systemem Ustug, Osrodkami Doradztwa Rolniczego, Lokalnymi

Grupami Dziatania itp.). Ponadto, réwnolegle w projekcie realizowane bedg szkolenia oraz
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warsztaty, ktdrych celem bedzie podniesienie kompetencji kadr OWES, w tym w zakresie
standardow ustug OWES i w zakresie przygotowania konsultantow OWES do wspierania
PES w zakresie ubiegania sie o zamdwienia publiczne.

e Wyposazenie przedsiebiorstw spotecznych w wiedze i umiejetnosci z zakresu wykorzysta-
nia prawa zamowien publicznych.
Celem konkursu jest: wyposazenie pracownikow przedsiebiorstw spotecznych w wiedze
i umiejetnosci pozwalajgce na skuteczne ubieganie sie o zlecenia w ramach zamdwien
publicznych. Oczekuje sie, ze przedsiebiorstwa spoteczne objete interwencjg zwiekszg
uczestnictwo w postepowaniach o udzielenie zamowienia publicznego. W definicji uzy-
wanej w prawodawstwie unijnym stosowanie klauzul spotecznych daje mozliwosé
uzaleznienia realizacji zamodwienia od spetnienia przez wykonawce okreslonych warunkow
spotecznych. Ich zastosowanie umozliwia wykonanie przetargu nie tylko zgodnie z potrze-
bami samej jednostki zamawiajgcej, ale réwniez otoczenia, w ktorym ona funkcjonuje.
Klauzule spoteczne z zatozenia majg co do zasady umozliwi¢ uwzglednienie istotnych
wzgledow spotecznych przy realizacji zamodwienia. Wsrdd istotnych celéw spotecznych
nalezy wymienié¢ przede wszystkim:
= stymulowanie zatrudnienia oséb zagrozonych wykluczeniem zawodowym i spotecz-

nym,
= zachecanie pracodawcéw do zachowan propracowniczych,
= sposOb budowania wizerunku zamawiajgcego jako podmiotu odpowiedzialnego i spo-
tecznie wrazliwego,

= stymulowanie wsparcia dla przedsiebiorczosci spotecznej.

Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj

W 2016 r. trwaty prace nad rozpoczeciem projektu pozakonkursowego w ramach
Dziatania 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna PO WER (Typ projektu — Utworzenie sieci wspotpra-
cy podmiotdéw reintegracji spotecznej i zawodowej, instytucji pomocy spotecznej i instytucji
rynku pracy oraz organizacji pozarzadowych z wykorzystaniem regionalnych platform wspoét-
pracy).

Celem projektu jest wprowadzenie w obszarze reintegracji spofecznej i zawodowe;j,
za pomocg krajowe] sieci wspotpracy pomiotdw zatrudnienia socjalnego, instytucji pomocy spo-
tecznej, instytucji rynku pracy i organizacji pozarzgdowych, nowego profilu ustug wzmocnionego
problematyka podnoszenia wartosci spotecznych i kwalifikacji zawodowych.

Projekt bedzie realizowany w formule partnerskiej a jego wnioskodawca jest Departa-
ment Pomocy i Integracji Spotecznej w MRPiPS.

Dziatanie 2.6 Wysoka jakos¢ polityki na rzecz wigczenia spotecznego i zawodowego oséb
niepetnosprawnych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwaj

W 2016 r. realizowany byt projekt w ramach konkursu nr POWR.02.06.00-1P.03-00-001/15.
Whioskodawcga (Liderem) w projekcie mogta by¢ wytgcznie organizacja pozarzgdowa dziatajgca na
rzecz oséb niepetnosprawnych.
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W drodze procedury konkursowej do realizacji zostat wytoniony projekt pn. ,Wdrazanie
Konwencji o prawach o0sob niepetnosprawnych — wspdlna sprawa”. Okres realizacji projektu
to marzec 2016 r. — luty 2018 r. Wartos¢ zawartej umowy wyniosta 12 287 123,86 zt. Liderem
projektu jest Polskie Forum Osdb Niepetnosprawnych, natomiast partnerami: Warminsko-Ma-
zurski Sejmik Oséb Niepetnosprawnych, Lubelskie Forum Organizacji Oséb Niepetnosprawnych
— Sejmik Wojewddzki, Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, Kancelaria
prawna Domanski Zakrzewski Palinka sp. k.

Gwarancje dla mtodziezy
a) konkursy na szczeblu centralnym wspétfinansowane z EFS (I O$ priorytetowa)

W 2016 r. ogtoszono wyniki pierwszego konkursu centralnego dotyczgcego wsparcia
0s6b mtodych w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy wspétfinansowany ze srodkéw EFS
(Dziatanie 1.3 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER) Wsparcie oséb mto-
dych znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji). Konkurs zostat ogtoszony w maju 2015 r.
Whioski o dofinansowanie realizacji projektow byty przyjmowane od 13 lipca do 27 lipca 2015 r.
tacznie do MRPiPS wptyneto 360 wnioskdw, z czego 33 projekty zostaty ztozone przez fundacje
i 28 projektéw zostato ztozonych przez stowarzyszenia.

Na dofinansowanie projektow w konkursie przeznaczono 60 min zt. Komisja Oceny Pro-
jektow (KOP) rozpoczeta prace w dniu 11 sierpnia 2015 r. W dniu 23 listopada 2015 r. zakonczy-
ta sie ocena merytoryczna, do ktorej skierowano 236 projektow. Pozytywng ocene otrzymaty
123 wnioski o dofinansowanie, pozostate 113 projektow zostato odrzuconych za niespetnienie
kryteridéw dostepu lub kryteridw merytorycznych.

Wsréd projektéw ocenionych pozytywnie, 18 stanowity projekty ztozone przez fundacje
i 17 projektéw ztozonych przez stowarzyszenia.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej rozpoczeto proces negocjacji wnioskow o dofi-
nansowanie.

Uczestnikami projektdw wytonionych w ramach niniejszego konkursu bedg osoby mfo-
de, w tym niepetnosprawne, w wieku 15-29 lat, bez pracy, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu
i szkoleniu, tzw. mtodziez NEET z nastepujacych grup docelowych:

e miodziez z pieczy zastepczej opuszczajgca piecze (do roku po opuszczeniu instytucji
pieczy),

e matki opuszczajace piecze (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy),

e absolwenci mtodziezowych osrodkéw wychowawczych i miodziezowych osrodkdéw so-
cjoterapii (do roku po opuszczeniu),

e absolwenci specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych i specjalnych osrodkéow
wychowaweczych (do roku po opuszczeniu),

e  matki przebywajgce w domach samotnej matki,

e 0soby mtode opuszczajgce zaktady karne lub areszty sledcze (do roku po opuszczeniu).

Wg zatozen, wszyscy uczestnicy projektéw w ciggu 4 miesiecy od rozpoczecia udziatu
w projektach otrzymajg dobrej jakosSci oferte zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do
zawodu, stazu lub innej formy pomocy prowadzgcej do aktywizacji zawodowe;.
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W ramach realizowanych projektéw konieczne bedzie osiggniecie efektywnosci zatrud-
nieniowej:
e 0godlny wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikow projektu — wyniesie
co najmniej 43%,
e w przypadku oséb dtugotrwale bezrobotnych — co najmniej 35%,
e w przypadku oséb niepetnosprawnych — co najmniej 17%,
e w przypadku oséb o niskich kwalifikacjach — co najmniej 36%.

Finalnie do dofinansowania skierowano 67 projektdw, niemniej z uwagi na rezygnacje
whnioskodawcow z realizacji projektéw, planuje sie zawarcie 36 umow o dofinansowanie. tacznie
zawarto 19 umow z organizacjami pozarzgdowymi. Kolejny konkurs planowany jest do ogtoszenia
w IV kw. 2017 r.

b) konkursy na szczeblu centralnym wspéifinansowane z EFS (Il O$ priorytetowa)

Celem tego konkursu (Dziatanie 2.4 PO WER Modernizacja publicznych i niepublicznych
stuzb zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy) byto wypracowanie
do konica 2016 r. rekomendacji przez partnerstwa utworzone w ramach projektéw (po jednym
w kazdym wojewddztwie). Przedmiotowe rekomendacje wykorzystane zostang przez instytucje
rynku pracy przy udzielaniu wsparcia osobom mtodym znajdujgcym sie w najtrudniejszej sytuacji
na rynku pracy.

Konkurs ten jest powigzany z konkursami ogtaszanymi w ramach Osi | PO WER dotyczy
wsparcia 0sob mtodych.

W ramach niniejszego konkursu dofinansowano dziatalnos¢ jednego partnerstwa z kazde-
go wojewddztwa, a kazde partnerstwo wypracowato co najmniej jeden zestaw rekomendacji.
Partnerstwa skfadaty sie z:

e podmiotdw zajmujacych sie problematykg mtodziezy,
e instytucji rynku pracy,

e instytucji pomocy i integracji spoteczne;j,

e podmiotdow funkcjonujgcych w systemie edukacji,

e pracodawcow/organizacji pracodawcow.

Konkurs ogtoszony zostat 28 sierpnia 2015 r. Wnioski o dofinansowanie realizacji pro-
jektéw byty przyjmowane od 28 wrzes$nia do 12 pazdziernika 2015 r. Niemniej, w grudniu 2015 r.
i wrzesniu 2016 r. ogtoszono konkurs uzupetniajgcy, bowiem w pierwszym naborze nie wpty-
nety, badz nie przeszyty pozytywnej oceny wnioski ze wszystkich wojewddztw.

W grudniu 2016 r. zakonczono realizacje 15 projektéw. W przypadku wojewddztwa
zachodniopomorskiego — trwa proces wyboru realizatora projektu.

Finalnie 5 projektéw zrealizowanych zostato przez fundacje, 6 projektéw przez stowa-
rzyszenia.
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I1.3. Podniesienie jakosci wspodtpracy MRPiPS z organizacjami pozarzagdowymi

I.3.1. Polityka informacyjna, patronaty, rekomendacje

W 2016 r. funkcjonujg serwisy internetowe MRPiPS: www.mrpips.gov.pl, www.pozytek.
gov.pl, www.senior.gov.pl i inne. Kontynuowana byta takze wspodtpraca z serwisem www.ngo.pl,
gdzie publikowane sg najwazniejsze dla lll sektora informacje zwigzane z dziataniami znajdujgcymi
sie w kompetencji MRPiPS. Prowadzone byty réwniez profile w mediach spotecznosciowych np.
profil Facebook (Ministra oraz MRPiPS, ale takze zwigzany z obstugg Funduszu Inicjatyw Obywa-
telskich) czy Twitter (Ministra oraz MRPiPS).

W celu ujednolicenia procedur zwigzanych ze wspotpracg MRPiPS z organizacjami poza-
rzgdowymi podejmowano kwestie zasad udzielania patronatéw (honorowych wyrdznien podkre-
$lajacych szczegdlny charakter przedsiewziecia bezposrednio zwigzanego z zakresem dziatania
MRPiPS) oraz obejmowania patronatem przedsiewzie¢ zwigzanych z zakresem merytorycznych
kompetencji i dziatarh MRPiPS®.

Organizacje pozarzgdowe obok urzedéw administracji panstwowej i placéwek eduka-
cyjnych to instytucje, ktore najczesciej zgtaszajg sie do MRPIPS z prosbg o patronat honorowy
badZ udziat w komitecie honorowym. Liczba wnioskdw o patronat z organizacji pozarzgdowych:
133 na 328, ktdére wptynety w 2016 r.

W 2016 r. organizacje pozarzagdowe zwracaty sie réwniez do MRPiPS z prosbg o prze-
kazanie przedmiotéw do licytacji na aukcje, ktére odbywaty sie w ramach organizowanych
wydarzen — byly to jednak jednostkowe sytuacje.

Ponadto w 2016 r. Biuro Ministra podjeto prace nad zmiang Regulaminu przyznawania
patronatéw honorowych.

W 2016 r. Minister powotat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych wymienionych
w art. 3 ust. 2 UDPPiW oraz podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 UDPPiW, do udziatu
w pracach komisji konkursowych ds. opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach
w ramach:
1. Rzadowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osdb Starszych na lata 2014-2020
—edycja 2016 oraz 2017,
2. Konkursu Inicjatyw Organizacji Pozarzgdowych w 2016 r.,
Programu Wieloletniego , Senior-WIGOR” na lata 2015-2020 — edycja 2016,
4. Konkursu ,Organizacja pozyskujgca partneréw Karty Duzej Rodziny” — edycja 2017.

w

Jednoczesnie trwaty nabory do komisji konkursowych w ramach innych programéw Mini-
stra. Komisje te zostaty powotane na podstawie zarzadzen Ministra w 2017 r. Byty to m.in.
1. Program ,Aktywne formy przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu — nowy wymiar
2020”,
2. Program wspierajacy rozwigzywanie problemu bezdomnosci,

6 Szczego6towe zasady udzielania patronatéw Ministra Pracy i Polityki Spotecznej dostepne sg na stronie MRPiPS w zakfadce

Ministerstwo.
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3. Program ,Oparcie spoteczne dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi”,
4. Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2014-2020.

Do zadan komisji nalezy analiza i ocena ztozonych ofert w oparciu o kryteria okreslone
przez Ministra w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert oraz przedtozenie Ministrowi opinii,
co do ztozonych ofert wraz z rekomendacjg ich wyboru do przyznania dotacji. Cztonkowie wy-
znaczeni do prac w Komisji sposrdd pracownikdw MRPiPS uczestniczg w jej pracach w ramach
obowigzkéw stuzbowych, bez prawa do dodatkowego wynagrodzenia. Cztonkowie zgtoszeni
przez organizacje pozarzgdowe uczestniczg w pracach na ich koszt lub koszt tych organizacji. Nie
przystuguje wynagrodzenie oraz zwrot kosztow przejazdéw i noclegéow. Kazdy cztonek komisji
jest zobowigzany podpisa¢ deklaracje bezstronnosci. Ostatecznego zatwierdzenia wyboru ofe-
renta, na podstawie opinii komisji konkursowej, dokonuje Minister.

W celu zapewnienia dostepu do podstawowych informacji o realizowanych projektach
w ramach Programu FIO funkcjonuje strona internetowa Mapa Dotacji FIO. Dostepna jest ona
pod adresem: http://mapadotacji.pozytek.gov.pl/. Daje ona mozliwos¢ korzystania z interaktyw-
nej bazy danych, ktéra umozliwia Beneficjentom, a takze wszystkim osobom zainteresowanym
FIO szybki i przejrzysty dostep do informacji o projektach w ramach FIO (dostepne sg dane
dotyczace liczby ztozonych ofert, liczby dofinansowanych projektow, kwoty dofinansowania, prio-
rytetu i obszaru oraz kroétki opis projektu, a wszystko w podziale na wojewddztwa i powiaty).

1.3.2. Integracja dziatan MRPiPS

Integracji wewnetrznych dziatan, synergii i spdjnosci przedsiewzie¢ MRPiPS stuzy przede
wszystkim szereg zespotéw eksperckich powotywanych Zarzadzeniami Ministra, w celu realizacji
réznorodnych zadan Ministra.

W 2016 r. byty to nastepujace zarzadzenia:

e  Zarzadzenie nr 1 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 stycznia 2016 r.
w sprawie powotania Zespotu do spraw rozwigzan systemowych dla opiekunéw oséb nie-
petnosprawnych;

e Zarzadzenie nr 3 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 stycznia 2016 r.
w sprawie utworzenia Zespotu do spraw wdrozenia Programu Wsparcia Rodzin w Wy-
chowaniu Dzieci;

e Zarzadzenie nr 9 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lutego 2016 r.
w sprawie powotania Rady do spraw Polityki Senioralnej;

e Zarzadzenie nr 13 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2016 r.
w sprawie powotania Komisji konkursowej do spraw opiniowania ofert ztozonych w edycji
2016 otwartego konkursu ofert w ramach Rzgdowego Programu na rzecz Aktywnosci
Spotecznej Osdb Starszych na lata 2014-2020;

e  Zarzadzenie nr 19 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 kwietnia 2016 r.
w sprawie powotania komisji konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w ra-
mach otwartego konkursu ofert — ,Konkurs Inicjatyw Organizacji Pozarzgdowych
w2016 r.”;

e Zarzadzenie nr 42 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 wrzesnia 2016 r.
w sprawie powotania komisji konkursowej do spraw opiniowania ofert ztozonych w edycji
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2016 otwartego konkursu ofert w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior-Wigor” na lata
2015-2020;

e Zarzadzenie nr 48 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 grudnia 2016 r.
w sprawie powotania komisji konkursowej do spraw opiniowania ofert ztozonych w edy-
cji 2017 otwartego konkursu ofert w ramach Rzagdowego Programu na rzecz Aktywnosci
Spotecznej Oséb Starszych na lata 2014-2020;

e Zarzadzenie nr 49 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2016 r.
w sprawie powotania komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w ramach kon-
kursu ,,Organizacja Pozyskujaca Partneréw Karty Duzej Rodziny” edycja 2017.

1.3.3. Funkcjonowanie ciat opiniodawczo-doradczych i organéw pomocniczych

Funkcjonowanie ciat opiniodawczo-doradczych i organdw pomocniczych Ministra stano-
wi wartos¢ dodang w procesie tworzenia, realizacji i monitorowania polityk publicznych. Pozwala
na optymalizowanie procesu decyzyjnego i umozliwia wtgczenie w ten proces wszystkich zaintere-
sowanych stron. Z punktu widzenia MRPiPS istotne jest konsultowanie proponowanych rozwia-
zan z osobami zasiadajgcymi w tych ciatach, ktére posiadajg wysokie kompetencje, niezbedne
w procesie tworzenia dokumentéw charakteryzujgcych sie najwyzszg jakoscig. Opracowane
w ten sposéb dokumenty tworzone sg w procesie partycypacyjnym.

Dzieki temu sg one bardziej wiarygodne w odbiorze spotecznym i cieszg sie niewatpliwie
wiekszg akceptacjg spoteczna.

Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego

Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego jest organem opiniodawczo-doradczym ministra
wtasciwego ds. zabezpieczenia spotecznego powotanym na podstawie UDPPiW. Rada Dziatalnosci
Pozytku Publicznego (RDPP) V kadencji zostata powotana decyzjg Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej, w dniu 8 pazdziernika 2015 r. 23 czerwca 2016 r. sktad Rady zostat rozszerzony
o dodatkowych 13. przedstawicieli strony pozarzagdowej (tgcznie 27 cztonkéw). RDPP sktada sie
z co najmniej 20 cztonkdéw, w tym z: przedstawicieli organdéw administracji rzadowej i jednostek
im podlegtych lub przez nie nadzorowanych, przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego
oraz przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, zwigzkdéw i porozumien organizacji pozarzgdo-
wych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3. UDPPiW. Przedstawiciele organizacji poza-
rzadowych, zwigzkéw i porozumien organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 stanowig co najmniej potowe sktadu Rady.

W 2016 r. odbyto sie 5 posiedzen plenarnych Rady, 3 posiedzenia strony pozarzgdowej
Rady, 49 spotkan statych Zespotéw problemowych Rady i 6 spotkann doraznych Zespotéw proble-
mowych Rady.

Gtéwne tematy posiedzen, ustalenia, problemy RDPP V kadencji:

1. Prace nad projektem projektu ustawy o zmianie ustawy o dziatalnosci pozytku publiczne-
go i o wolontariacie.

2. Prace nad projektem ustawy o Narodowym Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatel-
skiego.

_— 24 —
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W

11.

12.
13.

14.

Prace nad projektem ustawy o zmianie ustawy o pomocy spotecznej.

Prace nad ustawg o spatdzielniach socjalnych.

Prace nad projektem z dnia 1 sierpnia 2016 r. ustawy o zmianie ustawy o rachunkowosci
oraz ustawy o Krajowym Rejestrze Sagdowym.

Prace nad projektem rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w spra-
wie uproszczonego wzoru oferty i uproszczonego wzoru sprawozdania z realizacji zadania
publicznego.

Prace nad projektem rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczgcych realizacji zadan publicz-
nych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan.

Wypracowanie stanowiska do ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

. Wypracowanie nowego regulaminu RDPP.
10.

Przeprowadzenie ankiety dla przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w ciatach dialogu,
przygotowanie raportu z ankiety i upublicznienie go na stronie www.

Spotkania z Naczelng Organizacjg Techniczng i innymi resortami ws. Muzeum Techniki
i Przemystu.

Kwestia Stowarzyszenia Kibicow Jagielloni Biatystok , Dzieci Biategostoku”.
Wypracowywanie kompromisu w sprawie sporu pomiedzy Towarzystwem Pomocy
im. Sw. Brata Alberta, ktdre realizowato projekt w partnerstwie z Gming Gdansk, a In-
stytucjg Audytujgcg program RPO dla Wojewddztwa Pomorskiego — Urzedem Kontroli
Skarbowej w Gdarisku.

Rekomendowanie przedstawicieli Rady, a takze przedstawicieli trzeciego sektora do pracy
w réznych komitetach, komisjach konkursowych, grupach roboczych itp.

W 2016 r. RDPP podjeta 50 uchwat.

Rade obstuguje Departament Ekonomii Spotecznej i Pozytku Publicznego.

Rada Rynku Pracy

Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo-doradczym ministra wtasciwego do spraw

pracy w sprawach polityki rynku pracy. W 2016 r. odbyto sie facznie 5 posiedzerh Rady Rynku Pracy,
na ktérych omawiano takie kwestie jak:

1.

N

ounksw

Skala migracji do Polski i sprawy zwigzane z zatrudnianiem cudzoziemcéw w ramach pro-
cedury oswiadczeniowe;j.

Projekt ustawy o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
ustawy o swiadczeniach przedemerytalnych.

Dziatania wojewddzkich rad rynku pracy w 2016 r.

Sektorowe Rady do Spraw Kompetencji.

Realizacja Gwarancji dla mtodziezy przez publiczne stuzby zatrudnienia.

Ustugi elektroniczne Swiadczone przez powiatowe i wojewddzkie urzedy pracy na rzecz
0s0b bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz pracodawcéw.

Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowe] realizowanych w ramach pro-
graméw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowe;j.
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8. Sprawozdanie z wykonania planu finansowego Funduszu Pracy oraz Funduszu Gwaranto-
wanych Swiadczers Pracowniczych w 2015 roku oraz plan finansowy na 2017 r.

9. Ocena realizacji Krajowego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na lata 2015-2017
w 2015r.

10. Informacja na temat sprawozdania z realizacji w 2015 r. Programu wspotpracy Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzagdowymi.

11. Ocena wynikéw przeprowadzonej analizy nowych rozwigzan wprowadzonych nowelizacja
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucja rynku pracy z 2014 r.

12. Rekomendacje partnerow spotecznych dot. Krajowego Funduszu Szkoleniowego, opraco-
wane w ramach umoéw z MRPiPS.

13. Ustalenie priorytetdw podziatu i planu wydatkowania $rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na 2017 rok oraz dyskusja na temat rekomendacji partneréw spotecznych
dotyczacych Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

14. Ocena dotychczasowych rozwigzan oraz propozycje zmian w zakresie zlecania dziatan ak-
tywizacyjnych.

W posiedzeniach Rady Rynku Pracy, jako — nie bedacy cztonkiem Rady, staty przedstawi-
ciel sektora organizacji pozarzadowych, zajmujgcych sie problematyka rynku pracy, uczestniczyta
Pani Agata Gawska.

Rade obstuguje Departament Rynku Pracy.

Rada Pomocy Spotecznej

Rada Pomocy Spotecznej jest organem opiniodawczo-doradczym Ministra. W sktadzie Ra-
dy jest jeden przedstawiciel organizacji pozarzgdowych.

W 2016 r. Rada obradowata 2 razy (marzec, listopad). Do opinii przekazano Radzie
14 aktow prawnych. Do rozporzadzen z zakresu pomocy spotecznej zgtoszono uwagi (rozporzadze-
nie zmieniajgce rozporzgdzenia w sprawie DPS, rozporzadzenie w sprawie superwizji).

Funkcjonujgca w ramach Rady Komisja ds. oceny wnioskdw o przyznanie nagrod Ministra
za wybitne, nowatorskie rozwigzania w zakresie pomocy spotecznej ocenita 130 wnioskéw
(60 wnioskéw w kategorii indywidualnej i 70 wnioskéw w kategorii zespotowej) i rekomendowata
laureatdw nagrdd i wyrdznien.

Rade obstuguje Departament Integracji i Pomocy Spoteczne;.

Rada Zatrudnienia Socjalnego

Rada Zatrudnienia Socjalnego zostata powotana w 2016 r. i dziata przy ministrze witasci-
wym do spraw zabezpieczenia spotecznego. Cztonkowie Rady reprezentujg wojewoddéw, podmioty
zatrudnienia socjalnego oraz organizacje spoteczne i zawodowe. Sg powofani na trzyletnig ka-
dencje.
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Prace Rady, polegajg miedzy innymi na opiniowaniu projektéw aktow prawnych, inicjo-
waniu zmian przepisOw prawa w zakresie zatrudnienia socjalnego, przygotowywaniu ekspertyz
dotyczacych wybranych obszaréw zatrudnienia socjalnego.

W 2016 roku Rada spotkata sie dwa razy, przy czym podczas pierwszego posiedzenia
zostaty wreczone akty powotania dla cztonkdédw RZS, natomiast podczas drugiego posiedzenia
omdwiono m.in. przepisy rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
18 maja 2016 r. w sprawie Rady Zatrudnienia Socjalnego; sposéb procedowania przez Rade
Zatrudnienia Socjalnego; zagadnienia promocyjne dotyczgce funkcjonowania Rady; dyskutowano
na temat zagadnien, ktérymi powinna zajg¢ sie Rada w pierwszym roku swojej kadencji, m.in.
z zakresu promocji, probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem CIS/KIS oraz korelacjg ustaw;
omodwienie problemdw, z punktu widzenia cztonkédw Rady, zwigzanych z funkcjonowaniem pod-
miotéw zatrudnienia socjalnego, dotyczgcych m.in.: ograniczenia dostepu do ustug swiadczonych
przez centra i kluby integracji spotecznej, wysokosci swiadczenia integracyjnego, doprecyzowania
oraz wdrozenia minimalnego standardu ustug reintegracji spotecznej i zawodowej.

Rade obstuguje Departament Integracji i Pomocy Spotecznej.

Rada do spraw Polityki Senioralnej

Jest to organ pomocniczy ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.
Obstugg Rady zajmuje sie Departament Polityki Senioralnej.

Do zadan Rady do spraw Polityki Senioralnej nalezy:

1) monitorowanie opracowywania oraz realizacji programéw polityki senioralnej
w Polsce;

2) opiniowanie projektéw programow kierowanych do osdéb starszych oraz innych instru-
mentdw wsparcia 0sob starszych na lata 2014-2020;

3) opiniowanie projektowanych przez Departament Polityki Senioralnej rozwigzan
na rzecz rozwoju systemu wsparcia oséb starszych.

W 2016 r. rada spotkata sie 2 razy — 18 maja 2016 r. oraz 4 listopada 2016 r. podczas
posiedzen zajmowano sie m.in.:

e ustaleniem harmonogramu i zasad dziatania prac Rady,

e przedstawieniem projektu Zatozen polityki spotecznej wobec osdb starszych 2030 opra-
cowanego przez cztonkdw Zespotu ds. opracowania kierunkéw polityki spoteczne wobec
0s6b starszych,

e prezentacjg Sprawozdania z realizacji Rzgdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spo-
tecznej Osdb Starszych na lata 2014-2020 za 2015 r.

W 2016 r. odbywaty sie takie spotkania Zespotu ds. opracowania kierunkow polityki
spotecznej wobec 0sdb starszych, ktérego zadaniem jest opracowanie Zatozen polityki spotecznej
wobec 0sob starszych 2030. Cztonkowie Zespotu obradowali podczas czterech spotkan w termi-
nach: 15 czerwca 2016 r., 3 sierpnia 2016 r., 6 wrze$nia 2016 r. oraz 11 pazdziernika 2016 r.
Zgodnie z zapowiedzg z inauguracyjnego posiedzenia Rady ds. Polityki Senioralnej, grono eksper-
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téw rozpoczeto prace nad oceng obecnego stanu sytuacji demograficznej oraz sformutowaniem
oceny realizacji dotychczas realizowanych zatozen dtugofalowej polityki senioralnej w Polsce. Wy-
niki przeprowadzonej diagnozy majg umozliwi¢ wypracowanie dokumentu zawierajgcego ocene
i modyfikacje dalszej polityki senioralnej do 2030 r., ktéra bedzie odpowiedzig na obecng i przyszta
sytuacje demograficzng Polski.

Rade obstuguje Departament Polityki Senioralne;.

Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Oséb Niepetnosprawnych

Rada jest organem opiniodawczo-doradczym Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdéb Nie-
petnosprawnych, skfadajgcym sie z przedstawicieli organéw administracji rzgdowej, samorzadu
terytorialnego i organizacji pozarzgdowych na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci przedstawianie Petnomocnikowi Rzadu do Spraw
Osob Niepetnosprawnych m.in. propozycji przedsiewzie¢ zmierzajacych do integracji oséb niepet-
nosprawnych, propozycji rozwigzan w zakresie zaspokajania potrzeb osdb niepetnosprawnych,
wynikajgcych z niepetnosprawnosci, opinii do dokumentéw przedktadanych Radzie przez Petno-
mocnika, sygnalizowanie odpowiednim organom potrzeby wydania lub zmiany przepiséw dotycza-
cych sytuacji oséb niepetnosprawnych.

V kadencja KRKON zakonczyta dziatalnos¢ 30 wrzesnia 2015 r. W 2016 r. w zwigzku
ze zmianami przepisow jej dotyczgcych, wprowadzonymi ustawg z dnia 19 lipca 2016 r. o zmianie
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 1336). Zaistniata rowniez koniecznos¢ przygotowaniem no-
wego rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 pazdziernika 2016 r.
w sprawie Krajowej Rady Konsultacyjnej do Spraw Oséb Niepetnosprawnych (Dz.U. poz. 1786)
zastepujgcego rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007 r.
w sprawie sposobu i trybu dziatania Krajowej Rady Konsultacyjnej do Spraw Oséb Niepetnospraw-
nych (Dz.U. poz. 1695).

Krajowg Rade Konsultacyjng do Spraw Oséb Niepetnosprawnych powotuje sie na pod-
stawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2016 r. poz. 2046, z pdzn. zm.).

Rade obstuguje Biuro Petnomocnika Rzgdu do Spraw Osdb Niepetnosprawnych.

Polska Rada Jezyka Migowego

Jest organem doradczym ministra witasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego
stanowigcym forum wspodfpracy na rzecz osdb niestyszacych i niedostyszgcych przedstawicieli
organéw administracji rzgdowej, samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzgdowych. podstawg
funkcjonowania Polskiej Rady Jezyka Migowego jest ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku
migowym i innych srodkach komunikowania sie (Dz.U. poz. 1243, z pdzA. zm.).
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Zadania Rady:

1) ustalanie rekomendac;ji w celu prawidtowego stosowania komunikacji migowej;

2) upowszechnianie i promowanie wiedzy o jezyku migowym poprzez wspieranie inicjatyw
promujgcych rozwigzania na rzecz oséb uprawnionych i upowszechniajgcych rozwigzania
wspierajgce komunikowanie sieg;

3) sporzadzanie opinii o funkcjonowaniu przepisdw ustawy, opiniowanie projektéw doku-
mentow rzagdowych w zakresie dotyczgcym funkcjonowania oséb uprawnionych;

4) wskazywanie propozycji rozwigzan wptywajgcych na funkcjonowanie oséb uprawnionych,
w tym zwigzanych ze stosowaniem PJM, SJM i SKOGN.

W 2016 r. odbyto sie pie¢ posiedzen Rady. Rada prowadzita gtéwnie prace nad reko-
mendacjami zmian legislacyjnych do ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych
srodkach komunikowania sie (Dz.U. z 2011 r. poz. 1243, z pdzA. zm.) oraz Raportem podsumo-
wujgcym dziatalnos¢ pierwszej kadencji PRIM. Podjeta 6 uchwat w sprawie rekomendacji zmian
legislacyjnych do ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych Srodkach komu-
nikowania sie (Dz.U. z 2011 r. Nr 209, poz. 1243, z pbézi. zm.) oraz m.in. uchwate w sprawie
definicji osoby uprawnionej, osoby przybranej, podmiotu zobowigzanego, a takze zawarcia de-
finicji ttumaczy jezyka migowego oraz ttumaczy-przewodnikéw przysiegtych i rejestrowych, a tak-
ze mowy uzupetnianej fonogestami, transliteratoréw fonogestowych, mniejszosci jezykowej
gtuchych i jezyka migowego oraz uchwate w sprawie funkcjonowania w obrocie prawnym ,0s0-
by przybranej” w aspekcie osoby wspomagajacej komunikacje w jezyku migowym, uchwate
w sprawie edukacji oséb gtuchych i niedostyszacych, uchwate w sprawie ksztatcenia akademic-
kiego w zakresie polskiego jezyka migowego i innych srodkéw komunikowania sie, uchwate
w sprawie dostepnosci audiowizualnych ustug medialnych dla oséb z niepetnosprawnoscia sen-
soryczng W zwigzku z projektem nowelizacji Dyrektywy o audiowizualnych ustugach medial-
nych.

W strukturach Rady dziataty ponadto zespoty problemowe (powotane w 2013 roku):
ds. certyfikacji ttumaczy i wyktadowcédw jezyka migowego, ds. edukacji dzieci niestyszgcych oraz
ds. promocji jezyka migowego oraz ds. dostepnosci stuzby zdrowia dla oséb niestyszacych.

Rada pierwszej kadencji, powotana w 2012 r., zakonczyta swojg dziatalnos¢ z dniem
30 listopada 2016 .

Rade obstuguje Biuro Petnomocnika Rzgdu do Spraw Osdb Niepetnosprawnych.

Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej

4 pazdziernika 2016 r. zainaugurowat prace prace Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii
Spotecznej (KKRES), bedacy organem pomocniczym ministra wfasciwego ds. zabezpieczenia
spotecznego majgcym zapewnic¢ spdjnos¢ dziatan w sferze publicznej zwigzanych z obszarem
ekonomii spotecznej, zgodnie z postanowieniami Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecz-
nej (KPRES). KKRES kontynuuje prace Zespotu ds. Rozwigzan Systemowych w Zakresie Ekonomii
Spotecznej powotanego zarzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow nr 141 z dnia 15 grudnia 2008 r.
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Komitet sktada sie z przedstawicieli resortow oraz urzedéw odpowiedzialnych za realizacje polityki
panstwa w kluczowych dla ekonomii spotecznej obszarach, reprezentantéw samorzagdéw woje-
woédzkich oraz przedstawicieli sektora ekonomii spotecznej powotywanych sposréd oséb zgto-
szonych przez co najmniej 10 organizacji pozarzagdowych lub podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 UDPPiW lub osobe prawng niedziatajgcg w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajgcy catosc
dochodu na realizacje celéw statutowych, zrzeszajgcg co najmniej 10:

e organizacji pozarzgdowych lub podmiotdéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy,

e spodtdzielni, o ktérych mowa w ustawie z dnia 16 wrzes$nia 1982 roku Prawo spotdzielcze

(Dz.U.z 2016 r. poz. 21, z pbézn. zm.).

W ramach KKRES funkcjonujg nastepujgce grupy:
e ds. Strategicznych i Programowych,
e ds. Prawnych,
e ds. Finansowych,
e ds. Edukacyjnych,
e ds. Monitoringu i Ewaluacji,
e ds. Koordynacji ekonomii spotecznej w regionach.

Komitet obstuguje Departament Ekonomii Spotecznej i Pozytku Publicznego.

Komitet Akredytacyjny do spraw systemu akredytacji
oraz standardow ustug i dziatania Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Podstawga prawng funkcjonowania Komitetu Akredytacyjnego do spraw systemu akredy-
tacji oraz standarddéw ustug i dziatania osrodkédw wsparcia ekonomii spotecznej, zwanego dalej
,Komitetem”, jest zarzadzenie nr 13 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 marca 2014 r.
w sprawie powofania Komitetu Akredytacyjnego do spraw systemu akredytacji oraz standardéw
ustug i dziatania osrodkow wsparcia ekonomii spotecznej.

Do zadan Komitetu nalezy w szczegdlnosci proponowanie i opiniowanie standardéw
ustug i dziatania osrodkéw wsparcia ekonomii spotecznej oraz kryteriow stosowanych przy ocenie
whnioskéow o przyznanie akredytacji ,,AKSES”, wystepowanie do Ministra z wnioskiem o podjecie
dziatan monitorujgcych spetnianie standardéw ustug i dziatania wobec akredytowanego Osrodka
Wsparcia Ekonomii Spotecznej, jak rowniez proponowanie tematyki badan i ekspertyz zwigzanych
z realizacjg zadan Komitetu.

W skfad Komitetu wchodzg m.in. przedstawiciele administracji rzadowej, samorzadu tery-
torialnego, sektora ekonomii spofecznej oraz niezalezni zewnetrzni eksperci specjalizujacy sie
w obszarze instytucjonalnego wsparcia ekonomii spotecznej. W spotkaniach Komitetu mogg
uczestniczy¢ réwniez inne osoby (z gtosem doradczym), jesli istnieje taka potrzeba m.in. za wzgle-
du na poruszany temat lub niezbedna jest wiedza ekspercka z danej dziedziny.

W celu realizacji zadan Komitetu mogg by¢ powotywane grupy robocze sktadajgce
sie z wybranych jego cztonkéw. Zasady i tryb powotywania oraz dziatania grup roboczych okres-
la Regulamin Prac Komitetu. W 2016 r. trwaty prace w nastepujacych grupach roboczych: ds.
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rozpatrzenia zastrzezen Os$rodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej wobec stwierdzenia przez
Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej negatywnego wyniku procesu akredytacji, ds. przy-
gotowania projektu kryteriow stosowanych przy ocenie wnioskdw o przyznanie akredytacji
,AKSES”, ds. standardow i kwalifikacji pracownikdw OWES oraz ds. realizacji procesu akredy-
tacji.

Komitet Akredytacyjny podejmowat dziatania w zakresie m.in. ponownej weryfikacji akre-
dytacji Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej, ogtoszenia i przeprowadzenia naboru wnioskow
o akredytacje AKSES, weryfikacji standardéw w zestawieniu w praktyka dziatania Osrodkow i reali-
zacji projektow, wspoétpracy w pozyskiwaniu informacji o dziataniach OWES z ROPS.

W roku sprawozdawczym 2016 ogdétem odbyly sie 2 posiedzenia Komitetu Akredytacyjne-
go oraz przeprowadzono 31 gtosowan w trybie obiegowym.

Komitet obstuguje Departament Ekonomii Spotecznej i Pozytku Publicznego.

Komitet Sterujagco-Monitorujacy Programu FIO 2014-2020

Komitet Sterujgco-Monitorujgcy Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata
2014-2020, jest kolegialnym ciatem powotywanym przez Ministra, ktérego zadaniem jest czu-
wanie nad efektywnoscig i jakoscig wdrazania Programu.

W sktad Komitetu wchodzg przedstawiciele organizacji pozarzadowych, administracji
rzagdowej i samorzagdowej oraz Kancelarii Prezydenta. Najwazniejsze funkcje Komitetu zostaty
okreslone w Programie. Nalezg do nich m.in.:

1. okreslanie priorytetowych dziatan Programu FIO;

2. rekomendowanie zmian dotyczacych alokacji sSrodkéw przewidzianych na poszczegdlne
Priorytety Programu FIO;

3. okreslanie kryteriow strategicznych oraz wspétdecydowanie o tematyce podejmowanych
dziatan o charakterze systemowym i programowym;

4. okresowe kontrolowanie postepu w zakresie osiggania szczegétowych celow, okreslo-
nych w Programie FIO na podstawie informacji przedktadanych przez Instytucje Zarza-
dzajaca;

5. przedktadanie Instytucji Zarzgdzajgcej propozycji zmian Programu FIO utatwiajgcych reali-
zacje jego celéw.

Komitet zebrat sie w 2016 r. siedmiokrotnie. Przedmiotem jego prac byto m.in. regulamin
konkursu FIO 2017 oraz dyskusja nad celami priorytetami Programu FIO w kontekscie prioryteto-
wych zadan Rzadu i Ministra oraz zalecan wynikajgcych z kontroli NIK oraz audytu. Cztonkowie
Komitetu dyskutowali takze m.in. nad przyjeciem i zatwierdzeniem kryteriéw strategicznych,
tematéw Komponentu Dziatan Systemowych oraz Komponentu tematycznego w Priorytecie 1
na 2017 r. Na posiedzeniach Komitetu prezentowane byto réwniez podsumowanie wdrazania kon-
kursu w ramach P FIO w 2016 .

Komitet obstuguje Departament Ekonomii Spotecznej i Pozytku Publicznego.
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I.4. Partycypacyjne tworzenie systemowych i programowych rozwigzan
dotyczacych problemdw spotecznych

1.4.1. Wzajemne informowanie sie o najistotniejszych przedsiewzieciach poprzez
wykorzystanie dostepnych kanatéw komunikacji, umozliwiajgcych wspding
ich realizacje badz uczestnictwo — zespoty problemowe

Zespot Monitorujacy ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Minister dokonat w 2014 r. wyboru Cztonkéw Zespotu Monitorujgcego do spraw Prze-
ciwdziatania Przemocy w Rodzinie — Il kadencja w zwigzku z rozporzgdzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 28 stycznia 2011 r. w sprawie Zespotu Monitorujgcego do spraw
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie (Dz. U. poz. 146), ktdre jest wypetnieniem upowaznienia
zawartego w art. 10f ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2015 r. poz. 1390).

Zespot Monitorujgcy do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie jest organem opi-
niodawczo-doradczym ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

W 2016 r. odbyto sie 1 dwudniowe (2-3 czerwca) posiedzenie Zespotu Monitorujacego
do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Posiedzenie poswiecone zostato analizie prze-
pisdw prawa w zakresie przeciwdziatania przemocy, planowanym zmianom do ustawy o przeciw-
dziataniu przemocy w rodzinie oraz opiniowaniu wnioskéw w ramach Programu Ostonowego
,Wspieranie Jednostek Samorzgdu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemo-
cy w Rodzinie”.

Zespot do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji
Oséb Niepetnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin

Zespodt zostat powotany zarzgdzeniem nr 89 Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 sierpnia
2016 r. w sprawie Zespotu do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Oséb
Niepetnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin (M.P. 2016 r. poz. 850).

Do zadan Zespotu nalezy opracowanie:

1) analizy aktualnej sytuacji oséb niepetnosprawnych i cztonkdéw ich rodzin ze szczegdlnym
uwzglednieniem dostepu do edukacji, kultury, zatrudnienia oraz Swiadczen zdrowotnych;

2) kompleksowych rozwigzan w zakresie poprawy sytuacji oséb niepetnosprawnych
i cztonkdw ich rodzin z uwzglednieniem postanowien Konwencji o prawach oséb niepet-
nosprawnych, sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz.U. z 2012 r.
poz. 1169);

3) propozycji rozwigzan legislacyjnych i systemowych majgcych na celu poprawe sytuacji
0s06b niepetnosprawnych i cztonkdw ich rodzin.

W skfad Zespotu wchodzg jako cztonkowie przedstawiciele dwunastu ministerstw oraz
czternastu przedstawicieli roznych urzeddw i instytucji, ktére uczestniczg w Zespole na prawach
cztonka. W posiedzeniach Zespotu, mogg uczestniczyé, z gtosem doradczym, osoby niebedace
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cztonkami Zespotu, w szczegodlnosci eksperci, przedstawiciele innych organdw administracji rzgdo-
wej, jednostek samorzadu terytorialnego, organizacji pozarzagdowych, zajmujacy sie problematyka
dotyczacg oséb niepetnosprawnych i cztonkdw ich rodzin, zaproszone przez przewodniczgcego
Zespotu.

Obstuge organizacyjng oraz kancelaryjno-biurowg prac Zespotu zapewnia Ministerstwo
(Biuro Petnomocnika Rzagdu do Spraw Osdb Niepetnosprawnych).

W 2016 r. odbyly sie trzy posiedzenia Zespotu (28 wrzesnia, 26 pazdziernika, 28 listopa-
da 2016 r.).

Pierwsze posiedzenie miato charakter inauguracyjny i organizacyjny, podczas posiedze-
nia przyjeto regulamin Zespotu oraz ustalono plan jego pracy. Na kolejnym posiedzeniu przed-
stawiono informacje o zrealizowanych badZ bedacych w realizacji postulatach zgtoszonych przez
srodowisko 0sdb niepetnosprawnych i ich opiekunéw — np. postulat dotyczgcy obowigzku przezna-
czenia na zadania zwigzane ze stosowaniem specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci
i mtodziezy srodkdw w wysokosci nie nizszej niz zostaty na te zadania naliczone w czesci o$wia-
towe] subwencji ogdlnej, postulat dotyczacy zapewnienia opiekunom osdb niepetnosprawnych
(dzieci oraz dorostych) w razie smierci podopiecznego albo utraty waznosci orzeczenia o niepetno-
sprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci osoby, nad ktdrg sprawowana byta opieka, otrzymania
zasitku dla osoby bezrobotnej na takich samych zasadach jak pracownicy tracacy zatrudnienie oraz
postulat dotyczgcy umozliwienia pobierania sSwiadczenia pielegnacyjnego przez kazdego z opieku-
noéw w przypadku rezygnacji z zatrudnienia, w sytuacji gdy w rodzinie jest wiecej niz jedna osoba
niepetnosprawna. Tematem trzeciego posiedzenia byty kwestie ksztatcenia zawodowego oséb
niepetnosprawnych oraz rehabilitacji zawodowej, dostepu do edukacji.

Zespot Doradczy ds. Wdrazania Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa

Zespot Doradczy ds. Wdrazania PO PZ jest organem pomochiczym wspierajgcym Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w realizacji Programu. W 2016 r. odbyty sie tgcznie 3 posie-
dzenia Zespotu: 25 lutego, 20 czerwca oraz 16 grudnia.

Posiedzenia byty poswiecone przede wszystkim biezgcym zagadnieniom zwigzanym
z realizacjg Programu, konsultacjom zapisow Wytycznych Instytucji Zarzgdzajgcej, regulujgcych
zasady realizacji Programu (w ramach Podprogramu 2015 oraz Podprogramu 2016).

W sktad Zespotu wchodzi obecnie 16 przedstawicieli organizacji pozarzagdowych (obok
przedstawicieli m.in. osSrodkéw pomocy spotecznej i przedstawicieli resortow oraz Agencji Rynku
Rolnego).

Zespot do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach oséb
niepetnosprawnych

Zespodt do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach osob niepetnospraw-
nych zostat powofany na mocy zarzadzenia nr 26 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
28 sierpnia 2013 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 27 i 38 oraz z 2016 r. poz. 7).
Jest organem pomocniczym Ministra i petni funkcje mechanizmu koordynacji prac Rady Ministréw
nad wdrazaniem Konwencji, o ktérym mowa w art. 33 ust. 1 Konwencji. W sktad zespotu wchodzg
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przedstawiciele wszystkich ministerstw, a pracom przewodniczy Petnomocnik Rzgdu do Spraw
Oséb Niepetnosprawnych. Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ do udziatu w posiedze-
niach Zespotu — zwfaszcza w charakterze ekspertéw — inne osoby niz cztonkowie Zespotu,
w szczegolnosci reprezentujgce poszczegdlne ministerstwa lub organizacje pozarzagdowe dzia-
tajgce na rzecz osdb niepetnosprawnych.

W 2016 r. odbyto sie 5 posiedzenn Zespotu. Podczas posiedzern omawiano nastepujace
tematy: dziatania MRPiPS w zakresie wspierania zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb nie-
petnosprawnych, dostepnos¢ publicznych serwiséw internetowych, wspoétpraca poszczegdlnych
resortow z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz oséb niepetnosprawnych, dostep-
nos¢ budynkéw uzytecznosci publicznej, prace nad Strategia na rzecz oséb niepetnosprawnych
na lata 2017-2030. W 2016 r. w ramach Zespotu powstat podzespét ds. dostepnosci publicznych
serwisow internetowych, ktérego celem jest dostosowanie portali internetowych administracji
rzgdowej do standardu WCAG 2.0. Pracami podzespotu kieruje Ministerstwo Cyfryzacji. Materiaty
z posiedzen Zespotu (protokoty i przedstawiane prezentacje) sg publikowane na stronie Biura
Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych. W posiedzeniach Zespotu, na ktérych poru-
szano tematyke dostepnosci serwisow internetowych, budynkow uzytecznosci publicznej i wspot-
pracy poszczegdlnych resortéw z organizacjami pozarzagdowymi brali udziat przedstawiciele
organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych.

11.4.2. Wzmacnianie partnerstwa publiczno-spotecznego

Jedng z wymienionych w art. 5 ust. 2 UDPPiW form wspdtpracy pomiedzy organizacja-
mi pozarzagdowymi i administracjg publiczng jest umowa partnerska okreslona w art. 28a
ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz porozumie-
nia albo umowy o partnerstwie okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o za-
sadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finan-
sowej 2014-2020.

Z kolei art. 14 ust. 2 UDPPiW umozliwia ztozenie w trybie otwartego konkursu ofert oferty
wspolnej na realizacje zadania publicznego przez dwie lub wiecej organizacje pozarzagdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 UDPPiW. Forma ta (partnerstwo wewnatrzsektorowe) jest
wykorzystywana przez organizacje pozarzagdowe w programach realizowanych w oparciu o prze-
pisy dot. otwartego konkursu ofert np. P FIO czy ASOS. Mozliwe jest takze w ramach tych pro-
gramow takze partnerstwo nieformalne czy miedzysektorowe.

I.5. Poprawa jakosci konsultacji spotecznych poprzez stosowanie technik
konsultacji, zapewniajgcych aktywny udziat obywateli w tym procesie

1.5.1. Wprowadzenie regulacji wewnetrznych w MRPiPS dotyczacych konsultacji
spotecznych

W MRPiPS wdrazano Zarzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 stycznia
2014 r. w sprawie zasad prowadzenia konsultacji publicznych dokumentéw opracowywanych
w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej.

— 34 —
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Zaktada ono, ze konsultacje muszg by¢ prowadzone w sposdb otwarty i powszechny oraz
zapewniajacy dostep do konsultowanych projektow dokumentéw i mozliwos¢ wypowiedzenia
sie, przy uwzglednieniu zasad: dobrej wiary, powszechnosci, przejrzystosci, responsywnosci, ko-
ordynacji, przewidywalnosci oraz poszanowania dobra ogdlnego.

Konsultacje trwajg nie krdcej niz 21 dni, a do projektéw dokumentow poddawanych kon-
sultacjom dotacza sie informacje, wskazujgcag podstawowe reguty przeprowadzanych konsultacji
oraz wskazujgcg ich przedmiot.

Konsultacje spoteczne w MRPiPS odbywajg sie przy wykorzystaniu réznorodnych form
konsultacji. Wykorzystywany jest zaréwno Biuletyn Informacji Publicznej, jak i kieruje sie doku-
ment do wyselekcjonowanej grupy wyspecjalizowanych w danej tematyce organizacji. Odbywaja
sie spotkania i warsztaty konsultacyjne, a takze wykorzystywane s3 ciata opiniodawczo-doradcze.
Wykorzystywane sg takze dedykowane portale internetowe: www.konsultacje.gov.pl,
www.mamzdanie.gov.pl, www.ngo.pl, a takze przez portale Ministerstwa: www.mrpips.gov.pl
oraz www.pozytek.gov.pl. Nie jest powszechng praktyka podsumowanie procesu konsultacji ra-
portem z konsultacji spotecznych.

1.6. Tworzenie warunkéw dla rozwoju potencjatu organizacji pozarzagdowych
oraz wspotpracy z administracja publiczng

W 2015 r. miata miejsce nowelizacja UDPPiW. Nowelizacja pociggneta za sobg koniecz-
nos¢ wydania kilku rozporzadzen.

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz
wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan, zostato opublikowane 19 sierpnia 2016 r. w Dzienni-
ku Ustaw (poz. 1300).

Przedmiotowe wzory majg zastosowanie do wszystkich zadan realizowanych w trybie
otwartego konkursu ofert, o ktérym mowa UDPPiW oraz do trybow nadzwyczajnych (pozakon-
kursowych), o ktérych mowa w art. 11a—11c ww. ustawy. Ponadto ramowy wzér umowy bedzie
miat rowniez zastosowanie do zadan realizowanych w trybie, o ktérym mowa w art. 19a UDPPiW,
zwanym trybem uproszczonym lub trybem matych dotacji.

Najwazniejsze wprowadzone rozporzgdzeniami zmiany to:

e opracowano odrebny wzdér oferty, umowy i sprawozdania witasciwy dla zadan realizowa-
nych w trybie art. 163,

e zrezygnowano z koniecznosci podawania niektérych danych dotyczacych np. daty wpisu
lub rejestracji organizacji, numeru NIP i REGON oraz numeru wpisu do rejestru przedsie-
biorcow i przedmiotu dziatalnosci gospodarczej,

e wprowadzono mozliwos$¢ oszacowania przez oferenta w kosztorysie zadania wartosci
wktadu rzeczowego w zakresie w jakim bedzie on wykorzystany podczas realizacji zadania
publicznego,

e wprowadzono szereg zmian o charakterze porzadkowym wplywajgcych na jasnosé
i czytelnos¢ wzorow.
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Jednoczes$nie w 2016 r. funkcjonowat, powotany z dniem 9 listopada 2015 roku wraz
z wejsciem w zycie nowelizacji UDPPiW, Fundusz Wspierania Organizacji Pozytku Publicznego.
Fundusz jest panstwowym funduszem celowym, ktéry powstat w celu wzmocnienia potencjatu
organizacji pozytku publicznego poprzez wyrdwnywanie ich szans. Udzielanie wsparcia organiza-
cjom pozytku publicznego bedzie nastepowato w trybie otwartego konkursu ofert. Dysponentem
Funduszu jest minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.

Przychodami Funduszu s3:

o Srodki z 1% podatku niewydatkowane przez organizacje, ktére utracity status pozytku pu-
blicznego,

e srodki z 1% podatku wydatkowane na dziatalno$¢ organizacji inng niz pozytku publicz-
nego,

e Srodki z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych przekazane przez organizacje
pozytku publicznego na rzecz innej organizacji pozytku publicznego nieuwzglednionej
w wykazie Ministra.

Na koniec 2016 r. na koncie Funduszu znajdowato sie 30 750,85.zt (stan na 31.12.2016 r.).

I.L7. Wspieranie i rozwijanie aktywnosci obywatelskiej w ramach inicjatyw
nieformalnych

Szereg spontanicznych i interesujgcych inicjatyw realizowanych jest w oparciu o spotecz-
nosci lokalne. Realizowane sg w ten sposdb wazne dla wspdlnoty lokalnej dziatania o charakterze
misyjnym pozwalajgce obywatelom czu¢ realny wptyw na rozwigzywanie dotykajgcych ich pro-
bleméw. Mogg one by¢ prowadzone przez niesformalizowane grupy ludzi w ramach inicjatyw
nieformalnych. Ich wsparcie jest jednym z kluczowych dziatan realizowanych w ramach Programu
FIO 2014-2020. W 2014 r. zdecydowano o prowadzeniu tego zadania w formule regionalnej.
W tym celu wytoniono 17 operatoréw, ktérych zadaniem byto wspieranie aktywnosci obywatel-
skiej na poziomie lokalnym.

W 2016 r. operatorzy kontynuowali swoje dziatania udzielajgc mikrodotacji mtodym orga-
nizacjom pozarzagdowym oraz umozliwiajgc grupom nieformalnym realizacje oddolnych inicjatyw.
Dzieki temu wsparciu mozliwa byta realizacja projektéw grup nieformalnych i samopomocowych.
Ponadto lokalni liderzy otrzymywali wsparcie szkoleniowe. Dziatania w tej formule stymulowaty
tworzenie sieci spotecznych oraz wzrost zaufania spotecznego.

lll. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje Programu

Srodki finansowe przeznaczone na realizacje Programu w 2016 r. wyniosty 436,9 min zt.
W ewidencji ksiegowej MRPIPS nie znajdujg sie wydatki programoéw takich jak Resortowy Program
Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej (w 2016 r. na Program przeznaczono
71,5 min zt.) oraz Resortowy Program rozwoju instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
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»MALUCH”, ktorych ewidencja prowadzona jest na szczeblu wojewddztw (w 2016 r. na Program

przeznaczono 151 min zt.).

Wartosc srodkéw

Liczba umoéw

nym wspotfinansowane z EFS
(o$ 1)

Wartosc srodkéw zawartych
. . przekazanych L
Nazwa programu/dziatania przeznaczonych Z organizacjami .
realizowanego w ramach w 2016 r. w 201.6 r pozarzagdowymi Informacje
Programu wspétpracy na realizacje na reallza.t:je . w ramach dodatkowe
) ._ | programu/dziatania
programu/dziatania o danego programu
(w tym w %) w 2016 1.
Program Fundusz Inicjatyw 60 min zt 56,42 min zt 464 Liczba organizacji, ktérym
Obywatelskich 2014-2020 (16,47%) zostata przekazana dotacja
w 2016 r.—469
(5 umow wspdlnych)
32970991,67 zt (kwota
przekazanych srodkéw
dotyczgca umdw z 2016 r.)
11 488 073,76 zt (kwota
przekazanych srodkéw
dotyczgca umdw z 2015 r.)
11 962 845,59 zt (kwota
przekazanych srodkow
dotyczgca umdw z 2014 r.)
Rzadowy Program na Rzecz 40 min zt 37,95 min zt 433 Liczba organizacji, ktérym
Aktywnosci Osob Starszych (11.09 %) zostata przekazana dotacja
na lata 2014-2020 w 2016 r. — 450 (17 uméw
wspolnych)
Program Aktywne formy prze- 4,3 min zt 2,19 min zt 31
ciwdziatania wykluczeniu spo- (0.64 %)
tecznemu — nowy wymiar 2020
Program wspierajacy rozwiazy- 5,8 min zt 5,8 min zt 55 Liczba organizacji, ktorym
wanie problemu bezdomnosci (1.69 %) zostata przekazana dotacja
w 2016 r. — 57 (2 umowy
wspolne)
Program Operacyjny ,,Pomoc 198 min zt 188,16 min zt 4 83 868 809,90 zt
Zywnosciowa” 2014-2020 (54,92 %) (kwota przekazanych érod-
kow dotyczgca umowy
z2016r.)
104 285 070,51 zt (kwota
przekazanych srodkéw
dotyczgca umowy z 2015 r.)
Program , Oparcie spoteczne dla 2,9 min zt 1,47 min zt 24
0s6b z zaburzeniami psychicz- (0.43 %)
nymi
Konkurs Inicjatyw Organizacji 0,3 min zt 0,3 min zt 10 Liczba organizacji ktérym
Pozarzadowych ,,Wsparcie (0.09 %) zostata przekazana dotacja
Aktywizacji Zawodowej Kobiet w 2016 r. — 12 (2 umowy
powracajgcych na rynek wspdlne)
pracy po urlopach
macierzynskich/wychowawczych
lub po okresie opieki nad
osobami zaleznymi”
Gwarancje dla mtodziezy 60 min zt 16,4 min zt 19
— konkursy na szczeblu central- (4.79 %)
nym wspoffinansowane z EFS
(0$1)
Gwarancje dla mtodziezy 8 min zt 3,19 min zt 11
— konkursy na szczeblu central- (0.93 %)
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Nazwa programu/dziatania
realizowanego w ramach
Programu wspoétpracy

Wartos¢ srodkéw
przeznaczonych
w 2016 r.
na realizacje
programu/dziatania

Wartosc¢ srodkéw
przekazanych
w 2016 r.
na realizacje
programu/dziatania
(w tym w %)

Liczba uméw
zawartych
z organizacjami
pozarzagdowymi
w ramach
danego programu
w 2016 r.

Informacje
dodatkowe

Projekty systemowe wspotfinan-
sowane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego
(Dziatanie 2.9 Rozwdj ekonomii
spotecznej PO WER)

18,4 min zt

18,4 min zt
(5.37 %)

Beneficjentem jest MRPiPS.

Wydane zostaty 2 decyzje
Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej

o dofinansowaniu realizacji

projektow.

Konkursy na realizacje wsparcia
w ramach Programu Operacyj-
nego Wiedza Edukacja Rozwdj
(PO WER) — Dziatanie 2.9
Rozwdj ekonomii spotecznej

22,6 min zt

Projekty systemowe wspotfinan-
sowane z Europejskiego Fundu-

szu Spofecznego

(Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc

spoteczna PO WER)

4,3 min zt

Beneficjentem jest MRPiPS.

Konkurs w ramach Il Osi priory-
tetowej Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, go-
spodarki i edukacji PO WER

— Dziatanie 2.6 Wysoka jakos¢
polityki na rzecz wiaczenia
spotecznego i zawodowego
0s6b niepetnosprawnych

12,3 min zt

12,3 min zt
(3,59%)

RAZEM

436,9 min zt

342,58 min zt
(100%)

1051

e roznica pomiedzy kwotg zaplanowang na dany program/dziatanie a kwotg rzeczywiscie przekazang wynika z faktu, ze plany obejmujg row-
niez dziatania w ramach m.in. pomocy technicznej danego programu, ktéra nie jest uwzgledniana w przekazywanych dotacjach. Tabela nie za-
wiera réwniez danych w zakresie programéw takich jak Resortowy Program Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej oraz
Resortowy Program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,MALUCH”, ktérych ewidencja prowadzona jest na szczeblu woje-

wodztw.

IV. Podsumowanie

1. W zakres kompetencji Ministra wchodzg m.in. regulacje dotyczgce wspétpracy admi-
nistracji pozarzgdowej z organizacjami pozarzadowymi, zawarte w UDPPiW oraz aktach

wykonawczych.

2. Minister, podobnie jak inne organy administracji rzgdowej, zgodnie z art. 5b znoweli-
zowanej UDPPiW, ma obowigzek przyjecia rocznego badz wieloletniego programu
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Warto podkreslié, ze program wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi Ministra zostat przyjety jeszcze przed wprowadzeniem
ww. przepisu, kiedy to przygotowanie takiego programu byto dla ministrow i wojewodéw

fakultatywne.

3. Wspdtpraca Ministra z organizacjami pozarzagdowymi realizowana jest w ramach wszyst-

kich sfer pozytku publicznego wymienionych w art. 4 UDPPiW.
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4. Minister prowadzi polityke wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi w realizacji
wszystkich polityk publicznych, za ktére odpowiada. Znajduje to swoje odzwierciedlenie
w funkcjonowaniu w ramach MRPiPS 14 ciat opiniodawczo-doradczych i pomocniczych
oraz zespotow.

5. Rozwinieta jest takze wspodtpraca o charakterze finansowym poprzez funkcjonowanie
szeregu resortowych, badz rzgdowych programoéw dotacyjnych (12 programow).

6. Nalezy szczegolnie podkresli¢ dziatania wskazane w Rzadowym Programie dla Rodzin
Wielodzietnych. W Programie Karta Duzej Rodziny uczestniczy juz ponad 376 tys. rodzin,
z kart korzysta ponad 1 min dzieci. Partnerem obstugi Programu jest organizacja pozarzg-
dowa. Dzieki zaangazowaniu do wspétpracy podmiotu, ktéry od lat prowadzi dziatania na
rzecz intereséw spotecznych i ekonomicznych rodzin wychowujacych dzieci, w tym ro-
dzin wielopokoleniowych opiekujacych sie seniorami, a w szczegdlnosci duzych rodzin,
niewatpliwie wptynie na poszerzenie kregu podmiotow oferujgcych uprawnienia posia-
daczom Karty. Takze realizujgc zadania przewidziane w Programie wspdtpracy, Minister
skupit szczegdlng uwage na dziataniach skierowanych do rodziny. W Programie Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich jednym z kryteridow strategicznych byty dziatania na rzecz rodziny,
macierzynstwa i rodzicielstwa.

7. Departamentem wiodgcym w zakresie wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi jest
Departament Ekonomii Spotecznej i Pozytku Publicznego.

Rekomendacje

1. W 2017 r. w ramach wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi szczegdlne miejsce zaj-
m3 dziatania dedykowane wspieraniu rodziny.

a) Wspodtpraca z organizacjg pozarzadowg wybrang w ramach konkursu na organiza-
cje pozyskujacg w 2017 r. partneréw Karty Duzej Rodziny — Zwigzkiem Duzych Rodzin
»Trzy Plus” ma na celu osiggniecie mozliwie najlepszej oferty dla rodzin wielodzietnych,
dzieki pozyskaniu nowych partneréw Karty i wynegocjowanie znizek, ktére realnie
wptyna na sytuacje ekonomiczng tych rodzin. Rekomenduje sie monitorowanie wspét-
pracy z wybrang organizacja pozarzagdowa w celu ewaluacji konkursu w latach na-
stepnych.

b) Rozwdj instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 poprzez zmiany prawne utat-
wiajace ich zaktadanie — takze przez organizacje pozarzagdowe, dofinansowanie do
ich tworzenia oraz obnizenie optat dla rodzicow, specjalna edycja programu Maluch
plus skierowana do podmiotéw (w tym organizacji pozarzgdowych) tworzacych lub
zamierzajacych utworzy¢ ztobki i kluby dzieciece dostosowane do potrzeb dzieci nie-
petnosprawnych lub wymagajgcych szczegdlnej opieki.

2. Rekomenduje sie wieksze wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych
do realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny, pieczy zastepczej i adopcji. Obecnie
zadania te realizowane sg w wiekszosci przez podmioty publiczne, natomiast pozada-
nym bytoby, zwtaszcza w zakresie podazy ustug, wykorzystanie podmiotéw trzeciego sek-
tora.
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3.

W kolejnych latach nalezy nadal wzmacnia¢ dziatania dedykowane zwiekszeniu aktyw-
nosci zawodowej 0sdb niepetnosprawnych oraz aktywnosci spofecznej oséb starszych,
przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu oséb bezrobotnych.

Wiekszy nacisk nalezy potozy¢ na dziatania zwigzane ze wzmocnieniem potencjatu eko-

nomii spoteczne;j.

a) Rekomenduje sie wzmocnienie wykorzystania klauzul spotecznych w zaméwieniach
publicznych, oraz uwzglednianie aspektow spotecznych w postepowaniach prowadzo-
nych ponizej progu okreslonego w ustawie Prawo zamdwien publicznych.

b) Rekomenduje sie wykorzystanie potencjatu przedstawicieli sektora ekonomii spo-
tecznej w pracach koncepcyjnych, organach opiniodawczo-doradczych oraz procesach
konsultacyjnych prowadzonych w Ministerstwie.

— 40 —



