FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

pracawnauce@mein.gov.pl

INSTYTUCIJA: Instytut Rozrodu Zwierzat i Badan Zywno$ci PAN w Olsztynie
MIASTO: Olsztyn

STANOWISKO: adiunkt

DYSCYPLINA NAUKOWA: technologia zywnosci 1 zywienia

DATA OGLOSZENIA: 20.04.2023 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 14.06.2023 r.

LINK DO STRONY': www.pan.olsztyn.pl

SEOWA KLUCZOWE: biosensory

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

DYREKTOR INSTYTUTU ROZRODU ZWIERZAT I BADAN ZYWNOSCI PAN
W OLSZTYNIE OGLASZA KONKURS OTWARTY NA STANOWISKO ADIUNKTA
W ZAKLADZIE BIOSENSOROW
(liczba wakatow: 1)

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore speiniajg warunki okre§lone w ustawie z dnia
30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. 2016.572 z p6zn. zmianami) oraz
W Regulaminie przeprowadzania konkursow na stanowiska naukowe w Instytucie Rozrodu
Zwierzat i Badan Zywnosci PAN w Olsztynie (Www.pan.olsztyn.pl).

Stanowisko: adiunkt
Miejsce pracy: Zaktad Biosensorow, Olsztyn
Wymiar etatu: pelny etat

Oczekiwania;:

e motywacja do pracy naukowej
e komunikatywno$¢ i bardzo dobra organizacja pracy
e umiejetnos¢ pracy samodzielnej jak i w zespole


http://www.pan.olsztyn.pl/

Zadania, w ktorych kandydat mialby uczestniczy¢:

e prowadzenie badan zwigzanych z opracowywaniem nowych platform
1 systemow analitycznych, ktore znajduja zastosowanie do konstrukcji (bio)czujnikéw
elektrochemicznych do analizy zywnosci 1 diagnostyki medycznej

Wymagania wobec kwalifikacji i doswiadczenia kandydata:

e stopien doktora w dyscyplinie nauki chemiczne lub biologiczne lub pokrewnych

e znajomos$¢ metod elektroanalitycznych analizy, w szczegdlnos$ci
woltamperometrycznych

e wiedza i doswiadczenie w konstrukcji (bio)czujnikow elektrochemicznych

e udokumentowany dorobek naukowy

Dodatkowe wymagania:

e dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie
® umiej¢tnos¢ przygotowywania raportdow i prezentacji wynikow prac naukowych
e odbyty staz naukowy

Warunki pracy:

e praca w dni robocze, z mozliwoscig pracy zadaniowej w przypadku realizacji
specyficznych doswiadczen
Perspektywy:

e praca w zespole ukierunkowanym na nowatorskie projekty
e mozliwo$¢ zdobywania nowych kompetencji 1 podnoszenia kwalifikacji
e udzial w dziataniach majacych na celu popularyzacje nauki

Wymagane dokumenty:

o kopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych i1 uzyskania stopnia doktora,
e CV,

 list motywacyjny,

o referencje (jesli kandydat posiada).

Zgloszenia na konkurs nalezy przesta¢ na adres e-mail: j.papurzynska@pan.olsztyn.pl lub na
adres:

Instytut Rozrodu Zwierzat Badan Zywno$ci PAN
Dzial Kadr

ul. Tuwima 10

10-748 Olsztyn

Termin sktadania dokumentow uptywa w dniu 14.06.2023 r. o godz. 12.00.

W CV prosimy o umieszczenie klauzuli zgody na przetwarzanie przez nas danych osobowych
W procesie rekrutacji:


mailto:j.papurzynska@pan.olsztyn.pl

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Instytut Rozrodu Zwierzqt i Badar Zywnosci PAN w Olsztynie z siedzibg
10-748 Olsztyn ul. Tuwima 10, w celu realizacji procesu rekrutacji wraz z publikacjq na
stronie internetowej Instytutu petnych wynikow konkursu.”

Klauzula informacyjna:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Instytut Rozrodu Zwierzqt i Badan Zywnosci PAN w Olsztynie z siedzibg 10-748
Olsztyn ul. Tuwima 10, tel. 89 523 46 86, e-mail: instytut@pan.olsztyn.pl.

Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod w/w adresem.

3. Podane dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji obecnego procesu
rekrutacji i przechowywane do czasu jego zakonczenia na podstawie wyrazonej zgody
(zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

4. Osobie ktorej dane dotyczq przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

5. Osobie, ktorej dane dotyczq przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
zgdania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zqdania usuniecia danych jest
rownoznaczne z rezygnacjq z udziatu w procesie niniejszej rekrutacji. Ponadto
przystuguje jej prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO.

6. Osobie, ktorej dane dotyczq, przystuguje prawo do wniesienia skargi do prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej
danych osobowych. Organ ten bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, Ze prawo
wniesienia skargi dotyczy wylgcznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych
0sobowych, nie dotyczy zas przebiegu rekrutacyi.

7. Dane udostegpnione nie bedg podlegaly profilowaniu ani udostgpnieniu podmiotom czy
panstwom trzecim. Odbiorcami danych mogg by¢ instytucje upowaznione z mocy
prawa.

8. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe,

jednak jest warunkiem koniecznym do udziatu w procesie rekrutacji.

N


mailto:instytut@pan.olsztyn.pl

