Repertorium A numer 2.983/2017

AKT NOTARIALNY

Dnia  dwudziestego pierwszego kwietnia dwa tysiace
siedemnastego roku (21.04.2017), w siedzibie Spélki w Watbrzychu
przy ulicy Kosteckiego numer 9, odbylo sie Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spéiki pod firma Walbrzyskie Zaklady Koksownicze
nVictoria” Spétka Akcyjna z siedziba w Walbrzychu, wpisanej do
Krajowego Rejestru Sadowego - Rejestru Przedsiebiorcéw -
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroclawia-Fabrycznej we
Wroctawiu, 1X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod
numerem KRS: 0000056561, zwanej dalej ,Spétka”, w obecnosci
notariusza Bozeny A. Lagody, prowadzacej Kancelarie Notarialng w
Walbrzychu przy ulicy Henryka Sienkiewicza numer 6 /3a, z ktérego
notariusz sporzgdzila niniejszy:----—-————-c-cmeeeeeee

PROTOKOE

Ad. 1 Porzadku obrad: -----—---—eooo

§1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zostalo otwarte o godz. 11:00
przez Prezesa Zarzadu Walbrzyskich Zakladéw Koksowniczych
»victoria” Pana Michala Bednarka, ktéry stwierdzil, ze na dzien
dzisiejszy na godzine 11:00 zostalo zwolane Zwyczajne Walne
Zgromadzenie wymienionej wyzej Spélki. Porzadek obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy jest nastepujacy: ~---------—co-e-o

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia;-------------
2. Wybbr przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia;--
3. Stwierdzenie waznodci zwolania Zwyczajnego  Walnego
Zgromadzenia oraz jego zdolnoS§ci do podejmowania uchwat oraz
przyjecie porzadku obrad;------~------eeeee
4. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania
Finansowego Watbrzyskich Zakladéw Koksowniczych ,Victoria”
S.A. oraz Sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz
Sprawozdania Rady Nadzorczej z jej dzialalnosci za okres od 01
stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.;--~-=-==mccccmme e
S. Podjecie uchwaly w sprawie podziahu zysku netto za rok
obrotowy obejmujacy okres od 01 stycznia 2016 r. do 31
grudnia 2016 r.;-m-momem e
6. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia Skonsolidowanego
Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej Walbrzyskich
Zakladéw Koksowniczych ,Victoria® S.A. oraz Sprawozdania
z dzialalnoSci Grupy Kapitalowej Walbrzyskich Zakladéw
Koksowniczych ,Victoria” S.A. za okres od 01 stycznia 2016 r.
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do 31 grudnia 2016 r.;----~mr=mmmmm s e
7. Podjecie uchwal w sprawie udzielenia absolutorium czlonkom
Zarzadu Spdédlki z wykonywania obowiazkéw za okres od 01
stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.;---------=-mmmmmemm e
8. Podjecie uchwal w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom
Rady Nadzorczej Spdtki z wykonywania obowiazkéw za okres od
01 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.;-—---------mm—memcmcmev
9. Podjecie uchwaty w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej
SP O ==~ == o m o e e e
10.Podjecie uc,hwaly w Sprawie zasad Ksztaltowania wynagrodzen
tztonkéw Zarzadu spotki Walbrzyskie Zakiady Koksownic
HVictoria” S.A.;----—-mrmme e e o g )
11.Podjecie uchwaly w sprawie zasad ksztaltowania wynagrog
cztonkéw Rady Nadzorczej spotki Walbrzyskié 2
Koksewritze ,Victoria” S.A.;-~~--m==~-===-mmmmm oo
12. Pod_]cc1e uchwaly w sprawie Regulaminu Rady Nadzorczej sp&@
Walbrzyskie Zaktady Koksownicze ,Victoria” S.A.;-—-----n-omeumse
13.Zamkniecie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzema. ——————————

Ad. 2 Porzadku obrad: ———---------=-mmm oo

Pan Michal Bednarek zaproponowal na Przewodniczacego
Zwyczajnego  Walnego  Zgromadzenia Pana Jakuba  Piotra
Chelstowskiego, syna Zbigniewa 1 Anny, PESEL 81040720015,
zamieszkalego: w Tychach przy ul Zwakowskiej 10 m. 56,
legitymujacego sie¢ dowodem osobistym numer ASW 417664, waznym
do dnia 28 czerwca 2020 r. - Pelnomocnika Akcjonariusza
Towarzystwo Finansowe Silesia Sp. 2 0. 0. . —==-—-memmmmm oo

UCHWAELA NR 1/IV/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
Walbrzyskie Zaklady Koksownicze ,Victoria” S.A.
z siedziba w Walbrzychu

w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.—----—---== === e e

Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu
Spétek Handlowych, uchwala, co nastepuje:i-------=------meomommoomomemee o

§1.
Wybiera sie na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzema
Pana Jakuba Piotra Chelstowskiego-----~~-=----mmmmmsomomm oo

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.——-—------momcmmmmmmee o



UCHWALA NR 24/1IV/2017 )
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spéiki pod firmg:
Walbrzyskie Zaklady Koksownicze »sVictoria” S.A,
z siedzibg w Walbrzychu

W sprawie: zmian w skiadzie Rady Nadzorczej.~—-~---ommeeee .

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Walibrzyskich Zalktac
Koksowniczych ,Victoria” S.A. dzialajac na podstawie art. 385 |
Kodeksu spétek handlowych oraz § 17 ust. 4 Statutu Sp6tki uchw
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§1 vaft
Powoluje sie w sklad Rady Nadzorczej VII kadencji Spétki Waib!i‘zﬁ
Zaklady Koksownicze ,Victoria” S.A.:-————--————~——-———a—-—--——----———~‘-{;’-’*

Panig Lucyne Mandzyn, PESEL 620523021 08~-~--e oo

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwila powziecia.———----coeoeeee .

Uchwata zostala powzieta w gltosowaniu tajnym przy 411 017 liczl
akcji, z ktérych oddano wazne glosy, -co stanowi 95,48 % udziatu ty
akcji w kapitale zakladowym, przy 411 017 tacznej liczbie wazny
glosébw, przy 411 017. liczbie glos6w za, przy liczbie zero glos:
przeciw, przy liczbie zero gloséw wstrzymujacych sie,------=---ccoceo_.

Ad.10 Porzadku obrad: ---—~---m-ooooeeeeee

UCHWALA NR 25/1IV/2017
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spélki pod firma;:
Walbrzyskie Zaklady Koksownicze ,,Victoria” S.A.
z siedziba w Walbrzychu

w sprawie: zasad ksztaitowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu spol
Walbrzyskie Zaklady Koksownicze »Victoria” S. A, comemmme

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Watbrzyskich Zaktad¢
Koksowniczych ,Victoria” S.A. dzialajac na podstawie art. 378 §
Kodeksu spoétek handlowych oraz art. 2 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzefh osq
kierujacych niektérymi spotkami (Dz. U. poz. 1202; dalej: ustawa
wynagradzaniu), uchwala, co nastepuje:----——-wo-moceoee___________

§1
1. Spotka zawrze z poszczegbélnymi czlonkami Zarzadu umov
o Swiadczenie ushug zarzadzania na czas pelnienia funkcji {dal
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Umowa), z obowigzkiemn swiadczenia osobistego czlonka Zarzadu,
bez wzgledu na to czy dziata on w zakresie prowadzonej dzialalnosci.
eS¢ umowy okredli Rada Nadzorcza Spétki na warunkach
kreSlonych w  ustawie o wynagrodzeniu  oraz
ostanowieniami niniejsze; uchwaly.-=—-—-oooeee
§2
ynagrodzenie czlonkéw Zarzadu skiada sie¢ z czesci stalej
owiacej miesieczne wynagrodzenie podstawowe oraz czeSci
miennej stanowiacej wynagrodzenie uzupelniajace za rok obrotowy
pta  miesiecznego wynagrodzenia podstawowego czionkéw
gdu zostanie ustalona przez Rade Nadzorcza w przedziale
wqtowym mieszczacym sie od 4 (czterokrotnosci) do 8
e 10krotnosci) przecietnego wynagrodzenia w sektorze
dsiebiorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale
ku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Giéwnego Urzedu
AtyStyCZNego. - mvmm e T
powaznia sie Rade Nadzorcza Spétki do okreslenia kwotowo
agrodzenia stalego dla poszczegbdlnych czlonkéw Zarzadu,

odnie  z  niniejszymi postanowieniami oraz  ustawg
nagradzaniv. —~---s---ceeceee TS

A

zlom wynagrodzenia uzupekliajacego czlonkow Zarzadu za rok
fotowy Spétki zostanie okreSlony przez Rade Nadzorczg,
zastrzezeniem Ze nie moze on przekroczyé 50% podstawowego
nagrodzenia rocznego cztonka Zarzadu w poprzednim roku
‘otowym. Ostateczna wysokoS¢ przystugujacej czesci zmienne;j
Hagrodzenia zalezy od realizacji celéw zarzadczych.

15 maja 2017 roKU: ~~--ommemeemcee T

Wzrost zysku netto badz zysku przed pomniejszeniem o odsetki,

podatki i amortyzacje albo dodatnia zmiana tempa wzrostu
jednego z tych WyniKoW;-——-—--me— oo

- ——

eracyjnej, z pozostatej dzialalnosci operacyjnej lub finaﬁsowej;-
zmniejszenie strat, obnizenie kosztow zarzadu Ilub kosztéw
rowadzonej dziatalnosci;-------w--meeeeccee
realizacja strategii lub planu restrukturyzacji;-----~—--~-—_________
siagniecie albo zmiana szczegdlnych  wskasnikéw,
W Szczegblnosci: rentownosci, plynnosci finansowe;j, efektywnosci
arzadzania lub wyptacalno§ei;-~-----mcomocmmeee T T
ealizacja inwestycji, z uwzglednieniem w szczegblnosci: skali,
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stopy zwrotu, innowacyjnosci, terminowosci realizacji;----~--#---

h. zmiana pozycji rynkowej spoiki, liczonej jako udziat w rynku b
wedtug innych kryteribw lub relacjii 2z kontrahent:
oznaczonymi jako kluczowi wedlug okreslonych kryteriow;------

i. realizacja prowadzonej polityki kadrowej i wzrost zaangazowa
PracOWNIKOW, ~ oo e e oo oo oo e e e s
L 3. Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza do okresleniem wag cel
Pl zarzadczych w granicach 10% -~ 35 % oraz obiektywn;
R i mierzalnych kryteriéw ich realizacji i rozliczania, uwzgledniajacy
a. cze$¢ zmienna wynagrodzenia przyshuguje danemu czlonjm
zarzadu po zatwierdzeniu sprawozdania zarzadu z dzialgltfy
spotki oraz sprawozdania finansowego spélki za ubiegfﬁ
obrotowy oraz udzieleniu absolutorium z wykonania przez pi
obowigzkow przez Walne Zgromadzenie,---------===smemcome—- 3( s

b. wyplata cze$ci wynagrodzenia uzupelniajacego moze zos
odroczona w czasie, na okres nie przekraczajacy 36 miesie
zaleznie od spelnienia w okreslonym terminie warunkéw zgod:

z wyznaczonymi celami zarzadczymi, woOwczas ta czt
wynagrodzenia zmiennego moze byC wyplacana w calosci al

w czesci na koniec okresu rozliczeniowego,------- T TR

| c. wynagrodzenie zmienne jest przeliczane proporcjonaln
proporcjonalno§é uzalezniona jest od liczby dni $wiadcze:
SO ustug przez czlonkéw Zarzadu w danym roku obrotowym.-------

§4

1. W Umowie zawarte zostang takze postanowienia w zakresie:-~------
a. Obowigzku informowania o0 zamiarze pelnienia funk
w organach innej sp6iki handlowej, --------~--mommmomemmoeee o

i b. Obowigzku informowania o nabyciu akcji lub udziatéw w in
; spolce handlowej oraz moze przewidywaé zakaz pelnienia funk
: w organach innej spéltki handiowej lub innych ogranicz
dotyczacych dzialalno$ci czlonka zarzadu,----------------==ccmnev-

¢. Zakazu pobierania przez cztonkéw Zarzadu Spotki wynagrodze:

z tytulu pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej w spétka
zaleznych od Spétki w ramach Grupy kapitalowej w rozumier

art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochro
konkurencji i konsumentow. ——=-===---ccmmmm e

2. Upowaznia sie¢ Rade Nadzorcza do okreSlenia zakazéw i ogranicze
o ktérych mowa w ustepie 1, obowiazkéw sprawozdawczych z i
wykonania oraz sankcji za nienalezyte wykonanie.-------------—-———-.

§5
Czlonkom Zarzadu przyshuguje prawo do korzystania z okreslony
urzadzenn 1 2zasoboéw stanowigcych mienie Spétki w zakre
niezbednym do wykonania ushug. Szczegdly w tym zakresie okre
Rada Nadzorcza w Umowie, w tym takze limity albo sposéb i
okres§lania dotyczace kosztow, jakie Spodlka ponosi w zwigz
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'z udostepnieniem i wykorzystywaniem urzadzen i zasobdw przez
i cztonka Zarzadu do celéw stuzbowych.-------msememoceceemee

§6
. Okres wypowiedzenia Umowy jest nie dluzszy niz 2 miesiace.
Konkretny termin wypowiedzenia przypisany do danej osoby
- sprawujacej okreslona funkcje w zarzadzie okresli Rada Nadzorcza
e L B T
W- przypadku wygasniecia mandatu w szczegblnoSci na skutek
‘ ":’?;%%rci, odwolania lub zlosenia rezygnacji Umowa rozwiazuje sie
i iz \ostatnim dniem pelnienia funkcji bez okresu wypowiedzenia
"‘irgo nlecznosci dokonywania dodatkowych czynnos§ci.----—----—eoewo—_
.,:.f kom Zarzadu moze przyshugiwaé¢ prawo do odprawy
oAy sokoscei dwukrotnos$ci czeéci stalej wynagrodzenia danego
]/Cztonka Zarzadu. O przyznaniu odprawy decyduje Rada Nadzorcza
Spotki. Warunki jakie musza zostaé spelnione, aby odprawa mogla
zostal przyznana toi------—-seemmmmmee .
a. rozwigzanie albo wypowiedzenie Umowy przez Spéle z innych
przyczyn niz naruszenie podstawowych obowiazkéw z niej
wynikajacych,—----eoomomeeee
b. pelienie funkcji w zarzadzie Spotki przez co najmniej 12
miesiecy przed rozwiazaniem Umowy . —==-meommmeeeee L
Odprawa, o ktérej mowa w ust. 3 nie przyshuguje czlonkom
Zarzadu w przypadku--—---s-m-mememeee D
a. zmiany funkcji pelnionej przez zarzadzajacego w skladzie
T L R
b. powolania zarzadzajacego na kolejna kadencje Zarzadu w okresie
obowigzywania Umowy,---------coomomooeoeeee
c. objecia funkcji czlonka zarzadu w spélce w ramach Grupy
Kapitatowej,—~--~---momomomooee

§7

Rada Nadzorcza moze zawrzeé z czlonkiem Zarzadu umowe
o zakazie konkurencji obowigzujacym po ustaniu peinienia funkc;ji,
brzy czym moze byC¢ ona zawarta jedynie w przypadku pelnienia
funkgcji przez cztonka Zarzadu przez okres co najmniej 3 miesiecy.---
Zawarcie umowy o zakazie konkurencji po rozwiazaniu Ilub
‘wypowiedzeniu Umowy jest niedopuszczalfie. —=---—-wcoeeeee____
Okres zakazu konkurencji nie moze przekraczaé 6 miesiecy po
ustaniu petnienia funkcji przez czlonka Zarzgdu.—------mceomemeooo ..
Wysokos¢ miesigcznego odszkodowania z tytutu zakazu konkurencji
nie moze by¢ wyzsza niz 50% miesi¢ecznego wynagrodzenia
podstawowego otrzymywanego przez czlonka Zarzadu. - ----o-woo——._
W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez cztonka
zarzadu umowy o zakazie konkurencji bedzie on zobowiazany do
zaplaty kary umownej na rzecz Spélki, nie nizszej niz wysokosé
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odszkodowania przyshugujacego za caly okres zakazu konkurericj:
6. Zakaz konkurencji przestaje obowigzywaé przed uplywem termis
na jaki zostala zawarta umowa o zakazie konkurencji, w re
podjecia sie pelnienia przez czlonka Zarzadu funkcji w innej spé
w rozumieniu art. 1 ust 3 pkt 7 ustawy o wynagradzaniu. ~--------

§8

Uchwatla wchodzi w zZycie z chwilga powziecia.-----~--—-——--———- e

Uchwata zostala powzieta w glosowaniu jawnym przy 411 017 licz

akgji, z ktérych oddano wazne glosy, co stanowi 95,48 % udziatu {3

akcji w kapitale zaktadowym, przy 411 017 lacznej liczbie wady

glosow, przy 411 017. liczbie gloséw za, przy liczbie zero /gl :

przeciw, przy liczbie zero gloséw wstrzymujacych sie.------------ {;ﬂg
i

s

Ad.11 Porzadkn obrad: —~——---m-~mmommm e »\~<~

UCHWALA NR 26/1IV/2017
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
Walbrzyskie Zaklady Koksownicze ,Victoria” S.A.
z siedziba w Walbrzychu

w sprawie: zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Ra
Nadzorczej spotki Walbrzyskie Zaklady Koksownicze ,Victoria” S.A.--

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Walbrzyskich Zaktad
Koksowniczych ,Victoria” S.A. na podstawie art. 392 § 1 Kodek
spoéiek handlowych oraz ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasada
ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spotka
(Dz. U. poz. 1202), uchwala, co nastepuje:--------—=mmmmoommmmoomeeee e

§1

1. Miesieczne wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej spéd
Walbrzyskie Zakiady Koksownicze ,Victoria® S.A. ustala
w wysokoéci 1,0 (jednokrotnos¢) przecietnego wynagrodzel
w sektorze przedsi¢biorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwarts
kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Glowne
Urzedu Statystycznego. ——-——==m==mm s o e

2. Czlonkom Rady Nadzorczej przyshuguje wynagrodzenie, o ktor
mowa w ust. 1, bez wzgledu na liczbe zwolanych posiedzen.--------

3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym czlon
Rady Nadzorczej nie bylo obecny na zadnym 2z prawidio
zwolanych posiedzen, a nieobecnos$é nie zostata usprawiedliwio
O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecno
cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzore
w drodze uchwaly.—----—- o e
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E §2

| Uchwala wchodzi w zycie z chwilg powziecia,—-----------~=--c-moomrmro.

;"_ chwala zostala powzieta w glosowaniu jawnym przy 411 017 liczbie

Lakeji, z ktérych oddano wazne glosy, co stanowi 95,48 % udziatu tych

takcji w kapitale zakladowym, przy 411 017 lacznej liczbie waznych

g}osow przy 411 O017. liczbie gloséw za, przy liczbie zero glosdw
przeciw, przy liczbie zero gloséw wstrzymujacych sig.-------—-----eocemmom-

260 iodniczacy o$wiadczyl, 2ze mna wniosek Akcjonariusza -
warxystwo Finansowe Silesia Sp. z 0.0. zostal przygotowany nowy
in Rady Nadzorczej Walbrzyskich Zakladow Koksowniczych

UCHWALA NR 27/IV/2017

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
Walbrzyskie Zaklady Koksownicze ,,Victoria” S.A.

z siedziba w Walbrzychu

w sprawie: Regulaminu Rady Nadzorczej sp6lki Walbrzyskie Zaktady
_i_ Koksownicze ,Victoria” S.A. —-mmmmmmom e e oo

' Zwyczajne Walne Zgromadzenie Walbrzyskich Zakiadow
l Koksowniczych ,Victoria” S.A. na podstawie art. 391 § 3 Kodeksu
L spotek handlowych oraz § 27 ust 1 pkt 8) Statutu Spélki, uchwala, co

.-—-....._....-..—--.___.-_________....—_____._._..-.—___—.-—____.____-__—___-_..__--.________

fUchwala sie Regulamin Rady Nadzorczej spotki Walbrzyskie Zaklady
i“Koksownicze ,Victoria” S.A. z siedziba w Walbrzychu, w poniZsze;

B e e A 0 R 8 = = P o A o B Y e B e o et D e e e e e ek B T S T o e e e e W b S A o S o o

| Regulamin Rady Nadzorczej
" Walbrzyskich Zaktadéw Koksowniczych ,Victoria” Spélka Akcyjna w Watbrzychu.

§1
gulamin Rady Nadzorczej okresla uprawnienia, zakres czynnoéci i sposbéb ich
mykonywania przez Rade Nadzorczg Spétki.

§2
da Nadzorcza dziata na podstawie Kodeksu spdlek handlowych i innych przepiséw prawa,
tutu, uchwat Walnego Zgromadzenia oraz niniejszego Regulaminu.
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