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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ADIUNKT
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZO-DYDAKTYCZNYCH
WYDZIAL ZARZADZANIA | EKONOMII, KATEDRA FINANSOW

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3556) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(0): 6 kandydat(éw), w tym 2 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. Dr hab. Btazej Prusak, prof. uczelni - przewodniczacy komisji konkursowej
2. Dr hab. Michat Tomczak, prof. uczelni

3. Dr hab. Maria Jastrzebska, prof. uczelni - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 2 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjna.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 2.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ADIUNKT

Wybrano: Agnieszka Huterska
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Uzasadnienie wyboru: Pani dr Agnieszka Huterska posiada bogaty dorobek publikacyjny, na ktory
sktadajg sie m.in. artykuty w czasopismach indeksowanych w Scopusie oraz Web of Science, o
wysokich wspétczynnikach wptywu np. IF. Jej publikacje sa relatywnie czesto cytowane, o czym
Sswiadczy liczba cytowan na google scholar (318 cytowan na dzien 16.05.2025). Posiada
doswiadczenie dydaktyczne (prowadzita zajecia z wielu przedmiotéw z zakresu finanséw, w tym
réwniez w jezyku angielskim; brata udziat w przygotowaniu wniosku dot. uruchomienia kierunku
studiow ,Gospodarka cyfrowa”) i organizacyjne (m.in. petnienie funkcji kierownika zadania w
ramach projektu NCBIR dot. kompetencji studentow i pracownikéw, organizacja seminariow
naukowych). Kandydatka w sposdb komunikatywny postuguje sie jezykiem angielskim, a takze
aktywnie uczestniczyta w projektach badawczych i dydaktycznych, jako ich kierowniczka lub
wykonawczyni. Uzyskata wiele nagréd Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu. Petnita
takze dwukrotnie funkcje promotorki pomocniczej w obronionych pracach doktorskich.
Uwzgledniajac powyzsze argumenty, Komisja Konkursowa rekomenduje zatrudnienie Pani dr
Agnieszki Huterskiej, uznajgc jej kompetencije, doswiadczenie i osiggniecia naukowe za w petni

odpowiadajgce wymaganiom stanowiska.

Protokdt sporzadzit(a): 16.05.2025 Dr hab. Maria Jastrzebska, prof. uczelni

Zatwierdzit(a): 16.05.2025 Dr hab. Btazej Prusak, prof. uczelni
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