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§ 1. Informacje ogdlne

1. W postepowaniu rekrutacyjnym do Ogdlnoksztatcacej Szkoty Muzycznej i ll
st. im. Feliksa Nowowiejskiego w Gdansku przeprowadza sie nastepujgce typy
egzaminow:

1) Badanie przydatnosci dla kandydatéw do klasy | OSM | st. na nastepujace
instrumenty:

a) akordeon

b) altéwka

c) fagot (fagonello)

d) flet

e) fortepian

f) gitara

g) harfa

h) klarnet

i) kontrabas

j) obgj

k) organy

[) puzon

m) skrzypce

n) trabka

o) tuba

p) waltornia

q) wiolonczela

2) Egzaminy wstepne dla kandydatéw do klasy | OSM Il st. cyklu czteroletnie-
go w nastepujacych specjalnosciach:

a) instrumentalistyka — rozwijanie techniki gry solowej, kameralnej i or-
kiestrowej;

b) rytmika - rozwijanie techniki gry na fortepianie, doskonalenie umie-
jetnosci ruchowych, tanecznych, choreograficznych i aktorskich, zdo-
bywanie umiejetnosci improwizacji fortepianowej z elementami kom-
pozycji, rozwijanie techniki wokalnej, zdobywanie podstaw umiejet-
nosci pedagogicznych do prowadzenia zaje¢ muzyczno—ruchowych;

c) wokalistyka - rozwijanie techniki $piewu solowego, zespotowego, dyk-
cji i recytacji, zdobywanie umiejetnosci aktorskich i estradowych.

3) Egzaminy kwalifikacyjne do klas wyzszych niz pierwsza, tj. do klas od Il do
VIII OSM | st., od Il do IV OSM Il st. cyklu czteroletniego oraz od Il do VI
wygasajgcego OSM Il st. cyklu szescioletniego.

2. Postepowanie rekrutacyjne przebiega w nastepujgcych etapach:



1) Dopuszczenie do egzaminu na podstawie zaswiadczenia lekarskiego o bra-
ku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia w szkole muzycz-
nej.

2) Ustalenie wynikéw badania przydatnosci albo egzaminu wstepnego w za-
kresie uzdolnien, predyspozycji lub praktycznych umiejetnosci.

3) Rozpatrzenie kryteriéw dodatkowych, o ktérych mowa w art.131 ust. 2
oraz art. 135 ust. 6 pkt. 2 ustawy o systemie o$wiaty w przypadku, gdy
liczba kandydatéw z wynikiem pozytywnym egzaminu jest wyzsza niz licz-
ba wolnych miejsc. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych w
wyniku postepowania rekrutacyjnego pod uwage brane s3 tgcznie naste-
pujace kryteria, z zastrzezeniem, ze kryteria te majg jednakowg wartosé:
a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

b) niepetnosprawnos¢ kandydata;

c) niepetnosprawnosc¢ jednego lub obojga rodzicéw kandydata;
d) niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata;

e) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

f) objecie kandydata piecza zastepcza.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dyspo-

nuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupet-

niajace, ktére powinno zakonczy¢ sie do korca sierpnia roku szkolnego po-
przedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekru-
tacyjne.

O przyjecie do szkoty mogg ubiegac sie kandydaci niebedacy obywatelami pol-

skimi, zgodnie z art. 165 ustawy Prawo Oswiatowe oraz i zarzgdzeniem nr

6/2020 Dyrektora Centrum Edukacji Artystycznej.

W celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego dyrektor szkoty powo-
tuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna.

Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji;

2) ustalenie odpowiednio rodzaju, formy i liczby zadan dla kandydata reali-
zowanych w ramach badania przydatnosci, lub tematéw i zadan egzaminu
wstepnego;

3) zapewnienie warunkow lokalowych i wyposazenia niezbednego do prze-
prowadzenia badania przydatnosci lub egzaminu wstepnego;

4) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomodsci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwali-
fikowanych, w terminie 7 dni od zakoriczenia badania przydatnosci lub eg-
zaminu wstepnego;

5) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci do dnia 5 sierpnia listy kan-
dydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych,

6) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.



7.

W uzasadnionych przypadkach komisja moze wnioskowac po zdaniu odpo-
wiednich egzamindw o przyjecie kandydata do wyzszej/nizszej klasy lub zapro-
ponowac inny kierunek ksztatcenia.

§ 2. Zasady rekrutacji do klasy | OSM I st.

1.

O przyjecie do klasy pierwszej Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej | stopnia

moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy sie-

dem albo sze$¢ lat. Zgodnie z Art. 36 Ustawy Prawo Oswiatowe w przypadku

dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym nie ukornczyto siedmiu lat, do

whiosku rekrutacyjnego nalezy dotaczy¢:

1) zaswiadczenie o korzystaniu z wychowania przedszkolnego w roku szkol-
nym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczgé nauke lub

2) opinie o psychofizycznej dojrzatosci dziecka do podjecia nauki szkolnej
wydang przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng (w wypadku nieko-
rzystania przez dziecko z wychowania przedszkolnego).

Do wniosku o przyjecie do Szkoty nalezy dotgczy¢ zaswiadczenie lekarskie o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia w szkole muzycz-
nej, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej.

W przypadku braku mozliwosci przedtozenia ww. zaswiadczenia terminowo
rodzice lub opiekunowie prawni kandydata informujg Dyrektora Szkoty o przy-
czynie niedotrzymania terminu. Informacje sktada sie w postaci papierowej
lub elektronicznej najpdzniej w dniu badania przydatnosci. Nieztozenie w ter-
minie zaswiadczenia jest rbwnoznaczne z rezygnacjg z nauki w szkole.

O przyjeciu kandydata do Szkoty decyduje badanie przydatnosci, polegajace
na sprawdzeniu uzdolnied muzycznych oraz predyspozycji do gry na okreslo-
nym instrumencie.

W celu przeprowadzenia badania przydatnosci Dyrektor Szkoty powotuje ko-
misje rekrutacyjna.

Zestaw zadan do badania przydatnosci ustala wskazany przez dyrektora szkoty
cztonek komisji rekrutacyjnej. Zestaw zadan objety jest zasadg ochrony tajem-
nicy stuzbowej.

Przyktadowe zadania do wykonania przez kandydata do klasy | OSM | st. w
Gdansku ogtaszane sg przez szkolng komisje rekrutacyjng w informatorze dla
kandydatéw do szkoty na dany rok szkolny.

Badanie przydatnosci do klasy | poprzedzone jest lekcjami przygotowawczymi
prowadzonymi nieodptatnie przez nauczycielki rytmiki i organizowanymi w
wymiarze 3 godzin lekcyjnych. Podczas lekcji przygotowawczych prezentowa-
na jest piosenka do wykonania podczas badania przydatnosci oraz przyktado-
we zadania badajgce uzdolnienia muzyczne.



8. Komisja rekrutacyjna dokonuje oceny badania przydatnosci w skali 25 punkto-
wej, uzgadniajac liczbe przyznanych punktéw za poszczegdlne zadania nain-
dywidualnej karcie punktacyjnej kandydata.

9. Ocena ustalona przez komisje rekrutacyjng z badania przydatnosci jest osta-
teczna.

10. Liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia kandydata do szkoty w danym ro-
ku szkolnym ustala komisja rekrutacyjna i podaje jg do publicznej wiadomosci
wraz z listg kandydatow zakwalifikowanych do szkoty. Minimalna liczba punk-
tow uprawniajgcych do przyjecia do szkoty nie moze by¢ nizsza niz 16.

11. Komisja rekrutacyjna, na podstawie wyniku badania przydatnosci, podejmuje
decyzje o zakwalifikowaniu kandydata do szkoty. W przypadku gdy liczba kan-
dydatéw z wynikiem kwalifikujgcym jest wieksza niz liczba miejsc, o przyjeciu
do szkoty decydujg nastepujace kryteria:

1) liczba uzyskanych przez kandydata punktdw podczas badania przydatno-
sci,

2) rodzaj wybranego przez kandydata instrumentu,

3) liczba miejsc w danej klasie instrumentu.

12. Liste kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do
klasy | OSM | st. podaje do publicznej wiadomosci przewodniczgcy szkolnej ko-
misji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia zakonczenia badania przydatno-
$ci. Lista kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych zawiera w
szczegblnosci imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfa-
betycznej oraz najnizszg liczbe punktow, ktdra uprawnia do przyjecia do Szko-
ty. Lista umieszczona jest wytgcznie na tablicy ogtoszen przy wejsciu do szkoty.

13. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata , jezeli w wyniku postepowania re-
krutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane doku-
menty.

14. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do szkoty nie pdzniej niz do dnia 5
sierpnia roku, w ktéorym odbyto sie badanie przydatnosci. Lista kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych zawiera w szczegdlnosci imiona i nazwiska kandyda-
téw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw,
ktéra uprawnia do przyjecia do Szkoty.

15. Z przebiegu badania przydatnosci szkolna komisja rekrutacyjna sporzgdza
protokdt zawierajacy w szczegdlnosci liste kandydatow, ktérzy przystapili do
badania przydatnosci oraz uzyskane przez nich oceny.

§ 3. Zasady rekrutacji do klas od Il do VIII OSM I st.

1. Szkota prowadzi rekrutacje do klas wyzszych niz pierwsza Ogdlnoksztatcgcej
Szkoty Muzycznej | st. na nastepujace instrumenty: akordeon, altéwka, fagot
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11.

12.

(fagonello), flet, fortepian, gitara, harfa, klarnet, kontrabas, obdj, organy, per-
kusja, puzon, saksofon, sakshorn, skrzypce, trabka, tuba, waltornia, wiolon-
czela.

Od klasy VII OSM | st. szkota prowadzi nabdr na rytmike jako przedmiot gtow-
ny.

Podstawg rekrutacji do klas wyzszych niz | OSM | st. jest egzamin kwalifikacy;j-
ny, ktéry ma celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kan-
dydata odpowiadajg programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.
Egzamin kwalifikacyjny sktada sie z dwdch czesci:

1) egzamin praktyczny,

2) egzamin z ksztatcenia stuchu i ogdlnej wiedzy muzycznej, w zakresie od-
powiadajgcym programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.
Czes¢ praktyczna egzaminu klasyfikacyjnego w specjalnosci instrumentalistyka

polega na wykonaniu przygotowanych utworéw muzycznych.

Czes¢ praktyczna w specjalnosci rytmika obejmuje:

1) egzamin praktyczny z gry na fortepianie z przygotowanych przez kandyda-
ta utworédw muzycznych,

2) egzamin praktyczny sprawdzajgcy umiejetnosci w zakresie improwizacji,

3) badanie przydatnosci stuchowo—-ruchowej z rytmiki.

Egzamin z ksztatcenia stuchu i ogdlnej wiedzy muzycznej obejmuje:

1) czesc stuchowg i ogélnomuzyczng w formie pisemnej,

2) egzamin ustny z ksztatcenia stuchu i wiadomosci ogélnomuzycznych
Zasady i zakres wymagan na egzamin z ksztatcenia stuchu i wiadomosci

ogélnomuzycznych uszczegdtawiany jest corocznie w informatorach rekru-
tacyjnych.

Tematy egzaminow ustala komisja i sg one objete zasadg ochrony tajemnicy
stuzbowe;.

Na egzamin pisemny przeznacza sie nie wiecej niz 60 minut. Czas trwania eg-
zaminu praktycznego i ustnego ustala komisja.

Ocena dokonywana jest w skali 25 punktowe;.

Ocene w czesci praktycznej egzaminu ustala sie jako srednig arytmetyczna
ocen proponowanych przez osoby wchodzace w skfad zespotu egzaminacyjne-
go i zaokragla do petnych stopni w ten sposob, ze utamkowe czesci stopni wy-
noszace mniej niz 0,5 stopnia pomija sie, a utamkowe czesci stopni wynoszace
0,5 stopnia i wiecej podwyzsza sie do petnych stopni.

Wynikiem kwalifikujgcym do przyjecia do Szkoty jest uzyskanie 18 punktéw w
czesci praktycznej oraz 13 punktéw z ksztatcenia stuchu i wiadomosci ogélno-
muzycznych.
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Wynik z czesci praktycznej na specjalnosé rytmika obliczany jest jako Srednia z
wszystkich czesci egzaminu praktycznego, przy jednoczesnym zaliczeniu kazdej
czesci na co najmniej 18 punktow.

Decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza OSM | st. podej-
muje dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetno-
$ci kandydata po przedtozeniu przez niego swiadectwa ukoriczenia odpowied-
niej klasy szkoty, do ktérej kandydat uczeszczat.

Uczen przyjety do szkoty na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego uzupetnia
roéznice programowe z zaje¢ edukacyjnych na warunkach ustalonych przez na-
uczycieli prowadzgcych poszczegdlne zajecia edukacyjne.

§ 4. Zasady rekrutacji do klasy | OSM Il st. (cykl czteroletni)

1.

Do klasy | Ogélnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej Il stopnia przyjmowani sg
uczniowie, ktérzy w danym roku kalendarzowym koriczg nie wiecej niz 17 lat.

Do wniosku o przyjecie do Szkoty kandydaci powinni dotaczy¢ zaswiadczenie o
uczeszczaniu do klasy dsmej szkoty podstawowej lub klasy dsmej Ogdlno-
ksztatcgcej Szkoty Muzycznej | stopnia.

Do wniosku o przyjecie do Szkoty, zgodnie z art. 142 ust. 2 i 3 ustawy Prawo
oswiatowe) nalezy dotgczy¢ zaswiadczenie wydane przez lekarza odpowiednio
z zakresu: ortopedii lub medycyny sportowej — w przypadku specjalnosci ryt-
micznej; audiologii i foniatrii — w przypadku specjalnos$ci wokalnej; pulmono-
logii — w przypadku ksztatcenia w specjalnosci instrumentalnej w specjaliza-
cjach instrumentdéw detych.

Podstawg przyjecia do klasy | Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej Il stopnia

jest zdanie egzaminu wstepnego sktadajgcego sie z dwdch czesci:

1) egzaminu praktycznego,

2) egzaminu z ksztatcenia stuchu i ogélnej wiedzy muzycznej, w zakresie ob-
jetym podstawg programowg ksztatcenia w zawodach szkolnictwa arty-
stycznego, okreslong w przepisach wydanych na podstawie art. 46a ust. 2
ustawy prawo oswiatowe, dla ogdlnoksztatcgcej szkoty muzycznej | stop-
nia, w formie pisemne;j i ustne;j.

Czesc¢ praktyczna egzaminu wstepnego do klasy | OSM Il st. w specjalnosci in-

strumentalistyka polega na wykonaniu przygotowanych utworéw muzycznych.

Czesc¢ praktyczna w specjalnosci rytmika obejmuje:

1) egzamin praktyczny z gry na fortepianie z przygotowanych przez kandyda-
ta utwordw muzycznych,

2) egzamin praktyczny sprawdzajgcy umiejetnosci w zakresie improwizacji,

3) badanie przydatnosci stuchowo—ruchowej z rytmiki.

Czesc¢ praktyczna w specjalnosci wokalistyka obejmuje:

1) prezentacje przygotowanego repertuaru wokalnego (program z pamieci),



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

2) recytacje fragmentu prozy lub wiersza,

3) badanie skali gtosu oraz przydatnosci do ksztatcenia na wydziale wokal-
nym;

Egzamin z ksztatcenia stuchu i ogdlnej wiedzy muzycznej obejmuje:

1) czes¢ stuchowg i ogélnomuzyczng w formie pisemnej, z zakresu programu
o0smej klasy ogdlnoksztatcgcej szkoty muzycznej | st.

2) egzamin ustny z ksztatcenia stuchu i wiadomosci ogélnomuzycznych.
Zasady i zakres wymagan na egzamin z ksztatcenia stuchu i wiadomosci
ogélnomuzycznych uszczegdtawiany jest corocznie w informatorach rekru-
tacyjnych.

Tematy egzaminow ustala komisja i sg one objete zasadg ochrony tajemnicy

stuzbowej. Zakres wymagan egzaminacyjnych uszczegdtawiany jest przez ko-

misje rekrutacyjng w informatorze na dany rok szkolny do 31 marca kazdego
roku.

Na egzamin pisemny przeznacza sie nie wiecej niz 60 minut. Czas trwania eg-
zaminu praktycznego i ustnego ustala komisja.

Ocena dokonywana jest w skali 25 punktowe;.

Ocene w czesci praktycznej egzaminu ustala sie jako srednig arytmetyczng

ocen proponowanych przez osoby wchodzgce w sktad zespotu egzaminacyjne-

go i zaokragla do petnych stopni w ten sposdb, ze utamkowe czesci stopni wy-

noszace mniej niz 0,5 stopnia pomija sie, a utamkowe czesci stopni wynoszace

0,5 stopnia i wiecej podwyzsza sie do petnych stopni.

Wynikiem kwalifikujgcym do przyjecia do Szkoty jest uzyskanie 18 punktéw w

czesci praktycznej oraz 13 punktéw z ksztatcenia stuchu i wiadomosci ogélno-

muzycznych.

Wynik z czesci praktycznej na specjalnosé rytmika i wokalistyka obliczany jest

jako srednia z wszystkich czesci egzaminu praktycznego, przy jednoczesnym

zaliczeniu kazdej czesci na co najmniej 18 punktdéw.

Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej, na podstawie wyniku kwalifikujgcego,

podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do Szkoty.

W przypadku gdy liczba kandydatéw z wynikiem kwalifikujgcym jest wieksza

niz liczba miejsc, o przyjeciu do szkoty decydujg nastepujace kryteria:

1) liczba uzyskanych przez kandydata punktéw podczas badania predyspozy-
cji,

2) rodzaj wybranego przez kandydata instrumentu,

3) liczba miejsc w danej klasie instrumentu oraz jej planu rozwoju.

Przewodniczacy Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej, do dnia zakoriczenia zajec dy-

daktyczno-wychowawczych, ogtasza do publicznej wiadomosci liste kandyda-

toéw zakwalifikowanych, zawierajgcg imiona i nazwiska kandydatéw uszerego-
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18.

19.

wane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawnia
do przyjecia do Szkoty.

Zakwalifikowani kandydaci zostajg przyjeci do Szkoty pod warunkiem dostar-
czenia najpdzniej do dnia 2 sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok
szkolny, na ktéry przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej lub ogdlnoksztatcgcej szkoty muzycznej | stop-
nia, lub $wiadectwo szkoty artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogélne, stwier-
dzajgce promocje do klasy programowo wyzszej w zakresie zaje¢ edukacyj-
nych ogdlnoksztatcgcych réwnowazne swiadectwu ukonczenia szkoty podsta-
wowej.

Ostateczna decyzja o utworzeniu klasy | OSM Il st. w roku szkolnym 2023/24
zaleze¢ bedzie od liczby kandydatéw zakwalifikowanych do nauki w klasie |
OSM 1l st.

§ 5. Zasady rekrutacji do klas wyzszych niz | OSM Il st.

1.

Szkota prowadzi rekrutacje do klas wyzszych niz pierwsza Ogdlnoksztatcacej
Szkoty Muzycznej Il st. w specjalnosciach instrumentalistyka, rytmika i wokali-
styka.

Podstawg rekrutacji do klas wyzszych niz | OSM Il st. jest egzamin kwalifikacyj-
ny, ktéry ma celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kan-
dydata odpowiadajg programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.
Egzamin kwalifikacyjny sktada sie z dwdch czesci:

1) egzaminu praktycznego,

2) egzaminu z ksztatcenia stuchu i ogdlnej wiedzy muzycznej, w zakresie od-
powiadajgcym programowi klasy, do ktérej kandydat ma byc przyjety.
Czesc¢ praktyczna egzaminu klasyfikacyjnego w specjalnosci instrumentalistyka

polega na wykonaniu przygotowanych utworéw muzycznych.

Czes¢ praktyczna w specjalnosci rytmika obejmuje:

1) egzamin praktyczny z gry na fortepianie z przygotowanych przez kandyda-
ta utwordw muzycznych,

2) egzamin praktyczny sprawdzajgcy umiejetnosci w zakresie improwizacji,

3) badanie przydatnosci stuchowo—ruchowej z rytmiki.

Czesc¢ praktyczna w specjalnosci wokalistyka obejmuje:

1) prezentacje przygotowanego repertuaru wokalnego (program z pamieci),

2) recytacje fragmentu prozy lub wiersza,

3) badanie skali gtosu oraz przydatnosci do ksztatcenia na wydziale wokal-
nym;

Egzamin z ksztatcenia stuchu i ogdlnej wiedzy muzycznej obejmuje:

1) czes$¢ stuchowa i ogélnomuzyczng w formie pisemnej,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

2) egzamin ustny z ksztatcenia stuchu i wiadomosci ogélnomuzycznych, pole-
gajgcy na omoéwieniu z komisjg napisanych przez siebie prac i odpowie-
dzeniu na pytania z zakresu zadan wystepujacych w czesci pisemnej.

Tematy egzamindw ustala komisja kwalifikacyjna i s3 one objete zasadg ochro-

ny tajemnicy stuzbowej. Zakres wymagan egzaminacyjnych uszczegétawiany

jest przez komisje kwalifikacyjng w informatorze na dany rok szkolny.

Na egzamin pisemny przeznacza sie nie wiecej niz 60 minut. Czas trwania eg-
zaminu praktycznego i ustnego ustala komisja kwalifikacyjna.

Ocena dokonywana jest w skali 25 punktowe;j.

Ocene w czesci praktycznej egzaminu ustala sie jako srednig arytmetyczng
ocen proponowanych przez osoby wchodzgce w sktad zespotu egzaminacyjne-
go i zaokragla do petnych stopni w ten sposdb, ze utamkowe czesci stopni wy-
noszgce mniej niz 0,5 stopnia pomija sie, a utamkowe czesci stopni wynoszace
0,5 stopnia i wiecej podwyzsza sie do petnych stopni.

Wynikiem kwalifikujgcym do przyjecia do Szkoty jest uzyskanie 18 punktéw w
czesci praktycznej oraz 13 punktéw z ksztatcenia stuchu i wiadomosci ogélno-
muzycznych.

Wynik z czesci praktycznej na specjalnosé rytmika i wokalistyka obliczany jest
jako srednia z wszystkich czesci egzaminu praktycznego, przy jednoczesnym
zaliczeniu kazdej czesci na co najmniej 18 punktow.

Decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza OSM | st. podej-
muje dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetno-
Sci kandydata dokonanej przez komisje kwalifikacyjng, po przedtozeniu przez
kandydata $wiadectwa ukonczenia odpowiedniej klasy szkoty, do ktdrej kandy-
dat uczeszczat.

Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ limity przyjec¢ na poszczegdlne instrumenty,
do poszczegolnych klas, uwzgledniajgc w swej decyzji mozliwosci kadrowe i fi-
nansowe Szkoty.

Z przebiegu egzaminu komisja kwalfikacyjna sporzgdza protokdét zawierajgcy w
szczegolnosci ocene predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejetnosci kandydata;
Zakwalifikowani kandydaci zostajg przyjeci do Szkoty decyzjg dyrektora pod
warunkiem dostarczenia najpdzniej do dnia 2 sierpnia roku szkolnego poprze-
dzajgcego rok szkolny, na ktdry przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyj-
ne, odpowiednio Swiadectwa w zakresie ksztatcenia ogdlnego, potwierdzaja-
cego ukonczenie lub uzyskanie promocji do klasy odpowiednio programowo
nizszej w stosunku do klasy, o przyjecie, do ktérej kandydat sie ubiegat.

Uczen przyjety do szkoty na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego uzupetnia
réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych na warunkach ustalonych przez na-
uczycieli prowadzgcych poszczegdlne zajecia edukacyjne.
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§ 6. Dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminéw wstepnych

1. Podczas przeprowadzania egzamindw wstepnych lub kwalifikacyjnych dopusz-

cza sie mozliwos¢ dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzami-

now wstepnych z ksztatcenia stuchu i wiadomosci ogélnomuzycznych.

2. O sposobach dostosowania warunkoéw i form egzaminu decyduje komisja po-

wotana przez dyrektora szkoty.

3. Przyjmuje sie nastepujgce sposoby dostosowywania warunkow i form prze-

prowadzania egzamindw wstepnych i kwalifikacyjnych:

Uprawnieni do dostosowania

Sposoby dostosowania

Uczniowie z przewlektymi chorobami
(na podstawie orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub za-
Swiadczenia o stanie zdrowia wydane-
go przez lekarza)

Korzystanie z zaleconego przez lekarza sprzetu me-
dycznego i lekdow koniecznych ze wzgledu na cho-
robe

Dostosowanie warunkow zdawania egzaminu do
specyfiki choroby

Przedtuzenie czasu trwania czes$¢ teoretycznej eg-
zaminu (nie dtuzej niz o 50%)

Korzystanie z pomocy nauczyciela wspomagajace-
go w pisaniu i/lub czytaniu, jezeli choroba unie-
mozliwia pisanie i/lub czytanie

Przystgpienie do egzaminu w oddzielnej sali

Uczniowie chorzy lub niesprawni cza-
sowo

(na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia wydanego przez lekarza)

Korzystanie z zaleconego przez lekarza sprzetu me-
dycznego i lekdow koniecznych ze wzgledu na cho-
robe

Dostosowanie warunkéw zdawania egzaminu do
specyfiki choroby

Przedtuzenie czasu trwania czes$¢ teoretycznej eg-
zaminu (nie dtuzej niz o 50%)

Korzystanie z pomocy nauczyciela wspomagajace-
go w pisaniu i/lub czytaniu, jezeli choroba unie-
mozliwia pisanie i/lub czytanie

Przystapienie do egzaminu w oddzielnej sali

Uczniowie ze specyficznymi trudno-
sciami w uczeniu sie

(na podstawie opinii poradni psycholo-
giczno pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej)

Przedtuzenie czasu trwania czes$¢ teoretycznej eg-
zaminu (nie dtuzej niz o 50%)

Korzystanie z pomocy nauczyciela wspomagajgce-
go, ktéry zapisuje odpowiedzi ucznia
Przystgpienie do egzaminu w oddzielnej sali

Uczniowie, ktérzy znalezli sie w sytu-
acji kryzysowej lub traumatyczne;j
(na podstawie pozytywnej opinii ze-
spotu nauczycieli uczagcych danego
kandydata)

Zapewnienie obecnosci specjalisty, jezeli jest to
niezbedne dla uzyskania wtasciwego kontaktu z
uczniem

Przedtuzenie czasu trwania cze$¢ teoretycznej eg-
zaminu (nie dtuzej niz o 50%)

Przystapienie do egzaminu w oddzielnej sali

Uczniowie, ktdrzy maja trudnosci ad-
aptacyjne w zwigzane z wczesniej-

Przedtuzenie czasu trwania cze$¢ teoretycznej eg-
zaminu (nie dtuzej niz o 50%)




13

szym ksztatceniem za granica Przystgpienie do egzaminu w oddzielnej sali

(na podstawie pozytywnej opinii ze-
spotu nauczycieli uczagcych danego

kandydata)

§ 7. Terminy zwiazane z rekrutacjg

1.

Szczegodtowe terminy zwigzane z rekrutacjg ogtaszane sg kazdorazowo zarza-
dzeniem dyrektora na dany rok szkolny.

Termin sktadania wnioskéw o przyjecie do szkoty uptywa 30 kwietnia.

Lekcje przygotowawcze dla kandydatéw do klasy | organizowane sg w dniach
bezposrednio poprzedzajgcych badanie przydatnosci.

Publikacja listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéow niezakwalifiko-
wanych do klasy | OSM | st. oraz kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifi-
kowanych do OSM |l st. ogtaszane sg prze komisje rekrutacyjng w terminie 7
dni od dnia zakoriczenia egzaminu.

Publikacja listy kandydatéw zakwalifikowanych przez dyrektora do klas wyz-
szych niz | na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego nastepuje w terminie 7
dni od dnia zakonczenia egzaminu. Lista ta nie jest ostateczna listg przyjetych
zgodnie z § 5 pkt. 17 Regulaminu.

Publikacja listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do szkoty
podaje sie do publicznej wiadomosci nie pézniej niz do dnia 5 sierpnia.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych rodzice kandydata lub kandydat petnoletni moga
ztozy¢ do komisji rekrutacyjnej wniosek o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia.

§ 8. Dokumenty sktadane wraz z wnioskiem rekrutacyjnym

1.

Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty winni ztozy¢ w sekretariacie

szkoty nastepujgce dokumenty:

1) podanie na wydanym przez szkote lub pobranym ze strony internetowe;j
szkoty wiasciwym kwestionariuszu,

2) zgode na przetwarzanie danych osobowych,

3) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia
nauki w szkole wydane przez:

a) lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,

b) lekarza ortopede lub medycyny sportowej w przypadku specjalnosci
rytmicznej;

c) audiologii lub foniatrii w przypadku specjalnosci wokalnej;

d) pulmonologii w przypadku ksztatcenia w specjalnosci instrumentalnej
w specjalizacjach instrumentéw detych.
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2.

Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do klas wyzszych niz klasa | OSM | st. po-
winni dotgczy¢ do wniosku takze:

1) aktualne zaswiadczenie o uczeszczaniu do szkoty muzycznej oraz wykaz
ocen za | semestr (uczniowie, ktérzy aktualnie nie uczeszczajg do szkoty
muzycznej winni ztozy¢ ostatnie Swiadectwo ze szkoty muzycznej),

2) zaswiadczenie o uczeszczaniu do szkoty ogdlnoksztatcgcej oraz wykaz
ocen za | semestr,

3) kserokopie skréoconego aktu urodzenia lub jego odpisu,

4) wykaz utworéw granych w ostatnim poétroczu.

Po wpisaniu na liste uczniow zakwalifikowanych do szkoty nalezy dostarczy¢:

1) swiadectwo potwierdzajgce ukonczenie lub uzyskanie promocji do klasy
odpowiednio programowo nizszej w stosunku do klasy, o przyjecie do kto-
rej kandydat sie ubiegat,

2) ksero arkusza ocen szkoty ogdlnoksztatcgcej i muzyczne;j,

3) sSwiadectwo zdrowia i karte zdrowia,

4) zdjecie legitymacyjne,

5) w przypadku kandydatéw do klas od 11l do VI OSM |l st. - kserokopie wyni-
kdéw sprawdzianu 6smoklasisty.

§ 9. Archiwizowanie dokumentacji rekrutacyjnej

1.

Dokumenty zwigzane z rekrutacjg kandydatow przyjetych do szkoty przecho-
wuje sie do korica ich edukacji w szkole.

Dokumenty zwigzane z rekrutacjg kandydatéw nieprzyjetych do szkoty prze-
chowuje sie do konca roku szkolnego, na ktéry przeprowadzana byta rekruta-
cja.

§ 10. Uwagi konncowe

1.

Kandydaci zgtaszajg sie na egzamin praktyczny z czytelnie napisanym progra-
mem.

W miare mozliwosci kadrowych szkoty kandydaci mogg korzysta¢ z pomocy
pianistow—akompaniatorow z OSM | i Il st. w Gdanisku. Potrzebe taka nalezy
zgtosi¢ pisemnie wraz z odpowiednimi materiatami nutowymi do dnia 30
kwietnia.

Kandydaci na wydziat rytmiki zgtaszajg sie na egzamin praktyczny (czes¢ bada-
jaca predyspozycje ruchowe i poczucie rytmu) z odpowiednim strojem gimna-
stycznym (np. koszulka i spodenki sportowe).

W zaleznosci mozliwosci kadrowych i planéw rozwoju klasy danego instru-
mentu mozliwe jest przyjecie kandydata z niepetnym przygotowaniem mu-
zycznym (takze innej specjalizacji) na podstawie sprawdzanych przez komisje
rekrutacyjno-kwalifikacyjng predyspozycji kandydata.
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5. Indywidualne konsultacje kandydatéw z nauczycielami przedmiotu gtéwnego
mozliwe sg podczas organizowanego przez szkote Dnia Otwartego Szkoty lub
po wczesniejszym ustaleniu terminu przez sekretariat szkoty.

6. Przy Ogdlnoksztatcgcej Szkole Muzycznejii Il st. w Gdansku dziata internat,
ktéry oferuje zakwaterowanie dla uczniéw spoza Gdanska. Potrzebe skorzysta-
nia z miejsca w internacie nalezy zaznaczy¢ w kwestionariuszu rekrutacyjnym.
Szczegodtowe zasady przyjmowania uczniéw do internatu reguluje odrebny re-
gulamin.

Regulamin wprowadzony zarzgdzeniem dyrektora z dnia 22 lutego 2023 r.
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