OBOWIAZEK INFORMACYJNY O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119/1
z 04.05.2016), zwanego dalej RODO, informuje, ze:

Administrator danych

Administratorem danych osobowych jest Panstwowa Szkota Muzyczna I i Il st. w Pabianicach przy ulicy
Grobelnej, reprezentowana przez Dyrektora Szkoty.

Inspektor Ochrony Danych

W sprawach zwiagzanych z ochrong danych osobowych mozna skontaktowaé sie poprzez e-mail:
iodo@muzyczna.pabianice.pl

Cel przetwarzania

Dane osobowe s3 przetwarzane wylacznie w niezbednym zakresie, uzasadnionym celem przetwarzania.
Cel przetwarzania oraz podstawe prawng przetwarzania danych osobowych przedstawia tabela:

CEL PRZETWARZANIA PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA

art. 6 ust. 11it. b RODO
~przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej
strong jest osoba, ktorej dane dotycza”

art. 9 ust. 2 lit. b RODO

Realizacja umowy z pracownikiem, ,przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkéw
ktdérej elementem jest dopetnienie przez administratora”

obowigzkéw natozonych na pracodawce

przez przepisy prawa art. 6 ust. 11lit. cRODO

~przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze”

- Kodeks Pracy

- Ordynacja podatkowa

Umozliwianie realizacji zadan - Ustawa o rachunkowo$ci
stuzbowych, poprzez korzystanie - Ustawa o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
z aplikacji informatycznych Spotecznych

- Ustawa o podatku dochodowym od os6b fizycznych

W takim zakresie przetwarzanie danych jest w petni
adekwatne, a ich brak uniemozliwiatby osiggniecie celu
przetwarzania.

art. 6 ust. 11it. fRODO

»przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych

z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
Rejestracja zdarzen w zwigzku administratora lub przez strone trzecig”

z konieczno$cig zapewnienia
bezpieczenistwa uczniéw, pracownikéw Zasady przetwarzania danych wynikaja z Ustawy - Prawo
oraz ochrony mienia (monitoring) Os$wiatowe, Kodeks Pracy.

W takim zakresie przetwarzanie danych jest w petni
adekwatne, a ich brak uniemozliwiatby osiagniecie celu
przetwarzania.

art. 6 ust. 11it. aRODO

,0s0ba, ktorej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie
swoich danych osobowych w jednym lub wiekszej liczbie
Przetwarzanie danych osobowych, okreslonych celow”

innych, niz te zawarte w Kodeksie Pracy
Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Niepodanie
danych osobowych bedzie skutkowato nie zrealizowaniem
celuy, dla ktérego miaty by¢ przetwarzane.



mailto:iodo@muzyczna.pabianice.pl

CEL PRZETWARZANIA PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA

art. 9 ust. 2 lit. b RODO
~przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowiazkéw

Przetwarzanie danych osobowych przez administratora”

w zwiazku z korzystaniem z

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Zasady przetwarzania wynikajg z ustawy o ZFSS.

Socjalnych W takim zakresie przetwarzanie danych jest w petni
adekwatne, a ich brak uniemozliwiatby osiagniecie celu
przetwarzania.

Okres przechowywania Panstwa danych osobowych

Dane pracownicze przechowywane s3a przez 10 lat od koncu roku, w ktérym ustaje stosunek pracy. Jezeli
dane byty zbierane na podstawie wyrazonej zgody sa przetrzymywane do czasu odwotania zgody.
W zwiazku z prowadzonym monitoringiem wizyjnym, dane beda przechowywane przez okres nie dtuzszy
niz 14 dni, po czym zostana usuniete, chyba ze zajdzie uzasadniona konieczno$¢ przechowywania zapisu
monitoringu dla celéw dowodowych w zakresie postepowania przygotowawczego, prowadzonego przez
stosowne organy. Jezeli dane s3 przez nas przetwarzane w celu dochodzenia roszczen (np.
w postepowaniach windykacyjnych) przetwarzamy dane w tym celu przez okres przedawnienia roszczen,
wynikajacy z przepiséw kodeksu cywilnego.

Kategorie odbiorcéw danych

Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty posiadajace podstawe prawna do otrzymania danych
oraz podmioty sporadycznie uzyskujace do nich dostep, np. w zwigzku z aktualizacja oprogramowania.

Kategorie odnosnych danych osobowych

W zwigzku z powyzszymi celami przetwarzania i podstawg prawna mozemy przetwarza¢ podstawowe
dane identyfikacyjne, elektroniczne dane identyfikacyjne oraz dane mogace zawiera¢ informacje
dotyczace stanu zdrowia w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej
pracownika, nie zawierajg jednak danych genetycznych ani biometrycznych.

Prawa osob
W zakresie przetwarzania danych osobowych osoby, ktérych dane dotycza posiadajg nastepujace prawa:

o dostepu do treSci swoich danych - Kkorzystajac z tego prawa istnieje mozliwos¢ pozyskania
informacji, jakie dane, w jaki spos6b i w jakim celu sg przetwarzane,

e prawo ich sprostowania - korzystajac z tego prawa mozna zgtosi¢ do nas konieczno$¢ poprawienia
niepoprawnych danych lub uzupeklnienia danych wynikajacych z btedu przy zbieraniu, czy
przetwarzaniu danych,

e prawo do sprzeciwu - korzystajagc z tego prawa mozna w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw
wobec przetwarzania danych. Po przyjeciu wniosku w tej sprawie jesteSmy zobowigzani do
zaprzestania przetwarzania danych w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu wniosku, nie
bedziemy juz mogli przetwarza¢ danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze
wykazemy, iz istniejg wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktére wedtug
prawa uznaje sie za nadrzedne wobec intereséw, praw i wolnosci osoby lub podstawy do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.

e prawo do ograniczenia przetwarzania- Kkorzystajgc z tego prawa mozna wnioskowaé
o ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania prawidtowo$ci przetwarzanych
danych. W przypadku zasadno$ci wniosku mozemy dane jedynie przechowywaé. Odblokowanie
przetwarzania moze odby¢ siepo ustaniu przestanek uzasadniajacych ograniczenie przetwarzania.

e prawo do usuniecia danych - korzystajac z tego prawa mozliwe jest ztoZzenie wniosku o usuniecie
danych. W przypadku zasadno$ci dokonamy niezwlocznego usuniecia danych. Prawo to nie dotyczy
jednak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sa do celéw zwigzanych z wywigzywaniem sie
z prawnych obowigzkéw administratora lub do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

e prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie - w dowolnym momencie bez wpltywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.



Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych

Osoby, ktérych dane przetwarzamy, maja prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznaja, Ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza

przepisy prawa.

Zrédio danych osobowych
Dane sg pozyskiwane od osoby, ktérej dane dotycza.

Przetwarzanie zautomatyzowane/ Profilowanie
W odniesieniu do danych nie ma miejsca automatyczne podejmowanie decyzji, w tym réwniez w formie
profilowania.

Odbiorcy w panstwie trzecim
Dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej, z wylaczeniem
sytuacji wynikajacych z przepisow prawa.



