WOJEWODA LODZKI
1.6dz, 24 czerwca 2026 1.
RPS-1.431.27.2025
Pan
Marek Salek

Wojt Gminy Lipce Reymontowskie
WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach 151 17 grudnia 2025 r. pracownicy Wydziatu Rodziny i Polityki Spotecznej
Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego w Lodzi przeprowadzili kontrole kompleksowa Gminy
Lipce Reymontowskie w zakresie realizacji zadan wtasnych gminy wynikajacych z ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej'.

Czynnos$ci kontrolne zostaty przeprowadzone w siedzibie Urzedu Gminy w Lipcach
Reymontowskich i Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Lipcach Reymontowskich,
ul. Reymonta 24, 96-127 Lipce Reymontowskie na podstawie upowaznienia Nr 164/2025
wydanego 5 grudnia 2025 r. przez Dyrektora Wydzialu Rodziny i Polityki Spotecznej
dziatajgcego z upowaznienia Wojewody Lodzkiego.

Ustalenia kontroli zawarto w Protokole z kontroli sporzadzonym w dniu 28 kwietnia
2026 r., podpisanym bez wniesienia zastrzezen w dniu 5 maja 2026 r. przez Pana Marka Salek
Wo¢jta Gminy Lipce Reymontowskie oraz Panig Alicje Czajke Kierownika Gminnego O$rodka
Pomocy Spotecznej w Lipcach Reymontowskich, petniaca rowniez w okresie objetym kontrolg
funkcj¢ Przewodniczacej Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy Domowej w Gminie Lipce Reymontowskie.

Kontrolag objeto okres od 1 stycznia 2024 r. (jednak nie wcze$niej niz od dnia powotania
zespotu interdyscyplinarnego, o ktorym mowa w art. 16 ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o0 zmianie
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektorych innych ustaw) do 31 grudnia
2024 .

Dziatalno§¢ Gminy Lipce Reymontowskie w kontrolowanym zakresie oceniono
pozytywnie z nieprawidlowosciami.

W toku kontroli nie stwierdzono nieprawidlowosci w zakresie nast¢pujacych zadan

wlasnych gminy:
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Prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;j
w szczegolnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych
1 wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca domowa.

Zapewnienie osobom doznajacym przemocy domowej miejsc w osrodkach wsparcia.

Uchybienia 1 nieprawidtowosci stwierdzone podczas kontroli dotyczyty nastepujacych kwestii:

1.

W dokumentach wewngtrznych Gminnego Os$rodek Pomocy Spotecznej w Lipcach
Reymontowskich takich jak Statut, czy Regulamin Organizacyjny nie dokonano zmian
terminologii wynikajacej z nowelizacji ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie.

Braku wyszczegolnienia w zakresach obowigzkow zadan wskazujacych na powierzenie
2 pracownikom Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej obowigzkéw z obszaru
przeciwdziatania przemocy domowe;j.

Braku opracowania w okresie od 7 listopada 2023 roku do 11 czerwca 2024 roku
gminnego programu przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony os6b doznajacych
przemocy domowe;j.

Braku dostosowania gminnego programu przeciwdziatania przemocy domowe;]
1 ochrony oséb doznajacych przemocy domowej przyjetego Uchwatg Nr I111/13/24 Rady
Gminy Lipce Reymontowskie z dnia 12 czerwca 2024 roku do wytycznych Wojewody
Lodzkiego okreslonych w ,,Materiale instruktazowym do wykorzystania dla
realizatorOw zadania wilasnego jednostek samorzadu terytorialnego polegajacego na
opracowaniu i realizacji lokalnych programéw przeciwdzialania przemocy domowej i
ochrony 0so6b doznajgcych przemocy domowe;j™2.

Niedopetnienia terminu powotania Zespotu Interdyscyplinarnego w zwigzku z wejsciu
w zycie znowelizowanych przepisow z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej,
oczym mowa w art. 16 ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektorych innych ustaw?.

Braku powotania kuratora sgdowego do sktadu Zespotu Interdyscyplinarnego, o czym
mowa w art. 9a ust. 4 ustawy.

Braku aktualizacji Porozumienia zawartego w dniu 16 pazdziernika 2023 roku
z Komendg Miejska Policji w Skierniewicach, w zwigzku ze zmiang jej przedstawiciela

wchodzacego w sktad Zespotu.

2 Pismo Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego w Lodzi znak: RPS-1.9450.2.2024 z dnia 6 sierpnia 2024 r.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Przyjecia btednych zapisow w § 1 pkt 2 zawieranych porozumien, ktore skutkowaty
brakiem udzialu w posiedzeniach Zespotu wszystkich powotanych jego cztonkow.
Braku wytlonienia Przewodniczacego Zespolu oraz jego Zastepcy w stosunku do
Zespohlu Interdyscyplinarnego, ktéory powotano Zarzadzeniem Wojta Gminy Nr
54/2024, co stanowi naruszenie art. 9a ust. 6 1 6a ustawy.

Braku adnotacji o nieobecnosciach czionkow Zespotu Interdyscyplinarnego, co
uniemozliwia oceng realizacji zapisow art. 9a ust. 7e-7g ustawy.

Braku przedtozenia o$wiadczen o zachowaniu poufnosci informacji i danych przez
wszystkich czionkow Zespotu Interdyscyplinarnego* do Wojta Gminy Lipce
Reymontowskie, co stanowi naruszenie art. 9c ust. 3 ustawy.

Dopuszczenia do przetwarzania danych osobowych osoby posiadajacej upowaznienie
wydane przez osobe niebedaca administratorem danych — Wojta Gminy Lipce
Reymontowskie, co stoi w sprzecznosci z art. 9c ust. 6 ustawy.

Braku realizacji obowigzkowych szkolen przez wszystkich cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego w terminie 12 miesi¢gcy od powotania sktadu Zespolu, o czym
mowa w art.9a ust.5a ustawy.

Braku dokumentowania kwestii zapoznania si¢ przez wszystkich cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego z trescig Regulaminu przyjetego Uchwatg Nr 1/2023 Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego z dnia 16 listopada 2023 r.

Braku sporzadzenia i przekazania protokotu z zakonczenia procedury do Zespotu
Interdyscyplinarnego, co stanowi naruszenie § 20 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzorow
formularzy ,,Niebieska Karta™ .

Przekazania formularza ,,Niebieska Karty- A” do grupy diagnostyczno-pomocowej po
terminie, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 rozporzadzenia.

Braku dokumentowania powotania grupy diagnostyczno-pomocowej, co stanowi
naruszenie art. 9a ust. 10 ustawy.

Braku dokumentowania zaproszen/wezwan odpowiednio w stosunku do osoby
doznajacej przemocy domowej i stosujacej przemoc domows, co stanowi naruszenie

§ 11 ust. 1 rozporzadzenia oraz § 12 ust. 1 rozporzadzenia.

4 ,O$wiadczam, ze zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktore uzyskatem przy realizacji zadan zwigzanych z
przeciwdziataniem przemocy domowej oraz, ze znane mi sg przepisy o odpowiedzialnos$ci karnej za udostepnienie
danych osobowych lub umozliwienie do nich dostgpu osobom nieuprawnionym.”

> Dz.U. 22023 r. poz. 1870, dalej zwany rozporzadzeniem



19. Niekompletnie wypelionego formularza Niebieska Karta- C — brak informacji
ustalajacej okresowa ocene sytuacji osoby doznajacej przemocy domowej przez
cztonkéw grupy diagnostyczno-pomocowe;.

20. Braku w teczkach sprawy GZI1.6501.1.2022 i GZI1.6501.1.2024 dokumentu pn. ,,Plan

dziatan grupy diagnostyczno-pomocowe;j”.

Za uchybienia stwierdzone w zakresie tresci Statutu, Regulaminu oraz zakresu
obowigzkow pracownikéw odpowiedzialny jest Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Lipcach Reymontowskich.

Za uchybienie w zakresie tresci lokalnego programu przeciwdzialania przemocy
domowej odpowiedzialny jest Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipcach
Reymontowskich, jako kierownik jednostki realizujacej zadania w zakresie przeciwdziatania

przemocy domowej oraz Wojt Gminy Lipce Reymontowskie.

Za nieprawidlowo$¢ w zakresie braku opracowanego programu przeciwdziatania
przemocy, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy w okresie od 7 listopada 2023 roku do
11 czerwca 2024 odpowiedzialny jest Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Lipcach Reymontowskich, jako jednostki realizujacej zadania z zakresu przeciwdziatania

przemocy domowej oraz Wojt Gminy Lipce Reymontowskie.

Za nieprawidlowosci 1 uchybienia dotyczace powotania Zespotu Interdyscyplinarnego

odpowiedzialny jest Wojt Gminy Lipce Reymontowskie.

Za nieprawidlowosci 1 uchybienia dotyczace funkcjonowania  Zespotu
Interdyscyplinarnego 1 prowadzenia procedur ,Niebieskie Karty” odpowiedzialna jest
Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego, w tym nieprawidtowosci w zakresie wydania
upowaznien, odpowiedzialny jest Kierownik Gminnego OsSrodka Pomocy Spotecznej
w Lipcach Reymontowskich, jako kierownik jednostki, do ktorego zadan nalezy

administrowanie danymi i obstuga administracyjno-techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego.

Wobec powyzszego, zgodnie z § 19 ust.1 rozporzadzenia Ministra Rodziny 1 Polityki
Spotecznej z dnia 20 czerwca 2023 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacjg zadan
z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej®, w zwiazku ze stwierdzonymi w toku kontroli

uchybieniami oraz nieprawidtowo$ciami zalecam:
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1. Dokonanie aktualizacji dokumentéw wewnetrznych Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lipcach Reymontowskich takich jak Statut, czy Regulamin
Organizacyjny, uwzgledniajac zmiany w przepisach z zakresu przeciwdziatania
przemocy domowe;j’ pod katem nazewnictwa.

2. Dostosowanie zakresow obowigzkow pracownikow do zadan faktycznie powierzonych
w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;.

3. Dostosowanie zapisOw gminnego programu przeciwdziataniu przemocy domowej i
ochrony o0s6b doznajacych przemocy domowej do materialdéw instruktazowych
wydanych przez Wojewode Lodzkiego.

4. Powotanie do skladu Zespotu Interdyscyplinarnego wszystkich przedstawicieli
instytucji, o ktdrych mowa w art. 9a ust. 3 i1 4 ustawy.

5. W przypadku imiennego wskazywania przedstawicieli danej instytucji wchodzacych w
sktad Zespolu Interdyscyplinarnego w zawieranych porozumieniach, kazdorazowo
dokonywac ich aktualizacji.

6. Dostosowanie zapisow § 1 pkt 2 zawieranych porozumien, tak, aby umozliwialy one
uczestnictwo wszystkich przedstawicieli instytucji powolanych do sktadu Zespotu
Interdyscyplinarnego.

7. Powotlujac nowy sktad Zespotu Interdyscyplinarnego kazdorazowo stosowac zapisy art.
9a ust. 6 1 6a ustawy.

8. Zapoznanie wszystkich czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego z dokumentem
strategicznym, jakim jest Regulamin funkcjonowania Zespotu i udokumentowaé
powyzsza czynnosc,

9. W przypadku nieobecnosci cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego na jego posiedzeniu,
stosowa¢ adnotacj¢, w celu wypelnienia obowigzku, o ktérym mowa w art. 9a ust. 7e-
7g ustawy.

10. Wydawanie — kazdorazowo - przez administratora danych, upowaznienia, o ktérym
mowa w art. 9c ust. 7 pkt 1 ustawy dla cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego.

11. Potwierdzanie — kazdorazowo - faktu przediozenia oswiadczen o zachowaniu poufnosci
informacji idanych® Wojtowi Gminy Lipce Reymontowskie, zgodnie z trescig

uregulowang w art. 9c ust. 3 ustawy.

Tustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz.
535)

8 ,O$wiadczam, ze zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktére uzyskatem przy realizacji zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy
domowej oraz, ze znane mi sa przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostgpu
osobom nieuprawnionym.”
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Wypetnianie  obowigzku  realizacji  szkoleh  przez  czlonkéw  Zespotu
Interdyscyplinarnego w terminie, o ktdrym mowa w art. 9a ust. 5a ustawy.
Opracowywanie 1 kazdorazowo dokumentowanie czynno$¢ przekazania protokotu
z zakonczenia procedury do Zespotu Interdyscyplinarnego przez grup¢ diagnostyczno-
pomocowa, o czym mowa w § 20 ust. 2 rozporzadzenia.

Przekazywanie formularza ,,Niebieska Karta — C” w terminie, o ktérym mowa w § ust.
1 rozporzadzenia.

Dokumentowanie - kazdorazowo - kwestii powolania grupy diagnostyczno-pomocowej,
o ktorej mowa w art. 9a ust. 10 ustawy.

Dokumentowanie — kazdorazowo - dziatan podejmowanych w stosunku do osoby
doznajacej przemocy domowe;j i stosujacej przemoc domowa, o czym mowa w § 11 ust.
1112 ust. 1 rozporzadzenia.

Wypehianie kompletnie dokumentacji z prowadzonej procedury ,,Niebieskie Karty”
w szczegolnosci w zakresie dotyczacym okresowej oceny sytuacji osoby doznajacej
przemocy domowe;.

Dokumentowanie - kazdorazowo podejmowanych dzialan w ramach procedury,
szczegolnie w zakresie wskazywanego ,Planu dziatan grupy diagnostyczno-

pomocowej”.

Ponadto, jako dobra praktyke, zalecam przyjecie formalnej procedury okreslajacej sposob

dzialania lokalnych shuzb i instytucji w sytuacjach konieczno$ci zapewnienia ochrony

w zwigzku z zagrozeniem zycia i zdrowia zwigzanych z przemocga domowa.

Odstapiono od wydania zalecen w zakresie:

1))

2)

Opracowania gminnego programu przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony osob
doznajacych przemocy domowej. Uchwatg Nr III/13/24 Rady Gminy Lipce
Reymontowskie z dnia 12 czerwca 2024 roku opracowano ww. Program z okresem
obowigzywania na lata 2024-2030.

Powotania Zespolu Interdyscyplinarnego po wejsciu w zycie znowelizowanych
przepisdw, o czym mowa w art. 16 ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy

o przeciwdziataniu przemocy domowej rodzinie oraz niektérych innych ustaw’
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Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej'® w zwigzku
z art.7 ust.2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej!! w terminie 7 dni od daty
otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego, przyshuguje prawo do zgtoszenia na pismie
umotywowanych zastrzezen w sprawie zalecen zawartych w wystapieniu. W przypadku braku
zastrzezen kierownik podmiotu kontrolowanego powinien powiadomi¢ o realizacji zalecen,
uwag 1 wnioskow, w terminie 30 dni od ich otrzymania. Informacje w tym zakresie nalezy
przekaza¢ do Wydzialu Rodziny i Polityki Spotecznej Lodzkiego Urzedu Wojewddzkiego

w Lodzi.

Z up. WOJEWODY LODZKIEGO
Marta KaZmierczak
Zastepca Dyrektora Wydzialu Rodziny
i Polityki Spoleczne;j
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