FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: SIEC BADAWCZA LUKASIEWICZ - KRAKOWSKI INSTYTUT
TECHNOLOGICZNY

MIASTO: 30-418 KRAKOW, ZAKOPIANSKA 73

STANOWISKO: GLOWNY SPECJALISTA DS. BADAWCZYCH POST-DOC
DYSCYPLINA NAUKOWA:-

DATA OGLOSZENIA:28.02.2025 r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 20.03.2025 r.

CTN_10/2025

Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Krakowski Instytut Technologiczny ogtasza konkurs na
stanowisko Gtdwnego Specjalisty ds. Badawczych POST-DOC w projekcie NCN SONATA-19
(2023/51/D/NZ7/02596) pt. "O krok od rewolucji": kombinowana terapia antybakteryjna
oparta na sztucznej inteligencji i nanotechnologii w celu zwalczania trudnych infekcji stopy
cukrzycowej / "One step to game changer": combined antimicrobial therapy based on Al
and nanotechnology to combat challenging diabetes foot infections. Projekt realizowany
jest przez Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Krakowski Instytut Technologiczny (kierownik
projektu: dr Barbara Pucelik) w konsorcjum z Sano - Centrum Zindywidualizowanej
Medycyny Obliczeniowej Miedzynarodowa Fundacja Badawcza.

Opis zadan:

Osoba zatrudniona na stanowisku Gtdéwnego Specjalisty ds. Badawczych POST-DOC bedzie

zaangazowana w realizacje prac projektowych z zakresu nanotechnologii. Do jej gtéwnych

zadan nalezec bedzie:

- praca badawcza w projekcie dotyczacym poszukiwania nowych kombinacji lekéw
i czasteczek antybakteryjnych do rozwoju innowacyjnych nanoantybiotykéw do leczenia
trudno-gojacych sie ran,

- udziat w interdyscyplinarnych badaniach oraz Scista wspotpraca z Kierownikiem Projektu,
a takze z zespotem projektowym z tukasiewicz-KIT,

- prowadzenie hodowli komodrkowych tj. bakterie, komorki ssacze, indukowane
pluripotencjalne komoérki macierzyste w modelach 2D i 3D - sferoidy i organoidy oraz
optymalizacja procedur badawczych zwigzanych z eksperymentami in vitro,

- przeprowadzanie badan cytotoksycznosci oraz analiz biologicznych obejmujacych
mechanizmy molekularne lezacych u podstaw skutecznej terapii antybakteryjnej
z zastosowaniem m.in. cytometrii przeptywowej i konfokalnej mikroskopii
fluorescencyjnej,

- realizacja badan nad zmianami w ekspresji genéw przy wykorzystaniu techniki RT-PCR,

- wykonywanie testéw immunoenzymatycznych (ELISA),

- udziat w eksperymentach in vivo na modelu mysim,

- szczeg6towa dokumentacja i analiza przeprowadzonych eksperymentéw, w tym
interpretacja wynikéw przy uzyciu narzedzi statystycznych,



- rozwigzywanie napotkanych probleméw eksperymentalnych, tworzenie nowych
pomystéw w ramach projektu, testowanie hipotez, analiza danych naukowych z réznych
zrodet, opieka i szkolenie mtodszych czionkédw zespotu projektowego (studentéw,
doktorantéw),

- przygotowanie publikacji naukowych, raportéw z realizacji projektu oraz prezentowanie
wynikéw na konferencjach krajowych i miedzynarodowych.

Wymagania:

Idealny kandydat na stanowisko Gtdwnego Specjalisty ds. Badawczych POST-DOC

w Grupie Nanomateriatéw, Biofizyki i Biotechnologii Medycznej (Sie¢ Badawcza

tukasiewicz - Krakowski Instytut Technologiczny) powinien:

- posiada¢ stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk biologicznych, uzyskany nie
wczesniej niz 7 lat przed rokiem zatrudnienia w projekcie. Okres ten moze byc¢
przedtuzony zgodnie z zasadami opisanymi w katalogu kosztow w projektach badawczych
finansowanych przez NCN,

- posiada¢ dorobek naukowy udokumentowany publikacjami naukowymi w czasopismach
0 zasiegu miedzynarodowym (indeksowany w bazach Scopus/Web of Science, indeks
Hirscha > 5),

- posiada¢ doswiadczenie w realizacji projektow naukowych jako kierownik i/lub
wykonawca,

- posiadac¢ doswiadczenie w zakresie biologii molekularnej, biologii komarki, mikrobiologii,

- posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu hodowli komodrkowej, inzynierii komorek
macierzystych oraz w projektowaniu i rozwoju zaawansowanych modeli komdrkowych
3D,

- posiada¢ doswiadczenie oraz biegtos¢ w technikach oraz metodach badawczych
pozwalajacych na badanie aktywnosci biologicznej i mechanizmdéw molekularnych
potencjalnych terapeutykéw, takich jak np. cytometria przeptywowa, mikroskopia
konfokalna, RT-PCR, Western-Blot. Mile widziane doswiadczenie w pracy ze zwierzetami
(myszy).

- posiada¢ umiejetnos$¢ obstugi oprogramowania specjalistycznego, np. Orgin/Flowlo/MS
Office/GraphPad Prism,

- wykazywac sie biegtg znajomoscig jezyka angielskiego na poziomie C1,

- posiada¢ kompetencje takie jak: samodzielno$¢ naukowa, dyspozycyjnosé, bardzo dobra
organizacja pracy, umiejetno$¢ pracy w interdyscyplinarnym zespole naukowym,
kreatywne myslenie,

- wykazywac¢ gotowos¢ do wspotpracy w zespole badawczym oraz gotowos¢ do dzielenia
sie wiedzg i doswiadczeniem podczas konferencji naukowych, wydarzen popularyzujacych

nauke,
-wiedza i doswiadczenie w badaniach nad wifasciwosciami zwigzkow aktywnie
biologicznych oraz mozliwosciami oddziatywan substancja terapeutyczna - cel

molekularny bedzie dodatkowym atutem.
Typ konkursu NCN: SONATA-19 NZ
Termin sktadania ofert: 20 marca 2025 r.

Forma skladania ofert:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?Webl1D=91de72a425¢c343
33956a1¢79f9013943
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Warunki zatrudnienia:

- zatrudnienie w formie umowy o prace w wymiarze petnego etatu na okres 30 miesiecy,

- wynagrodzenie wg stawek NCN na tym stanowisku (tj. 140 000,00 zt brutto brutto/rok),

- prace w organizacji badawczej nastawionej na realizacje innowacyjnych, prestizowych
projektéw B+R,

- urlop wypoczynkowy 36 dni w roku kalendarzowym,

- pakiet benefitéw (dofinansowanie do wypoczynku, pakiet dodatkowej opieki medycznej,
mozliwos$¢ przystgpienia do programu ubezpieczenia na zycie),

- mozliwos¢ statego rozwoju zawodowego i wsparcie Instytutu w tym zakresie,

- darmowe miejsce parkingowe,

- Srodowisko pracy wspierajgce zrownowazony rozwoj, oparte na zasadach rownosci.

Zatrudnienie odbedzie sie zgodnie z regulaminami NCN, w szczegolnosci zatrudniona osoba

musi spetni¢ tacznie nastepujgce warunki:

- kierownik projektu nie byt promotorem ani promotorem pomocniczym jej rozprawy
doktorskiej,

- w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie bedzie pobiera¢ innego wynagrodzenia ze
érodkdw przyznanych w ramach kosztéw bezposrednich z projektow badawczych
finansowanych w konkursach NCN,

- w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie bedzie pobiera¢ wynagrodzenia u innego
pracodawcy na podstawie umowy o prace, w tym réwniez u pracodawcy z siedzibg poza
terytorium Polski,

- w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie bedzie pobiera¢ $wiadczen emerytalnych
z systemu ubezpieczen spotecznych.

Zgloszenie powinno zawierac:

- skan dyplomu uzyskania stopnia doktora,

- zyciorys (CV) z uwzglednieniem dotychczasowej aktywnosci naukowej (udziat
w projektach  badawczych,  autorstwo/wspoétautorstwo  artykutdw  naukowych,
uczestnictwo w konferencjach, konkursy, nagrody, dziatalno$¢ dla spotecznosci
akademickiej, cztonkostwo w kotach naukowych, itp.),

- list motywacyjny odnoszacy sie do poziomu spetnienia wymagan konkursowych przez
osobe kandydujaca,

- list polecajacy i/lub referencje od poprzednich pracodawcéw/opiekunéw naukowych,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych tresci: Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg o Ochronie Danych
Osobowych Dz. U. 2002 nr 101 poz. 926 ze zm.).

Dodatkowe informacje:

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo przeprowadzenia rozmowy z wybranymi
kandydatami (o miejscu i czasie rozmowy kandydaci zostang poinformowani drogag
elektroniczng).

Oferty prosze przesyta¢ na wskazany adres:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=91de72a425¢c343

33956a1c79f9013943
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Dokumenty prosze dostarcza¢ wytacznie w formie elektronicznej.

Dokumenty nalezy skfada¢ w terminie do 20.03.2025 r.
Przewidywany termin wytonienia zwycieskiej kandydatury to najpdzniej 24.03.2025 r.
Rozpoczecie pracy w projekcie planowane jest na dziern 01.05.2025 r.

Uprzejmie prosimy, aby w tresci dokumentu CV przestanego do Sie¢ Badawcza tukasiewicz
- Krakowskiego Instytutu Technologicznego zamiesci¢ klauzule o tresci:

W oparciu o art. 2212 j art. 220 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych
przez Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Krakowski Instytut Technologiczny ul. Zakopiarnska 73,
30-418 Krakoéw dla potrzeb niezbednych do realizacji obecnego procesu rekrutacji.
Jednoczesnie oswiadczam, ze zostatam/em poinformowana/y o przystugujacym mi prawie:
dostepu do danych i ich poprawiania, zgdania ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu co do przetwarzania moich danych osobowych,
wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie, wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznam, ze moje dane sq przetwarzane
niezgodnie z wymogami prawnymi, jak réowniez, ze podanie tych danych jest dobrowolne.
W przypadku, jezeli jestescie Panstwo zainteresowani udziatem w przysztych procesach
rekrutacyjnych prowadzonych przez Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Krakowski Instytut
Technologiczny w tresci dokumentu CV nalezy dodatkowo zamiesci¢ klauzule o tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Sie¢ Badawcza
tukasiewicz - Krakowski Instytut Technologiczny ul. Zakopiariska 73, 30-418 Krakdw dla
celéw przysztych rekrutacji prowadzonych przez Instytut. Jednoczesnie oSwiadczam, ze
zostatam/em poinformowana/y o przystugujacych mi prawach (opisanych wyzej).
Informujemy, Zze administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sie¢ Badawcza
tukasiewicz - Krakowski Instytut Technologiczny (dalej: Instytut) z siedzibag
ul. Zakopianska 73, 30-418 Krakdéw. Dane osobowe bedg przetwarzane przez Instytut
w celu przeprowadzenia procesu biezacych rekrutacji na okreslone stanowisko pracy,
a w przypadku wyrazenia wyraznej i dobrowolnej zgody - takze dla potrzeb przysztych
rekrutacji. Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Wiecej informacji o ochronie danych osobowych znajduje sie:
https://kit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/
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