Zalgcznik Nr 1 do Zarzgqdzenia
Nr 11A/2022 Dyrektora

PSM I st.
im. W. Lutostawskiego w Zambrowie

Regulamin rekrutacji uczniow
do Paninstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Witolda Lutostawskiego w Zambrowie

§ 1. 1.Warunki ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy pierwszej:

1) do szescioletniego cyklu ksztatcenia moze ubiega¢ sie kandydat, ktéry w danym roku
kalendarzowym koriczy co najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku, o ktérym mowa w art. 36
ust.1i 2 ustawy Prawo Oswiatowe, oraz nie wiecej niz 10 lat;

2) do czteroletniego cyklu ksztatcenia moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat.

2. Wniosek o przyjecie do szkoty (Zatgcznik Nr 1) sktada sie w terminie od dnia 1 marca do 20 maja
kazdego roku.

3. We wniosku nalezy podac wybrany przez kandydata instrument oraz klase o przyjecie do ktorej
kandydat sie ubiega.

4. Do wniosku obowigzkowo nalezy dotgczy¢ nastepujgce dokumenty:

1) zaswiadczenie lekarskie (Zatgcznik Nr 2) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia
ksztatcenia w szkole muzycznej, wydane przez lekarza podstawowe] opieki zdrowotnej;

2) w przypadku kandydata, ktéry w danym roku kalendarzowym nie ukonczyt 7 lat,
dokumenty o ktérych mowa w art. 36 ust. 1i 2 ustawy Prawo oswiatowe.

5. Do wymaganych dokumentdéw rekrutacyjnych okreslonych w ust. 4 mozna dotaczy¢ dodatkowe
dokumenty, potwierdzajgce spetnienie przez kandydata kryteridw branych pod uwage
w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych podczas badania przydatnosci:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (troje i wiecej dzieci);

2) orzeczenie o niepetnosprawnosci kandydata, jednego z rodzicéw kandydata, obojga
rodzicow kandydata lub rodzenstwa kandydata - orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazine w rozumieniu przepisdw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426, z pdzn. zm.);

3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem;

4) dokument poswiadczajgcy objecie kandydata pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r.
poz. 821, ze zm.).

6. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5 pkt. 2 — 4 sg sktadane w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 kodeksu
postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu lub takze w postaci kopii
poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.
7. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 1, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujgcej tresci:

LJestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.
8. Kryteria o ktorych mowa w ust. 5, majg jednakowa wartosc.
9. W przypadku kandydata niebedgcego obywatelem polskim, rodzice kandydata dotgczaja
dokument o ktéorym mowa w Art. 165 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.
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§ 2. 1. Kwalifikacja kandydatéw do Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. im. Witolda
Lutostawskiego w Zambrowie odbywa sie na podstawie badania przydatnosci.
2. Badanie przydatnosci obejmuje:
1) badanie uzdolnien ogdélnomuzycznych: stuchu muzycznego, pamieci muzycznej, intonacji,
poczucia rytmu;
2) badanie predyspozycji fizycznych i manualnych do nauki gry na wybranym instrumencie.

§ 3. 1. Badanie uzdolnien ogdélnomuzycznych przeprowadzane jest w formie ustnej.
Wszystkie zadania oceniane sg w punktach przez cztonkédw komisji rekrutacyjnej. llos¢ zadan do
wykonania oraz mozliwg do uzyskania liczbe punktéw przedstawia ponizsza tabela:

Lp. | Forma badania llos¢ uzyskanych punktéw
1. Spiewanie piosenki przygotowanej przez | O - 3 pkt.
kandydata
2. Powtarzanie gtosem podanych dzwiekow 0 - 3 pkt.
3. Powtarzanie gfosem krotkich motywoéw | tatwy 0 - 2 pkt.
melodycznych Sredni 3 pkt.
trudny 5 pkt.
4. Poréwnywanie wysokosci dzwiekow 0 - 3 pkt.
5. Rozpoznawanie ilosci dzwiekdéw we | 0 - 3 pkt.
wspotbrzmieniu harmonicznym
6. Rozpoznawanie zmian melodycznych | O - 3 pkt.
w tréjdzwiekach
7. Powtarzanie przyktaddw rytmicznych fatwy 0 - 2 pkt.
Sredni 3 pkt.
trudny 5 pkt.
Suma punktéw Maksymalna - 25 pkt.

2. W wyniku badania uzdolnien muzycznych kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 25 punktéw.
Wynik ponizej 13 punktéw oznacza brak predyspozycji kandydata do nauki w szkole muzyczne;.
Badanie predyspozycji fizycznych do nauki gry na wybranym przez kandydata instrumencie
odbywa sie na podstawie komisyjnego sprawdzenia przydatnosci manualnej ifizycznej. Ocena
predyspozycji do nauki gry na wybranym przez kandydata instrumencie nie jest punktowana i jest
okreslana jako: przydatnosc bardzo dobra, dobra, dostateczna lub niedostateczna.

3. W przypadku przydatnosci dostatecznej lub niedostatecznej cztonkowie komisji rekrutacyjne;j
uzasadniajg swojg decyzje.

4. Komisja rekrutacyjna moze zaproponowac kandydatowi nauke gry na innym od wybranego
przez kandydata instrumencie.

§ 4. 1. Badanie przydatnosci kandydatéw przeprowadza sie w okresie od dnia 20 maja do
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w szkole.
2. Terminy badan przydatnosci ustala dyrektor szkoty.



§ 5. 1. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty s3 zobowigzani do punktualnej
obecnosci na wszystkich badaniach w wyznaczonych przez szkote terminach.
2. Szkota nie organizuje dodatkowej rekrutacji dla kandydatéw nieobecnych na badaniach.

§ 6. 1. Postepowanie rekrutacyjne do Panistwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Witolda
Lutostawskiego w Zambrowie przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoty.

2. Dyrektor powotuje spos$rdd nauczycieli szkoty komisje rekrutacyjna, wyznacza jej sktad
i przewodniczgcego oraz okresla zadania cztonkdéw komisji.
3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji i kryteriéw przyjec,
2) ustalenie form i zakresu badania przydatnosci,
3) przeprowadzenie badania przydatnosci,
4) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,
5) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych.
4. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty muzycznej, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany, uzyskat odpowiednig do przyjecia ilos¢ punktéw
oraz ztozyt wymagane dokumenty.

§ 7. 1. O przyjeciu kandydata do Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. im. Witolda
Lutostawskiego w Zambrowie decydujg nastepujace kryteria:

1) ilos¢ punktéw uzyskanych w wyniku badania uzdolnien ogélnomuzycznych,

2) ocena predyspozycji do nauki gry na wybranym przez kandydata instrumencie w tym

wiek kandydata,

3) mozliwosci organizacyjne szkoty.
2. W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie
nastepujgce kryteria:

1) wielodzietno$é rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepetnosprawnosc obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.
3. Kryteria, o ktdrych mowa w ust. 2, majg jednakowg wartosc.
4. Kandydat moze zostac przyjety na inny od wybranego przez kandydata instrument, w zaleznosci
od predyspozycji oraz od mozliwosci organizacyjnych szkoty.
5. Komisja rekrutacyjna w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci podaje do
publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz do dnia 5
sierpnia listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do szkoty.
6. Listy o ktérych mowa w ust. 5 zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

§ 8. 1. W przypadku ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza,
przechodzenia ucznia z innej szkoty muzycznej albo ztozenia przez kandydata wniosku o przyjecie
do szkoty w trakcie roku szkolnego, przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny.



2. Dla kandydata, o ktorym mowa w ust. 1, przeprowadzenie egzaminu kwalifikacyjnego ma na
celu sprawdzenie, czy wiedza i poziom umiejetnosci kandydata z zaje¢ edukacyjnych artystycznych,
odpowiadajg programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.

3. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotywana przez dyrektora
szkoty, sposrdd nauczycieli szkoty. Dyrektor szkoty wyznacza sktad i zadania cztonkdw komisji oraz
jej przewodniczgcego.

4. Dyrektor szkoty powiadamia kandydata o terminie, warunkach i trybie przeprowadzenia oraz
o zakresie tematycznym egzaminu kwalifikacyjnego.

5. Termin egzaminu kwalifikacyjnego do kasy wyzszej niz pierwsza przypada w tym samym
terminie, w ktérym przeprowadzane sg badania przydatnosci w danym roku szkolnym.

6. Kazdy przedmiot, podlegajgcy egzaminowi kwalifikacyjnemu, oceniany jest w skali 0-25 pkt.
Kandydat zdat egzamin kwalifikacyjny jesli z kazdego przedmiotu otrzymat co najmniej 13 pkt.
Wynik ponizej 13 pkt. oznacza niezakwalifikowanie sie do nauki w PSM | stopnia.

7. Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporzadza protokdt zawierajacy
w szczegdlnosci ocene predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata i przekazuje protokot
dyrektorowi szkoty.

8. Dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata,
podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

9. Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych wynikajgce z okolicznosci, o ktérych mowa w § 8 ust.
10. Uczen uzupetnia na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia
edukacyjne.

11. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego w trakcie roku szkolnego jest
posiadanie przez szkote mozliwosci przyjecia kandydata.

§ 9. 1. Panstwowa Szkota Muzyczna | st. im. Witolda Lutostawskiego w Zambrowie
prowadzi dla kandydatéw nieodptatnie poradnictwo obejmujgce w szczegdlnosci informacje o
zasadach rekrutacji, warunkach nauki i programie ksztatcenia, pomoc w doborze instrumentu.

2. Obecno$¢ kandydatéw na konsultacjach nie jest obowigzkowa.

§ 10. 1. Informacji o rekrutacji udziela sekretariat Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Witolda Lutostawskiego w Zambrowie.
2. Termin oraz warunki przeprowadzenia badania przydatnosci kandydatéw, szkota podaje
w Biuletynie Informacji Publicznej na co najmniej 30 dni przed terminem ich przeprowadzenia.
3. Szczegdétowy harmonogram dotyczacy termindw badan przydatnosci dla poszczegdlnych
kandydatow, wywieszany jest na tablicy ogtoszen szkoty, na co najmniej 7 dni przed ich
rozpoczeciem.

§ 11. 1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor szkoty moze przeprowadzi¢ postepowanie uzupetniajgce na zasadach
okres$lonychw §1-7.

§ 12. 1. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego przechowywane sg w szkole przez okres roku.



