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Informacja pokontrolna nr 97/2022-2023/POWRI/P

Podstawa prawna
kontroli

Kontrole planowg przeprowadzono na podstawie art. 23 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
0 zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz. 818 z p6zn. zm.) oraz
§ 18 Umowy o dofinansowanie realizacji Projektu nr POWR.05.04.00-00-0177/19
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020, zawartej
w dniu 19.12.2019 r. przez Ministra Zdrowia, a takze na podstawie umowy nr
ADR.250.91.2023 z dnia 25.04.2023 r. zawartej pomiedzy Ministrem Zdrowia
a Premium Consulting Sp. z 0.0., z siedzibg w Szczecinie przy ulicy Krolowej Korony
Polskiej 2/2, 70-485 Szczecin.

Nazwa jednostki
kontrolujgcej

Premium Consulting Sp. z o0.0. na zlecenie Ministerstwa Zdrowia, Instytuciji
Posredniczgcej dla Osi Priorytetowej V Wsparcie dla obszaru zdrowia PO WER na
podstawie upowaznienia nr 97/2022-2023/POWR/P z dnia 12.06.2023 r.

Imiona i Nazwiska
0s6b Kontrolujgcych

Na podstawie Upowaznienia nr 97/2022-2023/POWR/P do przeprowadzenia kontroli
planowej z dnia 12.06.2023 r., kontrole przeprowadzity:

Kamila Ignalewska — Kierownik Zespotu Kontrolujgcego;

Daria Urbanowicz — Czionek Zespotu Kontrolujgcego.

Termin kontroli

05.07-03.08.2023 r. (kontrola wydtuzona do dnia 11.09.2023 r., ostania dokumentacja
od Partnera zostata przekazana w dniu 18.08.2023 r.)

Rodzaj kontroli

Kontrola Projektu

Tryb kontroli

Kontrola planowa zdalna

Nazwa jednostki
kontrolowanej

Beneficjent: Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu;

Partner 1: Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu;

Partner 2: Szpital Kliniczny im. Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu;

Partner 3: Gabinet Psychiatryczny Roman
Psychoterapii.

Ciesielski Wroctawski Instytut

Adres jednostki
kontrolowanej i
miejsca, w ktdrych
przeprowadzono
czynnosci kontrolne’

Adres jednostki kontrolowanej:

Beneficjent: ul. Aleksandra Fredry 10, 61-701 Poznan;
Partner 1: ul. H. Wieniawskiego 1, 61-172 Poznan;
Partner 2: ul. Szpitalna 27/33, 60-572 Poznan;
Partner 3: ul. Sottysowicka 65a, 51-168 Wroclaw.

Miejsce przeprowadzenia czynnosci kontrolnych: kontrole przeprowadzono zdalnie.

Nazwa i numer
kontrolowanego
projektu oraz numer
Dziatania/Poddziatan
ia

wartosc¢ projektu
numery
kontrolowanych
whioskow o ptatnos¢
oraz warto$¢
wydatkow

Nazwa Projektu: ,Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikéw systemu
ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy”;

Numer Projektu: POWR.05.04.00-00-0177/19;

Numer Dziatania: 5.4 Kompetencje zawodowe i kwalifikacje kadr medycznych;
Warto$¢ Projektu: 4 326 921,46 zi;

Numer kontrolowanego wniosku o ptatnos¢: POWR.05.04.00-00-0177/19-013-03 za
okres od 01.09.2022 r. do 30.11.2022 r;

Warto$¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 2 806 498,65 zt.

10ile sg rézne




zatwierdzonych
do dnia kontroli
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Zakres kontroli
(obszary, ktoére
zostaty objete
kontrolg)

Kontrola obejmowata nastepujgcy zakres:

1) Zgodnos$¢ rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodno$¢ podejmowanych
dziatan merytorycznych z celami Projektu i prawidlowos¢ realizacji zadan
zwigzanych z monitorowaniem Projektu;

2) Prawidiowos$¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym
i niedyskryminacji i rownos$¢ szans pici;

3) Kwalifikowalno$¢ uczestnikdw Projektu oraz prawidtowos¢ przetwarzania
danych osobowych;

4) Prawidtowos¢ rozliczen finansowych;

5) Poprawnos¢ udzielania zamoéwien publicznych;

6) Poprawnosé stosowania Zasady konkurencyjnosci;

7) Kwalifikowalnos$¢ personelu Projektu;

8) Prawidtowos$¢ realizacji Projektu partnerskiego;

9) Prawidlowos¢ realizacji dziatah informacyjno-promocyjnych;

10) Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie Sciezki audytu.

rownosé¢ szans
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Informacje na
temat sposobu
wyboru
dokumentéw do
kontroli (nalezy
opisa¢ metodyke
doboru préby
dokumentacji

w poszczegolnych
zakresach
tematycznych
oraz podac
wielkos¢ proby
skontrolowanych
dokumentow

w przypadku
kazdego
kontrolowanego
obszaru)

W celu uzyskania proby jak najbardziej zblizonej do reprezentatywnej, dobér préby
miat charakter mieszany, tj. dobdr losowy i osgd ekspercki. Zastosowanie modelu
mieszanego zapewnito zachowanie obiektywnosci przy wyborze proby i dokonanie
ekstrapolacji wynikow kontroli préby bez okreslania poziomu ufnosci. Analiza ryzyka
Projektu wskazata na konieczno$¢ zweryfikowania 20% dokumentéw Zrédtowych.

Dokumentacja finansowa:

ZK zweryfikowat 31 sposréd 191 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentow
ksiegowych w WoP, w badanym okresie, co stanowi 16,23% dokumentéw. Wartos¢
skontrolowanych dokumentéw wyniosta 105 420,21 zi.

Uczestnicy Projektu:
tacznie ZK zweryfikowat dokumenty rekrutacyjne 34 sposrdéd 170 uczestnikow
zrekrutowanych, do dnia kontroli, w ramach Projektu,

Zamowienia publiczne:
Do dnia kontroli Beneficjent oraz Partner 1 przeprowadzili 23 postepowania w oparciu
0 przepisy ustawy Pzp, {j.:

Beneficjent:

1. Postepowanie nr US-3/20 na ,Ustuga hotelarska” — szacunkowa wartos¢
zamowienia: 177 778,00 zt (Weryfikowane: NIE);

2. Postepowanie nr DNI/Z0O/04/2020 na ,Przeprowadzenie zaje¢ z tematyki:
Zasady wykonywania zawodu terapeuty, odpowiedzialno$¢ prawna
psychoterapeuty” — szacunkowa warto§¢ zamowienia: 148 750,00 =zt
(Weryfikowane: NIE);

3. Postepowanie nr DNI/ZO/06/2020 na ,Przeprowadzenie zaje¢: blok
szczegotowy - modut 3 - uniwersalne zjawiska psychiczne” — szacunkowa
warto$¢ zamowienia: 148 750,00 zt (Weryfikowane: NIE);

4. Postepowanie nr DNI/ZO/07/2020 na ,Przeprowadzenie zaje¢: blok
szczegotowy - modut 3 - relacja i przymierze terapeutyczne” — szacunkowa
warto$¢ zamowienia: 148 750,00 zt (Weryfikowane: NIE);




10.

11.

12.

Postepowanie nr US-5/19 cz. 1 na ,Swiadczenie ustug cateringowych dla
jednostek UMP” — szacunkowa warto§¢ zamowienia: 833 333,33 z
(Weryfikowane: NIE);
Postepowanie nr TPb-31/21 na ,Wylonienie kadry dydaktycznej na
prowadzenie zajeé¢ seminarium 5, 6, 7, 8" — szacunkowa warto$¢ zamowienia:
147 750,00 zt (Weryfikowane: NIE);
Postepowanie nr P/5/9972/DNIN/2021 na ,Wytonienie kadry dydaktycznej-
seminarium 5" — szacunkowa wartos¢ zamowienia: 147 750,00 =z
(Weryfikowane: NIE);
Postepowanie nr TPm-124/21 na ,Sukcesywne sSwiadczenie ustug
cateringowych” — szacunkowa wartos¢ zamowienia: 648 148,15 =z
(Weryfikowane: TAK);
Postepowanie nr TPb-7/23na ,Wytonienie kadry dydaktycznej do
przeprowadzenia zaje¢ z superwizji na kursie z terapii Srodowiskowej dzieci
i mtodziezy dla grupy nr 1 i grupy nr 2” — szacunkowa warto$¢ zamowienia:
147 750,00 zt (Weryfikowane: NIE). Zamdéwienie podzielone byto na 20 czesci,
tj.:

o Czes¢1-—grupa 1 —termin 22.04.2023 r;

o (Czes¢ 2 - grupa 1 —termin 23.04.2023 r;

o (Czes$¢ 3 —grupa 1 —termin 20.05.2023 r;

o (Czes¢ 4 —grupa 1 —termin 21.05.2023 r;

e (Czes¢ 5 —grupa 1 —termin 24.06.2023 r;

e (Czes¢ 6 —grupa 1 —termin 25.06.2023 r.;

e (Czes$¢ 7 —grupa 1 —termin 09.09.2023 r.;

o (Czesd¢ 8 —grupa 1 —termin 10.09.2023 r;

o (Czes¢9 —grupa 1 —termin 23.09.2023 r;

o (Czes¢ 10 —grupa 1 —termin 24.09.2023 r_;

o (Czes¢ 11 — grupa 2 — termin 29.04.2023 r;

o (Czes$¢ 12 — grupa 2 — termin 30.04.2023 r.;

e (Czes¢ 13 —grupa 2 —termin 13.05.2023 r.;

e (Czes¢ 14 —grupa 2 — termin 14.05.2023 r,;

o (Czes¢ 15— grupa 2 — termin 27.05.2023 r.;

o (Czes¢ 16 — grupa 2 — termin 28.05.2023 r.;

o (Czes¢ 17 — grupa 2 — termin 17.06.2023 r.;

e (Czes¢ 18 — grupa 2 — termin 18.06.2023 r.;

o (Czes$¢ 19 — grupa 2 — termin 16.09.2023 r.;

e (Czes¢ 20 —grupa 2 — termin 17.09.2023 r.
Postepowanie nr TPm-124/21 na ,Sukcesywne $wiadczenie ustug
cateringowych” — szacunkowa wartos¢ zamowienia: 648 148,15 z
(Weryfikowane: TAK);
Postepowanie nr ZWR-101/22 na ,Wytonienie kadry dydaktycznej w ramach
projektu pn. ,Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikow systemu
ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mitodziezy”
POWR.05.04.00-00-0177/19-00. do prowadzenia zaje¢ ADHD i zaburzenia
zachowania na kursie specjalizacyjnym Psychoterapia Dzieci i Mtodziezy”
POWR” — szacunkowa warto$¢ zamowienia: 36 900,00 zt (Weryfikowane:
NIE);
Postepowanie nr TPb-150/21 na ,Wytonienie kadry dydaktycznej w ramach
projektu pn. ,Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikdéw systemu




13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy”
POWR.05.04.00-00-0177/19-00 do prowadzenia psychoterapii grupowej na
kursie specjalizacyjnym” — szacunkowa wartos¢ zamoéwienia: 148 750,00 z
(Weryfikowane: NIE);

Postepowanie nr TPb-28/22 na ,Wylonienie kadry dydaktycznej w ramach
projektu pn. ,Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikéw systemu
ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mitodziezy”
POWR.05.04.00-00-0177/19-00 do prowadzenia treningu interpersonalnego
na kursie z Terapii Srodowiskowej Dzieci i Miodziezy” — szacunkowa warto$é
zamowienia: 147 750,00 zt (Weryfikowane: NIE);

Postepowanie nr TPb-128/21 na ,Zakup oraz dostawa z instalacjg aparatury
do wykrywania i analizy, aparatury badawczej i kontrolnej oraz mikroskopu
badawczego z podzialem na 9 czesci przeznaczonych dla Zaktadu
Immunologii Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu wraz z przeszkoleniem pracownikébw Zamawiajgcego” -—
szacunkowa warto$¢ zamowienia: 3 312 310,58 zt (Weryfikowane: NIE);
Postepowanie nr TPb-111/21 na ,Wylonienie kadry dydaktycznej do
przeprowadzenia genogramu interpersonalnego na kursie specjalizacyjnym
z psychoterapii dzieci i miodziezy” — szacunkowa warto$¢ zamdwienia:
8 000,00 zt (Weryfikowane: NIE);

Postepowanie nr ZWR-98/21 na ,Zakup oraz dostawa z instalacjg aparatury
do wykrywania i analizy, aparatury badawczej i kontrolnej oraz mikroskopu
badawczego z podzialem na 9 czesci przeznaczonych dla Zaktadu
Immunologii Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu wraz z przeszkoleniem pracownikébw Zamawiajgcego” -—
szacunkowa warto$¢ zamowienia: 3 312 310,58 zt (Weryfikowane: TAK);
Postepowanie nr TPb-112/21 na ,Wylonienie kadry dydaktycznej do
przeprowadzenia genogramu interpersonalnego na kursie specjalizacyjnym
z psychoterapii dzieci i miodziezy” — szacunkowa wartos¢ zamdéwienia:
9 000,00 zt (Weryfikowane: NIE);

Postepowanie nr ZWR-47/21 na ,Wylonienie kadry dydaktycznej do
prowadzenia kursu z Terapii Srodowiskowej Dzieci i Miodziezy — Seminarium
8" — szacunkowa warto$¢ zamoéwienia: 147 750,00 zt (Weryfikowane: NIE);
Postepowanie nr DZP-113/21 na ,Szkolenie "psychoterapia integracyjna
zaburzen ze spektrum autyzmu...” — szacunkowa wartos¢ zaméwienia:
5 500,00 zt (Weryfikowane: NIE);

Postepowanie nr DZP-114/21 na ,Szkolenie "psychoterapia integracyjna
uzaleznienh dzieci i mtodziezy” — szacunkowa warto§¢ zamdwienia: 5 500,00
zt (Weryfikowane: NIE);

Postepowanie nr US-5/19 cz. 1 na ,Sukcesywne $wiadczenie ustug
cateringowych dla jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Medycznego im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu w podziale na Il czesci” — szacunkowa
warto$¢ zamowienia: 833 333,33 zt (Weryfikowane: NIE);

Postepowanie nr ZWR-45/21 na ,Wylonienie kadry dydaktycznej do
prowadzenia kursu z Terapii Srodowiskowej Dzieci i Miodziezy — Seminarium
6" — szacunkowa warto$¢ zamowienia: 147 750,00 zt (Weryfikowane: NIE).

Partner 1:




1. Postepowanie nr ZP/274/U/20 na ,Wytonienie 13 oséb do petnienia funkgciji
kierownikow specjalizacji w dziedzinie psychologii” — szacunkowa warto$¢
zamowienia: 202 500,00 zt (Weryfikowane: TAK).

Do kontroli ZK wybrat jedno postepowanie, ktére nie podlegato wczesniejszej kontroli
a zostato przeprowadzone w roku obrachunkowym 2022/2023, t;.:

1. Postepowanie nr TPb-7/23na ,Wytonienie kadry dydaktycznej do
przeprowadzenia zaje¢ z superwizji na kursie z terapii sSrodowiskowej dzieci
i mtodziezy dla grupy nr 1 i grupy nr 2” — szacunkowa warto$¢ zamowienia:
147 750,00 zt (Weryfikowane: NIE). Zamowienie podzielone byto na 20 czesci:

o Czes¢1-—grupa1—termin 22.04.2023 r;
o (Czes¢ 2 -—grupa 1 —termin 23.04.2023 r;
o (Czes$¢ 3 —grupa 1 —termin 20.05.2023 r;
o (Czes$¢ 4 —grupa 1 —termin 21.05.2023 r;
e (Czes¢ 5—grupa 1 —termin 24.06.2023 r.;
e (Czes¢ 6 —grupa 1 —termin 25.06.2023 r.;
o (Cze8¢ 7 —grupa 1 —termin 09.09.2023 r;
o (Czes¢ 8 —grupa 1 —termin 10.09.2023 r;
o (Czes¢ 9 —grupa 1 —termin 23.09.2023 r;
e (Czes¢ 10 —grupa 1 —termin 24.09.2023 r.;
o (Czes¢ 11 — grupa 2 — termin 29.04.2023 r.;
e (Czes¢ 12 —grupa 2 — termin 30.04.2023 r.;
e (Czes¢ 13 —grupa 2 —termin 13.05.2023 r,;
o (Czes¢ 14 —grupa 2 —termin 14.05.2023 r.;
e (Czes¢ 15 —grupa 2 —termin 27.05.2023 r.;
e (Czes¢ 16 — grupa 2 — termin 28.05.2023 r.;
o (Czes$¢ 17 — grupa 2 — termin 17.06.2023 r.;
o (Czes$¢ 18 — grupa 2 — termin 18.06.2023 r.;
o (Czes¢ 19 —grupa 2 —termin 16.09.2023 r.;
e (Czes¢ 20 —grupa 2 — termin 17.09.2023 r.

Zasada konkurencyjnosci:
Do dnia kontroli Beneficjent i Partnerzy przeprowadzili 30 postepowah w oparciu
0 Zasade Konkurencyjnosci, tj.:

Beneficjent:
1. Postepowanie nr DRP/Z0/08/2023 ,Przeprowadzenie Grupy Balinta na kursie
dla lekarzy” — szacunkowa wartos¢ zamowienia: 5 000,00 zt netto

(Weryfikowane: NIE);

2. Postepowanie nr DRP/Z0/01/2023 ,Przeprowadzenie Grupy Balinta na kursie
dla lekarzy” — szacunkowa wartos¢ zaméwienia: 5 000,00 zt netto
(Weryfikowane: NIE);

3. Postepowanie nr DRP/Z0/02/2023 ,Przeprowadzenie Grupy Balinta na kursie
dla lekarzy” — szacunkowa wartos¢ zamoéwienia: 5 000,00 zt netto
(Weryfikowane: NIE);

4. Postepowanie nr DRP/Z0O/07/2022 ,Leczenie i postepowanie terapeutyczne w
uzaleznieniach” — szacunkowa wartos¢ zamowienia: 5 500,00 zt netto
(Weryfikowane: NIE);




Partner 1:

1.

2.

Partner 3:

1.

Postepowanie nr DRP/Z0/02/2022 ,Leczenie i postepowanie terapeutyczne
w zaburzeniach depresyjnych u dzieci i mtodziezy” — szacunkowa wartosc
zamowienia: 5 500,00 zt netto (Weryfikowane: NIE).

1:

Postepowanie nr ZP/422/U/20 ,Ustuga hotelarska” — szacunkowa wartos¢
zaméwienia: 68 391,00 zt netto (Weryfikowane: TAK);

Postepowanie nr ZP/0423/U/20 ,Ustuga gastronomiczna” — szacunkowa
warto$¢ zamowienia: 43 500,00 zt netto (Weryfikowane: TAK);

Postepowanie nr ZP/1892/U/21 ,Nocleg (wraz ze $niadaniem) dla uczestnikow
projektu ,Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikéw systemu
ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy". Zakres
ustugi w szczegdlnosci obejmuje nocleg ze $niadaniem dla uczestnikow
Projektu™ szacunkowa warto§¢ zamoéwienia: 22 037,00 zt netto
(Weryfikowane: NIE).

3

Postepowanie nr 2021-15932-31253 ,Wylonienie kadry dydaktycznej do
realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 6) - kurs szkoleniowy ,Terapia
srodowiskowa dzieci i miodziezy” — szacunkowa warto$¢ zamoéwienia:
39 750,00 zt netto (Weryfikowane: TAK);
Postgpowanie nr 2022-15932-92271 ,Swiadczenie ustugi hotelarskiej
w miejscowosci Wroctaw dla uczestnikéw projektu: ,Podniesienie kompetencji
zawodowych pracownikéw systemu ochrony zdrowia w zakresie zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy” nr umowy POWR. 05.04.00-00-0177/19-
00/1208/2019/943" — szacunkowa wartos¢ zamowienia: 250,00 zt netto
(Weryfikowane: NIE);
Postepowanie nr 2022-15932-93659 ,Swiadczenie ustugi cateringowej (obiad
dwudaniowy + napdéj) w miejscowosci Wroctaw dla uczestnikéw projektu:
~Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikéw systemu ochrony
zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy” nr umowy
POWR. 05.04.00-00-0177/19-00/1208/2019/943™ — szacunkowa warto$¢
zamowienia: 55,00 zt netto (Weryfikowane: NIE);
Postepowanie nr 2022-15932-97696 ,Wytonienie kadry dydaktycznej do
realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 6) - kurs szkoleniowy ,Terapia
srodowiskowa dzieci i miodziezy” — szacunkowa wartos¢ zamdwienia: 56
750,00 zt netto (Weryfikowane: NIE);
Postepowanie nr 2022-15932-103062 ,Wylonienie kadry dydaktycznej do
realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 6) - kurs szkoleniowy ,Terapia
Srodowiskowa dzieci i miodziezy” Seminarium 11: Sytuacje nagte w opiece
Srodowiskowej i zwigzane z nimi akty prawne. Analiza Kazuséow” -
szacunkowa warto$¢ zamowienia: 5 250,00 zt netto (Weryfikowane: NIE);
Postepowanie nr 2022-15932-124335 ,Wylonienie kadry dydaktycznej do
realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 7) - ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy”
— szacunkowa warto$¢ zamowienia: 87 500,00 zt netto (Weryfikowane: NIE).
Zamowienie podzielone byto na 8 czesci:

e Czed¢ 1 - Wytonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan

dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajacy dla lekarzy"
Seminarium 1: Fazy rozwoju dziecka i cykle zycia rodziny;




e (Czed¢ 2 - Wytonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Seminarium 2: Rozwdj seksualny dzieci i mtodziezy - zachowania
normatywne i nienormatywne; diagnostyka i postepowanie
terapeutyczne;

e Cze$¢ 3 — Woylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ‘Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Seminarium 3: Psychopatologia i diagnoza nozologiczna (ICD, DSM)
zaburzen emocji, zachowania i choréb psychicznych okresu
rozwojowego oraz zasady ich leczenia;

e (Czes¢ 4 — Wylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Seminarium 4: Leczenie i postepowanie terapeutyczne
w zaburzeniach depresyjnych u dzieci i mtodziezy;

e (Czes¢ 5 — Wylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Seminarium 5: Leczenie i postepowanie terapeutyczne
w zaburzeniach odzywiania w okresie rozwojowym;

e C(Czes¢ 6 — Wylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Seminarium 6: Leczenie i postepowanie terapeutyczne
w uzaleznieniach okresu adolescenc;ji;

e (Czes¢ 7 — Wylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Doswiadczenie wtasne (trening interpersonalny lub grupa Balinta) —
Pierwsza z dwoch grup;

e (Czes¢ 8 - Wylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajacy dla lekarzy"
Doswiadczenie wtasne (trening interpersonalny lub grupa Balinta) —
Druga z dwéch grup.

Do kontroli ZK wybrat 3 postepowania, ktére nie podlegaty wczesniejszej kontroli, tj.:

1.

Postepowanie nr DRP/Z0/01/2023 ,Przeprowadzenie Grupy Balinta na kursie
dla lekarzy” — szacunkowa wartos¢ zamowienia: 5 000,00 zt netto;
Postepowanie nr ZP/1892/U/21 ,Nocleg (wraz ze $niadaniem) dla uczestnikow
projektu ,Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikéw systemu
ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy". Zakres
ustugi w szczegdlnosci obejmuje nocleg ze $niadaniem dla uczestnikéw
Projektu”™ —szacunkowa wartos¢ zamowienia: 22 037,00 zt netto;
Postepowanie nr 2022-15932-124335 ,Wylonienie kadry dydaktycznej do
realizacji zadanh dydaktycznych (zadanie nr 7) - ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy”
— szacunkowa warto$¢ zamowienia: 87 500,00 zt netto (Weryfikowane: NIE).
Zamowienie podzielone byto na 8 czesci:

e Czes¢ 1 - Wytonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajacy dla lekarzy"
Seminarium 1: Fazy rozwoju dziecka i cykle zycia rodziny;

o Czed8¢ 2 - Wytonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajacy dla lekarzy"
Seminarium 2: Rozwdj seksualny dzieci i mtodziezy - zachowania




normatywne i nienormatywne; diagnostyka i postepowanie
terapeutyczne;

e (Czes¢ 3 — Woylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ‘Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Seminarium 3: Psychopatologia i diagnoza nozologiczna (ICD, DSM)
zaburzen emocji, zachowania i chordb psychicznych okresu
rozwojowego oraz zasady ich leczenia;

e Cze$¢ 4 — Wylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Seminarium 4: Leczenie i postepowanie terapeutyczne
w zaburzeniach depresyjnych u dzieci i mtodziezy;

e (Czes¢ 5 — Woylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Seminarium 5: Leczenie i postepowanie terapeutyczne
w zaburzeniach odzywiania w okresie rozwojowym;

e (Czes¢ 6 — Wylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Seminarium 6: Leczenie i postepowanie terapeutyczne
w uzaleznieniach okresu adolescenciji;

e (Czes¢ 7 — Wylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Doswiadczenie wtasne (trening interpersonalny lub grupa Balinta) —
Pierwsza z dwoch grup;

o (Czes¢ 8 - Wytonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) — ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy"
Doswiadczenie wiasne (trening interpersonalny lub grupa Balinta) —
Druga z dwoch grup.

Rozeznanie rynku:
Do dnia kontroli Beneficjent oraz Partner 1 przeprowadzili 4 postepowania w oparciu
o procedure Rozeznania rynku, tj.:

Beneficjent:
1. Postepowanie nr DNI/ZO/07/2021 pn. ,Cykliczne $wiadczenie ustugi

hotelarskiej obejmujgcej nocleg w pokoju trzyosobowym ewentualnie
dwuosobowym wraz ze $niadaniem dla uczestnikéw Projektu” — szacunkowa
warto$¢ zamowienia: 45 233,33 zt brutto (Weryfikowane: NIE).

Partner 1:

1. Postepowanie nr ZP/204/U/2023 pn. ,Organizacja szkolenia podstawowego
i zaawansowanego z WISC-5" — szacunkowa wartos¢ zamoéwienia: 25 760,00
zt brutto (Weryfikowane: NIE);

2. Postepowanie pn. ,Zakup materiatdw dydaktycznych — testy diagnostyczne” —
szacunkowa warto$¢ zamoéwienia: 23 311,15 zt brutto (Weryfikowane: NIE);

3. Postepowanie pn. ,Zakup materiatéw dydaktycznych — testy diagnostyczne” —
szacunkowa warto$¢ zamowienia: 21 073,92 zt brutto (Weryfikowane: NIE).

Do kontroli ZK wybrat dwa postepowania przeprowadzone przez Beneficjenta
i Partnera, ktére nie podlegaty weryfikacji




Personel:
ZK zweryfikowat dokumenty kadrowe 6 0s6b sposréd 26 osob, stanowigcych personel
Projektu, co stanowi 23,08%.
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Ustalenia kontroli (nalezy wskaza¢ zwiezte i przejrzyste podsumowanie poszczegdlnych obszaréw
tematycznych)

Zgodnos$¢é rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodnos$é podejmowanych dziatan merytorycznych

Z celami Projektu i prawidfowo$¢ realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem Projektu

e Projekt zatwierdzono w ramach Priorytetu V ,Wsparcie dla obszaru zdrowia” i jest on zgodny
z wlasciwymi celami szczegotowymi dla Dziatania 5.4 Kompetencje zawodowe i kwalifikacje kadr
medycznych.

e Zgodnie z WoD Projekt realizowany jest w okresie od 01.11.2019 r. do 31.10.2023 r. Wystgpity
problemy z terminowg realizacjg Projektu, ktére zostaty szczegétowo opisane w IP.

¢ Nadrzednym celem Projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych i kwalifikacji 169 pracownikéw
posiadajgcych tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny na kierunku studiow w zakresie: psychologii,
pielegniarstwa, pedagogiki, resocjalizacji lub lekarskim i przygotowanie ich do pracy w zakresie
ochrony zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy w systemach opieki zdrowotnej, oSwiaty oraz pomocy
spotecznej, a takze umiejetnosci wspétpracy i koordynacji podejmowanych dziatanh.

Na cel nadrzedny skfadajg sie cztery cele gtdwne, ktére sg osiggane przez wyznaczanie celdéw

szczegdbtowych:

o Gléwnym celem szkolenia Specjalizacja w dziedzinie psychoterapii dzieci i mlodziezy jest
podniesienie kwalifikacji 48 pracownikéw posiadajgcych tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny
na kierunku studibw w zakresie: psychologii, pielegniarstwa, pedagogiki, resocjalizacji lub
lekarskim:

v" Na gtéwny cel skladajg sie cele szczegotowe:
= Opanowanie wiedzy teoretycznej z zakresu bloku podstawowego programu
specjalizaciji;
= Opanowanie wiedzy teoretyczno—warsztatowej, psychoterapia wtasna oraz superwizja
zawarta w bloku szczegbtowym;
= Nabycie umiejetnosci praktycznych w bloku podstawowym i w bloku szczegétowym.

o Gtownym celem szkolenia Specjalizacja w dziedzinie psychologii klinicznej dzieci
i miodziezy jest podniesienie kwalifikacji 25 psychologéw i przygotowanie ich do pracy
w zakresie ochrony zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy w systemach opieki zdrowotnej,
oswiaty oraz pomocy spotecznej:

v" Na gtéwny cel sktadajg sie cele szczegotowe:
= Opanowanie wiedzy teoretycznej z zakresu bloku podstawowego programu
specjalizacji w dziedzinie spychologii klinicznej;
= Opanowanie wiedzy teoretycznej z zakresy boku szczegdtowego: psychologia
kliniczna dzieci i mtodziezy;
= Nabycie umiejetnosci praktycznych w bloku podstawowym i w bloku szczegdtowym:
psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy.

o Gtéwnym celem szkolenia Terapia Srodowiskowa dzieci i milodziezy jest podniesienie
kwalifikacji 48 pracownikéw ochrony zdrowia i przygotowanie ich do pracy w srodowisku pacjenta
i jego rodziny:

v" Na gtéwny cel sktadajg sie cele szczegotowe:
= Opanowanie wiedzy teoretycznej z =zakresu zagadnien klinicznych okresu
rozwojowego;




= Opanowanie podstawowych technik pracy w leczeniu Srodowiskowym dla dzieci,
miodziezy i ich rodzin;
= Nabycie umiejetnosci praktycznych w bloku szkolenia.

o Gléwnym celem szkolenia Psychiatria dzieci i mtodziezy wybrane zagadnienia jest
podniesienie kwalifikacji 48 lekarzy innych niz psychiatria specjalnosci i przygotowanie ich do pracy
w zakresie ochrony zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy:

v Na gtéwny cel skifadajg sie cele szczegotowe:
= Opanowanie wiedzy teoretycznej z podstaw zaburzen rozwoju, psychopatologii,
diagnozy, etiologii oraz postepowania leczniczego w wybranych zaburzeniach
psychicznych u dzieci i mtodziezy;
=  Wymiana doswiadczen i refleksji w grupie szkoleniowej w odniesieniu do relac;ji
z pacjentami w réznych okresach rozwojowych i ich rodzin, doswiadczenia wtasne.

¢ Informacje przekazywane we wniosku o ptatnosé nr POWR.05.04.00-00-0177/19-013-03 za okres od
01.09.2022 r. do 30.11.2022 r., w zakresie postepu rzeczowego, sg zgodne ze stanem faktycznym.

e Realizacja Projektu odbywa sie zgodnie z zatozeniami merytorycznymi w zakresie poszczegdlnych
zadan. W ramach Projektu zaplanowano 7 zadan:

o Zadanie nr 1: Przeprowadzenie szkolenia w ramach specjalizacji z psychoterapii dzieci
i mtodziezy - UMP;

o Zadanie nr 2: Przeprowadzenie kursu szkoleniowego z terapii srodowiskowej dzieci
i mtodziezy - UMP;
Zadanie nr 3: Przeprowadzenie kursu doksztatcajgcego dla lekarzy — UMP;

o Zadanie nr 4: Przeprowadzenie szkolenia w ramach specjalizacji z psychologii klinicznej dla
psychologéw — UAM,;

o Zadanie nr 5: Przeprowadzenie szkolenia w ramach specjalizacji z psychoterapii dzieci
i mtodziezy — WIP;

o Zadanie nr 6: Przeprowadzenie kursu szkoleniowego z terapii Srodowiskowej dzieci
i mtodziezy — WIP;

o Zadanie nr 7: Przeprowadzenie kursu doksztatcajgcego dla lekarzy — WIP.

e W ramach Projektu Partner zakupit 2 sztuki sprzetu. W zwigzku z powyzszym do kontroli ZK wybrat
caty zakupiony sprzet, tj.:

o Zestaw komputerowy z oprogramowaniem i oprzyrzgdowaniem (komputer, oprogramowanie,
mikrofon, kamera internetowa, statyw, oswietlenie, dodatkowy monitor, mysz) — Faktura VAT
nr: FN-321000/2020/05/05163 z dnia 27.05.2020 r.; Opis do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 08.06.2020 r.; Oswiadczenie z dnia 27.05.2020 r. o odebraniu zakupionego sprzetu;

o Razutnik multimedialny — Faktura VAT nr DE 321350218 z dnia 04.05.2022 r.; Opis do faktury;
Potwierdzenie zaptaty z dnia 04.05.2022 r.; Oswiadczenie z dnia 04.05.2022 r. o odbiorze
sprzetu.

Z uwagi na charakter kontroli, ZK nie miat mozliwosci potwierdzenia prawidtowosci wykorzystania sprzetu,
jednak potwierdzit jego zakup w oparciu o ww. dokumenty i przestane przez Partnera zdjecia. Dodatkowo
Partner ztozyt oswiadczenie o prawidtowym wykorzystywaniu zakupionego w ramach Projektu sprzetu.

e Beneficjent w WoD nie zatozyt opracowania produktéw Projektu.

o Projekt jest monitorowany zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych, w tym Beneficjent monitoruje osiggniecie
wskaznikow produktu i rezultatu.




Zgodnie z WoP nr POWR.05.04.00-00-0177/19-013-03 za okres od 01.09.2022 r. do 30.11.2022 r.,
Beneficjent osiagnat nastepujace wskazniki produktu oraz rezultatu:

- Wartosé | Wartosé Stopien
Lp. | Nazwa wskaznika L realizaciji
docelowa osiagnieta (%)
(1)

WSKAZNIKI REZULTATU

Liczba lekarzy, ktérzy dzieki EFS podniesli swoje
1. | kwalifikacje zawodowe w obszarach zwigzanych 42,00 0,00 0,00
z potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi
Liczba lekarzy, ktorzy uzyskali nowe kompetencje

2. . . oo o 42,00 0,00 0,00
z zakresu zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy
Liczba osdéb, ktoére uzyskaty kwalifikacje z zakresu

3. | psychologii klinicznej 22,00 0,00 0,00

Liczba osdéb, ktére uzyskaty kwalifikacje z zakresu

4. psychoterapii dzieci i miodziezy 42,00 0,00 0,00

Liczba oséb, ktore uzyskaty kwalifikacje z zakresu

terapii $rodowiskowej dzieci i mlodziezy 42,00 0,00 0,00

Liczba przedstawicieli innych zawodow istotnych
z punktu widzenia funkcjonowania systemu ochrony
6. | zdrowia, ktorzy dzieki EFS podniesli swoje 106,00 0,00 0,00
kompetencje zawodowe w obszarach zwigzanych
z potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi

Liczba  psychologéw, ktérzy nabyli nowe

7. kompetencje w ramach programu 22,00 0,00 0,00
WSKAZNIKI PRODUKTU

Liczba lekarzy objetych ksztatceniem

1 poqyplomowym w prograrme .w .obsz.arach 48,00 47,00 97.92
zwigzanych z  potrzebami epidemiologiczno-
demograficznymi

o Liczba ngarzy, .ktorzy zpstah obje'm'?zkolen.la.ml 48,00 0,00 0,00
w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy

3. Llc.zba obiektow d’os-tosgwanych do potrzeb oséb 0,00 0,00 0,00
Z niepetnosprawnosciami [szt.]
Liczba os6b objetych szkoleniami / doradztwem

4, . - 0,00 0,00 0,00
w zakresie kompetencji cyfrowych [osoby]
Liczba osob, ktére zostaty objete wsparciem

S. | z zakresu psychologii klinicznej 25,00 25,00 100,00

6. Liczba o0sdb, ktére ”zoslta’r.y. obje,tfa . wsparciem 48,00 47,00 97.92
z zakresu psychoterapii dzieci i miodziezy

7 Liczba o0sob, “k'tore z.osta’ry. ot.)JQt.e. wspgrc_mm 48,00 48,00 100,00
z zakresu terapii srodowiskowej dzieci i mtodziezy

8. Liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie 0,00 0,00 0,00

informacyjno-komunikacyjne [szt.]

Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty
9. | racjonalnych usprawnien dla oséb z 0,00 0,00 0,00
niepetnosprawnosciami [szt.]




Liczba przedstawicieli innych zawoddw istotnych
z punktu widzenia funkcjonowania systemu ochrony

10. | zdrowia, ktérzy dzieki EFS zostali objeci wsparciem 121,00 120,00 99,17
w programie w obszarach zwigzanych z potrzebami
epidemiologiczno- demograficznymi
1. Liczba psychologéw, ktérzy zostali objeci wsparciem 25,00 25,00 100,00
w ramach programu
Do dnia kontroli osiaggnieto nastepujace wskazniki produktu oraz rezultatu:
- Wartos¢ | Wartosé Stoplen
Lp. | Nazwa wskaznika L realizaciji
docelowa osiagnieta (%)
(]
WSKAZNIKI REZULTATU
Liczba lekarzy, ktérzy dzieki EFS podniesli swoje
1. kwalifikacje zawodowe w obszarach zwigzanych 42,00 0,00 0,00
z potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi
9 Liczba lekarzy, }(torzy u;yskall n0\./ve_l.<ompet.en.c1e 42,00 0,00 0,00
z zakresu zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy
Liczba osdéb, ktére uzyskaty kwalifikacje z zakresu
3. | psychologii klinicznej 22,00 0,00 0,00
4 Liczba osoéb, ktére uzyskaty kwalifikacje z zakresu 4900 0.00 0.00
) psychoterapii dzieci i miodziezy ’ ’ ’
Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje z zakresu
5. o . o . 42,00 0,00 0,00
terapii Srodowiskowej dzieci i mfodziezy
Liczba przedstawicieli innych zawodoéw istotnych
Z punktu widzenia funkcjonowania systemu ochrony
6. zdrowia, ktérzy dzieki EFS podniesli swoje 106,00 0,00 0,00
kompetencje zawodowe w obszarach zwigzanych
z potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi
Liczba  psychologéw, ktérzy nabyli nowe
7. : 22,00 0,00 0,00
kompetencje w ramach programu
WSKAZNIKI PRODUKTU
Liczba lekarzy objetych ksztatceniem
1 pocliyplomowym w programe -w -obsz.arach 48,00 47,00 97.92
zwigzanych z potrzebami epidemiologiczno-
demograficznymi
o Liczba Ie.zkarzy, !(torzy z.ostall objt-;jm.?zkolen.la.ml 48,00 47,00 97.92
w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy
3 Llc.zba obiektow d9§tosgwanych do potrzeb oséb 0,00 0,00 0,00
Z niepetnosprawnosciami [szt.]
Liczb 5b objetych szkoleniami / doradzt
4 iczba qso objetyc ) szkoleniami oradztwem 0,00 0,00 0,00
w zakresie kompetencji cyfrowych [osoby]
Liczba osob, ktére zostaty objete wsparciem
5. | z zakresu psychologii kliniczne;j 25,00 25,00 100,00
6. Liczba osob, ktére zostaty objete wsparciem 48,00 47.00 97.92

z zakresu psychoterapii dzieci i mtodziezy




Liczba osob, ktére zostaty objete wsparciem
z zakresu terapii Srodowiskowej dzieci i mtodziezy
Liczba podmiotéw wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne [szt.]

Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty
9. racjonalnych usprawnien dla oséb z 0,00 0,00 0,00
niepetnosprawnosciami [szt.]

Liczba przedstawicieli innych zawodoéw istotnych
z punktu widzenia funkcjonowania systemu ochrony
10. | zdrowia, ktérzy dzieki EFS zostali objeci wsparciem 121,00 120,00 99,17
w programie w obszarach zwigzanych z potrzebami
epidemiologiczno- demograficznymi

Liczba psychologow, ktérzy zostali objeci wsparciem
w ramach programu

48,00 48,00 100,00

0,00 0,00 0,00

11. 25,00 25,00 100,00

W trakcie weryfikacji wskaznikow, ZK zidentyfikowat, ze warto$ci wskaznikéw rezultatu, tj.:

o ,lLiczba lekarzy, ktérzy dzieki EFS podniesli swoje kwalifikacje zawodowe w obszarach zwigzanych

z potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi”;

o ,liczba lekarzy, ktérzy uzyskali nowe kompetencje z zakresu zdrowia psychicznego dzieci
i miodziezy”;
,Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje z zakresu psychologii klinicznej”;
,Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje z zakresu psychoterapii dzieci i mfodziezy”;
,Liczba o0séb, ktére uzyskaty kwalifikacje z zakresu terapii Srodowiskowej dzieci i miodziezy”;
,Liczba przedstawicieli innych zawodow istotnych z punktu widzenia funkcjonowania systemu ochrony
zdrowia, ktorzy dzieki EFS podnie$li swoje kompetencje zawodowe w obszarach zwigzanych z
potrzebami epidemiologiczno — demograficznymi”;
o ,Liczba psychologéw, ktérzy nabyli nowe kompetencje w ramach programu”,

o O O O

na dzien kontroli sg na poziomie 0,00%.

Zgodnie z WoD, realizacja Projektu zakohczy sie w dniu 31.10.2023 r. W zwigzku z powyzszym, Zespol
Kontrolujgcy poprosit Beneficjenta o przedstawienie wyjasnien w zakresie osiggniecia ww. wskaznikow.
Zgodnie z przedstawionym przez Beneficjenta o$wiadczeniem, obecnie odbywajg sie ostatnie zajecia
i szkolenia. Kazda grupa w realizowanym zadaniu konczy juz cykl zaje¢. W zwigzku z powyzszym, Beneficjent
poinformowat, ze ww. wskazniki zostang w 100,00% osiggniete na koniec realizacji Projektu, do 31.10.2023 r.

Beneficjent poinformowat, ze wszystkie dziatania w Projekcie, z wyjgtkiem realizacji stazy kierunkowych przez
uczestnikbdw, przebiegajg zgodnie z harmonogramem. W ramach WoD zatoZzono, Ze kazdy uczestnik
zobowigzany jest do odbycia 16 miesiecy (16x20 godzin) stazy w kilkunastu réznych placéwkach, co jest
ogromnym wyzwaniem organizacyjnym. W ramach ich realizacji Beneficijent mierzyt sie z nastepujgcymi
trudnosciami, {j.:
o zamkniecie catych placéwek dla osob z zewnatrz, w tym stazystéw, szczegodlnie w 2020 i 2021 roku,
cho¢ w roku 2022 rowniez takie sytuacje wystepowaty,
o przebywanie w izolacji, na kwarantannie lub zwolnieniu opiekunéw stazu w terminie planowanego
stazu lub w jego trakcie,
zachorowanie na covid-19 stazysty w trakcie stazu,
o likwidacja oddziatow lub przeksztaicanie na oddziat covidowy w planowanym terminie stazu lub
w jego trakcie,
o znaczna odlegtos¢ jednostki szkolgcej (Poznan) od miejsc zamieszkania uczestnikow (np. Warszawa,
Gdansk, Zielona Goéra) wymuszata realizacje przynajmniej cze$ci stazy w innych jednostkach niz




proponowane przez UAM. Oznaczato to konieczno$é podpisania uméw tréjstronnych z innymi
placéwkami, co sprawiato wiele trudnosci (modyfikacja umoéw tréjstronnych przez prawnikéw obu stron,
wielokrotne kontakty z administracjg szpitala, szkolenia BHP, skomplikowane w percepcji administrac;ji
szpitali rozliczanie stazu, itp.),

o powotanie do stuzby wojskowej rezerwowej opiekuna stazu, co skutkowato odwotaniem umoéwionego
wczesniej stazu,

o w szpitalach niedaleko miejsc zamieszkania uczestnikéw brakuje specjalistéw z psychologii klinicznej
lub wystepujg diugie kolejki specjalizantow oczekujgcych na staz pod ich opieka,

o trudnosci w pogodzeniu odbywania stazy z grafikiem w miejscu pracy, brak mozliwosci delegowania
uczestnikdw na staz przez pracodawce w placéowkach oswiatowych,

o diugoterminowe zwolnienie lekarskie uniemozliwiajgce realizacje stazy lub choroba uczestnika
w trakcie stazu lub urlop macierzynski.

Pomimo wtozonego wysitku ze strony jednostki szkolgcej oraz samych uczestnikéw Beneficjent prognozuje, ze
w zwigzku z ww. trudnosciami, istnieje ryzyko niezrealizowania przez catg grupe wszystkich stazy
w planowanym terminie. Wskutek ww. problemoéw, Beneficjent podjat nastepujgce dziatania zaradcze, {j.:
o na biezgco informowat o problemach Krajowego Konsultanta w dziedzinie Psychologii \Kliniczne;j
i dyskutowano o poszerzeniu list placéwek stazowych,
o podpisywano kolejne umowy z jednostkami stazowymi, podpisano kilkadziesigt umoéw zgtoszonych
przez uczestnikdw w placéwkach spoza puli proponowanej przez Partnera 1,
o zwiekszono zaangazowanie kierownikéw specjalizacji i wspolne z kierownikiem projektu dyskutowano
0 mozliwosci realizacji stazy,
o organizowano wielokrotne spotkania z uczestnikami monitorujgce przebieg stazy i mobilizujgce do ich
realizacji,
o organizowano spotkania w formie online przez MS Teams z catg grupg lub z poszczegdlinymi
uczestnikami (srednio 1-2 razy na dwa miesigce),
o organizowano spotkania w formie stacjonarnej w trakcie zjazdow,
przeprowadzano indywidualne rozmowy telefoniczne,
o prowadzono zajecia teoretycznie hybrydowo, w celu umozliwienia uczestnictwa osobom, ktére nie
mogg uczestniczyé w zajeciach stacjonarnych ze wzgledu na stan zdrowia.

Na dzienh kontroli widoczne sg efekty wprowadzonych ww. dziatan zaradczych. Sposréd 8 oséb z grupy ryzyka,
ktére do lipca 2022 r. odbyty 5 lub mniej miesiecy stazy, obecnie ta liczba zmniejszyta sie do 2 oséb. Na
podstawie deklaracji uczestnikéw oraz przedstawionych harmonogramoéw stazy Beneficjent zakiada, ze do
31.10.2023 r., 22 osoby sposrod 24 osbéb ukonczg realizacje wszystkich stazy. Jedna z oséb, ktéra nie
zrealizuje catosci wymaganych stazy, odbyta 8 miesiecy stazu do lipca 2023 r. Natomiast druga osoba odbyta
5 miesiecy stazu. Obie osoby przebywaty na diugoterminowym zwolnieniu lekarskim, z czego jedna z nich na
urlopie macierzyrnskim.

W oparciu o zweryfikowang dokumentacje, dziatania podjete przez Beneficjenta (wydtuzenie terminu
realizacji Projektu) oraz wartosci wskaznikéw osiagnietych na dzien kontroli, ZK nie stwierdzit
zagrozenia nieterminowego osiagniecia zatozonych wskaznikéw

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidliowosci w ramach
weryfikowanego obszaru kontrolnego.

Prawidlowo$¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnos¢ szans i niedyskryminaciji i rownosé¢
szans pfici

Beneficjent realizuje zadeklarowane we Whniosku o dofinansowanie i Wniosku o ptatnos¢ dziatania z zakresu
rowno$ci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownos$ci szans i niedyskryminacji, w tym




dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020. Beneficjent zatozyt objecie wsparciem w ramach realizacji Projektu 169 osaéb.
Zgodnie z WoD, grupe docelowg Projektu stanowig:
o 25 0s6b posiadajgcych tytutu magistra na kierunku psychologa;
o 48 osob posiadajgcych tytut magistra lub rownorzedny na kierunku studiéw w zakresie: psychologii,
pielegniarstwa, pedagogiki, resocjalizacji lub lekarskim;
o 48 osbb pracujgcych w ochronie zdrowia;
48 lekarzy innych niz psychiatria specjalnosci (KD2-4) zatrudnionych w publicznym systemie ochrony
zdrowia, systemie oswiaty, poradniach psychologiczno—pedagogicznych lub jednostkach pomocy
spotecznej na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, z wytgczeniem umowy
o wolontariat, ktére podpiszg zobowigzanie, ze po otrzymaniu zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia
pozostang zatrudnione w wymiarze co najmniej 1/2 etatu lub na kontrakcie w wymiarze godzinowym
réwnowaznym 1/2 etatu w publicznym systemie ochrony zdrowia lub w jednostkach oswiatowych,
poradniach psychologiczno- pedagogicznych Ilub w jednostkach pomocy spotecznej przez
1 rok liczony od dnia zakonczenia szkolenia;
o Co najmniej 50% grupy stanowi¢ beda osoby zatrudnione w jednostkach wspétpracujgcych
z systemem opieki zdrowotnej (KD2, KH1);
o Szkolenie adresowane jest do os6b pracujgcych na terenie catej Polski, szczegdlnie wojewddztwa
wielkopolskiego, dolnoslgskiego, lubuskiego, zachodniopomorskiego, pomorskiego i opolskiego (KD6,
KH2);
o Grupa zostanie utworzona z oséb zatrudnionych na terenie co najmniej dwdch wojewddztw (KD6).

Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w Projekcie jest dokonywany z zachowaniem bezstronnosci oraz nie
dyskryminuje Zzadnej z grup/oséb, ubiegajgcych sie o wsparcie. Powyzsze potwierdzono na podstawie
Regulaminu uczestnictwa w Projekcie ,Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikéw systemu ochrony
zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy”, formularzy zgtoszeniowych Projektu, wywiadu
z Beneficjentem oraz poprzez analize dokumentéw rekrutacyjnych uczestnikow Projektu, zweryfikowanych
w trakcie kontroli.

e Zgodnie z oswiadczeniem Beneficjenta oraz na podstawie wywiadu z personelem Projektu, na etapie
rekrutacji nie zostaty odrzucone zadne formularze aplikacyjne z powodu braku mozliwosci spetnienia
szczegoblnych potrzeb osoby aplikujgce;j.

ZK ustalit, ze rekrutacja odbywa sie z wykorzystaniem nastepujgcych kanatéw, tj.:
o strony internetowej Projektu Beneficjenta:
v'  https://nauka.ump.edu.pl/projekty-realizowane.
o strony internetowej Partnerow:
v' Partner 1 - https://psychologia.amu.edu.pl/studia/studia-podyplomowe/specjalizacja-kliniczna-
w-ip-uam/;
v' Partner 2 — https://www.skp.ump.edu.pl/en/node/534;
v" Partner 3 — https://wip.wroclaw.pl/aktualnosci.
o Portalu spotecznosciowego Facebook:
v https://www.facebook.com/WroclawskilnstytutPsychoterapii/?post id=2074161626131768&re
ferrer=page recommendations home card&locale=ko KR;
v' https://m.facebook.com/UAM.psychologia/posts/3225071070842691.
o Strony internetowej Konsultanta Krajowego w dziedzinie psychologii klinicznej pod adresem:
v' http://psychologia-konsultanci.pl/?p=1397.

Na stronie internetowej Beneficjenta zawarta jest informacja o Projekcie oraz wskazany zostat adres
Beneficjenta wraz z danymi osoby do kontaktu (z numerem telefonu oraz adresem mailowym). Dodatkowo dla




uczestnikdéw zostaty zatgczone dokumenty rekrutacyjne — Regulamin uczestnictwa w Projekcie ,Podniesienie
kompetencji zawodowych pracownikéw systemu ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci
i mlodziezy” wraz z zatgcznikami. Umieszczona na stronie dokumentacja rekrutacyjna jest w wersji pdf, ktora
pozwala kazdemu uczestnikowi na jej wydrukowanie i odreczne wypetnienie.

e Beneficjent oswiadczyt, Ze uczestnicy na etapie wypetniania formularzy zgtoszeniowy mogli zgtasza¢
swoje szczegotowe potrzeby.

Niemniej jednak w trakcie czynnosci kontrolnych, ZK stwierdzit, ze w formularzu rekrutacyjnym nie zawarto
pytania o szczegdllne potrzeby uczestnika. W zwigzku z powyzszym, na podstawie weryfikacji ww.
dokumentacji, ZK nie mogt potwierdzi¢, czy uczestnicy Projektu zgtaszali swoje szczegdtowe potrzeby.
W zwigzku z tym, ze Beneficjent zakonczyt rekrutacje i z uwagi na zblizajacy sie termin zakonczenia
Projektu tj. 31.10.2023 r., Zespo6t Kontrolujgcy odstepuje od wydania zalecenia pokontrolnego. Niemniej
jednak zwraca uwage, aby na przysztos¢ formularze rekrutacyjne byly zgodne ze standardem
szkoleniowym, w tym zawieraly pytanie o szczegolne potrzeby uczestnikow skierowane do wszystkich
uczestnikéw lub w innej formie np. przestania maila do uczestnikéw przed rozpoczeciem wsparcia
realizowaly wymég Standardéw dostepnosci.

e Beneficjent oswiadczyt, ze szkolenia prowadzone sg w szpitalach — stacjonarnie oraz on-line.
Szkolenia prowadzong sg przez osoby wyznaczone przez Beneficjenta. Materiaty szkoleniowe
przekazywane sg przez trenera na szkoleniu, przed szkoleniem Ilub po szkoleniu. Materiaty
przekazywane sg w wersji papierowej oraz elektronicznej.

e W ramach Projektu nie zaplanowano produktéw architektonicznych.

e W Projekcie nie przewidziano produktéw cyfrowych.

W toku kontroli ustalono, ze w samym formularzu zgfoszeniowym nie zawarto pytania o szczegéine
potrzeby uczestnika. W zwigzku z tym, ze Beneficjent zakonczyt rekrutacje i z uwagi na zblizajacy sie
termin zakonczenia Projektu tj. 31.10.2023 r., Zesp6f Kontrolujacy odstepuje od wydania zalecenia
pokontrolnego. Niemniej jednak zwraca uwage, aby na przyszios¢é formularze rekrutacyjne byly zgodne
ze standardem szkoleniowym, w tym zawieraly pytanie o szczegélne potrzeby uczestnikéw skierowane
do wszystkich uczestnikéw lub w innej formie np. przestania maila do uczestnikéw przed rozpoczeciem
wsparcia realizowaly wymég Standardéw dostepnosci.

Kwalifikowalnos$¢ uczestnikéw Projektu oraz prawidfowos$é przetwarzania danych osobowych

ZK przeprowadzit kontrole zdalnie. W zwigzku z tym, wszelkie dokumenty dotyczgce uczestnikow Projektu oraz
danych osobowych zostaty przestane w formie skandéw. W oparciu o udostepniong dokumentacje oraz wywiad
z Beneficjentem, ZK potwierdzit, Ze do dnia kontroli Beneficjent zrekrutowat 170 uczestnikéw. W zwigzku
z powyzszym do kontroli wybrano dokumentacje rekrutacyjng 34 osob.

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikow Projektu, co zostato
potwierdzone poprzez weryfikacje nastepujacej dokumentaciji:

o Regulamin uczestnictwa w Projekcie ,Podniesienie kompetencji zawodowych pracownikow systemu
ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy”. W skitad dokumentaciji
uczestnikéw wchodza:

v' Zgtoszenia i Rekrutacja uczestnikow Zadanie nr 1;
Zgtoszenia i Rekrutacja uczestnikow Zadanie nr 2;
Zgtoszenia i Rekrutacja uczestnikow Zadanie nr 3;
Zgtoszenia i Rekrutacja uczestnikow Zadanie nr 4;
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Zgtoszenia i Rekrutacja uczestnikow Zadanie nr 5;

Zgtoszenia i Rekrutacja uczestnikow Zadanie nr 6;

Zgtoszenia i Rekrutacja uczestnikow Zadanie nr 7;

Formularz zgtoszeniowy wraz z kwestionariuszem osobowym uczestnika Projektu;
Oswiadczenie uczestnika Projektu — RODO;

Oswiadczenie — kryterium kwalifikowalnosci;

Zgoda na wykorzystanie wizerunku;

Zobowigzanie uczestnika Projektu;

Dekiaracja uczesinika Projekiu dotyczgca Korzystania z nociegu;
Wzdr Umowy uczestnictwa w Projekcie.

Weryfikacji poddano dokumentacje rekruiacyjng nasigpujgcych osob:

e & %o BN % R K

<

Lp. Nr poz. formularza ‘ Imie ‘ Nazwisko ‘
monitorowania uczestnikéw
w SL 2014.
1. 1
2, 5
3. 8
4. 14
5. 16
6. 21
7. 26
8. 31
9. 36
10 37
11 41
12 47
13 55
14 58
15 65
16 70
17 77
18 84
19 90
20. 96
21, 104
22, 106
23. 108
24, 113
25. 116
26. 120
27. 125
28. 133
29, 143




30. 145
31. 152
32, 158
33. 160
34. 170

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, ze:

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ uczestnikéw Projektu.

Dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnosé wszystkich uczestnikéw, zostaty ztozone przed lub
najpdézniej w dniu udzielenia pierwszej formy wsparcia danej osobie, co stwierdzono na podstawie
przedstawionej ZK dokumentacji uczestnikdw m.in. Zgtoszenia i Rekrutacji uczestnikéw Zadanie nr 1;
Zgtoszenia i Rekrutacji uczestnikéw Zadanie nr 2; Zgtoszenia i Rekrutacji uczestnikéw Zadanie nr 3;
Zgtoszenia i Rekrutacji uczestnikéw Zadanie nr 4; Zgtoszenia i Rekrutacji uczestnikow Zadanie nr 5;
Zgtoszenia i Rekrutacji uczestnikow Zadanie nr 6; Zgtoszenia i Rekrutacji uczestnikéw Zadanie nr 7;
Formularza zgtoszeniowego wraz z kwestionariuszem osobowym uczestnika Projektu; O$wiadczenia
uczestnika Projektu — RODO; Oswiadczenia — kryterium kwalifikowalnosci; Zgody na wykorzystanie
wizerunku; Zobowigzania uczestnika Projektu.

Beneficjent prawidiowo okreslit kryteria wyboru uczestnikéw Projektu.

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnosé uczestnikéw Projektu, co zostato
potwierdzone poprzez weryfikacje zatgcznikéw do Regulamin uczestnictwa w Projekcie ,Podniesienie
kompetencji zawodowych pracownikéw systemu ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy”.

Ogloszenie o rekrutacji zostato zamieszczone na stronie internetowej Beneficjenta pod adresem:

o https://nauka.ump.edu.pl/projekty-realizowane.

Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w Projekcie jest dokonywany z zachowaniem bezstronnosci
oraz nie dyskryminuje zadnej z grup/oséb ubiegajgcych sie o wsparcie.

Beneficjent posiada wymagane dane o uczestniku, niezbedne do monitorowania na biezgco
wskaznikdéw Projektu.

W trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, ze dokumenty rekrutacyjne uczestnikédw nie sg
zgodne z danymi zawartymi w SL 2014 tj.:

o Poz. " - ' systcmie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu we wsparciu
i w Projekcie wpisano date 16.09.2022 r., natomiast na dokumentach rekrutacyjnych widnieje
data 12.09.2022 r. Dokumenty rekrutacyjne powinny by¢ z datg rozpoczecia udzialu we
wsparciu lub z datg przed udzielonym wsparciem;

o Poz. 5 - ' systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu we wsparciu
i w Projekcie wpisano date 16.09.2022 r., natomiast na dokumentach rekrutacyjnych widnieje
data 13.09.2022 r. Dokumenty rekrutacyjne powinny by¢ z datg rozpoczecia udziatu we
wsparciu lub z datg przed udzielonym wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce
zatrudnienia wprowadzono nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat
zadnej nazwy pracodawcy;

o Poz. 8- w systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu w Projekcie wpisano
date 16.09.2022 r., natomiast na dokumentach rekrutacyjnych widnieje data 03.09.2022 r.
Dokumenty rekrutacyjne powinny by¢ z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu lub z datg przed
udzielonym wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono
nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy pracodawcy;

o Poz. 14 - w systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu we wsparciu
i w Projekcie wpisano date 16.09.2022 r., natomiast na dokumentach rekrutacyjnych widnieje
data 13.09.2022 r. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono nazwe
pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy pracodawcy;




Poz. 16 Il ¥ systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu w Projekcie wpisano
date 16.09.2022 r., natomiast na dokumentach rekrutacyjnych widnieje data 13.09.2022 r.
Dokumenty rekrutacyjne powinny by¢ z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu lub z datg przed
udzielonym wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono
nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat Zadnej nazwy pracodawcy;
Poz. 21 — |- V' systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu w Projekcie
wpisano date 16.09.2022 r., natomiast na dokumentach rekrutacyjnych widnieje data
31.08.2022 r. Dokumenty rekrutacyjne powinny by¢ z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu
lub z datg przed udzielonym wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia
wprowadzono nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy
pracodawcy;

Poz. 26 — | \v systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu w Projekcie wpisano
date 22.02.2022 r., natomiast na dokumentach rekrutacyjnych nie ma zadnej daty. Dodatkowo
w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono nazwe pracodawcy, natomiast
w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy pracodawcy;

Poz. 36 - _w systemie SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono nazwe
pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy pracodawcy;

Poz. 37 — I systemie SL 2014 nie wskazano adres e-mail, a w formularzu zostat
wskazany adres e-mail. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono
nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy pracodawcy;
Poz. 41 — |l systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu w Projekcie wpisano
date 01.03.2022 r., natomiast na dokumentach rekrutacyjnych widnieje data 05.03.2022 r.
Dokumenty rekrutacyjne powinny by¢ z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu lub z datg przed
udzielonym wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono
nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy pracodawcy;
Poz. 65 — | - v systemie SL 2014 przy dacie rozpoczgcia udziatu we wsparciu
i w Projekcie wpisano date 22.02.2021 r., natomiast na dokumentach rekrutacyjnych widnieje
data 17.02.2021 r. Dokumenty rekrutacyjne powinny by¢é z datg rozpoczecia udziatu we
wsparciu lub z datg przed udzielonym wsparciem;

Poz. 84 — I - V' systemie SL 2014 wprowadzono zatrudniony ,inny” oraz
wykonywany zawdd ,inny”, natomiast w ankiecie uczestnik zaznaczyt, ze wykonywany zawéd
spracownik poradni psychologiczno - pedagogicznej. Dodatkowo uczestnik nie zaznaczy,
gdzie jest zatrudniony;

Poz. 125 — |- v systemie SL 2014 nie wskazano adres e-mail, a w formularzu zostat
wskazany adres e-mail;

Poz. 133 - \/ systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu we wsparciu
wpisano date 29.05.2022 r., natomiast na dokumentach rekrutacyjnych widnieje data
29.02.2022r,;

Poz. 143 — | ' systemie SL2014 w numerze budynku wprowadzona jest data
04.06.2023, natomiast w formularzu rekrutacyjnymi widnieje numer budynku 4/6. Dodatkowo
w systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu w Projekcie wpisano date 29.05.2022 r.,
natomiast na dokumentach rekrutacyjnych widnieje data 29.02.2022 r. Dokumenty
rekrutacyjne powinny by¢ z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu lub z datg przed udzielonym
wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono nazwe
pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy pracodawcy;

Poz. 152 —_- w systemie SL 2014 wskazano dane uczestnika z nazwiskiem
dwucztonowym, , a w formularzu wskazano z nazwiskiem jednoczionowym;

Poz. 170 — Pani [l w systemie SL 2014 wprowadzono ,osoba pracujgca w duzym
przedsiebiorstwie”, natomiast w ankiecie uczestnik zaznaczyl, ze ,osoba prowadzgca
dziatalno$¢ na wiasny rachunek”.




W zwigzku z powyzszym konieczna jest poprawa danych uczestnikéw zgodnie z dokumentami
rekrutacyjnymi. ZK wydaje zalecenie pokontrolne w tym zakresie.

e W ramach Projektu, Beneficjent przetwarza dane osobowe uczestnikbw korzystajgcych
ze wsparcia. Dane osobowe sg przetwarzane wytgcznie w celu aplikowania o $rodki unijne i realizacji
Projektéw — w zakresie wskazanym w Umowie o dofinansowanie.

e Kazdy z uczestnikéw podpisat oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych do
celéw Projektowych, zgodnych z trescig Umowy o dofinansowanie.

e Beneficjent oraz Partnerzy posiadajg dokumentacje opisujgcg sposob przetwarzania danych
osobowych oraz $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych
osobowych — Beneficjent oraz Partnerzy udostepnili ZK w formie skandw ponizsze dokumenty:
Beneficjent:

o

Zarzgdzenie Nr 140/20 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu z dnia 16.11.2020 r. w sprawie ustalenia Polityki Ochrony Danych Osobowych
w Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu;

o Polityke Ochrony Danych Osobowych:
o Rejestr upowaznieh do przetwarzania danych osobowych w ramach Projektu;
o Rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych;
o Reje Analize skutkéw operacji przetwarzania danych osobowych pod kgtem zagrozen oraz
przetwarzania danych osobowych;
o Procedura postepowania w przypadku naruszenia ochrony danych osobowych dla
pracownikow UAM,;
o Procedura realizacji praw oséb fizycznych, ktérych dane dotycza;
o Rejestr pomieszczen;
Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych nastepujgcych osob:
v' Upowaznienie nr 1/P/2020 do przetwarzania danych osobowych dla-z dnia
15.01.2020 r;
v" Upowaznienie nr 2/P/2020 do przetwarzania danych osobowych dia || jjjillz dnia
15.01.2020 r;
v Upowaznienie nr 3/P/2020 do przetwarzania danych osobowych dia [l z dnia
15.01.2020 r.;
v Upowaznienie nr 4/P/2020 do przetwarzania danych osobowych dia |||l - K.
z dnia 15.01.2020 r.;
v Upowaznienie nr 5/P/2020 do przetwarzania danych osobowych dia [ illz dnia
15.01.2020 r.;
Partner 1:
o Zarzadzenie Nr 216/2017/2018 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z dnia 24.05.2018 r. w sprawie ochrony danych osobowych;
o Polityka Ochrony Danych Osobowych;
o Zasady przestrzegania RODO;
o Rejestr pomieszczen;
o Rejestr kategorii czynnosci przetwarzania;
o Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych nastepujgcych osob:

v" Upowaznienie nr R124/POWR.05.04.00-00-0177/19 do przetwarzania danych
osobowych dia il z dnia 02.11.2019 r;

v" Upowaznienie nr R121/POWR.05.04.00-00-0177/19 do przetwarzania danych
osobowych dla |l dnia 02.11.2019r;

v" Upowaznienie nr R122//POWR.05.04.00-00-0177/19 do przetwarzania danych
osobowych dla- z dnia 02.11.2019 .




Partner 2:

o Zarzadzenie Nr 14/2022 Dyrektora Szpitala Klinicznego im. Karola Jonschera Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 22.11.2022 r. w sprawie
wprowadzenia zaktualizowanej Polityki Ochrony Danych Osobowych;

o Polityka Ochrony Danych Osobowych;

o Procedura zarzgdzania ryzykiem w procesie przetwarzania danych osobowych.

Partner 3:
o Polityka Ochrony i Bezpieczehstwa Danych Osobowych wraz z zatgcznikami:

v Zalgcznik nr 1 — Wykaz zbioréw danych osobowych;

v' Zalgcznik nr 2 — Wykaz budynkow, pomieszczen lub czesci pomieszczen tworzgcych
obszar, w ktérym przetwarzane sg dane osobowych;

v Zalgcznik nr 4 — Okreslenie $rodkéw technicznych i organizacyjnych niezbednych dla
zapewnienia poufnosci, integralnosci i rozliczalnosci ochrony danych osobowych;

v/ Zatgcznik nr 6 — Rejestr osdb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

o Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych nastepujgcych osoéb:

v Upowaznienie nr 1/MZ/2019 do przetwarzania danych osobowych dla _
z dnia 01.11.2019 r.;

v Upowaznienie nr 2/MZ/2019 do przetwarzania danych osobowych dia ||
z dnia 01.11.2019r.;

v" Upowaznienie nr 3/MZ/2019 do przetwarzania danych osobowych dia || R
z dnia 01.02.2020 r.;

v Upowaznienie nr 4/MZ/2019 do przetwarzania danych osobowych dla _
z dnia 01.02.2020 r.;

v Upowaznienie nr 5/MZ/2019 do przetwarzania danych osobowych dia || N
z dnia 19.05.2020 r;

v" Upowaznienie nr 6/MZ/2019 do przetwarzania danych osobowych dla | GzNB
z dnia 22.11.2021 r.;

v Upowaznienie nr 7/MZ/2019 do przetwarzania danych osobowych dla _
z dnia 07.05.2022 .

Partner 2 w ramach Projektu nie powierza przetwarzanie danych osobowych.

e W toku kontroli, Beneficjent i Partnerzy przedstawili Rejestr czynnosci przetwarzania danych wraz
z Analizg ryzyka. Beneficjent oraz Partnerzy szacujg ryzyko, aby zapewni¢ stopien bezpieczenstwa
przetwarzanych danych, odpowiadajgcy temu ryzyku.

e Podczas kontroli, ZK potwierdzit, ze Beneficjent powierzyt przetwarzanie danych osobowych
Partnerom, zgodnie z Umowg partnerskg na rzecz realizacji Projektu zawartg w dniu 20.11.2019 r.
Beneficjent oswiadczyt, ze nie powierzano przetwarzania danych osobowych innym podmiotom niz
Partnerom.

W trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, ze przekazane dokumenty rekrutacyjne uczestnikow
nie sa zgodne z danymi zawartymi w SL 2014. W zwigzku z powyzszym, ZK wydaje zalecenia
pokontrolne w weryfikowanym obszarze.

Prawidlowos¢ rozliczen finansowych

Beneficjent przekazat ZK skany dokumentéw ksiegowych wraz z opisami i dowodami zaptaty, potwierdzajgcymi
poniesienie wydatkéw. Dokumenty przechowywane sg w siedzibie Beneficjenta przy ul. Fredry 10, 61-701
Poznan (Dziat Obstugi Funduszy Strukturalnych). Wniosek o ptatnosé¢ nr POWR.05.04.00-00-0177/19-013-03
za okres od 01.09.2022 r. do 30.11.2022 r. obejmuje wydatki kwalifikowane na kwote 451 430,99 zt (w tym




392 548,69 zt wydatki rzeczywiscie poniesione oraz 58 882,30 zt koszty posrednie). ZK zweryfikowat 31
sposréd 191 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentéw ksiegowych w WoP, w badanym okresie, co
stanowi 16,23% dokumentéw. Warto$¢ skontrolowanych dokumentéw wyniosta 105 420,21 zi.
Na podstawie zweryfikowanych dokumentéw Zespdt Kontrolujacy stwierdzit, co nastepuje:

e Beneficjent posiada dokumenty finansowo-ksiegowe wraz z dowodami zaptaty, potwierdzajgce

poniesienie wydatkdw, co potwierdzono na podstawie oryginatéw dokumentéw przekazanych ZK.
e Dokumenty finansowe zostaty prawidtowo opisane, jest widoczny ich zwigzek z Projektem.
e Opisy dokumentdéw ksiegowych sg prawidtowe i zawierajg m.in. takie elementy jak:
o nazwa Projektu,

opis dokumentu,
numer Umowy o dofinansowanie,
numer umowy/kontraktu z Wykonawca,
forma wyboru Wykonawcy,
numer i nazwa zadania, w ramach ktdrego zostat poniesiony wydatek,
kategoria wydatku,
kod klasyfikacji budzetowej — wktad UE,
kod klasyfikacji budzetowej — wktad krajowy,
opis merytoryczny, formalny i rachunkowy,
kwoty brutto, kwalifikowalne w tym VAT,
zatwierdzenie merytoryczne, formalne i rachunkowe,
oznaczenia konta ksiegowego.

O 0O 0O O 0 O o O o0 O o O

e W ramach kontroli zweryfikowano nastepujace pozycje zestawienia dokumentow w przedmiotowym

Whiosku, tj.:
Pozycja Ustugi/towary Kwota wydatkow Dokumenty potwierdzajace (skany)
WNP kwalifikowalnych

2 Przygotowanie i 30 000,00 zt Faktura nr 42/2022 z dnia 28.07.2022 r;
przeprowadzenie  zaje¢ Opis do faktury; Zatgcznik do faktury;
psychoterapii grupowej w Potwierdzenie zaptaty z dnia 01.09.2022 r.;
okresie 13.01.2022 do
01.07.2022

11 Udostepnienie sal na 1 069,20 zt Nota wewnetrzna nr DKF/136/070001/2022
potrzeby realizacji zajeé z dnia 05.10.2022 r.; Opis do noty.

13 Nocleg dla uczestnikow -1788,00 zt Korygujgca faktura VAT nr 5/09-2022 z dnia
projektu w dniach 23- 29.09.2022 r. do Faktury VT nr 171/04-2022
24.04.2022 z dnia 25.04.2022 r.; Opis do korygujgcej

faktury; Dekret podstawowy; Faktura VAT nr
171/04/-2022 z dnia 25.04.2022 r.; Opis do
faktury; Potwierdzenie zwrotu 2z dnia
26.10.2022 r.

19 Przeprowadzenie  zaje¢ 3 400,00 zt Faktura numer 1/10/2022 z dnia 03.10.2022
psychoterapii grupowej w r.; Zatgcznik do faktury; Opis do faktury;
dniach 01-02.10.2022 Potwierdzenie zapfaty z dnia 22.10.2022 r.

22 Noclegi dla uczestnikow 1 043,00 z Faktura VAT nr 166/09-2022 z dnia
projektu w dniach 17- 20.09.2022 r.; Opis do faktury; Zatgcznik do
18.09.2022 faktury; Potwierdzenie zaptaty z dnia

29.11.2022 .




24 Wynagrodzenie dla 2721,45 zt Lista ptac nr: 2208B/3002 z dnia 10.08.2022
kierownikéw specjalizaciji r.; Opis do listy ptac; Potwierdzenie wyptaty
umowa 15/ DNI/2020 za VI wynagrodzenia z dnia 10.08.2022 r;
i VI 2022, umowa 17/ DNI/ Potwierdzenie zaptaty do US z dnia
2020 za lipiec 2022, 20.09.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do
umowa 16/ DNI/ 2020 za ZUS z dnia 15.09.2022 r.
maj, czerwiec 2022;
umowa 18/ DNI/2020 za
maj, czerwiec 2022
27 Wynagrodzenie 17 335,88 zt Lista plac nr: 2209B/2008 z dnia 20.09.2022
kierownika r.; Opis do listy ptac; Potwierdzenie zaptaty
merytorycznego  umowa wynagrodzenia z dnia 20.09.2022 r.;
14/DNI/ 2020 za lll, IV, V, Potwierdzenie =zaptaty do US =z dnia
VI, VII 2022, 20.10.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do
wynagrodzenie kierownika ZUS z dnia 14.10.2022 r.
specjalizacji umowa 18/
DNI/2020 za VI i VI
2022, umowa 15/ DNI/
2020 za VIl 2022
29 Trzynastka dla 573292 z Lista ptac z osobnego FP nr 2203P/8015 —
pracownikow [ EEGzG 13-tka z dnia 28.03.2022 r.; Opis do listy
I :- ok 2022 ptac; Potwierdzenie zaptaty do US z dnia
20.04.2022 r.; Potwierdzenie zapfaty do
ZUS z dnia 15.04.2022 r.; Potwierdzenie
zaptaty wynagrodzenia z dnia 30.03.2022 r.
30 Wynagrodzenie dla 7 043,95 zt Lista ptat nr:2208P/6161 z dnia 01.08.2022
kierownika naukowego- r.; Opis do listy ptac; Potwierdzenie zaptaty
. i kierownikéw wynagrodzenia z dnia 02.08.2022 r.;
specjalizacji | IIEGczNGEIE Potwierdzenie zaptaty do US 2z dnia
2 2 mce 20.09.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do
ZUS z dnia 15.09.2022 r.
33 Przeprowadzenie zaje¢ 5 500,00 zt Faktura nr 10/09/2022 z dnia 30.09.2022 r.;
Opis do faktury; Zatgcznik do faktury;
Potwierdzenie zapfaty z dnia 27.10.2022 r.
34 Wynagrodzenie 720,00 z Protokét odbioru dzieta z dnia 31.08.2022 r.;
kierownikéw specjalizacji, Faktura nr 2/8/2022 z dnia 31.08.2022 r;
V11 2022, 4 h x 180 Opis do faktury; Raport — karty czasu pracy
zt za miesigc sierpien 2022 r.; Potwierdzenie
zapfaty z dnia 23.09.2022 r.
38 Wynagrodzenie opiekuna 1 250,00 zt Faktura sprzedazy nr FS/13/2022 z dnia
stazu, [ VI-VIl 2022, 5 05.08.2022 r.; Opis do faktury; Lista
h x 250 zt obecnosci stazu; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 23.09.2022 r.
54 Wynagrodzenie za 2 400,00 z Faktura nr 40/2022 z dnia 29.09.2022 r;

przeprowadzenie
specjalistycznych zaje¢, |}
Il X 2022, 8 h x 300 zt

Opis do faktury; Dziennik zaje¢ z dnia
25.09.2022 r. Protokot odbioru
zrealizowanych zaje¢ z dnia 24 i 25.09.2022




r., Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenia z
dnia 21.10.2022 r.

63 Wynagrodzenie 2 160,00 z Faktura nr 70/2022 z dnia 01.10.2022 r,;
kierownikéw specjalizacji, Opis do faktury; Protokdt odbioru dzieta z
B V-1X 2022, 12 h x dnia 01.10.2022 r.; Raport — karta czasu
180 zt pracy za miesigc lipiec, sierpien oraz

wrzesien 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 10.11.2022 r.

76 Wynagrodzenie opiekuna 1 875,00 zt Nota ksiegowa nr 12/10/2022/UAM z dnia
stazu, I V-VI 2022, 19.10.2022 r.; Opis do noty ksiegowe;j;
7,5 h x 250 z Dokumentacja  dot. stazu; Wydruk

sktadnikow listy ptac nr 2022/06/07; Wydruk
z ZUS z dnia 01.07.2022 r.; Potwierdzenie
zaptaty do US 2z dnia 22.08.2022 r.;
Potwierdzenie zaptaty do ZUS z dnia
16.08.2022 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia
10.11.2022r.

80 Wynagrodzenie 720,00 z Protokét odbioru dzieta z dnia 31.10.2022 r;
kierownikéw specjalizacji, Faktura nr 1/10/2022 z dnia 31.10.2022 r;
< 2022, 4 h x 180 zt Opis do faktury; Raport — karta czasu pracy

za  miesigc  pazdziernik 2022 r;
Potwierdzenie zapfaty z dnia 28.11.2022 r.

84 Wynagrodzenie za 1 200,00 zt Protokét odbioru zrealizowanych zaje¢ za
przeprowadzenie okres od dnia 05-06.11.2022 r.; Rachunek nr
specjalistycznych  zajeé, 1/11/22 z dnia 06.11.2022 r.; Opis do

X12022, 4 h x 300 rachunku; Potwierdzenie zapfaty
zt wynagrodzenia z dnia 18.11.2022 r.

89 Koszty cateringu, 2 dni x 1 531,20 zt Protokét odbioru z dnia 07.11.2022 r,;

22 osoby, 05-06.11.2022 Faktura VAT UZ T 5/11/2022 z dnia
07.11.2022 r; Opis do  faktury;
Potwierdzenie zapfaty z dnia 25.11.2022 r.

93 Wynagrodzenie opiekuna 1 250,00 zt Nota obcigzeniowa nr 1/00028/1/2022 z dnia
stazu, V' 2022, 5 h x 22.08.2022 r.; Opis do noty; Potwierdzenie
250 zt zaptaty z dnia 15.09.2022 r.

99 Wynagrodzenie + 829,50 z Lista ptac nr A000225404 za miesigc
pochodne,-X 2022, 3 11/2022 z dnia 27.10.2022 r.; Opis do listy
h ptac; Potwierdzenie zaptaty do ZUS z dnia

30.11.2022 r.; Potwierdzenie zapfaty do UZ
z dnia 30.11.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 02.11.2022 r.

102 Wynagrodzenie + 4 331,78 zt Lista ptac nr AO00178953 za miesiac 3/2022

pochodne, i, ' 2022,
10 h

z dnia 25.02.2022 r.; Opis do listy pfac;
Potwierdzenie zaptaty do ZUS z dnia
31.03.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do UZ
z dnia 31.03.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 01.03.2022 r.




123 Poz 236 Wynajem Sali - 2 000,00 z Nota obcigzeniowa nr 01/09/2022 dnia
05.09.2022 r.; Opis do noty obcigzeniowej;
psychoterapia 2 gr 02- Potwierdzenie zaptaty z dnia 05.10.2022 r.
04.09.2022

125 Poz 227 psychoterapia gr 5 000,00 z Faktura nr 01/10/2022 z dnia 03.10.2022 r;

1-30.09-02.10.22 Opis do faktury; Potwierdzenie zaptaty z
dnia 12.10.2022 r.; Protokdt odbioru
realizacji ustugi szkolenia z dnia 02.10.2022
r.

140 Poz 233 Ustuga 2 622,00 z Faktura VAT FV/7/11/2022 z dnia
cateringowa 11- 13.11.2022 r.; Opis do faktury;
13.11.2022 Potwierdzenie zaptaty z dnia 25.11.2022 r.,

Potwierdzenie odbioru wustugi z dnia
13.11.2022 .
144 Poz 236 Wynajem Sali - 1 000,00 zt Nota obcigzeniowa nr 11/10/2022 z dnia
31.10.2022 r.; Opis do noty; Potwierdzenie
psychoterapia 3 gr Il 07- zaptaty z dnia 30.11.2022 r.
09.10.2022
147 Poz 237 Zakup internetu 90,00 z Faktura FV/62/09/2022 z dnia 01.09.2022 r;
Opis do faktury, Potwierdzenie zapfaty z
dnia 15.09.2022 .

149 Poz 237 dzierzawa 92,33 z Faktura nrINV170975792 z dnia 13.10.2022

platformy Zoom r.; Opis do faktury; Potwierdzenie zapftaty z

dnia 16.10.2022 .
151 Poz 237 Zakup internetu 90,00 z Faktura FV/61/11/2022 z dnia 02.11.2022 r.;
Opis do faktury; Potwierdzenie zapfaty z

dnia 14.11.2022 .

162 Poz 286 Ustuga 1 980,00 zt Faktura Vat nr FV/10/10/2022 z dnia
cateringowa 07- 09.10.2022 r.; Opis do  faktury;
09.10.2022 Potwierdzenie zaptaty z dnia 12.10.2022 r.,

Potwierdzenie odbioru wustugi z dnia
09.10.2022r.

184 Poz 314 Wynajem sal — 1 400,00 zt Nota obcigzeniowa nr 07/10/2022 z dnia
wykfady i ¢wiczenia 21- 25.10.2022 r.; Opis do noty;

22.10.22

191 Poz 316 wsparcie 800,00 zt Faktura 18/11/2022 z dnia 27.11.2022 r;

informatyka Xl 22 Opis do faktury; Potwierdzenie zaptaty z
dnia 30.11.2022 .

ZK w trakcie weryfikacji dokumentaciji finansowej zwrdcit uwage, ze:

o Faktura nr 42/2022 z dnia 28.07.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 11.08.2022 r.), zostata
optacona po terminie w dniu 01.09.2022 r.;

o Faktura VAT nr 166/09-2022 z dnia 20.09.2022 r. (termin pfatnosci do dnia 04.10.2022 r.),
zostata optacona po terminie w dniu 29.11.2022 r.;

o Faktura nr 10/09/2022 z dnia 30.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 15.10.2022 r.), zostata
optacona po terminie w dniu 27.10.2022 r.;

o Faktura nr 2/8/2022 z dnia 31.08.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 21.09.2022 r.), zostata
optacona po terminie w dniu 23.09.2022 r.;




o Faktura FV/62/09/2022 z dnia 01.09.2022 r. (termin pfatnosci do dnia 10.09.2022 r.), zostata
optacona po terminie w dniu 15.09.2022 r.;

o Faktura FV/61/11/2022 z dnia 02.11.2022 r. (termin pfatnosci do dnia 10.11.2022 r.), zostata
optacona po terminie w dniu 14.11.2022 r.

ZK poprosit Beneficjenta o wyjasnienie w sprawie opéznien w ptatnosci. Beneficjent oraz Partnerzy wyjasnili
ZK, ze:
Beneficjent:

o Faktura nr42/2022 z dnia 28.07.2022 r. — Wystawca niepoprawnie wskazat na fakturze termin
pfatnosci — 14 dni. Zgodnie z umowg ,Wyptata wynagrodzenia nastgpi w formie bezgotowkowej
na konto bankowe Wykonawcy wskazane na fakturze, w terminie 30 dni od wptywu faktury”.
Faktura wptyneta do Beneficjenta w dniu 03.08.2020 r., a tym samym zostata optacona w
terminie;

o Faktura VAT nr 166/09-2022 z dnia 20.09.2022 r. — Wystawca dostarcza z duzym opéznieniem
faktury, dodatkowo nieprawidtowo wystawione po kilku monitach od Beneficjenta. Poprawnie
wystawiona faktura wptyneta do Beneficjenta w dniu 04.11.2022 r., zgodnie z umowa
Beneficjent ma 30 dni na zaptate od wptywu faktury;

o Faktura nr 10/09/2022 z dnia 30.09.2022 r. — faktura do Beneficjenta wptyneta w dniu
06.10.2023 r. Zgodnie z zawartg umowg z Wystawcag termin ptatnosci to 30 dni, a tym samym
faktura zostata optacona w terminie.

Opdznienie w ptatnosci faktury nie skutkowato naliczeniem odsetek przez wystawce przedmiotowej faktury.

Partner 1:
o Faktura nr 2/8/2022 z dnia 31.08.2022 r. wptyneta do Biura Projektu w dniu 08.09.2022 r.
Podpisana zostata przez Kierownika Projektu w dniu 13.09.2022 r. a potem zostata przekazana
do Centrum Wsparcia Projektu. 19.09.2022 r. procedowana w Dziale Ksiegowosci. Przelew
zostat zrobiony dopiero w dniu 23.09.2022 r. Partner oswiadczyt, Ze op6znienie w ptatnosci
faktury nie skutkowato naliczeniem odsetek przez Wystawce przedmiotowej faktury.
Partner 3:

o Faktura FV/62/09/2022 z dnia 01.09.2022 r. oraz Faktura FV/61/11/2022 z dnia 02.11.2022 r.
— w obu przypadkach zawieruszyly sie faktury. Jak tylko Partner zorientowat sie, ze pominieto
ptatnosci, natychmiast faktury zostaty optacone. Opéznienie w ptatnosci faktury nie skutkowato
naliczeniem odsetek przez wystawce przedmiotowej faktury.

Dodatkowo w trakcie weryfikacji zapiséw dokumentéw ZK zwrécit uwage, ze Beneficjent wprowadzajgc
dokumenty do SL 2014 w pozycji ,data zaptaty” w zakresie List ptac nie zawsze wprowadza wszystkie daty
zaptaty poniesione do danego wydatku tj. w jednej pozycji wpisuje daty zaptaty wynagrodzenia oraz zaptaty za
ZUS i US a w innej tylko date zaptaty za ZUS i US. Podczas wprowadzania dokumentéw muszg byc¢
wprowadzane wszystkie daty zaptaty poniesione z konta Projektowego do danego wydatku.

W zwigzku z powyzszym, Beneficjent oswiadczyt, ze podczas wprowadzania dokumentacji do wnioskow
o ptatnos¢ bedzie staranniej wprowadzat dokumentacije.

ZK przyjmuje wyjasnienia Beneficjenta oraz Partherow w powyzszym obszarze, niemniej jednak
w ramach zalecenia pokontrolnego zobowigzuje Partneréw do optacania powstatych w ramach Projektu
zobowigzan w terminach okreslonych w umowach z wykonawcami oraz na fakturach/rachunkach
wystawianych przez wykonawcéw — zalecenie do stosowania na biezaco podczas realizacji Projektu.
Dodatkowo ZK zwraca uwage, aby w kolejnych skiadanych Wnioskach o ptatnos¢ Beneficjent
staranniej wprowadzat dane zwigzane z dokumentacja finansowa.




Zgodnie z przedstawiong dokumentacjg ZK stwierdza, ze wydatki objete kontrolg i rozliczane we
Whiosku o ptatno$¢ sg kwalifikowalne. Niemniej jednak w trakcie weryfikacji postepowania nr
2022-15932-124335, ZK stwierdzil, ze Partner 3 naruszyt Wytyczne kwalifikowalnosci, w wyniku
czego nalozono korekte finansowa na nastepujace umowy:
Czes¢ 1 — Umowa nr 21/Z-7/2022 z dnia 14.09.2022 r.:

o Wartos¢ umowy objetej korektg: 5 500,00 z4;

o Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% = 550,00 z;

o Wysokos$é korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00 zt x 10% = 82,50

zt.

Czeé¢ 2 — Umowa nr 24/7-7/2022 z dnia 14.09.2022 r.:
o Wartos¢ umowy objetej korektg: 5 500,00 zt;
o Wysokos$c¢ korekty w ramach kosztéw bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% = 550,00 zt;
o Wysokosé¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00 zt x 10% = 82,50
zt.

Czes¢ 3 — Umowa nr 25/Z-7/2022 z dnia 03.11.2022 r.:
o Wartos¢ umowy objetej korekta: 5 500,00 zt;
o Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% = 550,00 zt;
o Wysokoé¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00 zt x 10% = 82,50
zt.

Czes¢ 4 - Umowa nr 26/7-7/2022 z dnia 08.12.2022 r.:
o Wartos¢ umowy objetej korekta: 5 500,00 zt;
o Wysokos$¢ korekty w ramach kosztow bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% = 550,00 z;
o Wysokos$c¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00 zt x 10% = 82,50
zt.

Czes$¢ 5 — Umowa nr 1/Z-7/2022 z dnia 10.01.2023 r.:
o Wartos¢ umowy objetej korektg: 5 500,00 z4;
o Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% = 550,00 z;
o Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00 zt x 10% = 82,50
zh.

Czes$¢ 6 — Umowa nr 2/Z-7/2023 z dnia 02.02.2023 r.:
o Wartos¢ umowy objetej korektg: 5 500,00 zt;
o Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% = 550,00 z;
o Wysokosc¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00 zt x 10% = 82,50
zt.

Cze$¢ 7 — Umowa nr 5/Z-7/2023 z dnia 16.03.2023 r.:
o Wartos¢ umowy objetej korektg: 20 000,00 zt;
o Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw bezposrednich: 20 000,00 zt x 10% = 2 000,00 zt;
o Wysokosc¢ korekty w ramach kosztow posrednich: 20 000,00 zt x 15% = 3 000,00 zt x 10% =
300,00 zt.

Czes¢ 8 — Umowa nr 6/Z-7/2023 z dnia 23.03.2023 r.:
o Wartos¢ umowy objetej korektg: 20 000,00 z;
o Wysoko$¢ korekty w ramach kosztéw bezposrednich: 20 000,00 zt x 10% = 2 000,00 zt;
o Wysokosc¢ korekty w ramach kosztow posrednich: 20 000,00 zt x 15% = 3 000,00 zt x 10% =




300,00 zt.

Razem wysokos¢ korekty: 8 395,00 zt (koszty bezposrednie: 7 300,00 z}, koszty posrednie: 1 095,00 zi).

¢ W ramach Projektu nie finansuje sie zwykltej dziatalnosci jednostki realizujgcej Projekt, a przekazane
Srodki na realizacje Projektu nie przyczynity sie do wygenerowania dochodu.

e Wydatki rozliczone w ramach wniosku o ptatnos¢ POWR.05.04.00-00-0177/19-013-03 za okres od
01.09.2022 r. do 30.11.2022 r. nie znajdujg sie w katalogu kosztéw niekwalifikowalnych, okreslonych
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spoéjnosci w okresie
programowania 2014-2020.

o Ksiegi rachunkowe Beneficjenta i Partneréw prowadzone sg w jezyku polskim oraz w walucie polskie;j.
Jednostka posiada, wymagang art. 10 ustawy, dokumentacje opisujgcg przyjeta polityke
rachunkowosci. Beneficjent i Partnerzy posiadajg Plan Kont, ktory stanowi integralng czes¢ Polityki
Rachunkowosci. W oparciu o wynik przeprowadzonej weryfikacji, Zespét Kontrolujgcy ustalit, ze ksiegi
Beneficjenta i Partneréw prowadzone sg zgodnie z wymogami art. 24 ustawy o rachunkowosci, tj.
rzetelnie, bezbtednie, sprawdzalnie i na biezgco.

e Podczas kontroli Beneficjent oraz Partnerzy przedtozyli ponizsze dokumenty:

Beneficjent:

o Zarzgdzenie Nr 111/2019 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu z dnia 30.12.2019 r. w sprawie wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci
Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu;

o Zasady (Polityki) Rachunkowosci Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu;

o Rejestr kont ksiegowych do Projektu;
Plan kont;

o Potwierdzenie otwarcia rachunku bankowego do Projektu.

Partner 1:

o Zarzagdzenie Nr 163/2021/2022 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza z dnia
31.12.2021 r. w sprawie wprowadzenia Polityki Rachunkowosci oraz Zaktadowego Planu Kont
wraz z Komentarzem wraz z zatgcznikami:

v Zalgcznik nr 1 — Polityka Rachunkowosci;
v Zalgcznik nr 2 — Plan kont.
o Rejestr ksigg ksiegowych.

Partner 2:

o Aneks 11 z dnia 01.01.2016 r. do Zarzgdzenia Nr 9/1999 Dyrektora Szpitala Klinicznego im.
Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia
31.03.1999 r. w sprawie Polityki Rachunkowosci i Zaktadowego Planu Kont;

o Aneks 12 z dnia 28.09.2018 r. do Zarzadzenia Nr 9 z dnia 31.03.1999 r. w sprawie Polityki
Rachunkowosci i Zaktadowego Planu Kont;

o Aneks 13 z dnia 02.05.2019 r. do Zarzgdzenia Nr 9/1999 Dyrektora Szpitala Klinicznego im.
Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia
31.03.1999 r. w sprawie Polityki Rachunkowosci i Zaktadowego Planu Kont;

o Aneks 14 z dnia 14.04.2021 r. do Zarzadzenia Nr 9/1999 Dyrektora Szpitala Klinicznego im.
Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia
31.03.1999 r. w sprawie Polityki Rachunkowosci i Zaktadowego Planu Kont;

o Aneks 15 z dnia 15.12.2021 r. do Zarzgdzenia Nr 9/1999 Dyrektora Szpitala Klinicznego im.
Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia




31.03.1999 r. w sprawie Polityki Rachunkowosci i Zaktadowego Planu Kont;

o Aneks 16 z dnia 27.04.2023 r. do Zarzgdzenia Nr 9/1999 Dyrektora Szpitala Klinicznego im.
Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia
31.03.1999 r. w sprawie Polityki Rachunkowosci i Zaktadowego Planu Kont;

o Aneks 17 z dnia 26.07.2023 r. do Zarzgdzenia Nr 9/1999 Dyrektora Szpitala Klinicznego im.
Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia
31.03.1999 r. w sprawie Polityki Rachunkowosci i Zaktadowego Planu Kont;

o Polityka Rachunkowosci Szpitala Klinicznego im. Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu.

Partner 3 zgodnie z o$wiadczeniem rozlicza sie w oparciu o Ksigzke Przychoddéw i Rozchodow.

e Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje dla Projektu, co zostato potwierdzone na podstawie
przekazanego w formie skanu wykazu kont ksiegowych, wykorzystywanych do obstugi Projektu
nr POWR.05.04.00-00-0177/19.

e Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie wktad wiasny niepieniezny w wysokosci 129 807,64 zi
Beneficjent oraz Partnerzy wnoszg w postaci kosztéw wykorzystywania sal szkoleniowych. Na dzien
kontroli wktad wlasny zostat wniesiony w kwocie, tj.:

o Beneficjent — 16 672,80 z;
o Partner 1-4801,72 zi;

o Partner 2 -10 837,80 zi;
o Partner 3-49 000,00 zt.

o Wkifad wtasny jest wnoszony zgodnie z harmonogramem ptatnosci.

¢ Nie przewidziano wnoszenia wkfadu wlasnego w postaci wynagrodzen.

o W Projekcie nie przewidziano wydatkéw objetych cross-financingiem.

e W Projekcie nie przewidziano wydatkéw na zakup Srodkéw trwatych.

e Nie stwierdzono przypadkéw podwdjnego finansowania okre$lonych w krajowych Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci w okresie programowania 2014-
2020.

W wyniku kontroli stwierdzono nieprawidfowosci zwigzane z okresleniem kryteriow oceny ofert
odnoszgcych sie do wifasciwosci Wykonawcy, co skutkowato nafozeniem korekty finansowej
w wysokosci 10% na umowy do Postepowania nr 2022-15932-124335. Dodatkowo w trakcie weryfikacji
dokumentacji ZK stwierdzil, ze faktury zostaly opfacone z opdéznieniem. Beneficjent oraz Partnerzy
przedstawili wyjasnienia dotyczace opdéznienia w ptatnosci za faktury. ZK przyjat wyjasnienia, niemniej
jednak wydaje zalecenia pokontrolne w weryfikowanym obszarze. Dodatkowo ZK zwraca uwage, aby
w kolejnych skiadanych Whnioskach o pfatno$é Beneficjent staranniej wprowadzal dane zwigzane
z dokumentacjg finansowa.

Poprawno$é udzielania zaméwien publicznych

Do dnia kontroli Beneficjent oraz Partner 1 przeprowadzili 23 postepowania w oparciu o przepisy ustawy Pzp.
Do kontroli ZK wybrat jedno postepowanie o najwyzszej wartosci, ktére nie podlegato wczesniejszej kontroli,
a zostato wszczete w latach obrachunkowych 2022/2023, {j.:

e Postepowanie nr TPb-7/23 na ,Wytonienie kadry dydaktycznej do przeprowadzenia zaje¢ z superwizji
na kursie z terapii Srodowiskowej dzieci i mtodziezy dla grupy nr 1 i grupy nr 2” — szacunkowa wartosc¢
zamowienia: 147 750,00 zt (Weryfikowane: NIE). Zamowienie podzielone byto na 20 czesci, {j.:

o Czes$¢1-grupa1—termin 22.04.2023 r.;
o Czes$¢ 2 —grupa 1 —termin 23.04.2023 r.;
o Czes¢ 3 —grupa 1 —termin 20.05.2023 r.;




Czes¢ 4 — grupa 1 — termin 21.05.2023 r.;
Cze$¢ 5 — grupa 1 — termin 24.06.2023 r.;
Cze$¢ 6 — grupa 1 — termin 25.06.2023 r.;
Cze$¢ 7 — grupa 1 — termin 09.09.2023 r.;
Czeé¢ 8 — grupa 1 — termin 10.09.2023 r.;
Cze$¢ 9 — grupa 1 — termin 23.09.2023 r.;
Cze$¢ 10 — grupa 1 — termin 24.09.2023 r.;
Czes¢ 11 — grupa 2 — termin 29.04.2023 r.;
Czes¢ 12 — grupa 2 — termin 30.04.2023 r.;
Czeé¢ 13 — grupa 2 — termin 13.05.2023 r.;
Czeé¢ 14 — grupa 2 — termin 14.05.2023 r.;
Czeé¢ 15 — grupa 2 — termin 27.05.2023 r.;
Czeé¢ 16 — grupa 2 — termin 28.05.2023 r.;
Czes¢ 17 — grupa 2 — termin 17.06.2023 r.;
Czes¢ 18 — grupa 2 — termin 18.06.2023 r.;
Czes¢ 19 — grupa 2 — termin 16.09.2023 r.;
Czes¢ 20 — grupa 2 — termin 17.09.2023 r.

O 0O 00O 0o 0 o o0 o o0 o o o o0 o o

Postepowanie nr TPb-7/23

Zamawiajgcy przeprowadzit szacowanie wartosci zamowienia w dniu 09.02.2023 r. — szacunkowa
kwota zamowienia wyniosta 147 750,00 zi/netto. Warto$¢ zamowienia oszacowano na podstawie
podobnych ustug realizowanych w ramach Projektu w okresie wrzesien 2022 r. — luty 2023 r.
Ogloszenie o zamowieniu zostalo zamieszczone w Biuletynie Zamowien Publicznych w dniu
13.03.2023 r. pod numerem 2023/BZP 00133031/01. Dodatkowo ogloszenie o zaméwieniu zostato
opublikowane na stronie internetowej Zamawiajgcego, z terminem skfadania ofert do dnia 21.03.2023
r. do godz. 11:00. Wykonawca byt zobowigzany zrealizowaé przedmiot zamdowienia w okresie od
22.04.2023 r. do 30.09.2023 .
Wszystkie osoby biorgce udziat w kontrolowanym postepowaniu, w dniu 21.03.2023 r. zlozyty
odwiadczenia na podstawie art. 56 ust. 4 ustawy PZP, dotyczgce niepodleganiu wytgczeniu
Z czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia:
Przewodniczaca;
ztonek Komisji;

o ztonek Komisji.
W  kontrolowanym postepowaniu SWZ zostat skonstruowany prawidlowo — zawiera wszystkie
wymagane elementy niezbedne do przygotowania ofert przez Wykonawcéw. Nie odnosi sie réwniez
do znakdéw towarowych czy nazw wiasnych.
Beneficjent prawidiowo zweryfikowat spetienie warunkéw udziatlu w postepowaniu, co stwierdzono
w oparciu o tres¢ ztozonych ofert oraz Protokét postepowania o udzielenie zamdwienia w trybie
podstawowym z dnia 04.05.2023 r.
Zamawiajgcy okreslit nastepujace kryteria oceny ofert:

e}

o

Cena (C) — waga 100%:

Lp. Opis Waga Opis metody przyznawania punktow
kryterium
oceny

1. | Cena (C) 100% Proporcje matematyczne wg wzoru:




C min
C = e x 100 pkt
Co

gdzie:

Cmin — cena brutto oferty najtanszej niepodlegajace;j
odrzuceniu;

Co — cena brutto oferty oceniane;j.

O zamowienie mogli ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy spetniali okreslone warunki:
e Posiadat zdolnosci techniczne lub zawodowe:
o Zamawiajgcy uznat warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykazat, ze dysponowat lub

wykazat gotowos¢ do dysponowania osobami zdolnymi do wykonywania zamodwienia,

i ktére spetnia nizej wymienione wymagania, tj. posiadali:
v certyfikat superwizora lub zaswiadczenie o byciu aplikantem superwizorem,
v'doswiadczenie w prowadzeniu superwizji,
v' doswiadczenie w pracy z matoletnimi pacjentami z rozpoznawanymi zaburzeniami

emocjonalnymi, psychicznymi i neurorozwojowymi i ich rodzinami,

v doswiadczenie w dydaktyce, szkoleniach.

o W postepowaniu wzieto udziat dwdch wykonawcow:
o Czes€nr1:
v' Oferta nr 1 — Malgorzata tawniczak NZOZ Zespdt Lekarzy Neurologéw, Psychologéw i
Logopedéw ,Synapsa”, ul. Jozefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena-2400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.;
Liczba uzyskanych punktéw: 70,00 pkt.
v' Oferta nr 2 — Ewa Bujczonek Psychoterapia, ul. Gliwicka 10/10, 41-905 Bytom:
= Cena -2 000,00 zt/brutto.

Oferta zostata odrzucona na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 2 lit c) PZP — Zamawiajgcy odrzuci oferte, jezeli
zostata ztozona przez Wykonawce, ktory nie ztozyt w przewidzianym terminie oswiadczenia, o ktérym mowa w
art. 125 ust. 1, lub podmiotowego srodka dowodowego, potwierdzajgcych brak podstaw wykluczenia lub
spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu, przedmiotowego srodka dowodowego, lub innych dokumentéw
lub o$wiadczen. Wykonawca w odpowiedzi na pisma z dnia 29.03.2023 r. oraz 05.04.2023 r nie ztozyl/uzupetnit
dokumentéw podmiotowych, co spowodowato brak mozliwosci wybrania oferty ziozonej przez Wykonawce,
jako najkorzystniejszg w zakresie cz. 1,2,7 i 8.

o Czes€nr2:
v' Oferta nr 2 — Ewa Bujczonek Psychoterapia, ul. Gliwicka 10/10, 41-905 Bytom:
= Cena-2000,00 z.

Oferta zostata odrzucona na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 2 lit c) PZP — Zamawiajgcy odrzuci oferte, jezeli
zostata zlozona przez Wykonawce, ktory nie ztozyt w przewidzianym terminie oswiadczenia, o ktérym mowa w
art. 125 ust. 1, lub podmiotowego srodka dowodowego, potwierdzajgcych brak podstaw wykluczenia lub
spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu, przedmiotowego srodka dowodowego, lub innych dokumentéw
lub oswiadczen. Wykonawca w odpowiedzi na pisma z dnia 29.03.2023 r. oraz 05.04.2023 r. nie ztozyt/uzupehit
dokumentéw podmiotowych, co spowodowato brak mozliwosci wybrania oferty ztozonej przez Wykonawce,
jako najkorzystniejszg w zakresie cz. 1,2,7 i 8.




v' Oferta nr 3 — Gabinet Psychoterapii i Psychoedukacji Anna Filipiak — Siewodnik, ul. Latwisa 3,
60-408 Poznan:
= Cena-2400,00 zt-100,00.;
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Czes$cnrg:
v Oferta nr 1 — Malgorzata tawniczak NZOZ Zespét Lekarzy Neurologéw, Psychologow
i Logopedow ,Synapsa’, ul. Jozefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena-—2400,00 zt - 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Czescnr4:
v' Oferta nr 3 — Gabinet Psychoterapii i Psychoedukacji_ ul. Latwisa 3,
60-408 Poznan:
= Cena-—2400,00 zt — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Cze$€nrb:
v Oferta nr 1 — _ NZOZ Zespot Lekarzy Neurologdéw, Psychologow
i Logopedéw ,Synapsa”, ul. J6zefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena-—2400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Cze$¢nrb:
v Oferta nr 3 — Gabinet Psychoterapii i Psychoedukacii ||| |- Siewodnik, ul. Latwisa 3,
60-408 Poznan:
= Cena-—2400,00 zt - 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Cze$€nr7:
v Oferta nr 1 — _ NZOZ Zespot Lekarzy Neurologéw, Psychologéw
i Logopedéw ,Synapsa’, ul. Jozefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena -2 400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktow: 100,00 pkt.

v Oferta nr 2 | Psychoterapia, ul. Gliwicka 10/10, 41-905 Bytom:
= Cena -2 000,00 zi/brutto.

Oferta zostala odrzucona na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 2 lit c) PZP — Zamawiajgcy odrzuci oferte, jezeli
zostata ztozona przez Wykonawce, ktéry nie ztozyt w przewidzianym terminie o$dwiadczenia, o ktérym mowa w
art. 125 ust. 1, lub podmiotowego Srodka dowodowego, potwierdzajgcych brak podstaw wykluczenia lub
spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu, przedmiotowego srodka dowodowego, lub innych dokumentéw
lub o$wiadczen. Wykonawca w odpowiedzi na pisma z dnia 29.03.2023 r. oraz 05.04.2023 r nie ztozyl/uzupetnit
dokumentéw podmiotowych, co spowodowato brak mozliwosci wybrania oferty zlozonej przez Wykonawce,
jako najkorzystniejsza w zakresie cz. 1,2,7 i 8.

o Cze$€nr8:
v Oferta nr 2 |} Psychoterapia, ul. Gliwicka 10/10, 41-905 Bytom:
= Cena-2 000,00 zi/brutto.




Oferta zostata odrzucona na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 2 lit c) PZP — Zamawiajgcy odrzuci oferte, jezeli
zostata ztozona przez Wykonawce, ktory nie ztozyt w przewidzianym terminie oswiadczenia, o ktérym mowa w
art. 125 ust. 1, lub podmiotowego srodka dowodowego, potwierdzajgcych brak podstaw wykluczenia lub
spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu, przedmiotowego $rodka dowodowego, lub innych dokumentéw
lub o$wiadczen. Wykonawca w odpowiedzi na pisma z dnia 29.03.2023 r. oraz 05.04.2023 r nie ztozyl/uzupetnit
dokumentéw podmiotowych, co spowodowato brak mozliwosci wybrania oferty ziozonej przez Wykonawce,
jako najkorzystniejszg w zakresie cz. 1,2,7 i 8.

v Oferta nr 3 — Gabinet Psychoterapii i Psychoedukacii ||| GG - latvisa 3.

60-408 Poznan:
= Cena-—2400,00 zt — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Cze$cnr9:
v' Oferta nr 1 — — NZOZ Zespot Lekarzy Neurologow, Psychologow
i Logopedéw ,Synapsa’, ul. Jézefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena-—9000,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Czesé¢nr10:
v Oferta nr 3 — Gabinet Psychoterapii i Psychoedukagii _ ul. Latwisa 3,
60-408 Poznan:
= Cena -3 000,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Czes€nr11:
v Oferta nr 1 — || \20Z Zespot Lekarzy Neurologow, Psychologow
i Logopedéw ,Synapsa’, ul. J6zefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena-—2400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Czescnr12:
v Oferta nr 1 — | I \Z0Z Zespét Lekarzy Neurologéw, Psychologéw
i Logopedéw ,Synapsa”, ul. J6zefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena-—2400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Czes€nr13:
v Oferta nr 1 — || \20Z Zespot Lekarzy Neurologow, Psychologow
i Logopedéw ,Synapsa”, ul. Jozefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena—2 400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktow: 100,00 pkt.

o Czes¢nr14:
v Oferta nr 1 — |GG \20Z Zespot Lekarzy Neurologow, Psychologow
i Logopedéw ,Synapsa’, ul. Jozefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena—2400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Czes¢nr15:




v Oferta nr 1 — |GGG \20Z Zespot Lekarzy Neurologow,
i Logopedéw ,Synapsa’, ul. Jozefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena—2400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktow: 100,00 pkt.

o Czesé¢nr16:
v Oferta nr 1 — || GGG 20z Zespot Lekarzy Neurologow,
i Logopedéw ,Synapsa”, ul. Jozefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena-—2400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Czescnri7:
v Oferta nr 1 — _ NZOZ Zespot Lekarzy Neurologéw,
i Logopedéw ,Synapsa”, ul. Jozefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena-—2400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Czescnr18:
v Oferta nr 1 — | GGG \NZ0Z Zespot Lekarzy Neurologow,
i Logopedéw ,Synapsa”, ul. J6zefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena-—2400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Czes$¢nr19:
v Oferta nr 1 — |} GG \Z0Z Zespot Lekarzy Neurologow,
i Logopedéw ,Synapsa’, ul. Jozefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena -3 000,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

o Czes¢ nr 20:
v Oferta nr 1 — |GG \Z0Z Zespot Lekarzy Neurologow,
i Logopedéw ,Synapsa’, ul. Jézefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem:
= Cena -3 000,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Jako najkorzystniejszg Zamawiajgcy uznat oferte:

Czes¢ nr 1 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes$¢ nr 2 — oferte nr 3, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 3 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 4 — oferte nr 3, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 5 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes$¢ nr 6 — oferte nr 3, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes$¢ nr 7 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 8 — oferte nr 3, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 9 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czese nr 10 — oferte nr 3, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czesé nr 11 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czesc¢ nr 12 — oferte nr 1, ktora uzyskata 100,00 pkt.;
Czes$¢ nr 13 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 14 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
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Cze$¢ nr 15 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Cze$¢ nr 16 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Cze$¢ nr 17 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Cze$¢ nr 18 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Cze$¢ nr 19 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 20 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.

W kontrolowanym postepowaniu wptynety trzy oferty, z czego jedna oferta podlegata odrzuceniu. .
W ramach kontrolowanego postepowania, zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.
Zamawiajgcy nie wymagat wniesienia wadium.
Komisja zostata powotana w dniu 09.03.2023 r. na podstawie wniosku. Beneficjent powotat Komisje
Przetargowg w skfadzie:
Przewodniczaca,;
Czlonek Komisji;
o Cztonek Komis;ji.
Termin skfadania ofert wyznaczono na dzien 21.03.2023 r. do godz.10:00, a termin otwarcia ofert
wyznaczono w tym samym dniu na godz. 11:00.
W dokumentacji znajduje sie prawidlowo wypetniony i kompletny protokdt, sporzgdzony w dniu
04.05.2023 r.
Postepowanie prowadzono w formie elektronicznej z wykorzystaniem platformy zakupowej:
https://platformazakupowa.pl/pn/ump/proceedings?pageEnded=6&&limitEnded=10&page=1&pageCa
nceled=2&pageClosed=1&limit=10&query=&search-
in=1,2,3.4&neqgotiationType=1,2,3,11,12&proceedingType=all&company-divisions=.
W ramach postepowania podpisano nastepujgce umowy:
o Dlaczescinr1,3,5,7,9,11,12,13,14,15,16,17,18,19i 20:
o Umowa nr DZP-38/23 zawarta w dniu 17.04.2023 r. pomiedzy Beneficjentem
a _ NZOZ Zespot Lekarzy Neurologéw, Psychologow
i Logopedéw ,Synapsa”’, ul. Jézefa Chetmonskiego 1, 63-100 Srem. Zgodnie
Z umowag wynagrodzenie bedzie wynosi¢:
= dla czescinr 1 -2 400,00 z brutto,
= dla czescinr 3 —2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr5—2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr 7 —2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr 9 — 2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr 11 — 2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr 12 — 2 400,00 z brutto,
= dla czescinr 13 — 2 400,00 z brutto,
= dla czescinr 14 — 2 400,00 z brutto,
= dla czescinr 15 —2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr 16 — 2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr 17 — 2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr 18 — 2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr 19 — 3 000,00 zt brutto,
= dla czescinr 20 — 3 000,00 zt brutto.
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o Dlaczescinr2,4,6,8i10:
o Umowa nr DZP-39/23 zawarta w dniu 20.04.2023 r. pomiedzy Beneficjentem
a Gabinetem Psychoterapii i Psychoedukacii [ N .. | atwisa 3,

60-408 Poznan. Zgodnie z umowg wynagrodzenie bedzie wynosic:




= dla czescinr 2 -2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr4 —2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr 6 — 2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr 8 — 2 400,00 zt brutto,
= dla czescinr 10 — 2 400,00 zt brutto.

e Beneficjent prawidtowo upublicznit informacje o zawarciu umowy z Wykonawcg. Ogtoszenie o wyniku
postepowania zostato upublicznione w dniu 26.04.2023 r. w Biuletynie Zamoéwien Publicznych.
¢ Kontrolowane zaméwienie na dzien kontroli jest w trakcie realizacji. Niemniej jednak czes¢ ustugi
zostata dostarczona i odebrana zgodnie z umowg zawartg z Wykonawcami ZK potwierdzit powyzsze
w oparciu o nastepujgce dokumenty:
o Czeé¢nr1,235,6,11,12,13,14,15,16,17 i 18:
o Faktura 0014/2023 z dnia 31.03.2023 r. (termin pfatnoéci do dnia 30.04.2023 r.),
wystawiona na kwote 7 200,00 zt brutto; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury;
Potwierdzenie zaptaty z dnia 28.04.2023 r.;
o Faktura 0019/2023 z dnia 30.04.2023 r. (termin ptatnoéci do dnia 30.05.2023 r.),
wystawiona na kwote 7 200,00 zt brutto; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury;
Potwierdzenie zaptaty z dnia 19.06.2023 r.;
o Faktura 0024/2023 z dnia 31.05.2023 r. (termin ptatno$ci do dnia 30.06.2023 r.),
wystawiona na kwote 12 000,00 zt brutto; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury;
Potwierdzenie zaptaty z dnia 28.06.2023 r;
o Faktura 32/2023 z dnia 19.04.2023 r. wystawiona na kwote 2 400,00 z brutto; Opis do
faktury; Zatacznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty z dnia 29.05.2023 r.;
o Faktura 42/2023 z dnia 30.04.2023 r. wystawiona na kwote 2 400,00 zt brutto; Opis do
faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty z dnia 26.05.2023 r.

ZK w trakcie weryfikacji dokumentac;ji finansowej zwrdcit uwage, ze Faktura 0019/2023 z dnia 30.04.2023 r.
(termin ptatnosci do dnia 30.05.2023 r.) oraz Faktura VAT nr FA/107/05/2021 z dnia 19.05.2021 r. (termin
ptatnosci do dnia 18.06.2021 r.) zostaly optacone po terminie. ZK poprosit Beneficjenta o wyjasnienia
w zakresie nieterminowych opfat za faktury. Partner wyjasnit ZK, ze faktura wptyneta do Partnera w dniu
13.06.2023 r. zgodnie z umowg Partner ma 30 dni na zaptate od dnia dostarczenia. Wykonawca nie naliczyt
odsetek karnych. ZK przyjmuje wyjasnienia Partnera w powyzszym obszarze i odstepuje od wydania
zalecenia pokontrolnego w powyzszym zakresie.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidfowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Poprawnos$é stosowania zasady konkurencyjnosci
Do dnia kontroli Beneficjent i Partnerzy przeprowadzili 30 postepowan w oparciu o Zasade Konkurencyjnosci.
Do kontroli ZK wybrat 3 postepowania, ktére nie podlegaty wczeséniejszej kontroli, 1j.:

e Postepowanie nr DRP/Z0/01/2023 ,Przeprowadzenie Grupy Balinta na kursie dla lekarzy” —
szacunkowa warto$¢ zamowienia: 5 000,00 zt netto;

e Postepowanie nr ZP/1892/U/21 ,Nocleg (wraz ze $niadaniem) dla uczestnikow projektu ,Podniesienie
kompetencji zawodowych pracownikéw systemu ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy" — szacunkowa wartos¢ zaméwienia: 22 037,00 zt netto;

o Postepowanie nr 2022-15932-124335 ,Wylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan
dydaktycznych (zadanie nr 7) - ,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy” — szacunkowa warto$¢ zaméwienia: 87
500,00 zt netto. Zamowienie podzielone byto na 8 czesci:




o Czes¢ 1 - Wyltonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 7) —
,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy" Seminarium 1: Fazy rozwoju dziecka i cykle zycia rodziny;

o Czes¢ 2 - Wytonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 7) —
,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy" Seminarium 2: Rozwdj seksualny dzieci i miodziezy -
zachowania normatywne i nienormatywne; diagnostyka i postepowanie terapeutyczne;

o Cze$¢ 3 — Wytonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 7) —
‘Kurs doszkalajgcy dla lekarzy" Seminarium 3: Psychopatologia i diagnoza nozologiczna (ICD,
DSM) zaburzerh emocji, zachowania i choréb psychicznych okresu rozwojowego oraz zasady
ich leczenia;

o Czes¢ 4 — Wytonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 7) —
.Kurs doszkalajgcy dla lekarzy" Seminarium 4: Leczenie i postepowanie terapeutyczne
w zaburzeniach depresyjnych u dzieci i mtodziezy;

o Czes¢ 5 — Wytonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 7) —
.Kurs doszkalajgcy dla lekarzy" Seminarium 5: Leczenie i postepowanie terapeutyczne
w zaburzeniach odzywiania w okresie rozwojowym;

o Czes¢ 6 — Wylonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 7) —
,Kurs doszkalajgcy dla lekarzy" Seminarium 6: Leczenie i postepowanie terapeutyczne
w uzaleznieniach okresu adolescencji;

o Czes$¢ 7 — Wytonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 7) —
.Kurs doszkalajgcy dla lekarzy" Doswiadczenie wtasne (trening interpersonalny lub grupa
Balinta) — Pierwsza z dwoch grup;

o Czesc¢ 8 - Wytonienie kadry dydaktycznej do realizacji zadan dydaktycznych (zadanie nr 7) —
-Kurs doszkalajgcy dla lekarzy" Dos$wiadczenie witasne (trening interpersonalny lub grupa
Balinta) — Druga z dwdch grup.

Postepowanie nr DRP/Z0/01/2023

W dokumentacji z postepowania znajduje sie notatka z szacowania wartosci zamowienia z dnia
19.01.2023 r. Zgodnie z ww. dokumentem, szacowanie warto$ci zamowienia zostato przeprowadzone
w oparciu o podobne ustugi realizowane w ramach Projektu w okresie od czerwca 2020 r. do grudnia
2022 r. oraz w oparciu o rozmowy telefoniczne z potencjalnymi Wykonawcami. Szacunkowg warto$¢
zamoéwienia okreslono na poziomie 5 000,00 zt netto.
Zapytanie ofertowe zostalo upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci” w zaktadce ,Ustugi”
w dniu  20.02.2023 ., numer  ogtoszenia  2023-14783-147820 pod  adresem:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/147280.
Zapytanie ofertowe zostato upublicznione w dniu 20.02.2023 r., z terminem sktadania ofert do dnia
27.02.2023 r.
Przedmiotem zamodwienia byto przeprowadzenie grupy Balinta na kursie dla lekarzy ,Psychiatria dzieci
i mtodziezy — wybrane zagadnienia kliniczne.
W opisie przedmiotu zamdwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, Zrdédta pochodzenia ani
znakow towarowych, patentdw czy tez rodzajow.
Zgodnie z trescig Zapytania ofertowego Zamawiajgcy okreslit nastepujgce kryterium, tj.:

o Cena oferty — Waga 100% (C):

W ramach kryterium oferta z najnizszg ceng otrzyma 100 punktéw, wedtug wzoru:

Cmin
Co= x 100
Cbad




gdzie:

Co — ilo$é punktéw badanej oferty w kryterium cena;

Cmin — cena (brutto) oferty najnizszej sposrdd wszystkich badanych ofert;
Cbad - cena (brutt) oferty badane;j.

e Dla postepowania Zamawiajgcy okreslit, ze o zamdéwienie mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy
spetniali nastepujgcy warunki:
o Wymagania techniczne:

v’ Zajecia prowadzone byly on-line, platforma zostala udostepniona przez
Zamawiajgcego. Oferent musiat posiada¢é komputer z kamerg, mikrofonem oraz
dostepem do Internetu. Oferent musiat zapewni¢ odpowiednie miejsce prowadzenia
zajec, ktdre nie zaktocato przebiegu szkolenia.

o Posiadali kompetencje lub uprawnienia do przeprowadzenia okreslonej dziatalnoSci
zawodowej, o ile wynikato to z odrebnych przepisow:

Zamawiajgcy uznat warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wraz z ofertg wykazat, ze osoba wskazana do
prowadzenia zaje¢ posiada co najmniej:

o Tytutlekarski lub mgr psychologii;

o Doswiadczenie w pracy z osobami dorostymi, ale rowniez matoletnim pacjentami
Z rozpoznanymi zaburzeniami emocjonalnymi, psychicznymi i neurorozwojowymi;

o Kwalifikacje i doswiadczenie w prowadzeniu zajec wlasnych — szczegdlnie grup
Balinta dla oséb w trakcie szkolen;

o Certyfikowany psychoterapeuta;

o Doswiadczenie w dydaktyce, szkoleniach.

e Zgodnie z zapisami zawartymi w Zapytaniu ofertowym, termin skfadania ofert zostat wyznaczony na
dzien 27.02.2023 r. Termin realizacji umowy Zamawiajgcy wyznaczyt od dnia 04.03.2023 r. do dnia
05.03.2023 r.

¢ Wraz z ofertg Wykonawca ztozyt O$wiadczenie o braku powigzan kapitatowych.

e Zamawiajgcy nie dopuscit mozliwosci sktadania ofert czesciowych.

e Zamawiajgcy nie przewidziat mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

e W opisie przedmiotu zamoéwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrédta ani znakéw
towarowych, patentéw, rodzajéw czy tez specyficznego pochodzenia. Nie odnosi sie on réwniez do
zadnych norm czy nazw wtasnych. W zwigzku z powyzszym, w opinii ZK opis przedmiotu zaméwienia
zostat prawidtowo skonstruowany.

e Zamawiajgcy nie przewidziat zmian w umowie.

¢ W dokumentacji znajduje sie Raport z wyboru ofert z dnia 28.02.2023 r. W odpowiedzi na zapytanie
upublicznione w sposoéb okreslony w pkt. 5.3 wplynela jedna oferta zlozona przez:

z ceng 5 000,00 zt/brutto.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

e W dokumentacji znajduje sie oswiadczenie z dnia 28.02.2023 r. osoby wykonujgcej czynnosci
w imieniu Zamawiajgcego o braku powigzan z Wykonawcg.

e W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.

o W ramach kontrolowanego postepowania Beneficjent nie przewidziat postepowan uzupetniajgcych.

e W dniu 03.03.2023 r. zawarto umowe nr DRP/3/2023 z wybranym Wykonawcg tj. z WPE | N

Zgodnie z zawartg umowg wynagrodzenie
bedzie wynosi¢ 5 000,00 zt brutto.




e Informacja o wyniku postepowania zostata upubliczniona na portalu Baza Konkurencyjnosci pod
adresem:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/1472807?sekcja=oferty.

e Zamoéwione ustugi zostaly dostarczone zgodnie z Umowg. Na potwierdzenie powyzszego Beneficjent
przekazat:

o Faktura nr 1/03/2023 z dnia 05.03.2023 r. wystawiona na kwote 5 000,00 zt/brutto; Zatgcznik
do faktury; Opis do faktury; Potwierdzenie zaptaty z dnia 03.04.2023 r.

Postepowanie nr ZP/1892/U/21

e W dokumentacji z postepowania znajduje sie notatka z szacowania wartosci zamowienia z dnia
06.11.2021 r. Zgodnie z ww. dokumentem, szacowanie wartosci zamowienia zostato przeprowadzone
w oparciu o podobne ustugi realizowane w ramach Projektu na Bazie Konkurencyjnosci. Szacunkowg
warto$¢ zamowienia okreslono na poziomie 22 037,00 zt netto.

e Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci” w zaktadce ,Ustugi”
w dniu 15.11.2021 r., numer ogfoszenia 2021-1393-79018 pod adresem:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/79018?sekcja=ogloszenie.

e Zapytanie ofertowe zostato upublicznione w dniu 15.11.2021 r. z terminem sktadania ofert do dnia
29.11.2021 r. do godz. 10:00.

e Przedmiotem zamdwienia byt nocleg (wraz ze $niadaniem) dla uczestnikéw projektu ,Podniesienie
kompetencji zawodowych pracownikéw systemu ochrony zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy".

e W opisie przedmiotu zamowienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrédta pochodzenia ani
znakow towarowych, patentéow czy tez rodzajéw.

e Zgodnie z trescig Zapytania ofertowego Zamawiajgcy okreslit nastepujace kryterium, tj.:

o Cena (C) —waga 60%:

Punkty przyznawane za kryterium ceny byty liczone wg. nastepujgcego wzoru:
Liczba punktéw = (Cmin/Cof) x 60%

gdzie:
Cmin — Cena najnizsza sposob wszystkich ofert
Cof — Cena podana w badanej ofercie

Liczba punktéw zaokrgglona byta do dwdch miejscu po przecinku.

o Czas przejazdu (CP) — waga 30%:
v przejazd komunikacjg powyzej 30 min — 0 pkt.,
v przejazd komunikacjg powyzej 20 min. a nie wieksza niz 30 min — 10 pkt.,
v przejazd komunikacjg powyzej 10 min. a nie wieksza niz 20 min. — 20 pkt.,
v przejazd komunikacjg ponizej 10 min — 30 pkt.

o Klauzula spoteczna (KS) — waga 10%:

Punkty za kryterium (KS) zostaty przyznane zgodnie z zapisami Zapytania Ofertowego stanowigcego zatgcznik
nr 1a.

Za najkorzystniejszg zostata uznana oferta, ktéra uzyskata najwiekszg liczbe punktéw Pi obliczona wedtug
WZOru:

Pi=C+CP +KS




e Dla postepowania Zamawiajgcy okreslit, ze o zamdwienie mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktérzy
spetniali nastepujgce warunki:
o Dysponowali odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia. Spetnienie warunku oceniano na podstawie O$wiadczenia oferenta (zatgcznik nr
4 do zapytania ofertowego);
o Mogli ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy posiadali uprawnienia do prowadzenia okreslonej
dziatalnosci zawodowej, o ile przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania;
o Wykonawca oswiadczyt, ze w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie, nalezycie wykonat co
najmniej 2 zamowienia (umowy), ktérych przedmiot — kazdego zaméwienia — obejmowat
Swiadczenie odpowiadajgce swoim rodzajem przedmiotowi zamodwienia, tj. zapewnit noclegi
co najmniej 15 osobowej grupie. Ocena spetnienia warunku nastgpita na podstawie
przedstawionego przez Wykonawce wykazu gtdwnych ustug wraz z potwierdzeniem ich
nalezytego wykonania.

Dodatkowo o udzielnie zamoéwienia mogli ubiegaé sie Wykonawcy spetniajacy nastepujgce warunki:

o Nie otwarto wobec niego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci;

Nie zalegat z uiszczeniem podatkdéw, optat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub
zdrowotne;

o Nie zostat prawomocnie skazany za przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem
0 udzielenie zamodwienia, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych;

o Wobec ktérego sad nie orzekt zakazu ubiegania sie 0 zamdwienia, na podstawie przepiséw o
odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary;

o Dysponowat obiektem hotelarskim spetniajgcym warunki:

v' Obiekt byt w kategorii co najmniej trzygwiazdkowej (***) zgodnie z art. 37 i 38 ust. 1
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach turystycznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 187),

v' obiekt byt zlokalizowany w mie$cie Poznan,

v" budynek zapewniat dostep dla oséb z niepetnosprawnosciag ruchows (tj. dostosowanie
architektoniczne.

e Zgodnie z zapisami zawartymi w Zapytaniu ofertowym, termin sktadania ofert zostat wyznaczony na
dzien 29.01.202 r. do godz. 10:00. Termin realizacji umowy Zamawiajgcy wyznaczyt od 01.2022 r. do
10.2023 r.

e Wraz z ofertg Wykonawcy ztozyli Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych.

e Zamawiajgcy nie dopuscit mozliwosci sktadania ofert czesciowych.

e Zamawiajgcy nie przewidziat mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

e W opisie przedmiotu zamdwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrodta ani znakow
towarowych, patentéw, rodzajéw czy tez specyficznego pochodzenia. Nie odnosi sie on réwniez do
zadnych norm czy nazw wiasnych. W zwigzku z powyzszym, w opinii ZK opis przedmiotu zaméwienia
zostat prawidtowo skonstruowany.

e Zamawiajacy przewidziat mozliwos¢ zmiany umowy, {j.:

o W zaleznosci od sytuacji pandemicznej Zamawiajgcy mogt zrezygnowac z ustugi w sytuaciji,
gdy przyjazd uczestnikbw zostat odwotany na podstawie decyzji wiladz uczelni
i organizatorow szkolenia;

o Gdy nastgpita koniecznos$¢ zmiany terminu lub sposobu wykonania przedmiotu zamowienia na
skutek zmiany zasad finansowania zadania wynikajgcego z podpisanych przez
Zamawiajgcego umow z Instytucjami Posredniczgcymi;

o W przypadku wystgpienia "sity wyzszej", uniemozliwiajgcej wykonanie przedmiotu umowy
w terminach okreslonych w umowie. Strony wprowadzg do umowy zmiany w zakresie terminéw
uwzgledniajgce opdznienia wynikajgce z dziatania sity wyzszej;




o W przypadku powstania rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu poje¢ uzytych w umowie,
ktérych nie bedzie mozna usungé w inny sposdb, a zmiana bedzie umozliwiaé usuniecie
rozbiezno$ci i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej postanowien
przez Strony;

o Zmiany dotyczace miejsca zamieszkania/siedziby Wykonawcy w trakcie trwania umowy,
numerow kont bankowych oraz innych danych identyfikacyjnych;

o Zmiany prowadzgce do likwidacji oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w tresci
umowy;

o Dopuszczalne byly wszelkie zmiany nieistotne rozumiane w ten sposoéb, ze wiedza o ich
wprowadzeniu na etapie postepowania o zamdwienie nie wptynetaby na krgg podmiotow
ubiegajgcych sie o zamdwienie, ani na wynik postepowania.

e W dokumentacji znajduje sie Protokét procedury o udzielenie zamoéwienia z dnia 06.12.2021 r.
W odpowiedzi na zapytanie wptynety cztery oferty ztozone przez:
o Oferta nr 1 — Operator Lechicka Sp. z 0.0., ul. Sw. Michata 67/71, 61-005 Poznan:
v' oferta z ceng — 179,00 zi/brutto — 46,92 pkt.,
v czas przejazdu — nie okreslili — 0,00 pkt.,
v' klauzula spoteczna — 0,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 46,92 pkt.

o Oferta nr 2 — Instytut Ochrony Roslin Panstwowy Instytut Badawczy, ul. Wtadystawa Wegorka
20, 60-318 Poznan:
v oferta z ceng — 179,00 zt/brutto — 60,00 pkt.,
v’ czas przejazdu — przejazd komunikacjg powyzej 10 min, a nie wieksza niz 20 min —
20,00 pkt.,
v' klauzula spoteczna — 0,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 80,00 pkt.

o Oferta nr 3 — Up Hotel Sp. z 0.0., ul. Solna 4, 58-500 Jelenia Goéra:
v oferta z ceng — 175,00 zt/brutto — 48,00 pkt.,
v’ czas przejazdu — przejazd komunikacjg powyzej 20 min. a nie wieksza niz 30 min.-
10,00 pkt.,
v klauzula spoteczna — 0,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktow: 58,00 pkt.

o Ofertanr4—M Concept |
oferta z ceng — 175,00 zt/brutto — 48,55 pkt.,

v czas przejazdu — przejazd komunikacjg powyzej 10 min a nie wieksza niz 20 min. —
20,00 pkt.,
v' klauzula spoteczna — 0,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktow: 68,55 pkt.

Jako najkorzystniejszg Zamawiajgcy uznat oferte nr 2, ktéra uzyskata 80,00 pkt.

e W dokumentacji znajdujg sie oswiadczenia z dnia 06.12.2021 r. os6b wykonujgcych czynno$ci
w imieniu Zamawiajgcego o braku powigzan z Wykonawca.

e W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.

¢ W ramach kontrolowanego postepowania Beneficjent nie przewidziat postepowan uzupetniajgcych.

e W dniu 07.01.2022 r. zawarto umowe nr ZP/1892/U/21 z wybranym Wykonawcg tj. z Instytutem
Ochrony Roslin Panstwowym Instytutem Badawczym, ul. Wiadystawa Wegorka 20, 60-318 Poznan.
Zgodnie z zawartg umowg wynagrodzenie bedzie wynosic¢ 23 800,00 zt brutto.




e Informacja o wyniku postepowania zostata upubliczniona na portalu Baza Konkurencyjnosci pod
adresem: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/790187sekcja=oferty.
e Zamodwione ustugi zostaty dostarczone zgodnie z Umowg. Na potwierdzenie powyzszego Partner
przekazat:

o Faktura VAT nr 101/H/2022 z dnia 11.01.2022 r. (termin pfatnosci do dnia 25.01.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 400,00 zl/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia 09.01.2022

r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 24.01.2022 r;
o Faktura VAT nr 763/H/2022 z dnia 07.03.2022 r. (termin pfatnosci do dnia 21.03.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 960,00 z/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia 07.03.2022

r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 31.03.2022 r;
o Faktura VAT nr 1218/H/2022 z dnia 04.04.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 18.04.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 820,00 zl/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia 04.04.2022

r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 28.04.2022 r.;
o Faktura VAT nr 1765/H/2022 z dnia 16.05.2022 r. (termin pfatnosci do dnia 30.05.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 820,00 z/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia 16.05.2022

r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 25.05.2022 r;
o Faktura VAT nr 4263/H/2022 z dnia 26.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 10.10.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 820,00 zl/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia 26.09.2022

r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 19.10.2022 r;
o Faktura VAT nr 5137/H/2022 z dnia 07.11.2022 r. (termin ptatno$ci do dnia 21.11.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 540,00 z/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia 07.11.2022

r.; r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 18.11.2022 r;

o Faktura VAT nr 199/H/2023 z dnia 16.01.2023 r. (termin pfatnosci do dnia 30.01.2023 r.),
wystawiona na kwote 1 400,00 zi/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia 16.01.2023

r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 27.01.2023 r;
o Faktura VAT nr 1061/H/2023 z dnia 06.03.2023 r. (termin ptatno$ci do dnia 20.03.2023 r.),
wystawiona na kwote 1 820,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia 06.03.2023

r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 17.03.2023 r.;
o Faktura VAT nr 1829/H/2023 z dnia 17.04.2023 r. (termin pfatnosci do dnia 01.05.2023 r.),
wystawiona na kwote 1 540,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia 17.04.2023

r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 27.04.2023 r;
o Faktura VAT nr 2400/H/2023 z dnia 15.05.2023 r. (termin ptatno$ci do dnia 29.05.2023 r.),
wystawiona na kwote 1 260,00 zl/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z dnia 15.05.2023

r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 29.05.2023 r.

ZK w trakcie weryfikacji dokumentacji finansowej zwrécit uwage, ze:

o Faktura VAT nr 763/H/2022 z dnia 07.03.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 21.03.2022 r.);
o Faktura VAT nr 1218/H/2022 z dnia 04.04.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 18.04.2022 r.);
o Faktura VAT nr 4263/H/2022 z dnia 26.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 10.10.2022 r.

zostaty optacone po terminie.

ZK poprosit Beneficjenta o wyjasnienia w zakresie nieterminowych optat za faktury. Beneficjent wyjasnit ZK, ze
opo6znienia w pfatnosci wynikaty z obiegu dokumentéw w UAM. Wplyw do Biura Projektu, podpisanie przez
kierownika Projektu, potem przekazanie do Centrum Wsparcia Projektu i na koncu przekazane do Dziatu
Ksiegowosci. Opoznienie w ptatnosci faktury nie skutkowalo naliczeniem odsetek przez wystawce
przedmiotowej faktury. ZK przyjmuje wyjasnienia Beneficjenta w powyzszym obszarze. Niemniej jednak
w ramach zalecenia pokontrolnego ZK zobowigzuje Beneficjenta do optacania powstatych w ramach
Projektu zobowigzan w terminach okreslonych w umowach 2z wykonawcami oraz na




fakturach/rachunkach wystawianych przez Wykonawcow — zalecenie do stosowania na biezgco
podczas realizacji Projektu.

Postepowanie nr 2022-15932-124335

e W dokumentacji z postepowania znajdujg sie protokoty z szacowania warto$ci zamdwienia na
realizacje wyktadéw i warsztatéw z dnia 01.08.2022 r. oraz 15.04.2022 r. Zgodnie z ww. dokumentem,
szacowanie wartosci zaméwienia zostato przeprowadzone w oparciu o dotychczasowe wiasne
dos$wiadczenia oraz w oparciu o rozpoznanie telefoniczne przeprowadzone na grupie Wykonawcow
realizujgcych przedmiotowe szkolenia a takze w oparciu o informacje internetowe, umieszczane na
konkurencyjnym rynku szkoleniowym. Szacunkowg warto$¢ zamdwienia okreslono:

o Cze$¢ 1 -6 - napoziomie 43 500,00 zt netto;
o Cze$¢ 7 — 8 —na poziomie 40 000,00 zt netto.

e Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci” w zaktadce ,Ustugi”
w dniu  30.08.2022 ., numer  ogtoszenia  2022-15932-124335 pod  adresem:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/124335?sekcja=ogloszenie.

e Zapytanie ofertowe zostato upublicznione w dniu 30.08.2022 r. z terminem sktadania ofert do dnia
09.09.2022 r. do godz. 19:00.

e Przedmiotem zamdwienia byto podniesienie kompetencji zawodowych pracownikéw systemu ochrony
zdrowia w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

e W opisie przedmiotu zamodwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, Zrédta pochodzenia ani
znakow towarowych, patentow czy tez rodzajow.

e Zgodnie z trescig Zapytania ofertowego Zamawiajgcy okreslit nastepujace kryterium, tj.:

o Cena (C)—waga 70%:

Punkty przyznawane za kryterium ceny byty liczone wg. nastepujgcego wzoru:
C = (Cmin/Co) x 70%

gdzie:

C - liczba punktéw przyznana danej ofercie;
Cmin — najnizsza cena sposrod waznych ofert;
Co - cena badanej oferty.

Punkty przyznane za kryterium cena byty przypisane do Wykonawcy.
Wartos¢ ,C — liczba punktéw przyznana danej ofercie” byta przypisana bezposrednio do Wykonawcy.

o Doswiadczenie Wykonawcy — waga 30%:

Przez ,doswiadczenie Wykonawcy” rozumie sie iloS¢ przepracowanych godzin dydaktycznych rocznie.
Zamawiajgcy przydzielit punkty za doswiadczenie biorgc pod uwage liczbe godzin dydaktycznych
przepracowanych przez Wykonawce w latach 2019/2020 i 2020/2021. Liczba godzin przepracowanych
w poszczegolnych latach akademickich nie sumowata sie. Wykonawca mogt uzyskaé¢ maksymalnie 30 punktéw
za doswiadczenie.

Punkty przyznane za kryterium ,doswiadczenie Wykonawcy” byty liczone w nastepujgcy sposob:
o Ponad 150 godzin dydaktycznych rocznie: 30,00 pkt.;
o 100 — 150 godzin dydaktycznych rocznie: 25,00 pkt.;




W trakcie kontroli ZK stwierdzit, ze Zamawiajgcy (Partner 3), w kryterium oceny ofert zastosowat kryterium
odnoszace sie do wlasciwosci Wykonawcy tj. ,Doswiadczenie Wykonawcy”. W zwigzku z powyzszym zaistniaty
przestanki do nafozenia w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Rozwoju z dnia 29.01.2016 r.
w sprawie warunkéw obnizania wartosci korekt finansowych oraz wydatkéw poniesionych nieprawidtowo
zwigzanych z udzieleniem zamoéwien (Dz. U. z 2018 r. poz. 971, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych
Rozporzgdzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 22.06.2020 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 1264),
korekty finansowej w wysokosci 10% z tytutu okreslenia kryteriow oceny ofert odnoszacych sie do wiasciwosci
Wykonawcy (pozycja 11 Taryfikatora Rozporzgdzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej
z dnia 22 czerwca 2020 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie warunkéw obnizania wartosci korekt
finansowych oraz wydatkéw poniesionych nieprawidiowo zwigzanych z udzielaniem zaméwien).

Opis sposobu wyliczenia oceny koncowej:

OK=C +DW

gdzie:

OK (ocena koncowa) - suma punktéw przyznanych w poszczegoélnych kryteriach wskazanemu Wykonawcy;
C - liczba punktéw przyznanych Wykonawcy za kryterium cena;

D — liczba punktéw przyznanych Wykonawcy za kryterium ,Doswiadczenie Wykonawcy”.

Za najkorzystniejszg zostala uznana oferta, ktéra uzyskata najwyzszg liczbe punktéw. Na podstawie
przyznanych punktéw Zamawiajgcy utworzyt liste rankingowg Wykonawcow. Kazdemu Wykonawcy zostata
przypisana liczba punktow w ramach kryterium cena, doswiadczenie treneréw. Z listy rankingowej zostat
wytoniony Wykonawca, ktory otrzymat najwiekszg tgczng liczbe punktow.

o Dla postepowania Zamawiajgcy okreélit, ze o zamdwienie mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktérzy
spetniali nastepujgcy warunki:

o Posiadali uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadaty obowigzek ich posiadania — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Zamawiajgcy nie precyzowat warunku w sposéb szczegotowy. Ocena spetnienia ww. warunku
dokonana zostala w oparciu o zlozone os$wiadczenie. Oswiadczenie zawarte byto
w zafgczniku nr 6 do zapytania ofertowego.

o W zakresie realizacji seminariéw nr 1-6 Wykonawca musiat wykazac, ze:

v' Posiadat kompetencje lub uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci
zawodowej, gdy wynikato to z odrebnych przepisow:
Zamawiajacy uznal warunek za spelniony, gdy Wykonawca wraz z ofertg
wykazal, ze osoba wskazana do prowadzenia zajeé posiadata co najmniej:
= Tytut magistra psychologii lub tytut lekarza;
= Co najmniej 5 letnie doswiadczeh w pracy z dzieémi i miodziezg
z zaburzeniami emocjonalnymi, neurorozwojowymi i psychicznymi;
= Doswiadczenie w dydaktyce, szkoleniach — zrealizowat co najmniej 100 h
dydaktycznych.
o W zakresie realizacji: Grupy Balinta Wykonawca musiat wykazag¢, ze:
v' Posiadat kompetencje lub uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalno$ci
zawodowej, gdy wynikato to z odrebnych przepisow:
Zamawiajacy uznal warunek za spetniony, gdy Wykonawca wraz z oferta
wykazat, ze osoba wskazana do prowadzenia zaje¢ posiadata co najmnie;j:
= wyzsze wyksztatcenie psychologiczne, pedagogiczne lub lekarskie;
= certyfikat psychoterapeuty potwierdzajgcy uprawnienia do samodzielnego
prowadzenia psychoterapii wydanego przez towarzystwa lub stowarzyszenia
wydajgce certyfikat psychoterapeuty;
= 5 letnie do$wiadczenie w prowadzeniu psychoterapii;




= Wykonat co  najmniej 100  godzin dydaktycznych  treningu
interpersonalnego/psychoterapii grupowej lub self-experience.

Zgodnie z zapisami zawartymi w Zapytaniu ofertowym, termin sktadania ofert zostat wyznaczony na
dzien 09.09.2022 r. do godz. 19:00. Termin realizacji umowy Zamawiajgcy wyznaczyt od dnia
16.09.2022 r. do dnia 24.06.2023 r.
Wraz z ofertg Wykonawcy ztozyli Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych.
Zamawiajgcy dopuscit mozliwo$c¢ sktadania ofert czesciowych.
Zamawiajgcy nie przewidziat mozliwosci sktadania ofert wariantowych.
W opisie przedmiotu zamoéwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrédia ani znakdéw
towarowych, patentéw, rodzajéw czy tez specyficznego pochodzenia. Nie odnosi sie on réwniez do
zadnych norm czy nazw wtasnych. W zwigzku z powyzszym, w opinii ZK opis przedmiotu zamowienia
zostat prawidtowo skonstruowany.
Zamawiajgcy przewidziat mozliwos¢ zmiany umowy, tj.:

o Zmiany terminéw realizacji umowy z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajacego;

o Zmiany termindw realizacji umowy w przypadku opdznien i przerw w realizacji zamowienia
wynikajgcych z przyczyn, ktdrych zaistnienia nie mozna przypisa¢ Wykonawcy. zmiany
w zapisach umowy spowodowane koniecznoscia dostosowania dokumentacji do
zmieniajgcych sie wymogoéw;

o W przypadku gdy nastgpita zmiana powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa
w zakresie majgcym wptyw na realizacje przedmiotu umowy;

o Koniecznos¢ wprowadzenia zmian byta nastepstwem zmian wprowadzonych w umowach
pomiedzy zamawiajgcym a inng niz Wykonawca strong;

o Nastgpita koniecznos¢ zmiany terminéw okreSlonych w umowie i jej zatgcznikach,
spowodowana obiektywnymi czynnikami uniemozliwiajgcymi ich dotrzymanie oraz wynika
z okolicznoéci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy;

o Nastgpita koniecznos¢ wprowadzenia zmian sposobu i zakresu realizacji zamoéwienia
w przypadku, gdy konieczno$¢ wprowadzenia tej zmiany byto spowodowane obiektywnymi
czynnikami uniemozliwiajgcymi realizacje umowy zgodnie z pierwotng wersja;

o W przypadku zmiany stawki podatku VAT, wynagrodzenie brutto Wykonawcy pozostanie na
dotychczasowym poziomie, zas zmianie ulegnie jedynie proporcja pomiedzy wartoscig netto
a wartoscig brutto umowy;

o Wykonawca mogt dokonywaé zmiany o0séb bezposrednio realizujgcych zamowienia
przedstawionych w ofercie pod warunkiem, ze uzyska pisemng zgode Zamawiajgcego
akceptujgcego nowg osobe. Zamawiajgcy zgdat od Wykonawcy zmiany osoby przedstawionej
w ofercie Wykonawcy, jezeli uznat, ze osoba nie wykonuje swoich obowigzkéw wynikajgcych
z umowy, przy czym w przypadku zmiany tej osoby nowa osoba wskazana na jego miejsce
musiata posiada¢é wyksztatcenie oraz doswiadczenie réwnowazne lub wyZzsze od
wyksztatcenia i doswiadczenia osoby wymienianej;

o W przypadku odstgpienia wybranego Wykonawcy od umowy na realizacje szkolenia
z przyczyn obiektywnych, Zamawiajgcy zastgpit Wykonawce innym Wykonawca, ktory ztozyt
oferte na realizacje szkolenia i w niniejszej procedurze wyboru Wykonawcdow uzyskat kolejng
note punktowg oceny oferty oraz wyrazit zgode na realizacje szkolenia za ceng ofertowa nie
wyzszg od ceny ofertowej pierwotnie wybranego Wykonawcy. (zdarzenie opisane w pkt 6.5.2
wytycznych);

o Zmiana os6b uprawnionych do dokonywania czynnosci prawych.

W dokumentacji znajdujg sie Protokoty z postepowania o udzielenie zamowienia z dnia 12.09.2022 r.
W odpowiedzi na zapytanie upublicznione w sposéb okreslony w pkt. 5.3 wptyneto pie¢ ofert ztozonych
przez:




o Oferta nr 5 - [ - -
z ceng 5 500,00 zt/brutto.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czeé¢ 2:
z ceng 5 500,00 zt/brutto.
Liczba uzyskanych punktow: 100,00 pkt.

B ofcrta z ceng 5 500,00 zi/brutto.
Liczba uzyskanych punktow: 100,00 pkt.

Czesc 4:
I oferta z ceng 5 500,00 zi/brutto.

Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

ceng 5 500,00 zt/brutto.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czesé 6:
o Oferta nr 2 — Gabinet Psychologiczny i Psychoterapeutyczny ||| G
B oot z ceng 5 500,00 zi/brutto.

Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czesé 7:
o Oferta nr 3 — Gabinet Psychoterapii — _— oferta
z ceng 10 000,00 zt/brutto.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czes¢ 8:
o Oferta nr 3 — Gabinet Psychoterapii — _ oferta
z ceng 10 000,00 zt/brutto.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Jako najkorzystniejszg Zamawiajgcy uznat oferte:

Czeé¢ nr 1 — oferte nr 5, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes$¢ nr 2 — oferte nr 1, ktdra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes$¢ nr 3 — oferte nr 4, ktdra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 4 — oferte nr 4, ktdra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 5 — oferte nr 1, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Cze$¢ nr 6 — oferte nr 2, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Cze$¢ nr 7 — oferte nr 3, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Cze$¢ nr 8 — oferte nr 3, ktéra uzyskata 100,00 pkt.

O O O O O O O O




W dokumentacji znajdujg sie oswiadczenia z dnia 12.09.2022 r. oséb wykonujgcych czynno$ci
w imieniu Zamawiajgcego o braku powigzan z Wykonawca.
W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.
W ramach kontrolowanego postepowania Beneficjent nie przewidziat postepowan uzupetniajgcych.
W ramach postepowania podpisano umowy z wybranymi Wykonawcami:
Czes¢ nr 1:
o W dniu 14.09.2022 r. zawarto umowe nr 21/Z-7/2022 z Wykonawcg
ul. Koszykarska 60a/37, 54-134 Wroctaw. Zgodnie z zawartg umowg wynagrodzenie bedzie
wynosi¢ 5 500,00 zt brutto.

Czes¢ nr 2:
o W dniu 14.09.2022 r. zawarto umowe nr 24/Z-7/2022 z Wykonawcg

_Zgodnie z zawartg umowg wynagrodzenie bedzie wynosi¢

5 500,00 zt brutto.

Czes¢ nr 3:
o W dniu 03.11.2022 r. zawarto umowe nr 25/Z-7/2022 z Wykonawcg Gabinet Psychiatryczny
ul. Sudecka 96/60, 53-129 Wroctaw. Zgodnie z zawartg umowa
wynagrodzenie bedzie wynosi¢ 5 500,00 zt brutto.

Czesé nr 4:
o W dniu 08.12.2022 r. zawarto umowe nr 26/Z-7/2022 z Wykonawcg Gabinet Psychiatryczny
Zgodnie z zawartg umowag
wynagrodzenie bedzie wynosi¢ 5 500,00 zt brutto.

Czesé nr 5:
o W dniu 10.01.2023 r. zawarto umowe nr 1/Z-7/2023 z Wykonawcg _

I Zoodnie z zawartg umowa wynagrodzenie bedzie wynosic

5 500,00 zt brutto.

Czes¢ nr 6:
o W dniu 02.02.2023 r. zawarto umowe nr 2/Z-7/2023 z Wykonawcg Gabinet Psychologiczny
i Psychoterapeutyczny I 7 ¢ odnie z zawartg

umowg wynagrodzenie bedzie wynosi¢ 5 500,00 zt brutto.

Czesénr7:
o W dniu 16.03.2023 r. zawarto umowe nr 5/Z-7/2023 z Wykonawcg Gabinet Psychoterapii —

I 7o cic 2 zawarla umowa wynagrodzenie

bedzie wynosi¢ 20 000,00 zt brutto.

Czes¢ nr 8:
o W dniu 23.03.2023 r. zawarto umowe nr 6/Z-7/2023 z Wykonawcg Gabinet Psychoterapii —

I ~oodnie z zawarta umowg wynagrodzenie
bedzie wynosi¢ 20 000,00 zt brutto.

Informacja o wyniku postepowania zostata upubliczniona na portalu Baza Konkurencyjnosci pod
adresem:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/124335?sekcja=oferty.




e Zamowione ustugi zostaty dostarczone zgodnie z Umowa. Na potwierdzenie powyzszego Partner
przekazat:

o Faktura nr 18/03/2023 z dnia 13.03.2023 r. (termin pfatnosci do dnia 20.03.2023 r.),
wystawiona na kwote 5 000,00 zt brutto; Potwierdzenie zaptaty z dnia 05.04.2023 r.; Protokét
odbioru realizacji ustugi szkolenia z dnia 18.03.2023 r.; Faktura korygujgca z dnia 18.03.2023
r. do faktury nr 18/03/2023;

o Faktura nr 19/03/2023 z dnia 25.03.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 01.04.2023 r.),
wystawiona na kwote 5 000,00 zt brutto; Potwierdzenie zaptaty z dnia 05.04.2023 r.; Protokoét
odbioru realizacji ustugi szkolenia z dnia 25.03.2023 r.;

o Faktura nr 1/04/2023 z dnia 03.04.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 10.04.2023 r.), wystawiona
na kwote 5 000,00 zt brutto; Potwierdzenie zaptaty z dnia 17.04.2023 r.; Protokét odbioru
realizacji ustugi szkolenia z dnia 01.04.2023 r.;

o Faktura nr 29/04/2023 z dnia 29.04.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 06.05.2023 r.),
wystawiona na kwote 5 000,00 zt brutto; Potwierdzenie zaptaty z dnia 15.05.2023 r.; Protokét
odbioru realizacji ustugi szkolenia z dnia 29.04.2023 r;

o Faktura nr 8/05/2023 z dnia 13.05.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 20.05.2023 r.), wystawiona
na kwote 5 000,00 zt brutto; Potwierdzenie zaptaty z dnia 15.05.2023 r.; Protokét odbioru
realizacji ustugi szkolenia z dnia 13.05.2023 r.;

o Faktura nr 24/05/2023 z dnia 28.05.2023 r. (termin pfatnosci do dnia 04.06.2023 r.),
wystawiona na kwote 5 000,00 zt brutto; Potwierdzenie zaptaty z dnia 29.05.2023 r.; Protokét
odbioru realizacji ustugi szkolenia z dnia 27.05.2023 r.;

o Faktura nr 3/06/2023 z dnia 10.06.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 17.06.2023 r.), wystawiona
na kwote 5 000,00 zt brutto; Potwierdzenie zaptaty z dnia 14.06.2023 r.; Protokét odbioru
realizacji ustugi szkolenia z dnia 10.06.2023 r.;

o Faktura nr 15/06/2023 z dnia 24.06.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 01.07.2023 r.),
wystawiona na kwote 5 000,00 zt brutto; Potwierdzenie zaptaty z dnia 29.06.2023 r.; Protokoét
odbioru realizacji ustugi szkolenia z dnia 24.06.2023 r.

Zadna z powyzszych faktur nie zostala jeszcze przedstawiona do rozliczenia w WoP.

ZK w trakcie weryfikacji dokumentaciji finansowej zwrécit uwage, ze:
o Faktura nr 18/03/2023 z dnia 13.03.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 20.03.2023 r.);
o Faktura nr 19/03/2023 z dnia 25.03.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 01.04.2023 r.);
o Faktura nr 29/04/2023 z dnia 29.04.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 06.05.2023 r.).

zostaty optacone po terminie.

ZK poprosit Partnera 3 o wyjasnienia w zakresie nieterminowych optat za faktury. Beneficjent wyjasnit ZK, ze
Faktura nr 19/03/2023 i Faktura nr 29/04/2023 zostaty optacone z opdznieniem, gdyz Wystawca dostarczyt
oryginaty faktur po terminie ptatnosci wskazanych w fakturach. Natomiast Faktura nr 18/03/2023 zostata
btednie wystawiona. Zamawiajgcy zwrdcit sie do Wystawcy o wystawienie korekty faktury. Poprawnie faktura
powinna by¢ wystawiona z datg 18.03.2023 r. Opdznienie w ptatnosci faktury nie skutkowato naliczeniem
odsetek przez wystawce przedmiotowe] faktury. ZK przyjmuje wyjasnienia Partnera w powyzszym
obszarze, i odstepuje od wydania zalecenia pokontrolnego w powyzszym zakresie.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono nieprawidlowos$ci zwigzane z zastosowaniem
dyskryminujacych kryteriow udziatu w postepowaniu. Zamawiajacy (Partner 3), w kryterium oceny ofert
zastosowat kryterium odnoszace sie do wlasciwosci Wykonawcy tj. ,Doswiadczenie Wykonawcy”. W
zwigzku z powyzszym zaistnialy przestanki do natozenia w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Rozwoju
z dnia 29.01.2016 r. w sprawie warunkéw obnizania wartosci korekt finansowych oraz wydatkéw




poniesionych nieprawidiowo zwigzanych z udzieleniem zamoéwien (Dz. U. z 2018 r. poz. 971, z
uwzglednieniem zmian wprowadzonych Rozporzadzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z
dnia 22.06.2020 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 1264), korekty finansowej w wysokosci 10%
z tytutu okreslenia kryteriow oceny ofert odnoszacych sie do wilasciwosci Wykonawcy (pozycja 11
Taryfikatora Rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 22 czerwca 2020 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie warunkoéw obnizania wartosci korekt finansowych oraz
wydatkow poniesionych nieprawidlowo zwigzanych z udzielaniem zamdéwien). Dodatkowo w trakcie
weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, ze faktury zostaly oplacone z opéznieniem. Beneficjent oraz
Partnerzy przedstawili wyjasnienia dotyczgce opdznienia w pfatnosci za faktury. ZK przyjaf wyjasnienia
i odstepuje od wydania zalecenia pokontrolnego w powyzszym zakresie.

Rozeznanie rynku

Do dnia kontroli Beneficjent oraz Partner 1 przeprowadzili 4 postepowania w oparciu o procedure Rozeznania
rynku. Do kontroli ZK wybrat dwa postepowania przeprowadzone przez Beneficjenta i Partnera, ktére nie
podlegaty weryfikacji.

Postepowanie nr DNI/ZO/07/2021 pn. ,,Cykliczne sSwiadczenie ustugi hotelarskiej obejmujacej nocleg
w pokoju trzyosobowym ewentualnie dwuosobowym wraz ze sniadaniem dla uczestnikéw Projektu”.

e Zamawiajgcy przeprowadzit szacowanie wartosci zamowienia w dniu 30.08.2021 r. Do szacowania
wartosci zaméwienia przyjeto oferty ze stron internetowych 18 podmiotéw, ktére oferujg ustugi
hotelowe.

e Warto$¢ zamowienia zostata oszacowana w dniu 30.08.2021 r. na kwote 45 233,33 zt netto/48 8520,00
zt brutto.

e Beneficjent w dniu 03.09.2021 r. zamiescit Zapytanie ofertowe na platformie zakupowej pod adresem:
https://platformazakupowa.pl/transakcja/503793.

e Do uptywu dnia skfadania ofert tj. do dnia 13.09.2021 r. do godziny 09:00 wptynety cztery wazne oferty
ztozona przez:

o Operator Lechicka Sp. z 0.0., ul. Sw. Michata 67/71, 61-005 Poznan — oferta z ceng 149,00
zl/brutto;

o M Concept [ '
z ceng 183,99 zI/ brutto;
UpHOTEL Sp. z 0.0., ul. Solna 4, 58-500 Jelnia Géra — oferta z ceng 179,00 zt/brutto;

o Baros Group Sp. z 0.0, ul. Jagiellonska 13A/5, 05-120 Legionowo— oferta z ceng 185,00
zl/brutto.

e Za najkorzystniejszg oferte Zamawiajgcy wybrat.:
o Operator Lechicka Sp. z 0.0., ul. Sw. Michata 67/71, 61-005 Poznan — oferta z ceng 149,00
zl/brutto.

e W dniu 14.09.2021 r. Beneficjent podpisat umowe nr 12/DNI/2021 z Operator Lechicka Sp. z o0.0., ul.
Sw. Michata 67/71, 61-005 Poznan na kwote 149,00 zt brutto.

¢ Na dzien kontroli zaméwienie zostato juz zrealizowane, co potwierdzono na podstawie dokumentow:
o Faktura VAT nr 148/09-2021 z dnia 23.09.2021 r. (termin ptatnosci do dnia 07.10.2021 r.),
wystawiona na kwote 1 490,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 05.10.2021 r.;
o Faktura VAT nr 207/09-2021 z dnia 27.09.2021 r. (termin pfatnosci do dnia 11.10.2021 r.),
wystawiona na kwote 894,00 zI; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 11.10.2021 r.;




Faktura VAT nr 54/10-2021 z dnia 11.10.2021 r. (termin ptatnosci do dnia 25.10.2021 r.),
wystawiona na kwote 1 639,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 09.11.2021 r.;

Faktura VAT nr 266/10-2021 z dnia 31.10.2021 r. (termin ptatnosci do dnia 15.11.2021 r.),
wystawiona na kwote 1 639,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 09.12.2021 r.;

Faktura VAT nr 166/12-2021 z dnia 30.12.2021 r. (termin ptatnosci do dnia 13.01.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 490,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 27.01.2022 r.;

Faktura VAT nr 35/01-2022 z dnia 14.01.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 28.01.2022 r.),
wystawiona na kwote 596,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty z
dnia 26.01.2022 r.;

Faktura VAT nr 43/04-2022 z dnia 07.04.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 21.04.2022 r.),
wystawiona na kwote 447,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty z
dnia 28.07.2022 r;

Faktura VAT nr 44/04-2022 z dnia 07.04.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 21.04.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 192,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 26.09.2022 r.; Faktura korygujgca VAT nr 1/09-2022 z dnia 07.09.2022 r.; Opis do
faktury korygujgcej; Dekret podstawowy;

Faktura VAT nr 62/04-2022 z dnia 08.04.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 22.04.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 341,00,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie
zaptaty z dnia 26.09.2022 r.; Faktura korygujgca VAT nr 2/09-2022 z dnia 07.09.2022 r.; Opis
do faktury korygujgcej; Dekret podstawowy;

Faktura VAT nr 171/04-2022 z dnia 25.04.2022 r. (termin ptatnoéci do dnia 09.05.2022 r.),
wystawiona na kwote 2 980,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 26.10.2022 r.; Faktura korygujgca VAT nr 5/09-2022 z dnia 29.09.2022 r.; Opis do
korekty faktury; Dekret podstawowy;

Faktura VAT nr 56/05-2022 z dnia 11.05.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 25.05.2022 r.),
wystawiona na kwote 2 086,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 28.07.2022 r.;

Faktura VAT nr 94/05-2022 z dnia 16.05.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 30.05.2022 r.),
wystawiona na kwote 596,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty z
dnia 28.07.2022 r.;

Faktura VAT nr 49/09-2022 z dnia 07.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 07.09.2022 r.),
wystawiona na kwote 2 980,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 05.10.2022 r.;

Faktura VAT nr 50/09-2022 z dnia 07.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 21.09.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 043,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 05.10.2022 r.;

Faktura VAT nr 166/09-2022 z dnia 20.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 04.10.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 043,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 29.11.2022 r.;

Faktura VAT nr 308/09-2022 z dnia 30.09.2022 r. (termin ptatno$ci do dnia 07.10.2022 r.),
wystawiona na kwote 1 043,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 29.11.2022 r.;

Faktura VAT nr 28/10-2022 z dnia 05.10.2022 r. (termin pfatnosci do dnia 19.10.2022 r.),
wystawiona na kwote 745,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 29.10.2022 r.;




Faktura VAT nr 71/11-2022 z dnia 11.11.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 23.12.2022 r.),
wystawiona na kwote 894,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 15.12.2022 r.;
Faktura VAT nr 167/11-2022 z dnia 23.11.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 14.12.2022 r.),
wystawiona na kwote 894,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 12.12.2022 r.;
Faktura VAT nr 216/02-2023 z dnia 06.02.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 09.03.2023 r.),
wystawiona na kwote 1 639,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 15.03.2023 r.;
Faktura VAT nr 132/05-2023 z dnia 08.05.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 31.05.2023 r.),
wystawiona na kwote 1 043,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 07.06.2023 r.;
Faktura VAT nr 133/05-2023 z dnia 15.05.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 31.05.2023 r.),
wystawiona na kwote 447,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 07.06.2023 r.;
Faktura VAT nr 134/05-2023 z dnia 23.05.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 31.05.2023 r.),
wystawiona na kwote 298,00 zt; Opis do faktury; Zatgcznik do faktury; Potwierdzenie zapfaty
z dnia 07.06.2023 r.

ZK w trakcie weryfikacji dokumentac;ji finansowej zwrdcit uwage, ze:

o

0O 0O 0O 0 OO0 OO 0O o O O O o o

Faktura VAT nr 54/10-2021 z dnia 11.10.2021 r. (termin ptatnosci do dnia 25.10.2021 r.);
Faktura VAT nr 266/10-2021 z dnia 31.10.2021 r. (termin ptatnosci do dnia 15.11.2021 r.);
Faktura VAT nr 166/12-2021 z dnia 30.12.2021 r. (termin ptatnosci do dnia 13.01.2022 r.);
Faktura VAT nr 43/04-2022 z dnia 07.04.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 21.04.2022 r.);
Faktura VAT nr 44/04-2022 z dnia 07.04.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 21.04.2022 r.);
Faktura VAT nr 62/04-2022 z dnia 08.04.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 22.04.2022 r.);
Faktura VAT nr 56/05-2022 z dnia 11.05.2022 r. (termin pfatnosci do dnia 25.05.2022 r.);
Faktura VAT nr 94/05-2022 z dnia 16.05.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 30.05.2022 r.);
Faktura VAT nr 49/09-2022 z dnia 07.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 07.09.2022 r.);
Faktura VAT nr 50/09-2022 z dnia 07.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 21.09.2022 r.);
Faktura VAT nr 166/09-2022 z dnia 20.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 04.10.2022 r.);
Faktura VAT nr 308/09-2022 z dnia 30.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 07.10.2022 r.);
Faktura VAT nr 28/10-2022 z dnia 05.10.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 19.10.2022 r.);
Faktura VAT nr 216/02-2023 z dnia 06.02.2023 r. (termin ptatno$ci do dnia 09.03.2023 r.);
Faktura VAT nr 132/05-2023 z dnia 08.05.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 31.05.2023 r.);
Faktura VAT nr 133/05-2023 z dnia 15.05.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 31.05.2023 r.).

zostaly optacone po terminie.

ZK poprosit Beneficjenta o wyjasnienia w zakresie nieterminowych optat za faktury. Beneficjent wyjasnit ZK, ze
Wystawca dostarcza z duzym opdznieniem faktury, dodatkowo nieprawidtowo wystawione po kilku monitach
od Beneficjenta. Zgodnie z umowg Beneficjent ma 30 dni na zaptate od wptywu faktury. Opdznienie w ptatnosci
faktury nie skutkowato naliczeniem odsetek przez wystawce przedmiotowej faktury. ZK przyjmuje wyjasnienia
Beneficjenta w powyzszym obszarze, i odstepuje od wydania zalecenia pokontrolnego w powyzszym

zakresie.

Postepowanie nr ZP/204/U/2023 pn. ,Organizacja szkolenia podstawowego i zaawansowanego

z WISC-5”.




e Zamawiajgcy przeprowadzit szacowanie wartosci zamowienia w dniu 31.01.2023 r. Do szacowania
wartosci zamowienia przyjeto oferte ze strony internetowej podmiotu, ktéry jako jedyny jest wydawcg
z prawami autorskimi w Polsce testu WISC-V i oferuje szkolenie zgodnie z przedmiotem zamodwienia:

o Pracownia Testéw Psychologicznych - https://www.practest.com.pl/.

e Wartos¢ zamédwienia zostata oszacowana w dniu 28.02.2023 r. na kwote 25 760,00 z/netto.
e Beneficjent w dniu 31.01.2023 r. wystat Zapytanie ofertowe do potencjalnego Wykonawcy:

o Pracownia Testéw Psychologicznych_

e Zamawiajgcy otrzymat wazng oferte ztozona przez Pracownia Testow Psychologicznych Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego Sp. z o.0., ul. Belwederska 6A, 00-762 Warszawa — oferta z ceng
19 320,00 zt netto / 23 763,60 zt brutto.

e W dniu 10.02.2023 r. uruchomiono prosbe o zgode na bezumowne rozliczenie wniosku ZP/204/U/2023
i faktury dla firmy Pracownia Testow Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego Sp.
z 0.0., ul. Belwederska 6A, 00-762 Warszawa na realizacje zaméwienia pn. ,Organizacja szkolenia
podstawowego i zaawansowanego z WISC-5" na kwote 19 320,00 zt netto/ 23 763,60 zt brutto.

e Na dzien kontroli zamdwienie zostato juz zrealizowane, co potwierdzono na podstawie dokumentow:
o Faktura VAT nr: FS/SZK/2023/03/00079 z dnia 24.02.2023 r. (termin ptatno$ci do dnia
16.03.2023 r.), wystawiona na kwote 11 365,20 zt; Opis do faktury; Potwierdzenie zapftaty
z dnia 15.03.2023 r.;
o Faktura VAT nr: FS/SZK/2023/03/00142 z dnia 17.03.2023 r. (termin ptatnosci do dnia
18.04.2023 r.), wystawiona na kwote 12 398,40 zi; Opis do faktury; Potwierdzenie zapfaty
z dnia 14.04.2023 r.

W trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzif, ze faktury zostaly opfacone z opdznieniem.
Beneficjent oraz Partnerzy przedstawili wyjasnienia dotyczgce op6znienia w pfatnosci za faktury. ZK
przyjat wyjasnienia, niemniej jednak wydaje zalecenia pokontrolne w weryfikowanym obszarze.

Kwalifikowalnosé personelu Projektu
Personel Projektu stanowi 26 oséb zaangazowanych w realizacje Projektu, tj.:
Beneficjent:

Partner 1:




Partner 3:
[ )
L ]
L

ZK zweryfikowat 6 pracownikow sposrod 26 osob, co stanowi 23,08%. ZK sprawdzit dokumentacje:
Beneficjent:

L ]

Partner 1:

Partner 3:

Na podstawie dokumentéw kadrowych personelu wylosowanego do préby, ZK stwierdzit, Ze osobom
stanowigcym personel przyznano dodatek zadaniowy w oparciu o przepisy:
Beneficjent:
e Zarzgdzenie Nr 5/22 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
z dnia 17.01.2022 r. w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 3/19 Rektora Uniwersytetu Medycznego im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 14.01.20219 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania pracownikdw Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu,
zmienionego Zarzgdzeniem Rektora UMP nr 71/19 z dnia 30.09.2019 r., nr 106/19 z dnia 17.12.2019
r., nr 161/20 z dnia 28.12.2020 r. oraz 32/21 z dnia 22.03.2021 r. wraz z zatgcznikiem:
o Zaftagcznik nr 1 — Regulamin Wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu wraz z zatgcznikami:

v’ Zalgcznik nr 1 - Tabela stanowisk, wymagan kwalifikacyjnych, kategorii
zaszeregowania i dodatku funkcyjnego pracownikéw inzynieryjno-
technicznych, naukowo-technicznych, administracyjnych, dziatalnosci
wydawniczej, poligraficznej i obstugi;

v’ Zalgcznik nr 2 — Tabela stanowisk, wymagan kwalifikacyjnych i kategorii
zaszeregowania pracownikow bibliotecznych oraz pracownikéw dokumentac;ji
i informacji naukowej;

v’ Zalgcznik nr 3 — Regulamin premiowania pracownikéw UMP;

v Zalgcznik nr 4 — Tabela miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli akademickich;




Partner 1:

v Zalgcznik nr 5 — Tabela miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi;

v’ Zatgcznik nr 6 — Tabela miesiecznych stawek dodatku funkcyjnego dla
nauczycieli akademickich petnigcych funkcje kierownicze;

v’ Zalgcznik nr 7 — Tabela miesiecznych stawek dodatku funkcyjnego dla
pracownikow bibliotecznych oraz pracownikow dokumentacji
i informacji naukowej petnigcych funkcje kierownicze;

v' Zalgcznik nr 8 — Tabela miesigcznych stawek dodatku funkcyjnego dla
pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi petnigcych funkcje
kierownicze.

¢ Regulamin wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia
30.03.2022 r. wraz z zatgcznikami:

[©)

Zatgcznik nr 1 — Tabela miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach badawczo —
dydaktycznych, badawczych i dydaktycznych;

Zatgcznik nr 2 - Tabela miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego pracownikow zatrudnionych na stanowiskach dyplomowych
bibliotekarzy oraz dyplomowanych pracownikéw dokumentacji i informacji naukowej;
Zatagcznik nr 3 — Tabela stanowisk pracy, wymagan kwalifikacyjnych i miesiecznych
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw bibliotecznych oraz
pracownikow dokumentac;ji i informacji naukowej;

Zatgcznik nr 4 - Tabela podstawowych stanowisk pracy, wymagan kwalifikacyjnych,
miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego i miesiecznych
stawek dodatku funkcyjnego pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach badawczo-
technicznych;

Zatgcznik nr 5 — Tabela podstawowych stanowisk pracy, wymagan kwalifikacyjnych,
miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego i miesiecznych
stawek dodatku funkcyjnego pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach
inzynieryjno-technicznych;

Zalgcznik nr 6 — Tabela podstawowych stanowisk pracy, wymagan kwalifikacyjnych,
miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego i miesiecznych
stawek dodatku funkcyjnego pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach
administracyjnych;

Zalgcznik nr 7 — Tabela podstawowych stanowisk pracy, wymagan kwalifikacyjnych
i miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach informatycznych;

Zalgcznik nr 8 — Tabela stanowisk pracy, wymagan kwalifikacyjnych, miesiecznych
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego i miesiecznych stawek dodatku
funkcyjnego pracownikéw dziatalnosci wydawniczej;

Zatgcznik nr 9 — Tabela stanowisk pracy, wymagan kwalifikacyjnych, miesiecznych
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego muzealnikow;

Zatacznik nr 10 — Tabela podstawowych stanowisk pracy, wymagan kwalifikacyjnych i
miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach obstugi;

Zatgcznik nr 11 — Tabela miesiecznych stawek dodatku funkcyjnego dla nauczycieli
akademickich;

Zatacznik nr 12 — Tabela miesiecznych stawek dodatku funkcyjnego dla
dyplomowanych  bibliotekarzy, dyplomowanych pracownikow dokumentac;ji




i informacji naukowej, a takze dla pracownikéw bibliotecznych oraz pracownikow
dokumentacji i informacji naukowej niebedgcych nauczycielami akademickimi;

o Zafagcznik nr 13 — Tabela miesiecznych stawek dodatku funkcyjnego dla pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach informatycznych;

o Zafgcznik nr 14 — Zasady podwyzszania wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli
akademickich;

o Zatgcznik nr 15 — Tabela stawek wynagrodzenia za prace w godzinach
ponadwymiarowych nauczycieli akademickich;

o Zafagcznik nr 16 — Zasady przyznawania dodatku za prace w warunkach szkodliwych
dla zdrowia lub ucigzliwych;
Zatgcznik nr 17 — Zasady przyznawania nagréd rektora nauczycielom akademickim;
Zatgcznik nr 18 - Zasady przyznawania nagrod rektora pracownikom niebedgcym
nauczycielami akademickimi;

o Zatgcznik nr 19 — Wysoko$¢ premii projektowe;j;
Zatgcznik nr 20 — Zasady przyznawania premii pracownikom niebedgcym
nauczycielami akademickimi;

o Zatgcznik nr 21 — Wysokos¢ rocznego wynagrodzenia motywacyjnego.

Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

ZK zweryfikowat dokumenty kadrowe 6 oséb sposréd 26 osob, stanowigcych personel Projektu, co stanowi

23,08%:

O

o O

Umowa o prace z dnia 29.01.2014 r. zawarta na czas nieokreslony od dnia 29.01.2014 r., na

stanowisku adiunkt, pracownik naukowo - dydaktyczny, w peinym wymiarze czasu pracy;

Dane personalne Projektu z dnia 10.10.2018 r.

Pismo nr DSP-777/009074/2014 z dnia 21.07.2014 r. o przyznaniu wynagrodzenia

zasadniczego od dnia 01.01.2014 r_;

Pismo nr DSP-1390/009074/2015 z dnia 20.07.2015 r. o przyznaniu wynagrodzenia

zasadniczego od dnia 01.01.2015 r.;

Pismo nr DSP-361/009074/2019 z dnia 30.01.2019 r. o przyznaniu wynagrodzenia

zasadniczego od dnia 30.01.2019r.;

Pismo nr DSP-N-2266/2020 z dnia 13.10.2020 r. o przyznaniu wynagrodzenia zasadniczego

oraz o przyznaniu stanowiska Profesor od dnia 01.10.2020 r;

Pismo nr DSP-N-89/9074/2021 z dnia 01.02.2021 r. o przyznaniu wynagrodzenia

zasadniczego od dnia 01.10.2021 r;

Pismo nr DSP-N-132/9074/2022 z dnia 01.02.2022 r. o przyznaniu wynagrodzenia

zasadniczego od dnia 01.01.2022 r;

Pismo nr DSP-N-1986/9074/2022 z dnia 09.12.2022 r. o przyznaniu wynagrodzenia

zasadniczego od dnia 01.12.2022 r;

Pismo do Rektora z dnia 01.04.2020 r. dotyczace przyznania dodatku do wynagrodzenia dla
-V okresie od dnia 01.02.2020 r. do dnia 31.07.2023 r. w zwigzku z realizacjg

Projektu;

Pismo do Rektora z dnia 05.05.2020 r. dotyczgce przyznania dodatku do wynagrodzenia dla

w okresie od dnia 01.02.2020 r. do dnia 31.07.2023 r. w zwigzku z realizacja

Projektu;

Oswiadczenie Personelu Projektu;

Karty czasu pracy za okres od lutego 2020 r. do maja 2023 r.




@)

o

Umowa o prace z dnia 29.06.2020 r. zawarta na czas nieokreslony od dnia 01.07.2020 r., na

stanowisku asystent — pracownik badawczo - dydaktyczny, w petnym wymiarze czasu pracy;

Pismo nr DSP-N-89/11232/2021 z dnia 01.02.2021 r. o przyznaniu wynagrodzenia

zasadniczego od dnia 01.01.2020 r.;

Pismo nr DSP-N-1986/11232/2022 z dnia 09.12.2022 r. o przyznaniu wynagrodzenia

zasadniczego od dnia 01.12.2022 r.;

Pismo do Rektora z dnia 05.05.2020 r. dotyczgce przyznania dodatku do wynagrodzenia dla
I« okresie od dnia 01.02.2020 r. do dnia 31.07.2023 r. w zwigzku z realizacjg

Projektu;

Pismo do Rektora z dnia 20.06.2020 r. dotyczgce przyznania dodatku do wynagrodzenia dla

w dniu 22.04.2022 r. w zwigzku z realizacjg Projektu;

Oswiadczenie Personelu Projektu;

Dziennik zaje¢ z dnia 08.04.2022 r., 22.04.2022 r.;

Karty czasu pracy za okres od lutego 2020 r. do maja 2023 r.

[}
o !mowa O prace z !ma !!!!!IIM r. zawarta na czas okreslony od dnia 31.08.2014 r. do dnia

31.12.2021 r., na stanowisku Profesor zwyczajny, w petnym wymiarze czasu pracy;

Umowa o prace z dnia 02.12.2021 r. zawarta na czas okreslony od dnia 01.01.2022 r. do dnia
30.09.202 r., na stanowisku Profesor w grupie pracownikow badawczo - dydaktycznych, w
wymiarze % etatu;

Umowa o prace z dnia 11.07.2022 r. zawarta na czas okreslony od dnia 01.10.2022 r. do dnia
30.09.2023 r., na stanowisku Profesor zwyczajny, w peinym wymiarze czasu pracy;

Pismo z dnia 01.07.2019 r. w sprawie zwigkszenia wynagrodzenia zasadniczego od dnia
01.01.2019r,;

Pismo nr SSK-3425-2020/2021 z dnia 04.02.2021 r. o przyznaniu dodatku zadaniowego
w okresie od dnia 06.02.2021 r. do dnia 06.02.2021 r.;

Pismo nr SSK-4660-2021/2022 z dnia 31.03.2022 r. o przyznaniu dodatku zadaniowego
w okresie od dnia 02.04.2022 r. do dnia 02.04.2022 r.;

Whniosek z dnia 05.02.2021 r. o przyznanie dodatku zadaniowego z tytutu zwiekszenia
obowigzkéw lub powierzenia dodatkowych zadan;

Whniosek z dnia 31.03.2022 r. o przyznanie dodatku zadaniowego z tytutu zwiekszenia
obowigzkéw lub powierzenia dodatkowych zadan;

Oswiadczenie dotyczgce zaangazowania zawodowego;

Karta czasu pracy za miesigc luty 2021 r.;

Karta czasu pracy za miesigc kwiecien 2022 r.

[}
o !mowa O prace z !nla !l!l!l12 r. zawarta na czas okreslony od dnia 01.10.2012 r. do dnia

30.09.2018 r., na stanowisku Adiunkt, w petnym wymiarze czasu pracy;

Porozumienie zmieniajgce umowe o prace z dnia 27.07.2012 r. Od dnia 01.02.2018 r.
obowigzujgca umowa o prace staje sie umowg na czas nieokreslony;

Pismo nr Ka 2859-19/20 z dnia 04.02.2020 r. o podwyzszeniu wynagrodzenia zasadniczego
od dnia 01.03.2020 r;

Pismo z dnia 04.12.2020 r. o podwyzszeniu wynagrodzenia zasadniczego od dnia 01.10.2020
r. na stanowisku Profesor uczelni;

Pismo nr SSK-5692-2021/2022 z dnia 12.05.2022 r. o przyznaniu dodatku zadaniowego
w okresie od dnia 14.05.2022 r. do dnia 14.05.2022 r;

Pismo z dnia 01.10.2022 r. o ustaleniu wynagrodzenia zasadniczego od dnia 01.10.2022 r. na
stanowisku Profesor uczelni;




o Whniosek z dnia 10.05.2022 r. o przyznanie dodatku zadaniowego z tytutu zwiekszenia
obowigzkéw lub powierzenia dodatkowych zadan;
Oswiadczenie dotyczagce zaangazowania zawodowego;
Karta czasu pracy za miesigc maj 2022 r.

[ J
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o Umowa o prace na czas okreslony z dnia 22.11.2021 r. zawarta od dnia 22.11.2021 r. do dnia
31.12.2021 r., na stanowisku Specjalista ds. Szkolen zwigzanych z realizacjg szkoleh zdalnych
(zadanie nr 6), w wymiarze 1/10 czasu pracy;

o Umowa o prace na czas okreslony z dnia 22.11.2021 r. zawarta od dnia 22.11.2021 r. do dnia
31.01.2022 r., na stanowisku Specjalista ds. Szkolen zwigzanych z realizacjg szkoleh zdalnych
(zadanie nr 5), w wymiarze 1/10 czasu pracy;
Aneks nr 1 z dnia 01.02.2022 r. zmianie ulega termin zakohczenia pracy {j. 28.02.2022 r.;

o Protokdt czasu pracy i zadan Personelu Projektu za okres od listopada 2021 r. do lutego 2022
r;
Oswiadczenia Personelu Projektu;

o Oswiadczenia dotyczgce zaangazowania zawodowego w realizacje Projektu za okres od
listopada 2021 r. do lutego 2022 r.;

o Karty czasu pracy za okres od listopada 2021 r. do lutego 2022 r.

[}
|
o Oswiadczenie Personelu Projektu o rozliczaniu sie;
o Wydruk z CEIDG;
o Oswiadczenie Personelu Projektu;
o Karta czasu pracy za okres od lipca 2020 r. do czerwca 2023 r. na stanowisku kierownik
specjalizacja;
o Karta czasu pracy za okres od lutego 2020 r. do czerwca 2023 r. na stanowisku kierownik
naukowy/merytoryczny Projektu.

e Partner 1 oraz Partner 3 aktualnie angazujg osoby w wymiarach 0,5 i 1/10 etatu w ramach stanowisk,
ktére zostaty prawidiowo ustalone.

e Zgodnie z przedstawiong dokumentacjg kadrowg Beneficjent oraz Partnerzy angazujg do Projektu
personel posiadajgcy kwalifikacje okreslone w WoD.

e Na podstawie pisemnych oswiadczeh Beneficjenta oraz Partneréw, ZK stwierdzit, Zze osoby
dysponujgce srodkami dofinansowania nie byly prawomocnie skazane za przestepstwa przeciwko
mieniu, obrotowi gospodarczemu, dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwa skarbowe.

e taczne zaangazowanie zawodowe osoby stanowigcej personel w realizacje wszystkich projektow
unijnych oraz dziatan finansowanych ze $rodkéw beneficjenta i innych zrédet nie przekracza limitu
godzin, ktéry okreslono w Wytycznych kwalifikowalnosci tj. 276 godzin miesiecznie.

e W oparciu o o$wiadczenie przekazane podczas kontroli, ZK potwierdzit, Zze Beneficjent oraz Partnerzy
nie angazujg osob zatrudnionych w IZ lub IP PO WER.

o Na podstawie przedstawionej dokumentacji, ZK nie stwierdzit, aby lider Projektu angazowat
pracownikow partnerow i odwrotnie.

e W ramach Projektu nie wyposazano stanowisk pracy.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidfowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Prawidfowos$¢é realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych




Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi w Umowie
o dofinansowanie (§22 Umowy o dofinansowanie Projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020) oraz zgodnie z Podrecznikiem beneficjentéw programéw polityki spéjnosci 2014-
2020 w zakresie informacji i promocji i Ksiega identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie
i znakow programow polityki spojnosci na lata 2014-2020.

Beneficjent oraz Partnerzy nalezycie informujg spoteczenstwo o otrzymaniu wsparcia Unii Europejskiej, w tym
z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz z PO WER poprzez m.in. nastepujgce dziatania:

¢ Umieszczono informacje o Projekcie na stronie internetowej Beneficjenta pod adresem:
o https://nauka.ump.edu.pl/projekty-realizowane.
e Umieszczono informacje o Projekcie na stronach internetowych Partneréw pod adresem:
o Partner 1 - https://psychologia.amu.edu.pl/studia/studia-podyplomowe/specjalizacja-kliniczna-
w-ip-uam/;
o Partner 2 - https://www.skp.ump.edu.pl/en/node/534;
o Partner 3 - https://wip.wroclaw.pl/aktualnosci.
¢ Umieszczono informacje o Projekcie na portalu spotecznosciowym Facebook pod adresem:
o https://www.facebook.com/WroclawskilnstytutPsychoterapii/?post id=2074161626131768&re
ferrer=page_recommendations home_ card&locale=ko KR;
o https://m.facebook.com/UAM.psychologia/posts/3225071070842691.
e Umieszczono informacje o Projekcie na stronie Konsultanta Krajowego w dziecinie psychologii
klinicznej pod adresem:
o http://psychologia-konsultanci.pl/?p=1397.
e Utworzono i rozdystrybuowano materiaty informacyjne dotyczgce realizacji Projektu tj. ulotki, plakaty,
listowniki, postery;
e Oznakowano dokumentacje Projektu (umowy, protokoty odbioru, opisy dokumentéw, formularze
uczestnikow);
¢ Oznakowano miejsca realizacji Projektu i pomieszczeh w siedzibie Beneficjenta.

Wszystkie ww. materialy zawierajg prawidiowe wymagane opisy, informacje oraz logotypy. Powyzsze zostato
potwierdzone w oparciu o dokumentacje fotograficzng, przekazang przez Beneficjenta w trakcie kontroli.

Wszystkie ww. materiaty zawierajg prawidlowe wymagane opisy, informacje oraz logotypy. Powyzsze zostato
potwierdzone przez Zespét kontrolujgcy na miejscu w trakcie kontroli. Ponadto na stronach internetowych
Beneficjenta oraz Partneréw zamieszczono aktualny harmonogram udzielanego wsparcia:

o Beneficent: https://nauka.ump.edu.pl/projekty-realizowane;

o Partner 1: https://psychologia.amu.edu.pl/studia/studia-podyplomowe/specjalizacja-kliniczna-w-ip-

uam/;
o Partner 2: https://www.skp.ump.edu.pl/en/node/534;
o Partner 3: https://wip.wroclaw.pl/aktualnosci.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidiowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie Sciezki audytu
Beneficjent, jak i Partnerzy przechowujg dokumenty dotyczace Projektu zgodnie z wymogami okreslonymi
w §17 Umowy o dofinansowanie Projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-
2020. Dokumentacja zwigzana z Projektem przechowywana jest:
o Beneficjent - w Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, przy ul. Fredry 10,
w szczegolnosci w:




v Dziale realizacji projektéw (pok. 144);
v' Dziale zamoéwien publicznych (pok. 113-114);
v' Dziale ksiggowosci i dziale finansowym (pok. 019-024).
o Partner 1 — w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, przy ul. Szamarzewskiego 89,
budynek C, Biuro Projektu pok. 114;
o Partner 2 — w Szpitalu Klinicznym im. Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu, przy ul. Szpitalnej 27/33, w Dziale Finansowo — Ksiegowym pok. 7;
o Partner 3 — we Wroctawskim Instytucie Psychoterapii, przy ul. Soltysowicka 65A, 51-168 Wroctaw.

Z uwagi na zdalng forme kontroli, ZK nie byt w stanie przeprowadzi¢ ogledzin w siedzibie Beneficjenta oraz
Partneréw. Zgodnie z oswiadczeniem Beneficjenta oraz Partneréw dokumentacja dotyczgca Projektu
przechowywana jest w sposdb zapewniajgcy dostepnosc, poufnos¢ i bezpieczenstwo oraz wiasciwg sciezke
audytu. Pomieszczenia oraz szafy, w ktérych przechowywana jest dokumentacja zwigzana z realizacja Projektu
zamykane sg na klucz i dostep do nich maja tylko osoby upowaznione.

Ponadto Beneficjent i Partnerzy stosuja:
Beneficjent:

e Zarzgdzenie Nr 103/14 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
z dnia 27.11.2014 r. w sprawie ustalenia sposobu oraz okresu przechowywania i archiwizowania
dokumentacji projektowej i przetargowej zwigzanej z realizacjg projektow finansowych ze srodkéw Unii
Europejskiej oraz innych srodkéw europejskich;

e Zarzgdzenie Nr 24/15 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
z dnia 16.03.2015 r. w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 103/14 z dnia 27.11.2014 r. w sprawie ustalenia
sposobu oraz okresu przechowywania i archiwizowania dokumentacji  projektowej
i przetargowej zwigzanej z realizacjg projektéw finansowych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz innych
Srodkéw europejskich;

e Zarzagdzenie Nr 45/15 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
zdnia 17.04.2015 r. w sprawie zmiany zarzgdzenia Nr 103/14 z dnia 27.11.2014 r. w sprawie ustalenia
sposobu oraz okresu przechowywania i archiwizowania dokumentacji projektowej
i przetargowej zwigzanej z realizacjg projektow finansowych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz innych
srodkow europejskich, zmienionego zarzadzeniem nr 24/15 z dnia 16.03.2015 r,;

e Zarzgdzenie Nr 118/20 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
z dnia 12.10.2020 r. w sprawie ustalenia ,Instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania Archiwum
Zaktadowego Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu;

¢ Instrukcja w sprawie organizacji zakresu dziatania archiwum zaktadowego.

Partner 1:
e Zarzgdzenie Nr 378/2019/2020 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia
20.11.2019 r. w sprawie procedur przechowywania i archiwizacji dokumentéw dla Projektow
finansowanych ze srodkéw krajowych, Unii Europejskiej lub innych zrédet zagranicznych.

Partner 2:
¢ Instrukcja Archiwalna Szpitala Klinicznego im. K. Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu z 2015 r. wraz z zatgcznikami:
o Zalgcznik nr 1 — Spis zdawczo — odbiorczy akt;
Zatgcznik nr 2 — Wykaz spiséw zdawczo — odbiorczych;
Zalgcznik nr 3 — Wniosek o udostepnienie dokumentacji medycznej z archiwum szpitala;
Zatgcznik nr 4 — Upowaznienie do wydania dokumentacji medycznej;
Zatacznik nr 5 — Karta udostepniania dokumentaciji;
Zatacznik nr 6 — Protokot oceny dokumentacji niearchiwalnej;

O O O O O




o Zalgcznik nr 7 — Spis dokumentac;ji niearchiwalnej (aktowej) przeznaczonej na makulature lub
zniszczenie.
¢ Instrukcja kancelaryjna z dnia 29.08.2022 r. wraz z zatgcznikiem:
o Zatgcznik nr 1 — Spis spraw.
e Rzeczowy wykaz akt Szpitala Klinicznego im. K. Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu;
e Instrukcja systemu zarzgdzania jakoscig QIO-2019 z dnia 01.06.2015 r.

Partner 3:
e Rozporzgdzenie w sprawie archiwizowania dokumentacji Projektowej z dnia 20.05.2020 r.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidiowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Partnerstwo w Projekcie
W trakcie kontroli ZK potwierdzit, Ze zostata zawarta Umowa partnerska, okre$lajgca podziat obowigzkéw
pomiedzy Liderem i Partnerami Projektu. Podczas kontroli, Beneficjent przekazat w formie skanu Umowe
partnerskg zawartg w dniu 20.11.2019 r. na rzecz realizacji Projektu. Umowa zostata zawarta pomiedzy
Uniwersytetem Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z siedzibg przy ul. Fredry 10, 61-701
Poznan a:
e Uniwersytetem Medycznym im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z siedzibg przy ul. Henryka
Wieniawskiego 1, 61-712 Poznan;
o Gabinetem Psychiatrycznym ||} roctawski Instytut Psychoterapii we Wroctawiu
2 siedziva przy [
e Sgzpitalem Klinicznym im. Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karol Marcinkowskiego
w Poznaniu z siedzibg przy ul. Szpitalnej 27/33, 60-572 Poznan.

Umowa zawiera elementy wskazane w art. 33 ust. 5 ustawy o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spgjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, w tym:

e Przedmiot umowy;

e Definicje;

e Zakres zadan Stron;

o Wartosc Projektu i zrédta finansowania;

o Komitet Sterujgcy Projektu;

e Prawa i obowigzki Stron;

e Zagadnienia finansowe;

e Przetwarzanie danych osobowych;

e Prawa autorskie;

e Udzielanie zaméwien w ramach Projektu;

e Dziatania informacyjne;

o  Okres realizaciji i trwatosci Projektu;

e Sposo6b postepowania w przypadku naruszenia umowy;

e Odpowiedzialnos¢ Stron;

e Czas obowigzywania umowy;

e Komunikacja Stron;

e Oswiadczenie Stron;

¢ Rozwigzanie Umowy;

¢ Postanowienia koncowe;

e Zatgczniki.




Realizacja Projektu odbywa sie zgodnie z podziatem i warunkami okreslonymi w umowie partnerskiej.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidfowosci w ramach
weryfikowanego obszaru kontrolnego.
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Stwierdzone
uchybienia/
nieprawidtowosci

Obszar:

Prawidtowos¢é realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnosé szans
i niedyskryminacji i rGwnosé¢ szans pici:

W trakcie czynnosci kontrolnych, ZK stwierdzit, ze w formularzu rekrutacyjnym nie
zawarto pytania o szczegolne potrzeby uczestnika. W zwigzku z powyzszym, na
podstawie weryfikacji ww. dokumentacji, ZK nie mogt potwierdzi¢, czy uczestnicy
Projektu zgtaszali swoje szczegotowe potrzeby. W zwigzku z tym, ze Beneficjent
zakonczyt rekrutacje, Zespot Kontrolujacy odstepuje od wydania zalecenia
pokontrolnego. Niemniej jednak zwraca uwage, aby na przysziosé formularze
rekrutacyjne byly zgodne ze standardem szkoleniowym, w tym zawierajace
pytanie o szczegdlne potrzeby uczestnikéw skierowanego do wszystkich
uczestnikéw lub w innej formie np. przestania maila do uczestnikéw przed
rozpoczeciem wsparcia.

Obszar:

Kwalifikowalnosé uczestnikéw Projektu oraz prawidiowosé przetwarzania
danych osobowych:

W trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, e dokumenty rekrutacyjne
uczestnikdw nie sg zgodne z danymi zawartymi w SL 2014 tj.:

e Poz. 1 - ' systcmie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu
we wsparciu i w Projekcie wpisano date 16.09.2022 r., natomiast na
dokumentach rekrutacyjnych widnieje data 12.09.2022 r. Dokumenty
rekrutacyjne powinny byé z datg rozpoczecia udziatlu we wsparciu lub z datg
przed udzielonym wsparciem;

e Poz. 5 ' s)stemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu
we wsparciu i w Projekcie wpisano date 16.09.2022 r., natomiast na
dokumentach rekrutacyjnych widnieje data 13.09.2022 r. Dokumenty
rekrutacyjne powinny byé z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu lub z datg
przed udzielonym wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce
zatrudnienia wprowadzono nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu
uczestnik nie podat Zadnej nazwy pracodawcy;

e Poz. 8 - - v systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu
w Projekcie wpisano date 16.09.2022 r., natomiast na dokumentach
rekrutacyjnych widnieje data 03.09.2022 r. Dokumenty rekrutacyjne powinny
by¢ z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu lub z datg przed udzielonym
wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono
nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy
pracodawcy;

o Poz. 14 -~ systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu we
wsparciu i w Projekcie wpisano date 16.09.2022 r., natomiast na dokumentach
rekrutacyjnych widnieje data 13.09.2022 r. Dodatkowo w SL 2014 w polu
miejsce zatrudnienia wprowadzono nazwe pracodawcy, natomiast
w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy pracodawcy;

e Poz. 16 | \ systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu
w Projekcie wpisano date 16.09.2022 r., natomiast na dokumentach




rekrutacyjnych widnieje data 13.09.2022 r. Dokumenty rekrutacyjne powinny
by¢ z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu lub z datg przed udzielonym
wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono
nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy
pracodawcy;

Poz. 21 — -V systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu
w Projekcie wpisano date 16.09.2022 r., natomiast na dokumentach
rekrutacyjnych widnieje data 31.08.2022 r. Dokumenty rekrutacyjne powinny
byé z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu lub z datg przed udzielonym
wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono
nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy
pracodawcy;

Poz. 26 — |l v systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu
w Projekcie wpisano date 22.02.2022 r., natomiast na dokumentach
rekrutacyjnych nie ma zadnej daty. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce
zatrudnienia wprowadzono nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu
uczestnik nie podat Zadnej nazwy pracodawcy;

Poz. 36 — |l v systemie SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia
wprowadzono nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat
zadnej nazwy pracodawcy;

Poz. 37 — I v systemie SL 2014 nie wskazano adres e-mail,
a w formularzu zostat wskazany adres e-mail. Dodatkowo w SL 2014 w polu
miejsce zatrudnienia wprowadzono nhazwe pracodawcy, hatomiast
w formularzu uczestnik nie podat zadnej nazwy pracodawcy;

Poz. 41 — | v systemie SL 2014 przy dacie rozpoczgcia udziatu
w Projekcie wpisano date 01.03.2022 r., natomiast na dokumentach
rekrutacyjnych widnieje data 05.03.2022 r. Dokumenty rekrutacyjne powinny
by¢ z datg rozpoczecia udzialu we wsparciu lub z datg przed udzielonym
wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce zatrudnienia wprowadzono
nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu uczestnik nie podat Zadnej nazwy
pracodawcy;

Poz. 65 | \ systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu we
wsparciu i w Projekcie wpisano date 22.02.2021 r., natomiast na dokumentach
rekrutacyjnych widnieje data 17.02.2021 r. Dokumenty rekrutacyjne powinny
by¢ z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu lub z datg przed udzielonym
wsparciem;

Poz. 84 — | - \ systemie SL 2014 wprowadzono zatrudniony
Lnny” oraz wykonywany zawdd ,inny”, natomiast w ankiecie uczestnik
zaznaczyt, ze wykonywany zawdd ,pracownik poradni psychologiczno -
pedagogicznej. Dodatkowo uczestnik nie zaznaczyt, gdzie jest zatrudniony;
Poz. 125 — I v systemie SL 2014 nie wskazano adres e-mail,
a w formularzu zostat wskazany adres e-mail;

Poz. 133 — | - \ systemie SL 2014 przy dacie rozpoczecia udziatu
we wsparciu wpisano date 29.05.2022 r., natomiast na dokumentach
rekrutacyjnych widnieje data 29.02.2022 r.;

Poz. 143 - | - v systemie SL2014 w numerze budynku
wprowadzona jest data 04.06.2023, natomiast w formularzu rekrutacyjnymi
widnieje numer budynku 4/6. Dodatkowo w systemie SL 2014 przy dacie
rozpoczecia udziatu w Projekcie wpisano date 29.05.2022 r., natomiast na
dokumentach rekrutacyjnych widnieje data 29.02.2022 r. Dokumenty




rekrutacyjne powinny by¢ z datg rozpoczecia udziatu we wsparciu lub z datg
przed udzielonym wsparciem. Dodatkowo w SL 2014 w polu miejsce
zatrudnienia wprowadzono nazwe pracodawcy, natomiast w formularzu
uczestnik nie podat Zadnej nazwy pracodawcy;

o Poz. 152 | V' systemie SL 2014 wskazano dane uczestnika
z nazwiskiem dwuczionowym a w formularzu wskazano z nazwiskiem
jednoczionowym;

e Poz. 170 - | systemie SL 2014 wprowadzono ,osoba pracujgca w
duzym przedsiebiorstwie”, natomiast w ankiecie uczestnik zaznaczyl, ze
,0S0ba prowadzaca dziatalno$é na wtasny rachunek”.

Konieczna jest poprawa danych uczestnikow zgodnie =z dokumentami
rekrutacyjnymi. W zwigzku z powyzszym ZK wydaje zalecenie pokontrolne w tym
zakresie.

Obszar
Prawidtowos$¢ rozliczen finansowych
W trakcie weryfikacji dokumentac;ji finansowej ZK zwrdcit uwage, ze:
e Faktura nr 42/2022 z dnia 28.07.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 11.08.2022
r.), zostata optacona po terminie w dniu 01.09.2022 r.;
e Faktura VAT nr 166/09-2022 z dnia 20.09.2022 r. (termin pfatnosci do dnia
04.10.2022 r.), zostata optacona po terminie w dniu 29.11.2022 r;
e Faktura nr 10/09/2022 z dnia 30.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia
15.10.2022 r.), zostata optacona po terminie w dniu 27.10.2022 r.;
e Faktura nr 2/8/2022 z dnia 31.08.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 21.09.2022
r.), zostata optacona po terminie w dniu 23.09.2022 r;
e Faktura FV/62/09/2022 z dnia 01.09.2022 r. (termin pfatnosci do dnia
10.09.2022 r.), zostata optacona po terminie w dniu 15.09.2022 r.;
e Faktura FV/61/11/2022 z dnia 02.11.2022 r. (termin pfatnosci do dnia
10.11.2022 r.), zostata optacona po terminie w dniu 14.11.2022 r.

ZK poprosit Beneficienta o wyjasnienie w sprawie opdznieh w ptatnosci. Beneficjent
oraz Partnerzy wyjasnili ZK, Ze:

Beneficjent:

e Faktura nr42/2022 z dnia 28.07.2022 r. — Wystawca niepoprawnie wskazat na
fakturze termin ptatnosci — 14 dni. Zgodnie z umowg ,Wyptata wynagrodzenia
nastgpi w formie bezgotéwkowej na konto bankowe Wykonawcy wskazane na
fakturze, w terminie 30 dni od wptywu faktury’. Faktura wptyneta do
Beneficjenta w dniu 03.08.2020 r., a tym samym zostata optacona w terminie;

e Faktura VAT nr 166/09-2022 z dnia 20.09.2022 r. — Wystawca dostarcza
z duzym opoznieniem faktury, dodatkowo nieprawidtowo wystawione po kilku
monitach od Beneficjenta. Poprawnie wystawiona faktura wplyneta do
Beneficjenta w dniu 04.11.2022 r., zgodnie z umowg Beneficjent ma 30 dni na
zaptate od wplywu faktury;

e Faktura nr 10/09/2022 z dnia 30.09.2022 r. — faktura do Beneficjenta wptyneta
w dniu 06.10.2023 r. Zgodnie z zawartg umowg z Wystawcg termin ptatnosci
to 30 dni, a tym samym faktura zostata optacona w terminie.




Opodznienie w ptatnosci faktury nie skutkowato naliczeniem odsetek przez wystawce
przedmiotowej faktury.

Partner 1:

e Faktura nr 2/8/2022 z dnia 31.08.2022 r. wptyneta do Biura Projektu w dniu
08.09.2022 r. Podpisana zostata przez Kierownika Projektu w dniu 13.09.2022
r. a potem zostata przekazana do Centrum Wsparcia Projektu. 19.09.2022 r.
procedowana w Dziale Ksiegowo$ci. Przelew zostat zrobiony dopiero w dniu
23.09.2022 r. Partner oswiadczyt, ze opOznienie w pfatnosci faktury nie
skutkowato naliczeniem odsetek przez Wystawce przedmiotowej faktury.

Partner 3:

e Faktura FV/62/09/2022 z dnia 01.09.2022 r. oraz Faktura FV/61/11/2022
z dnia 02.11.2022 r. — w obu przypadkach zawieruszyty sie faktury. Jak tylko
Partner zorientowat sie, ze pominieto ptatnosci, natychmiast faktury zostaty
optacone. Opéznienie w ptatnosci faktury nie skutkowato naliczeniem odsetek
przez wystawce przedmiotowej faktury.

Dodatkowo w trakcie weryfikacji zapisow dokumentow ZK zwrécit uwage, ze
Beneficjent wprowadzajgc dokumenty do SL 2014 w pozycji ,data zaptaty” w zakresie
List ptac nie zawsze wprowadza wszystkie daty zaptaty poniesione do danego wydatku
ti. w jednej pozycji wpisuje daty zaptaty wynagrodzenia oraz zaptaty za ZUS i US
a w innej tylko date zaptaty za ZUS i US. Podczas wprowadzania dokumentéw muszg
by¢ wprowadzane wszystkie daty zaptaty poniesione z konta Projektowego do danego
wydatku.

ZK przyjmuje wyjasnienia Beneficjenta w powyzszym obszarze. Niemniej jednak
w ramach zalecenia pokontrolnego ZK zobowiagzuje Partneréw do optacania
powstalych w ramach projektu zobowigzan w terminach okreslonych
w umowach z wykonawcami oraz na fakturach/rachunkach wystawianych przez
wykonawcéw — zalecenie do stosowania na biezaco podczas realizacji Projektu.
Dodatkowo ZK zwraca uwage, aby w kolejnych sktadanych Wnioskach
o ptatnosé Beneficjent staranniej wprowadzal dane zwigzane z dokumentacja
finansowa.

Obszar
Zasada konkurencyjnosci
Postepowanie nr 2022-15932-124335

W trakcie kontroli ZK stwierdzit, Ze Zamawiajgcy (Partner 3), w kryterium oceny ofert
zastosowat kryterium odnoszgce sie do wtasciwosci Wykonawcy tj. ,Doswiadczenie
Wykonawcy”. W zwigzku z powyzszym zaistniaty przestanki do natozenia w oparciu
0 Rozporzadzenie Ministra Rozwoju z dnia 29.01.2016 r. w sprawie warunkow
obnizania wartosci korekt finansowych oraz wydatkéw poniesionych nieprawidtowo
zwigzanych z udzieleniem zamowien (Dz. U. z 2018 r. poz. 971, z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych Rozporzgdzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej
z dnia 22.06.2020 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 1264), korekty finansowej w wysokosci 10%
z tytutu okreslenia kryteriéw oceny ofert odnoszgcych sie do wiasciwosci Wykonawcy
(pozycja 11 Taryfikatora Rozporzgdzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej
z dnia 22 czerwca 2020 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie warunkéw obnizania




wartos$ci korekt finansowych oraz wydatkow poniesionych nieprawidtowo zwigzanych
z udzielaniem zamowien).

WYSOKOSC KOREKTY:

Czes$¢ 1 — Umowa nr 21/Z-7/2022 z dnia 14.09.2022 r.:

Warto$é umowy objetej korekta: 5 500,00 zi;

Wysokos¢ korekty w ramach kosztdw bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% =
550,00 zk;

Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00
zt x 10% = 82,50 zt.

Czes¢ 2 — Umowa nr 24/Z-7/2022 z dnia 14.09.2022 r.:

Wartos¢ umowy objetej korektag: 5 500,00 zt;

Wysoko$¢ korekty w ramach kosztow bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% =
550,00 zt;

Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00
zt x 10% = 82,50 zt.

Czes$é 3 — Umowa nr 25/Z7-7/2022 z dnia 03.11.2022 r.:

Wartos¢ umowy objetej korekta: 5 500,00 z;

Wysokos¢ korekty w ramach kosztow bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% =
550,00 zt;

Wysokos$¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00
zt x 10% = 82,50 zt.

Czes¢ 4- Umowa nr 26/Z2-7/2022 z dnia 08.12.2022 r.:

Wartos¢ umowy objetej korekta: 5 500,00 zt;

Wysoko$¢ korekty w ramach kosztow bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% =
550,00 zk;

Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00
zt x 10% = 82,50 zt.

Czes$é 5 — Umowa nr 1/Z-7/2022 z dnia 10.01.2023 r.:

Wartos¢ umowy objetej korekta: 5 500,00 z;

Wysokos¢ korekty w ramach kosztow bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% =
550,00 zt;

Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00
zt x 10% = 82,50 zt.

Czes¢ 6 — Umowa nr 2/Z-7/2023 z dnia 02.02.2023 r.:

Wartos¢ umowy objetej korekta: 5 500,00 zt;

Wysokos¢ korekty w ramach kosztow bezposrednich: 5 500,00 zt x 10% =
550,00 zt,

Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 5 500,00 zt x 15% = 825,00
zt x 10% = 82,50 zt.




Cze$¢ 7 — Umowa nr 5/Z-7/2023 z dnia 16.03.2023 r.:

e Warto$¢ umowy objetej korektg: 20 000,00 zt;

o Wysokos$c¢ korekty w ramach kosztéw bezposrednich: 20 000,00 zt x 10% = 2
000,00 zk;

o Wysoko$¢ korekty w ramach kosztéw posrednich: 20 000,00 zt x 15% = 3
000,00 zt x 10% = 300,00 zt.

Czes$¢ 8 — Umowa nr 6/Z-7/2023 z dnia 23.03.2023 r.:

e Wartos¢ umowy objetej korektg: 20 000,00 zt;

o  Wysokos¢ korekty w ramach kosztéw bezposrednich: 20 000,00 zt x 10% = 2
000,00 zt;

e Wysoko$¢ korekty w ramach kosztdw posrednich: 20 000,00 zt x 15% = 3
000,00 zt x 10% = 300,00 zt.

Razem wysokos¢ korekty: 8 395,00 zt (koszty bezposrednie: 7 300,00 zt, koszty
posrednie: 1 095,00 z1).

14

Stwierdzone
podejrzenia oszustw
finansowych lub
dziatania o
charakterze
korupcyjnym

Nie stwierdzono podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania o charakterze
korupcyjnym.

15

Ocena wg kryteriow

1. Zgodnos¢ rzeczowa realizacji Projektu (stopien wykonania rezultatow/
produktéw/zadan) oraz sposob jego monitorowania:
Projekt jest realizowany zgodnie z zakresem rzeczowym okreslonym
we Whniosku o dofinansowanie. W wyniku przeprowadzonej kontroli
nie stwierdzono probleméw z osiggnieciem zatozonych we wniosku
o dofinansowanie wskaznikéw.

2. Zarzadzanie Projektem i personel Projektu:
Projekt jest zarzadzany w sposéb poprawny. Zgodnie z przedstawiong
dokumentacjg kadrowg Beneficjent angazuje do Projektu personel posiadajgcy
kwalifikacje okreslone w WoD.

3. Kwalifikowalno$¢ uczestnikow (w tym jakos¢ i kompletnos¢ danych
uczestnikow):
Stwierdzono, ze co do zasady Beneficjent posiada poprawng oraz kompletng
dokumentacje potwierdzajgcg kwalifikowalnos$¢ uczestnikow indywidualnych. ZK
ustalit jednak, ze dokumenty rekrutacyjne uczestnikdw nie sg zgodne z danymi
zawartymi w SL2014. Konieczna jest poprawa danych uczestnika zgodnie
z dokumentami rekrutacyjnym.

4. Rozliczenia finansowe:
Ustalono, ze rozliczenia finansowe sg co do zasady prowadzone w sposob
prawidtowy, zgodnie z  obowigzujgcymi  przepisami oraz = umowg
o dofinansowanie. Zweryfikowane wydatki objete kontrolg i ujete we wniosku
o ptatnosé nr POWR.05.04.00-00-0177/19-013-03 za okres od 01.09.2022 r. do
30.11.2022 r. zostaly uznane za kwalifikowalne. Niemniej jednak w trakcie
weryfikacji postepowania nr 2022-15932-124335, ZK stwierdzit, ze Partner




3 naruszylt Wytyczne kwalifikowalno$ci, w wyniku czego na natozono korekte
finansowg na umowy, szczegdtowo opisana w pkt. 13 Tabeli.

Dodatkowo w trakcie weryfikacji dokumentacji finansowej ZK zwrdcit uwage, ze
Beneficjent i Partnerzy optacali faktury po terminie oraz dokumentacja finansowa
wprowadzana jest niestarannie. W zwigzku z powyzszym wydaje zalecenie
pokontrolne.

5. Zgodnos$¢ realizacji Projektu z przepisami i zasadami wspoélnotowymi
i krajowymi (w tym zaméwienia publiczne):
W ramach kontroli stwierdzono nieprawidtowosci, ktére opisano w Informagiji
Pokontrolnej. W efekcie wykrytych bteddéw, ZK natozyt korekte finansowa, ktorej
wysokosé opisano powyzej, w pkt. 13. W trakcie czynnosci kontrolnych, ZK
stwierdzit, ze w formularzu rekrutacyjnym nie zawarto pytania o szczegodlne
potrzeby uczestnika. W zwigzku z powyzszym, na podstawie weryfikacji ww.
dokumentacji, ZK nie mogt potwierdzi¢, czy uczestnicy Projektu zgtaszali swoje
szczegotowe potrzeby. Dodatkowo w trakcie weryfikacji dokumentacji finansowe;j
ZK zwrécit uwage, ze Beneficjent i Partnerzy optacali faktury po terminie. Biorgc
pod uwage powyzsze uchybienia ZK wydaje zalecenia pokontrolne.

6. Dzialania informacyjno — promocyjne:
Beneficjent i Partnerzy realizujg dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie
z Umowg o dofinansowanie, Whnioskiem o dofinansowanie oraz Wytycznymi
w zakresie informaciji i promociji programoéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata
2014-2020.

7. Archiwizacja dokumentacji:
Beneficjent i Partnerzy prawidtowo archiwizujg dokumenty w ramach realizacji
Projektu.

8. Sciezka audytu:
Beneficjent oraz Partnerzy zapewnili dokumenty potwierdzajgce prawidtowg
Sciezke audytu w formie skandéw. W oparciu o powyzsze ZK potwierdzit prawidtowg
Sciezke audytu.

Kategoria nr 2 — Projekt jest realizowany co do zasady w sposéb poprawny, ale
wystepuja uchybienia i potrzebne sg usprawnienia. Kategoria przyznawana
w sytuacji, gdy w pkt 12 (Stwierdzone uchybienia/nieprawidiowosci) Informacji
pokontrolnej stwierdzone uchybienia majg skutek finansowy (sg korektg czy
nieprawidlowoscig) w kwocie nie przekraczajacej rownowartosci w ztotych 10
000 EUR.”.

16.

Zalecenia
pokontrolne?

Zalecenia zmierzajgce do usuniecia stwierdzonych uchybien oraz majace na celu
unikniecie podobnych btedéw w przysziosci:

Obszar:

Prawidtowos¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnosé¢ szans
i niedyskryminacji i rownos¢ szans pici:

ZK zobowigzuje Beneficjenta, aby na przysztos¢ formularze rekrutacyjne byty zgodne
ze standardem szkoleniowym, w tym zawieraly pytanie o szczegolne potrzeby

2 Jesli dotyczy




uczestnikdw skierowane do wszystkich uczestnikéw lub w innej formie np. przestania
maila do uczestnikoéw przed rozpoczeciem wsparcia realizowaly wymog Standardéw
dostepnosci.

Obszar:

Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu:

Beneficjent zostaje zobowigzany do skorygowania danych uczestnikéw Projektu w
systemie SL2014, tak aby byly one spdjne z dokumentacjg rekrutacyjna.

Obszar:

Prawidtowosc¢ rozliczen finansowych:

ZK zobowigzuje Partneréow do optacania powstatych w ramach projektu zobowigzan w
terminach okreslonych w umowach z wykonawcami oraz na fakturach/rachunkach
wystawianych przez wykonawcow — zalecenie do stosowania na biezgco podczas
realizacji Projektu. Dodatkowo ZK zwraca uwage, aby w Kkolejnych sktadanych
Whnioskach o pfatnos¢ Beneficjent staranniej wprowadzat dane zwigzane z
dokumentacjg finansowa.

Obszar:

Zasada konkurencyjnosci:

W  wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono nieprawidtowosci zwigzane
z zastosowaniem dyskryminujacych kryteriow udzialu w postepowaniu.
Zamawiajacy (Partner 3), w kryterium oceny ofert zastosowat kryterium odnoszace sie
do wiasciwosci Wykonawcy tj. ,Doswiadczenie Wykonawcy”. W zwigzku z powyzszym
zaistniaty przestanki do natoZzenia w oparciu o Rozporzgdzenie Ministra Rozwoju z dnia
29.01.2016 r. w sprawie warunkdéw obnizania warto$ci korekt finansowych oraz
wydatkéw poniesionych nieprawidlowo zwigzanych z udzieleniem zamoéwien (Dz. U.
z 2018 r. poz. 971, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych Rozporzgdzeniem
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 22.06.2020 r. (Dz. U. z 2020 r. poz.
1264), korekty finansowej w wysokosci 10% z tytutu okreslenia kryteriéw oceny ofert
odnoszacych sie do wiasciwosci Wykonawcy (pozycja 11 Taryfikatora Rozporzgdzenia
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 22 czerwca 2020 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie warunkoéw obnizania wartosci korekt finansowych oraz
wydatkéw poniesionych nieprawidtowo zwigzanych z udzielaniem zaméwien).
W zwigzku z powyzszym Beneficjent wezwany zostanie, przez IP, odrebnym pismem
do zwrotu $rodkéw stanowigcych nieprawidtowos¢ 8 395,00 zt (w tym koszty
bezposrednie 7 300,00 zt, koszty posrednie 1 095,00 zt) oraz odsetek liczonych jak dla
zalegtosci podatkowych.

Informacje o skutkach niewdrozenia zalecen:
Niewdrozenie zalecen pokontrolnych moze skutkowaé¢é w uzasadnionych
przypadkach:
e wszczeciem procedury dotyczacej nieprawidtowosci,
e poinformowaniem opiekuna merytorycznego o  koniecznosci
zmniejszenia autoryzowanej kwoty do wyplaty Beneficjentowi,
e przygotowaniem rekomendacji do rozwigzania umowy z Beneficjentem.

Termin na przekazanie informacji o sposobie wdrozenia Zalecen pokontrolnych:
Beneficjent w terminie 14 dni od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej
powinien przekaza¢ informacje Instytucji Posredniczacej nt. sposobu wdrozenia




zalecen pokontrolnych.

17.

Data sporzagdzenia
Informac;ji
pokontrolngj

11.09.2023 r.

Informacje pokontrolng sporzgdzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla jednostki
kontrolujgcej i jednostki kontrolowane;.

Pouczenie:
Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz. 818 z p6zn. zm.) podmiot
kontrolowany ma prawo do zgfoszenia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji pokontrolnej,
umotywowanych pisemnych zastrzezen do tej informacji.

Termin 14 dni moze byc¢ przedtuzony przez instytucje kontrolujgcg na czas oznaczony, na wniosek podmiotu
kontrolowaneqo, ztozony przed uptywem terminu zgtoszenia zastrzezen. Zastrzezenia podmiotu kontrolowanego
mogg zosta¢ w kazdym czasie wycofane. Zastrzezenia, ktére zostaty wycofane, pozostawia sie bez rozpatrzenia.
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