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+ VIl Konferencja Erasmus + Sport
+ Szkolnictwo zawodowe

» 20 listopada 2023 r. odbyta sie VIII Konferencja Erasmus + Sport
,Od pomystu do projektu w jeden dzieri”.

Konferencja programu Erasmus+ Sport to coroczna inicjatywa Narodowej
Agencji Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci
promujaca idee programu oraz przekazywanie wiedzy dotyczacej sektora
sportu, aktywnosci fizycznej oraz zdrowego stylu zycia.

Celem konferencji jest wsparcie wnioskodawcéw nie tylko w zakresie
rozumienia zasad programu, ale przede wszystkim dostarczenie wiedzy
i narzedzi pozwalajgcych napisaé wtasny projekt.

Podczas konferencji wiedzg i dos$wiadczeniem podzielili sie eksperci,
beneficjenci programu oraz przedstawiciele instytucji z Polski i z Europy
dziatajagcy w obszarze sportu i aktywnosci fizycznej.

O dofinansowanie mogta ubiega¢ sie kazda organizacja i instytucja
publiczna lub prywatna dziatajaca w dziedzinie sportu, aktywnosci fizycznej
i zdrowego stylu zycia z jednego z panstw cztonkowskich UE oraz panstw
trzecich stowarzyszonych z programem.

Whioskodawcg mogty zosta¢ m.in. kluby i zwiazki sportowe oraz inne
instytucje i organizacje (stowarzyszenia, fundacje, spotki, jednostki
miejskie) dziatajgce w obszarze sportu powszechnego, aktywnego
wypoczynku, edukacji poprzez sport, promocji aktywnosci fizycznej,
dziatajagce we wspétpracy z zagranicznymi partnerami lub planujace
nawigzac taka wspétprace (minimalna liczba partneréw zalezy od wybranej
kategorii dziatania).

Wydarzenie wspoétfinansowane ze sSrodkow Ministerstwa Sportu
i Turystyki.

Szacunkowy dostepny budzet w 2023 r. dla Projektéw pilotazowych
wynosit: 1428 465 euro oraz 1 947 953 euro.

Zrodto: Erasmus + Sport
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https://erasmusplus.org.pl/konferencja-erasmus-sport
https://www.gov.pl/web/rodzina/europejski-rok-umiejetnosci
https://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/szczegolyWydarzenia?849c6c35bd346ab69e56963739f674d2
https://year-of-skills.europa.eu/events-and-activities/ibm-skillsbuild-girls-2024-01-16_en
https://www.opinlakeus.fi/messut
https://www.skupnost-vss.si/skupnost-vss/napovedniki/
https://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/szczegolyWydarzenia?ddc4e51178348859ef6f9151555ca303
https://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/szczegolyWydarzenia?2be2a84670c8fdfbc91666f69a2c0a1c
https://oferty.praca.gov.pl/portal/index.cbop#/szczegolyWydarzenia?2be2a84670c8fdfbc91666f69a2c0a1c
https://www.cedefop.europa.eu/en/events/greening-vet

ARTYKUL : Szkolnictwo zawodowe - jeden z filaréw edukacji w Polsce

W ciagu ostatnich lat szkolnictwo zawodowe w Polsce zostato poddane istotnym zmianom, majacym
na celu lepsze powigzanie tego obszaru edukacji z potrzebami rynku pracy, odbudowa prestizu
ksztatcenia zawodowego, a takze zwiekszenie trafnosci decyzji zwigzanych z wyborem zawodu -
poprzez potozenie nacisku na doradztwo podczas ksztatcenia.

Od roku szkolnego 2017/2018 zaczety funkcjonowaé branZzowe szkoty | stopnia o 3-letnim cyklu
ksztatcenia, ktére zastgpity zasadnicze szkoty zawodowe. Absolwent szkoty branzowej | stopnia
uzyskuje swiadectwo ukoriczenia szkoty, a takze, po zdaniu egzaminu zawodowego, dyplom
zawodowy lub $wiadectwo czeladnicze (w przypadku mtodocianego zatrudnionego w celu
przygotowania zawodowego u pracodawcy bedacego rzemiesInikiem), potwierdzajace kwalifikacje
w okres$lonym zawodzie. Uczen konczacy 3 letnig szkote branzowa zdobywa umiejetnosci
i kwalifikacje, jest gotowy do podjecia pracy, ale moze tez kontynuowad nauke w branzowej szkole
Il stopnia, po ukonczeniu ktérej moze przystapi¢ do matury, co otwiera mu drzwi na studia.

Praktyczna nauka zawodu moze odbywac sie u pracodawcéw lub w indywidualnych gospodarstwach
rolnych, zapewniajacych rzeczywiste warunki pracy, a takze w branzowych centrach umiejetnosci,
centrach ksztatcenia zawodowego, warsztatach szkolnych, pracowniach szkolnych i placéwkach
ksztatcenia ustawicznego. Praktyczna nauka zawodu moze sie takze odbywaé u pracodawcy, ktéry
jest rzemieslnikiem.

Rzemiosto dysponuje szerokg oferta szkoleniowa - od zawoddéw najnowoczesniejszych do
unikalnych, szczegélnie tych o charakterze artystycznym i rekodzielniczym.

Obecnie upracodawcéw rze-
miesInikow szkolisie ok. 72 tys.
uczniow w 121 zawodach.

ZWIAZEK RZEMIOSLA POLSKIEGO

Dzien Mistrza Nauczyciela Zawodu w Rzemiosle

Rocznie wydawanych jest 36
tys. Swiadectw czeladniczych
oraz 1600 o0s6b otrzymuje
dyplomy mistrzowskie.

rzemiesinikéw realizuje dualne
ksztatcenie zawodowe w rzemiosle

uczniéw odbywa
dualne ksztalcenie
zawodowe w rzemiosle

Istothg role w procesie

0s6b rocznie
uzyskuje swiadectwa
czeladnicze

ksztatcenia zawodowego w
rzemio$le odgrywa Zwiazek
Rzemiosta Polskiego (ZRP).
ZRP to spoteczno-zawodowa
organizacja pracodawcéw,
ktéra dziata od 1933
W strukturach ZRP dziata 25
izb rzemiosta i przedsie-
biorczosci, 455 cechoéw oraz
40 szkét rzemiosta.

oprac. Paulina Noiriska-
Rozentalska

Zrédfo: www.zrp.pl
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W sieci
Zwiazku Rzemiosta
Polskiego

zawodéw, w ktoérych realizowane
jest dualne ksztatcenie zawodowe
w rzemiosle

0s6b rocznie
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przeprowadzaja egzaminy czeladnicze
i mistrzowskie
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Egzamin czeladniczy mtodociany zdaje przed komisjg egzaminacyjng izby rzemiesIniczej na zasadach
okreslonych przez ustawe o rzemiosle. Zakres wymagan na egzaminy potwierdzajace kwalifikacje
zawodowe jest ustalany przez Zwigzek Rzemiosta Polskiego. Ksztatceniem uczniéw w zaktadzie
pracy zajmuje sie rzemieslnik z tytutem mistrza. Kolejnym etapem potwierdzajagcym kwalifikacje
rzemieslnicze jest uzyskanie tytutu zawodowego mistrza, ktéry potwierdzany jest przez egzamin
mistrzowski.

Srodki Funduszu Pracy wspieraja system ksztatcenia branzowego - w 2023 r. przeznaczono na ten
cel prawie 650 min zt (dane styczen- pazdziernik 2023 r). Srodki te zostaty wydatkowane na:

= refundowanie pracodawcom wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne
mtodocianych pracownikdw;

= dofinansowania kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw;

=  koszty przygotowania i przeprowadzenia egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie oraz egzaminu zawodowego.

Nalezy zaznaczy¢, ze od wrzesnia 2023 r. wynagrodzenie mtodocianych pracownikéw wzrosto
o 3 punkty procentowe czyli do poziomu 8%, 9% i 10% przecietnego wynagrodzenia dla kolejnych lat
nauki, a w przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy - do 7% przecietnego
wynagrodzenia. Oczekuje sie, ze wzrost wynagrodzen mtodocianych pracownikéw bedzie stanowit
zachete do podejmowania tej formy ksztatcenia przez mtode osoby.

Pracodawca zatrudniajgcy mtodocianych moze wystapi¢ zwnioskiem ozawarcie umowy
o refundacje wynagrodzen wyptacanych mtodocianym oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanych wynagrodzen do Ochotniczych Hufcéw Pracy (OHP).

OHP to panstwowa jednostka budzetowa nadzorowana przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, do ktérej gtéwnych zadan nalezy: wspomaganie systemu oswiaty poprzez aktywizacje
spoteczng, zawodowg iekonomiczng mtodziezy, podejmowanie dziatah zmierzajagcych do
podwyzszania kwalifikacji zawodowych lub przekwalifikowania, wspieranie inicjatyw stuzacych
przeciwdziataniu bezrobociu i wychowaniu w procesie pracy, wtym organizowanie zatrudnienia
oraz organizowanie miedzynarodowej wymiany mtodziezy. OHP stwarzajg mtodziezy warunki do
prawidtowego rozwoju spotecznego i zawodowego, w tym szczegdlnie mtodziezy defaworyzowanej,
dla ktorej wsparcie polega na budowaniu, organizowaniu i wspieraniu form wychodzenia z ubdstwa,
bezrobocia i Srodowisk defaworyzowanych.

Ponadto, warto, rowniez zaznaczy¢, ze szkotg przygotowujacg do uzyskania zawodu jest takze
5-letnie technikum. W ramach nauki w technikum uczniowie takze odbywajg praktyki
u pracodawcow. Absolwenci technikum moga podejs¢ do egzaminu zawodowego, uzyskujac
kwalifikacje zawodowe technika oraz zda¢ mature, a nastepnie moga i$¢ na studia, do szkoty
policealnej lub zdecydowac sie od razu na rozpoczecie pracy.

System dualny utatwia powigzanie szkolnictwa bezposrednio z rynkiem pracy. Pracodawcy
i potencjalni pracownicy nawiazujg kontakt juz na etapie nauczania. Pracownikéw ksztatci sie
zgodnie z wymaganiami pracodawcéw, rynku pracy. Czesto system dualny jest Zrddtem
wykwalifikowanych kadr dla matych firm. Mozna zaryzykowaé stwierdzenie ze dualny system
ksztatcenia zawodowego jest remedium na wiele probleméw gospodarki i rynku pracy. Niemniej
jednak ksztatcenie zawodowe nie jest zbyt popularne w naszym kraju. Potrzebna jest promocja tej
Sciezki ksztatcenia wsréd ucznidw i rodzicow.
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