Załącznik Nr 1

Pieczęć szkoły/placówki				              Miejscowość, dnia				                  
Nr pisma: 
Zachodniopomorski Kurator Oświaty
w Szczecinie

W n i o s e k

Wnioskuję, o wyrażenie zgody na zatrudnienie:
   nauczyciela nieposiadającego wymaganych kwalifikacji  –  art. 10 ust. 9 ustawy z dnia
     26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zmianami)
 osoby niebędącej nauczycielem – art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo   oświatowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zmianami)
 osoby niebędącej nauczycielem do prowadzenia zajęć rozwijających zainteresowania 
w przedszkolu – art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zmianami).

Pani/Pana .....................................................................................................................................................

posiadającej/go wykształcenie ....................................................................................................
	(poziom wykształcenia, specjalność lub kierunek, przygotowanie pedagogiczne)

na stanowisku nauczyciela ..........................................................................................................
					       (wymienić przedmiot lub rodzaj zajęć)

w wymiarze .................... godzin tygodniowo, od dnia .................. do dnia...............................

	     Wyżej wymieniony wniosek kierowany jest do Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty

	pierwszy raz
	                           kolejny raz

	
	poprzednie wnioski kierowano w latach szkolnych:  ……………………………………………………………………………………..

	
	ww. osoba uzupełnia wymagane kwalifikacje
…………………………………………………………………………………..…

	
	ww. osoba nie podjęła się uzupełnienia wymaganych kwalifikacji ……………………………….…………………………….


(podkreślić właściwe oraz uzupełnić informacje)


U z a s a d n i e n i e 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

  .................................................


     (pieczęć i podpis dyrektora)





