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Załącznik do Zarządzenia Nr 12/2023 
Dyrektora Generalnego  
Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego w Łodzi 
z dnia 24 kwietnia 2023 r. 

 
Wzór rocznego planu działania/informacji z realizacji planu działania 

PLAN DZIAŁAŃ DORADCY/DORADCZYNI DS. ETYKI / ZESPOŁU DORADCÓW DS. ETYKI NA ROK:……  / INFORMACJA Z REALIZACJI PLANU DZIAŁAŃ 
DORADCY/DORADCZYNI DS. ETYKI / ZESPOŁU DORADCÓW DS. ETYKI W ROKU: ……1 

Imię i nazwisko doradcy/doradczyni ds. etyki / członków zespołu doradców ds. etyki: ……………………………………………………………………………………. 

L.p. Działanie 
[wybierz działanie] 

Forma/narzędzie działania 
[wybierz każdą właściwą formę do 
danego działania] 
 

Planowany termin 
realizacji / Termin 
realizacji2 [wybierz każdy 
właściwy termin 
realizacji danego 
działania] 

Dodatkowe uwagi3  

1. Wybierz element. 
 

Wybierz element. Wybierz element.  

2. Wybierz element. 
 

Wybierz element. Wybierz element.  

3. Wybierz element. 
 

Wybierz element. Wybierz element.  

4. Wybierz element. 
 

Wybierz element. Wybierz element.  

5. Wybierz element. 
 

Wybierz element. Wybierz element.  

6. Wybierz element. 
 

Wybierz element. Wybierz element.  

7. Wybierz element. 
 

Wybierz element. Wybierz element.  

…     

 

                                                           
1 Niepotrzebne skreślić. 
2 W przypadku opracowania planu działania – „planowany termin realizacji”, w przypadku informacji na koniec roku „termin realizacji”. Niepotrzebne skreślić. 
3 W planie działania – np. ew. koszty. W informacji z realizacji planu - np. liczba danego działania. Dodatkowo: w przypadku doradzania – liczba osób, którym udzielono porady, temat/y; w przypadku promocji 

zasad – konkretne formy (np. zakładka, wygaszacze ekranu, ulotki, kalendarze, plakaty, zalecenia, standardy itp.); w przypadku szkolenia – liczba szkoleń i przeszkolonych osób,  w przypadku zespołu – do doradca 

odpowiedzialny za koordynację/realizację działania itp. 


