formularz Osiggniety efekt rzeczowy i ekologiczny, sprawozdanie - formularz ogolny
(marzec 2023)

Osiagniety efekt rzeczowy i ekologiczny — formularz ogolny
Sprawozdanie z realizacji zadania

Tytut zadania: ,,Wzmocnienie zdolnosci realizacji kontroli inspekcyjnych przez doposazenie WIOS w Gdansku
oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych inspektoréw w 2025 roku”.

Nr umowy: WFOS/pjb/24/1571/2025 z dnia 04 marca 2025 r.,

aneks nr 1 sporzadzony w dniu 23.09.2025 r. do umowy WFOS/pjb/24/1571/2025 z dnia 04 marca 2025 .,
aneks nr 2 sporzadzony w dniu 16.12.2025 r. do umowy WFOS/pjb/24/1571/2025 z dnia 04 marca 2025 r.,

Sprawozdanie z realizacji zadania (jezeli dotyczy):

Nalezy uzupehi¢, jezeli wymog skladania sprawozdania zostat okreslony w umowie dofinansowania
zawartej z WFOSiGW w Gdansku

W celu wzmocnienia zdolno$ci realizacji kontroli inspekcyjnych oraz podnoszenia kwalifikacji
zawodowych inspektorow WIOS w Gdansku zawnioskowat o dofinansowanie ze $rodkow WFOSiGW
w Gdansku na zakup samochodu biura, sprz¢tu komputerowego, obserwacyjnego oraz specjalistycznego dla
inspektoréw ochrony $rodowiska do zastosowania podczas kontroli w celu zwigkszenia efektywnosci
przeprowadzanych kontroli. Ponadto WIOS w Gdansku zawnioskowat o udziat inspektoréw w szkoleniach
w celu podwyzszenia kwalifikacji w zakresie realizowanych zadan oraz prowadzonych kontroli jak i rowniez
na zakup paliwa do samochodow stuzbowych PB, ON, LPG.

Dla powyzszego zadania wykonano tablice informujaca o dofinansowaniu WFOSiGW w Gdansku, ktéra
zawieszona zostata na $cianie holu na parterze budynku WIOS w Gdansku.




W ramach realizacji ww. zadania kupiono nast¢pujacy sprzet:

Rys. nr 1-4 samochod biuro Renault, Trafic, wersja: Spaceclass Blue dCi 170 AT9 — 1 szt.







Rys. nr 5-6 Lornetki 4 szt.

Rys. nr 7-9 Monitory — 10 szt.
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Rys. nr 12-16 Laptopy wraz z oprogramowaniem — 10 szt.
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Oprogramowanie 10szt. PN: EP2-06606 (ESD Office Home & Business 2024)

Lp. Numer seryjny Nr inwent. Cena bruﬂg
1 OSWWW4-KKG4K-22DYR-WWPMG-GIPPZ 1/2025 1007,62
2 W7GIP-47VE6-QPWPM-9XP6C-FR39Z 2/2025 1007,62
3 V7776-3QJR7-7YH2V-D2VMW-2KG3Z 3/2025 1007,62
4 KJ2T6-V2QT6-RX4C2-RJ32Q-22Q4Z 4/2025 1007,62
2 W6T72-MW6XV-6644T-G9474-HDDFZ 5/2025 1007,62
6 2C4VH-3TMKP-JK9QD-C4XGC-QY67Z 6/2025 1007,62
74 2QCPM-2P676-24HCF-932MG-DJHIZ 7/2025 1007,61
8 Y7GWY-CTG3X-3CQCT-4MDPC-HHX2Z 8/2025 1007,61
D) 66 TQF-3WHC2-X4FFH-JY73G-TRCXZ 9/2025 1007,61
10 DC3VIJ-XGKC3-DMCIW-QCWO9T-PJ7VZ 10/2025 1007.61




Rys. nr 17-19 Tablety w technologii e-papieru + etui— 5 szt.




Rys. nr 20-23 Georadar — 1 szt.

GOANSK

e

GEORADAR LEICA DS2000 z WVP%
GARAZ NR.8

WOJEWODZKI FUNDUSZ
OCHRONY $RODOWISKA
| @O8PODARKI WODNE}

,/, W QDANSKU

DOFINANSOWANE ZE $RO
WOJEWODZKIEGC
OCHR
SRODOWISKAL
WODNES
W GDANSKU




Rys. nr 24 — zakup paliwa

Rys. nr 25 — szkolenia
e

SZKOLENIE

Efekt ekologiczny:

Nalezy podac wartosci mierzalne:

n/d

Nalezy opisac efekt ekologiczny, uzasadni¢ ewentualne rozbieznosci pomigdzy efektem planowanym,
a osiggnigtym:

Realizacja przedmiotowego zadania przyczynita si¢ do poprawy bezpieczenstwa ekologicznego
spotecznos$ci zamieszkujacej na terenie wojewodztwa pomorskiego gléwnie poprzez ograniczanie
mozliwo$ci dziatania tzw. ,szarej strefy” w gospodarowaniu odpadami, odzysku i recyklingu odpadow
opakowaniowych, demontazu pojazdéw wycofanych z eksploatacji oraz nielegalnego przemieszczania
odpadéw z zagranicy. Gospodarka odpadami musi by¢ prowadzona w sposob zapewniajacy ochrone zycia
i zdrowia ludzi oraz $rodowiska i nie moze powodowaé zagrozenia dla wody, powietrza gleby, roslin,
zwierzat, powodowac ucigzliwosci przez hatas lub zapach , a takze wywolywaé niekorzystnych skutkow dla
terenow wiejskich lub miejsc o szczegdlnym znaczeniu, w tym kulturowym i przyrodniczym. Zakupiony
sprzet pozwolil na kontynuacje sprawnego zebrania danych oraz okre$lanie skali zanieczyszczenia
srodowiska. Wykorzystanie w dziataniach kontrolnych urzadzen i sprzgtu zakupionego w ramach
powyzszego zadnia, wielokrotnie przyczynita si¢ do ograniczenia przestgpstw przeciwko Srodowisku,
a dokumentacja audiowizualna, fotograficzna itp. niejednokrotnie ujawniata skal¢ nielegalnej dziatalnosci,
a co za tym idzie przyczynila si¢ do ujawnienia, wykrycia nieprawidlowosci w srodowisku. Prawidlowa
ocena zagrozen spowodowala mozliwo$¢ szybkiego reagowania na stwierdzone nieprawidtowosci i podjgcie
szybkich dziatan majacych na celu ograniczenie negatywnego oddziatywania na srodowisko.

W ramach ww. zadania inspektorzy uczestniczyli w licznych szkoleniach organizowanych przez podmioty
zewnetrzne. Podnoszenie kwalifikacji przez inspektoréw poprzez udzial w szkoleniach zapewnito zdobycie
i poszerzenie wiedzy z zakresu ochrony $rodowiska, co jest niezbedne do wlasciwej realizacji zadan
statutowych Inspektoratu. Szkolenia pomagajg pracownikom w odnalezieniu i rozwigzywaniu problemow,
ktére pojawiaja sie podczas wykonywanej pracy oraz przyczynilty si¢ do posiadania kadry




wykwalifikowanych specjalistow. Efektem kierowania pracownikow na szkolenia jest zatem doskonalenie
umiejetnosci i zdobywanie nowej wiedzy, ktora wzmocni mozliwosci analityczne i pozwoli na prawidtowa
oceng zagrozen i podjecie szybkich dziatan majacych na celu ograniczenie negatywnego oddzialywania na
srodowisko.

Efekt rzeczowy:

Nalezy poda¢ warto$ci mierzalne:

samochod biuro — 1 szt.

lornetki — 4 szt.

monitory — 10 szt.

klawiatury z myszkami — 10 szt.

laptopy wraz z oprogramowaniem — 10 szt.
tablety w technologii e-papieru + etui — 5 szt.
georadar — 1 szt.

Nalezy opisaé efekt rzeczowy, uzasadni¢ ewentualne rozbieznosci pomig¢dzy efektem planowanym,
a osiggnigtym:

Zgodnie z zadaniem: ,,Wzmocnienie zdolnosci realizacji kontroli inspekcyjnych przez doposazenie WIOS
w Gdansku oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych inspektoréw w 2025 roku” Wojewodzki Inspektorat
Ochrony Srodowiska w Gdansku zostat doposazony w samochéd biuro, ktory przyczynit si¢ zarowno do
oszczednoscei paliwa, kiedy to wieksza grupa inspektoréw jechata np. na szkolenie, czy tez na taczone
kontrole. Mobilne biuro oraz przenosny sprzet komputerowy w postaci laptopow, tabletow daty inspektorom
mozliwos¢ sporzadzenia na miejscu protokotdw ogledzin oraz protokotow kontroli, zapewnily oszczgdnosc
czasu, co w szybkim postgpowaniu (reakcja na dziatanie) jest bardzo istotnym elementem. Zakupione
lornetki w duzej mierze przyczynity si¢ do mozliwosci kontrolowania zagrozonego terenu z duzej odlegtosci.
Poprzez zakup monitoréw, klawiatur oraz myszek WIOS w Gdansku poprawit ergonomie stanowisk pracy
zgodnie z wytycznymi BHP (m.in. ustawienie monitora na wysokosci wzroku).

Ponadto, w zwigzku z zakupem georadaru w dniu 14.11.2025 r. odbylo si¢ szkolenie z jego obshugi.
Ze strony WIOS w Gdansku brato w nim udzial trzech inspektoréw. W ciagu zaledwie miesiaca czasu,
w ramach prowadzonych czynno$ci georadar byl wykorzystywany trzykrotnie w prowadzonych dziataniach.
W kazdym wypadku byly to czynnosci z art. 10b ustawy o IOS (tj. czynnosci podejmowane w razie
uzasadnionego podejrzenia popehnienia przestepstwa lub wykroczenia przeciwko srodowisku).

W ramach ww. zadania, dokonano réwniez zakupu paliwa do samochodow stuzbowych, ktdre przyczynito
si¢ do skrocenia czasu reakcji na tzw. wezwania interwencyjne oraz dotarcie inspektoréw na miejsca zdarzen
i podejmowanie dziatan kontrolnych. Zakup paliwa do pojazdow zwigkszyt mobilnos¢, skrocit czas reakcji
na wezwanie oraz umozliwit docieranie do odlegtych miejsc, gdzie miaty miejsce zdarzenia w Srodowisku.
W ramach ww. zadania inspektorzy uczestniczyli w licznych szkoleniach organizowanych przez podmioty
zewngtrzne. Podnoszenie kwalifikacji inspektorow zapewnia mozliwo$¢ rozwoju zawodowego, zdobywania
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, ktore sa niezbedne do whasciwej realizacji zadan statutowych Urzedu.
Szkolenia te podniosty jako$¢ standardow pracy, poprzez efektywne wykorzystanie potencjatu
pracownikow. Ponadto szkolenia pomogly pracownikom w odnalezieniu i rozwigzywaniu probleméw, ktore
pojawity sie¢ podczas wykonywanej pracy. Systematyczne inwestowanie w pracownikow poprzez
kierowanie ich migdzy innymi na szkolenia — przyczynito si¢ do posiadania kadry wykwalifikowanych
specjalistow. Efektem kierowania pracownikdw na szkolenia jest zatem doskonalenie umiejg¢tnosci
i zdobywanie nowej wiedzy, ktora wzmocni mozliwosci analityczne w zakresie wykonywanych zadan.

Metodologia:

Nalezy poda¢ metodologi¢ wyliczenia efektu rzeczowego i ekologicznego (jezeli dotyczy):

n/d




