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Giéwny Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Warszawie
ogtasza postgpowanie kwalifikacyjne
dla kandydata na stanowisko

Zastepcy Zachodniopomorskiego Wojewédzkiego Inspektora Ochrony Roélin i Nasiennictwa

Liczba stanowisk pracy: 1
Wymagania formalne:

1.

w

7.
8.

posiadanie obywatelstwa polskiego (zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
8 maja 2020 r. w sprawie sposobu prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego dla kandydatow na stanowisko
wojewddzkiego inspektora ochrony roslin i nasiennictwa i jego zastgpcy Dz. z 2020 r. poz. 844),

korzystanie z petni praw publicznych,

nie skazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyéine przestepstwo skarbowe,

brak przeciwskazari do powotania na stanowisko wojewddzkiego inspektora lub jego zastgpcy okreslone w art. 4
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne (Dz. U. z 2019 r., poz. 2399),

posiadanie zaswiadczenia, o ktérym mowa w art. 17 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. o Panstwowej
Inspekcji Ochrony Roélin i Nasiennictwa {Dz. U. z 2023 r. poz. 1992) W razie nieposiadania zaswiadczenia
potwierdzajgcego zdanie egzaminu, kandydat zdaje egzamin przed Giéwnym inspektorem Ochrony Roslin
i Nasiennictwa.

wyksztatcenie wyzsze: tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny, lub tytut uzyskany za granicy uznany zgodnie
z odrebnymi przepisami za réwnowazny z tytutem zawodowym magistra lub rownorzednym (zgodnie z art. 11
cytowanej wyzej ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. o Paristwowej Inspekcji Ochrony Rodlin i Nasiennictwa),

posiadanie kompetencji kierowniczych,

co najmniej 3 letni staz pracy, w tym co najmniej roczny staz pracy na stanowisku kierowniczym,

Wymagana wiedza:

1
2.
3.

znajomos$¢ zagadnieri z zakresu ochrony roélin i nasiennictwa, ‘
znajomos¢ zagadnier z zakresu administracji publicznej i finanséw publicznych,
znajomosé krajowych i wspélnotowych regulacji prawnych dotyczacych ochrony roslin i nasiennictwa.

Wykaz dokumentéw, ktére nalezy dotaczy¢ do oferty:

1.
2.

10.

zyciorys i list motywacyjny,

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie tytutu zawodowego magistra lub réwnorzedny, lub tytutu
uzyskanego za granica uznanego zgodnie z odrebnymi przepisami za réwnowazny z tytutem zawodowym magistra
lub réwnorzednym

kopie dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 3 letni staz pracy, w tym co najmniej roczny staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oéwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

oéwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyéine przestepstwo lub umyéine przestgpstwo
skarbowe,

oéwiadczenie o braku przeciwwskazari do powotania na stanowisko wojewddzkiego inspektora lub jego

zastepcy okrestone w art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz. U.z 2019, poz. 2399),

oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z prowadzonym
postepowaniem kwalifikacyjnym

,oéwiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowata/t,
nie petnita/t stuzby w organach bezpieczeristwa paristwa i nie byla/byt wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczeristwa parstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatow
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub péZniej.”,

kopie zaéwiadczenia, o ktérym mowa w art. 17 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2023 r. 0 Paristwowej Inspekcji
Ochrony Roélin i Nasiennictwa, jezeli kandydat takie posiada.

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dolaczy¢ takze ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane
przez ttumacza przysiegtego.
W przypadku przedstawienia kopii dokumentéw, kopig nalezy poswiadczy¢ za zgodno$c z oryginatem.
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Dokumenty nalezy przesyta¢ do dnia 17 grudnia 2025 roku (decyduje data stempla pocztowego) z dopiskiem na kopercie:
.Postepowanie kwalifikacyjne dla kandydata na stanowisko Zastepcy Zachodniopomorskiego Wojewédzkiego Inspektora
Ochrony Roslin i Nasiennictwa” na adres:

Gtéwny Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa

Al Jana Pawtall nr 11

00 — 828 Warszawa

Kandydaci mogg w terminie 3 miesigcy od dnia zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego odebra¢ swoje dokumenty
aplikacyjne skfadajac stosowne oswiadczenie. Dokumenty aplikacyjne beda przechowywane przez okres 3 miesiecy w komérce
kadrowej a nastepnie zostang komisyjnie zniszczone.

Termin rozpoczecia postepowania — nie pdiniej niz 14 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

Iinformacje o postgpowaniu kandydaci mogg uzyska¢ w Giéwnym Inspektoracie Ochrony Roslin i Nasiennictwa
w Warszawie, tel. 22 652 92 90, www.piorin.gov.pl

Osoby nie posiadajgce zaswiadczenia, o ktérym mowa w art. 17 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. o Pafistwowej
Inspekcji Ochrony Roélin i Nasiennictwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 1992), proszone s3 o kontakt z sekretariatem Gidwnego
Inspektoratu tel. 22 652 92 90, , celem uzyskania informacji o terminie egzaminu.

Jezeli chca Panstwo wzigé udziat w niniejszym procesie postepowania kwalifikacyjnego, prosimy o zamieszczenie ponizszej
klauzuli w swoim dokumencie aplikacyjnym:

Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych, w tym danych szczegélnej kategorii, zawartych w dokumentach aplikacyjnych
w celu wykorzystania ich w prowadzonym postepowaniu kwalifikacyjnym przez Gtéwnego Inspektora Ochrony Roslin
i Nasiennictwa w Warszawie 00-828, Al. Jana Pawta il nr 11.

Zgodnie z art.24 ust. 6 Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz. u. 2 2024 r. p0z.928) ponizej informujemy
o wprowadzonej w Gtéwnym Inspektoracie Ochrony Roslin i Nasiennictwa "Procedurze zgtoszer wewnetrznych w GIORiIN"
https.//www.gov.pl/attachment/8267fbdb-a7de-4f2d-8deb-364d6c933fe6

Zapoznaj sie z zasadami przetwarzania Twoich danych osobowych przez Administratora:
Zasady przetwarzania danych osobowych w ramach postepowania rekrutacyjnego
1. ADMINISTRATOR DANYCH
Administratorem danych osobowych jest Gléwny Inspektor Ochrony Roélin i Nasiennictwa z siedzibg w Warszawie
(00-828), Al. Jana Pawta Il nr 11 (dalej Administrator).
We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z ich
przetwarzaniem moga sie Paristwo kontaktowac sie elektronicznie z Inspektorem Ochrony Danych poprzez adres e-
mail: gi@giorin.gov.pl lub listownie na ww. adres siedziby.
Administrator o$wiadcza, ze przetwarza dane zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w szczegdlnoici w sposéb
zgodny z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {ogélne rozporzadzenie o ochronie danych; dalej RODO).
2. CEL PRZETWARZANIA DANYCH
Dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego i wyboru odpowiedniej
osoby do powotania, w tym oceny kwalifikacji, zdolnosci i umiejetnosci kandydata do pracy, a nastepnie w celu
archiwizacji dokumentéw po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego.
3. PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA DANYCH | RODZAJ PRZETWARZANYCH DANYCH
Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

1}  wzakresie wynikajacym z art. 22(1) Kodeksu pracy, podstawg prawng jest obowigzek prawny spoczywajacy
na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO). Dotyczy to takich danych, jak: imie {(imiona) i nazwisko, data
urodzenia oraz dane kontaktowe wskazane przez kandydata do pracy. Jesli jest to niezbedne do
wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okre$lonym stanowisku, dotyczy to réwniez informacji o
wyksztatceniu, kwalifikacjach zawodowych i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia. Obowigzek prawny
spoczywajacy na Administratorze obejmuje réwniez te dane, ktdrych podanie jest niezbedne do
zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajacego z przepisu prawa.

2) wzakresie wynikajgcym z rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 maja 2020 r. w sprawie
sposobu prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego dla kandydatéw na stanowisko wojewddzkiego
inspektora ochrony roslin i nasiennictwa oraz jego zastepcy, podstawa prawng jest obowigzek prawny
spoczywajacy na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

3) w przypadku podania przez kandydata do pracy danych osobowych w zakresie szerszym niz okreslony w
przepisach prawa pracy, podstawg prawng ich przetwarzania w ww, celu jest zgoda kandydata (art. 6 ust.
1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO). Dotyczy to wszelkich danych podanych przez kandydata do
pracy w zyciorysie (CV), liscie motywacyjnym badi udostepnionych w trakcie rozméw kwalifikacyjnych.

Administrator wskazuje, ze podanie przez kandydata danych osobowych wskazanych w pkt. 1 i 2) powyzej jest

obowigzkowe w $wietle obowigzujacych przepiséw prawa pracy. Ich niepodanie bedzie skutkowato brakiem

mozliwosci wzigcia udziatu w prowadzonym procesie rekrutacji.

Podanie przez kandydata danych osobowych wskazanych w pkt. 3) powyiej jest dobrowolne. Administrator

od$wiadcza, ze brak podania takich danych nie moie by¢ podstawg niekorzystnego traktowania osoby
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ubiegajgcej sie o zatrudnienie, a takie nie moie powodowac wobec niej jakichkolwiek negatywnych
konsekwencji, zwtaszcza nie moze stanowic przyczyny uzasadniajgcej odmowe zatrudnienia.

ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:

e upowazniony do tego personel Administratora,

e organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organéw

wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa.

OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do czasu zakoriczenia procesu rekrutacji, w ktérym bierze Pani/Pan
udziat,
a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji.

PRAWA PRZYSLUGUJACE PANSTWU W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH
Administrator o$wiadcza, ze w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu
nastepujgce prawa:

» prawo dostepu do swoich danych osobowych; prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania; prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania; prawo do przenoszenia danych (w
przypadku, gdy przetwarzanie odbywa sie w sposdb zautomatyzowany oraz dane przetwarzane sa na
podstawie zgody lub w zwiazku z umowa);

e prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, co dotyczy danych
przetwarzanych przez Administratora w oparciu o wyrazong przez Pani/Pana zgode (zgodnie z informacja
zawartg w pkt. 3 ppkt. 3 niniejszej informacji). Wycofanie zgody pozostaje bez wplywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

s prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

W celu realizacji powyiszych uprawnie’t mozna skontaktowac sie z Administratorem na adres siedziby, tj. Al. Jana
Pawia Il nr 11, 00-828 Warszawa , na adres e-mail: gi@giorin.gov.p!

WYKORZYSTANIE DANYCH OSOBOWYCH DO PODEJIMOWANIA ZAUTOMATYZOWANYCH DECYZII,
W TYM PROFILOWANIA

Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do podejmowania zautomatyzowanych decyzji, w tym
profilowania.
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