Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w
Zurominie

09-300 Zuromin Warszawska 25

Ogtoszenie nr 152311 / 27.05.2025

Starszy Inspektor

Do spraw: technicznych sekcja kwatermistrzowsko-techniczna
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Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na fym stanowisku:

analizowanie i planowanie potrzeb sprzetowych oraz wdrazanie i nadzorowanie sieci informatycznej funkcjonujacej w
komarkach organizacyjnych komendy powiatowej

zapewnienie niezawodnego dziatania sieci informatycznej funkcjonujacej w komérkach organizacyjnych komendy
powiatowej

wspétdziatanie z wtasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zakresie rozwoju technik informatycznych
planowanie i wdrazanie w jednostkach ksrg nowoczesnych technik informatycznych

sporzadzanie informaciji i analiz z zakresu informatyki

wdrazanie zunifikowanych systemoéw teleinformatycznych

systematyczne archiwizowanie danych elektronicznych przechowywanych w urzadzeniach otoczenia sieciowego sieci
informatycznej komendy powiatowej

realizacja zadan administratora sieci i Srodowisk programowych
utrzymanie w sprawnosci istniejgcych w komendzie powiatowej systemow teleinformatycznych
nadzér nad strong internetowg komendy powiatowej, kontami pocztowymi i pocztg elektroniczng

inicjowanie i podejmowanie dziatan na rzecz utrzymania gotowosci operacyjno-technicznej samochodéw i sprzetu
silnikowego

prowadzenie spraw dotyczacych ewidencji, rejestracji i przegladdw technicznych pojazdéw, przyczep i sprzetu
silnikowego, w tym agregatéw pradotwérczych

obstuga transportowa komérek organizacyjnych komendy powiatowej
prowadzenie gospodarki czesciami zamiennymi, olejami, smarami i innymi materiatami eksploatacyjnymi




« nadzorowanie i analizowanie prawidtowosci prowadzenia przez komdérki organizacyjne komendy powiatowe;j
dokumentacji zwigzanej z samochodami i sprzetem silnikowym, a w szczegélnosci rozliczania zuzycia paliw, olejow,
smaréw i innych materiatéw eksploatacyjnych;

e organizowanie przegladéw, napraw oraz konserwacji samochodéw, sprzetu silnikowego, ratowniczego i innych urzadzen i
instalacji technicznych

e wypracowywanie wymogdow parametréw technicznych dla nowo zakupywanych samochodéw i sprzetu silnikowego
* prowadzenie kasy dla $rodkéw budzetowych i pozabudzetowych

« dokonywanie zakupéw i dostaw sprzetu, paliwa, materiatow, urzadzen i ustug niezbednych dla prawidtowego
funkcjonowania komendy powiatowe ze szczegdlnym uwzglednieniem procedur wynikajacych z ustawy prawo zaméwien
publicznych;

e prowadzenie spraw z zakresu gospodarki magazynowej i magazynu gtéwnego komendy powiatowej;

e systematyczne analizowanie potrzeb w zakresie sprzetu pozarniczego i ratowniczego, srodkéw gasniczych i
neutralizatoréw i ustalenie z komérka wiasciwg ds. operacyjnych priorytetéw w tym zakresie;

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci bed3a (wymagania niezbedne)
* Wyksztatcenie: $rednie informatyka, telekomunikacja, elektronika, elektrotechnika, mechanika i budowa maszyn,
mechatronika
* Doswiadczenie zawodowe co najmniej 5 lat w zakresie obstugi sieci i systeméw komputerowych

* posiada¢ wiedze zapewniajaca obstuge informatyczng i utrzymanie ciggtosci pracy przy stanowiskach pracy
wyposazonych w komputery

e umiejetnos¢ pracy w zespole, odpornos¢ na stres, samodzielnos¢, kreatywnos¢, komunikatywnosc,

e « prawo jazdy kat. B

* Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych ‘

* Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e Doswiadczenie zawodowe co najmniej 5 lat w administracji publicznej

* znajomosc ustaw: Prawo Zaméwief Publicznych, o finansach publicznych w zakresie zasad gospodarowania Srodkami
publicznymi, ogéina znajomos¢ ustawy o rachunkowosci,

e znajomos¢ i umiejetnoé¢ stosowania przepiséw dotyczacych funkcjonowania Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego,
Panstwowej Strazy Pozarnej, ochrony przeciwpozarowej,

e znajomo$¢ prawa i procedury administracyjnej, znajomos¢ instrukcji kancelaryjnej
e umiejetnos¢ organizacji pracy, umiejetnos¢ analitycznego myslenia

’

Co oferujemy

* Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy

* Miejsce do ¢wiczen lub zajecia sportowo-rekreacyjne w miejscu pracy
e Miejsce do odswiezenia sie

e Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu

* Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Dostepnos¢
e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z rowng uwaga bez wzgledu na ptec, wiek,

e
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niepetnosprawnoé¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

« Jako osoba z niepetnosprawnoscia mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zi6z wéwczas kopig dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.
W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania pracy. * Praca administracyjno-biurowa w
systemie codziennym w godzinach 7:30-15:30. * Praca przy monitorze ekranowym wykonywana w pozycji
siedzacej/wymuszonej powyzej 4 godzin dziennie, przy sztucznym / naturalnym oswietleniu. * Z praca na ww. stanowisku
zwigzane sg wyjazdy stuzbowe, zatatwianie spraw poza jednostka * Czeste kontakty z podmiotami zewngtrznymi oraz
pracownikami Komendy, Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy. Stanowisko zlokalizowane w na
terenie Komendy Powiatowej PSP w Zurominie (ul. Warszawska 25) « Wystepuje utrudniony (skomplikowany) dostep do
czesci budynku dla oséb, ktére maja problemy z samodzielnym poruszaniem sie po schodach.. * Narzedzia i materiaty
pracy - komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka, skaner i telefon. « Budynek nie jest dostosowany do potrzeb osbb
niepetnosprawnych. * Praca na pierwszym pietrze, konieczno$¢ poruszania sie po budynku - brak windy oraz brak
dostosowania toalet do potrzeb oséb niepetnosprawnych, * Stanowisko pracy nie jest dostosowane dla potrzeb 0s6b
niedowidzacych, niewidomych, niedostyszacych i gtuchoniemych

Dodatkowe informacje

Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.
e Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakoriczenia naboru.

» Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

» Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
» Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.

e Nie przesylaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci poméc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e Zwré¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliémy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

e Zlozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:
weryfikacja dokumentéw (ocena ztozonych dokumentéw uwzgledniajaca ich kompletnos¢ i stawiane wymagania)
test wiedzy

rozmowa kwalifikacyjna

Twoja aplikacja musi zawierac (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny
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e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu

pracy
e Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

* Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu

pracy

 kopie dokumentdéw potwierdzajacych przebyte kursy i szkolenia (jesli takowe zostaty wykazane w CV kandydata/-ki)

Aplikuj do: 3 czerwca 2025

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 152311" na adres: Komenda Powiatowa

Panstwowej Strazy Pozarnej w Zurominie
ul. Warszawska 25, 09-300 Zuromin

Zapraszamy rowniez do kontaktu telefonicznego: 236572398
lub mailowego na adres: zuromin01@straz.pl
Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://www.gov.pl/web/kppsp-zuromin

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03.06.2025
* Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest-tresé informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]NA

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA 0SOB BIORACYCH U DZIAL W POSTEPOWANIU

KWALIFIKACYJNYM DOTYCZACYM ZATRUDNIENIA W StUZBIE CYWILNE] W

KOMENDZIE POWIATOWE] PANSTWOWE] STRAZY POZARNE] W ZUROMINIE

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy
Panistwowej Strazy Pozarnej, w Zurominie ul. Warszawska 25 tel. 23 6572398 fax 23 6572160, mail:
zuromin@mazowsze.straz.pl

2. Dla Komendy Powiatowe]j Panstwowej Strazy Pozarnej w Zurominie zostat wyznaczony

Inspektor Ochrony Danych Pan Mariusz Mucha: 02-672 Warszawa, ul. Domaniewska 40, mail:
ochrona.danych@mazowsze.straz.pl

3. Pani/Pana dane osobowe, s3 przetwarzane w celach zwigzanych z prowadzeniem

postepowania kwalifikacyjnego do pracy w stuzbie cywilnej w Komendzie, na podstawie:

[ art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, to jest w zwigzku z wypetnianiem obowigzkéw prawnych cigzacych na
Administratorze, w zakresie danych osobowych okreslonych w przepisach prawa,

[ art. 6 ust. 1 lit. a) RODO na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotycza w zakresie danych osobowych
przekazanych przez kandydata dodatkowo, w szczegdlnosci w ramach CV lub listu motywacyjnego;
przekazanie tych danych traktowane bedzie jako jednoznaczne dziatanie wyrazajace zgode na ich

e
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przetwarzanie,

[J art. 10 RODO w zakresie danych osobowych dotyczacych wyrokéw skazujacych oraz naruszen prawa,
a takze w oparciu o inne przepisy prawa, w szczegélnosci o ustawe o stuzbie cywilnej i Kodeks Pracy.
4. Odbiorca Pani/Pana danych osobowych sa:

[J podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa, w
szczegoInosci w zwigzku z ewentualng realizacja prawa dostepu do informacji publicznej lub
koniecznosci publikacji danych wybranego kandydata w Biuletynach Informacji Publicznej Komendy
oraz Kancelarii Prezesa Rady Ministréw,

[J podmioty przetwarzajace, realizujace ustugi na rzecz Administratora np. w zakresie fizycznego
wybrakowania i zniszczenia dokumentacji, serwisu systemu informatycznego Administratora.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres tego postepowania

kwalifikacyjnego, a nastepnie maksymalnie przez 3 miesiace od daty jego zakoriczenia. Dane osobowe
wybranego kandydata przeniesione beda do akt osobowych pracownika i przechowywane beda
zgodnie z przepisami wtasciwymi w sprawach zwiazanych z zatrudnieniem.

6. Posiada Pani/(-) prawo zadania dostepu do treéci swoich danych, prawo ich sprostowania,

usuniecia i ograniczenia przetwarzania. Dla danych przetwarzanych na podstawie zgody posiada Pani(-
) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosc z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Posiada Pani/(-) réwniez prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego, jakim jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, 00-193
Warszawa, Stawki 2, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, email: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna
Pani/(-), ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

7. Podanie danych osobowych przez osobe, ktdra chce przystapi¢ do naboru jest wymagane
przepisami prawa. Nie podanie przez Pania/a danych osobowych bedzie skutkowa¢ nie
zakwalifikowaniem do prowadzonego postepowania kwalifikacyjnego do pracy w stuzbie cywilnej w
Komendzie lub brakiem mozliwosci dalszego udziatu Pani/a w tym postepowaniu, jezeli koniecznos¢
przedstawienia nastepnych danych osobowych okreélona byta w trakcie tego postepowania. W zakresie
nie okreslonym w przepisach podanie danych jest dobrowolne i ich nie podanie nie bedzie skutkowac
w zaden sposéb.

8. Przetwarzanie podanych przez Pania/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
Zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

Wzory oswiadczen




,dnia r.

Oswiadczenia w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w stuzbie
cywilnej

» Oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie!.
» Oswiadczam, ze korzystam z petni praw publicznych.

» Oswiadczam, ze nie bytam skazana/nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

» Oswiadczam, ze w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie pracowatam/tem, nie
petnitam/tem stuzby w organach bezpieczeristwa paristwa i nie bytam/tem wspétpracownikiem tych
organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
dokumentach organéw bezpieczeristwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw?2

/czytelny podpis/

! W przypadku os6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego ubiegajacych sig o stanowiska wskazane w ogtoszeniu
0 naborze jako stanowiska, o ktére mogg ubiega¢ sie te osoby, nalezy o§wiadczy¢ o posiadanym obywatelstwie.
? Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pézniej. A Pl
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Zatgcznik Nr 13

do Polityki Ochrony Danych Osobowych

w Komendzie Powiatowej Paristwowej StraZy Pozarnej
w Zurominie

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 wyrazam zgodg, na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez
Komendanta Powiatowego Paristwowej Strazy Pozarnej w Zurominie w celu
przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego do pracy w stuibie cywilnej na
samodzielnym stanowisku ds. organizacyjno-kadrowych w KP PSP w Zurominie.

Zgodnie z art. 7 ust. 3 wyze] wskazanego Rozporzadzenia zgoda udzielona na
przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w formie oswiadczenia na pismie w
dowolnym czasie, nie wptywa to jednak na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na

podstawie zgody przed jej wycofaniem.

..............................................................................................

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby wyrazajqcej zgode)




