OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Zorganizowanie, przeprowadzenie i obstuga szkolenia grupowego
pn. Udostepnianie informacji publicznej
dla pracownikéw Ministerstwa Rozwoju i Technologii

1. Przedmiot zamoéwienia:

Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie, przeprowadzenie i obstuga szkolenia grupowego pn.
Udostepnianie informacji publicznej, dla maksymalnie 44 pracownikow Ministerstwa Rozwoju i Technologii.

Kod i nazwa zamoéwienia wedtug Wspdlnego Stownika Zaméwien (CPV):
80000000-4 - ustugi edukacyjne i szkoleniowe

55000000-0 - ustugi hotelarskie, restauracyjne i handlu detalicznego
60100000-9 - ustugi w zakresie transportu drogowego

2. Cel szkolenia

Celem szkolenia jest aktualizacja wiedzy pracownikéw Ministerstwa Rozwoju i Technologii z zakresu
dostepu do informacji publiczne;.

3. Program szkolenia:

Program szkolenia powinien uwzglednia¢ nastepujgce obszary:

e zakres podmiotowy i przedmiotowy ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej,

e prawidtowa kwalifikacja wniosku o udostepnienie informacii,

¢ informacja publiczna vs. informacja niepubliczna,

e sposoby zatatwienia wniosku o udostepnienie informaciji publicznej,

e prawidiowa ocena wniosku - czy wniosek dotyczy informac;ji prostych, czy przetworzonych,

e zasady i procedura postepowania z informacjami publicznymi przetworzonymi,

e ocena przestanki szczegolnej istotnosci dla interesu publicznego,

e regulacje szczegolne a ustawa o dostepie do informaciji publicznej (m.in. Ustawa o ochronie
danych osobowych, Prawo Zamoéwien Publicznych, Prawo Prasowe, Kodeks Postepowania
Karnego),

e ograniczenie dostepu do informacji publicznej,

¢ do jakich informacji 0 osobach petnigcych funkcje publiczne ma prawo wnioskodawca
(np. wynagrodzenie, premie, dodatki, zyciorys, wczesniejsze zatrudnienie),

e naruszenie dobr osobistych w kontekscie informacji publicznej,

e zasady udostepniania informaciji objetych tajemnica,

e granice jawnosci umoéw,

e ochrona tajemnicy przedsiebiorstwa w postepowaniu o udostepnianie informac;ji publicznej,

e postepowanie skargowe,

e zasady pobierania optat za udostepnienie informacji publicznej,

e rodzaje i kategorie informacji, ktére muszg by¢ opublikowane w BIP zdefiniowane w ustawie
o dostepie do informacji publicznej; jakie dane chronione nie powinny znalez¢ sie w dokumentach
udostepnionych w BIP,

e rola orzecznictwa sgdowo-administracyjnego w ksztattowaniu prawa do informac;ji publicznej.

Ostateczny program szkolenia zostanie ustalony z Zamawiajgcym.



. Organizacja szkolen, swiadczenie ustugi cateringowej i zapewnienie sali szkoleniowej:

Liczba szkolen
uczestnikow

1 dwudniowe szkolenie

Liczba uczestnikéw szkolenia: 44.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwe zmniejszenie liczby uczestnikow (do 25 %)
do 2 dni przed planowanym terminem szkolenia, bez kosztéw po stronie
Zamawiajgcego.

Czas trwania
szkolenia

2 dni szkoleniowe.

Dzien szkolenia bedzie trwat min. 6 godzin szkoleniowych (1 godzina
szkolenia = 45 min.)

Przerwy =2 * 15 min. i 1 * 30 minut.

| dzien: Il dzien:
— miedzy 9:00-10:00 — wyjazd spod | — $niadanie,

siedziby MRIT na miejsce | — szkolenie,

szkolenia, — obiad,
— zakwaterowanie, — miedzy 14:00-15:00 - wyjazd z
— szkolenie, obiad, miejsca szkolenia do siedziby
— kolacja. Zamawiajgcego.

Ostateczny harmonogram zostanie ustalony do 4 dni przed planowanym
terminem szkolenia.

Metody szkolenia

- Mini wyktady prezentacje i instruktaze narzedziowe,

- testy diagnostyczne,

- éwiczenia indywidualne / grupowe,

- analiza studidw przypadkéw,

- rozwigzywanie zagadnieh problemowych,

- analiza dobrych praktyk, wymiana i analiza doswiadczen.

Trener

Wykonawca zapewni 1 trenera do realizacji szkolenia i przedstawi jego
doswiadczenie zawodowe. Minimalne wymagania dotyczace wiedzy
i doswiadczenia zostaty okreslone w pkt 6 Opisu Przedmiotu Zamdwienia.

Termin realizacji

Dwa nastepujgce po sobie dni (jeden nocleg) w terminie nieprzekraczajgcym
28 listopada 2025 r. Doktadny termin zostanie zaakceptowany przez
Zamawiajgcego.

Miejsce szkolen

— Miejsce szkolenia: zagwarantowane przez Wykonawce w odlegtosci do
100 km od Warszawy

— Hotel lub o$rodek szkoleniowy o standardzie co najmnigj
trzygwiazdkowym, zgodnie z Rozporzgdzeniem z dnia 19 sierpnia 2004 r.
Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie obiektéw hotelarskich i innych
obiektow, w ktorych sg Swiadczone ustugi hotelarskie (t. j. Dz. U. z 2017 r.,
poz. 2166, z pdzn. zm.).

Wymagania dotyczgce obiektu:

— Sala szkoleniowa oraz sala, w ktoérej beda przerwy kawowe — powinny
znajdowac sie w tym samym budynku lub w bezposrednim sgsiedztwie.
Miejsce wydawania positkbw powinno znajdowac sie w tym samym
obiekcie, w ktorym bedzie odbywat sie nocleg, jednak w oddzielnym,
przystosowanym do wydawania positkdw pomieszczeniu, innym niz sale
szkoleniowe. Uczestnicy powinni mie¢ zapewnione miejsca siedzace,
umozliwiajgce spozycie positku.

— Miejsce szkolenia bedzie podlega¢ akceptacji Zamawiajgcego.

Ustuga
zakwaterowania

Wykonawca zapewni:

— jeden nocleg w hotelu/osrodku szkoleniowym dla maksymalnie 44
os6b we wskazanym terminie;

— w pokojach jedno lub dwuosobowych (w tym min. 3 pokoje
jednoosobowe i pozostate maksymalnie dwuosobowe).
Ostateczna liczba oséb i pokoi zostanie potwierdzona przez
Zamawiajgcego najpdzniej do 2 dni roboczych przed rozpoczeciem
szkolenia. Rownocze$nie Zamawiajgcy zastrzega, ze catkowita
liczba uczestnikdw moze zosta¢ zmniejszona o 25 %. Pokoje bedg
wyposazone w dostep do bezprzewodowego Internetu oraz zaplecze
sanitarne.




Sala szkoleniowa | Wymagania dotyczace sali szkoleniowe;:

— klimatyzacja (dajgca mozliwos¢ utrzymania statej temperatury w sali
szkoleniowe;j i jej regulacji w zaleznosci od potrzeb uczestnikéw),

— dzienne os$wietlenie z mozliwoscig zaciemnienia okien (np. roletami,
zaluzjami),

— wyposazenie w sprzet multimedialny niezbedny do przeprowadzenia
szkolenia,

— zaplecze sanitarne.

Ustuga Wykonawca zapewni ustugi cateringowe dla wszystkich uczestnikow

cateringowa szkolenia:

— obiad (w formie bufetu) dla 44 oséb w obu dniach szkolenia sktadajgcy
sie z: baru satatkowego do wyboru min. dwie zupy, nie mniej niz
dwdch dan gtéwnych do wyboru, deseru do wyboru oraz napojéw w tym:
sokéw owocowych, wody gazowanej i niegazowanej, kawy, herbaty wraz
z dodatkami — z uwzglednieniem potraw miesnych oraz wegetarianskich;

— kolacja (w formie serwowanej) dla 44 os6b w pierwszym dniu szkolenia
sktadajgca sie z: nie mniej niz czterech przystawek, zupy, nie mnigj niz
dwodch dan gtéwnych do wyboru, dwoéch dan zimnych do wyboru (np.
deska serow i/lub pieczonych mies), nie mniej niz dwéch deseréw do
wyboru oraz napojéw: soki owocowe, woda stotowa, kawa, herbata wraz
z dodatkami — z uwzglednieniem potraw miesnych oraz wegetarianskich;

— $niadanie (w formie bufetu) dla 44 oséb w dniu wyjazdu zgodnie
z propozycjg menu hotelu;

— przerwa kawowa dla 44 oso6b w obu dniach szkolenia w formie bufetu
sktadajgcego sie z kawy, kilku odmian herbaty, dodatkéw do kawy
i herbaty, wody gazowanej i niegazowanej, sokéw owocowych, co
najmniej trzech rodzajéw ciastek;

Propozycja menu szkolenia bedzie podlegac akceptacji Zamawiajgcego.

Ustuga Wykonawca zapewni transport dla maksymalnie 44 osob:

transportu — | dnia szkolenia — na trasie: siedziba Zamawiajgcego (Warszawa, PI.
Trzech Krzyzy 3/5) — miejsce realizacji przedmiotu zaméwienia;

— Il dnia szkolenia — na trasie: miejsce realizacji przedmiotu zamowienia —
siedziba Zamawiajgcego (Warszawa, PI. Trzech Krzyzy 3/5).

Podstawiony pojazd (bus/autokar dostosowany do maksymalnej liczby osoéb)

powinien:

— by¢ w nalezytym stanie technicznym, kierowca powinien posiadac
wszystkie niezbedne i aktualne dokumenty pojazdu, w tym ubezpieczenia
OC,

— spetnia¢ wszystkie wymogi bezpieczenhstwa dotyczgce przewozu osoéb, a
takze nie by¢ starszy niz 10 lat i wyposazony w sprawne pasy
bezpieczenstwa, klimatyzacje.

W przypadku awarii pojazdu uniemozliwiajgcego dalszg jazde, Wykonawca

zobowigzuje sie niezwlocznie podstawi¢ nowy pojazd zastepczy o tym samym

standardzie.

5. Zobowiagzania wykonawcy (po zawarciu umowy):

W ramach umowy Wykonawca zobowigzany jest do:

A.Zorganizowania, przeprowadzenia i obstugi szkolenia grupowego, w tym w szczegdlnosci:
1) Opracowanie szczegétowego programu szkolenia:
— program musi by¢ zgodny z zakresem tematycznym okreslonym w opisie przedmiotu zaméwienia,
— przedstawienie harmonogramu realizacji szkolenia wraz z podziatem na moduty tematyczne;
2) Przygotowanie materiatéw szkoleniowych:
— opracowanie materiatéw dydaktycznych w formie elektronicznej (prezentacje, skrypty, studia
przypadkow);



— przekazanie Zamawiajgcemu materiatéw dydaktycznych do akceptacii;
— udostepnienie materiatéw uczestnikom w trakcie szkolenia;
3) Przeprowadzenie szkolenia:
— realizacja szkolenia zgodnie z zatwierdzonym programem i harmonogramem,
— zastosowanie interaktywnych metod dydaktycznych, takich jak warsztaty, ¢wiczenia i case study;
4) Ocena wiedzy uczestnikow:
— przeprowadzenie badania oceny szkolenia za pomocg Arkusza Indywidualnej Oceny Szkolenia,
zwanego dalej ,AlIOS” pod koniec szkolenia;
— opracowanie wynikow i sporzgdzenie raportu z wynikami ankiet;
5) Wydanie certyfikatow ukonczenia szkolenia:
— wystawienie i dostarczenie uczestnikom certyfikatéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia;
— certyfikaty powinny zawierac¢: imie i nazwisko uczestnika, temat szkolenia, date realizacji oraz
podpis osoby uprawnionej;
— przekazanie skanu/kopii wszystkich certyfikatow Zamawiajgcemu;
6) Sporzgdzenie raportu koncowego z realizacji szkolenia:
—  podsumowanie przeprowadzonych modutéw tematycznych.
—  liczbe uczestnikéw;
—  wyniki ankiet oceniajgcych szkolenie;
— uwagi i rekomendacje dotyczace dalszego podnoszenia kompetenciji.

B. Zapewnienia wyzywienia dla uczestnikéw szkolenia, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w OPZ;
C.Zapewnienia noclegu dla uczestnikéw szkolenia, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w OPZ;
D.Zapewnienia transportu dla uczestnikow szkolenia, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w OPZ.

6. Ocena ofert:

Etap | - Ocena spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca, ktory ztozyt oferte wykazal, ze spetnia nastepujgce warunki

udziatu w postepowaniu:

1) posiada minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci szkoleniowej (dziatalno$¢
szkoleniowa powinna byé zakresem wiodgcym w prowadzonej dziatalnosci), w tym w ciggu
ostatnich 3 lat przed terminem zilozenia oferty wykonat co najmniej 5 ustug, polegajgcych na
zorganizowaniu i przeprowadzeniu szkoleh w formule wyjazdowej (zlecenie/umowa obejmujgca
kompleksowy proces zorganizowania i przeprowadzenia szkolen), kazda ustuga dla minimum 30

uczestnikow;

2) posiada odpowiadajgcy potrzebom Zamawiajgcego program szkolenia lub zapewnia jego

opracowanie i realizacje;

3) dysponuje trenerem, ktéry bedzie uczestniczyé w realizacji zamdwienia, ktéry spetnia wszystkie

wymagania (udokumentowane):

— posiada minimum 5-letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh, w tym minimum 3 letnie

doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu przedmiotu zamowienia,

— przeprowadzit minimum 10 szkolen z zakresu udostepniania informacji publicznej, w okresie

do 3 lat poprzedzajgcym termin sktadania ofert;

4) udziat w postepowaniu mogg wzigé wykonawcy, wobec ktérych nie zachodzg przestanki
wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o
szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz

stuzgcych ochronie bezpieczehstwa narodowego (Dz. U. z 2025 r., poz. 514).

Przy ocenie pod uwage bedag brane prawidtowo opisane szkolenia. Do oceny brane sg pod uwage tylko te

szkolenia, ktére obejmowaty zakres programowy przedmiotowego szkolenia.

W celu oceny spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu (pkt 1-4), o ktérych mowa powyzej,
Wykonawca powinien zlozyé oswiadczenie dotyczace spelniania warunkéw udziatu




w postepowaniu na Formularzu ofertowym wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do zapytania
ofertowego.

Etap Il - Ocena ofert wedtug okreslonych kryteriéw

Zamawiajgcy dokona oceny tylko tych ofert, ktére spetniajg warunki udziatu w postepowaniu. Maksymalna
mozliwa do uzyskania liczba punktow to 100.

Oferty podlega¢ beda ocenie wedtug ponizszych kryteriow:
1) Kryterium: cena — 40 % (1% = 1pkt) — maksymalnie 40 punktow

Punkty za kryterium ,cena” zostang obliczone wedtug wzoru:

Cena najtanszej oferty

x 40 = liczba uzyskanych punktow
Cena badanej oferty

2) Kryterium: doswiadczenie trenera szkolenia w prowadzeniu szkolen z zakresu
udostepniania informacji publicznej — 20 % (1% = 1pkt) — maksymalnie 20 punktow

Punkty za to kryterium zostang przyznane w skali punktowej od 0 do 20 punktéw dla trenera, na
podstawie wykazu szkolen zamieszczonym na Formularzu ofertowym, tj.:

- zaprzeprowadzenie od 11 do 15 szkolen — 5 pkt.

- za przeprowadzenie od 16 do 20 szkolen — 10 pkt.
- zaprzeprowadzenie od 21 do 25 szkoleh — 15 pkt.
- za przeprowadzenie wiecej niz 25 szkoleh — 20 pkt.

Przy ocenie pod uwage bedg brane prawidfowo opisane szkolenia. Do oceny brane sg pod uwage tylko te szkolenia,
ktére obejmowaty zakres programowy przedmiotowego szkolenia.

Maksymalnie trzy oferty z najwyzszg liczbg punktéw uzyskang w Etapie |l zostang zakwalifikowane do
Etapu Il

Etap Ill - Ocena wybranych ofert na podstawie ,préobki szkolenia oraz prezentacji koncepcji
i programu szkolenia”

Kryterium: ocena probki szkolenia oraz prezentacji koncepcji i programu szkolenia”— 40 %
(maksymalnie 40 pkt).

1.  Kazdy Wykonawca, ktory przeszedt do Etapu lll, przeprowadzi probke szkolenia trenera wskazanego
w ofercie - podczas, ktdrej zaprezentuje trenera poprzez platforme Webex/Zoom/Teams/Google Meet
dla grupy pracownikéw Zamawiajgcego, zwang dalej ,probka szkolenia”.

2. Planowany termin realizacji prébek szkolenia: do 21 dni kalendarzowych od daty wyznaczonej na
ztozenie oferty. Doktadna data przeprowadzenia prébki szkolenia zostanie ustalona indywidualnie z
kazdym wykonawca.

3. Kazda probka szkolenia trwaé bedzie maksymalnie 60 min, w tym:

- max 15 min. — na prezentacje przygotowanej koncepcji i programu szkolen,
- max 45 min. — na przeprowadzenie szkolenia z konkretnego zagadnienia programu szkolenia,
wskazanego przez Zamawiajgcego.

4. Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktdw dla trenera to 40 punktéw. Na koncowg liczbe
punktéw bedzie sie sktada¢ srednia z przyznanych punktow przez poszczegodlnych uczestnikow.




7.

10.

11.

12.

Podczas prébki szkolenia uczestnicy bedg oceniaé kazdego trenera w skali 0-10 pkt dla kazdego

z nastepujacych kryteriow:

1) adekwatno$¢ zaprezentowanej koncepcji i programu szkolen do osiggniecia zatozonego celu
szkolenia;

2) zastosowanie roznorodnych form nauczania

3) komunikacja i angazowanie uczestnikow;

4) wiedza z zakresu przeprowadzanego modutu.

Do realizacji szkolen zostanie wybrany Wykonawca, ktéry otrzyma najwyzszg liczbe punktéw tgcznie

z Etapu Il i Etapu lll.

Jesli zaden z Wykonawcow nie spetni wymagan dotyczacych oceny trenera, Zamawiajgcy dopuszcza

mozliwos¢ zaproszenia do probek szkolenia treneréw zaproponowanych w ofertach kolejnych

Wykonawcéw z najwyzszg liczbg punktéw w Etapie I, jednakze nie wiecej niz w dwdch kolejnych

ofertach.

Za oferte najkorzystniejszg uznana zostanie oferta, ktéra uzyska najwyzszg sumaryczng liczbe

punktow. Jezeli nie bedzie mozna dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze dwie

lub wiecej ofert przedstawig taki sam bilans ceny i pozostatych kryteriow, Zamawiajgcy sposrod tych

ofert wybierze oferte z najnizszg cena.

Termin skladania ofert i wymagania dotyczace oferty.

Oferte nalezy przesta¢ do 16 pazdziernika 2025 r. na adres e-mail: Paulina.Grylak@mrit.gov.pl
Wykonawca sktada kompletng oferte tj.: formularz ofertowy stanowigcy zatgcznik nr 1 do zapytania
ofertowego.
Oferta bedzie uznana za ztozong w terminie jezeli we wskazanym w pkt 1 terminie wptynie wraz
z zatgcznikami na skrzynke mailowag o podanym dla tego celu adresie.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert:
- czesciowych tj. ofert przewidujgcych wykonanie czesci zamoéwienia publicznego, lub
- wariantowych tj. oferty przewidujgcej, zgodnie z warunkami okreslonymi w zapytaniu ofertowym,
odmienny niz okreslony przez Zamawiajacego sposob wykonania zamoéwienia publicznego.
Wykonawca moze ztozy¢ jedng oferte.
Cena oferty brutto okresla maksymalne wynagrodzenie z tytutu przygotowania, przeprowadzenia oraz
obstugi szkoleh, musi obejmowaé wszystkie koszty, naktady i wydatki, jakie Zamawiajgcy poniesie
na realizacje przez Wykonawce niniejszego zamoéwienia, z uwzglednieniem wszystkich skfadnikéw
cenotworczych.

. Oferta musi by¢:

- podpisana przez osobe uprawniong do reprezentowania Wykonawcy (wskazang we wtasciwym
rejestrze bgdz w stosownym petnomocnictwie. Petnomocnictwo nalezy dotgczy¢ do oferty),

- zgodna z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajgcego w zapytaniu ofertowym.
Zamawiajgcy zastrzega:

1) rozpatruje tylko oferty przestane w wyznaczonym terminie;

2) negocjacje warunkéw przysztej umowy i zamodwienia z jednym lub kilkoma wykonawcami.
W przypadku gdy tre$¢ oferty lub oswiadczenia bedzie budzi¢ watpliwosci lub nie zostang ztozone
wszystkie wymagane tresci - Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ wezwania wykonawcy do ich
uzupetnienia.
W  przypadku pozytywnej weryfikacji ztozonych dokumentéw Zamawiajgcy dokona wyboru
najkorzystniejszej oferty.
Niniejsze postepowanie prowadzone jest w trybie rozeznania rynku — z wytgczeniem stosowania ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320, z pézn. zm.) —
art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp.
Niniejsza oferta nie stanowi oferty w mysli art. 66. Kodeksu cywilnego, jak rowniez nie jest ogtoszeniem
w rozumieniu ustawy Prawo zamowien publicznych oraz nie stanowi zobowigzania Ministerstwa do
zawarcia umowy.

13. Zamawiajgcy zastrzega, ze dane dotyczgce realizacji zadania sg jawne oraz stanowig informacje

publiczng i mogg zostaé udostepnione na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 wrzeénia
2001 roku o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz. 902).
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9.1

nformacje dotyczace umowy i ptatnosci.

Zamawiajgcy zawiera umowy na podstawie wlasnych wzoréw uméw stosowanych w Ministerstwie

Rozwoju i Technologii.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:

- zmniejszenia zakresu przedmiotu zaméwienia bez zadnych odszkodowan na rzecz wykonawcy

- uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podania przyczyny oraz rezygnacji z realizacji
zamowienia na kazdym etapie bez podania przyczyny rezygnaciji.

Zamawiajgcy informuje, ze nie uiszcza zaliczek na poczet realizacji zadania. Zaptata wynagrodzenia

nastepuje w terminie do 30 dni od otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury.

Warunkiem przyjecia faktury jest podpisanie przez obie strony protokotu zdawczo-odbiorczego.

Rozliczenie nastgpi w oparciu o ceny jednostkowe podane w ofercie i stanowi¢ bedzie iloczyn liczby

uczestnikdw szkolenia i ceny jednostkowej za wszystkie ustugi.

Udziat w szkoleniu stanowi¢ bedzie ustuge ksztalcenia zawodowego dla pracownikéw Ministerstwa

Rozwoju i Technologii finansowang w catosci ze srodkéw publicznych, w rozumieniu art. 43 ust. 1 pkt

29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2025 r., poz. 775, z

poézn. zm.).

nformacja o przetwarzaniu danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. L 119 z4 maja
2016 r., str. 1 z pdzn. zm.), zwanego dalej ,RODO”, informuje, ze:

1.

8.

9.
10.

Administratorem Pani danych osobowych jest Minister Finansow i Gospodarki obstugiwany przez

Ministerstwo Rozwoju i Technologii z siedzibg w Warszawie przy Placu Trzech Krzyzy 3/5, 00-507

Warszawa, kancelaria@mrit.gov.pl, tel. +48 222 500 123, adres skrytki na ePUAP:
/IMRPIT/SkrytkaESP.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, Ministerstwo Rozwoju
i Technologii, Plac Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa, adres e-mail: iod@mrit.gov.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. wypetnienia
obowigzku prawnego wynikajgcego z ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320, z pdzn. zm.), dalej ,ustawa Pzp”.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu zwigzanym z udziatem w postepowaniu o

udzielenie zamdwienia publicznego.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o art.18 oraz art. 74 ustawy Pzp, przy uwzglednieniu
ograniczen jej jawnosci. Ponadto odbiorcg danych zawartych w dokumentach zwigzanych z
postepowaniem o zamdwienie publiczne mogg by¢ podmioty, z ktérymi Ministerstwo zawarto umowy
lub porozumienia na korzystanie z udostepnianych przez nie systemow informatycznych w zakresie
przekazywania lub archiwizacji danych.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 Pzp, przez okres 4 lat od

dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamowienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4
lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy, po tym czasie.

Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepowaniu
0 udzielenie zamowienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajg z
ustawy Pzp.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

Posiada Pani/Pan:

e prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, na podstawie art. 15 RODO, przy
czym zamawiajgcy moze zgda¢ wskazania dodatkowych informacji, majgcych na celu
sprecyzowanie nazwy lub daty zakonczonego postepowania o udzielenie zamoéwienia;

e prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych, na podstawie art. 16 RODO, przy czym w
mysl art. 19 ust. 2 ustawy Pzp skorzystanie z prawa do sprostowania lub uzupetnienia nie moze
skutkowaé zmiang wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego ani zmiang
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postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawg Pzp, jak rowniez nie moze naruszac
integralnosci zaroéwno protokotu, jak i zatgcznikow;

e prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych na podstawie
art. 18 RODO, z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO, przy czym
zgodnie z art. 19 ust. 3 ustawy Pzp zgdanie nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do
czasu zakonczenia tego postepowania;

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczgcych narusza przepisy RODO.

10.Kontakt

Biuro Dyrektora Generalnego

Ministerstwo Rozwoju i Technologii

Plac Trzech Krzyzy 3/5

00-507 Warszawa

Tel.: (22) 411 91 48, Paulina.Grylak@mrit.gov.pl
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