DZIENNIK URZEDOWY
MINISTRA ENERGII

Warszawa, dnia 12 lutego 2026 r.

Poz. 7

ZARZADZENIE
MINISTRA ENERGIIV

z dnia 2 lutego 2026 r.

w sprawie dostepu do informacji niejawnych w Ministerstwie Energii

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2025 r. poz. 780 oraz z 2026 .

poz. 160) oraz art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1209)
zarzadza sig, co nastepuje:

1)

2)

1)
2)
3)

4)

3)
6)

§ 1. Zarzadzenie okresla:

stanowiska w Ministerstwie Energii, zwanym dalej ,,Ministerstwem”, wiazace si¢ z wykonywaniem zadan, ktore moga
wymagac¢ dostepu do informacji niejawnych;

tryb postepowania w celu uzyskania dostepu do informacji niejawnych.

§ 2. Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ Gabinet Polityczny Ministra, departament lub biuro Ministerstwa;
Ministrze — nalezy przez to rozumie¢ Ministra Energii;

pelnomocniku ochrony — nalezy przez to rozumie¢ pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych, o ktérym
mowa w art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych, lub zastgpce pelnomocnika
do spraw ochrony informacji niejawnych w Ministerstwie;

ustaniu pelnienia stanowiska — nalezy przez to rozumie¢ zaprzestanie petnienia funkcji w wyniku odwotania lub roz-
wigzania stosunku pracy — zgodnie z wlasciwymi przepisami dotyczacymi umowy o pracg, powolania lub mianowania;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych;

zatrudnieniu na stanowisku — nalezy przez to rozumie¢ nawigzanie stosunku pracy na podstawie umowy o pracg, powo-
fania albo mianowania.

§ 3. 1. W Ministerstwie wyznacza si¢ stanowiska, ktorych zakresy zadan albo obowiazki moga wiazac si¢ z dostepem

do informacji niejawnych:

1)

o klauzuli ,,cisle tajne”:

a) sekretarz lub podsekretarz stanu wskazany przez Ministra,
b) dyrektor komorki organizacyjnej wskazanej przez Ministra,
¢) pelmomocnik ochrony,

d) kierownik kancelarii tajnej,

)

Minister Energii kieruje dzialami administracji rzadowej — energia i gospodarka surowcami energetycznymi, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 25 lipca 2025 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Energii (Dz. U.
poz. 1206).
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e) kierownik kancelarii tajnej mi¢edzynarodowe;j,
f)  pozostali pracownicy kancelarii tajnej i kancelarii tajnej mi¢dzynarodowej,
g) inspektor bezpieczenstwa teleinformatycznego wyznaczony na podstawie art. 52 ust. 1 pkt 1 ustawy,
h) administrator systemu wyznaczony na podstawie art. 52 ust. 1 pkt 2 ustawy;
2) o klauzuli ,tajne”:
a) sekretarz stanu, o ile nie zostat wyznaczony zgodnie z pkt 1 lit. a,
b) podsekretarz stanu, o ile nie zostat wyznaczony zgodnie z pkt 1 lit. a,
c) dyrektor generalny,
d) szef Gabinetu Politycznego Ministra,
e) dyrektor komorki organizacyjnej, o ile nie zostal wyznaczony zgodnie z pkt 1 lit. b,
f)  zastgpca dyrektora komorki organizacyjnej wskazany przez dyrektora tej komorki organizacyjnej,

g) pracownik komorki organizacyjnej wlasciwej do spraw realizacji zadan zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym,
obronnoscia i bezpieczenstwem panstwa,

h) pracownik komorki organizacyjnej obstugujacej Pelnomocnika Rzadu do spraw Strategicznej Infrastruktury Ener-
getycznej,

i)  naczelnik oraz zast¢pca naczelnika komorki organizacyjnej wiasciwej do realizacji zadania z zakresu zapewnienia
bezpieczenstwa na terenie nieruchomosci bedacej w trwalym zarzadzie Ministerstwa, w szczegdlnosci ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony osob i mienia,

j)  audytor wewnetrzny,

k) pracownik komorki organizacyjnej wlasciwej do realizacji zadania wynikajacego z przepisow dyrektywy Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony osdb zglaszaja-
cych naruszenia prawa Unii (Dz. Urz. UE L 305 z26.11.2019, str. 17, z p6zn. zm.?);

3) o klauzuli ,,poufne”:
a) zastgpca dyrektora, o ile nie zostal wskazany zgodnie z pkt 2 lit. £,
b) glowny ksiggowy Ministerstwa,
¢) pracownik realizujgcy zadania z zakresu obstugi kancelaryjnej,
d) pracownik sekretariatu Ministra, sekretarza lub podsekretarza stanu w Ministerstwie;

4) o klauzuli ,,zastrzezone” — pracownik realizujacy zadania operacyjne wykonywane w warunkach zewnetrznego zagro-
zenia bezpieczenstwa panstwa lub w czasie wojny;

5)  Organizacji Traktatu Potnocnoatlantyckiego o klauzuli ,,COSMIC TOP SECRET”, Unii Europejskiej o klauzuli ,, TRES
SECRET UE/EU TOP SECRET” lub Europejskiej Agencji Kosmicznej ,,ESA TOP SECRET” — stanowiska, o ktorych
mowa w pkt 1;

6) Organizacji Traktatu Potnocnoatlantyckiego o klauzuli ,NATO SECRET”, Unii Europejskiej o klauzuli ,,SECRET
UE/EU SECRET” lub Europejskiej Agencji Kosmicznej ,,ESA SECRET” — stanowiska, o ktorych mowa w pkt 2;

7) Organizacji Traktatu Péinocnoatlantyckiego o klauzuli ,,NATO CONFIDENTIAL”, Unii Europejskiej o klauzuli
»CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL” lub Europejskiej Agencji Kosmicznej ,,ESA CONFIDENTIAL” —
stanowiska, o ktorych mowa w pkt 3;

8) Organizacji Traktatu Poénocnoatlantyckiego o klauzuli ,,NATO RESTRICTED”, Unii Europejskiej o klauzuli
LRESTREINT UE/EU RESTRICTED” lub Europejskiej Agencji Kosmicznej ,,ESA RESTRICTED” — stanowiska,
o ktorych mowa w pkt 4.

2. W uzasadnionych przypadkach Minister moze wskaza¢ inne stanowiska, ktore wymagaja dostgpu do informacji
niejawnych.

2 Zmiany wymienionej dyrektywy zostaty ogtoszone w Dz. Urz. UE L 347 2 20.10.2020, str. 1, Dz. Urz. UE L 265 z 12.10.2022, str. 1,
Dz. Urz. UE L 150 z 09.06.2023, str. 40, Dz. Urz. UE L 2024/573 2 20.02.2024, Dz. Urz. UE L 2024/1640 z 19.06.2024, Dz. Urz. UE
L 2024/1760 z 05.07.2024 oraz Dz. Urz. UE L 2024/3015 z 12.12.2024.
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§ 4. 1. Pelnomocnik ochrony ustala, czy osoba zatrudniona na stanowisku, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-3, dys-
ponuje dokumentami potwierdzajacymi uprawnienia do dostgpu do informacji niejawnych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze osoba zatrudniona na stanowisku, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-3, nie dysponuje
dokumentami potwierdzajacymi uprawnienia do dostgpu do informacji niejawnych, pelnomocnik ochrony pisemnie infor-
muje t¢ osob¢ o koniecznosci przeprowadzenia wobec niej odpowiednio:

1) zwyktego postepowania sprawdzajacego, o ktdrym mowa w art. 23 ust. 1 ustawy, albo
2) poszerzonego postgpowania sprawdzajacego, o ktorym mowa w art. 23 ust. 2 ustawy.

3. Pelnomocnik ochrony informuje osob¢ zatrudniona na stanowisku, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-3, o obowiazku
wypelnienia ankiety bezpieczenstwa osobowego i przedtozenia mu tej ankiety w terminie miesigca od dnia otrzymania przez
te osobe informacji, o ktérej mowa w ust. 2.

4. W przypadku powzigcia informacji, Zze osobie zatrudnionej na stanowisku planuje si¢ powierzenie wykonywania
zadan, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 4, pelnomocnik ochrony pisemnie informuje t¢ osob¢ o konieczno$ci wydania
pisemnego upowaznienia do dostgpu do informacji niejawnych, o ktérym mowa w art. 21 ust. 4 pkt 1 ustawy.

5. Osoba nowo zatrudniona w Ministerstwie, ktora dysponuje dokumentami potwierdzajgcymi uprawnienia do dostgpu
do informacji niejawnych, dostarcza je pelnomocnikowi ochrony w terminie 7 dni od dnia zatrudnienia na stanowisku.

§ 5. W przypadku koniecznosci uzyskania dostepu do informacji niejawnych przez osobe¢ zajmujaca stanowisko inne niz
wskazane w § 3 ust. 1, dyrektor komoérki organizacyjnej, w ktorej jest zatrudniona osoba ubiegajaca si¢ o dostep do informacji
niejawnych, sktada, za posrednictwem pelnomocnika ochrony, uzasadniony wniosek do Ministra o wydanie pisemnego upo-
waznienia do dostgpu do informacji niejawnych, o ktorym mowa w art. 21 ust. 4 pkt 1 ustawy, albo o przeprowadzenie
odpowiedniego postepowania sprawdzajacego, o ktorym mowa w art. 23 ust. 1 albo 2 ustawy.

§ 6. Dyrektor komorki organizacyjnej wiasciwej do spraw kadr niezwlocznie informuje pelnomocnika ochrony o zatrud-
nieniu na stanowisku lub ustaniu petnienia stanowiska, o ktorym mowa w § 3 ust. 1.

§ 7. W celu udzielenia dost¢pu do informacji niejawnych osobie zatrudnionej na stanowisku, o ktorym mowa w § 3,
petnomocnik ochrony przygotowuje i przedktada do podpisu Ministra odpowiednio:

1) upowaznienie, o ktorym mowa w art. 21 ust. 4 pkt 1 ustawy, albo
2) polecenie, o ktorym mowa w art. 23 ust. 1 ustawy, albo
3) wniosek, o ktorym mowa w art. 23 ust. 2 pkt 1 ustawy.

§ 8. 1. W sprawach postgpowan sprawdzajacych wszczgtych przez inny organ lub jednostke niz Minister Energii i nie-
zakonczonych przed dniem wejscia w zycie zarzadzenia, osoba sprawdzana, wobec ktorej jest prowadzone takie postgpowa-
nie, jest obowigzana niezwtocznie poinformowac o tym pelnomocnika ochrony, jednak nie p6zniej niz w terminie 14 dni od
dnia wej$cia w zycie zarzadzenia.

2. Informacja, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera:
1) oznaczenie organu lub jednostki, ktéra wszczeta postgpowanie sprawdzajace;
2) datg wszczecia tego postgpowania.

§ 9. W terminie 2 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie zarzadzenia pelnomocnik ochrony przeprowadzi w porozumieniu
z dyrektorami komorek organizacyjnych przeglad lub zmiang wykazéw stanowisk wiazacych si¢ z wykonywaniem zadan,
ktére mogag wymagaé dostgpu do informacji niejawnych.

§ 10. Traci moc zarzadzenie Ministra Przemystu z dnia 3 lutego 2025 r. w sprawie ustalania w Ministerstwie Przemystu
stanowisk wymagajacych dostepu do informacji niejawnych krajowych i migdzynarodowych oraz dopuszczania do pracy,
petnienia stuzby albo wykonywania prac zleconych na tych stanowiskach (Dz. Urz. Min. Przem. poz. 3).

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Minister Energii: Mitosz Motyka
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