KOMENDA POWIATOWA Czarnkoéw, 10.03.2026 r.
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
w Czarnkowie, woj. wielkopolskie
64-700 Czarnkéw, ul. Ogrodowa 1

PK.1110.3.2026
OGLOSZENIE O NABORZE

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Czarnkowie ogfasza nabor
do stuzby przygotowawczej na stanowisko stazysta w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Czarnkowie, w zmianowym rozkladzie czasu stuzby
(stanowisko niezwigzane z bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczych).

I.  Informacje o naborze dla kandydatow:

— Liczba kandydatéw przewidzianych do przyjecia do stuzby: 1 osoba;

— Nazwa stanowiska: stazysta,

— stanowisko docelowe: dyzurny operacyjny (stanowisko niezwigzane
bezposrednio z udziatem w dziataniach ratowniczo-gasniczych),

— Miejsce petnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Czarnkowie ul. Ogrodowa 1, 64-700 Czarnkow;

— Rozkfad czasu stuzby: system zmianowy (24/48 godz.);

— Przewidywany termin przyjecia do stuzby: Il lub Ill kwartat 2026 .

Postepowanie kwalifikacyjne odbywa sie zgodnie z art. 28 ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (tekst jednolity Dz.U. z 2025 r., poz.1312 ze zm.)
oraz Rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia
2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowe;
Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2021 r. poz.1772 ze zm.).

Rekrutacje prowadzi Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Powiatowego
PSP w Czarnkowie.

Il. Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Parnstwowej Strazy Pozarnej:
Kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spetnia¢ wymagania okreslone
w art. 28 ust.1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (tekst
jednolity Dz.U. 2025 r., poz.1312 ze zm.), tzn.:

— posiadac¢ obywatelstwo polskie,

— by¢ niekaranym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

— korzysta¢ z petni praw publicznych,

— posiadac co najmniej $rednie wyksztatcenie lub srednie branzowe,

— posiadac zdolnos¢ fizyczna i psychiczng do petnienia tej stuzby (oceny dokonuje

komisja lekarska podlegta Ministrowi Spraw Wewnetrznych i Administraciji).

lll.  Wymagania niezbedne:
— prawo jazdy kat. B.

IV.  Wymagania preferowane zwigzane ze stanowiskiem pracy za ktére
przyznawane sa punkty, o ile preferencje znajduja sie w ogtoszeniu:

— zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku
pomocniczym lub na stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej panstwowej
strazy pozarnej, przy realizacji zadan zblizonych do zadan na stanowisku na ktére
jest realizowany,

— wyksztalcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej
na danym stanowisku: informatyka, administracja.

V. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

1. W terminie do dnia 24.03.2026 r. do godziny 15:00 kandydat do stuzby w PSP
skiada: e
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— podanie o przyjecie do stuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Czarnkowie
(podpisane odrecznie) — zatacznik nr 1,

— zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do przystapienia
do testu sprawnosci fizycznej, wystawione nie poézniej niz 30 dni przed
przystgpieniem do testow — zatgcznik nr 2 .

Informujemy, ze nie dopuszcza sie¢ mozliwo$ci wykorzystania wynikow testow sprawnosci
fizycznej oraz sprawdzianu leku wysokosci (akrofobii) uzyskanych podczas
wczesniejszych naborow w jednostkach organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozarnej.

2. W terminie do dnia 08.04.2026 r. do godziny 15:00 kandydat do stuzby w PSP
skiada:
— kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby o ile
wczesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,
— kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (w tym
swiadectwo ukonczenia szkoty $redniej), wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci:
— zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej (o ile
kandydat jest czynnym cztonkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej) — zatacznik nr 3.
3. Miejsce i sposob sktadania dokumentow:
— Miejsce sktadania oferty: Biuro podawcze (sekretariat) lub elektroniczna skrzynka
podawcza ePUAP, Komendanta Powiatowego Paristwowej Strazy Pozarnej
w Czarnkowie.
— Sposob skfadania oferty: Tylko i wytgcznie w zaklejonej kopercie z dopiskiem
"NABOR DO SLUZBY - STAZYSTA-DOCELOWO DYZURNY OPERACYJNY".
— Mozliwosé sktadania dokumentaciji:

Forma dokumentacji papierowej, osobiscie lub za posrednictwem poczty
tradycyjnej na adres Komenda Powiatowa PSP w Czarnkowie, ul. Ogrodowa 1,
64-700 Czarnkow. Uwaga: nie bedzie akceptowana i uwzgledniana data stempla
pocztowego — nadania korespondencji, w przypadku dostarczenia dokumentaciji
po wskazanym ostatecznym terminie weryfikacij,

Forma dokumentaciji elektronicznej, za posrednictwem elektronicznej skrzynki
podawczej ePUAP na adres: /KPCZARNKOW/SkrytkaESP lub takze na adres
poczty e-mail: kppspczarnkow@psp.wlkp.pl.

— Jesli oferte sktadasz elektronicznie, wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia
dotgcz w formie wygenerowanych i zeskanowanych dokumentéw, przy czym dla
formy elektronicznej skrzynki ePUAP obowigzuje podpis kwalifikowany.

4. Ewentualny kontakt:
— Mozliwos¢ kontaktu telefonicznego pod nr: +48477717100 lub +48477717103
od poniedziatku do pigtku w godzinach: 7:30 - 15:30,
— Szczegotowych informacji w sprawie postepowania kwalifikacyjnego udziela:
Sekcja kadrowo-organizacyjna.

5. Nabor skiada sie z nastepujacych etapow:

— ETAP |, Ocena ztozonej dokumentacji (bez udziatu kandydata),

- ETAP ll, Test kompetencyjny,

— ETAP lll, Test sprawnosci fizycznej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu,
trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz.U. z 2023 r. poz.1177),

- ETAP IV, Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia),

- ETAPV, Ocena dokumentacji (bez udziatu kandydata),

-~ ETAP VI, Rozmowa kwalifikacyjna,

— ETAP VII, Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (oceny dokonuje komisja lekarska podlegta

Ministrowi Spraw Wewnetrznych i Administracii).
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6. Zasady prowadzenia naboru:

Nabor do stuzby jest otwarty i konkurencyjny. Po ztozeniu przez kandydata
wymaganych dokumentow, komisja kwalifikacyjna nadaje kandydatowi numer
identyfikacyjny (informacja o numerze zostanie przekazana kandydatowi osobiscie
przy sktadaniu dokumentow, telefonicznie lub na adres poczty elektronicznej) oraz
zakiada dla niego arkusz indywidualnej oceny kandydata, w ktorym dokumentuje
osiagane przez niego wyniki w poszczegolnych etapach postepowania
kwalifikacyjnego.

ETAP | —- OCENA Zt OZONEJ DOKUMENTACJI

Polega na weryfikacji ztozonych dokumentéw przez kandydatow. Ocenia sie ich
kompletnosc.

1. Wymagane dokumenty niezbedne do rozpoczecia postepowania
kwalifikacyjnego, ktére kandydat skiada w terminie do 24.03.2026 r.:

a) podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej — zatacznik Nr 1;
(podanie powinno zawiera¢ aktualng date, wszystkie podpisy oraz wymagane
dane),

b) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych, umozliwiajgce
przystapienie do testu sprawnosci fizycznej oraz proby wysokosciowej, wystawione
nie po6zniej niz 30 dni przed przystapieniem do testu sprawnosci fizyczne] —
zatgcznik Nr 2.

UWAGA:
Koszt ewentualnych badan i wystawienia zaswiadczenia lekarskiego pokrywa kandydat.
Wymienione dokumenty muszg by¢ wiasnorecznie podpisane przez kandydata
(czytelnym podpisem z imienia i nazwiska).

2. Termin i miejsce skiadania dokumentow:

— Miejsce skfadania oferty: Biuro podawcze (sekretariat) lub elektroniczna skrzynka
podawcza ePUAP, Komendanta Powiatowego Parstwowej Strazy Pozarnej
w Czarnkowie.

— Sposob sktadania oferty: Tylko i wytacznie w zaklejonej kopercie z dopiskiem
"NABOR DO SLUZBY — STAZYSTA DOCELOWO DYZURNY OPERACYJNY".
w terminie do: 24.03.2026 r.

—  Mozliwo$¢ sktadania dokumentacji:
Forma dokumentacji papierowej, osobiscie lub za posrednictwem poczty
tradycyjnej na adres Komenda Powiatowa PSP w Czarnkowie, ul. Ogrodowa 1,
64-700 Czarnkéow. Uwaga: nie bedzie akceptowana i uwzgledniana data stempla
pocztowego — nadania korespondenciji, w przypadku dostarczenia dokumentaciji
po wskazanym ostatecznym terminie weryfikaciji,

Forma dokumentacji elektronicznej, za posrednictwem elektronicznej skrzynki
podawczej ePUAP na adres: /KPCZARNKOW/SkrytkaESP lub takze na adres
poczty e-mail: kppspczarnkow@psp.wikp.pl.

— Jesli oferte sktadasz elektronicznie, witasnorecznie podpisane o$wiadczenia
dotacz w formie wygenerowanych i zeskanowanych dokumentow, przy czym dla
formy elektronicznej skrzynki ePUAP obowigzuje podpis kwalifikowany.

Oferty zlozone po terminie, niekompletne nie beda rozpatrywane. Dokumenty
kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali sig do kolejnych etapow postepowania bedzie
mozna odebra¢ w ciagu 30 dni po zakonczeniu postepowania. Nie odebranie
dokumentow kandydatéw, po uptywie ww. terminu spowoduje ich zniszczenie.
Dokumenty dotyczace kandydata, ktéry zostanie wyloniony w postepowaniu
kwalifikacyjnym zostang dotaczone do jego akt osobowych.

///’7/
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ETAP Il - TEST KOMPETENCYJNY

Test kompetencyjny zostanie przeprowadzony w dniu 30.03.2026 r. o godz. 9:00
w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Czarnkowie, ul. Ogrodowa 1, 64-700 Czarnkow
Podczas testu kompetencyjnego ocenie podlegajg posiadane szczegodlne predyspozycije
kandydata ze wzgledu na charakter stanowiska, na ktére jest prowadzone postepowanie
kwalifikacyjne. Test kompetencyjny trwa do 35 minut.
W trakcie przeprowadzenia testu kompetencyjnego bada sie nastepujace kompetencje:
1) Planowanie i organizacja pracy;
2) Zdolnos¢ analitycznego myslenia;
3) Wykorzystanie posiadanych umiejetnosci z zakresu zadan wykonywanych
na stanowisku, na ktére jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne,
z uwzglednieniem:
a) znajomosci obowigzujacych aktow prawnych, zwigzanych z realizacjg zadan
na danym stanowisku
b) zasobu wiadomosci i umiejetnosci pozwalajacych na wywigzywanie sie
z obowigzkow i realizacji zadan stuzbowych na danym stanowisku.
Na kazdg z badanych kompetencji przypada po pie¢ zadan zamknietych zawierajgcych
trzy propozycje odpowiedzi, z ktérych tylko jedna odpowiedz jest prawidiowa.
Za odpowiedz prawidtowg kandydatowi przyznaje sie 1punkt.
W przypadku nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia odpowiedzi nieprawidtowej albo
udzielenia wiecej niz jednej odpowiedzi za zadanie testowe kandydatowi nie przyznaje
sie punktu.
Pozytywny wynik z testu kompetencji osigga kandydat, ktory uzyska co najmniej potowe
mozliwych do otrzymania punktéw.

ETAP Ill - TESTY SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Test sprawnosci fizycznej zostanie przeprowadzony w dniu 02.04.2026 r. o godz. 9:00
na sali gimnastycznej przy Komendzie Powiatowej PSP w Obornikach, ul. 11 listopada
16, 64-600 Oborniki. Test sprawnosci fizycznej odbywa sie na zasadach okreslonych
w rozporzgdzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czestotliwoéci przeprowadzania
okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowe] oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Parstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2023 r. poz.1177).

UWAGA:

Test sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym
w pomieszczeniu zamknigtym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat moze podejsé
do kazdej z préb dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastgpi¢ wytgcznie w dniu, w ktorym
przeprowadzono pierwsze podejscie do danej préby. Do oceny ogolnej zostaje wybrany
korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata. Wyjatek stanowi awaria
sprzetu, urzadzen pomiarowych lub zewnetrzne zaktdcenie proby.
Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (mezczyzn i kobiet) na stanowiska
niezwigzane z bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczo-gasniczych obejmuje:

— podcigganie sie na drazku (dla mezczyzn),

— rzut pitka lekarska (dla kobiet),

— bieg po kopercie,

— probe wydolnosciowa (Beep test).

.  Opis konkurencji testu sprawnosci fizycznej - Préby sprawnosciowe:

1. Podcigganie sie na drazku (mezczyzni).
Dragzek jest umieszczony na wysokoéci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis
ciata, bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia
do drazka, kandydat ma prawo do uzyskania pomocy os6b przeprowadzajacych test
sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub
podchwytem) o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende

,start” wykonuje podciagnigcia tak, zeby broda znalazta sie powyzej drgzka, a
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do pozycji wyjSciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy glosno podaje
liczbe zaliczonych podciggnie¢. Jezeli kandydat nie wykonuje éwiczenia zgodnie
z opisem, np. nie podciggnie sie na drgzku do wymaganej pozycji lub nie wréci
do zwisu na drgzku o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych, oceniajgcy
podaje ostatnig liczbe prawidtowo zaliczonych podciagnieé. Podczas wykonywania
Cwiczenia dozwolona jest praca tutowia i ndég. Wynikiem koricowym jest liczba
prawidtowo zaliczonych podciggniec. Probe uznaje sie za zaliczong po wykonaniu
jednego petnego podciggniecia — uzyskanie 1 punktu.

. Rzut pitka lekarska (kobiety)

Kandydat ustawi sie przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze
2 kg oburgcz za gtowe i wykonuje rzut. Odleglos$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktérym
pitka zetkneta sie z podtozem. Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub
bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem pitki z podtozem, powoduje niezaliczenie
proby.

. Bieg po kopercie.

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5m,
na ktorym w wyznaczonych migjscach (naklejone z tasmy o szerokosci
5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20 cm) ustawia sie tyczki o wysokosci 160—180 cm,
podstawa tyczki w cato$ci musi zakrywac naklejony krzyz (sposdb rozmieszczenia
tyczek przedstawia rysunek).

Sposdb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,na miejsca’
podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje startowg. Na komende ,start” kandydat
rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B—-E—-C-D-E-
A), omijajgc tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie.
Podczas wykonywania préby obowigzuje catkowity zakaz chwytania
I przytrzymywania stojgcych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesuniecia
tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wcze$niej zajmowanym
miejscu i dopiero kontynuowac bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wezesnigj
zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie probe
I uznaje si¢ jg jako niezaliczong. Kandydat moze popetni¢ 1 falstart, kolejny
go dyskwalifikuje. Whynikiem koncowym jest czas pokonania d¢wiczenia,
z doktadnoscig do 0,01 sekundy. Pomiar czasu bedzie dokonywany przy pomocy
regcznych urzgdzen pomiarowych (stoper). Probe uznaje sie za zaliczong
po osiagnigciu czasu ponizej 27,91 sekund — uzyskanie 1 punktu.
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4. Préba wydolnosciowa (Beep test)

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami
(liniami), oddalonymi od siebie o 20 metréw w okreslonym, stale rosnacym tempie.
Szerokosc¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania
ktorego kandydat musi znajdowac sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli
kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymaé sie za nig i ruszy¢ do
kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastepuje w momencie, gdy
kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metrow w wyznaczonym czasie
lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem.
Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba petnych
przebiegnietych 20 - metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza
poziom, a 9 — numer 20 - metrowego odcinka. Probe uznaje sie za zaliczong po
osiggnieciu poziomu 5-5 — uzyskanie 1 punktu.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 G
odcinkéw [ ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. ode. | ode. | ode. | ode. | odc. odcinka

Poziom Przebiegniety dystans (m) )
1 20 40 60 80 100 120 140 9,0
2 160 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 300 8,0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7,5
4 480 | 500 | 3520 | 540 560 | 580 | 600 620 | 640 T2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 760 | 780 800 | 820 6,8
6 840 | 860 | 880 | 900 920 | 940 | 960 | 980 | 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 5,7
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 5,5
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 5,3
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X X X X X 5,1

5. Zakres oceny sprawnosci fizycznej.

Indywidualne  wyniki kandydata, uzyskane w poszczegoélnych probach,
sg przeliczane na punkty przypisane do konkretnego wyniku zgodnie z zatacznikiem
Nr 3 do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwo$ci przeprowadzania
okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Parstwowej Strazy Pozarnej (tekst jednolity Dz.U. z 2023 r.
poz.1177). Kandydatom do stuzby nie s przyznawane punkty preferencyjne
zaleznosci od grupy wiekowe;.

Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej
z prob oraz osiggniecia wyniku koncowego dla:

- kobiet, co najmniej 46 punktow,

— mezczyzn, co najmniej 50 punktow.
W przypadku, gdy liczba kandydatoéw, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest
mniejsza od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, obniza sie minimalny
do osiagnigcia wynik koricowy testu sprawnosci fizycznej do 41 punktdw.
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ETAP IV - SPRAWDZIAN LEKU WYSOKOSCI (AKROFOBIA)

W dniu 07.04.2026 r. o godz. 09:00 odbedzie sie sprawdzian z braku leku wysokosci.
Sprawdzian z braku leku wysokosci uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszedt na wysoko$¢ 20 m na drabine ustawiong pod kgtem 75° i zszedt
z niej. Kandydat ma prawo do jednej proby wejscia.

ETAP V - WERYFIKACJA | OCENA DOKUMENTACJI

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu skfadaja w nieprzekraczalnym terminie
do 08.04.2026 r. do godz. 15:00 osobiscie lub poprzez poczte tradycyjng (liczy sie data
wplywu, a nie data nadania) do siedziby Komendy Powiatowej PSP w Czarnkowie przy
ulicy Ogrodowej 1, 64-700 Czarnkow, dokumenty poswiadczajgce wymagania wobec
kandydata:
— kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby,
o ile wezesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;
— kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (w tym
Swiadectwo ukonczenia szkoty wyzszej), wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci;
— zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej — zatgcznik Nr 3.

Dokumenty powinny by¢ ziozone w zamknietej kopercie z napisem
-NABOR DO SLUZBY - STAZYSTA DOCELOWO DYZURNY OPERACYJNY”.
Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentéow, ktéra polega na sprawdzeniu ich
kompletnosci oraz spetnienia wszystkich wymogéw okres$lonych w ogtoszeniu. Ztozenie
przez kandydata dokumentow niekompletnych lub niespetnienie przez niego wymogow
okreslonych w ogtoszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postepowania kwalifikacyjnego. Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci sa oceniane w systemie punktowym

UWAGA:
Wzory wymaganych oswiadczen sg do pobrania na stronie internetowej
tj.. https://www.gov.pl/web/kppsp-czarnkow w zaktadce ,Stuzba | praca” a takze

w Sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Czarnkowie w dni robocze w godz. 7:30-
15:30. Druk podania i o$wiadczeh obowigzuja wytgcznie w formie zataczonej
do ogtoszenia. Inna forma dokumentu bedzie skutkowata odrzuceniem catosci
dokumentacji kandydata. Wszystkie przektadane dokumenty powinny by¢ opatrzone
wiasnorecznym podpisem. Na wszystkich skfadanych kopiach dokumentow nalezy
umiesci¢ nastepujgca adnotacje: ,Potwierdzam za zgodno$¢ z oryginatem” — data,
wiasnoreczny podpis. W przypadku braku wymaganych dokumentow wraz
Z niezbednymi datami oraz podpisami oferta taka zostanie odrzucona. Maksymalna liczba
punktéw mozliwa do uzyskania na tym etapie wynosi 60.

Nie bedg uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktérych nie wydano stosownych
dokumentow (np. zaswiadczenie o zdaniu egzaminu bez dokumentu poswiadczajgcego
uprawnienie).

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU POSIADANEGO
PRZEZ KANDYDATOW DO StUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH UMIEJETNOQCI

I. Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty:
Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktow;
Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa — 25 punktow;
Posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 punktow;
Posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gtownej
Stuzby Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci
inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r.,
lub studiow na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczens
pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r.— 15 punktéw;
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5. Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia
8 wrzeénia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (tekst jednolity Dz.U.
z 2026 r., poz.141) — 5 punktow,

6. Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa
w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym (tekst jednolity Dz.U. z 2026 r., poz.141) — 15 punktow;

7. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone
SP — 5 punktow,

8. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP + RT —
10 punktow;

9. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP +RT+ RW
— 15 punktow;

10. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP wedtug
programu z dnia 17 listopada 2015 r. — 15 punktow;

11.Ukonczone liceum ogoélnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly
nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla
ktérych zostaty opracowane w szkole programy nauczania wiaczone do szkolnego
zestawu programow nauczania — 5 punktow;

UWAGA:
Preferencje, za ktdre sg przyznawane punkty:

12.Zatrudnienie powyzej 12 miesigcy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku
pomocniczym lub stanowisku obstugi w Panstwowej Strazy Pozarnej przy
realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku na ktoére jest prowadzone
jest postepowanie kwalifikacyjne — 15 punktow;

13.Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, na ktore
prowadzone jest postepowanie kwalifikacyjne — w sumie do 15 punktéw, nie wiecej
niz 5 punktow za jedno uprawnienie {j.:
Kwalifikacie lub uprawnienia: wyksztatcenie wyzsze o kierunku przydatnym
w Panstwowej Strazy Pozarnej na danym stanowisku: informatyka, administracja
— 5 punktow.

Sposob liczenia punktow:

— za kwalifikacje wymienione w pkt. 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego
tytutu, z wyzsza wartoscia punktowa;

— za kwalifikacje wymienione w pkt. 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego
tytutu, z wyzsza wartoscig punktowsg;

— za kwalifikacje wymienione w pkt. 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego
tytutu, z wyzszag wartoscig punktows;

— za kwalifikacje wymienione w pkt. 7-10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez witasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej
komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego
cztonkostwa przez udokumentowany udziat w co najmniej dwéch zdarzeniach -
w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez
jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku
poprzedzajgcego date publikacji ogtoszenia, tj. terminu sktadania dokumentow,
o ktérych mowa w § 5 ust.4 pkt.3 Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 23 wrze$nia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego
o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2021 r. poz.1772
ze zm.);

— W przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt. 13,
punkty sumuje sie, jednak maksymalna ilo§¢ punktéw to 15.

%{




Wyijasnienie uzytych skrotéw oraz sposobu liczenia punktéw:
— SP - szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej,
— RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikow
ochotniczej strazy pozarnej,
— RW - szkolenie strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu
dziatan przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach,
— SGSP - Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej (Akademia Pozarnicza).

ETAP VI - ROZMOWA KWALIFIKACYJNA

Rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona w dniu 14.04.2026 r. o godz. 8:30
w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Czarnkowie ul. Ogrodowa 1, 64-700 Czarnkow.
Rozmowa kwalifikacyjna polega¢ bedzie na autoprezentacji, podczas ktorej oceniane
w szczegolnosci beda:
— autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen
i osiagnieé oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej,
— kompetencje spoteczne, niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
ich wplyw na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej;
— umiejetno$¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji
oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez cztonka komisji
za kazdy z elementéw wymienionych wynosi 10. Liczbe punktéow uzyskanych w trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktow
przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku.
Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co najmnie;
16 punktéw ustalonych w sposob jak powyzej.

ETAP VIl - USTALENIE ZDOLNOSCI FIZYCZNEJ | PSYCHICZNEJ DO PEENIENIA
SLUZBY W PSP

Wytoniony w wyniku naboru kandydat do stuzby, ktéry zdobyt najwigkszg ilo$§¢ punktow
zostanie skierowany na badania do Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWiA. W przypadku
wydania przez Komisje Lekarskg orzeczenia o braku zdolnosci do petnienia stuzby,
na badania zostanie skierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczba punktow.

Nie stawienie sie kandydata na komisji lekarskiej, wyklucza go z postepowania
kwalifikacyjnego.

Postepowanie kwalifikacyjne konczy sie zatwierdzeniem przez kierownika jednostki
organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej listy kandydatéw do przyjecia do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarne;.

1. Wazne informacje:

— Przed przystapieniem do kazdego etapu postepowania kandydat jest zobowigzany
do okazania waznego dokumentu tozsamosci ze zdjeciem. Jego brak spowoduje
wykluczenie z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

— Kandydaci w postepowaniu kwalifikacyjnym zobowigzani sa do S$ledzenia
informacji o przebiegu naboru na stronie internetowej KP PSP Czarnkowie
w zakfadce ,Stuzba i praca”, na tablicy ogtoszen w siedzibie komendy, gdzie bedg
publikowane informacje na temat ewentualnych zmian w przebiegu naboru lub
kandydatow zakwalifikowanych do dalszych etapow.

— Brak jakiegokolwiek dokumentu, odrecznego podpisu lub o$wiadczenia
wymienionego w ogtoszeniu, ztozenie dokumentu niespetniajacego wymagan
formalnych okreslonych w ogtoszeniu spowoduje niedopuszczenie kandydata
do kolejnego etapu naboru. Nieobecno$é¢ kandydata na ktérymkolwiek z etapow
prowadzonego naboru wigze sie z wykluczeniem z dalszego postepowania
kwalifikacyjnego.  Uzyskanie przez kandydata negatywnego  wyniku
z ktoregokolwiek z etapdéw prowadzonego naboru wigze si¢ z wykluczgni
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.




Kandydat moze przystapi¢ do danego etapu tylko i wylgcznie w dniu, kiedy dany
etap zostat zaplanowany.
Terminy poszczegolnych etapéw naboru mogg ulec zmianie. W takim przypadku
zostanie wydany oddzielny komunikat.
Komisja zapoznaje kandydata do stuzby z celem, zakresem | sposobem
przeprowadzania danego etapu postepowania wraz ze sposobem jego oceniania.

Kandydat zostanie skierowany na szkolenie podstawowe w zawodzie strazak

zgodnie z obowigzujgcymi zasadami szkolenia w Panstwowej Strazy Pozarnej
(petne oddelegowanie do szkoty PSP lub o$rodka szkolenia PSP)

2. Harmonogram postepowania kwalifikacyjnego w KP PSP w Czarnkowie
Nazwa etapu Data Godzina Miejsce
; ; do 24.03.2026 r. KP PSP w Czarnkowie
Teé;”;:;’:j%i:"a (tylko w dni 7:30- 15:00 ul. Ogrodowa 1
robocze) 64-700 Czarnkow
ETAP |
KP PSP w Czarnkowie
Weryfikacja dokumentow 25.03.2026 . 7:30 - 14:00 ul. Ogrodowa 1
64-700 Czarnkow
Strona internetowa KP
Wyniki | etapu naboru 25.03.2026r. | dogodz. 15.30 P;;i‘é"a%"'gﬁ‘gs“:;‘g'\i ‘t’L:taZ
siedzibie komendy
ETAP Il
. KP PSP w Czarnkowie
Tesikampatency iy 30.03.2026 . od godz. 9:00 ul. Ogrodowa 1
64-700 Czarnkdw
Strona internetowa KP
G g PSP w Czarnkowie oraz
Wyniki Il etapu naboru 31.03.2026 do godz. 15:00 tablica ogloszen w tut.
siedzibie komendy
ETAP I
Test sprawnosciowy:
- bieg po kopercie Sala gimnastyczna przy
- proba wydolnosciowa Komendzie Powiatowe;
(Beep- test) 02.04.2026 r. od godz. 9:00 PSP w Obornikach
- podcigganie sie na ul. 11 listopada 16
drazku (mezczyzni) 64-600 Oborniki
- rzut pitka lekarskg (kobiety)
Strona internetowa KP
Wyniki Il etapu naboru 03.04.2026 r. do godz. 15:00 F’t‘z‘glga%‘;?g;’;‘;‘:‘fv H
siedzibie komendy
ETAP IV
Plac przy KP PSP
Sprawdzian z braku leku _ w Czarnkowie
wysokosci (akrofobiea) 07.04.2020T, od godz, 900 ul. Ogrodowa 1
64-700 Czarnkow
Strona internetowa KP
Wyniki IV etapu naboru 07.042026r. | do godz. 15:00 Pstpa QT|;Z§§?§§£: oraz
siedzibie komendy
ETAPV
Ztozenie KP PSP w Czarnkowie
Ztozenie pozostalych dokumentéw do ul. Ogrodowa 1
o seis o d008.04.2026 1. | 42 08.04.2026 1. 64-700 Czarnkow
do godz. 15:00
Komenda Powiatowa PSP
Weryfikacja i ocena w Czarnkowie
dokumglf'ltéwjkandydatéw 002020 T 7:30 - 14:00 ul. Ogrodowa 1
64-00 Czarnkow
Strona internetowa
Ogloszenie wynikéw | do 10.04.2026r. | do godz. 15.00 Kofaz&;’apb‘l’fcgiagrl’;‘;‘;‘;’f
w siedzibie komgndy
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ETAP VI

KP PSP w Czarnkowie
Rozmowa kwalifikacyjna 14.04.2026 r. od godz. 08:30 ul. Ogrodowa 1
64-700 Czarnkow
Strona internetowa KP
s PSP w Czarnkowie oraz
Wyniki VI etapu naboru 15.04.2026 r. do godz. 15:00 tablica ogloszen w tut.
siedzibie komendy
ETAP Vil
Ustalenie zdolnosci Wielkopolska Rejonowa
: fizycz.nej W terminie uzgodnionym z komisjg Komisia Lekarska RGNS
i psych:_czne lekarska w Poznaniu
do petlnienia stuzby ul. Dojazd 34,
w PSP 60-631 Poznan

/ podpis z podaniem imienia, nazwiska i stanowiska sfuzbowego /

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1), zwanego dalej
,RODO”, informujemy, ze:

1

Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant
Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Czarnkowie z siedzibg przy ul. Ogrodowa
1, 64-700 Czarnkow.
W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Czarnkowie zostat
wyznaczony Inspektor Ochrony Danych (61-767 Poznan, ul. Masztalarska 3, tel.
61-222 05 85, kontakt elektroniczny: https://www.gov.pl/web/kwpsp-poznan/inspektor-
ochrony-danych2
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji na stanowiska stuzbowe w Komendzie Powiatowej PSP w Czarnkowie
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, rozporzadzenie MSWIA z dnia 23 wrzesnia 2021
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy
prawa, a w pozostalym zakresie dobrowolne. Konsekwencjg niepodania danych
osobowych w zakresie niezbednym do realizacji obowigzku przedtozenia dokumentow
wymaganych w naborze do stuzby bedzie brak mozliwosci uczestnictwa w tym
postepowaniu.
Pani(a) dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania biezacego
postepowania kwalifikacyjnego oraz 1 miesigc po jego zakonczeniu — po tym okresie
dokumentacja wraz z danymi zostanie trwale zniszczona, lub w przypadku zatrudnienia
kandydata zostanie dotaczona do akt osobowych.
Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania.
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel.
22-531 30 00, fax. 22-531 03 01, e-mail: kancelaria@giodo.gov.pl), jezeli uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.
Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowaniu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa
w art. 22 ust. 14 RODO.
Podane przez Pania/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej. :
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