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Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
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(stanowisko / nazwa jednostki)
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Dziat |

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéow i zadah w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodno$ci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych:

Panstwowej Szkole Muzycznej | i Il stopnia im. Fryderyka Chopina w Opolu

Czesc B
X  w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaty opisane w dziale Il oswiadczenia.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaty opisane w dziale Il oSwiadczenia.

Czesé¢ D
Niniejsze odwiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

X  monitoringu realizacji celéw i zadan,

X  procesu zarzgdzania ryzykiem,
X  kontroli zewnetrznej,

X innych Zrédet informaciji: sprawowanego nadzoru pedagogicznego, obserwacji, analizy, kontroli
wewnetrznych.

Jednoczes$nie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyng¢ na tresé
niniejszego oswiadczenia.
p.o. Dyrektora
Panstwowej Szkoly Muzycznej
I'i 1l stopniaim. Fryderyka Chopina w Opolu

mgr Jan Swaton

Opole, dnia 19 lutego 2024 r.

(miejscowosc, data) (podpis elektroniczny kierownika jednostki)




Dziat Il

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

e Brak niektérych procedur wewnetrznych oraz aktualizacji obowigzujgcych regulaminéw i instrukcji
wynikajgca z przegladu standardéw oraz analizy uregulowan wewnetrznych szkoty.

Nalezy opisac przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np. istotng stabo$¢ kontroli zarzadczej,
istotng nieprawidtowo$¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dziatu administracji rzadowej, istotny cel lub
zadanie, ktore nie zostaty zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzgdczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe,
elementu, ktorego zastrzezenia dotyczg, w szczegdlnoSci: zgodno$ci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywno$ci dziatania, wiarygodno$ci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania
zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

e Aktualizacja istniejgcych regulamindéw i instrukciji.
e Wprowadzenie nowych procedur oraz standardéw w zakresie skutecznosci i efektywnosci dziatania
— termin wprowadzenia do 31 grudnia 2024 r.

Nalezy opisac¢ kluczowe dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej w odniesieniu do
ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat Ill

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze;j.

1. Dziatania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

Aktualizacija:

Regulaminu Organizacyjnego;

Instrukcji postepowania z pieczeciami urzedowymi i pieczatkami stuzbowymi;

Regulaminu funkcjonowania monitoringu wizyjnego;

Regulaminu naboru na wolne stanowiska administracyjne i stanowiska obstugi;

Regulaminu Rekrutaciji;

Procedury i terminéw zmian przydziatdw czynnosci nauczycieli, procedura rozliczania godzin
ponadwymiarowych;

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, jakie zostaty podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie w odniesieniu do
planowanych dziatart wskazanych w dziale Il o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

2. Pozostale dziatania:

Wprowadzenie:

Regulaminu Przetwarzania i Ochrony danych osobowych w pracy zdalnej;
Wprowadzenie aneksu nr 3 i 4 do Regulaminu pracy;

Wprowadzenie aneksu nr 1 do Regulaminu indywidualnego toku nauki;
Wprowadzenie szkolnego zestawu programdéw nauczania.

Inne:

e przygotowanie szkoty do wdrozenia systemu teleinformatycznego EZD RP od dnia 1 stycznia
2024 .

Mozna opisa¢ dodatkowo najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktorego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.



