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ROZDZIALI
Postanowienia ogéine

§1

1. Statut opracowano na podstawie:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

Konstytucja RP — Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.
(Dz.U.z 1997 r. Nr 78 ze zm.);

Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U.1991 nr 120,
p0z.526 )( Dz. U.z1997r.Nr78 ze zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737);
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. O Systemie Os$wiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750);
Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 (Dz. U. z 2024 r. poz. 986);
Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 9 kwietnia
w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkot
i publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét
do innych ( Dz.U. z 2023 r. poz. 555 );

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017
r. w sprawie typow szkot artystycznych publicznych i niepublicznych (Dz.U.
z 2023., poz. 2547);

Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia
2019 w sprawie szczegdétowej organizacji publicznych szkét i placowek
artystycznych (Dz. U. z 2024 poz. 1193);

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja 2023
r. w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach
artystycznych (Dz.U. z 2023 r., poz. 1012 oraz z 2024 r. po0z.1260);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach
(Dz. U. 22020 r.poz.1604);

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia
2019 r. (Dz. U z 2023 r. poz. 147) w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidéw w publicznych szkotach artystycznych;

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 lipca 2023
r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego (Dz.U. z 2023 r., poz. 1754);

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30
pazdziernika 2017 r.w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu
lub toku nauki w szkotach artystycznych realizujgcych wytacznie ksztatcenie
artystyczne (Dz.U. z 2023r., p0z.1696);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placdwkach (Dz. U. z 2024 r., poz. 1193);
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
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https://prawo.cea-art.pl/wp-content/uploads/2017/11/indywidualny-tok-artystyczne-2017.pdf
https://prawo.cea-art.pl/wp-content/uploads/2017/11/indywidualny-tok-artystyczne-2017.pdf
https://prawo.cea-art.pl/wp-content/uploads/2020/08/pomoc-psychologiczno-pedagogiczna-tekst-jednolity-2020-r..pdf

danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) Dz.
Urz. UE. L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r. ze zm.;

16) Ustawa z dnia 10 maja 2028 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019r.,
poz. 1781).

2. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowg Szkote Muzyczng | stopnia
w Lidzbarku Warminskim z siedzibg przy ulicy Orta Biatego 10;

2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora Panstwowe] Szkoty Muzycznej
| stopnia w Lidzbarku Warminskim;

3) Nauczycielach — nalezy przez to rozumieé¢ pracownikdw pedagogicznych
Panistwowe] Szkoty Muzycznej | stopnia w Lidzbarku Warminskim;

4) Rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicédw dziecka, a takze prawnych
opiekundéw dziecka oraz osoby ( podmioty ) sprawujgce piecze zastepcza nad
dzieckiem;

5) Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Panstwowej Szkoty Muzycznej
| stopnia w Lidzbarku Warminskim;

6) Statucie — nalezy przez to rozumiec¢ Statut Panstwowej Szkoty Muzycznej
| stopnia w Lidzbarku Warminskim;

7) Ocenienie wewnatrzszkolne ucznidw, nalezy przez to rozumieé zapisy, o ktérych
mowa w art. 44b ustawy o systemie oswiaty.

ROZDZIAL 1l
Informacje o Szkole
§2

Nazwa Szkoty brzmi: Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Lidzbarku Warminskim.
Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Lidzbarku Warminnskim, zwana dalej ,,Szkotg"
jest szkotg publiczna.

Szkota uzywa nazwy skroconej: PSM | st. w Lidzbarku Warminskim.

Szkota ma siedzibe w budynku przy ulicy Orfa Biatego 10, 11-100 Lidzbark Warminski.
Szkole nadaje imie organ prowadzgcy, na wspdlny wniosek rady pedagogicznej, rady
rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego.

Organem prowadzgcym Szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z siedziba ul. Krakowskie Przedmiescie 15, 00-071 Warszawa.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Minister Kultury, Dziedzictwa
Narodowego i Sportu za pomoca specjalistycznej jednostki nadzoru - Centrum Edukacji
Artystycznej z siedzibg ul. Kopernika 36/40, 00-924 Warszawa.



ROZDZIAL 11
Cele i zadania szkoty
§3

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty, zwanej dalej ,,ustawg", a takze z innych przepiséw prawa z uwzglednieniem
programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukoniczenia Szkoty:
a) rozwija uzdolnienia i zainteresowania muzyczne uczniéw;
b) przygotowuje kandydatéw do szkét muzycznych Il stopnia;
c) przygotowuje wrazliwych odbiorcow sztuki;
2) ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celdw i zadan
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkdéw Szkoty i wieku ucznia poprzez:
a) zapewnienie odpowiedniej bazy materialnej uczniom Szkoty;
b) realizowanie programu wychowawczo - profilaktycznego opracowanego
i uchwalonego przez rade rodzicéw oraz zaopiniowanego przez rade
pedagogiczng i samorzad uczniowski;
3) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty
poprzez:
a) organizowanie nauczania indywidualnego;
b) system zapomdg oraz stypendidw;
c) prowadzenie zajeé dydaktyczno-wychowawczych;
d) opieke nad uczniem niepetnosprawnym we wspétpracy z instytucjami
specjalistycznymi;
4) dazy do zapewnienia uczniom rozwoju umystowego, moralnego i kulturalnego
w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci Swiatopoglagdowej
i wyznaniowej. W realizacji tego zadania Szkota respektuje zasady nauk
pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajgce z Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji
o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r.;
5) udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
6) organizuje opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi przez umozliwienie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programdéw nauczania;
7) umozliwia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;
8) umozliwia dziatalnos$¢ innowacyjng i eksperymentalng w zakresie planéw badz metod
nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota realizuje swoje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkdw rozwoju

ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia poprzez:
1) prowadzenie zajec praktycznych i teoretycznych, indywidualnych i zbiorowych
z przedmiotéw obowigzkowych objetych szkolnym planem nauczania, zgodnie
z programami nauczania z uwzglednieniem koncepcji programowych nauczycieli,
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programami nauczania poszczegoélnych klas, ocenianiem wewnatrzszkolnym
uczniéw i programem wychowawczo — profilaktycznym Szkoty;
2) organizowanie imprez prezentujcych osiggniecia ucznidw na terenie Szkoty;
3) organizowanie i wspoétuczestnictwo w imprezach lokalnych we wspoétpracy
z samorzadami lokalnymi;
4) udziat uczniow w przestuchaniach, konkursach regionalnych i ogélnopolskich;
5) wspotprace z placdwkami oswiatowymi na terenie miasta, regionu, kraju i za granicg;
6) prowadzenie innych zajeé edukacyjnych dla ucznidw;
7) prowadzenie biblioteki i sktadnicy instrumentéw muzycznych.

. Inne zajecia edukacyjne dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 2 ptk. 6, przyznaje dyrektor

w zaleznosci od mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

. Kryteria przyznawania innych zaje¢ edukacyjnych:

1) inne zajecia edukacyjne przydzielane sg na podstawie podania ucznia
zaopiniowanego przez nauczyciela przedmiotu gtéwnego i po analizie ocen
z pozostatych przedmiotdw;

2) inne zajecia edukacyjne realizowane sg w wymiarze godzin wskazanym przez ramowy
plan zajed.

. Szkota prowadzi nauczanie w dwdch cyklach:

1) cyklu 6-letnim;
2) cyklu 4-letnim.

. Szkota ksztatci ucznidw w specjalnosciach:

fortepian, skrzypce, wiolonczela, gitara, flet poprzeczny, klarnet, obdj, organy, trgbka,
waltornia, instrumenty perkusyjne, akordeon.

. Podstawowag zasadg obowigzujgcag w pracy z uczniem jest wspotdziatanie nauczyciela

przedmiotu gtéwnego z akompaniatorem, nauczycielami pozostatych przedmiotéw,
bibliotekarzem. Koordynatorem pracy zespotu jest nauczyciel przedmiotu gtdwnego.
Opieke merytoryczng nad prawidtowg wspodtpracg cztonkdw zespotu sprawuje dyrektor
Szkoty.

. Podstawowe formy pracy dydaktyczno-wychowawczej Szkoty to:

1) lekcje indywidualne;

2) lekcje zbiorowe;

3) formy muzykowania zespotowego;

4) koncerty i popisy wewnatrzszkolne;

5) koncerty dla srodowiska lokalnego;

6) wyjazdy edukacyjne (warsztaty, wycieczki, przeglady, festiwale, konkursy).

Zajecia zespotu i chéru moga by¢ wspotprowadzone przez drugiego nauczyciela, ktdry
wspiera nauczyciela prowadzgcego zajecia w ich realizacji. Dyrektor wskazuje
nauczyciela odpowiedzialnego za organizacje zajeé, za prowadzenie dokumentacji
przebiegu nauczania, wymagania edukacyjne, program nauczania i ocenianie.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, za zgodg Rady Pedagogicznej istnieje
mozliwos¢ zmiany cyklu lub specjalnosci w trakcie trwania nauki.
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ROZDZIAL IV
Biblioteka szkolna
§4

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktycznych i wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy wsrdd ucznidw.

Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia korzystanie ze zbioréw na miejscu
i wypozyczanie ich poza biblioteke.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty oraz rodzice

uczniéw.

Zakres czynnosci i godziny pracy osoby prowadzgcej biblioteke szkolng ustala dyrektor

Szkoty w zaleznosci od liczby godzin przewidzianych i zatwierdzonych

w arkuszu organizacji szkoty.

Do zadan pracownika biblioteki w szczegdlnosci nalezy:

1) gromadzenie ksiegozbioréw i sSrodkéw audiowizualnych oraz dokonywanie ich
ewidencji ;

2) uzupetnianie zbioréw i rejestracja danych;

3) udostepnianie zbiorow w formie wypozyczen indywidualnych;

4) utrzymanie w nalezytym stanie uzywalnosci zgromadzonych ksigzek;

5) propagowanie ciekawych ksigzek i wydawnictw;

6) sporzadzanie upomnien czytelnikom niewywigzujgcym sie z zasad korzystania
z biblioteki.

6. Szczegoétowe zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla Regulamin Biblioteki

Szkolnej

7. Biblioteka szkolna moze nawigzywaé wspétprace z innymi bibliotekami na podstawie

zawieranych umow.

ROZDZIAL V
Wspétpraca ze srodowiskiem
§5

1. Szkota wspédtpracuje z samorzgdami lokalnymi, szkotami, organizacjami i instytucjami

pozarzadowymi w propagowaniu dorobku artystycznego ucznidw i upowszechnianiu
kultury w srodowisku lokalnym:

1) uzycza auli na uroczyste sesje, akademie i inne imprezy samorzgdowe;

2) zapewnia oprawe muzyczng imprez okolicznosciowych;

3) organizuje koncerty z okazji $wigt panstwowych i koscielnych;

4) organizuje cykliczne audycje muzyczne dla placéwek oswiatowych;

5) korzysta z dotacji i darowizn jednostek samorzgdowych;

6) wspotpracuje z samorzgdami lokalnymi przy organizacji imprez o charakterze

regionalnym i ogdélnopolskim;



7) wspotpracuje z mediami, wspdtuczestniczac w realizacji audycji radiowych
i telewizyjnych, redagujac artykuty, ogtoszenia dotyczace dziatalnosci
i sukcesow szkoty.
2. Szkota moze prowadzi¢ na uzytek witasny dziatalnosé fonograficzng i wydawniczg zwigzang
z muzyka.
3. Szkota moze prowadzi¢ nieodptatnie poradnictwo przed egzaminami wstepnymi
i badaniem przydatnosci do nauki w Szkole.

ROZDZIAL VI

Organy Szkoty
§6

1. Organami Szkoty sa:
1) dyrektor Szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
2. Organy Szkoty dziatajg swobodnie i podejmujg decyzje w zakresie swych zadan
statutowych
3. Sytuacje sporne miedzy organami Szkoty rozstrzyga:
1) miedzy radg pedagogiczng a dyrektorem — wizytator CEA;
2) miedzy radg rodzicéw a dyrektorem - wizytator CEA;
3) miedzy uczniami a dyrektorem - rada pedagogiczna;
4) miedzy uczniami a radg pedagogiczng — dyrektor Szkoty;
5) miedzy radg pedagogiczng a radg rodzicéw - dyrektor Szkoty.
4. Dopuszcza sie mozliwo$é powotania “rozjemcy” zaakceptowanego przez wszystkie
strony sporu.

§7
Dyrektor Szkoty

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami.
2. Do zadan dyrektora Szkoty nalezy w szczegélnosci:
1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Szkoty;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz tworzenie warunkow dla ich harmonijnego
rozwoju;
4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz w ich
doskonaleniu zawodowym;
5) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, jezeli sg zgodne z prawem o$wiatowym;
6) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;



7) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty;
8) opracowanie arkusza organizacji Szkoty;
9) dbatos¢ o powierzone mienie;
10) dokonywanie oceny pracy nauczycieli;
11) realizowanie pozostatych zadan wynikajgcych z ustawy - Karta Nauczyciela;
12) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz;
13) wspdtpraca z organami Szkoty;
14) rozstrzyganie spraw spornych;
15) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkéw okreslonych odrebnymi przepisami;
16) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z przepisami;
17)wnioskowanie do organu prowadzgcego w sprawach rozwoju bazy materialnej;
18)realizowanie zarzadzen organu prowadzacego.
3. Dyrektor Szkoty odpowiada za:
1) poziom uzyskiwanych przez Szkote wynikdw nauczania i wychowania oraz opieki nad
dzieémi;
2) bezpieczenstwo osdéb przebywajgcych w Szkole i stan ochrony przeciwpozarowej
obiektu;
3) bezpieczenstwo pieczeci i drukéw scistego zarachowania;
4) poszanowanie prawa do prywatnosci i zabezpieczenia danych osobowych.
4. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania nauczycieli, biorgc pod uwage najwyzsze kwalifikacje merytoryczne
i pedagogiczne kandydatéw;
2) zwalniania nauczycieli;
3) zatrudniania i zwalniania innych pracownikéw Szkoty;
4) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;
5) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien:
a) dla nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;
b) dla pozostatych pracownikéw Szkoty.
5. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z pozostatymi organami
Szkoty.
6. Dyrektor Szkoty rozstrzyga spory miedzy rodzicami a nauczycielami.
7. Dyrektor przechowuje Ksiege Zarzadzen Wewnetrznych, w ktérej:
1) powotuje wszelkie komisje i zespoty robocze sposréd pracownikéw Szkoty;
2) wyznacza terminy posiedzen rady pedagogicznej;
3) wyznacza kierownikdw wycieczek i opiekundw grup;
4) wyznacza dodatkowe zadania pracownikom;
5) informuje o dniach wolnych od pracy lub zmianach w tygodniowym rozktadzie pracy.
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§8

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujgcym zadania

wynikajgce ze statutu Szkoty. Rada w formie uchwat zatwierdza, opiniuje i wnioskuje

w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekurcza
Szkoty.
2. Rada Pedagogiczna zatwierdza:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

roczny plan pracy dydaktycznej i opiniuje program wychowawczo - profilaktyczny
Szkoty, zatwierdzony przez rade rodzicow;

wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

whioski statych, doraznych komisji powotanych przez rade pedagogiczng;

whnioski nauczycieli oraz oséb prowadzacych rézne formy dziatan dydaktycznych
i wychowawczych w sprawie przyznawania uczniom nagrod, wyrdznien oraz
udzielania kar;

szkolne regulaminy o charakterze wewnetrznym;

innowacje i eksperymenty pedagogiczne w szkole po zaopiniowaniu ich przez rade
rodzicow;

plan doskonalenia zawodowego nauczycieli;

skreslanie z listy ucznidw.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)
2)
3)

organizacje pracy Szkoty w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych;
projekt planu finansowego Szkoty;
whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych

wyroznien panstwowych i resortowych po ich uzasadnieniu;

4) propozycje przydziatu nauczycielom czynnosci obowigzkowych i dodatkowych

5)

wynikajgcych z realizacji planu pracy Szkoty;

program wychowawczo- profilaktyczny.

4. Rada Pedagogiczna ma prawo do:

1)

2)

whioskowania o zwiekszenie wymiaru zaje¢ w ramach godzin do dyspozycji
dyrektora;

wystepowania z wnioskiem do organu prowadzgcego Szkote o odwotanie
dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej, jezeli
naruszajg obowigzujgce przepisy lub zaniedbujg swoje obowigzki.

5. Przewodniczagcym rady jest dyrektor Szkoty, ktéry zobowigzany jest
do:

1)
2)

3)

4)

realizacji uchwat rady;

zapoznania rady z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego wraz

z omdOwieniem trybu i form ich realizacji;

przedstawienia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
informacji o dziatalnosci Szkoty i o wnioskach wynikajacych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz realizacji uchwat rady;

powiadomienia wszystkich cztonkdw rady z tygodniowym wyprzedzeniem

o terminie i porzadku zebrania.
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6.

8.

NoE

5.

Cztonek rady jest zobowigzany do:
1) czynnego uczestnictwa we wszystkich posiedzeniach rady i jej komisjach;
2) realizowania uchwat rady;
3) nieujawniania spraw poruszonych na posiedzeniach rady, ktére mogga naruszac
dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli pracownikéw
i innych pracownikéw Szkoty.
Rada obraduje na zebraniach plenarnych organizowanych w czasie pozalekcyjnym:
1) zebrania plenarne rady organizowane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania lub
promowania uczniow, po zakoriczonym roku szkolnym oraz w miare biezgcych
potrzeb;
2) rada podejmuje uchwaty na zebraniach plenarnych zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow;
3) zebrania rady mogg by¢ organizowane z inicjatywy: przewodniczgcego, CEA,
MKiDN, cztonkdw rady.
Zebrania rady sg protokotowane:
1) protokoét jest udostepniony cztonkom rady do wgladu i do podpisu w ciggu pieciu
dni od posiedzenia rady pedagogicznej;
2) protokdt posiedzenia rady pedagogicznej stanowi podstawe rozstrzygania wszelkich
sporow;
3) dopuszczalne jest rejestrowanie posiedzen rady pedagogicznej kamerg video;
4) ksiege protokotéw przechowuje dyrektor;
5) cztonkowie rady zgtaszajg uwagi przewodniczgcemu, ktéry przedstawia je na
poczatku najblizszego posiedzenia rady.

§9

Rada Rodzicow

W Szkole dziata Rada Rodzicdw, stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw Szkoty.

. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi co najmniej 3 przedstawicieli rodzicow uczniow

Szkoty.

Rada rodzicow moze wystepowad do Rady Pedagogicznej i dyrektora Szkoty

z wnioskami i opiniami dotyczgcymi spraw Szkoty.

Rada Rodzicéw:

1) bierze udziat w biezgcym i perspektywicznym planowaniu pracy Szkoty;

2) pomaga w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy Szkoty;

3) wspdtuczestniczy w realizacji programu wychowania i zadan opiekunczych Szkoty;

4) moze podejmowac dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkow
finansowych Szkoty;

5) gromadzi wtasne fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz
innych zrodet, ktorych wydatkowanie okresla regulamin;

6) wspdtdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
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1) uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty ( jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z rada pedagogiczng
w sprawie programu, program ten ustala dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw w porozumieniu
z radg pedagogiczng).

6. Szczegodtowy zakres obowigzkéw cztonkédw Rady Rodzicow zawiera Regulamin Rady

Rodzicow i Regulamin do wyboréw Rady Rodzicow.

§10
Samorzad uczniowski

1. Samorzad uczniowski moze by¢ tworzony przez wszystkich uczniow szkoty.

1) Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogét ucznidow w gtosowaniu jawnym;

2) organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow;

3) najwazniejszym forum samorzgdu uczniowskiego jest zebranie;

4) czestotliwosc zebran samorzadu limituje plan pracy oraz potrzeby biezgce;

5) samorzad uczniowski dziata jawnie na terenie szkoty za zgodg dyrektora
i rady pedagogicznej;

6) w sprawach dotyczacych szkoty i uczniéw, samorzgd uczniowski ma gtos doradczy.

2. Samorzad uczniowski ma prawo do:

1) wydawania gazetki szkolnej, prowadzenia kroniki;

2) wystepowania z wnioskami do dyrektora i rady pedagogicznej w sprawach
dotyczacych nauki, funkcjonowania Szkoty, realizacji podstawowych praw
i obowigzkdéw ucznia;

3) organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) organizowania dziatalnosci kulturalnej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi
potrzebami i mozliwosciami, w porozumieniu z dyrektorem;

5) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna.

3. Samorzad uczniowski zobowigzany jest przedstawié radzie pedagogicznej plan pracy oraz
sprawozdanie z dziatalnosci.

4. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

5. Dziatalno$¢é samorzadu uczniowskiego nie powinna zaktécac pracy dydaktycznej Szkoty.
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ROZDZIAL VII
Wolontariat
§11

1. Uczniowie, po uzyskaniu zgody Dyrektora i pisemnej zgody rodzicdw/ opiekundéw, mogg

podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

2. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie uczniéw, nauczycieli i rodzicoéw
na rzecz potrzebujacych.

3. Dziatania wolontariuszy sg dobrowolne i realizowane w czasie wolnym od zajec
edukacyjnych.

4. Mozliwe dziatania wolontariuszy na terenie szkoty to w szczegdlnosci:
1) Wspdtpraca przy organizowaniu akcji charytatywnych;
2) Wspotpraca z fundacjami dziatajgcymi na rzecz potrzebujgcych.

5. Dziatania z zakresu wolontariatu nadzoruje i wspomaga wyznaczony przez Dyrektora

nauczyciel zwany opiekunem wolontariatu.

ROZDZIAL VIII

Organizacja szkoty
§12

1. Szczegbétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktéorym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkofach i placéwkach
artystycznych. Arkusz organizacji zatwierdza Centrum Edukacji Artystycznej.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor Szkoty ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Tygodniowy rozktad obowigzkowych i innych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
z organizacji Szkoty ustala dyrektor.

4. Dyrektor upowaznia nauczycieli do indywidualnego sporzadzania planu zaje¢. Plan
zajec przedmiotdéw ogdlnomuzycznych ustala dyrektor lub osoba upowazniona przez
dyrektora.

§13
W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub rady
rodzicow, moze dokonaé zmian w zestawie programdéw nauczania lub szkolnym zestawie
podrecznikéw, z tym ze zmiana nie moze nastgpic¢ w trakcie roku szkolnego.

§14

1. Godzina lekcyjna trwa 45 min - jedna jednostka lekcyjna.
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2. Rada pedagogiczna Szkoty moze podjg¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania
jednostki lekcyjnej, nie krétszy jednak niz 15 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy
czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji szkoty.

§15

1. Dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé takze w sytuacji, gdy konieczne jest zawieszenie zajec
z innych powoddéw niz epidemia lub stan zagrozenia epidemicznego
2. Zajecia moga byc¢ zawieszane w razie:
1) Zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich i miedzynarodowych;
2) Temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych sg prowadzone
zajecia z uczniami zagrazajgce zdrowiu uczniow.

8§16

Szkota moze w celu wyrédwnania poziomu wiedzy uczniéw i przygotowania kandydatéw do
szkét muzycznych |l stopnia i uczestnikdw konkursdw organizowac kursy przygotowawcze i
zajecia wyrownawcze.

§17
Zadania opiekuncze Szkoty

1) Za bezpieczenstwo ucznidw:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych odpowiada nauczyciel;

2) podczas zaje¢ nadobowigzkowych - osoba uprawniona do ich prowadzenia;

3) podczas zajec pozalekcyjnych - osoby wyznaczone przez dyrektora w ksiedze
zarzadzen;

4) na korytarzach, miedzy zajeciami — portier majgcy dostep do monitoringu Szkoty;

5) podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote poza terenem Szkoty - kierownik wycieczki
i opiekunowie wyznaczeni przez dyrektora w ksiedze zarzadzen;

6) podczas samodzielnego ¢wiczenia ucznia w sali szkolnej - odpowiadajg rodzice ucznia.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie za zgodg dyrektora prowadzenie zajec poza
terenem Szkoty.

3. W przypadku ztego samopoczucia ucznia - rodzicow powiadamia nauczyciel prowadzacy
zajecia, udziela pierwszej pomocy, a w razie zagrozenia zycia - wzywa pogotowie,
informuje o tym dyrektora.

4. Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow i pracownikdw przebywajgcych na terenie
Szkoty ponosi dyrektor. Opieke nad uczniami moze zleci¢ nauczycielom.
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5. W przypadku uczniow sprawiajgcych ktopoty wychowawcze lub majgcych trudnosci
z naukg, Szkota kontaktuje sie w pierwszej kolejnosci z rodzicami ucznia, a w dalszej
kolejnosci z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

6. Nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi Szkota sprawuje opieke poprzez:

1) zwiekszenie wymiaru zaje¢ z instrumentu gtéwnego i z przedmiotu ,zajecia
indywidualne” na okres roku szkolnego lub na okres przygotowan do ogdlnopolskich
konkurséw i przestuchan. Decyzje o zwiekszenie wymiaru zaje¢ podejmuje dyrektor
z uwzglednieniem mozliwosci kadrowych i finansowych szkoty na wniosek rodzica lub
petnoletniego ucznia, po zaopiniowaniu przez nauczyciela danego przedmiotu;

2) zapewnienie udziatu w organizowanych przez szkote popisach i koncertach;

3) organizacje konsultacji;

4) umozliwienie nauki w toku indywidualnym.

7. Szkota moze organizowad zajecia wyrownawcze z przedmiotédw ogdélnomuzycznych dla
ucznidéw majacych trudnosci w nauce.

8. Szkota wspétpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu rozpoznawania
i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawania mozliwosci psychofizycznych ucznia, zwigzanych z réznego rodzaju
trudnosciami.

9. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Szkole moze by¢ udzielana na wniosek:

1) ucznia;

2) rodzicow;

3) nauczyciela.

10. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne,
dostosowac wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sieg,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

11. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych
w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem

za granica.
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13. Szkota wspétpracuje z roznymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy
zarowno z wiasnej inicjatywy, jak i tych instytucji. Kazdorazowo forma wspétpracy, jej
zakres oraz czas trwania jest ustalana indywidualnie i zgodnie z zaistniatg potrzeba.

12. Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc lub wsparcie poprzez:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

2) zindywidualizowanie Sciezki ksztatcenia;

3) spotkania na temat dalszego kierunku ksztatcenia;

4) porady, konsultacje i warsztaty z wybranymi specjalistami;

5) dofinansowanie wyjazdéw na konkursy, przestuchania itp., na pisemny wniosek
skierowany do Rady Rodzicow;

6) Organizacje koncertow charytatywnych.

Inni pracownicy Szkoty
§19

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikéw administracji i pracownikdéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§18
Nauczyciele

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza, a do jego zadan nalezy
w szczegoblnosci:
1) realizowanie programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych mu
przedmiotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele ustalone w programach i planie
pracy Szkoty;
2) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej i wychowawczej, wnioskowanie
o jego wzbogacanie lub modernizacje do organéw kierowniczych Szkoty;
3) udzielenie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych przez:
a) informowanie nauczyciela przedmiotu gtéwnego;
b) wspotprace z rodzicami.
4) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczestwo ucznidow poprzez:
a) sprawowanie opieki podczas prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;
b) uswiadamianie uczniom zasad bezpieczenstwa.
5) przygotowanie i zachecanie uczniéw do udziatu w konkursach;
6) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniéow
zgodnie z przyjetymi przez Szkote kryteriami;
7) opieka nad salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujgcy sie w nich sprzet i wyposazenie;
8) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;
9) systematyczne i prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu;
10) informowanie rodzicéw ucznia, nauczyciela przedmiotu gtéwnego, dyrektora Szkoty
a takze rade pedagogiczng o wynikach swoich uczniéw.
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2. Nauczyciel ma prawo do:
1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych,
podrecznikdw i srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;
2) decydowania o ocenie biezacej, okresowej i rocznej z wyjatkiem oceny promocyjnej
swoich uczniéw;
3) wnioskowanie w sprawach nagrod i kar dla swoich ucznidw.
3. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem za realizacje zadan okreslonych
w ust. 1.
4. Ustawa o Systemie Oswiaty nadaje nauczycielowi status funkcjonariusza publicznego.
5. Zadania nauczyciela:
1) programowanie i organizowanie procesu wychowania: tworzenie warunkéw do
rozwoju ucznia;
2) wspotdziatanie z nauczycielami uczagcymi tych samych uczniéw;
3) wiaczanie rodzicdw w programowe i organizacyjne sprawy klasy;
4) prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy i kazdego ucznia / dziennik, arkusze ocen,
Swiadectwa /.
6. Administrowanie sprawami klasy realizowane jest przez:
1) prowadzenie dziennika lekcyjnego;
2) wypetnianie arkuszy ocen;
3) wypetnianie (wypisywanie) swiadectw;
4) korespondencje z rodzicami.
7. W Szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz ktérzy wraz z innymi nauczycielami
uczestniczy w dydaktyczno-wychowawczej pracy Szkoty.

§20

Prace nauczyciela ocenia dyrektor z wiasnej inicjatywy, na wniosek nauczyciela lub innych
uprawnionych organéw w terminach przewidzianych odrebnymi przepisami, zgodnie
z kryteriami Karty Oceny Pracy nauczyciela.

§21

1. Nauczyciele uczacy jednego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele
prowadzacy zajecia pokrewne mogg tworzyc¢ zespoty przedmiotowe lub problemowo-
zadaniowe.

2. Pracg zespotu, o ktdrym mowa w ust. 1, kieruje przewodniczgcy powotany przez
dyrektora Szkoty na wniosek cztonkdéw zespotu.

3. Do zadan zespotdw, o ktérych mowa w ust. 1, moze nalezeé w szczegdlnosci:

1) opiniowanie programow nauczania;

2) opracowywanie propozycji szczegdtowych zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) propozycje uaktualnienia statutu Szkoty.
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ROZDZIAL IX
Prawa i obowigzki ucznia
§22
Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:
1) reprezentowania Szkoty na zewnatrz poprzez udziat w koncertach i konkursach;
2) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw w ramach zajeé pozalekcyjnych
i pozaszkolnych, korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy dydaktycznych,
ksiegozbiordow biblioteki, wypozyczonych instrumentéw muzycznych;

3) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej;

4) ubiegania sie o zapomogi i stypendia;

5) nagrod i wyréznien szkolnych;

6) powiadamiania go z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem o terminie sprawdzianéw

obejmujacych wiekszy zakres wiadomosci;

7) zapoznania sie z wynikami prac klasowych do 14 dni;

8) jawnej i sprawiedliwej oceny;

9) nieprzygotowania sie do zajec¢ lekcyjnych w dniu nastepnym po nieobecnosci w szkole

zwigzanej z reprezentowaniem szkoty na zewnatrz lub przebytg chorobg;

10) uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczycieli w przypadku, gdy z przyczyn
obiektywnych (np. z powodu dtugotrwatej choroby) nie jest w stanie sam badz przy
pomocy kolegdw opanowaé materiatu nauczania;

11) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one débr osobistych innych
0s0b;
12) poszanowania swojej godnosci i nietykalnosci osobistej;
13) petnego wypoczynku podczas przerw Swigtecznych i ferii zimowych;
14) petnego wykorzystania przerwy srdodlekcyjnej;
15) opieki wychowawczej, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
i psychicznej;
16) rozwijania zainteresowan i talentu;
17) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole;
18) otrzymania Swiadectwa szkolnego:
a) $wiadectwo wrecza dyrektor w obecnosci rodzicow;
b) dyrektor moze zleci¢ nauczycielom wreczenie $wiadectw.
19) ubiegania sie o inne niz obowigzkowe zajecia edukacyjne za zgodg nauczyciela
przedmiotu gtéwnego;
20) wnioskowania w uzasadnionych przypadkach (jeden raz w cyklu nauczania) o zmiane
nauczyciela przedmiotéw nauczanych indywidualnie.

§23

1. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) W przypadku naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w § 22 ust.1, uczen lub
rodzice/prawni opiekunowie w terminie 7 dni od zaistnienia sytuacji naruszajacej jego
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prawa, zwracajg sie do nauczyciela przedmiotu gtéwnego, ktory podejmuje dziatania
mediacyjne lub Dyrektora Szkoty, jezeli skarga dotyczy nauczyciela przedmiotu
gtéwnego;

2) Jezeli dziatania podjete przez nauczyciela, w odczuciu ucznia i jego rodzicéw nie
przynoszg oczekiwanych rezultatéw, uczen lub jego rodzice majg prawo do ztozenia
skargi. Skarga powinna by¢ skierowana do dyrektora Szkoty w formie pisemnej;

3) Dyrektor, po wnikliwym rozpatrzeniu skargi, w ciggu 14 dni powiadamia pisemnie
zainteresowanych rodzicéw/prawnych opiekundéw lub petnoletniego ucznia

0 postanowieniu w sprawie skargi.

§24
Obowigzki ucznia

1. Uczen ma obowigzek:
1) obecnosci na wszystkich zajeciach szkolnych zgodnych z planem zaje¢;
2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach;
3) przyswajania i realizowania programu, zgodnie z wymaganiami na okreslonym etapie
ksztatcenia muzycznego;
4) wyjasnienia i usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach szkolnych zgodnie z §26;

5) ubierania sie na zajecia szkolne w dowolny stréj codzienny, ktéry powinien by¢ czysty,
funkcjonalny, estetyczny, a podczas uroczystosci szkolnych, egzaminéw i przestuchan

w stréj galowy;
6) noszenia na terenie szkoty zamiennego obuwia;
7) petnej odpowiedzialnosci za powierzone mienie ( nuty, instrumenty muzyczne);

8) przestrzegania warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonéw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty zgodnie z § 25;

9) wiasciwego zachowania wobec nauczycieli ,innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniow.

§25
Zasady wnoszenia i korzystania z telefonéw komadrkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty

1. Uczen ma prawo do posiadania i korzystania z telefonu komérkowego lub innego
urzgdzenia elektronicznego wytgcznie w czasie przerw miedzy zajeciami

2. W czasie zaje¢ dydaktycznych, obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw
komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych — za wyjgtkiem uzycia w celach
dydaktycznych za zgodg nauczyciela

3. W czasie koncertéow i wystepdw szkolnych obowigzuje nakaz wytgczenia lub
wyciszenia telefonéw komédrkowych i innych urzadzen elektronicznych,
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4. W Szkole obowigzuje zakaz nagrywania dzwieku i obrazu za pomocy telefonéw
i innych urzadzen elektronicznych, chyba ze ma to miejsce za zgodg osoby
nagrywanej lub fotografowane;j.

§ 26
Usprawiedliwianie nieobecnosci

1. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniowskich:

1) nieobecnosci ucznia usprawiedliwiane sg w ciggu tygodnia od jego powrotu do Szkoty.
Po uptywie tego terminu nieobecnos¢ ucznia jest nieusprawiedliwiona;

2) w przypadku nieobecnosci ucznia trwajgcej dtuzej niz tydzien, rodzice/prawni
opiekunowie lub petnoletni uczen, majg obowigzek poinformowac o tym szkote
najpdzniej w drugim tygodniu nieobecnosci;

4) nauczyciel moze odmoéwi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach
w przypadkach zwolnien wykorzystywanych selektywnie tj. gdy uczen jest obecny na
wybranych lekcjach, a takze w przypadku zwolnien budzgcych podejrzenia co do ich
prawdziwosci (nauczyciel moze wezwac rodzica w celu wyjasnienia nieobecnosci
dziecka);

5) nieobecnosé¢ ucznia na egzaminie usprawiedliwiana jest najpdzniej w dniu egzaminu

z wyjatkiem wypadkow losowych.
2. Usprawiedliwiania nieobecnosci w Szkole dokonuje rodzic, prawny opiekun.
3. Uczen petnoletni ma prawo do samodzielnego usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole.

§27
Nagrody, wyrdznienia, kary

1. Uczen za rzetelng nauke, wzorowg postawe i inne osiggniecia moze by¢ wyrdzniony:
1) pochwatg nauczyciela wobec klasy;
2) pochwatg dyrektora wobec klasy;
3) dyplomem pochwalnym;
4) nagroda rzeczowa lub pieniezng;
5) $wiadectwem z wyrdznieniem;
6) listem pochwalnym do rodzicéw;
7) tytutem absolwenta roku.
2. Nagrody przyznaje dyrektor Szkoty na wniosek nauczyciela przedmiotu gtéwnego, Rady
Rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.
3. Od przyznanej nagrody uczniom i rodzicom przystuguje prawo pisemnego odwofania sie
do dyrektora Szkoty w terminie do 14 dni.
4. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie i udziela odpowiedzi w terminie 30 dni od dnia
ztozenia odwotania.
5. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem nauczyciela;
2) pisemnym upomnieniem do dziennika szkolnego;
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3) upomnieniem lub nagang dyrektora Szkoty;

4) zawieszeniem prawa do udziatu w imprezach klasowych i reprezentowania Szkoty na
Zewnatrz;

5) skresleniem z listy ucznidw.

6. O zastosowanych karach udzielajagcy powiadamia ucznia i jego rodzicéw.

7. Od zastosowanych kar uczniom i rodzicom przystuguje prawo pisemnego odwotania sie do
dyrektora Szkoty w terminie do 14 dni.

8. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie i udziela odpowiedzi w terminie 30 dni od dnia
ztozenia odwotania.

9. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze zdecydowac o niezastosowaniu
kary wobec ucznia badz jej ztagodzeniu.

§28

Skreslanie z listy uczniow

1. Skreslenie ucznia z listy ucznidw moze nastgpi¢ w nastepujacych przypadkach:

1) trwajgca przez jeden miesigc nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia w szkole
pomimo pisemnego poinformowania rodzicdw przez sekretariat o takim zachowaniu
ucznia oraz konsekwencjach opuszczania zaje¢;

2) na pisemny wniosek rodzicodw lub petnoletniego ucznia;

3) niepodjecia przez ucznia nauki w terminie do 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego,
chyba ze powiadomi on szkote pisemnie o przyczynach nieobecnosci;

4) uczen w sposdb razgcy naruszyt normy wspotzycia spotecznego w szkole lub poza nig
poprzez np. naganne zachowanie, naruszenie przepiséw prawa itp.

2. Procedura postepowania w sprawie skreslenia z listy ucznidw:

1) Po miesiecznej, nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zajeciach nauczyciele maja
obowigzek kontaktu z rodzicem oraz zgtoszenia tego faktu nauczycielowi przedmiotu
gtéwnego oraz dyrektorowi Szkoty poprzez odpowiedni wpis w zeszycie zagrozen;

2) W przypadku braku reakcji rodzicdw na zgtoszenie przez nauczyciela przedmiotu
gtéwnego faktu nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zajeciach sekretariat
Szkoty, na podstawie wpisu zawartego w zeszycie zagrozen, kieruje do rodzicow listem
poleconym pismo powiadamiajgce o nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka na
zajeciach wraz z informacjg o konsekwencjach tego faktu przewidzianych w statucie
Szkoty oraz prosbg o wyjasnienie przyczyn nieobecnosci;

3) W przypadku braku odpowiedzi ze strony rodzicéw po 2 tygodniach od momentu
doreczenia pisma rada pedagogiczna, po omdwieniu sprawy, podejmuje uchwate
o skresleniu ucznia z listy ucznidw;

4) Rada pedagogiczna szkoty podejmujgc uchwate o skresleniu ucznia z listy uczniéw
starannie uzasadnia swoje stanowisko, wskazujgc na okolicznosci i dowody, na ktérych
rada oparta sie przy podejmowaniu uchwaty;

5) Decyzje dotyczgcy skreslenia ucznia w oparciu o art. 39 ust.2 w zwigzku z art. 41 ust. 1
pkt. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty art. 104 ustawy z dnia 14
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czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego podejmuje dyrektor Szkoty
w drodze decyzji administracyjnej na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po
zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego. Decyzje wrecza sie osobiscie za
potwierdzeniem kopii lub listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru;

6) O wydanie opinii przez samorzad uczniowski wystepuje dyrektor szkoty po podjeciu
przez rade pedagogiczng uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

7) Zgodnie z Kodeksem postepowania administracyjnego od decyzji dyrektora Szkoty
o skresleniu ucznia z listy uczniéw, rodzicom/opiekunom dziecka przystuguje prawo do
whniesienia pisemnego odwotania za posrednictwem dyrektora szkoty do Ministra
Kultury i Dziedzictwa narodowego, w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

ROZDZIAL X
Prawa rodzicow
§29

1. Rodzice uczniéw i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach wychowania
i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzamindw;
2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw
lub trudnosci w nauce;
3) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

4) uzyskiwania informacji o godzinach pracy nauczycieli/wytgcznie w sekretariacie Szkoty/;
5) wystepowania z wnioskiem o zmiane nauczyciela prowadzgcego przedmiot realizowany
indywidualnie z ich dzieckiem jeden raz w ciggu cyklu nauczania. Wniosek rozpatruje

dyrektor z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych szkoty;

6) wspdlnego ustalania terminu zajeé przektadanych przez nauczyciela;

7) wyrazania i przekazywania do dyrektora swoich opinii na temat pracy szkoty;

8) indywidualnych spotkan z nauczycielami na wniosek rodzica lub nauczyciela, ktére nie
moze zaktdcac toku lekcji lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami;

9) kontaktow telefonicznych nauczyciel — rodzic;

10) indywidualnych spotkan z dyrektorem szkoty w czasie godzin jego urzedowania;

11) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemdw dziecka i rodziny;

12) uczestnictwa w organizowaniu imprez, uroczystosci szkolnych, wycieczek.
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ROZDZIAL XI
Szczegotowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
§ 30.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programdéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§31.

Ocena poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia ustalona zgodnie z zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego uczniéw nie moze by¢ zmieniona decyzjg administracyjna.
Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na
potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

2) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole artystycznej - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli
i specjalistéw.

Opinia, o ktdrej mowa w ust. 2, moze by¢ wydana uczniowi szkoty artystycznej

realizujgcej wytgcznie ksztatcenie artystyczne nie wczesniej niz w czasie, w ktérym

jednoczesnie uczeszcza on do klasy IV szkoty podstawowej i nie pdzniej niz w czasie,

w ktérym jednoczesnie uczeszcza do klasy VIl szkoty podstawowe;j.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w szkole artystycznej zadania

z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzgcych zajecia z uczniem

w szkole artystycznej i po uzyskaniu zgody rodzicéw albo petnoletniego ucznia lub na

whniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia opinia, o ktérej mowa w ust. 2, moze by¢

wydana takze uczniowi szkoty artystycznej realizujgcej wytgcznie ksztatcenie
artystyczne, ktéry jednoczesnie uczeszcza do szkoty ogdlnej. Wniosek wraz

z uzasadnieniem skfada sie do dyrektora szkoty artystycznej. Dyrektor szkoty

artystycznej, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz

z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz informuje o tym rodzicéw albo

petnoletniego ucznia.
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§32.

Nauczyciele do korica wrzesnia informujg ucznidw oraz ich rodzicéw (opiekunéw
prawnych) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania,
sposobach sprawdzania i oceniania wiedzy, i umiejetnosci oraz warunkach, i trybie
uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana za wyjatkiem oceny ustalonej w trybie

egzaminu promocyjnego i koncowego.

Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor Szkoty informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

Nauczyciele zobowigzani sg do regularnego informowania rodzicdw o biezacych oraz

okresowych wynikach w nauce ich dzieci.

Sposoby przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o biezgcych

postepach dziecka i trudnos$ciach w nauce:

1) koncerty uczniéw;

2) wywiadowki dla rodzicow ucznidow poszczegdlnych klas (w terminie okreslonym
w rocznym planie pracy Szkoty);

3) konsultacje indywidualne z nauczycielami prowadzacymi poszczegdlne zajecia
edukacyjne;

4) wpisy do zeszytu ucznia;

5) informowanie telefoniczne, a w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych przy pomocy
listu poleconego;

6) udostepnianie rodzicom prac ucznia i omawianie jego postepéw w nauce;

7) pisemna informacja o szczegdélnych osiggnieciach ucznia.

Nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed koncoworocznym posiedzeniem klasyfikacyjnej

rady pedagogicznej nauczyciele zobowigzani sg poinformowac uczniéw i ich rodzicéw

(prawnych opiekunéw) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych.

Nauczyciel informuje ucznia o przewidywanym okresowym/rocznym stopniu

niedostatecznym a z instrumentu gtdwnego i ksztatcenia stuchu réwniez

dopuszczajgcym na jeden miesigc przed zakonczeniem okresu. W przypadku oceny

niedostatecznej lub niepromujacej, informacje nalezy takze przekazac rodzicom

ucznia. Informacja taka powinna by¢ przekazana w formie pisemne;j.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw informujg nauczycieli przedmiotow

gtoéwnych o grozacej uczniowi ocenie niedostatecznej lub niepromujace;j.

§33.

. Ocenianie osiggnie¢ uczniow ma na celu:
1) sprawdzenie i analize:

a) biezacych postepow ucznia;
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b) brakéw w wiadomosciach i umiejetnosciach uczniow;
c) metod pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczyciela;
d) organizacji samodzielnej pracy ucznidw.
2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggniec¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym
zakresie, motywowanie do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;
3) pobudzenie rozwoju umystowego, uzdolnien i zainteresowan uczniow;
4) rozwijanie poczucia osobistej odpowiedzialnosci ucznia za postepy w nauce;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach dziecka;
6) doskonalenie metod dydaktycznych;
7) ujednolicenie zasad i kryteriéw oceniania;
8) dostosowanie wtasnych wymagan do standardéw programowych;
9) okresowe (roczne) podsumowanie wiadomosci i umiejetnosci oraz okreslenie stopnia

opanowania przez ucznia materiatu przewidzianego na dany okres (rok) szkolny.
§ 34.

1. Podstawe oceny stanowi stopien i zakres realizacji wymagan zawartych w szkolnych
zestawach programdéw nauczania.

2.  Oceny mogg by¢:

1) biezace, okreslajgce poziom biezgcych wiadomosci i umiejetnosci z zakresu pewnego

wycinka okreslonego w programie nauczania;
2) klasyfikacyjne - ustalone w wyniku klasyfikacji, okreslajgce poziom wiedzy i umiejetnosci
z zakresu danego przedmiotu oraz postepy ucznia w nauce tego przedmiotu:
a) s$rddroczneiroczne;

b) koncowe.

3. Dopuszcza sie roznorodne formy oceniania biezgcego z przedmiotu gtéwnego pod
warunkiem, ze wynikajg one z realizowanego programu nauczania, a jego formy sg
znane uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym). Ocenianie biezgce ma
charakter informacyjny i motywacyjny. Moze przybiera¢ forme m.in.:

1) oceny z poszczegdlnych lekcji;

2) oceny za przygotowanie utworu lub kilku utwordw, np. na zakoriczenie ich
opracowywania w toku nauki;

3) oceny za publiczne wykonanie utworu (utworéw);

4) oceny za wktad pracy w przygotowanie do lekgcji.

4. Ocenianie biezgce z chdéru i zespotu instrumentalnego obejmuje przede wszystkim:

1) sprawdziany indywidualne z partii lub gtosu;

2) sprawdziany z przygotowania zespotowego (np. granie/$piewanie w mniejszych

grupach);

3) udziatizaangazowanie ucznia w wystepach;
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4) przygotowanie do zajec.

§ 35.

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicdw, uwidocznione w dziennikach
lekcyjnych. Oceny koicoworoczne zawarte sg w arkuszach ocen.

2. Nauczyciel uzasadnia uczniowi ustnie na zajeciach lekcyjnych ustalone oceny biezgce,

srédroczne, roczne i korncowe.

3. Oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane systematycznie,
w réznych formach, w warunkach zapewniajgcych obiektywnosé.

4. Oceny okresowe i roczne nie powinny by¢ ustalane jako $rednie arytmetyczne ocen
czgstkowych.

5. Uczen ma prawo do poprawy oceny na wyzszg , jesli wykaze sie odpowiednim dla niej
stopniem opanowania zakresu materiatu bedgcego przedmiotem oceny z wyjgtkiem
oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego.

6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow pisemne prace kontrolne ucznia sg udostepniane
uczniowi lub jego rodzicom do wglgdu, z mozliwoscig wykonania kserokopii.

7. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca nauczania ( protokotéw
egzamindw promocyjnych, egzamindéw klasyfikacyjnych, egzamindw poprawkowych,
zastrzezen, o ktérych mowa w art. 44zla lub innej niz wymieniona w art. 44zda ust. 4i 5
Ustawy o systemie oswiaty jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom
w sekretariacie szkoty.

8. Nauczyciel przechowuje sprawdzone przez siebie pisemne prace kontrolne uczniéw do
korica roku szkolnego.

9. W klasach | — 1l cyklu sze$cioletniego nauczyciel nie zadaje uczniowi z ksztatcenia stuchu

i podstaw rytmiki pisemnych i praktyczno - technicznych prac domowych do wykonania

w czasie wolnym od zajeé dydaktycznych

10. Z przedmiotu wiedza o muzyce nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemne lub praktyczno

— techniczne prace domowe do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych
z zastrzezeniem, ze nie sg one obowigzkowe i nie ustala sie z nich oceny.

11. Zasady nieoceniania prac domowych nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych artystycznych:

przedmiotu gtéwnego, fortepianu dodatkowego, ksztatcenia stuchu w klasach IV - VI
cyklu szescioletniego, | — IV cyklu czteroletniego oraz chéru, orkiestry lub zespotu
instrumentalnego w szkole muzycznej | stopnia.

§ 36.

1. Ocene z egzaminu promocyjnego i koncowego, ustala sie w stopniach wedtug
nastepujace;j skali:

Lp |Stopien Skrét literowy |  Wartosé liczbowa Wartos¢ punktowa
1. |Celujacy cel 6 25
bardzo dobry bdb 5 21-24
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3. |dobry db 4 16-20

4, |dostateczny dst 3 13-15

5. |dopuszczajacy dop 2 11-12

6. |niedostateczn ndst 1 od 0 do 10
y

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére umozliwiajg otrzymanie
promocji zgodnie z § 53. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktore
uniemozliwiajg otrzymania promocji zgodnie z § 53.

§37.

Zwalnianie ucznia z zajec

1. Dyrektor szkoty artystycznej zwalnia ucznia z realizacji chéru:
1) na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
o ktéorym mowa w ust. 1 uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,,zwolniony" albo ,,zwolniona".

§ 38.

Egzaminowanie ucznidow

1. Termin klasyfikacji Srédrocznej przypada na 3 dni przed srédrocznym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej,

2. W I pdifroczu ocene srdodroczng wystawia nauczyciel przedmiotu, a w Il pétroczu
z egzaminu promocyjnego lub koncowego ocene ustala komisja z przedmiotu

objetego egzaminem.

§ 39.

1. Rada pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym potwierdza tgczne wyniki
klasyfikowania uczniow.

2. Oceny ustalone za ostatni okres sg ocenami rocznymi ucznia i stanowig podstawe
jego promocji. W przypadkach pedagogicznie uzasadnionych nauczyciel moze
ustali¢ dwie odrebne oceny - za ostatni okres i roczng, odnotowujac ten fakt

w dzienniku lekcyjnym.
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§ 40.

Egzamin promocyjny

Z przedmiotdw gtdéwnych ocene wiedzy i umiejetnosci ucznia ustala sie na koniec roku
szkolnego, w formie egzaminu promocyjnego.

Ocene potroczng ustala nauczyciel na podstawie biezgcych wynikéw w nauce.
Uczniowie klas pierwszych nie przystepuja do egzaminu promocyjnego. Ocene wiedzy
i umiejetnosci ucznia ustala nauczyciel prowadzacy ten przedmiot.

Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego dyrektor Szkoty powotuje komisje

w sktad ktérej wchodza:

1) dyrektor, albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze, jako

przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

Z egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng wraz z liczba uzyskanych punktéw.
Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokdt stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

Termin egzaminu promocyjnego wyznacza dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

§41.

Procedura ustalania oceny z egzaminu promocyjnego

Ocena na egzaminie promocyjnym ustalana jest w trybie jawnym.

Ocena ucznia oraz jakosci artystycznej wykonanego przez niego programu dokonywana
jest w oparciu o kryteria okreslone w ocenianiu wewnatrzszkolnym uczniéw oraz
wymagania edukacyjne zawarte w Szkolnym zestawie programow nauczania.

Po wykonaniu programu przez ucznia nauczyciel przedmiotu gtéwnego przedstawia
pozostatym cztonkom komisji informacje na temat postepéw edukacyjnych swojego
ucznia.

Ocene z egzaminu promocyjnego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy
z uczniem dane zajecia edukacyjne.
Ocene ustala sie w wyniku dyskusji na zasadzie jednomysinosci. W przypadku
rozbieznosci ocene ustala sie jako srednig z ocen proponowanych przez poszczegdlne
osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokrggla do petnych stopni odpowiednio
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10.

11.

12.

13.

1.

w gore — przy uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia albo w dét - przy uzyskaniu mniej niz
0,5 stopnia.

Wszyscy cztonkowie komisji egzaminacyjnej dokonujac oceny jakosci artystycznej
wykonania uzasadniajg ustnie swojg ocene, formutujg wnioski i spostrzezenia odnoszace
sie do wykonanego przez ucznia programu, jak tez dalszej pracy nauczyciela z danym
uczniem.

Informacje o ocenie z egzaminu promocyjnego przekazuje uczniowi nauczyciel
przedmiotu gtéwnego w indywidualnej rozmowie po zakorczeniu egzaminu. Podaje
wraz z ustnym uzasadnieniem uzyskang ocene w postaci stopnia. Nauczyciel nie podaje
czgstkowych ocen wystawionych przez poszczegdlnych nauczycieli.

Nadzor nad prawidtowym przebiegiem egzaminu sprawuje przewodniczgcy komisji -
przypomina cztonkom komisji przed egzaminem o ustalonych zasadach i kryteriach
oceniania, czuwa nad strong formalng oraz merytoryczng egzaminu (np. zgodnos¢
programu wykonywanego przez ucznia z wymaganiami okreslonymi w programie
nauczania), udziela gtosu poszczegdlnym cztonkom komisji, ocenia jakos$¢ artystyczng
programu oraz ustala — w oparciu o wystawione przez wszystkich oceny — koricowg
ocene z egzaminu promocyjnego itp.

Wszyscy cztonkowie komisji egzaminacyjnej majg obowigzek zachowad tajemnice co do
przebiegu procesu oceniania.

W trakcie przeprowadzania egzaminu nie mogg by¢ obecni obserwatorzy niebedacy
cztonkami komisji egzaminacyjnej. Wyjatek stanowig obserwatorzy CEA

Przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie jako$¢ wykonania
artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na egzaminie promocyjnym
dyrektor Szkoty wyznacza nowy termin nie pdzniej niz do korica danego roku szkolnego.
W przypadkach losowych lub zdrowotnych, rada pedagogiczna moze podjaé decyzje

o zwolnieniu ucznia z egzaminu promocyjnego. W takim przypadku roczng ocene
klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne artystyczne.

§ 42,
Okresowe klasyfikowanie uczniow, egzamin klasyfikacyjny

Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej;

2) koricowe;j.

Klasyfikacja sréddroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie
co najmniej raz w ciggu roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
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4. Na klasyfikacje kornicowg sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych.
5. Klasyfikacje koricowq przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej.
6. Klasyfikowanie uczniéw obejmuje:

1) zapoznanie sie z ocenami ustalonymi przez nauczycieli oraz w wyniku
egzaminu promocyjnego;

2) ustalenie listy uczniéw nieocenionych za dany okres ze wszystkich lub
niektérych przedmiotédw nauczania;

3) podjecie decyzji w sprawie przeprowadzenia egzamindéw
poprawkowych i klasyfikacyjnych oraz wyznaczenie termindw tych
egzaminow;

4) powotanie komisji dla przeprowadzenia egzamindéw sprawdzajgcych
oraz ustalenie termindéw tych egzamindw;

5) zapoznanie sie z wynikami przeprowadzonych egzamindw;

6) opiniowanie wnioskdw o zezwolenie na indywidualny program lub tok
nauki.

7. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne ustala nauczyciel prowadzgcy poszczegdlne zajecia
edukacyjne.

8. Oceny klasyfikacyjne srédroczne z instrumentu gtéwnego ustala nauczyciel przedmiotu
gtownego, po komisyjnym przestuchaniu ucznia z uwzglednieniem opinii cztonkéw
komisji.

9. Oceny klasyfikacyjne srédroczne z pozostatych przedmiotéw ustalajg nauczyciele wg form

i kryteridw zawartych w wymaganiach edukacyjnych.

10. Ocene klasyfikacyjng roczng ustala nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia

edukacyjne, z wyjgtkiem ocen ustalanych przez komisje egzaminacyjne.

11. Klasyfikacje uczniéw przeprowadza sie w terminie okreslonym w rocznym planie pracy

Szkoty.
§43.

Uczen jest klasyfikowany jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych.

§ 44.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej, oceny

klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajace;j
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potowe czasu przeznaczonego na te zajecia, odpowiednio w okresie, za ktéry
przeprowadzana jest klasyfikacja

2. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

3. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor Szkoty, nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajeé dydaktycznych (wg zarzadzenia).

4. Uczniowi, ktéry z udokumentowanych przyczyn nie mégt przystgpi¢ do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze byé wyznaczony nowy termin, nie
pozniej jednak niz przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:
1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole artystycznej inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
6. Zegzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
7. Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie
pisemne prace ucznia. Protokof stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 45.

Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie takze uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych
przepisdw indywidualny tok nauki.

§ 46.

Promowanie uczniéw, egzamin poprawkowy

1. Promowanie polega na potwierdzeniu przez rade pedagogiczng wynikdw rocznej
klasyfikacji uczniéw i obejmuje:
1) podjecie uchwat o promowaniu ucznidéw lub ukonczeniu szkoty;
2) podjecie uchwat o promowaniu uczniéw poza normalnym trybem, o ktérym mowa
w § 51;
3) podjecie decyzji o wyrdznieniu i odznaczeniu uczniéw (nagrody);

4) ustalenie egzaminu poprawkowego.

32



§47.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng ocene koricoworoczng
wyzszg od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajgcego z nastepujacych zajeé
edukacyjnych:

1) instrument gtéwny;
2) ksztatcenie stuchu.

§48.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna korcoworoczna
z przedmiotu nie objetym egzaminem komisyjnym, a dopuszczajgca w przypadku ksztatcenia

stuchu moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego

§ 49.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjng
z jednego albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajed.

2. Decyzje o dopuszczeniu do egzaminu poprawkowego podejmuje rada pedagogiczna na
whniosek ucznia lub jego rodzicow.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora Szkoty, do konca
danego roku szkolnego.

5. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktad
ktdrej wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze, jako
przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;
4) nauczyciel wspdtprowadzgcy zajecia z zespotu instrumentalnego w przypadku
wspotprowadzenia zajec z zespotu instrumentalnego.

6 . Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora Szkoty artystycznej nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

1) sktad komisji;
2) termin egzaminu;
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3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu;

5) ocene ustalong przez komisje;

6) protokot konczy stwierdzenie uogdlniajgce: ,,Decyzjg komisji egzaminacyjnej uczen zdat
egzamin poprawkowy/uczennica zdata egzamin poprawkowy”;

7) Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie

w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu poprawkowego

ustala dyrektor Szkoty.

. Nauczyciel moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji o ktérej mowa w ust. 5 na

wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zajec

edukacyjnych, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

artystycznej nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 50.

. Uczen, ktory nie uzyskat promocji (nie ukonczyt szkoty), podlega skresleniu z listy
ucznidw, chyba ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia klasy na wniosek
rodzicow albo petnoletniego ucznia.

. Wniosek wraz z uzasadnieniem skfada sie na pismie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakoniczenia rocznych
zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

. Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje na pi$mie rodzicéow albo petnoletniego
ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia
klasy albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

. W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danej szkole uczen moze powtarzac klase tylko jeden
raz.

§ 51.

Promowanie poza normalnym trybem

. Promowanie poza normalnym trybem dotyczy wytgcznie ucznidw realizujgcych
indywidualny program lub tok nauki, odnotowuje sie w arkuszu ocen przez zamieszczenie
klauzuli ,Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia....... promowany poza normalnym trybem do
klasy........ ",
. Rada pedagogiczna, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, moze wyrazic¢ zgode
na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych dla danej
klasy w szkolnym planie nauczania, w ciggu dwdch kolejnych lat w tgcznym wymiarze
godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy, biorgc pod
uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.
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. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na piSmie nie pdzniej niz do dnia 15 maja
danego roku szkolnego.

. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika danego
roku szkolnego.

. Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicow albo petnoletniego ucznia
0 wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych w ciggu dwdch kolejnych lat albo niewyrazeniu takiej zgody wraz

z podaniem przyczyny.

. W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

w ciggu dwdch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
tych zajeé.

§ 52.

Wyrdzinienia

. Uczen moze otrzymac promocje (ukonczy¢ szkote) z wyréznieniem.

. Warunki i zasady przyznawania wyrdznien uczniom ustala rada pedagogiczna, biorgc pod
uwage opinie Rady Rodzicow.

. Rada pedagogiczna moze w porozumieniu z Radg Rodzicoéw ustanowi¢ nagrody ,a takze
odznaki dla ucznidow wyrdzniajgcych sie osiggnieciami, ustalajgc wzér odznaki oraz zasady
jej przyznawania.

. Odznaki i wyrdznienia dla uczniow moze takze ustanowic organ sprawujgcy nadzor nad
Szkota.

. Uczen wyrdzniony otrzymuje Swiadectwo z biato — czerwonym, pionowym paskiem

i z nadrukiem ,,z wyrdznieniem” .

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu
gtéwnego lub specjalnosci, lub specjalizacji, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu
gtéwnego (przedmiotéw gtéwnych) lub specjalnosci, lub specjalizacji, konczy Szkote

z wyrdznieniem.
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ROZDZIAL XII
Dokumentacja procesu nauczania
§53.

. Szkota prowadzi nastepujgcg dokumentacje stwierdzajgca przebieg nauki ucznia;

1) dziennik lekcyjny;

2) arkusz ocen;

3) protokoty postepowania rekrutacyjnego;

4) protokoty egzaminow.

Okres przechowywania tych dokumentéw oraz ich wzory a takze wzory swiadectw

szkolnych okreslajg odrebne przepisy.

. Oceny ustalone w wyniku klasyfikacji rocznej nalezy zanotowa¢ w dokumentacji szkolnej
w petnym brzmieniu.

4. Oceny okresowe i roczne z przedmiotdw nauczania oraz przeprowadzonych egzamindéw

wpisujg pismem recznym (w dzienniku i arkuszu ocen) nauczyciele tych przedmiotoéw,
a w przypadkach szczegdlnych, na polecenie dyrektora szkoty, oceny wpisuje nauczyciel
przedmiotu gtdwnego lub inny nauczyciel.

. Sprostowania btedu i oczywistej omytki w ksiedze ucznidow oraz arkuszu ocen ucznia
dokonuje dyrektor szkoty lub placéwki albo osoba przez niego upowazniona na pismie do
dokonania sprostowania.

6. Sprostowania btedu i oczywistej omytki dokonuje sie przez skreslenie kolorem

czerwonym nieprawidtowych wyrazéw i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad
skreslonymi wyrazami wtasciwych danych oraz wpisanie daty i ztozenie czytelnego
podpisu przez osobe dokonujgca sprostowania.

§ 54.

. Swiadectwa szkolne ucznidéw sporzadzane sg z wykorzystaniem programu

komputerowego. Dopuszcza sie wypisywanie $wiadectw pismem recznym. Swiadectwa

wypisuje wéwczas nauczyciel przedmiotu gtéwnego.

Na swiadectwie szkolnym mozna odnotowac szczegdlne osiggniecia ucznia.

. Swiadectwo szkolne opieczetowane okragta pieczecig podpisuje wtasnorecznie nauczyciel
wypisujacy Swiadectwo i dyrektor szkoty.

4. Wystawianie duplikatéw Swiadectw szkolnych, odpiséw i zaswiadczen oraz poswiadczenie

tych dokumentoéw dla celéw obrotu prawnego z zagranicg regulujg odrebne przepisy.

. Swiadectwo promocyjne absolwentéw szkoty kontynuujacych nauke na innym
instrumencie zawiera wytacznie oceny z przedmiotéw obowigzujgcych w biezgcym cyklu
nauczania. Swiadectwo ukoriczenia szkoty w zakresie gry na innym instrumencie zawiera
tacznie ocene z przedmiotu gtéwnego oraz oceny uzyskane przez ucznia z pozostatych
przedmiotdw w poprzednim cyklu nauczania.
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ROZDZIAL Xl
Ochrona danych osobowych
§ 55

Dyrektor jako Administrator w procesach przetwarzania danych osobowych uwzglednia charakter,
zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw i wolnosci oséb fizycznych
o réznym prawdopodobienstwie i wadze zagrozenia. Jednoczesnie zatwierdza i wdraza
odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie odbywato sie zgodnie
z przepisami prawa ochrony danych osobowych, a takze poddawane systematycznym przeglagdom
i aktualizacji.

Realizuje ustawowe zadania zabezpieczenia i ustala zasady przetwarzania danych osobowych, oséb

ktérych dane dotyczg, w szczegdlnosci dane osobowe ucznidw, rodzicéw oraz pracownikéw

i wspétpracownikéw placéwki.

Sprawuje nadzor w zakresie zadan wymienionych w ust. 1 i 2, poprzez wyznaczenie,

w trybie art. 37 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine

rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r. ze zm.), dalej

RODO, Inspektora Ochrony Danych Osobowych realizujgcego przepisy prawa ochrony danych

osobowych w zgodnosci z art. 39 RODO.

Inspektor Ochrony Danych Osobowych podlega bezposrednio administratorowi zgodnie

z art. 38 ust. 3 RODO.

Zgodnie z art. 39 ust. 5 RODO do zadan Inspektora Ochrony Danych osobowych naleza:

1) informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikéw, ktérzy
przetwarzajg dane osobowe, o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy rozporzadzenia
oraz innych przepisdw Unii lub panstw cztonkowskich o ochronie danych i doradzanie im w tej
sprawie;

2) monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia, innych przepiséw Unii lub panistw
cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu przetwarzajgcego
w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowigzkdw, dziatania zwiekszajgce
Swiadomosé, szkolenia personelu uczestniczgcego w operacjach przetwarzania oraz powigzane
z tym audyty;

3) udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej
wykonania zgodnie z art. 35;

4) wspodtpraca z organem nadzorczym;

5) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w art. 36, oraz
w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach.

Inspektor Ochrony Danych wypetnia swoje zadania z nalezytym uwzglednieniem ryzyka

Zwigzanego z operacjami przetwarzania, majgc na uwadze charakter, zakres, kontekst

i cele przetwarzania.

Nauczyciele w dziatalnosci stuzbowej stosujg w praktyce przetwarzania danych osobowych zasady

i czynnosci oraz obowigzki spoczywajgce na nich na mocy przepiséw krajowych oraz panstw

cztonkowskich Unii o ochronie danych osobowych.
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11.
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Do obowigzkéw nauczyciela nalezy przetwarzanie danych osobowych wytgcznie w zakresie
nadanych upowaznien zgodnie z decyzjy dyrektora, a takze zabezpieczenie nosnikéw danych
w zgodnosci z dokumentacjg zabezpieczenia danych osobowych placéwki w formie zapiséw
elektronicznych, jak i tradycyjnych oraz udostepnianie danych uprawnionym podmiotom
i osobom w granicach przepisdw prawa.

Do obowigzkéw pracownikédw administracji, obstugi oraz pracownikdw spotecznych nalezy
przetwarzanie danych osobowych wytacznie w zakresie nadanych upowaznien), zgodnie
z dokumentacjg przetwarzania i zabezpieczenia danych osobowych w szkole.

Nadzér techniczny ochrony danych osobowych przetwarzanych w systemach informatycznych
realizuje zgodnie z przepisami prawa o ochronie danych osobowych wyznaczony w tym celu
administrator systemu informatycznego (dalej — ASI) w oparciu o przepisy RODO i przepisy
o informatyzacji podmiotéw realizujgcych zadania publiczne oraz szczegétowo okreslone zadania
w umowie z podmiotem realizujgcym powyzsze.

Wszystkich pracownikéw, wspodtpracownikéw placdwki w zakresie ochrony danych osobowych
obowigzuje bezwzgledne przestrzeganie przepiséw prawa, Polityk ochrony danych Szkoty oraz
innych procedur zwigzanych z ochrong danych i poszanowaniem prawa do prywatnosci, w tym
rozpowszechniania wizerunku.

ROZDZIAL XIV
§ 56

Postanowienia koncowe

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z przepisami o pieczeciach paistwowych.
Szkota posiada logo:

PANSTWOWA

SZKOLA MUZYCZNA
W LIDZBARKU WARMINSKIM

§ 57

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§ 58
Projekt zmiany statutu przygotowuje dyrektor lub zespét powotany przez dyrektora.
§59
Kazdorazowa zmiana statutu musi byé przedstawiona do uchwalenia radzie pedagogiczne;j.
§ 60

Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ organdw Szkoty nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami

niniejszego statutu, jak rowniez ustawg o systemie oswiaty i przepisami wykonawczymi
do tej ustawy.

§ 61

W celu polepszenia swojej sytuacji finansowej szkota moze pozyskiwac¢ dodatkowe srodki
W oparciu o przepisy prawa o$Swiatowego i budzetowego. Zasady prowadzenia przez
Szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne przepisy.

§62

1.Szkota moze wspodtpracowac ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej poprzez;

1) Organizacje koncertdw charytatywnych;

2) Organizacje seminariow zewnetrznych majgcych wptyw na poprawe jakosci
pracy Szkoty;

3) Organizacje spotkan edukacyjnych dla spotecznosci szkolnej w ramach
propagowania wartosci patriotycznych;

4) Nawigzywanie wspotpracy artystycznej z innymi Szkotami.
§ 63

1. Szkota prowadzi Kronike z zapisem wazniejszych wydarzen, imprez artystycznych,
osiggnie¢ ucznidw i absolwentdw,

indywidualnego dorobku pedagogéw, efektéw
nauczania.

2. Opieke nad kronikg sprawuje bibliotekarz szkolny.

§64

Szkota postuguje sie strong internetowg https://www.gov.pl/web/psmlidzbark
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§ 65

Ceremoniat szkoty

1. Rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego przebiega w nastepujgcej formie:
1) czesc oficjalna: od$piewanie Hymnu Panstwowego przez catg spotecznosé szkoty,

przedstawienie nowo przyjetym uczniom grona pedagogicznego, przydziat uczniow do
poszczegdlnych klas, zapoznanie z celami, zadaniami szkoty — jesli jest to poczatek roku

szkolnego, lub przekazanie przez dyrektora szkoty sprawozdania z organizacji
i dziatalnosci szkoty oraz uroczyste wreczenie nagréd i wyrdznien najlepszym uczniom
szkoty - jesli ma miejsce zakoniczenie roku szkolnego;

2) cze$¢ nieoficjalna: spotkania nauczycieli z uczniami w klasach.

§ 65

1. Dyrektor Szkoty zapewni rozpowszechnienie niniejszego statutu w obiegu wewnetrznym.

2. Statut znajduje sie w bibliotece szkolnej, w pokoju nauczycielskim oraz w sekretariacie
Szkoty.
3. Opublikowany jest na stronie internetowej Szkoty.

Statut zatwierdzony uchwatq Rady Pedagogicznej z dnia 20 czerwca 2015 r.
Nowelizacja Statutu zatwierdzona uchwatq Rady Pedagogicznej z dnia 15 maja 2025 r.
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