Zarzadzenie nr 34/22

Gtoéwnego Inspektora Pracy
z dnia 27 grudnia 2022 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie okreslenia wzoréw drukow stosowanych

w dziatalnosci kontrolnej Panstwowej Inspekcji Pracy

Na podstawie art. 32 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji

Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1614) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. W zarzadzeniu nr 34/17 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 24 lipca 2017 r.
w sprawie okreslenia wzoréw drukow stosowanych w dziatalnosci kontrolnej Panstwowe;j
Inspekcji Pracy? wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) w§ 1 wust. 1 pkt 13 otrzymuje brzmienie:
»,13) w postepowaniu w zakresie emerytur pomostowych:

a) 13.01 — wzdér zawiadomienia strony o wszczeciu postepowania w sprawie
wykonywania prac w szczegolnych warunkach lub o szczegoinym charakterze,
stanowigcy zatgcznik nr 13.01 do zarzadzenia,

b) 13.02 — wzoér zawiadomienia ZUS o wszczeciu postepowania w sprawie
wykonywania prac w szczegolnych warunkach lub o szczegoinym charakterze,
stanowigcy zatgcznik nr 13.02 do zarzgdzenia,

c) 13.03 — wzor postanowienia inspektora pracy o odmowie wszczecia
postepowania w sprawie wykonywania prac w szczegolnych warunkach
lub o szczegblnym charakterze, stanowigcy zatgcznik nr 13.03 do zarzgdzenia,

d) 13.04 - wzor zawiadomienia stron o mozliwosci wypowiedzenia sie
co do dowoddw, stanowigcy zatgcznik nr 13.04 do zarzadzenia,

e) 13.05 — wzor nakazu inspektora pracy umieszczenia stanowiska pracy
w wykazie stanowisk pracy, na ktérych sg wykonywane prace w szczegdinych
warunkach lub o szczegdlnym charakterze, stanowigcy zatgcznik nr 13.05
do zarzadzenia,

f) 13.06 — wzor decyzji inspektora pracy odmawiajgcej nakazania umieszczenia

stanowiska w wykazie stanowisk pracy, na ktérych sg wykonywane prace

1) Wymienione zarzgdzenie zostato zmienione zarzgdzeniem nr 13/18 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 1 lutego
2018 r., zarzgdzeniem nr 14/18 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 20 lutego 2018 r., zarzadzeniem nr 39/18
Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 27 kwietnia 2018 r., zarzgdzeniem nr 75/18 Gtéwnego Inspektora Pracy
z dnia 15 pazdziernika 2018 r., zarzgdzeniem nr 29/19 Giéwnego Inspektora Pracy z dnia 27 wrze$nia 2019 r.,
zarzadzeniem nr 4/20 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 3 marca 2020 r., zarzgdzeniem nr 26/20 Gtéwnego
Inspektora Pracy z dnia 24 lipca 2020 r., zarzgdzeniem nr 4/21 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 19 stycznia
2021 r., zarzadzeniem nr 9/21 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 6 kwietnia 2021 r., zarzagdzeniem nr 16/22
Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 15 czerwca 2022 r. oraz zarzadzeniem nr 23/22 Gtdéwnego Inspektora Pracy
z dnia 9 wrzesnia 2022 r.
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w szczegolnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze, stanowigcy
zatgcznik nr 13.06 do zarzadzenia,

13.07 — wzér nakazu inspektora pracy wykreslenia stanowiska z wykazu
stanowisk pracy, na ktérych sg wykonywane prace w szczegolnych warunkach
lub o szczegdlnym charakterze, stanowigcy zatgcznik nr 13.07 do zarzadzenia,
13.08 — wzoér decyzji inspektora pracy odmawiajagcej wykreslenia stanowiska
z wykazu stanowisk pracy, na ktérych sg wykonywane prace w szczegélnych
warunkach lub o szczegélnym charakterze, stanowigcy zatgcznik nr 13.08
do zarzadzenia,

13.09 — wzor nakazu inspektora pracy sporzadzenia korekty wpisu dokonanego
w wykazie stanowisk pracy, na ktérych sg wykonywane prace w szczegdélnych
warunkach lub o szczegdélnym charakterze, stanowigcy zatgcznik nr 13.09
do zarzadzenia,

13.10 — wzor decyzji inspektora pracy odmawiajgcej nakazania sporzadzenia
korekty wpisu dokonanego w wykazie stanowisk pracy, na ktérych sa
wykonywane prace w szczegolnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze,
stanowigcy zatgcznik nr 13.10 do zarzadzenia,

13.11 — wzor nakazu inspektora pracy umieszczenia pracownika w ewidencji
pracownikdw wykonujgcych prace w szczegolnych warunkach Ilub
0 szczegoblnym charakterze, stanowigcy zatgcznik nr 13.11 do zarzgadzenia,
13.12 — wzér decyzji inspektora pracy odmawiajgcej nakazania umieszczenia
pracownika w ewidencji pracownikdw wykonujgcych prace w szczegodlnych
warunkach lub o szczegdélnym charakterze, stanowigcy zatgcznik nr 13.12
do zarzadzenia,

13.13 — wzér nakazu inspektora pracy wykreslenia pracownika z ewidencji
pracownikéw wykonujgcych prace w szczegolnych warunkach lub
0 szczegolnym charakterze, stanowigcy zatgcznik nr 13.13 do zarzgdzenia,
13.14 — wzor decyzji inspektora pracy odmawiajgcej nakazania wykreslenia
pracownika z ewidencji pracownikdw wykonujgcych prace w szczegdlnych
warunkach lub o szczegdlnym charakterze, stanowigcy zatgcznik nr 13.14
do zarzadzenia,

13.15 — wzor nakazu inspektora pracy sporzgdzenia korekty wpisu pracownika
w ewidencji pracownikow wykonujgcych prace w szczegdlnych warunkach
lub 0 szczegdlnym charakterze, stanowigcy zatgcznik nr 13.15 do zarzadzenia,
13.16 — wzor decyzji inspektora pracy odmawiajgcej nakazania sporzgdzenia
korekty wpisu dokonanego w ewidencji pracownikdw wykonujgcych prace
w szczegolnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze, stanowigcy

zatgcznik nr 13.16 do zarzgdzenia,



r) 13.17 — wzor decyzji inspektora pracy o umorzeniu postepowania w sprawie
umieszczenia/wykreslenia/korekty wpisu w wykazie stanowisk pracy/ewidenciji
pracownikébw wykonujgcych prace w szczegdlnych warunkach lub
0 szczegolnym charakterze, stanowigcy zatgcznik nr 13.17 do zarzadzenia,

s) 13.18 — wzor zawiadomienia o wniesieniu odwotania od decyzji inspektora
pracy, stanowigcy zatgcznik nr 13.18 do zarzadzenia,

t) 13.19 — wzér zawiadomienia ZUS o zakonhczeniu postepowania w sprawie
wykonywania prac w szczegolnych warunkach lub o szczegdinym charakterze,
stanowigcy zatgcznik nr 13.19 do zarzadzenia,

u) 13.20 — wzor pisma przekazujgcego skarge do witadciwego okregowego
inspektoratu pracy, stanowigcy zatgcznik nr 13.20 do zarzgdzenia;”;

2) zataczniki nr 13.01-13.07 otrzymujg brzmienie okreslone odpowiednio w zatgcznikach
nr 1-7 do niniejszego zarzadzenia;
3) dodaje sie zatgczniki nr 13.08-13.20 w brzmieniu okreslonym odpowiednio w zatgcznikach
nr 8-20 do niniejszego zarzadzenia.
2. Druki stosowane w dziatalnosci kontrolnej Panstwowej Inspekcji Pracy moga sie
rozni¢ od wzoréw okreslonych w zatgcznikach do niniejszego zarzgdzenia w zakresie wielkoSci

i kroju czcionki, jak rowniez innych cech zwigzanych z formatowaniem.

§ 2. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.

GLOWNY INSPEKTOR PRACY

KATARZYNA LAZEWSKA-HRYCKO
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