KOMENDA POWIATOWA PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ W JAROCINIE

Jarocin, dnia 29 pazdziernika 2026 roku

OGLOSZENIE O NABORZE

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie
oglasza nabér do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

Postgpowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ zgodnie z ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1312 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych
1 Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772 ze zm.). Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi
komisja kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie

Liczba stanowisk: 2

Nazwa stanowiska: stazysta, docelowo — starszy ratownik

Miejsce pehienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie
Rozklad czasu shuzby: zmianowy

Przewidywany termin przyjecia do stuzby: I pétrocze 2027 roku

I. Wymagania stawiane kandydatom:

Wymagania niezbe¢dne:

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej musi spelnia¢

wymagania okreslone w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej
posiada¢ obywatelstwo polskie,
nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
korzysta¢ w pelni z praw publicznych,
posiada¢ co najmniej wyksztalcenie srednie lub $rednie branzowe,
posiada¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczna do pelnienia stuzby (w ostatnim etapie postepowania
kwalifikacyjnego oceny dokonuje komisja lekarska podlegta MSWiA)

Wymagania preferowane:
° uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa
w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panistwowym Ratownictwie Medycznym,
e wyksztatcenie informatyczne.

Kandydaci skladaja nastepujace dokumenty:

1) w terminie od 29 pazdziernika do 12 listopada 2026 roku, tylko i wylacznie

e podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (powinno zawieraé wszystkie podpisy
i uzupeione dane) — zalgcznik nr 1

* zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przystapienia do testu sprawnosci
fizycznej, wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do testu sprawnosci fizycznej

° dokument ubezpieczenia NNW lub wypelnione o$wiadczenie, ze kandydat nie bedzie wnosil roszczen
w stosunku do Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie i jej funkcjonariuszy w razie
zaistnienia wypadku podczas postgpowania kwalifikacyjnego — zatacznik nr 2.
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2) w terminie do 25 listopada 2026 roku

kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej kandydat
pozostawatl w stosunku pracy lub stuzby,

kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci,
zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach, organizowanych przez

jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest czlonkiem ochotniczej strazy

pozarnej — zalgcznik nr 3
ksiazeczka wojskowa — do wgladu.

Inne wazne informacje:

Nabér do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej jest otwarty i konkurencyjny.

Nie dopuszcza si¢ mozliwosci wykorzystania wynikow testow sprawnosci fizycznej, sprawdzianu leku
wysokosci (akrofobii) uzyskanych w innej jednostce Panstwowej Strazy Pozarne;j.

Zataczniki do pobrania ze strony internetowej www.gov.pl/kppsp-jarocin lub w sekretariacie Komendy
Powiatowej PSP w Jarocinie ul. Powstancéw Wielkopolskich 2, od poniedziatku do piatku w godzinach
od 7°° do 15°°.

Dokumenty mozna ztozy¢:

1. osobiscie w sekretariacie do dnia 12 listopada 2026 roku od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 7°° do 15%, w zamknietej kopercie opisanej imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskiem
»NABOR 1/2026”

2. przesylajac na adres: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie ul. Powstancéw
Wielkopolskich 2, 63-200 Jarocin. Z dopiskiem na kopercie ,,NABOR 1/2026”. Decyduje data wptywu
do jednostki - nie data nadania.

Po ztozeniu dokumentéw kandydatowi nadany zostanie numer identyfikacyjny.

Kandydat okazuje dokument potwierdzajacy tozsamos$¢ przed rozpoczeciem kazdego z etapow
postepowania oraz na kazde zadanie komisji. Brak waznego dokumentu stwierdzajacego tozsamos$é
powoduje wykluczenie z postepowania kwalifikacyjnego.

Dokumenty kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali sie do kolejnych etapéw beda do odbioru w siedzibie
tutejszej Komendy w terminie 14 dni od dnia zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego. W przypadku
nieodebrania dokumentéw zostanie im nadana kategoria archiwalna.

Informacje o zakwalifikowaniu si¢ do nastepnego etapu postepowania beda publikowane na stronie
www.gov.pl/kppsp-jarocin oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP Jarocin.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwilg uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapieniem
przez kandydata do ktoregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego, wymienionych
w ogloszeniu.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Jarocinie biuro nr 9 lub
telefonicznie pod numerem 47 77 17 500 lub 47 77 17 503.
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Etapy postepowania

IETAP - OCENA ZLOZONYCH DOKUMENTOW ZWIAZANYCH Z POSTEPOWANIEM
KWALIFIKACYJNYM

Dokonanie oceny ztozonych dokumentdw, polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz spetnieniu
wszystkich wymogow okreslonych w ogloszeniu. Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub
niespelnienie przez niego wymogéw okreslonych w ogloszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem
negatywnego wyniku z postgpowania kwalifikacyjnego.

I1 ETAP - TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Test sprawnosci fizycznej sklada si¢ z préb sprawnosciowych oraz proby wydolnosciowej, ktore
przeprowadza si¢ i ocenia w sposéb okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 3 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej, z wylaczeniem punktéw preferencyjnych
przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowe;.

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech préb oraz
osiggnigcia wyniku koficowego dla mezczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet — co najmniej 46 pkt.

W przypadku, gdy liczba kandydatéw, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktére jest prowadzony nabdr, obniza si¢ minimalny do osiagniecia wynik koncowy testu
sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

1. Préby sprawnosciowe:

a) podciagganie sie na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci do skocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata, bez dotykania
podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo do uzyskania pomocy
0sob przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku
(nachwytem Iub podchwytem) o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende ,.start”
podciaga sig, tak aby broda znalazta si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia
¢wiczenie. Oceniajacy gtos$no podaje liczbe zaliczonych podciagnigé. Jezeli kandydat nie wykona éwiczenia
zgodnie z opisem, np. nie podciagnie si¢ na drazku do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku
o ramionach wyprostowanych w stawach lokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbe prawidtowo
zaliczonych podciagnigé. Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i nég. Wynikiem
koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciagnieé.

b) bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym w wyznaczonych
miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze maja wymiary 20 x 20 cm) ustawia sie tyczki
o wysokosci 160-180 cm — podstawa tyczki w calosci musi zakrywaé naklejony krzyz (sposéb
rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek). Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende
,»ha miejsca” podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje startowa. Na komende ,,start” kandydat rozpoczyna
bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony
zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje catkowity
zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesuniecia tyczki
z punktu jej ustawienia, kandydat musi ja ustawié¢ na wezesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé
bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu,
kandydatowi przerywa sie probe i uznaje si¢ ja jako niezaliczona. Kandydat moze popetni¢ 1 falstart, kolejny
go dyskwalifikuje. Wynikiem koficowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do 0, 01 sekundy.
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2. Préba wydolnosciowa

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami), oddalonymi
od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosnacym tempie. Szeroko$é toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje
sygnat dzwigkowy, podczas trwania, ktérego kandydat musi znajdowaé sie poza wyznaczong linia dwiema
nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzyma¢ sie za nig i ruszyé do kolejnego

odcinka po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastgpuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw

wg

W wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem.

Ostateczny wynik to liczba rozpoczgtego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych 20-metréwek na tym
poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 3 6 7 8 9 10 11 12 Czas

odcinkéw [odc. |odc. |odc. |odc. [odc. |odec. | ode. | ode. | ode. | ode. |odc. | ode. odcinka

Poziom Przebiegniety dystans (m) (s)
1 20 | 40 | 60 |80 | 100 | 120 | 140 9,0
2 160 | 180 | 200 [220 | 240 | 260 | 280 | 300 8.0
3 320 | 340 | 360 |380 | 400 | 420 | 440 | 460 7,5
4 480 | 500 | 520 [540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 1.2
5 660 | 680 | 700 [720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8
6 840 | 860 | 880 |900 | 920 | 940 | 960 | 980 |1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 [1100 | 1120|1140 | 1160 |1180 1200 | 1220 6,2
8 124011260 | 1280 [1300 | 1320|1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 |1440 6.0
9 1460 | 1480 | 1500 [1520 | 1540|1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 |1660 5.7
10 1680|1700 | 1720 [1740 | 17601780 | 1800 | 1820|1840 | 1860 [1880 5,5
11 1900 | 1920 | 1940 [1960 | 1980|2000 | 2020 |2040 {2060 | 2080 [2100| 2120 5.3
12 214012160 | 2180 [2200 [2220| x X X X X X X 5,1




III ETAP - SPRAWDZIAN BRAKU LEKU WYSOKOSCI (AKROFOBIA)
Sprawdzian braku leku wysokosci uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszedt na wysoko$s¢ 20 metréw na drabing ustawiona pod katem 75° i zszedt
Z niej.

IV ETAP —- OCENA ZLOZONYCH DOKUMENTOW ZWIAZANYCH Z POSTEPOWANIEM
KWALIFIKACYJNYM

Komisja kwalifikacyjna dokonuje oceny ztozonych dokumentéw, ktéra polega na sprawdzeniu ich
kompletnosci oraz spelienia wszystkich wymogow okreslonych
w ogloszeniu. Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego
wymogéw okreslonych w ogloszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postepowania kwalifikacyjnego. Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sa
oceniane w systemie punktowym. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.
Preferencje, za ktére obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktéw;
2) posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa — 25 punktéw;
3) posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 punktow;
4) posiadanie tytulu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria bezpieczenistwa pozarowego,
uzyskanego w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej — 15 punktow;
5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia
8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym — 5 punktdw;
6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika ~medycznego, o ktérych ~mowa
w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym — 15 punktow;
7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP — 5 punktéw;
8) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT — 10 punktéw;
9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT+RW — 15 punktéw;
10) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP wediug programu z dnia
17 listopada 2015 r. — 15 punktéw;
11) ukonczone liceum ogélnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane przedmioty
dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w szkole
programy nauczania wiaczone do szkolnego zestawu programoéw nauczania — S punktow;

Preferencje, za ktore sg przyznawane punkty, o ile preferencje znajda si¢ w ogloszeniu:
12) prawo jazdy kat. C — 5 punktow;
13) inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku — 3 punkty za jedno
uprawnienie;

Sposéb liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzsza
wartoscig punktowa;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzsza wartoscig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscig punktowa;

4) za  kwalifikacje =~ wymienione @~ w  pkt 7-10  przyznaje si¢  punkty jedynie
w przypadku potwierdzenia przez wilasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej
komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez
udokumentowany udzial, w co najmniej dwdch zdarzeniach — w dziataniach ratowniczo-gasniczych
lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna Panstwowej Strazy Pozarnej
w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia.
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Wyjasnienie uzytych skrétéw:
1) SP — szkolenie podstawowe strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;
2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakdéw-ratownikdéw ochotniczej strazy
pozarnej;
3) RW - szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

V ETAP - ROZMOWA KWALIFIKACYJNA
W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiagnigé oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzba w Panstwowej Strazy Pozarne;.

2) kompetencje spoleczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw na
motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

3) umiejetno$¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy
z elementéw wymienionych powyzej wynosi 10 pkt. Liczbe punktéw uzyskanych w rozmowie
kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie sredniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez
cztonkéw komisji z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy
kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska, co najmniej 16 punktdéw ustalonych w w/w sposob.

VI ETAP - USTALENIE ZDOLNOSCI FIZYCZNEJ I PSYCHICZNEJ DO PELNIENIA
SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

1. Kandydata, ktory uzyskat najwyzsza liczbe punktow, z uwzglednieniem liczby stanowisk,
na ktore jest prowadzony nabdr do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, kieruje si¢ do komisji
lekarskiej podlegtej ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych w celu orzeczenia zdolnosci
fizycznej i psychicznej do pethienia stuzy w Panstwowej Strazy Pozarnej.

2. W przypadku, gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania
lekarskie jest kierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczbg punktdw uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym.

3. Po zakonczeniu etapéw postepowania kwalifikacyjnego, komisja sporzadza arkusz zbiorczej
oceny kandydatéw i przedktada go wraz z arkuszami indywidualnych ocen kandydata
przetozonemu wlasciwemu w sprawie postepowania.
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Harmonogram postepowania kwalifikacyjnego

ETAPI
Czynnosé Data Godzina Miejsce
R Komenda Powiatowa PSP
Ztozenie 0d 29 pazdziernika 2026 r. | 750 ;530 w Jarocinie
dokumentow . ul. Powstancéw Wlkp.2
doE2 liskopsdd 2020 ¥ 63-200 Jarocin, sekretariat
Ogtoszenie listy it s ; :
zakwalifikowanych do 16 listopada 2026 r. - - strom’e internetowej oraz na tabll'cy
kolejnego etapu ogloszen w siedzibie KP PSP Jarocin
ETAP II
- Podciaganie na drazku s 00 Sala gimnastyczna
- Bieg po kopercie TBCStopstia 2020 . goez. ZSP nr 2 w Jarocinie
- Préba wydolnosciowa ul. Franciszkanska 2
(beep test)
ETAP III
Sprawdzian braku leku ; 00 siedziba KP PSP w Jarocinie
wysokosci 20 Nstopwda 2026 . gacs. ul. Powstancow Wlkp.2
ETAP IV
' Sekretariat
Ztozenie pozostatych : .
dokumentéw do dalszego do 25 listopada 2026 r. 701530 Kamendy HOEIOwg| ket
etapu w Jarocinie
ul. Powstancow Wlkp.2
ETAPV
Rozmowa kwalifikacyjna 1 grudnia 2026 r. godz. 9% sisdaiba. b BOF v Jroginie

ul. Powstancéw Wlkp.2

ETAP VI

Ustalenie zdolnosci fizycznej
i psychicznej do peienia
stuzby w PSP

ustalone z komisja lekarska

SP ZOZ MSW Poznan
ul. Dojazd 34
60-631 Poznan

* Komendant Powiatowy PSP w Jarocinie zastrzega sobie prawo do zmian ww. terminéw poszczegélnych
etap6w postepowania ze wzgledu na warunki atmosferyczne lub inne nieprzewidziane okolicznosci.
Ewentualna zmiana terminéw bedzie niezwlocznie publikowana na stronie internetowej i umieszczana na
tablicy ogloszen tut. Komendy.

KOMENDANT P
Panstwowej St

st. kpt. mgr KZ.
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10.

11.

KLAUZULA INFORMACYJNA
Zgodnie z art. 13 wust. 1 i 2, art. 14 wust. 1 i 2 ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0séb  fizycznych w  zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w  sprawie
swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujg, ze:

Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy Panstwowej
Strazy Pozarnej w Jarocinie (63-200 Jarocin ul. Powstancéw Wlkp. 2, tel.: 48477717500, fax 62 33 24
318, e-mail: kppspjarocin@psp.wlkp.pl).

W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie wyznaczony zostal Inspektor
Ochrony Danych: (61-767 Poznan, ul. Masztalarska 3, tel.. 48477716189, kontakt
elektroniczny: http://www.psp.wlkp.pl/iod/).

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego
o przyjecie do stuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Jarocinie na podstawie art. 6 ust. 1 lit c, RODO
—w zwiazku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej oraz art. 6 ust 1
lit. A) RODO dla danych osobowych niewymaganych i podanych przez Panig/Pana dodatkowo.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda: nie dotyczy

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do momentu zakonczenia postgpowania
kwalifikacyjnego, a takze przez 14 dni od momentu zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego
w zakresie ztozonych aplikacji oraz przez okres 6 miesiecy od momenty zakonczenia postepowania
kwalifikacyjnego w zakresie informacji o uzyskanym wyniku z testu sprawnosci fizyczne;.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.
Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora dostepu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania. Natomiast dla danych osobowych
przetwarzanych w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. A) RODO dodatkowo przystuguje Pani/Panu prawo do
usunigcia tych danych osobowych.

W zakresie przetwarzania danych osobowych, gdzie podstawa prawna jest wylacznie zgoda, posiada
Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, be wplywu na
zgodnos¢ prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem.
Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych
Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531 30 00, fax. 22 531 03 0I, e-mail:
kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, koniecznym do realizacji celu, o ktérym mowa
w pkt. 3 i jest dobrowolne. Konsekwencja nie podania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
przeprowadzenia procesu kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby.

Przetwarzanie podanych przez Pania/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.
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