Rzeszow, 2026-04-17

ul. Grunwaldzka 15, 35-959 Rzeszow

S-V.431.1.2.2026.EKK
Pani

Paulina Nowak

Prezes Zarzadu

Spoldzielni Socjalnej ,,Bajkolandia”
ul. Le$na 22

37-300 Lezajsk

Na podstawie art. 46 ust. 1 oraz art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji
rzadowej (Dz.U. z 2026 r. poz. 158) przekazuj¢ wystapienie pokontrolne po kontroli problemowe;j
przeprowadzonej w dniach 05-06.03.2026 r. w Spotdzielni Socjalnej ,,Bajkolandia”, z siedziba:
ul. Le$na 22, 37-300 Lezajsk. Kontrola problemowa zostata przeprowadzona w zakresie spetniania
warunkdw, o ktérych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spotecznej (Dz.U. z 2025 r. poz. 806).

Kontrolg przeprowadzit zespét kontrolny w sktadzie:

1. Edyta Kosiorowska-Kolacz - kierownik zespotu kontrolnego:

- starszy specjalista w Oddziale Rynku Pracy 1 Ekonomii Spotecznej Wydziatu Polityki
Spolecznej - na podstawie imiennego upowaznienia do kontroli udzielonego przez
Wojewod¢ Podkarpackiego - pismo z dnia 03.03.2026 r., znak: S-V.431.1.2.2026.EKK
Nr 85/2026.

2. Anna Swistara:

- gtdbwny specjalista w Oddziale Planowania i Analiz Wydziatu Polityki Spotecznej - na podstawie

imiennego upowaznienia do kontroli udzielonego przez Wojewod¢ Podkarpackiego -

pismo z dnia 03.03.2026 r., znak: S-V.431.1.2.2026.EKK Nr 86/2026.

Przedmiotem kontroli bylo spelnianie przez przedsigbiorstwo spoteczne warunkow,
0 ktérych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.

o ekonomii spotecznej, zwanej dalej ,,ustawa”.
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Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy oraz przepisOw rozdzialow
2-5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzagdowej (Dz.U. 2026 r. poz. 158).
Podmiot kontrolowany: Spoéldzielnia Socjalna: ,,Bajkolandia”, z siedzibg: ul. Le$na 22,
37-300 Lezajsk, posiadajacy status przedsigbiorstwa spotecznego, zwany dalej
,przedsigbiorstwem spotecznym” lub ,,Spotdzielnig”.
Kontrolg objeto okres od 09.01.2023 r. do 05.03.2026 .
(akta kontroli: str. 1- 7)

W zakresie objetym kontrola prace jednostki oceniam pozytywnie z uchybieniem!?

Wojewoda Podkarpacki decyzjg z dnia 09.01.2023 r., znak: S-1.9420.10.12.2022, przyznat
status przedsigbiorstwa spotecznego Spotdzielni Socjalnej ,,Bajkolandia” =z siedzibg
w Lezajsku.

Oswiadczenia woli w imieniu Spotdzielni, zgodnie z zapisami statutowymi, potwierdzonymi
w KRS, sktadaja dwaj cztonkowie zarzadu lub cztonek zarzadu i pelnomocnik.

Spoldzielnia zostala umieszczona w elektronicznym wykazie przedsigbiorstw spolecznych
prowadzonym przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

(akta kontroli: str. 8-13, 18)

W odniesieniu do spelniania warunkow ustawy o ekonomii spotecznej, o ktérych mowa
w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy ustalono:

1. Przedmiot prowadzonej dzialalnoSci - art. 3 ustawy.

Spotdzielnia jako podmiot ekonomii spolecznej prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza,
zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow (Dz.U. 2025 r. poz.1480).
Przedmiotem przewazajacej dziatalnos$ci przedsigbiorcy jest opieka dzienna nad dzie¢mi.

Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, panstwowa albo samorzadowa osoba

prawna, zgodnie z art. 3 ust. 2 ustawy nie posiada nad Spoétdzielnig kontroli w rozumieniu

! Zgodnie z § 37 ust. 2 zarzadzenia Nr 1/14 Wojewody Podkarpackiego z dnia 2 stycznia 2014 r. w sprawie
szczegOlowych warunkow i trybu prowadzenia kontroli (z pdzn. zm.) w ramach realizacji czynnos$ci kontrolnych
stosowana byta 4-stopniowa skala ocen dotyczaca dziatalnosci w kontrolowanym obszarze tj.: ocena pozytywna,
ocena pozytywna z uchybieniami, ocena pozytywna z nieprawidtowo$ciami, ocena negatywna.
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https://sip.lex.pl/#/document/18701388?unitId=art(3)

art. 4 pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow
(Dz.U. z 2025 r. poz. 1714).
Ustalono, ze warunek okreslony w art. 3 ustawy jest spetniony.

(akta kontroli: str. 12-17, 19-20,54)
2. Realizowanie zadan z zakresu reintegracji spolecznej i zawodowej oraz ushug spotecznych

- art. 4 ust. 1 ustawy.

Przedsiebiorstwo spoteczne, w okresie objetym kontrolg, prowadzito dziatalno$¢ stuzaca
rozwojowi lokalnemu, majaca na celu reintegracje spoleczng i zawodowa 0sob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym oraz realizacje ustug spotecznych.

W § 2 Statutu Spotdzielni Socjalnej ,,Bajkolandia” z dnia 05.05.2017 r. okreslono, ze celem
Spoétdzielni jest przywrdcenie na rynek pracy, poprzez prowadzenie wspolnego przedsigbiorstwa
0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym, oséb o niskiej zatrudnialno$ci oraz umozliwienie
osobom bezrobotnym aktywizacje zawodowa. Celem Spotdzielni jest rowniez realizacja
doniostych spotecznie celow, takich jak tworzenie wiezi miedzyludzkich oraz reintegracja
spoleczna.

Na podstawie analizy dokumentdéw ustalono, ze dziatania Spotdzielni Socjalnej ,,Bajkolandia”
w zakresie reintegracji spolecznej i zawodowej 0sdb zagrozonych wykluczeniem spolecznym
oraz dzialania w zakresie realizacji ustug spotecznych podejmowane sg miedzy innymi poprzez:

1) tworzenie miejsc pracy dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym;

2) zapewnienie udziatu pracownikom w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe;

3) organizacj¢ spotkan integracyjnych;

4) umozliwienie pracownikom udziatu w wydarzeniach kulturalnych;

5) wsparcie psychologiczne dla 0os6b zatrudnionych ;

6) organizacje warsztatow dla dzieci pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych z terenu

Lezajska ;
7) prowadzenie $wietlic socjoterapeutycznych;
8) organizacje¢ piknikow rodzinnych.
Ustalono, ze warunek okreslony w art. 4 ust. 1 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 21, 57-109)
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3. Zatrudnienie w przedsiebiorstwie spotecznym - art. 5 ustawy.

Spoétdzielnia na dzien przeprowadzenia kontroli zatrudniata dziewigtnascie osob na podstawie
umowy o prace lub spotdzielczej umowy o prace w wymiarze co najmniej 1/2 pelnego wymiaru
czasu pracy, trzy osoby na podstawie umowy cywilnoprawnej oraz jedng osobe na podstawie
umowy o prace w wymiarze 1/4 pelnego wymiaru czasu pracy. Analiza przedlozonej
dokumentacji wykazata, ze Spotdzielnia zatrudniala trzynascie osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym, ktore zawierajg si¢ w katalogu osob okreslonych w art. 2 pkt 6 ustawy, wykonujace
prace na podstawie umowy o prace lub spoétdzielczej umowy o prace w wymiarze co najmniej
1/2 pelnego wymiaru czasu pracy, co stanowi ponad 56% ogétu oséb zatrudnionych
w kontrolowanej jednostce.

Zgodnie z art. 5 ust. 4 ustawy przedsigbiorstwo spoteczne informowato osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym o skutkach podjecia zatrudnienia w zakresie prawa do specjalnego
zasitku opiekunczego, o ktérym mowa, w obowigzujagcym do 31.12.2023 r., art. 16a ust. 1 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2023 r. poz. 390, z pdzn. zm.).
Ustalono, iz warunek okres$lony w art. 5 ustawy jest spetniony.

(akta kontroli: str. 110-172)
4. Indywidualny plan reintegracyjny osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym -
art. 6 ustawy.

Przedsigbiorstwo spoteczne w przypadku kazdej osoby zagrozonej wykluczeniem spotecznym,
do ktorej zostat udzielony instrument wsparcia, o ktorym mowa w art. 21 lub art. 22 ustawy,
opracowuje 1 realizuje indywidualny plan reintegracyjny przez okres nie krotszy niz okres, na jaki
zostal udzielony ten instrument lub nie krotszy niz okres zatrudnienia danej osoby wymagany
w zwigzku z udzieleniem tego instrumentu.

W toku kontroli ustalono, ze w latach 2023, 2024, 2025 przedsigbiorstwo spoteczne korzystato
z instrumentéw wsparcia dla 19 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym.
Analiza przedstawionej dokumentacji wykazala, ze 18 IPR-6w zostalo sporzadzonych
przy aktywnym uczestnictwie osOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, zawieraja one
informacje o sytuacji spotecznej 1 zawodowej pracownika, planowanych dziataniach z zakresu

reintegracji spotecznej 1 zawodowej, zakladanych efektach dziatan oraz sposobach ich oceny.
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Jednoczes$nie stwierdzono uchybienie polegajace na braku opracowania IPR-Ow
dla dwoch pracownikow, do ktorych zostal udzielony instrument wsparcia w okresie
01.03.2023 r. — 31.12.2023 r. oraz 02.01.2024 r.- 31.12.2024 r.

Zgodnie z wyjasnieniami z dnia 06.03.2026 r., zlozonymi przez osoby upowaznione
do sktadania oswiadczen w imieniu Spotdzielni, indywidualne plany reintegracyjne nie zostaty
sporzadzone w wyniku niedopatrzenia i niewiedzy.

Ustalono, iz warunek okreslony w art. 6 ustawy jest czesciowo spetniony.
(akta kontroli: str. 173-323)
5. Posiadanie organu konsultacyjno-doradczego - art. 7 ustawy.

Spoétdzielnia Socjalna ,,Bajkolandia” posiada organ konsultacyjno-doradczy, powotany
Uchwatg nr 1.0KD.2023 Zarzadu Spotdzielni Socjalnej ,,.Bajkolandia” z dnia 01.04.2023 r.,
Uchwata nr 1.0KD.2024 Zarzadu Spoéidzielni Socjalnej ,,Bajkolandia ” z dnia 01.04.2024 r.
oraz Uchwalg nr 8/2025 Zarzadu Spotdzielni Socjalnej ,,Bajkolandia ” z dnia 28.06.2025 r.
w sprawie potwierdzenia funkcjonowania spotkania konsultacyjnego jako organu konsultacyjno-
doradczego.

Szczegoty funkcjonowania organu konsultacyjno-doradczego w Spotdzielni okresla
Regulamin dziatania organu konsultacyjno-doradczego Spotdzielni Socjalnej ,,Bajkolandia”.

Analiza przedmiotowej dokumentacji wykazala, ze spotkania organu konsultacyjno -
doradczego Spotdzielni odbyty si¢ w dniach: 01.04.2023 r., 01.04.2024 r., 03.03.2025 r.
oraz 02.03.2026 r., co potwierdzajg sporzadzone protokoty ze spotkania organu konsultacyjno-
doradczego Spotdzielni Socjalnej ,,Bajkolandia”.

Ustalono, iz warunek okreslony w art. 7 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 324-349)
6. Ograniczenia w dysponowaniu majatkiem - art. 8 ustawy.

Zgodnie z § 1 Uchwaly nr 8/2022 Zarzadu Spoldzielni Socjalnej ,,Bajkolandia” z dnia
16.12.2022 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania przepiséw ustawy o ekonomii spoleczne;j
w dokumentach wewng¢trznych Spoétdzielni, wprowadzono regulacje w zakresie przestrzegania
warunkow okreslonych w art. 8 ustawy o ekonomii spoteczne;.

Ustalono, ze warunek okreslony w art. 8 ustawy jest spetniony.

(akta kontroli: str. 350)
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7. Zasady przeznaczania zysku albo nadwyzki bilansowej uzyskanej z wykonywanej
dzialalnoSci - art. 9 ustawy.

W oparciu o § 1 Uchwaty nr 8/2022 Zarzadu Spoéidzielni Socjalnej ,,Bajkolandia ” z dnia
16.12.2022 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania przepiséw ustawy o ekonomii spoleczne;j
w dokumentach wewngtrznych Spoétdzielni, Uchwate nr 1/2024/SP Walnego Zgromadzenia
Spoétdzielni Socjalnej ,,Bajkolandia ” z dnia 30.06.2024 r. w przedmiocie przyjecia i zatwierdzenia
wyniku finansowego za 2023 r. oraz Uchwate nr 1/2025/SP Walnego Zgromadzenia Spotdzielni
Socjalnej ,,Bajkolandia ” z dnia 30.06.2025 w przedmiocie przyjecia i zatwierdzenia wyniku
finansowego za 2024 r. ustalono, ze przedsigbiorstwo spoteczne, w okresie objetym kontrola
nie przeznaczylo zysku albo nadwyzki bilansowej uzyskanych z wykonywanej dziatalnosci
do podziatu miedzy swoich cztonkow oraz osoby w nim zatrudnione.

Ustalono, iz warunek okreslony w art. 9 ustawy jest spelniony.
(akta kontroli: str. 350-352)
8. Obowiazek sprawozdawczy - art. 10 ustawy.
Przedsigbiorstwo spoteczne sporzadzito 1 przekazalo Wojewodzie Podkarpackiemu
w ustawowym terminie roczne sprawozdanie z dziatalnosci za lata 2023 i 2024.
Ustalono, ze warunek okreslony w art. 10 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 353-362)
Wyzej wymienione ustalenia, w tym ocena kontrolowanej dzialalnosci, zostaty
udokumentowane w aktach kontroli, na ktore skladaja si¢ protokoly wyjasnien oraz inne
kopie dokumentéw.

Przedstawiajac powyzsze oceny 1 uwagi, dokonane m.in. w oparciu o projekt wystagpienia
pokontrolnego oraz ww. akta kontroli, w celu usunigcia stwierdzonego uchybienia
oraz usprawnienia badanej dziatalnosci - na podstawie art. 46 ust. 3 pkt 1 ustawy
z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzagdowej - przekazuj¢ nastepujace zalecenie
pokontrolne:

1. Opracowywa¢ i realizowa¢ w przypadku kazdej zatrudnionej osoby zagrozonej
wykluczeniem spotecznym, do ktorej zostal udzielony instrument wsparcia,
o0 ktérym mowa w art. 21 lub art. 22 ustawy, indywidualny plan reintegracyjny przez okres

nie krotszy niz okres, na jaki zostat udzielony ten instrument lub nie krdtszy niz okres
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zatrudnienia danej osoby wymagany w zwigzku z udzieleniem tego instrumentu,

zgodnie z art. 6 ust. 1 ustawy.

O sposobie wykonania powyzszego zalecenia, a takze o podjetych dziataniach
lub przyczynach ich niepodjecia - majac na wzgledzie art. 46 ust. 3 pkt 3 ustawy
z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej - prosz¢ poinformowacé na pisSmie
Wojewode Podkarpackiego w terminie 14 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia

pokontrolnego.
WOJEWODA PODKARPACKI
(-)

Teresa Kubas-Hul
(Podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym)

Otrzymuja:
1. Adresat
2. Ala
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