 KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ B, . o
w Myslenicach, woj. matopolskie Myslenice, dnia .//, pazdziernika 2026r.

_PROTOKOL Z V ETAPU
NABORU DO StUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
NA STANOWISKO STAZYSTA W SLUZBIE PRZYGOTOWAWCZEJ
(DOCELOWO STARSZY RATOWNIK)
W JEDNOSTCE RATOWNICZO-GASNICZEJ
KOMENDY POWIATOWEJ PSP W MYSLENICACH
OGLOSZENIE O NABORZE NR 1/2026

Komisja Kwalifikacyjna powotana Decyzjg POK.1110.10.4.2026 Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Myslenicach z dnia 31 sierpnia 2026r.
zakonczyta V etap postepowania tj. ocena dokumentéw kandydatéw zakwalifikowanych do
rozmowy kwalifikacyjnej.

W dniach 8-9 pazdziernika 2026r. komisja dokonata oceny ztozonych przez 29
kandydatow dokumentéw i przyznata punkty za posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci.

Szczegdtowe wyniki oceny dokumentéw kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjnej znajduja sie w zatgczniku do protokotu z V etapu naboru nr 1/2026.

VI etap postepowania kwalifikacyjnego tj. rozmowa kwalifikacyjna, przeprowadzony
zostanie w dniu 13 pazdziernika 2026r., a protokét z tego etapu postepowania
ogtoszony zostanie do dnia 16 pazdziernika 2026r. w siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w Myslenicach, przy ul. Przemystowej 9 oraz na stronie internetowej Komendy. Kandydaci
winni stawi¢ sie w wyznaczonym terminie w holu budynku Komendy (parter) na 15 minut
przed wyznaczong godzing rozmowy kwalifikacyjnej i bezwzglednie posiada¢ (pod rygorem
wykluczenia z dalszego postepowania) wazny dokument potwierdzajgcy tozsamosc.

Kandydaci zglosza sie na rozmowe kwalifikacyjna wg ponizszego

harmonogramu:
Data Godzina Numer identyfikacyjny kandydata

9:00 2,6,7,8 11,
10:00 19, 22, 26, 29, 31,
11:00 38, 40, 41, 49, 50,

13.10.2026r. 12:30 | 51, 52, 56, 57, 64
13:30 65,69,71,72,73,
14:30 74,79, 80, 81

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegac beda:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen
| osiggniec¢ oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich
wptyw na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informaciji
oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Cztonek komisji za kazdy z elementéw rozmowy kwalifikacyjnej moze przyznaé
kandydatowi maksymalnie 10 punktéw. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktéow przyznanych
przez cztonkdédw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik



z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktéw ustalonych
W powyzszy sposob.

Na tym protokdt zakonczono.
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Komisja Kwalifikacyjna:

.................... %@g

Cztonek Komls i—mi bry tabedz /
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Cztonek Komisji — kpt. mgr inz. Stawomir Goralik



Zatgcznik
do protokotu z V etapu naboru
ogtoszenie nr 1/2026

Wyniki V etapu postepowania kwalifikacyjnego — ocena dokumentéw
kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy kwalifikacyjnej

Liczba punktéw uzyskanych z

. Nu_mer . tytutu posiadanego
identyfikacyjny y p g0
kandydata wyksz!alcema, wys.zlfolem'a\ I_ub
posiadanych umiejetnosci
2 27
6 41
7 25
8 39
11 20
19 43
22 20
26 37
29 20
31 14
38 21
40 25
41 31
49 43
50 30
51 20
52 53
56 33
57 41
64 38
65 36
69 40
71 38
72 38
73 20
74 25
79 46
80 15
81 20

Cztonek Komisji — kpt mgr inz. Stawomir Géralik



