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Złotoryja, dnia 25.03.2026 r. 

OGŁOSZENIE – INFORMACJA O WOLNYCH MIEJSCACH PRACY DLA 
PRACOWNIKÓW ETATOWYCH I NIEPEŁNOETATOWYCH ORAZ ZATRUDNIONYCH 

NA CZAS OKREŚLONY

Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Złotoryi prowadzi nabór:

 stanowisko: 
- stażysta/młodszy asystent 
- rodzaj umowy - umowa na zastępstwo

 w komórce organizacyjnej: Oddział Nadzoru Bieżącego (Sekcja Epidemiologii)

 w pełnym wymiarze czasu pracy / niepełnym wymiarze czasu pracy
(właściwe podkreślić)

 wymagania konieczne:
- znajomość aktualnych przepisów prawa, przede wszystkim: ustawy o Państwowej Inspekcji 
Sanitarnej, ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi oraz 
aktów wykonawczych do tej ustawy, ustawy Kodeks postępowania administracyjnego, a także 
ustawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji, 
- umiejętność redagowania pism,
- umiejętność obsługi komputera i programów biurowych (MS Office, systemy administracyjne),
- umiejętność pracy w zespole i komunikatywność,
- wysoka kultura osobista i etyka zawodowa,
- bardzo dobra organizacja pracy, sumienność i zaangażowanie,
- zdolność analitycznego myślenia oraz samodzielność,
- odporność na stres i umiejętność pracy pod presją czasu,
- dyspozycyjność,
- mile widziane doświadczenie zawodowe w administracji publicznej, w szczególności                        
w jednostkach Państwowej Inspekcji Sanitarnej,
- czynne prawo jazdy kategorii B i umiejętność prowadzenia pojazdu służbowego, przewóz 
osób,
- komunikatywna znajomość języka angielskiego.

 wykształcenie: 
- wykształcenie wyższe mające zastosowanie w realizacji zadań Państwowej Inspekcji 
Sanitarnej, zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 2010 r. w sprawie 
kwalifikacji wymaganych na poszczególnych stanowiskach pracy w stacjach sanitarno-
epidemiologicznych (Dz.U. Nr 48, poz. 283).
Preferowane kierunki: pielęgniarstwo, zdrowie publiczne, farmacja, biologia, mikrobiologia, 
higiena, epidemiologia, statystyka medyczna/analityka medyczna, chemia lub inne kierunki 
pokrewne mające zastosowanie w wykonywaniu zadań Państwowej Inspekcji Sanitarnej                     
z zakresu epidemiologii.

 wymagane dokumenty: 
- list motywacyjny, Curriculum Vitae (CV) bez zdjęcia, zawierające informacje, o których mowa 
w   art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 277                  
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ze zm.), tj. imię (imiona) i nazwisko, datę urodzenia, dane kontaktowe, wykształcenie, 
kwalifikacje zawodowe i przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
- kserokopia dokumentów potwierdzających spełnienie wymagań niezbędnych w zakresie 
wykształcenia,
- kserokopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagań niezbędnych w zakresie 
doświadczenia zawodowego.

Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, jeśli w składanych 
dokumentach znajdują się dane inne niż wymieniono powyżej, poprzez podpisanie oświadczenia              
o treści:

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych innych niż wymienione w art. 221 § 1 
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, zawartych w liście motywacyjnym oraz załączonych do 
niego dokumentach, w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego.

                                                                                                       ……………………………………
                                                                                                            (podpis kandydata do pracy)

Wynagrodzenie na stanowisku: wynagrodzenie zasadnicze 7691 zł + premia regulaminowa (do 15% 
wynagrodzenia zasadniczego) + dodatek specjalny kontrolerski (do 25% wynagrodzenia zasadniczego) 
+ dodatek stażowy.

Termin składania dokumentów upływa z dniem: 8 kwietnia 2026 r.

Dokumenty z dopiskiem „Nabór na wolne stanowisko - stażysta/młodszy asystent” należy składać 
osobiście w siedzibie Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Złotoryi w Sekretariacie                         
lub pocztą na adres: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Złotoryi ul. Stanisława Staszica 
22, 59-500 Złotoryja.

Dane osoby podpisującej:

Ewa Cwynar
Dyrektor 

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w 
Złotoryi

pismo wydane w postaci elektronicznej, podpisane 
kwalifikowanym podpisem elektronicznym
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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

1. Administratorem Pan/Pani danych osobowych przetwarzanych w procesie rekrutacji będzie Powiatowy 
Państwowy Inspektor Sanitarny w Złotoryi z siedzibą w Złotoryi przy ul. Stanisława Staszica 22, 59-500 
Złotoryja; e-mail: psse.zlotoryja@sanepid.gov.pl

2. W Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Złotoryi wyznaczony został Inspektor
Ochrony Danych, z którym można się skontaktować drogą elektroniczną
e-mail: iod.psse.zlotoryja@sanepid.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe, będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego, wyboru 
kandydata do pracy i podpisania z wybrana osobą umowy o pracę.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 22¹ ustawy z dnia 26 czerwca1974r. Kodeks pracy 
będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust.1 lit. b i c  RODO. 

Inne dane osobowe zawarte w składanych do nas dokumentach  będą przetwarzane na podstawie zgody, która 
może zostać odwołana w dowolnym czasie (art. 6 ust.1 lit. a RODO jeżeli mowa
o danych zwykłych oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO jeżeli chodzi o dane „wrażliwe” o których mowa
w art. 9 ust. 1 RODO

4. Odbiorcą Pana/Pani danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna
w Złotoryi ( w przypadku zatrudnienia podmioty upoważnione na podstawie przepisów prawa).

5. Zebrane w procesie rekrutacji dane będą przetwarzane do czasu zakończenia rekrutacji i podpisania
z wybranym kandydatem umowy o pracę. Po podpisaniu umowy o pracę z wybranym kandydatem, 
dokumenty złożone przez pozostałych kandydatów do pracy zostaną zniszczone

6. Posiada Pan/Pani prawo do żądania od nas dostępu do treści swoich danych, otrzymania kopii, ich 
sprostowania, kontaktując się z nami: 
- osobiście w siedzibie przy ul. Stanisława Staszica 22 w Złotoryi, 
- przesyłając wniosek opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym na adres poczty elektronicznej 
psse.zlotoryja@sanepid.gov.pl 
- przesyłając wniosek opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym na adres 
do e-Doręczeń AE:PL-63040-77320-VHESU-33

Ponadto zgodnie z RODO przysługuje Pani/Panu prawo do żądania od administratora ograniczenia 
przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych a także prawo do żądania ich usunięcia 
w sytuacji, gdy przetwarzanie nie następuje w celu wywiązania się administratora
z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania władzy publicznej.

7. Jeśli uzna Pan/Pani, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, ma Pan/Pani prawo 
wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych przy
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art.22¹ Kodeksu pracy jest niezbędne, aby uczestniczyć 
w procesie rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne. 

9. Nie będziemy profilować Pana/Pani danych osobowych oraz nie będziemy podejmować wobec Pana/Pani 
zautomatyzowanych decyzji w oparciu o przetwarzane dane osobowe.
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